UNAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Maestria en:
Educacion Inclusiva

Trabajo colaborativo entre estudiantes y disefio de estrategias inclusivas para la atencion

a la diversidad en Educacion General Basica

Trabajo de titulacion previo a la obtencién del
titulo de Magister en Educacion Inclusiva

Autora:

Lic. Karla Alexandra Morales Guzman
Cl: 0106675010

Tutora:

PhD. Liliana de la Caridad Molerio Rosa

Cl: 0107081374

Azogues, Ecuador

28-julio-2023



Universidad Nacional de Educacion

UNAE

Resumen:

Una educacion inclusiva y de calidad es importante para el desarrollo de
nuestra sociedad, por otro lado, el trabajo colaborativo esta cada vez mas presente
en nuestro entorno, ambas conceptualizaciones son importantes al momento de
referirse a una educacién de calidad. La presente investigacion tiene como objetivo
disefiar una guia con estrategias didacticas inclusivas para el fomento del trabajo
colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje del area
de matematicas del Décimo Afo de EGB de la Escuela de Educacién Basica “San
Juan de Jerusalén” Cuenca-Ecuador. El desarrollo metodoldgico se basa en el
paradigma interpretativo, enfoque cualitativo, bajo el método estudio de caso con
el uso de la observacién no participante y entrevista. A partir de ello y tomando
como referentes tedricos a Hernandez et al., (2014), Gonzalez et al., (2016),
Cedefo-Escobar (2020), Salazar et al., (2021) se propone una Guia de estrategias
colaborativas de inclusién para la atencién a la diversidad, fundamentada en el ABP
y las TIC. Por lo tanto, los resultados obtenidos indican que la propuesta planteada
se orienta a contribuir la participacion, el acceso e igualdad de oportunidades y
constituye una herramienta eficaz para ser aplicada en diferentes entornos

educativos.

Palabras claves: educacion inclusiva, trabajo colaborativo, estrategias.
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Abstract:

Inclusive and quality education is important for the development of our
society, on the other hand, collaborative work is increasingly present in our
environment, both conceptualizations are important when referring to quality
education. The objective of this research is to design a guide with inclusive didactic
strategies for the promotion of collaborative work of students in the teaching-
learning process in the area of mathematics in the tenth year of EGB of the School
of Basic Education "San Juan de Jerusalén" Cuenca-Ecuador. The methodological
development is based on the interpretive paradigm, qualitative approach, under the
case study method with the use of non-participant observation and interview. Based
on this and taking as theoretical references Hernandez et al., (2014), Gonzélez et
al., (2016), Cedefno-Escobar (2020), Salazar et al., (2021) a Guide of collaborative
strategies of inclusion for the attention to diversity, based on PBL and ICT, is
proposed. Therefore, the results obtained indicate that the proposal proposed
guarantees participation, access and equal opportunities and constitutes an

effective tool to be applied in different educational environments.

Key words: inclusive education, collaborative work, strategies.
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1. INTRODUCCION

El trabajo colaborativo entre estudiantes es una practica cada vez mas
comun en la educacion actual. En este enfoque, los docentes trabajan juntos para
diseflar e implementar estrategias educativas integrales que satisfagan las
necesidades de todos los estudiantes, independientemente de su capacidad,
antecedentes culturales o experiencia de aprendizaje previa. En palabras de
Revel6-Sanchez et al., (2018), el resultado del trabajo colaborativo es el
aprendizaje colaborativo. En ese contexto, la Constitucion de la Republica del
Ecuador de 2008 garantiza que todos los estudiantes reciban una educaciéon de
calidad y calidez, por lo que resulta necesario prescindir de estrategias que aporten
a ese proposito.

El trabajo colaborativo centra sus estrategias en el ajuste de materiales y
métodos para garantizar que sean accesibles para todos los estudiantes y la
creacion de entornos de aprendizaje seguros, respetuosos y acogedores para
todos. En tal caso, el trabajo colaborativo puede ser una herramienta muy eficaz
para disefiar e implementar estrategias inclusivas. Los profesores pueden compartir
su conocimiento y experiencia para identificar las necesidades especificas de sus
estudiantes y crear planes de estudio efectivos y accesibles. Ademas, la
colaboracion ayuda a crear un sentido de comunidad entre los docentes, lo que
puede mejorar su capacidad para colaborar y apoyar a sus alumnos de manera
mas eficaz.

En el presente trabajo se toma como referencia teorias actualizadas y
contextualizadas extraidas de repositorios digitales y bases de datos tales como
Alvarez et al., (2017), Borja y Herrera (2018), Cabrera-Hernandez et al., (2020),
Garcia-Chitiva (2021), Hernandez (2022) y Ramén (2023), con temas relacionados
a las variables de investigacion, la revisién bibliogréfica se compone de capitulos
gue abordan el trabajo colaborativo desde estrategias inclusivas para la atencion a
la diversidad, especificamente, en el area de matematica que es donde se han
detectado mayores falencias.

En el marco tedrico, se conceptualiza el trabajo colaborativo desde
diferentes concepciones y se analiza el rol del docente dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje. Ademas, se revisan las diferentes estrategias de trabajo

colaborativo como son: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) mediante el uso
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de las TIC, soluciones SMART que proviene del acronimo inglés de “Specific”
(especifico), “Measurable” (medible), “Attainable” (alcanzable), “Relevant”
(relevante) y “Timely” (a tiempo) en entornos de aprendizaje dinamicos vy, tutorias
como base de aprendizaje colaborativo. Asi también, se sitlia el aprendizaje
colaborativo como estrategia para la equidad y la inclusion.

En el apartado de metodologia, se toma como objeto de estudio para la
implementacion de la propuesta a la escuela de Educaciéon Basica “San Juan de
Jerusalén”, en la cual se observan falencias en el trabajo colaborativo, lo que
permite indagar y conocer las causas para una posible propuesta de solucién. Por
tal razon, la presente investigacion se desarrolla bajo el paradigma interpretativo el
mismo que indaga sobre el conocimiento y comprensién que conceden los
individuos a la realidad social cuando interactian con esta, mediante el analisis
subjetivo que rigen las maneras de actuar de los individuos con un enfoque
cualitativo que muestra la realidad subjetiva, en la que cada concepto es analizado
l6gica y exhaustivamente, lo que se convierte en el esqueleto y estructura de la
investigacion.

Asi también, el disefio metodolégico estd fundamentado en el método de
estudio de caso que consiste en proporcionar una serie de casos que representan
diversas situaciones problematicas de la vida real para su investigacion y andlisis,
de esta forma, se pretende capacitar en la generacion de soluciones (Hernandez et
al. 2014). Ademas, para la investigacion se acude a la técnica de andlisis
documental utilizando documentos técnico-curriculares que permiten realizar una
investigacién fundamentada, se habla entonces de planificaciones curriculares. A
mas de ello, participa como informante clave la docente de matematica de la
escuela de Educacién Basica “San José de Jerusalén” Cuenca — Ecuador.
Finalmente, el trabajo presenta una propuesta de intervencion para la atencion a la
diversidad en Educacion General Basica.

Mas adelante, se hace alusion a la propuesta de esta investigacion. En este
apartado, se describe una breve introduccion, los objetivos y los pasos que se
deben seguir para dar cumplimiento a la propuesta, en caso de intervencion.

Finalmente, se exponen las conclusiones y recomendaciones del trabajo.
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1.1. Identificacion y descripcion de la situacion o del problema a

investigar

El proyecto de investigacion se desarrolla en la escuela de Educacion Béasica
“San Juan de Jerusalén”, de sostenimiento fiscal, la misma que estd compuesta,
aproximadamente, por 310 estudiantes segun los datos obtenidos en el periodo
lectivo 2021-2022 del Plan Institucional de Continuidad Educativa (PICE) de dicha
institucion. Por otra parte, el Proyecto Educativo Institucional (PEI) indica que esta
conformada por una autoridad y 30 docentes, dando como resultado a 31 miembros
entre docentes y otros profesionales. Ahora bien, el presente estudio se desarrolla,
especificamente, en el décimo afio de Educacion General Basica conformado por
15 estudiantes, de 13 y 15 afios de edad, de la jornada vespertina. En la institucion
educativa se identificé que algunos docentes desconocen las diferentes estrategias
gue fomentan el trabajo colaborativo en el proceso de ensefianza y aprendizaje de
los estudiantes del décimo afio de Educacién General Basica, pues, las actividades
planteadas son de caracter individual para que no exista ruidos y malestares en
dicho salon.

Esto constituye un problema, debido a que los estudiantes al momento de
presentar dudas e inquietudes en el desarrollo de las actividades no la pueden
solventar porgue lo tienen que desarrollar solos en la mayor parte de los casos,
pues, la docente no puede atender de forma personalizada a todos en la hora
pedagdgica. De acuerdo con Rodriguez y Espinoza (2017), las posibles causas
son: la falta de empatia entre comparieros, falta de comunicacién y compromiso.
Ademads, al no permitir que los estudiantes interactien en el proceso de ensefianza
aprendizaje se genera desmotivacion y preocupacion en los estudiantes. A partir
de la problemética identificada, se vio la necesidad de disefiar una guia con
estrategias didacticas inclusivas para el fomento del trabajo colaborativo de los
estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje del area de matematicas del
décimo afo de Educacion General Basica. Debido a que, desde el punto de vista
educativo, la aplicacion de estrategias didacticas en el salon de clase, permitira a
la docente tener mejores resultados en cuanto al desempefio de los estudiantes en
la asignhatura.

Este problema se observa en comun dentro de las instituciones educativas,

por lo cual, merece ser investigado porque un gran numero de docentes consideran
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gue poner en practica estrategias de trabajo colaborativo es una “pérdida de
tiempo” tanto para el docente como el estudiante. Sin embargo, no consideran que
al poner en practica el trabajo colaborativo ayuda a promover la inclusion de todos
los estudiantes y a su vez a compartir los conocimientos de cada integrante del
grupo, logrando asi resultados positivos para su desarrollo académico (Rodriguez
y Espinoza, 2017).

1.2. Pregunta de investigacion

A partir de la problemética descrita se plantea la siguiente pregunta de
investigacion:

¢, Cémo fomentar el trabajo colaborativo de los estudiantes en el proceso de
ensefianza aprendizaje del area de matematicas del décimo afio de Educacion
General Bésica de la Escuela de Educacion Basica “San Juan de Jerusalén”

Cuenca-Ecuador?

1.3. Objetivo General

Para dar respuesta a la pregunta de investigacion se esboza el siguiente
objetivo general:

Disefiar una guia con estrategias didacticas inclusivas para el fomento del
trabajo colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje del
area de matematicas del Décimo Afio de EGB de la Escuela de Educacion Basica
“San Juan de Jerusalén” Cuenca-Ecuador.

1.4. Objetivos especificos

Para alcanzar el objetivo general, se plantearon los siguientes objetivos
especificos:

% Fundamentar los referentes tedricos sobre el trabajo colaborativo en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la educacion basica y sus estrategias
didacticas.

% Diagnosticar fortalezas y debilidades del trabajo colaborativo en el proceso
de ensefanza aprendizaje del &rea de matematicas.

% Elaborar una guia con estrategias didacticas inclusivas para el fomento del
trabajo colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza

aprendizaje del area de matemaéticas.
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% Validar por criterio de expertos el disefio de una guia con estrategias
didacticas inclusivas para el fomento del trabajo colaborativo de los
estudiantes en el proceso de enseflanza aprendizaje del area de

matematicas.

1.5. Justificacion de lainvestigacion

Esta investigacion es importante para la educacion, puesto que, ayudara a
fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje mediante la implementacion de
estrategias didacticas, las mismas que sirven para fortalecer el trabajo colaborativo
en el aula. De acuerdo con Gonzalez et al., (2016), los beneficios que aportan son:
el estudiante construye su propio conocimiento, mejora la interaccion con sus
pares, promueve la diversidad, fomenta el compromiso y desarrolla habilidades de
liderazgo y de pensamiento critico. Ademas, esta investigacion posee un caracter
cientifico, debido a que esta fundamentada en bases tedricas confiables para dar
validez y confiabilidad a dicho proyecto. Por tal razén, en la parte pedagodgica
impacta en el docente puesto que contard con una variedad de estrategias de
trabajo colaborativo para implementar de manera responsable con la finalidad de
gue el estudiante sea el principal actor de su propio aprendizaje.

Asi mismo, en el ambito social, su importancia radica en que se formara a
estudiantes con habilidades para resolver problemas de la vida diaria, puesto que,
fortalecerdn su comunicacion social, pensamiento critico y su autoestima. En la
practica educativa es de caracter imprescindible implementar estrategias de trabajo
colaborativo, debido a que se obtendra aprendizajes significativos con los
estudiantes. En esa linea, Padilla (2021), argumenta que el trabajo colaborativo
consiste en fortalecer relaciones de convivencia que apoyen al desarrollo
académico de los estudiantes, los mismos que deben estar motivados y
participativos para dejar de lado la individualidad y competitividad con el Unico
proposito de que aprendan todos los de grupo. A lo dicho anteriormente, Borja y
Herrera (2018), mencionan que el trabajo colaborativo, acoge a sus integrantes de
manera heterogénea, es decir, el conocimiento, rendimiento y capacidades de cada
uno son diversas, por ello, al momento de realizar el trabajo grupal se enriquecen

mutuamente.
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Ademas, la presentacion de la propuesta y su aplicacion en la Escuela de
Educacién Basica “San Juan de Jerusalén” ayudara a los docentes a tener otra
vision del trabajo colaborativo y a su vez a implementar de manera correcta para
evitar pasatiempos tanto para el docente y estudiante. En general, esta
investigacion beneficiard a la sociedad como también a los docentes en ejercicio
de las diferentes escuelas del pais. Por tal motivo, la beneficiaria directa es la
docente del area de Matematicas del décimo aflo de Educacion General Basica,
puesto que, al implementar estrategias que fomentan el trabajo colaborativo le
permitird mejores experiencias en el desarrollo de las actividades planteadas. De
la misma forma, los beneficiarios indirectos son los 15 estudiantes y sus
representantes, debido a que son los actores principales al momento de utilizar los
recursos didacticos sugeridos por la docente. En cuanto a la justificacién
metodolodgica se sustenta en la elaboracion de varios instrumentos para recoger
informacion como: una entrevista a la docente, una guia de observacién a los
estudiantes del décimo afio, que cursan el subnivel de Educacién General Basica
Superior y una guia de revision documental de las planificaciones microcurriculares
del &rea de mateméticas.

Por lo tanto, los resultados que se obtienen serviran para que las autoridades
de la institucién puedan realizar los cambios pertinentes al problema evidenciado
con el fin de brindar una educacion de calidad y calidez a los estudiantes. En
consecuencia, las autoridades del plantel han recalcado en la importancia de
implementar de manera adecuada las estrategias de enfoque colaborativo, con el
fin de que no sea una pérdida de tiempo para los docentes. Ademas, incentiva a
seqguir los cursos gratuitos ofertados por el Ministerio de Educacion del Ecuador
para que cada uno de los docentes estén capacitados sobre dicha tematicay a su
vez implementen y guien de manera responsable a los estudiantes en la ejecucion
de las mismas.

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes referenciales

A continuacion, se detallan los referentes que sustentan el presente estudio:

Un primer trabajo revisado es de Quito (2020), en su tesis denominada
“Estrategias de trabajo colaborativo para potenciar la Inclusién Educativa en el
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grupo de Inicial 2 del CMDI “Sol de Talentos

, indica que luego de haber disefiado
y planteado la propuesta de intervencion, el trabajo colaborativo es de gran
importancia al momento de trabajar con un grupo de estudiantes, por ello, es
esencial direccionar las actividades en funcion de las caracteristicas de cada uno.
De esta manera, se busca el fortalecimiento de sus potencialidades, haciendo que
las diferencias que cada cual posee, enriquezcan al resto y aporte en cada
momento de las sesiones de clase. Dicho trabajo aporta al estudio, puesto que, da
a conocer la importancia del trabajo colaborativo luego de haber pasado por el
proceso de disefio e intervenciéon del mismo para aplicarlo en el aula de clase con
el propoésito de que los estudiantes sean los protagonistas de su formacion con el
apoyo de la docente y el padre de familia o representante legal.

Un afio mas tarde, Cuadros, en su tesis titulada “El aprendizaje colaborativo
y su incidencia en la ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de los décimos afios
aplicado a la asignatura de Lengua y Literatura”, obtuvo como resultado al aplicar
la encuesta, que las formas de trabajo colaborativo que mas han utilizado los
docentes en sus clases son: la toma de apuntes en parejas, el trabajo de
investigaciéon en grupos, la interdependencia positiva, el rendimiento por equipos y
finalmente la autoevaluacion por grupos.

Por tal razdn, se requiere incentivar la aplicacién de la autoevaluacion en el
aprendizaje colaborativo como estrategia de ayuda al alumno para tomar
conciencia de sus progresos académicos. Este trabajo aporta al desarrollo del
presente estudio, debido a que, da a conocer las formas de trabajo que utilizan los
docentes en el desarrollo de las clases para lograr incentivar, motivar y sobre todo
aportar en el desempefio académico de cada uno de los estudiantes. Finalmente,
permite, al investigador conocer de manera mas amplia el impacto que ha tenido el
trabajo colaborativo en las clases de Lengua y Literatura.

Asi también, en 2021, Ofa, en su tesis denominada “El trabajo colaborativo
para la enseflanza de las operaciones basicas en la matematica”, enfatiza que el
uso adecuado del trabajo colaborativo, potencia el desarrollo de la metodologia del
Ciclo de Kolb, en la ensefianza de la Matemética, permite el logro del protagonismo
estudiantil, la socializacién a partir de sus experiencias vivenciales, ademas de la
comprension y la resolucion de problemas matematicos relacionados con la

cotidianidad. El autor hace hincapié en que es importante implementar el trabajo

Karla Alexandra Morales Guzman
Pagina 12



Universidad Nacional de Educacion

UNAE

colaborativo en el proceso de ensefianza aprendizaje de la matematica, puesto
gue, el estudiante es protagonista de su aprendizaje, socializa con sus pares y
sobre todo resuelve problemas de la vida cotidiana. Este trabajo aporta a la
investigacién debido a que da como resultado que los docentes en su mayoria
envian las tareas con sus indicaciones respectivas para la resolucién, omitiendo el
trabajo colaborativo, el mismo que puede ser implementado con el apoyo de las
TIC.

En 2022, Salazar, et al., en su articulo titulado “El aprendizaje colaborativo
en la ensefianza de las mateméticas: revision sistémica”, se enfocé en hacer una
revision conceptual, analizando los articulos cientificos publicados entre 2016 al
2020 sobre el aprendizaje colaborativo para la ensefianza de las matematicas
considerando su aplicacién para nivel educativo. Es por ello, que este estudio
aporta significativamente en el desarrollo del mismo, debido a que se hace una
revision sistémica del tema en diferentes bases de datos que seran referentes para
el desarrollo y profundizaciéon de la propuesta.

Para 2023, Alonso publica su tesis “El trabajo colaborativo mediado por la
herramienta classroom como parte de una estrategia didactica para la ensefianza
de las matematicas en el grado 8° de la IED Colegio Técnico Palermo de la ciudad
de Bogota D.C.”. Su investigacion tuvo como objetivo optimizar el trabajo
colaborativo mediado por la herramienta classroom como parte de una estrategia
didactica para la ensefianza de las matematicas en el grado 8. La metodologia se
basé en el enfoque cualitativo de tipo etnogréfico. El autor llega a la conclusion de
que es importante identificar las debilidades de los estudiantes para fortalecer el
trabajo colaborativo a través de una buena esquematizacion de herramientas
tecnoldgicas.

En este mismo afio, Navecilla, desarrollé6 su trabajo de investigacién con
enfoque cualitativo denominado “Estrategias didacticas colaborativas en la
ensefanza de la matematica”’. La metodologia considero el uso de técnicas como
la observacion y entrevista para el diagnostico del problema. A partir de ahi, el
objetivo de su investigacion fue utilizar estrategias didacticas colaborativas en el
proceso de ensefianza de la matematica en los estudiantes de quinto grado de la
escuela de educacién basica Pichincha. Los resultados a los que lleg6 el autor fue

gue las estrategias didacticas colaborativas facilitan la comprension, analisis e
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interpretacion de conceptos relacionados a un tema, permitiendo, ademas,

desarrollar autonomia en los estudiantes.

2.2. Fundamento Legal

De acuerdo con la Constitucion de la Republica del Ecuador de 2008,
atender a personas con Necesidades Educativas Especiales (NEE) en las
instituciones educativas se convirtié en una necesidad pedagdgica. Es decir, resulta
necesario su consideraciéon el momento en que el docente requiere dar atenciéon
efectiva y de calidad a cada uno de los estudiantes, en todos los niveles de
ensefianza. Por lo tanto, no es una actividad reciente, y, ademas, se convierte en
un mandato constitucional cuando el Estado establece como un derecho.

Desde esa perspectiva, para este trabajo se han considerado a las
siguientes normas constitucionales provenientes de la Constitucion del Ecuador
(2008), que se explicitan en los siguientes articulos correspondientes para este
estudio:

Son deberes primordiales del Estado: 1.-Garantizar sin discriminacion
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en
los instrumentos internacionales, en particular la educacién, la salud, la
alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes. (Constitucién
del Ecuador, 2008, Articulo 3). Por lo que, este trabajo constituye una forma
de combatir la discriminacion en la educacion al permitir que cada estudiante
tenga la posibilidad de participar colectivamente de las actividades.

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber

ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un &rea prioritaria de la

politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias

y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el

proceso educativo. (Constitucién del Ecuador, 2008, Articulo 26). Asi

también, al hablar de igualdad es posible hablar de participacion equitativa,
pues, como bien lo mencionaba Ramoén (2023), el trabajo colaborativo
promueve e incentiva la igualdad de condiciones.

La educacion se centrara en el ser humano y garantizar4 su desarrollo

holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
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ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar. La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de
los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional. (Constitucién del Ecuador, 2008,
Articulo 27). Ahora bien, al citar este articulo constitucional, se puede
entender un pensamiento sistematico porque se habla de varios temas que
sustentan el aporte pedagdgico de esta investigacion. Por ejemplo, cuando
se habla de respeto al medio ambiente, esta propuesta es pertinente pues,
a través del uso de las TIC, se reduce el uso de material concreto como

papel, plastico, entre otros.

2.3. El trabajo colaborativo en el proceso de ensefianza aprendizaje de

la matematica

Uno de los motivos mas importantes que promueve el aprendizaje
colaborativo como estrategia de aprendizaje es el que permite un beneficio a los
alumnos que no han logrado aprendizajes requeridos, asi como las exigencias de
la sociedad tanto en el &mbito laboral y académico. Por lo tanto, el desarrollo de la
investigacion en educacion matematica debe reflejar el aprendizaje colaborativo de
los estudiantes (Salazar et al., 2021). El desarrollo humano depende de la
interaccién social. Esto nos permite reconocer que en todos los niveles es un area
importante en la educacion de la formacion ciudadana.

De esta manera, resulta tradicional proporcionar a los estudiantes las
herramientas para ayudarlos a aprender las habilidades que necesitan para
funcionar en sus vidas. Por lo que, se entiende que, en la matematica, el uso del
aprendizaje colaborativo mejora el desarrollo cognitivo y habilidades béasicas tales
como la observacion, analisis, comparacion, sintesis, razonamiento y la aplicaciéon
de algoritmos que permiten resolver tareas y problemas de los estudiantes a través

de la interaccion entre pares (Piquett, 2020).
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El aprendizaje colaborativo promueve la creacién de un entorno estimulante
y atractivo donde las personas se sienten apoyadas y confiadas para mejorar sus
estilos de aprendizaje (Robles, 2015). Por lo tanto, el uso de este enfoque en las
aulas de mateméticas aumentard la motivacion y ayudara a mejorar a aquellos que
no quieren ver las actitudes de los estudiantes hacia la materia y su contenido,
pues, el contenido crea una sensacion de seguridad y confianza para interactuar y
generar nuevas ideas. Asi también, en el aprendizaje colaborativo como contenido
de aprendizaje se dan situaciones en las que los alumnos tienen que ayudarse unos
a otros.

Para ello, las actividades previstas deben permitir el desarrollo de
competencias necesarias en un entorno que promueva la asistencia y el apoyo
mutuo, este enfoque, tanto en matematicas como en otras areas de estudio. De
acuerdo con Cedefio-Escobar (2020), es importante que se permita a los docentes
consolidar y afianzar conocimientos, favorecer el mejoramiento del trabajo en
equipo y, de este modo, puedan facilitar a los estudiantes que se ayuden entre si
en base a sus experiencias previas.

Como se puede observar, el trabajo colaborativo es importante en todas las
asignaturas de una institucion, es asi que no se excluye a las matematicas, siendo
una de las materias mas complejas para los estudiantes. Al contrario, resulta
importante que, por medio de trabajo colaborativo se permita reforzar los
conocimientos y disolver dudas aclarando las ideas. Ademas, reflexionar sobre el
proceso educativo, particularmente la ensefianza y el aprendizaje de las
matematicas, se refiere a las estrategias instruccionales que utilizan los docentes
para crear aprendizajes (Robles, 2015).

En este sentido, las formas en que los estudiantes se motivan para resolver
situaciones problematicas requieren de otros mecanismos que el aprendizaje
cooperativo pueda desarrollar. Segun Salazar et al., (2022), dado que los
estudiantes conviven en grupos, el trabajo colaborativo es un proceso social que
ayuda a comprender mejor la entrada matematica. Ademas, los autores mencionan
gue, el aula constituye el espacio en donde es posible conformar estos grupos. Una
de las principales estrategias para el trabajo colaborativo en el area de matematica
es que se realicen grupos de trabajo heterogéneo en donde se tome en cuenta que

hay personas con diferentes procesos, estilos y ritmos de aprendizaje de acuerdo
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a las caracteristicas familiares, sociales y personales que estos tengan (Guerra-
Santana, 2019).

Por medio de estos tipos de agrupamientos se puede atender la diversidad
de los estudiantes de toda el aula. Otra estrategia es la resolucion de problemas,
que implica explorar posibles soluciones, modelar la realidad, desarrollar
estrategias y aplicar tecnologia. Asi, el Ministerio de Educacién del Ecuador (2016),
manifiesta que la resolucion de problemas no es solo uno de los objetivos en la
asignatura de matematica, sino que, constituye un medio esencial para lograr el
aprendizaje. Afade también que tanto joévenes como adultos merecen la
oportunidad de preguntar, explorar y resolver problemas que requieren un enorme
esfuerzo.

También es muy importante una adecuada comunicacién, puesto que, es un
dialogo y discusion entre comparieros y profesores. Comunicar ideas con otros es
muy importante en matematicas, tanto verbalmente como por escrito, porque las
ideas se convierten en objetos de reflexion, discusion, revisibn y mejora, proceso
gue permite construir y publicar el significado y la persistencia de las ideas
(Ministerio de Educacién, 2016). Por lo tanto, existen diversas estrategias que
permiten a los docentes realizar una ensefianza con el trabajo colaborativo,
erradicando y minimizando de esa forma la ensefianza tradicional. En un trabajo
colaborativo es necesario plantear una adecuada comunicacion, resolucion de
problemas, realizar grupos heterogéneos, entre otros. Incentivando a la integraciéon

y verificado la diversidad (Del Barrio et al., 2009).

2.4. Rol docente en el trabajo colaborativo

Segun Martinez (2008), citado por Espinoza y Rodriguez (2017), el trabajo
colaborativo se expresa como un trabajo de grupo, pero, afiade que no todo trabajo
de grupo refleja un trabajo colaborativo. Por lo tanto, el trabajo colaborativo es la
conformaciéon de un grupo de sujetos con conocimientos similares en el tema,
donde no surge un lider como en un trabajo de grupo normalmente organizado, por
el contrario, el liderazgo es compartido por todos los integrantes de esta pequefia
comunidad, asi como la responsabilidad del trabajo y/o el aprendizaje. Ademas, se
desarrolla entre los integrantes de dicho equipo, el concepto de ser mutuamente
responsables del aprendizaje de cada uno de los demas (Del Barrio, 2009).
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De la misma manera, Guitert y Giménez (2000), conceptualizan que el
trabajo colaborativo es un proceso en donde cada persona aprende mas de lo que
aprenderia de manera individual. Asi, el trabajo colaborativo se da cuando hay una
reciprocidad entre el conjunto de personas que saben aceptar y diseminar los
diferentes puntos de vista de tal forma que llegan al proceso de construccién de
conocimiento (Revelo-Sanchez y Collazos-Ordofiez, 2018). En consecuencia, el
trabajo grupal-colaborativo puede ser considerado como una técnica didactica,
pues, promueve un aprendizaje mediante grupos pequeiios de trabajo.

Con esta técnica se pueden utilizar una gran variedad de actividades que
ayuden a mejorar y comprender sobre un tema, en este caso, la educacion en
valores para el trabajo en grupo dentro de la asignatura de matematica. Aqui, cada
miembro del grupo debe pensar no sé6lo en su aprendizaje, sino en el de los demas,
creando asi logros en conjunto, permitiendo asi el aumento de oportunidades de
dar y recibir una retroalimentacién individual y grupal (Collazos y Mendoza, 2016).
De acuerdo al punto de vista de los autores, se puede decir que, el trabajo
colaborativo es una estrategia que permite a los estudiantes desarrollar sus
capacidades y potencialidades de manera conjunta con sus compafieros.

Ademas, aprenden de manera conjunta dejando de lado la individualidad, es
decir, interacttan, se escuchan y sobre todo son responsables de su aprendizaje
con el proposito de construir conocimiento. En diversas ocasiones el docente
fracasa porque sigue realizando el mismo trabajo en su salon de clases segun la
forma de ensefianza tradicional en donde el profesor impone una metodologia a los
alumnos sin la oportunidad de que estos manifiesten sus propias ideas. En efecto,
de acuerdo con Cedefio-Escobar (2020), el modelo de aprendizaje colaborativo
brinda a los estudiantes la oportunidad de desarrollar su conocimiento a partir de
Sus propias experiencias y las de sus comparnieros.

Con el aprendizaje cooperativo, el papel del maestro es multifacético. Antes
de ensefiar, tendra que tomar una serie de decisiones, explicar las tareas de
aprendizaje y los procedimientos de colaboracion a los alumnos, supervisar el
trabajo en equipo, evaluar el aprendizaje de los alumnos y animarlos a determinar
la eficacia con la que trabajan en grupos de estudio (Johnson et al., 2019). De este
modo, los docentes son responsables de implementar los elementos esenciales

gue hacen que los equipos de trabajo sean verdaderamente cooperativos y que se
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refleje la interdependencia positiva, la responsabilidad individual, la interaccion
personal, la integracion social y el aprecio grupal.

En tanto que, el docente de matematica debe tener presente un trabajo
colaborativo como estrategia para la ensefianza-aprendizaje en los estudiantes. Asi
pues, resulta importante tomar en cuenta su rol como docente en donde tiene que
ayudar a establecer una organizacion en el grupo para que todos los integrantes se
sientan en la capacidad de dar sus ideas de solucion (Piquett, 2020). Este docente
debe contar con habilidades para hacer que se desarrolle el grupo y poder
intervenir, con el fin de aclarar las respectivas dudas. En estas aclaraciones debe
consultar a sus estudiantes y asegurarse de una adecuada participacion de estos
con el objeto de que todos puedan intervenir en ello (Revelo et al., 2018). Una de
la forma de hacer que todos los estudiantes del grupo participen es al plantear una
guia de preguntas y respuestas.

Otro rol principal del docente es el que establece un aprendizaje por medio
de debates y discusiones sincrénicas y asincronicas. Una reflexion critica sobre la
practica de los ejercicios. En si, el docente tiene el rol de estar presente durante el
proceso de aprendizaje en los trabajos colaborativos, debe establecer un sistema
de preguntas y respuestas, estar pendiente que todo el grupo participe y que todos

los integrantes se sientan en la confianza de preguntar y solucionar sus inquietudes.

2.5.Trabajo colaborativo en entornos virtuales

El trabajo colaborativo en entornos virtuales es cada vez mas comun en la
era digital. La colaboracion en linea puede mejorar el aprendizaje, ademas, el
aprendizaje se puede mejorar al permitir que los estudiantes participen activamente
en la creacion de conocimiento y la construccién de significado. La tecnologia
facilita la colaboracién y ha logrado que la colaboracion en linea sea mas efectiva,
permitiendo a los estudiantes colaborar, compartir informacion y comunicarse en
tiempo real de manera més efectiva (Mora-Vicarioli y Hooper-Simpson, 2016).
Ademas, los entornos virtuales pueden proporcionar herramientas y plataformas
gue faciliten la colaboracién y el intercambio de ideas.

Ademas, el trabajo colaborativo en entornos virtuales puede promover la
inclusiéon y la diversidad al permitir que estudiantes de diferentes origenes

culturales y geograficos trabajen juntos y puede crear una experiencia de
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aprendizaje favorable y motivadora para todos los involucrados. De acuerdo con
Cahuana (2021), el trabajo colaborativo en los entornos virtuales facilita la inclusion,
la diversidad y la globalizacion, esto se produce debido a la participacion de los
estudiantes que provienen de diferentes lugares, culturas y contextos.

Por otro lado, Hernandez (2022), considera que el trabajo colaborativo en
entornos virtuales constituye una herramienta que potencia el aprendizaje y facilita
el intercambio de conocimientos de modo dinamico, accesible y efectivo. Por lo que,
dadas las condiciones en las que se sitla el aprendizaje es importante que el
intercambio de conocimientos motive a los estudiantes y les permita ser parte de
su propio proceso, despertando el interés por la materia y logrando que el
aprendizaje sea significativo e integral. Segun Garcia (2021), trabajar
colaborativamente en los entornos virtuales permite a los estudiantes aprender de
una forma autbnoma, creativa y critica, a la vez, desarrollan habilidades de trabajo
en equipo y de liderazgo que, a largo plazo, son importantes para incluir a todos los

estudiantes en el proceso, descubrir y potenciar sus habilidades.

2.6. Estrategias del trabajo colaborativo

Ahora bien, de acuerdo a los autores antes revisados, a continuacion, se
explican y describen las estrategias del trabajo colaborativo que, para el efecto, se
consideran en la propuesta de esta investigacion.

2.6.1. ABPy el aprendizaje colaborativo mediante el uso de las TIC

El aprendizaje activo implica la participacidén activa de los estudiantes en su
propio proceso de aprendizaje, mediante el uso de diferentes metodologias que
promueven la reflexion, la discusion y la aplicacion practica de los conocimientos.
Este enfoque permite a los estudiantes desarrollar habilidades como el
pensamiento critico y la resolucion de problemas, ya que se les invita a analizar,
evaluar y aplicar la informacion de manera activa.

En tanto que, de acuerdo con Marti et al., (2010), el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) implica la realizacion de proyectos que requieren la aplicaciéon de
conocimientos y habilidades en situaciones reales o similares a las que se pueden
encontrar en el mundo laboral. En este enfoque, los estudiantes trabajan en equipos
para definir objetivos, planificar y ejecutar el proyecto, y presentar los resultados de

manera efectiva. Esto les permite desarrollar habilidades como la comunicacion
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efectiva, el trabajo en equipo y la toma de decisiones. Por su parte, el aprendizaje
colaborativo se enfoca en la interaccion entre los estudiantes para resolver

problemas y completar tareas de manera conjunta.

2.6.2. Soluciones SMART en entornos de aprendizaje dinamicos

De acuerdo con Zurita et al., (2020), las soluciones SMART en entornos de
aprendizaje dinamico se refieren a la aplicacion de tecnologias y métodos
inteligentes para mejorar el aprendizaje y la ensefianza en entornos educativos
altamente interactivos y cambiantes. Estas soluciones se basan en el uso de
herramientas y recursos tecnolégicos avanzados como inteligencia artificial,
aprendizaje automético y analisis de datos para brindar a los estudiantes una
experiencia de aprendizaje personalizada y adaptativa. Las soluciones SMART se
enfocan en crear entornos educativos que satisfagan las necesidades individuales
de los estudiantes y les permitan aprender de manera mas efectiva.

Estas soluciones brindan a los estudiantes comentarios instantaneos y
personalizados para que puedan ajustar su ritmo de aprendizaje y abordar las areas
gue necesitan mejorar. Dicho de otro modo, las soluciones SMART en entornos de
aprendizaje dinamico tienen como objetivo utilizar tecnologias y metodologias
avanzadas para mejorar la calidad y la eficiencia de la educacion y promover un

aprendizaje mas personalizado, interactivo y eficaz (Otero et al., 2019).

2.6.3. Tutorias como base de aprendizaje colaborativo

Para Gonzalez et al., (2015), las tutorias son una estrategia didactica que ha
demostrado ser muy eficaz como base para el aprendizaje colaborativo. Las
tutorias se enfocan en construir una relacién tutor-estudiante y estan destinadas a
brindar a los estudiantes orientacion individualizada y apoyo académico en el
proceso de aprendizaje. Los tutoriales fomentan el aprendizaje colaborativo al
permitir que los estudiantes colaboren con sus tutores y compartan objetivos de
aprendizaje. Los tutores actian como facilitadores y guias, brindando apoyo y
retroalimentacion a los estudiantes mientras interactian entre si, ayudandolos a
resolver problemas y alcanzar sus metas. Las tutorias son una gran herramienta
para fomentar el aprendizaje colaborativo porque fomentan la interaccion y

colaboracion entre tutores y alumnos, y entre los propios alumnos.
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En el contexto de la educacion en linea, Gonzalez et al., (2015), manifiesta
gue, los tutoriales pueden volverse alin mas importantes para facilitar el aprendizaje
colaborativo. Pues, una educacion tradicional puede hacer que los estudiantes se
sientan aislados y desconectados del resto de la comunidad educativa. En tanto
que, los tutoriales son una forma eficaz de proporcionar a los estudiantes un
espacio para la interaccion, la colaboracion y la creacion de conocimientos
compartidos que pueden mejorar enormemente su experiencia de aprendizaje.

Desde esa perspectiva, el docente tiene un papel fundamental en la
transformacion de la educacion. Pues, a través de la ensefianza, se posee la
capacidad de influir en el desarrollo de habilidades, conocimientos y actitudes de
los estudiantes, asi como en la manera en que estos se relacionan con el mundo
gue los rodea. Ademas, es conocido que el docente posee la capacidad y potestad
de transformar la educacién de varias maneras. En primer lugar, se puede
promover el aprendizaje activo y colaborativo, en el que los estudiantes sean
protagonistas de su propio aprendizaje, trabajando en equipo, intercambiando
ideas y resolviendo problemas juntos.

De esta forma, se fomenta la creatividad, el pensamiento critico y la toma de
decisiones informadas. Asimismo, se puede integrar la tecnologia de manera
efectiva en el aula, lo que permite personalizar el aprendizaje y ofrecer recursos
adicionales a los estudiantes para que puedan profundizar en los temas que les
interesan y avanzar a su propio ritmo. Los docentes podemos transformar la
educaciéon al ser modelos de comportamiento positivo y actitudes responsables,

éticas y criticas en su relacién con el conocimiento.

2.7. Aprendizaje colaborativo como estrategia metodolégica para la

equidad y la inclusion

La inclusién educativa se refiere a las practicas que brindan una educacion
de calidad a todos los estudiantes, independientemente de su origen, discapacidad
o condicion socioeconomica (UNESCO, 1994). Se basa en el principio de que todo
estudiante tiene derecho a una educacion de calidad y que, con el apoyo y las
oportunidades adecuadas, todo estudiante puede aprender y crecer académica y

personalmente (Pijl et al., 2011). Asi, la integracion educativa esta respaldada por
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muchos estudios que muestran beneficios para estudiantes con Yy sin
discapacidades.

Por ejemplo, un estudio de Ruijs y Peetsma (2009), encontré6 que la
participacion escolar puede mejorar la autoestima y la motivacion de los
estudiantes, asi como reducir el estigma y la discriminacion. Ademas, segun
Dettmer (2013), la inclusion escolar puede mejorar el rendimiento escolar y reducir
las tasas de desercion. En tanto que, la inclusion en la educacion también cuenta
con el respaldo de organizaciones internacionales como la UNESCO. En otras
palabras, la UNESCO enfatiza la importancia de la inclusién en la educacién para
garantizar el acceso a una educacion de calidad para todos los estudiantes
(UNESCO, 2008). Ademas, la Convencion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad [ONU] (2006), también enfatiza la
importancia de integrar la educacion como un derecho fundamental de todas las
personas con discapacidad.

En conclusién, la inclusion educativa descansa en el principio de que todos
los estudiantes tienen derecho a una educacion de calidad y que, cuando se les
brinda el apoyo y las oportunidades adecuadas, pueden aprender y crecer
académica y personalmente. Ademas, numerosos estudios han demostrado los
beneficios de participar en la escuela para estudiantes tanto discapacitados como
no discapacitados y cuentan con el apoyo de organizaciones internacionales como
la UNESCO y la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

A partir de la revision bibliografica, en primera instancia, se entiende el
concepto de trabajo colaborativo y de trabajo cooperativo. Desde la psicologia
educativa, se enfatiza que, para visualizar colaboracién en un grupo, se debe
considerar el conocimiento y sus capacidades de todos los integrantes, es decir, no
debe existir mucha diferencia entre el grupo (Alvarez et al., 2017). Ademas, los
integrantes del grupo son quienes tienen la autoridad para tomar sus decisiones
tanto en la estructura como en la presentacion de los resultados de los trabajos. En
cambio, al hablar de trabajo cooperativo, se establece que, este enfoque acoge a
sus integrantes de manera heterogénea, es decir, el conocimiento, rendimiento y
capacidades de cada uno son diversas, por ello, al momento de realizar el trabajo

grupal se enriquecen mutuamente (Alvarez et al., 2017).
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Asimismo, el docente es quien disefia y planifica los resultados que desea
obtener (Borja y Herrera, 2018). En tanto que, el trabajo colaborativo se ha
convertido en una estrategia que refuerza sus fortalezas en el desarrollo de una
practica inclusiva que implica trabajar en grupos o en parejas con el fin de que se
optimice la ensefanza aprendizaje de los alumnos en el proceso de apoyo. En este
caso, resulta necesario implementar un proceso de formacién que promueva el
aprendizaje y desarrollo de los estudiantes. De acuerdo con Duk y Hernandez
(2020), este tipo de trabajo ha contribuido en gran medida a las politicas de
integracion escolar de alumnos con necesidades educativas especiales como
medio de apoyo al aprendizaje inclusivo en el aula. La heterogeneidad debe tenerse
en cuenta como factor facilitador en los trabajos colaborativos, pues, diferentes
tareas requieren diferentes habilidades que se complementan entre si.

Esto indica que, cuanto mas diversas sean las competencias, la sensibilidad,
los enfoques, el género, mas facil sera asegurar la consecucion de los objetivos
fijados (Vaillant y Manso, 2019). De acuerdo con Cabrera et al., (2020), se debe
mejorar la educacion y buscar estrategias que permitan lograr la tan ansiada
educacion de calidad, pues en muchos casos la inclusion es entendida como una
integracion, y por la misma razén debe partir de la aceptacion de la diversidad en
el aula e incluso en toda la comunidad educativa por medio de una educacién que
sea cero discriminaciones en el Estado.

Un punto importante para respetar la diversidad durante el transcurso de la
ensefianza aprendizaje es el trabajo colaborativo fuera y dentro del aula, estos
grupos deben formarse tomando en cuenta las necesidades y capacidades del
individuo, considerando que sus pensamientos no son los mismos ni actuan de la
misma manera (Palacios, 2020). Al pensar en un salon de clases inclusivo, vienen
a la mente imagenes de estudiantes trabajando juntos, compartiendo ideas,
conocimientos, mientras crean el tipico zumbido de aprendizaje mientras realizan
una variedad de trabajos académicos con una diversidad de estudiantes en el salén
de clases.

De acuerdo con Palacios (2020), Cabrera et al., (2020) y Vaillant y Manso
(2019), el trabajo colaborativo es fundamental durante el proceso de ensefianza
aprendizaje puesto que permite que los estudiantes puedan trabajar en grupo y

conocer las habilidades de sus compafieros. De esta forma, se crea un gran vinculo
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con la atencion a la diversidad haciendo que los alumnos generen integracion social
entre sus compafieros.
3. MARCO METODOLOGICO

3.1. Paradigmay enfoque de lainvestigacion

El presente trabajo se desarrolla bajo el paradigma interpretativo, el mismo
gue indaga sobre el conocimiento y comprension que otorgan los individuos a la
realidad social cuando interactian con esta, mediante el andlisis subjetivo que rigen
las maneras de actuar de los individuos (Bautista, 2021).

En esta misma linea, la investigacién es de tipo cualitativa, debido a que se
utiliza la recoleccion y analisis de datos en el desarrollo del estudio para responder
a varias interrogantes que surjan en el momento de la interpretacion (Hernandez,
et al., 2014). En este sentido, se muestra la realidad subjetiva, en la que cada
concepto es analizado logica y exhaustivamente, lo que se convierte en el
esqueleto y estructura de la investigacion. Asi, la importancia de utilizar este tipo
de investigacion es la correcta interpretacion de la realidad, ya que, sin embargo,
es tan cientifico como otros enfoques.

Entre las multiples revisiones de diferentes autores, explicaron que la
investigacion con enfoques cualitativos prioriza la identificacion de diferentes
contextos para obtener posibles configuraciones del fendbmeno o problema en
estudio. Por otro lado, también se tiene en cuenta la valoracion de Sanchez (2019),
qguien explica que el enfoque cualitativo permite a los autores desarrollar su propia
teoria a partir de diversas intuiciones encontradas en la bibliografia.

3.2. Método

El método de estudio de caso consiste en proporcionar una serie de casos
gue representan diversas situaciones problematicas de la vida real para su
investigacion y analisis, de esta forma, se pretende capacitar en la generacién de
soluciones (Ramirez et al., 2019). Ademas, para Hernandez et al., (2014), el estudio
de caso es un método que comienza con un ejemplo complejo visto en su contexto
como un todo, y es seguido por una descripcién y un analisis muy detallados.
Afladen que, es un estudio empirico de un fenbmeno contemporaneo en su
contexto, especialmente cuando el limite entre el fendmeno y el contexto no es

nitido.
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3.3. Fases de la investigacién

En concordancia a la metodologia seleccionada, se puede mencionar que,
de acuerdo con Martinez (2006), el proceso de estudio de caso transita por estas
fases fundamentales que son:

a) Seleccidn del caso: El caso que se ha seleccionado esta alineado a las materias
y temas revisados durante la maestria en Educacion Inclusiva, siendo un caso
innovador y contextualizado.

b) Elaboracién de preguntas: Las preguntas son elaboradas en base al caso
escogido, revisadas y aprobadas por expertos.

c) Localizacién de fuentes y recopilacion de datos: La mayor parte de la
informacion se obtiene a través de métodos de observacion, entrevistas con
individuos especificos o pruebas y pruebas psicométricas.

d) Interpretacién y Analisis de la informacion y los resultados: En esta etapa
de la investigacion se realiza una comparacion y discusion para elaborar las
conclusiones.

Entre las fases de la investigacion se encuentra una investigacion
bibliografica, en donde por medio de referentes tedricos se conoce sobre el trabajo
colaborativo en el proceso de ensefianza aprendizaje de la educacion basicay sus
estrategias didacticas, esta investigacion tedrica se encontrara fundamentada por
autores que especifiquen, argumenten y hayan realizado investigacion respecto a
este tema.

Seguido a ello, se buscara realizar un diagnéstico respecto al empleo del
trabajo colaborativo en el proceso de enseflanza aprendizaje del area de
matematicas del décimo afio de Educacion General Basica de la Escuela de
Educaciéon Basica “San Juan de Jerusalén” de Cuenca, Ecuador. Mediante este
proceso se podr4 conocer cudn importante es el trabajo colaborativo para estos
estudiantes y como el docente debera incursionar en los estudiantes con esta
estrategia de trabajo colaborativo. En ello se conocera como beneficiard a los
estudiantes este procedimiento.

En base a toda la informacion encontrada durante la investigacion
bibliografica se elaborara una guia con estrategias didacticas inclusivas para el
fomento del trabajo colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza

aprendizaje del area de matematicas del décimo afio de Educacion General Basica
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de la Escuela de Educacién Basica “San Juan de Jerusalén” de Cuenca-Ecuador.
Esto servira como apoyo para que los estudiantes de matematicas del décimo afio
puedan tener un mejor rendimiento escolar y un adecuado aprendizaje. Esta guia
de estrategias didacticas que se propone serd sometida a criterio de expertos con
el fin de que estos puedan emitir juicios de valor a la propuesta y que exista la
posibilidad de catalogarla como una herramienta innovadora para la institucion.

3.4. Unidad de anélisis o poblacion y muestra

Los sujetos que se van a tomar en cuenta en el estudio de caso son la
docente del &rea de matematicas, pues, es el area en la que se va a centrar la guia
propuesta y los estudiantes del décimo afio de Educacion General Bésica de la
Escuela de Educacion Basica “San Juan de Jerusalén” de Cuenca-Ecuador.

3.5. Técnicas

Las técnicas a aplicar en esta investigacion son la observacién, analisis
documental y entrevista. En correspondencia a ello, los instrumentos para la
recopilacion de la informacién son: lista de cotejo, guia de analisis documental para
los documentos institucionales y guia de entrevista semiestructura dirigida a la
docente del area de matemaética.

3.5.1. Observacion

De acuerdo con Hernandez et al., (2014), la observacion es importante en la
investigacion porque se puede utilizar para estudiar diferentes aspectos de la
sociedad o la vida cotidiana, la cultura o el contexto de las personas, y una de sus
principales ventajas es que puede describir diferentes actividades que tienen lugar
en diferentes areas de la sociedad. También contribuye a la comprension de ciertas
anomalias en el proceso del fenémeno, identificando asi el problema que ha surgido
y establecido su relacion con las personas. Segun Burgos et al. (2019), la
observacién es una técnica utilizada luego de recopilar diversos datos que indican
cudl es la realidad que se revela al estudiar el fendbmeno.

3.5.2. Entrevista

Es una técnica eficaz para revelar varios puntos de gran importancia para el
estudio, y los resultados obtenidos se basan en las experiencias, relatos o discursos
que dan. Troncoso y Amaya (2017), muestran que una herramienta se utiliza

cuando es utilizada por un pequefio grupo de personas porque el menor nimero
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facilita la extraccion de informacién. Una de las principales ventajas de utilizar esta
técnica es que proporciona un contacto fisico directo entre el entrevistado y el
investigador; esta cercania entre ambos genera un vinculo de confianza que
permite el beneficio de la informacion detallada que brinda el entrevistado (Kvale,
2011).

3.5.3. Analisis documental

Segun Pefay Pirela (2007), el andlisis documental constituye un medio para
acceder a las fuentes de informacion que, en este caso, son documentos
institucionales. Ademas, manifiestan que, a través de la técnica se recupera
informacion a partir de identificar segmentos de interés y conocer la informacion
relevante para el objeto de estudio. Por lo tanto, a partir de la informacion obtenida
se recrea una informacion representativa para la construccion de la propuesta que

se disefla mas adelante.

3.6. Instrumentos de recoleccion de la informacion

De acuerdo a las técnicas descritas anteriormente, los instrumentos a utilizar

son:

% Guia de observacién: la guia de observaciéon tiene el propoésito de
brindar los aspectos esenciales a observar dentro de la practica docente
gue ayude a enfocar la atencion al trabajo colaborativo para el desarrollo
de la tesis de investigacion. El disefio de este instrumento obedece a las
categorias que orientan este estudio. (Ver Anexo 2)

% Guia de entrevista: La guia consta de 14 preguntas de base no
estructurada. Asi mismo, el disefio de este instrumento responde a las

categorias que direccionan este estudio. (Ver Anexo 1)

X/
£ %4

Guiade andlisis documental: se aplicara a los documentos curriculares
institucionales, especialmente, a la planificacién micro curricular del area
de matematica. En este caso, el instrumento responde al objeto de
estudio y las categorias que son posibles indagar a través de esta
técnica. (Ver Anexo 3)
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3.7. Categorias de analisis

A continuacion, se presenta un esquema donde se relaciona la categoria principal
de esta investigacion con las dimensiones e indicadores que la definen. A partir de

aquello, es posible orientar el desarrollo de la propuesta.

Tabla 1

Categorias de analisis, dimensiones e indicadores

Desarrollo del trabajo  Estrategias de Orienta a los estudiantes
colaborativo ensefianza a definir y determinar los
conceptos claves de las
tareas realizadas vy
compartirlas con  sus
compafieros.
Planificaciones de clase
con actividades de trabajo
colaborativo.
Fases de creacibn de  Organizacion de grupos

equipo de trabajo de trabajo para el
desarrollo de las
actividades.
Formas de conformar los
grupos.

Roles dentro del grupo.

Liderazgo en los grupos.
Aprendizaje Direccion del aprendizaje

del alumnado.

Motivacién al aprendizaje

de forma colaborativa.

Colaboracion entre

pares.
Cohesién grupal.

Capacidades Soluciones concretas,
constructivas para

emplear estrategias de
trabajo colaborativo en el
desarrollo de la clase.
Importancia del trabajo
colaborativo.

Monitoreo y seguimiento
del aporte de cada
integrante del equipo de
trabajo.
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Organizacion y gestiona
los equipos considerando
las habilidades y
capacidades de cada
estudiante.

3.8. Procedimiento de analisis de resultados

Una vez que se han aplicado los instrumentos, se procede a su andlisis y
discusion. Para el efecto, se ha acudido a la técnica de triangulacién de la
informacion que permite encontrar puntos consonantes y disonantes del registro de
informacion recogida. Esta triangulacibn se realiza considerando la
operacionalizacion de la categoria. En este caso, antes de la discusion se
consolidan los resultados por cada técnica empleada, asi, por ejemplo, desde la
entrevista se analizan las respuestas de la entrevista. Cabe indicar que, el andlisis
garantiza el proceso ético de la investigacion, puesto que, se considera el
anonimato del informante. Asi también, se resalta que la transcripcion de la
entrevista es fiel a la informacién brindada, para no entorpecer el objetivo de la
investigacion. En efecto, este procedimiento se desarrolla como indica la siguiente
figura.
Figural

Esquema de triangulacion metodoldgica

Entrevista

Trnangulacion:
comparacion

Analisis

Observacion documental

3.9. Analisis de resultados
Luego de la aplicacién de los instrumentos en el contexto de la investigacion

y considerando la triangulacion, se han obtenido los siguientes resultados.
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3.9.1. Analisis de resultados desde la entrevista
1. ¢Orienta a los estudiantes a definir y determinar los conceptos claves de las
tareas realizadas y compartirlas con sus compafneros?

La docente menciona que parte de los conocimientos previos de los
estudiantes para establecer una definicion del tema que se esta abordando en la
clase. Ademas, solicita al estudiante que comparta sus ideas en voz alta para que
escuchen todos sus compafieros del salon. Manifiesta que, emplea los
conocimientos previos en una clase porque considera que es de suma importancia,
pues, agrega que ello establece una base soélida sobre la cual construir un
aprendizaje nuevo. Por otro lado, al compartir las ideas en voz alta permite la
transferencia del aprendizaje, que es la capacidad de utilizar conocimientos y los
estudiantes se sienten mas seguros y motivados.

2. ¢En sus planificaciones de clase usted establece actividades de trabajo
colaborativo?

La docente manifiesta que en las actividades desarrolladas por los
estudiantes en las horas de clase no practica actividades de trabajo colaborativo
sino mas bien desarrolla actividades de manera individual. La docente expresa que
ha tomado esta decision debido a que no existe colaboracion por parte de los
estudiantes, recalca que no existe participacion ni aporte de ideas en las
actividades y atribuye esta situacion a la pandemia.
¢ Organiza grupos de trabajo para el desarrollo de las actividades?

De lo dicho anteriormente, la docente no forma grupos de trabajo, pues,
menciona que el tiempo no es suficiente, por ende, no permite a los alumnos que
se apoyen entre compafieros por medio de la organizacion de grupos. Sin embargo,
ocasionalmente opta por el trabajo entre pares.

3. ¢Los grupos formados son de manera aleatoria o por afinidad?

La docente manifiesta que la conformacion de las parejas de trabajo es
formada por ella mismo. En ese proceso, considera un lider que pueda apoyar a su
comparfiero en el desarrollo de la actividad.

4. ¢Cada integrante tiene un rol establecido para trabajar en el grupo?

Segun la docente, a pesar de ser trabajo entre pares, cada estudiante realiza

su tarea, sé6lo en el caso de que tenga una duda le pide apoyo a la docente o al

comparfiero/a de al lado.
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5. ¢Quién conforma los equipos de trabajo para realizar actividades
matematicas?

En relacion a la pregunta 4, la docente expuso y recalcO que es ella quien
forma las parejas de trabajo.

6. ¢Emplea estrategias de trabajo colaborativo para dirigir el aprendizaje del
alumnado?

La docente no forma grupos de trabajo sino mas bien parejas de trabajo para
gue se puedan ayudar con los materiales en este caso el algebra de Baldor.

7. ¢Motiva a los estudiantes a aprender de forma colaborativa?

La docente menciona a los alumnos que el caso de que tengan alguna duda
le llame a ella para volver a explicar, pero ella les dice a los alumnos que no hace
grupos de trabajo porque luego solo conversan y no hacen las tareas.

8. ¢Propicia a la colaboracion entre pares con el fin de que se produzca un
resultado conjunto?

La docente forma las parejas de trabajo con la finalidad de que se presten
los materiales para que no se queden sin hacer las tareas, por ello, no se puede
decir que se forme un aprendizaje conjunto, pero, en uno de los casos los dos
estudiantes que estan en pareja de trabajo presentan dificultades al momento de
desarrollar la actividad planteada.

9. ¢Se logra generar un buen nivel de cohesion grupal?

Segun la docente, los estudiantes no se reniegan al momento de formar las
parejas porque la docente es quien asigna, pero cuando se termina la hora de clase,
los estudiantes regresan a sus minutos antes de que se termine la clase. Entonces
con respecto a ello, se puede decir que el nivel de cohesion es regular.

10. ¢ Busca soluciones concretas, constructivas y para emplear estrategias de
trabajo colaborativo en el desarrollo de la clase?

La docente manifiesta que, en el desarrollo de la clase hace que los
estudiantes realicen talleres del algebra de Baldor luego de que explica un ejemplo
en la pizarra. A esto, agrega que los estudiantes solicitan que se haga grupos de
trabajo, pero que, ella se niega porque dice que luego le falta el tiempo y no se
puede avanzar con la materia.

11.¢Educa a los alumnos sobre la importancia del trabajo colaborativo?
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No menciona sobre la importancia de trabajar colaborativamente. Prefiere
obviar ese tema.

12. ¢ Monitorea el aporte de cada integrante del equipo de trabajo?

Segun la docente, primero propone la actividad, luego de ello se sienta en el
escritorio a realizar otras actividades y esta dispuesta a recibir a los estudiantes
gue se acerguen a ella en el caso de que tengan alguna duda.

13.¢0rganiza y gestiona los equipos considerando las habilidades y
capacidades de cada estudiante?

La docente forma las parejas de trabajo considerando que uno de los dos

estudiantes tenga todos los materiales, es decir, forma la pareja con el fin de que

se compartan los materiales para que asi no tengan la excusa de que no

desarrollaron la tarea porque no tenian los materiales.

3.9.2. Analisis de resultados desde el analisis documental

Al analizar la planificacion micro curricular de la docente de Mateméticas,
respecto a los indicadores y dimensiones que orientan esta investigacion, se han
obtenido los siguientes resultados.

En el apartado de datos informativos, se considera a la solidaridad, respeto
y empatia como valores que deben cumplirse en la clase. Mas adelante, el objetivo
de aprendizaje que viene preestablecido no hace alusién al trabajo colaborativo o
lo que ello significa. En los conceptos esenciales, se observa que todo lo descrito
se refiere a temas de contenido que los estudiantes van a recibir en sus clases,
pero ninguno menciona algun concepto relacionado al trabajo colaborativo. En este
mismo sentido, al leer las destrezas con criterios de desempefio que, dicho sea de
paso, vienen dadas por el Ministerio de Educacion ecuatoriano, tampoco se
observa alusion al trabajo colaborativo.

En cuanto a las actividades de aprendizaje, al revisar cada actividad que
contempla para cada destreza, en ningin momento de la clase se observa que se
planifique actividades en grupo o dinamicas que fomenten el trabajo colaborativo.
Al contrario, en el apartado de motivacion, se identifican inicamente actividades de
contenido, por ejemplo, se detalla una lluvia de ideas como parte motivacional de
la clase. En ningun concepto esencial ni destreza se considera el trabajo

colaborativo o, ninguna actividad de las planificadas se describe para hacer en
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grupo. Ademas, al analizar la parte de recursos, tampoco se observa la
diversificacion de material, Gnicamente se contempla el material de desarrollo. Por
ultimo, los indicadores de evaluacion que, también vienen dados por el ministerio,

tampoco invitan, obligan o exhortan al docente a fomentar el trabajo colaborativo.

3.9.3. Analisis de resultados desde la observacion de clase

La aplicacion de esta técnica permitio identificar los siguientes resultados.

En cuanto a las estrategias de ensefianza se observo que la docente parte
de los conocimientos previos de los estudiantes para establecer una definicion del
tema que se estd abordando en la clase. Ademas, solicita al estudiante que
comparta sus ideas en voz alta para que escuchen todos sus compafieros del salon.
Asi mismo, en las actividades desarrolladas por los estuantes en las horas de no
se evidencia actividades de trabajo colaborativo, sino mas bien desarrollan las
actividades de manera individual. En el intento de observar la organizacion de
grupos la docente no forma grupos de trabajo, sino que trabaja de modo individual.
No obstante, por unos minutos pidié a los estudiantes unirse en pareja, tal como
ella los iba conformando.

Siguiendo con el andlisis, al pretender observar qué rol cumplen los
estudiantes estando en pareja, se identificd que, cada estudiante realiza su tarea,
so6lo en el caso de que tienen alguna duda se levantan y piden apoyo a la docente
o al compafero/a de al lado. El panorama de la clase se observa tranquilo, es decir,
no existe ruido interior ni exterior que perturbe la atencion y realizacion de tareas
en los estudiantes. Ya a fondo, se observa que cada estudiante trabaja en su propia
tarea y son poquisimos casos que se observa intercambio de material.

Al finalizar el trabajo en parejas que, por cierto, no presentan reclamos al ser
conformados, se observa que cada estudiante se acerca a un compafiero o
compafiera para murmurar conversaciones de temas quiza personales o de la
propia clase. Cabe indicar que, antes de iniciar con la actividad que consistia en
trabajar con el algebra de Baldor, los estudiantes solicitaron a la docente hacer
grupos para trabajar, pero, ella se neg6 diciéndoles que no habia mucho tiempo
para dar la clase y que conformar grupos le quitaba minutos de la hora clase. Por
lo tanto, lo Unico que se observé es que la docente explic6 magistralmente el tema

de la clase, conformé parejas y les asigno tareas mientras ella se sentaba junto al
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escritorio manifestando, a la vez, que cualquier duda solo se acerquen a ella. En

fin, la clase no evidencia un trabajo colaborativo, como se esperaba segun las

dimensiones e indicadores de esta investigacion.

3.10. Triangulacién

A continuacion, la siguiente tabla presenta una sintesis de los principales

hallazgos encontrados tras la aplicacion de las técnicas e instrumentos.

Tabla 2

Esquema de triangulacion metodologica a partir de la aplicacion de los

instrumentos

Categoria
de

analisis

Desarroll
o del
trabajo
colaborati
VO

Subcategor
ES

Estrategias
de
enseflanza

Fases de
creacion de
equipo de
trabajo

Resultados desde

Se observa
que
considera
los
conocimien
tos previos
antes de
iniciar la
clase a
travées de
lluvia de
ideas, pero
no permite
la
interaccion
de la clase.
No se
observa la
organizacio
n de grupos
de mas de
tres
estudiantes
Unicamente
se
conforman
parejas por
decision de

No se
identifica la
planificacio
n de
actividades
a ser
realizadas

en equipos
de trabajo.

No se
identifican
acciones y
procesos
de creacion
de equipos,
en ningun
momento
de la
planificacio
n.

No
planifica
porque
considera
que se
pierde
tiempo
para
formar los
grupos,
que
provocan
desorden
y no
rinden la
tarea.

No se le
da la
importanci
a al
trabajo
colaborati
vo, obvia
responder
cuando se
hace
alusiéon al
tema.

Aportacion
es

Consideran
do los
beneficios
del trabajo
colaborativ
0, es
importante
que se
fomente en
los
estudiantes

Los equipos
de trabajo
desarrollan
habilidades
de
socializacio
n y
comunicaci
on, seria
importante
que se
considere.
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3.11. Discusioén de resultados e identificacion de barreras

Aprendizaje

Capacidade
S

la docente y
sin
mencionar
la razéon de
ser.

A pesar de
estar en
parejas, se
observa el
trabajo
individual
donde cada
estudiante
se dedica a
terminar
una tarea
designada.
Tampoco
se observa
que la
docente se
asegure si
la pareja
esta siendo
responsabl
e con la
actividad.
Se observa
una falta de
atencion al
desempefio
de las
parejas
cuando
realizan la
tarea. No
existe
seguimient
0 por parte
de la
docente.
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No existen
actividades
planificada
S para
concientiza
r

desarrollar
el trabajo
en equipo.

No se
planifican
acciones
para
supervisar
el trabajo
en parejas
de los
estudiantes

La
conforma
cién de
parejas se
da
Unicament
e para
que los
estudiante
S
intercambi
en
material si
no
poseen.

La
ensefianz
a es de
caracter
magistral
y solo
considera
que el
estudiante
posea O
no un
material
para
trabajar
en grupo.

Se sabe
que quien
ensena,
aprende. Y,
esto es
posible
trabajando
en equipo.
De ahi que
sea
necesario
desarrollar
estrategias
para ello.

Consideran
do la
importancia
de apoyar a
los
estudiantes
en sus
necesidade
S de
aprendizaje
, resulta
necesario la
planificacio
n de
grupos.

A partir de los resultados obtenidos tanto en la aplicacion de la entrevista,

observacion y andlisis documental se ha podido identificar algunos puntos que
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coinciden y otros puntos que difieren en cuanto al discurso teérico y practico
respecto al trabajo colaborativo que se desarrolla en el area de matemética. Asi
pues, uno de los puntos convergentes es alusivo a los conocimientos previos, en
este aspecto, la docente reconocié que considera el aprendizaje previo, lo cual
consta como una actividad planificada y en la observacion de clase también se
constaté este cumplimiento. De acuerdo con Mota y Valles (2015), activar los
conocimientos previos resulta necesario en la ensefianza, puesto que, se permite
a los estudiantes explorar de una zona de conocimiento real a una zona de
desarrollo.

En cuanto a la planificacion de actividades con trabajo colaborativo, se pudo
analizar que ni en la micro planificacion ni el desarrollo de la clase se fomenta el
trabajo colaborativo con los estudiantes. Incluso, la docente lo ratifica en su
respuesta, considerando que, no es posible aquello por la falta de colaboracién de
los estudiantes. Por lo tanto, ante esa realidad, se puede manifestar que la docente
obvia lo que expone Castillo et al.,, (2009), pues, el autor argumenta que la
motivacion y ambientacion no depende del estudiante, sino de como el docente
planifique y ejecute su clase. Es mas, se cree que el problema para un efecto
negativo en los aprendizajes ha sido el pensar la clase desde el punto de vista
docente, mas del propio aprendizaje.

En esa misma linea, existe una coherencia entre los resultados obtenidos al
analizar el tema de la organizacidon de grupos. Pues, si bien se conoce que la
docente no fomenta el trabajo colaborativo, asi mismo, no propiciara la
conformacion de equipos de trabajo para realizar actividades matematicas. En este
punto, de acuerdo con Collazos y Mendoza (2006), la falta de trabajar en equipos
da lugar al individualismo y afecta negativamente la autonomia del estudiante. No
obstante, lo que se ha observado tanto en la teoria como en la practica y que es
acotado por la docente es el trabajo en parejas. En este caso, Duran (2009),
manifiesta que es una buena forma de iniciar el trabajo colaborativo, pues, se
permite al estudiante participar, interactuar y compartir sus conocimientos y
experiencias.

Desde lo anterior, se conocié también que la conformacion de parejas es
desde la perspectiva de la docente, pues, segun ella conoce a cada estudiante. La

practica de la docente es aceptable hasta cierto punto porgue se cree que también
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deberia dar la oportunidad de que sean los propios estudiantes que elijan a su
compafiero o compariera de trabajo. A esto, Figueroa (2010), cree que cuando se
propicia el trabajo colaborativo por afinidad, se desarrolla el autoconocimiento y
mejora las relaciones interpersonales de los estudiantes.

Ahora bien, algo interesante en este proceso es conocer que, a pesar de
estar en parejas, el trabajo colaborativo no se observa como recomienda Gonzalez
et al., (2016) y Salazar et al., (2021). Pues, si bien los autores mencionan que en
un trabajo colaborativo debe prevalecer la critica, comunicacion, intercambio y el
fortalecimiento de relaciones interpersonales, esto no se observa en la realidad de
los estudiantes del décimo afio. Pues, la propia docente ha manifestado que estar
en parejas es Unicamente para que el estudiante tenga la oportunidad de pedir
algin material que necesite y no disponga en ese momento. Es decir, la intencién
estd més pensada en la forma mas que en el fondo del aprendizaje.

En efecto, como se ha podido ver, el trabajo colaborativo en el décimo afio
de la institucion donde se realiza este estudio es poco o nada visible. Tanto en la
planificacion curricular, como en la observacion de clase y entrevista se constato
gue no se buscan y seleccionan estrategias de trabajo colaborativo. Asi también, si
se conforman parejas, no es para desarrollar la colaboracion entre estudiantes, sino
para compartir materiales que ambos o uno de la pareja necesite. Todo este asunto
es entendible cuando se conoce que la docente manifiesta no trabajar con grupos
por cuanto los estudiantes se dedican a conversar, no rendir la tarea, la falta de
tiempo para cumplir la destreza y que la responsabilidad de ella es responder a
inquietudes del contenido. A ello, Castillo et al., (2009), cree que es una actitud no
responsable con la calidad del aprendizaje porque el docente no se asegura de que
el estudiante esté disfrutando del conocimiento.

En cuanto a la cohesion grupal, la planificacion no menciona actividades
para fomentarla, y tampoco se ha visto didlogo y compafierismo entre toda el aula.
Sin embargo, la docente manifest6 que la cohesidn es regular porque los
estudiantes no reclaman cambios cuando ella conforma las parejas. En este caso,
existen muchas perspectivas que pueden ayudar a comprender esta situacion, no
obstante, de acuerdo con Duran (2009), se cree que los estudiantes no reclaman
afinidad a la docente debido a que los docentes, generalmente, no dan apertura a

gue se consideren sus percepciones porque no propician el protagonismo de los
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estudiantes. En efecto, todo este comportamiento docente da lugar a que, ni en
discurso no en la practica se aluda y promueva el trabajo colaborativo. Por eso, ni
en la planificacion ni en la observacion se vio aquello, incluso la propia docente
prefirid no responder a esta interrogante.

Por dltimo, si no es evidente el trabajo colaborativo de los estudiantes,
tampoco es evidente la actuacidon de la docente frente a ello. Es decir, al pretender
conocer cOmo se observa el buen ejercicio del trabajo en equipo, se conocio que la
docente no se acerca a cada pareja de estudiantes para verificar el cumplimiento
de la tarea, sino mas bien, desde su escritorio los espera para resolver dudas. Esto
coincide con lo planificado, pues tampoco se pudo identificar actividades que
mencionen cOmo se controla y supervisa el desarrollo del trabajo colaborativo. En
efecto, teniendo en mente a Mota y Valles (2015), cuando el docente no observa
de cerca el desarrollo de actividades de los estudiantes, afecta al proceso de la
clase y determina Unicamente que los estudiantes se esmeren por cumplir a tiempo

una tarea, mas que motivarse por aprender conocimientos.
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4. LA PROPUESTA DE INVESTIGACION

Guia de estrategias colaborativas de inclusion
para la atencion a la diversidad en el décimo

ano de Educacion Basica en el area de

Matematica
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4.1. Denominacion de la propuesta

Esta propuesta se denomina como una guia, pues, constituye un conjunto
de actividades organizadas para el desarrollo de una clase en matematica. La
guia orienta al docente el proceso que puede llevar a cabo desde el inicio hasta
el final de la clase. Al denominar estrategias colaborativas de inclusion se hace
referencia a aquellas acciones que fomentan la participacion e interaccion de los
estudiantes. Ademas, atender a la diversidad implica el reconocimiento de los
diferentes estilos y ritmos de aprendizaje.

4.2. Fundamentacion de la propuesta

De acuerdo con Jumbo (2021), este tipo de propuesta es importante para
el aprendizaje de los estudiantes puesto que se permite realizar una modificacion
de las clases tradicionales con el fin de que se pueda despertar el interés de las
matematicas en los estudiantes ya que es una de las materias que presentan un
nivel alto de alumnos con rendimiento bajo, de esa forma se alcanzan resultados
favorables en el desarrollo de las destrezas.

Por otro lado, Villacis (2020), menciona que la aplicaciéon de un
aprendizaje que se encuentre con bases en trabajos colaborativos permite que
los estudiantes reflejen de mejor manera y asimilen las competencias del area
de matematicas debido a que al realizar estas actividades de forma grupal y al
hacer uso de un modelo experimental hace que estos entiendan de mejor
manera la materia, a mas de que al realizar trabajos en grupo se obtiene una
mejor apreciacion sobre la participacion de cada estudiante y con ello surge a la
luz las diversas interrogantes que puede tener mejorando sus conocimientos

La atencion a la diversidad es un principio fundamental que busca
garantizar la participacion, el acceso y el aprendizaje de todos los estudiantes
de sistema educativo nacional. Es importante recordar a los autores
mencionados en el marco tedrico, pues, convergen que, para lograr una
verdadera inclusion en el entorno educativo es esencial implementar estrategias
colaborativas que fomenten la participacién activa y la colaboracion entre todos
los miembros de la comunidad educativa. Estas estrategias permitiran la

valoracion de la diversidad, basada en el reconocimiento al otro como diferente,
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pero, a la misma vez como igual con respeto a sus habilidades, conocimientos y
experiencias unicas.

Al fomentar la colaboracion, se promueve un ambiente en el que se
celebra la diversidad y se reconoce que todos los estudiantes tienen algo valioso
gue aportar. Aplicar estrategias colaborativas fomentan la interaccion entre
estudiantes para lograr metas comunes, basadas en la idea que los estudiantes
pueden aprender de forma significativa cuando trabajan por un objetivo comun,
puesto que, se propicia el apoyo mutuo y se benefician de las habilidades y
perspectivas de cada estudiante presente en el grupo.

Es importante crear oportunidades para que los estudiantes participen
activamente de cada actividad de la clase y que se sientan valorados en un
entorno de respeto y confianza en sus capacidades. Por otro lado, es importante
también establecer roles y responsabilidades para cada miembro del grupo, para
garantizar que todos tengan una participacion activa desde sus capacidades,
para ello, como docente es importante conocer a cada estudiante para poder
asignar roles de manera equitativa y propiciar apoyos adecuados, fomentando
la inclusién y la participacion activa en igualdad de condiciones.

Ahora bien, en un aula diversa se debe considerar también las
necesidades individuales de cada estudiante y dar importancia al apoyo y
adaptaciones para garantizar su participacion efectiva. Esto puede incluir
adaptaciones curriculares, segun sea el grado, materiales accesibles, uso de
tecnologia, tutorias y apoyo individualizado. Sobre lo anterior expuesto, es
importante que todos los estudiantes tengan acceso a los recursos y apoyos
necesarios, para eliminar barreras y promover una participacion inclusiva (Castro
y Guzman de Castro, 2005).

Al mismo tiempo, es fundamental realizar una reflexion y evaluacion
continua de las estrategias colaborativas implementadas para que se garantice
su efectividad y estén en constante actualizacion y adaptacién al contexto
escolar. Para tal efecto, se debe recopilar las retroalimentaciones de los
estudiantes, observar su progreso y participacion. Es en este sentido que, la
inclusién educativa constituye un proceso dinamico que requiere una atencion

constante y una mejora continua.
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6.3. Objetivo de la propuesta

Desarrollar el trabajo colaborativo e inclusivo con los estudiantes de
décimo afio de Educacioén General Basica, en el area de matematica a travées de
una guia de estrategias didacticas inclusivas.
4.4. Usuarios

Docentes de Educacion General Basica del nivel superior como usuarios

directos y a los estudiantes como usuarios indirectos.

6.5. El disefio de la propuesta

Guia de estrategias colaborativas de inclusiéon para la atencién a la
diversidad.

Los siguientes pasos que conforman la guia estan fundamentados en el
“Manual de Estrategias Pedagdgicas para Atender las Necesidades Educativas
en la Educacion Regular” propuesto por el Ministerio de Educacién del Ecuador,
basados en los principios de igualdad, comprensién y globalizacién. Ademas, se
consideran los pasos primordiales del ABP con el fin de seguir una estructura
coherente y realizar un aporte significativo a la comunidad educativa.

Paso 1: Establecer un entorno inclusivo.

Es importante fomentar un ambiente de respeto y aceptacion mutua
donde se valoren las diferentes habilidades y estilos de aprendizaje de los
estudiantes, asi mismo, establecer normas claras de participacion y trabajo en
equipos que promueva la igualdad de oportunidades. Tal como lo indica la
siguiente tabla:
¢, Como lo hacemos?

Tabla 3

Esquema que describe el establecimiento de un entorno inclusivo

Juntos % Pedir a los estudiantes que % Pliego de
empezamos, cada uno mencione una papel bond.
juntos lo accion de respeto hacia los % Pizarra
logramos. companieros. %+ Marcadores
% Escribir las normas

mencionadas en la pizarra.
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7/

% Seleccionar las normas que
mas se repitan y escribirlas

en el pliego de papel bond.

X/
£ X4

Socializar con todos las

normas establecidas dentro

del aula y firmar debajo de la

hoja como sefal de

compromiso de cada

estudiante.

¢, Quién soy? % El docente proporcionara % Hojas A4 de
una hoja a los estudiantes, papel bond
en la cual, dibujaran la % Lapices
silueta de wuna persona.
Dentro de la silueta los
estudiantes deberan escribir
sus habilidades, cualidades
y fortalezas.
% La silueta sera socializada

en el aula de clase.

Paso 2: Evaluacion inicial y diagnéstico.

Realizar una evaluacion inicial para identificar los conocimientos previos
en el area de matematica, la evaluacion debe contener una pregunta de cada
destreza de la unidad didactica. Para ello, se puede emplear estrategias propias
de la evaluacién formativa que segun Furtak (2012), se basa en el analisis de
evidencia recolectada por los docentes que permite hacer comentarios e
implementar acciones con el fin de mejorar la comprension de los estudiantes.
Por lo tanto, en esta evaluacién el docente debe inferir sobre los aprendizajes de
sus estudiantes, con el fin, de hacer visible el pensamiento de cada individuo.
Asi como lo indica la siguiente tabla:
¢, Como lo hacemos?

Tabla 4

Esquema de evaluacion
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ACTIVIDADES MATERIALES
Evaluacion formativa + Elaborar una % Hojas

evaluacion  por % Cuestionario
destrezas.

+ Recopilar la
informacion
adquirida.

« Elaborar un
cuadro de
fortalezas y

necesidades
individuales de

los estudiantes.

Paso 3: Agrupamiento flexible

Formar grupos heterogéneos, es decir, grupos donde los estudiantes con
habilidades mas fuertes puedan apoyar a sus compafieros con dificultades, los
grupos deben ser flexibles que permitan a los estudiantes trabajar diferentes
niveles de dificultad segun sus necesidades. Los equipos se conforman
conforme los roles que propone Cardona (2016), y a su vez, destaca la
importancia de entender cual es el rol especifico de cada estudiante. En tanto
gue, la siguiente tabla muestra en la préactica el desarrollo de este paso.
¢, Coémo lo hacemos?
Tabla 5

Esquema que describe el agrupamiento flexible
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‘ ESTRATEGIA ACTIVIDADES MATERIALES
Post ity colores + El docente pide a Post-it de colores
Fernandez, L. (2006) los estudiantes

que formen un

circulo.

R/
E 4

Los estudiantes
caminan
libremente por el

espacio,
mientras, el
docente va

colocando los
posts-it en sus
espaldas.

Al final de la

actividad deberan

R/
R4

encontrar a Sus

comparneros y

formar los
grupos.
Rompecabezas de « En una baraja Barajas
habilidades asignar las
siguientes

funciones o roles
de acuerdo a
cada color de la
carta: Corazones
negros:
Coordinador
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« Corazones rojos:
Cohesionador

% Tréboles:
Impulsor

+ Diamantes:
Finalizador

% La carta serd
entregada a cada
estudiante
conforme el
docente
diagnostic6 en el

« Luego, ellos
conforman los
grupos de tal
forma que cada
grupo tenga una
baraja de cada
color, es decir, un
estudiante  con
habilidades
diferentes.

Paso 4: Diversificacion de materiales y recursos.

Es importante proporcionar una variedad de materiales y recursos de
aprendizaje, los materiales pueden ser manipulativos, tecnolégicos, ludicos y
deben adaptarse a diferentes estilos y ritmos de aprendizaje. En el caso de
matematica se mencionan algunos materiales que pueden acoplarse a la
Educaciéon General Basica del nivel superior. Tal como se indica en la siguiente
tabla.
¢, Como lo hacemos?

Tabla 6
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Esquema de diversificacion de materiales y recursos
RECURSO TIPO REFERENCIA

Cubos conectores. “El Manipulativo

objetivo es  formar
cuadrados o rectangulos
con los hechos
anteriormente de tal

manera que no queden

espacios vacios entre
ellos. Una vez

construida la figura

Py

resultante deben deducir acg e m

las longitudes de los
lados, para esto, se
sumara la longitud de
cada uno de los lados
que componen el lado
total”

(Quiroz y Martinez,
2019).

Geogebra Tecnologico 2l lolol4 = &

@ —x N ! o AC e I =

Es un programa de
acceso libre que permite

calculos simbdlicos vy

numéricos con  sus I

representaciones.

Paso 5: Ensefianza diferenciada.
Adaptar la instruccion dada para que todos los estudiantes se involucren
en el proceso. Y emplear estrategias de ensefianza que permitan abordar los

casos de forma individual para atender cada caso. Asi como se muestra en la

siguiente tabla:
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¢, Como lo hacemos?
Tabla7

Esquema de ensefanza diferenciada

Ensefianza diferenciada “La ensefianza diferenciada consiste en la
graduacion de los alumnos y a su clasificacion en
grupos segun diversos criterios
homogeneizadores como la edad cronolégica o
mental y el nivel de conocimientos, o cuando se
implantan aulas de educacion especial,
actividades de recuperacion” Tomlinson, 2005.

Aprendizaje basado en “El Aprendizaje Basado en Proyectos implica el

proyectos formar equipos integrados por personas con
perfiles  diferentes, areas  disciplinares,
profesiones, idiomas y culturas que trabajan
juntos para realizar proyectos para solucionar
problemas reales. Estas diferencias ofrecen
grandes oportunidades para el aprendizaje y
prepararan a los estudiantes para trabajar en un
ambiente y en una economia diversos vy
globales” Galeana, 2006.

“Se trabaja en el aula de forma sistematica,
dando opcién al alumno a que razone y

Resolucion de explique cual es su forma de afrontar y avanzar

problemas en el desarrollo de la actividad, salen a la luz las
dificultades que el propio proceso de resolucion
de problemas conlleva”

Urdiain, 2006.

Paso 6: Apoyo individualizado.
Proporcionar apoyo adicional a los estudiantes que lo necesiten, la
atencion individual puede ser durante las horas destinadas a refuerzo académico

0 en tutorias, la tutoria puede ser individual o en pequefios grupos. Para llevar a
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cabo las tutorias y el apoyo individualizado es importante establecer metas y
objetivos claros para cada estudiante, y de esa forma se podra ir monitoreando
Su progreso.

Paso 7: Participacion activa, reflexion y retroalimentacion.

El presente paso se conecta con el paso 1 al motivar y fomentar la
reflexion metacognitiva y el autocontrol en los estudiantes, animandolos a pensar
sobre su propio proceso de aprendizaje. Como docente se debe proporcionar
retroalimentacion constructiva y especifica acorde a cada objetivo planteado
para cada estudiante en el paso 6. Esto permitira que se resuelvan los problemas
en colaboracién y presenten sus soluciones al grupo, esta situacién permite
fortalecer sus habilidades.

Paso 8: Participacion de las familias.

Mantener una comunicacion abierta y continua con las familias,
involucrandolas en el proceso educativo de los estudiantes, proporcionar
recursos y sugerencias para que desde el hogar se apoye el aprendizaje de las
matematicas. Es importante que los representantes se involucren en el avance
de los aprendizajes esperados. Una forma factible de hacerlo es mediante las
plataformas virtuales. Tal como se muestra en la siguiente tabla:
¢, Como lo hacemos?

Tabla 8

Esquema que describe la participacion de la familia

‘ PLATAFORMA DESCRIPCION ‘
Additip App Una de las herramientas integradas

en la plataforma de gestiébn es EdVoice,

una aplicacion gratuita

para dispositivos Android e 10S que

conecta los centros con las familias:

permite a los profesores compartir notas,
asistencia y otros datos.

Esta plataforma de gestion
Click Edu escolar basada en la nube proporciona

conexiones con los centros y las familias a
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[clickedu

través de mensajes de texto, correos
electrénicos, anuncios, mensajes internos,
entrevistas o puede descargar

calificaciones y otras opciones.

e

Paso 9: Monitoreo y ajuste continuo.

Evaluar regularmente la efectividad de la estrategia colaborativa de
inclusion y realizar ajustes segun sea necesario. También es importante recopilar
la retroalimentacién de los estudiantes, los padres de familia y los compafieros

docentes para la mejora continua.

4.6. Proceso en caso de intervencién de la propuesta

La educacion inclusiva es muy importante en la sociedad actual, refiere a
gue todas las personas deben tener iguales condiciones y oportunidades dentro
del sistema educativo. Ademas, deben ser tratadas con respeto y dignidad. Para
crear una sociedad justa es importante una educacion que permita la
participacién de todos y puedan contribuir desde sus capacidades y diferencias.

El sistema educativo ecuatoriano, esta alineado a los parametros
internacionales de inclusion, sin embargo, se evidencia que las préacticas
docentes aun no superan la brecha que contribuye a formar una sociedad en la
que todos puedan tener igualdad de oportunidades y contribuir con sus
diferentes capacidades.

Tal es el caso analizado en la presente investigacién de la escuela de
Educacién General Basica “San Juan de Jerusalén”, en la que es necesaria una
propuesta innovadora que brinde herramientas a sus docentes para fomentar el
trabajo colaborativo desde una mirada inclusiva. Contextualizando la propuesta,
en el décimo afio de Educacion General Basica, es necesario poder trabajar con
herramientas tecnoldgicas y lidicas que motiven a los estudiantes en sus
procesos de aprendizaje, especificamente, en el &rea de matematica, ya que, es

en esa asignatura en la que existe falta de comunicacién, compromiso y empatia.
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En tal caso, la presente investigacion es un aporte significativo a la
comunidad educativa, puesto que, brinda una Guia de estrategias colaborativas
de inclusion para la atencion a la diversidad que puede ser usada por docentes
en contextos similares, brindando una herramienta util, innovadora y que aborda
la pregunta principal de investigacion permitiendo fomentar el trabajo
colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje del area
de mateméticas del décimo afio de Educacion General Bésica de la Escuela de
Educacién Basica “San Juan de Jerusalén” Cuenca-Ecuador.

El disefio de la guia con estrategias didacticas inclusivas se aborda desde
el primer objetivo especifico y se realiza un estudio tedrico metodolégico que
analiza el rol docente en el trabajo colaborativo y comprende las diferentes
necesidades educativas. Se comprende también, que el trabajo colaborativo en
entornos virtuales es importante para que los estudiantes participen activamente
en la creacion del conocimiento y facilite la colaboracion, ademés, del trabajo
auténomao, critico y efectivo. La propuesta se basa en las diferentes estrategias
del trabajo colaborativo segun diversos autores, principalmente en el ABP
mediante el uso de las TIC, las soluciones SMART vy las tutorias como base del
aprendizaje.

El estudio permitié6 mediante el segundo objetivo especifico que se realice
un diagnaostico con el fin de conocer las necesidades de la escuela de Educacion
General Basica “San Juan de Jerusalén” y asegurar que una guia seria de mucha
ayuda para mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje en la institucion y
gue, ademas, se pueda replicar en otras instituciones con caracteristicas
similares.

Al elaborar la guia con estrategias didacticas se esta fomentando el
trabajo en equipo de los estudiantes, a fin de mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje en los estudiantes, para finalmente, validar los criterios expresados
para la realizacion de la presente investigacion por expertos, situacién que se
realizara en el siguiente apartado.

Como investigadora, realizo el aporte de una Guia de estrategias
colaborativas de inclusién para la atencion a la diversidad que consta de 9 pasos:

Paso 1: Establecer un entorno inclusivo

Paso 2: Evaluacion inicial y diagnéstico
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Paso 3: Agrupamiento flexible

Paso 4: Diversificacion de materiales y recursos

Paso 5: Ensefianza diferenciada

Paso 6: Apoyo individualizado

Paso 7: Participacion activa, reflexion y retroalimentacion.

Paso 8: Participacion de las familias

Paso 9: Monitoreo y ajuste continuo

Cada paso explica detalladamente la forma de realizarlo y se centra en
actividades propuestas por diferentes autores. Ademas, presenta recursos
actualizados y dindmicos centrados en el aprendizaje de la matematica. La
propuesta se realizd por pasos fundamentados en el ABP y transversalizando
los componentes necesarios en la educacion inclusiva.

Asi también, en cada paso, se debe cumplir de acuerdo a los parametros
propuestos, debido a que, el proceso para llegar a fomentar una educacion
colaborativa e inclusiva, conlleva tiempo, recursos y esfuerzo, tal como se
observé en el estudio realizado en la escuela la docente se mostraba apética a
implementar estrategias de trabajo colaborativo en su aula de clases. Sin
embargo, la guia motiva a la accién, pues, brinda herramientas de forma muy

detallada que podrén ser Utiles.

4.7. Valoracién de resultados tras la validacion de la propuesta

La investigacion es una propuesta que permitira implementar estrategias
inclusivas en la escuela de Educacion General Basica para posteriormente,
poder replicarla en otras instituciones. La validacion se realiza por el experto
Mgst. Juan Gabriel Jaramillo, quién ha centrado su trabajo en las estrategias de
la educacién inclusiva y la Mgst. Alejandra Gonzéalez quién tiene conocimiento
en la implementaciéon de ABP en instituciones educativas. Ambos expertos
proporcionan ejemplos de su interpretacion y valoran la equivalencia de la
propuesta con practicas realizadas en las instituciones donde laboran.

Segun Pérez y Martinez (2008), el juicio de expertos constituye un método
de validacioén util que permite verificar la fiabilidad de una investigacién. Los
autores entienden este juicio como una opinion informada de personas con

trayectoria, formacion o experticia en el tema, que son reconocidas por otros
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como expertos cualificados, y que pueden dar informacién, evidencia, juicios y
valoraciones.

En este sentido, se reunen tres criterios de calidad: la viabilidad,
pertinencia y la factibilidad. En tanto que, la presente validacion ha permitido
eliminar los pasos y aspectos poco relevantes y la estandarizacion para adaptar
la propuesta a otros espacios educativos. Los expertos serdn nombrados como
Ay B.

Experto A

Se elabor6 un cuestionario con las categorias de analisis, dimensiones e
indicadores para establecer los instrumentos de recoleccién de informacion, los
MisSmMos que son importantes para conocer realmente las necesidades de la
escuela y poder dirigir la investigacion.

Para este analisis se establecio una escala del 1 al 4, siendo 1 <poco
relevante> y 4 <muy relevante>. La valoracion de los items fue valorada
cualitativamente asignando la calificacion numérica anteriormente mencionada,
considerando el grado de pertinencia de los items al estudio que se pretende
realizar y comprobar si los items miden todas las categorias que se desea medir.
Como criterio de valoracion se cont6 por un grupo de tres expertos mediados por
el Inv. Juan Gabriel Jaramillo de forma grupal. Para medir el instrumento se
realizé diferentes fases que se detallan a continuacion.

La primera fase consisti6 en la categorizacién, la cual se trabajo de
manera auténoma por la investigadora, a través, del didlogo y la observacion a
las practicas docentes de la escuela, fundamentadas en la educacion inclusiva
y centrandose en el trabajo colaborativo evidenciado en las aulas de clases.

La segunda fase estuvo centrada en la aproximacion a los expertos y
socializacion de los instrumentos mediante sesiones virtuales de discusion y
andlisis de cada categoria para luego, redactar los items que se adecuarian a
cada categoria.

Finalmente, en la tercera fase quedo la version final del cuestionario que
fue aplicado a la docente de la institucion educativa. Comprobando que no se
repitan las categorias y redactando preguntas que manejen un léxico profesional
y que sean adecuadas para que una docente nos pueda proporcionar la

informacion requerida. El experto valoré la pertinencia del cuestionario acorde.a
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lo que deseaba indagar y al objetivo general de la investigacién, cabe destacar,
gue los items del cuestionario se aplicaron en diferentes formatos: entrevista,
observacion aulica y revision bibliografica. De este modo, se consideraron los
items con valoracion maxima para ser validados posteriormente por la tutora de
tesis para su aprobacion y aplicacion.

Experto B

La experiencia de valoracion que se presenta esta enfocada en la
propuesta, realizando un analisis de los diferentes pasos y recursos, la
investigacién tiene como objetivo disefiar la guia de estrategias metodoldgicas,
para el juicio de expertos se realizd de forma individual, mediante sesiones
virtuales y tutorias en la que, como autora de la investigacion, fui la encargada
de tomar nota de las observaciones realizadas por la experta para realizar
modificaciones pertinentes y oportunas.

El cuestionario de validacion consta de 9 preguntas, en la que se evalla
la pertinencia de cada paso propuesto en la que se debia expresar de mayor a
menor importancia y ordenar los pasos desde esta secuencia logica. (Ver
Anexos)

Los pasos ordenados por la experta de mayor importancia correspondian
a la secuencia que ella consideraba pertinente para la implementacion de guias
en contextos educativos y que sea mas accesible a los docentes y logica al
momento de llevarla a la practica. La experta expresé que es importante realizar
las guias con pasos, puesto que, los docentes planifican sus clases de acuerdo
a modelos estandarizados y que eso facilitaria la planificacion por ABP, DUA,
ERCA. Argument6 que son los instrumentos de planificaciones vigentes en el
sistema educativo ecuatoriano.

Por otro lado, la experta recomendd que sean 9 pasos, ya que en un
principio se habian propuesto 15, para que la guia esté resumida y consten
Unicamente los pasos mas importantes, asi que en el paso 5, 6 y 8 se encuentran
unidos algunos pasos y redactados de forma resumida.

Una vez finalizada la evaluacion de los expertos, se consideran todas las
observaciones realizadas y los conocimientos adquiridos en base a su

experiencia, puesto que, las observaciones realizadas van en concordancia al
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y validacién permitieron aclarar dudas y agregar pertinencia a la investigacion.

Karla Alexandra Morales Guzman



Universidad Nacional de Educacion

UNAE
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se concluye de acuerdo al primer objetivo especifico, fundamentar los
referentes tedricos sobre el trabajo colaborativo en el proceso de ensefianza
aprendizaje de la educacion basica y sus estrategias didacticas que es importante
realizar una revision bibliografica exhaustiva para seleccionar las estrategias
pertinentes que se adapten a la realidad educativa que se pretende abordar. Se
analiza la informacion desde diferentes aspectos como son: el rol docente, el uso
de las TIC y estrategias con la finalidad de brindar una fundamentacién coherente.
Se recomienda que la informacion sea actualizada.

Segun el segundo objetivo especifico: Diagnosticar el empleo del trabajo
colaborativo en el proceso de ensefianza aprendizaje del area de matematicas, se
cumplié mediante un estudio que permitié centrarse en las principales necesidades
de la institucién educativa para proponer soluciones viables y contextualizadas. Se
recomienda aplicar diferentes instrumentos para la recoleccion de informacién, asi
mismo, es importante las fases para valorar dichos instrumentos para que sean
pertinentes.

Como tercer objetivo especifico detalla el elaborar una guia con estrategias
didacticas inclusivas para el fomento del trabajo colaborativo de los estudiantes en
el proceso de ensefianza aprendizaje del area de matematicas. La misma que
consta de 9 pasos con sus respectivos recursos, que permitieron dar una solucién
viable al trabajo colaborativo entre estudiantes y constituyé una herramienta eficaz
y oportuna para ser implementada en diversos centros educativos.

Ademas, se cumplié con el dltimo objetivo especifico que es validar por
criterio de expertos el disefio de una guia con estrategias didacticas inclusivas para
el fomento del trabajo colaborativo de los estudiantes en el proceso de ensefianza
aprendizaje del area de matematica. La validacién estuvo conformada por dos
expertos, en diferentes areas, lo que permitié que los instrumentos de recoleccién
de informacion y la propuesta estén bien estructurados y alineados a los objetivos
de investigacion. Se recomienda estar en constante comunicacion con los expertos
y tomar apuntes de todas las observaciones con el fin de obtener resultados
positivos y aportes significativos para el desarrollo de la investigacion.

Todo aquello permitié llegar a la conclusion final del trabajo relacionado

directamente con el objetivo general planteado. Asi, el trabajo presenta.el.disefio
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de una guia de estrategias didacticas como contribucion al proceso de ensefianza
y aprendizaje de la Matematica en funcion del trabajo colaborativo. Por lo que, se
puede manifestar que, la planificacion de estrategias que despierten el interés y
motivacion de los estudiantes conlleva a la participacion individual y colectiva de
los estudiantes, a la vez, fomenta la diversificacion de recursos didacticos donde
se privilegia el uso de las TIC.

Para finalizar, se hace alusion a las recomendaciones de este trabajo a nivel
tedrico y metodoldgico. En el primer caso, es necesario hacer una revision tedrica
exhaustiva a través de una linea de tiempo, con el fin de observar como se ha
venido tratando el problema del trabajo colaborativo. Asi también, es importante
gue las investigaciones sean obtenidas en bases de datos de acceso abierto para
no tener impedimento en bases restringidas. En el ambito metodoldgico, es
importante que la investigacion considere un foco méas amplio de participantes de
un mismo contexto para comprender de mejor manera el problema y plantear

soluciones sistematicas que puedan adaptarse a cualquier contexto.
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7. ANEXOS

7.1. Anexo 1: Formato de entrevista a la docente de
Matematica

ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES DEL AREA DE MATEMATICA DEL
DECIMO ANO DE EGB DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “SAN

JUAN DE JERUSALEN” CUENCA-ECUADOR.

Apreciada docente, como estudiante de la Maestria de Educacion Inclusiva de la

UNAE agradezco su apoyo para responder a las siguientes preguntas:

no

o 0hs®w

~

8.
9

¢, Orienta a los estudiantes a definir y determinar los conceptos claves de las
tareas realizadas y compartirlas con sus comparneros??

¢En sus planificaciones de clase usted establece actividades de trabajo
colaborativo?

¢, Organiza grupos de trabajo para el desarrollo de las actividades?

¢,Los grupos formados son de manera aleatoria o por afinidad?

¢, Cada integrante tiene un rol establecido para trabajar en el grupo?

¢ Quién conforma los equipos de trabajo para realizar actividades
matematicas?

¢Emplea estrategias de trabajo colaborativo para dirigir el aprendizaje del
alumnado?

¢ Motiva a los estudiantes a aprender de forma colaborativa?

. ¢ Propicia a la colaboracion entre pares con el fin de que se produzca un

resultado conjunto?

10. ¢ Se logra generar un buen nivel de cohesion grupal?
11. ¢ Busca soluciones concretas, constructivas y para emplear estrategias de

trabajo colaborativo en el desarrollo de la clase?

12. ¢ Educa a los alumnos sobre la importancia del trabajo colaborativo?
13. ¢ Monitorea el aporte de cada integrante del equipo de trabajo?
14.¢0Organiza y gestiona los equipos considerando las habilidades vy

capacidades de cada estudiante?
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7.2. Anexo 2: Formato de la guia de observacion de clase

GUIA DE OBSERVACION

Institucién: Docente: Edad:
Titulo: Fecha: Grado / paralelo:
CATEGORIAS DIMENSION INDICADORES Observacion o reflexion

Empleo del trabajo colaborativo

Estrategias de ensefianza

Orienta a los estudiantes a
definir y determinar los
conceptos claves de las tareas
realizadas y compartirlas con sus
comparieros.

¢En sus planificaciones de clase
usted establece actividades de
trabajo colaborativo?

Fases de creacién de equipo de
trabajo

Organiza grupos de trabajo para
el desarrollo de las actividades.

Los grupos formados son de
manera aleatoria o por afinidad.

Cada integrante tiene un rol
establecido para trabajar en el

grupo.

¢Quién conforma los equipos de
trabajo para realizar actividades
matematicas?
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Aprendizaje

Organiza grupos de trabajo para
dirigir el aprendizaje del
alumnado.

Motiva a los estudiantes a
aprender de forma colaborativa.

Propicia a la colaboracion entre
pares con el fin de que se
produzca un resultado conjunto.

¢Se logra generar un buen nivel
de cohesion grupal?

Capacidades

Busca soluciones concretas,
constructivas para emplear
estrategias de trabajo
colaborativo en el desarrollo de
la clase.

Educa a los alumnos sobre la
importancia del trabajo
colaborativo.

Monitorea el aporte de cada
integrante del equipo de trabajo.

Organiza y gestiona los equipos
considerando las habilidades y
capacidades de cada estudiante.
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7.3. Anexo 3: Formato de la guia de analisis documental
REVISION DOCUMENTAL
Institucion: Docente: Edad:
Titulo del documento: Fecha: Grado:
CATEGORIAS DIMENSION INDICADORES Observacion o reflexion

Empleo del trabajo colaborativo

Estrategias de ensefianza

Planifica actividades que
orientan a los estudiantes a
definir y determinar los
conceptos claves de las tareas
realizadas y compartirlas con sus
comparieros.

En la planificacion de clase
establece actividades de trabajo
colaborativo.

Fases de creacién de equipo de
trabajo

Planifica actividades que se
realizan en grupos de trabajo.

Planifica grupos de manera
aleatoria o por afinidad.

Planifica acciones para que cada
integrante tenga un rol
establecido en el grupo.

Aprendizaje

Planifica actividades que
motivan a los estudiantes a
aprender de forma colaborativa.
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Planifica actividades que
propician la colaboracién entre
pares.

Planifica actividades que
permiten generar un buen nivel
de cohesion grupal.

Capacidades

Planifica soluciones concretas,
constructivas y para emplear
estrategias de trabajo
colaborativo en el desarrollo de
la clase.

Planifica discursos o practicas
que concienticen a los
estudiantes sobre la importancia
del trabajo colaborativo.

Planifica actividades para
monitorear el aporte de cada
integrante del equipo de trabajo.

Planifica actividades para
gestionar los equipos
considerando las habilidades y
capacidades de cada estudiante.
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7.4. Anexo 4: Instrumento de validacion de la propuesta

PROPUESTA DE VALORACION DE EXPERTOS A PROPUESTA

DE INVESTIGACION
Tesis: Trabajo colaborativo entre estudiantes y disefio de estrategias inclusivas

para la atencion a la diversidad en Educacion General Basica

Objetivo del instrumento: Validar la propuesta de intervencion sobre el trabajo
colaborativo entre estudiantes en el disefio de estrategias inclusivas mediante juicio
de expertos para determinar la viabilidad, pertinencia y factibilidad de la presente
investigacion.

Indique su grado de acuerdo frente a las siguientes Grado de Observaciones
afirmaciones: relevancia
(1 = nada relevante; 2 = poco relevante; 3=relevante; 4= | 1 [ 2 [ 3 | 4

muy relevante)

Factibilidad de aplicacion del resultado que se
presenta.

Claridad de la propuesta para ser aplicada por otros
investigadores.

Posibilidad de la propuesta de extensién a otros
contextos semejantes.

Correspondencia con las necesidades sociales e
individuales actuales.

Congruencia entre el resultado propuesto y el
objetivo fijado.

Novedad en el uso de conceptos y procedimientos
de la propuesta.

La modelacion contiene propdsitos basados en los
fundamentos educativos, curriculares y pedagogicos,
detallado, preciso y efectivo.

La propuesta esta contextualizada a la realidad en
estudio.

Presenta objetivos claros, coherentes y posibles de
alcanzar.

Contiene un plan de accion de lo general a lo
particular.

La propuesta guarda coherencia con la problematica
presentada.

La propuesta es consecuencia de un estudio tedrico
y metodoldgico riguroso.

El contenido de la propuesta responde al
conocimiento actual de las diferentes ciencias
consideradas en este estudio.

TOTAL /52

Firma: ......ccccoeeeiiiin.
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7.5. Anexo 5: Validacion de la propuesta

Azogues, 25 de junio de 2023

Yo, Magister Juan Gabriel Jaramillo Jimbo con Cédula de Identidad 1150324596
docente-investigador en la Unidad Educativa Particular La Providencia, certifico
haber revisado y validado la propuesta de intervencion denominada “Guia de
estrategias colaborativas de inclusién para la atencion a la diversidad en el décimo
afo de Educacion Basica en el area de Matematica”, la misma que es desarrollada
por la maestrante Karla Alexandra Morales.

Atentamente,

Mgst. Juan Gabriel Jaramillo J.

C.l. 1150324596

EXPERTO
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7.6. Anexo 6: Validacion de la propuesta

Azogues, 18 de julio de 2023

Yo, Marjorie Alejandra Gonzalez Armijos con Cédula de Identidad 1105693384
Directora del Centro de Investigacion e Innovacion Aceleradora de Aprendizajes,
certifico haber revisado y validado la propuesta de intervencion denominada
“Guia de esfrategias colaborativas de inclusion para la atencion a la diversidad
en el décimo afo de Educacion Basica en el area de Matematica®, la misma que
es5 desamollada por la maesirante Karla Alexandra Morales.

Atentamente,

Mgst. Marjorie Alejandra Gonzalez Armijos
C.1. 11056933384
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7.7. Anexo 7: Observacién a de la clase

- ———

>
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