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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo analizar la contribucion de la aplicacion de
estrategias de trabajo cooperativo al fomento de la inclusion educativa en el area de Lengua 'y
Literatura en estudiantes de segundo grado de educacion general Basica (EGB). El estudio surgio
ante la detencidn de barreras didacticas y dinamicas individualistas en el aula que limitaban la

participacion equitativa, especialmente en procesos de lectoescritura.

Metodologicamente, el trabajo se inscribe en un enfoque cualitativo bajo el paradigma
sociocritico, utilizando el método de investigacion-accion. Se trabajé con 35 estudiantes de una
institucién pablica de Cuenca, Ecuador, empleando técnicas como la observacién participante,
entrevistas semiestructuradas, diarios de campo y la técnica de la produccion grafica guiada. El
diagnéstico inicial reveld que, aunque los docentes reconocen la importancia de la inclusion, en
la practica prevalecen estrategias didacticas tradicionales y una escasa aplicacion sistematica del

trabajo cooperativo.

La propuesta de intervencion consistio en la implementacion de seis sesiones basadas en
estrategias activas como gamificacién, aprendizaje multisensorial, pictogramas, el aprendizaje
basado en el disefio universal para el aprendizaje (DUA), aprendizaje basado en competencias
(ABC) y el aprendizaje basado en proyectos (ABP). Los resultados demostraron que el trabajo
cooperativo, mediante la asignacién de roles y la interdependencia positiva, favorece la
seguridad de los estudiantes para expresar ideas, mejoro el clima de aula y permitié que alumnos
con distintos ritmos de aprendizaje participaran activamente. Se concluye que la cooperacién es
una herramienta clave para transformar practicas excluyentes en experiencias significativas,
aungue requiere un acompafiamiento docente constante para asegurar la responsabilidad

individual y el respeto mutuo.

PALABRAS CLAVES: Inclusién educativa; Trabajo cooperativo; Estrategias didacticas; Clima de aula;

Convivencia; Investigacion-Accion
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ABSTRACT

The objective of this research was to analyze the contribution of applying cooperative work
strategies to promote educational inclusion in the Language and Literature area among second-
grade students of Basic General Education (EGB). The study arose from the identification of
didactic barriers and individualistic dynamics in the classroom that limited equitable
participation, especially in literacy processes.

Methodologically, the work is framed within a qualitative approach under the socio-critical
paradigm, using the action-research method. The study was conducted with 35 students from a
public institution in Cuenca, Ecuador, employing techniques such as participant observation,
semi-structured interviews, field diaries, and the guided graphic production technique. The initial
diagnosis revealed that although teachers recognize the importance of inclusion, traditional
didactic strategies and a scarce systematic application of cooperative work prevail in practice.

The intervention proposal consisted of the implementation of six sessions based on active
strategies such as gamification, multisensory learning, pictograms, Universal Design for
Learning (UDL), competency based learning (CBL), and project based learning (PBL). The
results demonstrated that cooperative work, through the assignment of roles and positive
interdependence, encourages students' confidence in expressing ideas, improved the classroom
climate, and allowed students with different learning paces to participate actively. It is concluded
that cooperation is a key tool for transforming exclusionary practices into meaningful
experiences, although it requires constant teacher guidance to ensure individual accountability
and mutual respect.

KEYWORDS: Educational inclusion; Cooperative work; Didactic strategies; Classroom
climate; Coexistence; Action Research.
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CAPITULO |

1. Introduccién

La educacion inclusiva se ha consolidado en un elemento clave para lograr una ensefianza
equitativa y accesible para todo el estudiantado, independientemente de sus habilidades o
capacidades individuales. Este enfoque se ha incorporado en multiples politicas publicas y
programas educativos con el fin de asegurar una educacion que fomente el respeto a la
diversidad y el derecho de todos a participar (Beltran, J.(2012). A pesar de los esfuerzos, en la
practica educativa cotidiana aun persisten barreras que limitan la plena participacion de estos
estudiantes, especialmente en contextos donde no se utilizan metodologias apropiadas para

atender la diversidad en las aulas.

La presente investigacion se enfoca en la integracion de estrategias didacticas basadas en
el trabajo cooperativo en el proceso de ensefianza aprendizaje para fortalecer la inclusion
educativa en estudiantes de segundo grado de Educacion Basica (EGB). En un escenario
educativo marcado por la diversidad es cada vez mas evidente, por lo cual, la educacién enfrenta
el gran desafio de garantizar que todos los estudiantes participen activamente. Frente a esta
realidad, el trabajo cooperativo se convierte en una metodologia clave para promover la
interaccion y construccion colectiva de conocimiento, permitiendo que cada uno de los
estudiantes aporten desde sus propias capacidades (Johnson et al., 2014). De esta manera, la
investigacion se fundamenta en que el trabajo cooperativo es una estrategia didactica que
promueve la interaccion entre alumnos con diferentes niveles, habilidades y condiciones de
aprendizaje con el objetivo de que todos los estudiantes alcancen una meta en coman, pero al

mismo tiempo se logre la convivencia armonica en el aula de clases.
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Esta investigacion, fue efectuada durante dos ciclos académicos en las practicas
preprofesionales desarrolladas en una Institucion Educativa de sostenimiento pablico ubicada en
una parroquia urbana de la ciudad de Cuenca. Mediante la observacion participante, se evidencio
la falta de estrategias didacticas que fomenten la inclusion y la participacion activa de todos los
estudiantes. Esta situacion ha generado barreras para la inclusion educativa, especialmente en la
asignatura de Lengua y Literatura, area donde suelen manifestarse con mayor frecuencia
actitudes excluyentes. Resaltando también que en el aula de clases de segundo existe una
limitada aplicacion de estrategias didacticas que favorezcan la cooperacion y el trabajo en grupo,
siendo el aprendizaje individual el centro del proceso de ensefianza aprendizaje. Ademas, esta
problematica se ve afectada dentro de la convivencia pues se han observado actitudes poco
empaticas y de rechazo hacia comparfieros con distintos niveles de aprendizaje. Cabe sefialar que,
a lo largo del presente estudio, la nocion de inclusion se aborda en un sentido amplio, vinculada
a la participacion y al acceso equitativo de todos los estudiantes, sin limitarla exclusivamente a

necesidades educativas especificas.

Asi que, la problematica descrita anteriormente permitié plantear mejoras en la
metodologia docente mediante la implementacion de estrategias de trabajo cooperativo, las
cuales enriquecen el proceso de ensefianza aprendizaje y fomenta la inclusion y cooperacion de
los estudiantes. Considerando las problematicas observadas en el aula, la investigacion se orienta
a responder la siguiente interrogante: ;como la aplicacion de estrategias de trabajo cooperativo
puede contribuir al fomento de la inclusion educativa en el area de Lengua y Literatura en

estudiantes de segundo grado de EGB?
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Por lo tanto, el objetivo general de esta investigacion fue analizar la contribucion de la
aplicacion de estrategias de trabajo cooperativo al fomento de la inclusidn educativa en el area de
Lengua y Literatura en estudiantes de segundo grado de Educacién General Basica. Para ello,
también se buscd implementar y valorar estrategias didacticas cooperativas que promuevan la

participacion equitativa, el aprendizaje compartido y la convivencia positiva.

El apartado tedrico de esta investigacion partié de la revision y el analisis de
investigaciones internacionales como nacionales, incluyendo articulos cientificos previos a la
realizacion de este estudio. El analisis permitié conocer la postura de diversos autores ante el
trabajo cooperativo como estrategia didactica activa, participativa y diferenciada fundamental
para el fomento de la inclusién educativa en el nivel elemental de la educacion general basica.
En este sentido, para la indagacion se trabajo con cuatro categorias principales: inclusién
educativa, estrategias didacticas, trabajo cooperativo y clima de aula y convivencia. Dentro de la
metodologia se opta por un enfoque cualitativo desde el paradigma sociocritico y se utiliza el
método de investigacidn-accion, permitiendo una participacion directa, activa y reflexiva con los
estudiantes y docente. Para la recopilacion de datos se realizé la técnica de observacion
participante, entrevistas semiestructuradas y produccion gréfica guiada. Por otro lado, los
instrumentos empleados incluyen guias de observacion y entrevista, matriz de triangulacion de
datos y diario de campo, lo cual permitio obtener y analizar informacion sobre como existe una

limitacion docente en varias estrategias y las dificultades especificas de los estudiantes.

De acuerdo con numerosos estudios, la estrategia didactica del trabajo cooperativo
considera al estudiante como centro social y respaldan los beneficios dentro de la inclusion

educativa. Investigaciones internacionales como en México, Arellano et al. (2024), destacan que
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un docente inclusivo crea ambientes cooperativos y estrategias que fortalecen la participacion y
las habilidades socioemocionales. En Espafia, Hervada et al. (2022), y otros autores coinciden en
que este enfoque mejora la convivencia, atiende la diversidad y promueve la equidad cuando se
planifica adecuadamente. Finalmente, Johnson et al. (2014), en Estados Unidos, demostraron que
el trabajo en equipo incrementa la motivacion y el sentido de pertenencia de los estudiantes con
mayores dificultades. Por otro lado, en Ecuador, diversas investigaciones evidencian los aportes
del trabajo cooperativo a la inclusion educativa. Navas et al. (2024), demostraron en Milagro
mejoras en el rendimiento y la interaccion social; VizhAay y Farfan (2023), en Cuenca, resaltan
avances en Lengua y Literatura y una mejor convivencia; y Bermejo et al. (2022), en Azogues,
comprobaron su efectividad en la inclusion de estudiantes con discapacidad visual. No obstante,
Hernandez, P. A., & Samada, Y. (2021), sefialaron limitaciones en la formacion docente y los

recursos.

El andlisis integral de los resultados obtenidos a través de las observaciones, entrevistas,
diarios de campo y con la aplicacion de la técnica de la produccién gréafica guiada se evidencid
que en el aula predomina un enfoque de ensefianza tradicional e individualista donde, pese a que
la docente afirma promover el trabajo cooperativo, en la practica las actividades contintan
centradas en la instruccion directa y en tareas individuales. Asimismo, se identificaron limitadas
adaptaciones pedagogicas para atender a la diversidad, lo que genera una participacion desigual

entre estudiantes y refleja la ausencia de una inclusion educativa plenamente planificada.

Ahora bien, la propuesta de intervencion educativa tuvo como proposito fortalecer los
procesos de ensefianza y aprendizaje en el area de Lengua y Literatura mediante la aplicacion de

seis estrategias didacticas basadas en el trabajo cooperativo para promover la inclusion
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educativa. La eleccidn de estas estrategias no fue aleatoria, surgio de la revision bibliografica y
de la necesidad de responder a la realidad del aula. Se seleccionaron porque son estrategias
didacticas activas, diferenciadas y participativas, capaces de adaptarse a la diversidad de
estudiantes, de fomentar la cooperacion como eje central de la convivencia y de considerar al
estudiante como sujeto central-activo en la educacion. Ademas, cada una de ellas la
gamificacion, el aprendizaje multisensorial, el uso de apoyos visuales y pictogramas, el
Aprendizaje Basado en el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el Aprendizaje Basado
en Competencias (ABC) y el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) aportan elementos que se
complementan entre si, ofreciendo maltiples formas de acceso, expresion y participacion. Desde
esta integracion, se buscé impulsar la inclusion, la participacién activa y el desarrollo integral de
todos los estudiantes, transformando préacticas tradicionales en experiencias significativas que

motiven a los nifios y nifias a aprender de manera cooperativa y autbnoma.

En términos de estructura, la investigacion se organiza en cinco capitulos. El capitulo |
presenta la fundamentacién del problema y los objetivos de investigacion; el capitulo Il
desarrolla el marco tedrico y conceptual; el capitulo 111 describe la metodologia; el capitulo 1V
expone el andlisis e interpretacion de los resultados; y finalmente, el capitulo V presenta la

propuesta de intervencion educativa basada en estrategias cooperativas para la inclusion.

1.1. Descripcion del problema

Durante la participacion de dos ciclos academicos en las practicas preprofesionales
realizadas en el segundo de bésica, correspondiente al subnivel elemental de Educacion General

Basica de una Unidad Educativa de sostenimiento pablico del canton Cuenca, se pudo
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identificar una escasez de estrategias didacticas activas, participativas y diferenciadas que
promuevan la inclusion educativa de todo el estudiantado. Asimismo, se evidencid que gran
parte de las actividades de aula se desarrollan bajo una dinamica marcadamente individual en
trabajos escritos como tareas en clase, lecturas guiadas o ejercicios de comprension en hojas de
trabajo los estudiantes solian permanecer en silencio, enfocados Unicamente en sus cuadernos,
sin oportunidades para dialogar, contrastar ideas o apoyarse mutuamente. Esta disposicion del
trabajo provocaba que los nifios con mayores dificultades en la lectura y escritura tuvieran
dificultades para seguir el ritmo de la clase y requerian méas tiempo para completar las

actividades, mientras que otros avanzaban rapidamente sin interactuar con sus compafieros.

Por tanto, estas dinamicas se intensificaban particularmente en la asignatura de Lengua y
Literatura, donde la carga de actividades centradas en la lectura y produccion escrita exigia
procesos cognitivos que muchos nifios atn no desarrollan. En las lecturas colectivas, por
ejemplo, algunos estudiantes evitan participar por temor a equivocarse frente a sus comparieros
de clase; mientras tanto, los estudiantes mas avanzados terminaban asumiendo la mayoria de las
intervenciones, reforzando una desigual participacion. Ademas, durante ejercicios de escritura,
era comun observar a los nifios trabajar aislados, sin compartir ideas lo que impedia aprovechar
el potencial del aprendizaje cooperativo para la mejora en comprension y expresion oral y

escrita.

Es mas, durante estas clases se registro que, ante preguntas exploratorias o iniciales, las
respuestas provenian mayoritariamente de un grupo reducido de estudiantes que mostraron
mayor dominio en los contenidos del area. También, se observd que las intervenciones

relacionadas con ideas o sugerencias eran realizadas por los mismos estudiantes de forma
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recurrente y mientras tanto, otros estudiantes permanecian en silencio o continuaban con
actividades individuales sin intervenir en las actividades de clase. En el caso de los alumnos que
presentaban dificultad en los procesos de lectoescritura, se identificd una participacion limitada y
una menor interaccion con sus compafieros durante el desarrollo de las actividades. Asimismo, se
constatd que las actividades implementadas mantenian una estructura uniforme para todo el
grupo, sin variaciones que respondieron a los distintos ritmos o estilos de aprendizaje presentes
en el aula. Esta falta de interaccion evidencid que las actividades no estaban disefiadas desde un
enfoque cooperativo que permitiera que todos los estudiantes aprendieran juntos cada uno desde

sus ritmos y fortalezas.

Esta problematica se refleja en que muchos de los estudiantes se aislan y no participan
activamente en las actividades que se dan dentro de clases. Ademas, la organizacion
metodologica de los trabajos se encuentra estructurados en funcién individualista. Cada
estudiante trabaja por separado sin fomentar el apoyo mutuo o la construccién colectiva del
conocimiento para fortalecer su aprendizaje. Esta situacion genera barreras significativas en
cuanto a la inclusion, especialmente para aquellos estudiantes que presentan una mayor

dificultad en el area de Lengua y Literatura.

Por otro lado, el problema no solo afecta en la falta de interaccion académica entre los
estudiantes, sino también en la falta de convivencia y la comunicacién durante los momentos
libres, como el recreo. En muchos de los casos se evidencio una actitud poco empaética por parte
de algunos alumnos, quienes mostraron desinteres o rechazo hacia sus compafieros que no

compartian sus mismos intereses o niveles de aprendizaje; esta exclusion social afecta el clima
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del aula de clase y refuerza una cultura de separacion en lugar de la inclusién o integracion que

se requiere para una educacion de calidad.

Esta situacion se contrasta con las orientaciones del Ministerio de Educacion
(MINEDUC) (2016) expresadas en el Curriculo de Educacion General Basica del Ecuador en el
que se resalta que en el subnivel elemental “se fomentara una metodologia centrada en la
actividad y participacion de los estudiantes que favorezca el pensamiento racional y critico, el
trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula” (p.16). Esta perspectiva corrobora la
importancia de generar espacios de dialogo, interaccion y construccion colectiva del

conocimiento para fortalecer la comprension lectora, la expresion oral y la produccion escrita.

Ademas, el planteamiento anterior del curriculo enfatiza que las actividades deben
favorecer la participacion de todos los estudiantes, respetando sus ritmos, estilos de aprendizaje y
formas de expresion. De ahi que prioriza el uso de estrategias didacticas activas, participativas y
diferenciadas con la aplicacion de practicas docentes innovadoras que promuevan el trabajo en
equipo partiendo de situaciones reales que vive el estudiante y que de esta manera se atienda a la

diversidad existente en las aulas.

1.1.1. Pregunta de investigacion

¢Como la aplicacion de estrategias del trabajo cooperativo puede contribuir al fomento de
la inclusion educativa en el area de Lengua y literatura de estudiantes en segundo grado de

Educacién Bésica?

1.2. Justificacion
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La inclusién educativa es un pilar fundamental en los enfoques pedagdgicos
contemporaneos, porque garantiza el derecho de todos los estudiantes a aprender y participar en
igualdad de oportunidades. Desde estas perspectivas como el constructivismo social de
Vygotsky, L. (1978) y el enfoque inclusivo de Booth, T. y Ainscow, M. (2015) se reconoce que
el aprendizaje como un proceso social por interaccion. En este contexto, el trabajo cooperativo se
adquiere al promover la comunicacion, la cooperacion y el apoyo mutuo entre los estudiantes. En
consecuencia, el estudio resulta clave para comprender como estas dinamicas fortalecen el
desarrollo linglistico, cognitivo y socioafectivo, aspectos fundamentales en la educacion general

bésica.

El problema de la participacion limitada y de practicas poco inclusivas se relacionan con
la ausencia de estrategias de cooperacion que favorezcan la interaccion estudiantil. Por ello,
indagar el trabajo cooperativo en contextos inclusivos se vuelve indispensable para fortalecer los
fundamentos pedag6gicos actuales. Esta contribucion genera nuevas reflexiones sobre la
interaccion en el aula y abre la posibilidad de adaptar o ampliar modelos pedagogicos existentes.
A partir de las observaciones, entrevistas, la aplicacién de la técnica de produccion grafica
guiada y diarios de campo, el estudio proporciona bases conceptuales y operativas Utiles para la
construccion de futuras propuestas de inclusion para fortalecer el analisis de la cooperacion

como herramienta para la equidad educativa.

Ademas, el presente estudio tiene una alta relevancia social y educativa, ya que responde
a necesidades reales identificadas en el aula, particularmente la falta de estrategias cooperativas
que promuevan una auténtica participacion e inclusion de todos los estudiantes. De esta forma la

investigacion busca atender estas necesidades mediante la implementacion y analisis de
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estrategias didacticas basadas en el trabajo cooperativo que permitan generar dinamicas
equitativas dentro del aula. Su pertinencia radica en que ofrece herramientas practicas que no
solo fortalecen la convivencia escolar, sino que también mejoran la participacion activay el
acceso al aprendizaje beneficiando de manera directa a estudiantes, docentes e instituciones.
Ademas, contribuye a la construccion de ambientes educativos democraticos, equitativos y

adaptados a la diversidad.

Por lo que, la propuesta tiene un impacto que trasciende el aula analizada, ya que las
estrategias disefiadas pueden replicarse en otros niveles educativos, areas y contextos escolares.
Su flexibilidad permite adaptarlas a diferentes necesidades, realidades institucionales y
caracteristicas del estudiantado. En conjunto, el estudio no solo describe un problema, sino que
ofrece soluciones viables, pertinentes y alineadas con los desafios actuales de la educacion
inclusiva. Al integrar estas estrategias en la préactica docente, se promueve una mejora tangible y

significativa en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo General

Analizar la contribucion de la aplicacion de estrategias de trabajo cooperativo al fomento
de la inclusion educativa en el area de Lengua y Literatura en estudiantes de segundo grado de

Educacién General Basica.
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1.3.2. Especificos

. Identificar las barreras didacticas y pedagogicas que dificultan la
participacion y el trabajo cooperativo en el aula de segundo grado.

. Disenar estrategias de trabajo cooperativo orientadas a promover la
inclusién educativa en el area de lengua y literatura

. Implementar las estrategias de aprendizaje cooperativo disefiadas para
promover la participacion y la inclusion de los estudiantes.

. Valorar los resultados de la intervencidn para comprender los avances,

limitaciones y aprendizajes emergentes, identificando mejoras para ciclos posteriores.

CAPITULO Il

2. Marco tedrico conceptual

2.1. Estado del arte:

El panorama educativo actual demuestra que no existe inclusion en las aulas de clase, lo
que ha puesto de manifiesto la necesidad de estrategias didacticas innovadoras que permitan la
participacion plena de todos los estudiantes, sin importar su origen étnico, género, estado
socioecondmico, creencias o cualquier otra caracteristica que pueda constituirse como una

barrera didactica.

De este modo, para comprender el estado actual por el que atraviesa la educacién en

cuanto a la inclusion educativa y el papel del trabajo cooperativo como una estrategia didactica
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para lograr la participacion de todos es fundamental conocer las investigaciones que se han

hecho a lo largo de los dltimos afios.

2.1.1. Internacionales

En Meéxico Arellano et al. (2024), con el proposito de analizar las percepciones y
experiencias del profesorado de educacion basica en relacion con las préacticas inclusivas en el
aula y a su vez con la finalidad de identificar estrategias, barreras y condiciones que favorecen la
inclusién educativa llevaron a cabo una investigacion con un enfoque cualitativo descriptivo con
disefio observacional, realizaron entrevistas semiestructuradas a diez docentes para explorar
experiencias, estrategias, practica docente y competencias tienen para potenciar la inclusion en el
aula de clases. Los resultados demostraron que, un docente inclusivo: se esfuerza por eliminar
barreras de aprendizaje, fomenta un ambiente cooperativo, personaliza estrategias dependiendo
de las necesidades individuales de los estudiantes, promueve la participacion activa y permite el
desarrollo de habilidades socioemocionales. Es decir, que al crear ambientes inclusivos en el aula
es indispensable formarse en estrategias didacticas nuevas que permitan mejorar el clima escolar

y el rendimiento escolar.

También, Hervada et al. (2022), realizaron en Espafia una investigacion con el principal
objetivo de esclarecer la incidencia positiva que el aprendizaje cooperativo pueda ejercer sobre la
educacion inclusiva. Para ello, los autores utilizaron la metodologia de revision sistémica de la
literatura, en la que analizaron varias fuentes actuales. Los hallazgos demostraron que el trabajo
cooperativo como estrategia fomenta la inclusion de una manera positiva en entornos educativos.
Sin embargo, los autores sefialan que es necesario la modificacion del sistema educativo que

promueva soluciones ante la diversidad a través de la cooperacion en el aula, puesto que
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consideran que el sistema actual promueve la exclusion. A través, de una revision sistematica de
la literatura, los autores demuestran que el trabajo cooperativo no solo mejora la convivencia,
sino que representa una estrategia eficaz para atender las diferencias individuales en el aula,
destacando la urgencia de modificar las practicas escolares para responder a los desafios de la

inclusion.

El articulo de Millera et al. (2020), desarrollado en Espafia, presenta una revision de la
literatura centrada en la Red Khelidon y la estrategia de aprendizaje cooperativo "Cooperar para
Aprender / Aprender a Cooperar” (CA/AC), con el proposito de analizar y optimizar las
estrategias de aprendizaje cooperativo empleadas por docentes en instituciones educativas con la
finalidad de ofrecer un acompariamiento adecuado a los estudiantes que enfrentan obstaculos
para participar activamente y lograr aprendizajes en igualdad de condiciones. A lo largo de dos
afios lectivos, once instituciones educativas aplicaron de manera sistematica dicha estrategia,
contando con la participacion activa de maestros de apoyo a la inclusién, directivos,
psicopedagogos y tutores, quienes trabajaron en el disefio de précticas adaptadas basadas en
criterios de modificacion de dindmicas y estructuras cooperativas, asi como en metodologias de
acompafiamiento a los equipos de trabajo en diversas tipologias de tareas. La experiencia en
varios centros ha demostrado que, con ajustes en la organizacion del trabajo y apoyo en
estrategias cooperativas y habilidades sociales, es posible lograr la participacion de todos los
estudiantes. Los seminarios docentes y la observacion en el aula fueron fundamentales para

identificar mejoras y generar acuerdos efectivos.

En el estudio desarrollado en Espafia por Perlado et al. (2021), se analiza como la

implementacion del aprendizaje cooperativo en el aula incide positivamente en el desarrollo de
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habilidades sociales en estudiantes con necesidades educativas especificas. La investigacion, de
caracter cualitativo y basada en un estudio de casos llevado a cabo durante seis afios en el marco
del programa de formacion docente de la Universidad de Alcala (Espafa), involucr6 a 176
profesores y mas de 3.900 estudiantes, de los cuales 406 presentaban alguna necesidad educativa
especial. Los resultados evidencian que la participacion activa en estructuras cooperativas,
cuando estan bien planificadas y adaptadas a las caracteristicas del alumnado, permite a los
estudiantes con mayores dificultades mejorar su interaccion social y acceder a mejores
aprendizajes. Se concluye que el rol docente es clave para generar contextos cooperativos
inclusivos, mediante propuestas diversificadas y ajustadas que favorezcan la colaboracion entre

pares.

Segun Johnson et al. (2014), cuando los estudiantes trabajan en equipo, quienes tienen
mas dificultades para aprender pueden integrarse con mas facilidad y sentirse incluidos,
participando mas en las actividades escolares. El estudio fue ejecutado en instituciones publicas
en Estados Unidos y descubrieron que cuando los alumnos trabajan cooperativamente con metas
comunes y se hacen responsables del trabajo en equipo, todos tienen méas oportunidades de
aprender , incluso aquellos que enfrentan desafios en lectura o escritura. Los resultados indicaron
que trabajos en equipo como este no solo ayudan a entender mejor los temas, sino que también
hacen que los estudiantes se sientan mas motivados, menos solos y promueven un ambiente mas
solidario y participativo. Por eso, los autores creen que el aprendizaje cooperativo puede ser una

herramienta muy util para hacer que la educacion sea mas inclusiva para todos.

Ribés et al. (2024), desarrollaron su investigacion en los centros educativos de la

provincia de Castellon, Espafia, con el proposito de analizar como el aprendizaje cooperativo
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puede fomentar la inclusion de estudiantes con dificultades de comunicacion y aprendizaje.
Mediante una metodologia de investigacion accion, los autores trabajaron estrechamente con
docentes para observar, analizar, y reajustar las practicas pedagogicas dentro del aula. Dentro de
los resultados se evidenciaron que la anticipacion de actividades, la incorporacion de apoyos
visuales, asi como la asignacion estructurada de roles dentro de los grupos, favorecen la
participacion activa de todos los estudiantes. Asi mismo, destaca que el trabajo cooperativo entre
docentes, mediante el andlisis de experiencias dentro del aula impulsa la mejora de las estrategias
inclusivas. En este sentido, el estudio concluye que la cooperacion, tanto entre estudiantes como
entre los docentes, es fundamental para la construccion de entornos mas inclusivos y
accesibles.Su importancia radica en que muestra qué practicas ayudan a incluir a todos los
estudiantes, como anticipar actividades, usar apoyos visuales y asignar roles en los grupos. Estas
acciones fomentan la participacion activa. Ademas, destaca que el trabajo colaborativo entre
docentes permite mejorar las estrategias inclusivas. En conjunto, el estudio nos ofrece ideas
concretas para lograr aulas mas accesibles, donde la cooperacién es clave para una educacion

equitativa

Los estudios revisados aportan elementos clave al problema de investigacion, ya que
evidencian cémo el aprendizaje cooperativo y las practicas inclusivas permiten mejorar la
participacion y el rendimiento de todos los estudiantes. Ademas, destacan la importancia de la
formacion docente, la adecuacion de estrategias didacticas y el trabajo cooperativo entre

profesionales de la educacion como pilares fundamentales de la inclusion.

No obstante, entre las limitaciones detectadas se encuentra que muchos de los estudios se

enfocan en contextos educativos distintos al ecuatoriano, por lo que algunas estrategias podrian
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requerir ajustes culturales o estructurales para su aplicacion local. Asimismo, se evidencian
vacios relacionados con la evaluacion sistematica del impacto de largo plazo de estas
metodologias y con la participacion de las familias en los procesos inclusivos. Los aprendizajes
que se pueden trasladar al aula de segundo de basica en Ecuador incluyen la necesidad de
fomentar el trabajo cooperativo desde edades tempranas, disefiar actividades que valoren la
diversidad y promuevan la empatia, estructurar grupos con roles definidos, utilizar apoyos
visuales y fortalecer la formacion de docentes en estrategias inclusivas, todo ello con miras de
construir aulas donde cada estudiante tenga un rol activo y significativo de su propio proceso de

aprendizaje.

2.1.2. Nacionales

En Ecuador, en la ciudad de Milagro, Navas et al. (2024) realizaron una investigacion
con estudiantes de sexto grado durante el afio lectivo 2023-2024. Este estudio tuvo como
finalidad analizar el impacto de las estrategias de aprendizaje cooperativo en la interaccion social
y el desempefio académico de estudiantes de Educacion béasica. Para ello, emplearon la
metodologia cuantitativa con un disefio cuasi-experimental compuesto por dos grupos: uno
experimental, que implemento el aprendizaje cooperativo, y otro de control, que continud con
metodologias tradicionales. El grupo experimental mostré mejoras destacadas, con un aumento
promedio de 13 puntos en matematicas y lengua, y un avance de 1.1 puntos en interaccion social,
mientras que el grupo de control solo mejord 2 puntos en rendimiento académico y 0.2 en
interaccion social. De tal manera que, los resultados indicaron que el aprendizaje cooperativo

potencia el rendimiento académico y tambien fortalece las relaciones interpersonales en el aula,
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promoviendo la interdependencia positiva, la corresponsabilidad y una interaccion constante

entre los estudiantes.

De la misma manera, Vizhfiay y Farfan (2023) llevaron a cabo un estudio en una unidad
educativa en la ciudad de Cuenca, para examinar si trabajar en equipo podia ayudar a los
estudiantes a mejorar sus notas en Lengua y Literatura. La investigacion se efectud con 32
estudiantes de octavo grado, comparando sus resultados pre y post de usar métodos
cooperativos. Los hallazgos mostraron que la calificacion promedio subio de 7,92 a 8,33, lo que
indica que hubo una mejora bastante notoria. Ademas, los estudiantes aprendieron a llevarse
mejor, a respetarse entre ellos, a evaluar su propio trabajo y a colaborar con sus comparieros. Los
estudios han mostrado que trabajar en equipo no solo ayuda a aprender mas, sino que también
crea un ambiente en clase mucho mas positivo y agradable. Por eso, recomiendan que estas ideas

se pongan en practica en mas escuelas para obtener resultados similares.

Hernandez, P. A., & Samada, Y. (2021), realizaron un estudio para analizar como el
marco legal del pais apoya la educacion inclusiva. A traves de la revision de leyes y documentos
oficiales, junto con encuestas, identificaron que, aunque existen normas que promueven la
atencion a la diversidad, todavia hay muchos retos en la practica diaria. Por ejemplo, han
detectado que falta formacion especializada para los docentes, hay pocos recursos en algunas
escuelas y no siempre se respeta lo que dicen las leyes en la practica. Los autores creen que es
importante tener estrategias pedagdgicas claras, ofrecer capacitacion de forma continua 'y
establecer sistemas de seguimiento que aseguren que la inclusion sea mas que solo una idea

escrita, sino algo que realmente se vea en cada escuela del pais.
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Por otra parte, Bermejo et al. (2022), desarrollaron un estudio de caso cualitativo en
Azogues, centrado en la inclusion educativa de una estudiante con discapacidad visual en el
segundo de Bachillerato General Unificado (BGU) en un contexto virtual. La investigacion
identifico barreras para la inclusion de esta estudiante con hipoplasia del nervio optico y propuso
un sistema de actividades de aprendizaje cooperativo basado en tres areas de intervencion. Estas
actividades, disefiadas para entornos virtuales, buscan potenciar la participacion y el aprendizaje
inclusivo, sin sustituir las actividades docentes habituales. La metodologia incluy6 analisis
documental, observacion participante y entrevistas semiestructuradas, y los resultados parciales
evidencian mejoras en la cohesion grupal y la inclusién de la estudiante con discapacidad visual.
El estudio concluye que el aprendizaje cooperativo es una estrategia eficaz para favorecer la
inclusién educativa en contextos virtuales, adaptandose a las necesidades especificas del

alumnado con discapacidad visual.

Es por eso que, las investigaciones revisadas proporcionan datos significativos para
comprender el problema de investigacion, ya que evidencian que el trabajo cooperativo tiene un
impacto positivo tanto en el desempefio académico como en la dindmica social del aula. Ademas,
se destaca que el aprendizaje cooperativo contribuye al aumento del rendimiento y mejora las
relaciones interpersonales, lo cual respalda su aplicacion como estrategia para promover la
inclusion educativa. De tal manera que, los hallazgos nos permiten rescatar elementos aplicables
al segundo grado de EGB, tales como el fomento de actividades grupales con responsabilidades
definidas, la ensefianza de habilidades sociales desde edades tempranas y la construccion de un

ambiente de aula inclusivo, participativo y respetuoso de la diversidad.

2.2. Fundamentos pedagogicos de la inclusion y la diversidad
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La inclusién es uno de los ejes esenciales para poder garantizar que todos los estudiantes
participen y aprendan en iguales condiciones, reconociendo la diversidad como un recurso que
puede enriquecer los procesos pedagdgicos. Es por eso que resulta significativo comprender los
fundamentos pedagogicos que orientan la atencion a la diversidad dentro del aula. Asimismo,
que la inclusion no solo implica garantizar el acceso a la escuela, sino también la participacion
activa y significativa de cada uno de los alumnos, reconociendo la diversidad como un valor

educativo.

2.2.1. Concepto y principios de la inclusion educativa

Para conceptualizar la inclusion educativa, Niembro et al. (2021) sefialan que esta no se
centra en la ensefianza dirigida a un grupo especifico de estudiantes, sino en la manera en que se
educa a todos en general. Desde esta perspectiva, la inclusion implica reconocer que cada
alumno posee necesidades, capacidades y habilidades diversas. En consecuencia, para hacerla
efectiva es fundamental comprender su conceptualizacion y su metodologia desde un enfoque
multidisciplinario, que permita entender al estudiante y sus requerimientos a partir de distintas
miradas y enfoques.

Podemos entender que la inclusion educativa no se limita a integrar a todos los
estudiantes, sino que busca transformar la ensefianza para que todos puedan acceder a ella. No
basta con que los estudiantes estén fisicamente presentes en el aula, si no que sean escuchados,
sean sus experiencias valoradas e integradas en cada una de las actividades. Es por eso que,
Murudumbay, G. (2020), nos dice que este “es un proceso en donde debe dar respuesta a las

diferentes necesidades de todos los y las estudiantes mediante las diferentes participaciones
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dentro del proceso de aprendizaje; independientemente de la diversidad que exista para que haya

una educacion sin exclusion” (p.15).
Dentro de los principios el Ministerio de Educacion (2011) menciona:

Igualdad que equivale a decir que todos los nifios, nifias y /o adolescentes tienen
las oportunidades para acceder a una educacién de calidad, respetando las diferencias

individuales para lograr ciudadanos inclusivos en el contexto social.

Comprensividad es la necesidad de mantener por parte de la escuela un curriculo
basico y comun en un periodo largo, sobre todo en la educacién obligatoria, para atender

la diversificacion de los estudiantes en funcién de su origen econémico, social y cultural.

Globalizacion es la mision mediante la cual se prepara al estudiante para

enfrentarse con los problemas de la vida y desde distintas disciplinas curriculares.

2.2.2. Diversidad como valor educativo

El Ministerio de Educacion de Ecuador (2011), destaca que todos los seres humanos
somos diversos, no existen seres idénticos. Formamos parte de una sociedad con gran una gran
diversidad social, religiosa, étnica, cultural, entre otras. Por lo tanto, no existe un modelo de

persona “normal”, sino que la diversidad es la norma; ser diverso es lo normal.

Es fundamental que se reconozca y se valore la diversidad como un recurso que
enriquece el aprendizaje colectivo, es por eso que se debe integrar al proceso educativo como un
elemento que potencia la participacion activa y la interaccion entre los estudiantes, como

menciona Romero (2009), que “la diversidad ha de ser un valor social y no un obstaculo a
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superar ni algo a tratar de manera diferente. Lo distinto es rico, aprendamos a valorarlo como una

oportunidad y no como una rareza” (p.1).

Ademas, la diversidad adquiere valor educativo cuando se convierte en un eje central de
la planificacion y de la practica pedagdgica, esto implicaria que los docentes no solo reconozcan
las diferencias individuales, sino que también disefien estrategias didacticas que permitan
reconocer y valorar las capacidades y talentos de cada estudiante. Tal y como sefiala Martinez, B.
E. (2017), que una respuesta positiva a la diversidad de los estudiantes requiere fomentar una
educacion basada en valores y actuar en los ambitos de los recursos y la politica educativa,
considerando la diversidad desde una perspectiva ética. Esto implica reconocer su dimension
axioldgica, valorarla de forma positiva y aceptar que es una caracteristica propia de la naturaleza

humana.

2.2.3. Barreras para el aprendizaje y la participacion

Las barreras para el aprendizaje y la participacién pueden entenderse como aquellos
factores contextuales que obstaculizan o restringen el acceso pleno a la educacion y a las
oportunidades de aprendizaje de nifias, nifios y jévenes. Estas dificultades no se originan
Unicamente en el estudiante, sino que surgen de su interaccion con diversos entornos, tales como

el familiar, escolar, social, politico, econdmico, institucional y cultural (Covarrubias, P. (2019).

Esto implica que, para avanzar en la inclusion no solo basta con intervenir en el
estudiante si no ir mas alla analizando y atendiendo a los factores contextuales que pueden

limitar su desarrollo.
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Es de suma importancia resaltar que se debe involucrar a toda la comunidad educativa es
decir familias, autoridades y comunidad, ya que, la inclusion implica identificar y minimizar las
barreras para el aprendizaje y la participacion, maximizando los recursos para apoyar ambos
procesos. Las barreras, al igual que los recursos para reducirlas, se pueden encontrar en todos los
elementos y estructuras del sistema: dentro de las escuelas, en la comunidad, y en las politicas

locales y nacionales (UNESCO, 2009).

De acuerdo con Duk, C. H., y Echeita, G. S. (2008) el avanzar hacia la inclusion supone,
por tanto, eliminar las barreras que impiden o dificultan el acceso, la participacion vy el
aprendizaje, con especial atencion en los alumnos mas vulnerables o en situacion de desventaja,
por ser los que estan mas expuestos a situaciones de exclusion y los que mas necesitan de la
educacion, de una buena educacion. Ademas, el avanzar hacia la inclusion implica disefiar
estrategias flexibles con recursos que estén adaptados a las necesidades de cada uno de los
estudiantes, fomentando un ambiente escolar que promueve la equidad, la participacion y el

desarrollo integral de todos.

Cabe destacar que las barreras de aprendizaje y la participacién no se encuentra solo en el
estudiante, sino que también aparecen en distintos contextos donde interactla el estudiante como
el aula, la escuela, la familia y la comunidad que notablemente algunos estan fuera del alcance
del maestro, pero es necesario que se puede determinarlas para poder eliminar o minimizar
dichas barreras. Estas pueden ser especificas, cuando se dan en un solo espacio como el aula, o
transversales cuando afectan a todos los niveles. Asi mismo, intervienen diferentes actores
(docentes, comparieros, directivos, familias, autoridades y la sociedad), que pueden generar estas

dificultades o, por el contrario, ayudar a superarlas. Como indica la siguiente figura.
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Figura 1

Tipos de barreras para el aprendizaje y la participacion en contextos y actores

Autoridades educativas,
miembros de la sociedad,
administrativos, etc.

Directivos, personal de
apoyo, padres y madres,
companieros, etc.

LMo aOme v 250

Nota. La figura representa el modo en que se puede visualizar la clasificacidn de las barreras en
transversales o especificas. Adaptada de “Barreras para el aprendizaje y la participacion: una

propuesta para su clasificacion” (p.150), por Covarrubias, P. (2019).

2.2.3. Rol del docente frente a la diversidad y la equidad

El docente se enfrenta a muchos desafios dentro de un aula de clases, ya que se presentan
nifios con diferentes niveles de habilidad, ritmos y estilos de aprendizaje variados, asi como
necesidades, intereses y motivaciones particulares. Asi mismo existen estudiantes que vienen de
contextos socioeconémicos y culturales que son muy diversos. Ademas, las estrategias que el
maestro pueda emplear para poder atender esta gran diversidad, dependen de su conocimiento y
preparacion profesional, su motivacion y su gran compromiso con la ensefianza-aprendizaje de

todos sus alumnos, donde pueda enfrentar los desafios de manera flexible e innovadora. Como
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sefiala Gallego, M. (2023), que “la formacion docente es esencial dentro del proceso de
educacion inclusiva permitiendo responder a la diversidad de los estudiantes a partir de

estrategias que promuevan su aprendizaje y participacion” (p.1).

Ademas, el Ministerio de Educacién (2011), indica que el docente inclusivo es promotor
del cambio hacia una sociedad més justa, equitativa, incluyente, lo cual desempefia un papel
fundamental en la transformacién del sistema educativo que garantiza y permite el desarrollo de
los estudiantes y comunidad en general. Asi mismo, dado que como docente debe conocer
profundamente las necesidades, intereses y caracteristicas de su grupo de estudiantes, debe
asumir un compromiso el de ser un investigador permanente sobre la préactica docente, incorporar
y adaptar avances cientificos, sistematizar las experiencias que puedan ser replicadas,

socializarlas e intercambiarlas con otros colegas.

Por lo tanto, el rol del docente va mas alla de ensefiar contenido, sino observar y valorar a
cada uno de sus estudiantes como un ser Unico, con sus propias capacidades, intereses y formas
de aprender. Cada decision que se tome dentro de un aula de clases, desde cdmo se presenta un
tema, hasta la manera en que se motiva al estudiante, puede favorecer o limitar su aprendizaje.
Un docente inclusivo fomenta el respeto, empatia y tolerancia haciendo que el ambiente donde

existe la diversidad sea un valor que enriquece a todos.

2.3. Estrategias didacticas para una ensefianza inclusiva

En el &mbito educativo, las estrategias didacticas se establecen en la actualidad como un
factor clave en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje ya que constituyen una guia

fundamental hacia una educacion inclusiva. En este apartado se definira tedricamente las
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estrategias didacticas y su importancia en el &mbito educativo también se determinaran y
analizaran aquellas estrategias didacticas centradas en el estudiante destacando sus beneficios en

el subnivel elemental y su rol en la equidad educativa.

2.3.1. Definicion e importancia de las estrategias didacticas

Para diversos autores, las estrategias didacticas se entienden como un conjunto de
procedimientos, técnicas y recursos que el docente emplea para facilitar el aprendizaje de los
estudiantes. Jiménez, A., y Robles, F. J. (2016) mencionan que “las estrategias son los medios y
los recursos que se ajustan para lograr aprendizajes a partir de la intencionalidad del proceso
educativo” (p.3). Es decir que, dichas estrategias deben estar orientadas por objetivos claros que

permitan al alumnado adquirir, construir y aplicar el conocimiento.

De la misma manera para Delgado, C. (2022), las estrategias didacticas pueden
entenderse como una serie de actividades o tareas orientadas por el docente que deben ser
adaptadas y contextualizadas hacia las necesidades, ritmos y estilos de aprendizaje de cada
estudiante. Ademas, las estrategias didacticas segun Flores et al. (2017) se dividen en dos
grandes grupos: estrategias de ensefianza y estrategias de aprendizaje. Al respecto, los autores
sefialan que “Las estrategias de ensefianza fomentan las instancias de aprendizaje, promoviendo
la participacion de los estudiantes. En cuanto a las estrategias de aprendizaje, es relevante

mencionar que los estudiantes las utilizan para organizar y comprender contenidos o ideas clave”

(p.14).
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Ahora bien, para garantizar una educacion de calidad e inclusiva, resulta imprescindible
implementar estrategias didacticas de ensefianza que respondan a la diversidad de los
estudiantes. En este sentido, “las estrategias didacticas deben tener en consideracion al estudiante
como un ser activo y critico en la construccion de su conocimiento, la necesidad de atender a sus
diferencias individuales de aprendizaje, asi como la conveniencia de favorecer su desarrollo
personal” (Jiménez, A., y Robles, F. J. (2016), p. 7). De ahi la necesidad de disefiar propuestas

pedagdgicas flexibles y contextualizadas.

Segun Herrera, C., y Villafuerte, C. A. (2023) las estrategias didacticas no solo facilitan
la transmision y comprension de los contenidos, sino que, ademas la aplicacion de las mismas es
de gran importancia ya que, impulsan el desarrollo de competencias esenciales como el
pensamiento critico, la creatividad, comunicacion, la responsabilidad, etc. Y asi, las estrategias
didacticas se convierten en herramientas clave para generar participacion activa, mejorar la
comprension de conceptos complejos y optimizar la claridad de los objetivos académicos, por
tanto, su implementacion adecuada no solo mejora las sesiones de clase, sino que también
contribuye significativamente al desarrollo integral de los estudiantes y la calidad educativa. Su
aplicacion consciente y bien planificada asegura que el proceso educativo sea dinamico,

participativo y capaz de responder a la diversidad presente en el aula.

En sintesis, el estudio asume las estrategias didacticas como un conjunto de acciones,
recursos y procedimientos que el docente planifica, adapta y contextualiza para orientar y
estructurar el proceso de ensefianza-aprendizaje. Su relevancia radica en que posibilitan la

atencion a la diversidad dentro del aula, al favorecer la participacion activa de todos los
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estudiantes y contribuir a una mejor comprension y apropiacion de los contenidos. También se
destaca que la aplicacion correcta de estas estrategias tomando en cuenta las necesidades,
habilidades, ritmos y estilos de aprendizaje potencia de manera positiva varias capacidades y

destrezas importantes para el desarrollo pleno del estudiante.

2.3.2. Estrategias didacticas centradas en el estudiante

Las estrategias didacticas centradas en el estudiante constituyen un enfoque pedagogico
que sitla al educando como protagonista del proceso formativo. En esta perspectiva, el
estudiante deja de asumir un rol pasivo para convertirse en un sujeto activo, reflexivo y
participativo en la construccién de su propio aprendizaje. De manera complementaria, el docente
asume la funcion de mediador y orientador del proceso educativo. En consecuencia, le
corresponde disefiar y planificar actividades que respondan a las necesidades, intereses y
caracteristicas individuales de los estudiantes, promoviendo experiencias de aprendizaje
significativas y contextualizadas.

Desde esta perspectiva, Reyes y Moreno (2007) proponen un cambio de roles dentro del
aula de clases; es decir, el docente deja de ser el centro del conocimiento para convertirse en guia
y mediador del proceso educativo, puesto que la persistencia de modelos pedagdgicos
tradicionales reproduce desigualdades y limita el desarrollo integral del estudiante. En cambio,
una ensefianza centrada en el alumno exige que el docente emplee estrategias didacticas que
respondan a la diversidad del aula, reconociendo el rol activo y participativo que tienen los

estudiantes en la construccion de su propio conocimiento.

En este contexto, las estrategias centradas en el estudiante pueden organizarse en tres

grupos: estrategias activas, que implican el aprender haciendo; las estrategias diferenciadas, las
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cuales reconocen la diversidad, estilos, ritmos, necesidades e intereses de los estudiantes; y las
estrategias participativas, que fomentan el aprendizaje al involucrar activamente a todos. Es asi
que cada una de las estrategias que se mencionan a continuacion ofrecen una forma concreta de

avanzar hacia una educacion mas inclusiva y participativa centrada en el estudiante.

2.3.2.1. Estrategias activas

Las estrategias activas ademas de situar al estudiante como protagonista principal del
aprendizaje promueven la participacion mediante actividades como la exploracion, reflexion, la
resolucion de problemas y la toma de decisiones (Barrios et al., 2023). Es decir que a través de
las estrategias activas el aprendizaje como se menciond anteriormente deja de ser un proceso

pasivo y repetitivo y se encamina hacia un aprendizaje significativo, dindmico y contextualizado.

Bajo esta perspectiva, Asuero, Y. D. (2022) menciona que las estrategias activas son
fundamentales para desarrollar destrezas en los nifios, pero su éxito depende de la planificacion y
el dominio tematico del docente. Este enfoque no solo busca aplicar actividades, sino crear
espacios de didlogo y reflexion. Afiade que, al vincular la teoria con situaciones cotidianas, se
favorece la comprension profunda y se incrementa la motivacion del estudiante por su propio

aprendizaje.

En esta linea, Semanate y Gomez (2021) sugieren que las estrategias didacticas activas
“comprenden determinados procedimientos donde el estudiante es protagonista de sus propios
aprendizajes como un proceso constructivo y no de recepcion de informacion” (p. 8). Esto

implica que los estudiantes no solo deben escuchar sino participar activamente en actividades
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que los involucren tanto intelectual como emocionalmente favoreciendo asi una compresion

significativa de los contenidos.

Entre las estrategias activas mas comunes segun Barrios et al. (2023) se encuentran el
aprendizaje basado en problemas (ABP), aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje basado en estudios de caso, pero también destaca otras dinamicas
como las mesas redondas, exposiciones dialogadas, debates tematicos, talleres de trabajo, lectura
comentada, presentacion de peliculas, interpretaciones musicales, dramatizaciones, dindmicas
ludico pedagdgicas entre otras. Todas estas estrategias requieren que el estudiante interactie con
el contenido con sus comparieros y con el contexto lo que favorece al desarrollo de habilidades

cognitivas superiores como el analisis, la sintesis y la evaluacion.

En definitiva, este tipo de estrategias propician aprendizajes mas duraderos, ya que
responden a la necesidad de sentido y aplicacién del conocimiento y son clave para fomentar la
autonomia, la creatividad, el pensamiento critico y la inclusion dentro del aula pues prepara a los
estudiantes para enfrentar de manera mas consciente y reflexiva los desafios académicos y
sociales que plantea la educacion actual (Semanate y Gomez, 2021). Ademas, estas estrategias
permiten vincular el conocimiento teorico con situaciones reales o cercanas de la vida del
estudiante que ayudan a favorecer no sélo la comprension de los contenidos sino también la

motivacion por aprender.

2.3.2.2. Estrategias diferenciadas

La ensefianza centrada en el estudiante exige que el docente no solo actie como guia o

facilitador, se trata adaptar su labor docente a las caracteristicas individuales de los estudiantes lo
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que significa reconocer que no todos los estudiantes aprenden de la misma manera ni al mismo
ritmo. En este sentido, surgen las estrategias didacticas diferenciadas que para Vera et al. (2025)
es un enfoque pedagogico orientado a atender la diversidad considerando los distintos estilos de
pensamiento, ritmos de aprendizaje y necesidades individuales de los alumnos, tales estrategias
buscan garantizar una educacién inclusiva al favorecer la equidad en el acceso y la participacion

de todos sin distincion alguna y al eliminar barreras que limitan su aprendizaje y rendimiento.

Esta perspectiva es reforzada por el disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el cual
plantea la necesidad de crear entornos educativos flexibles que permitan multiples formas de
representacion, expresion e implicacion. El DUA es una alternativa didactica para impulsar una
educacion inclusiva, se fundamenta en que todos los estudiantes aprenden a diferentes ritmos y
tienen niveles de aprendizaje distintos y que el rol del docente no debe limitarse a organizar y

representar los materiales en unico formato para todos (Espada et al., 2019).

Dicho de otro modo, es una estrategia didactica inclusiva que permite ensefiar a todos por
igual, a través de estas estrategias, actividades o recursos digitales como fisicos; que hay que
tener en cuenta que deben ser creativos, funcionales y, a su vez deben atender a la diversidad
existente en todas las aulas y permitir eliminar obstaculos que impiden la participacion activa y
equitativa de los estudiantes (Espada et al., 2019). Bajo esta logica, el DUA se complementa con
estrategias didacticas concretas que permiten transformar el contexto aulico en un espacio

inclusivo capaz de responder a la diversidad del alumnado.
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De acuerdo con Vera et al. (2025), la tabla 1 sintetiza diversas estrategias didacticas que
impulsan una educacion inclusiva permitiendo romper con las denominadas barreras de

aprendizaje y permitiendo crear ambientes diversos que favorecen el aprendizaje significativo:

Tabla 1

Estrategias didacticas diferenciadas, descripcion y destrezas que desarrollan

Estrategia Descripcion Destrezas que desarrolla en los

Didactica estudiantes

Aprendizaje | Involucra el uso combinado de Atencion, memoria, procesamiento de

multisensorial | los sentidos la
(visual, auditivo, kinestésico) informacidn, comprensién lectora,
para facilitar la expresion oral y escrita.

adquisicion de
conocimientos.
Organizadores | Uso de mapas conceptuales, Organizacién del pensamiento,
graficos | diagramas y sintesis,
esquemas visuales para organizar analisis, categorizacion de
la informacion. informacion,
memoria visual

Trabajo | Actividades en pequefios grupos  Comunicacién, trabajo en equipo,

cooperativo | donde los empatia,
estudiantes colaboran para habilidades sociales,
alcanzar objetivos responsabilidad
comunes. compartida.
Instruccion | Ajuste de los contenidos, los Autonomia, autoeficacia,
diferenciada | procesos y los autorregulacion,
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productos de aprendizaje segun ~ comprension profunda de los
las necesidades contenidos.
individuales.
Técnicas de | Ensefianza de estrategias para Metacognicion, planificacion,
aprendizaje | planificar, autoevaluacion, persistencia,

autorregulado | monitorear y evaluar el propio autonomia.

aprendizaje.

Adaptacion de | Modificacion de textos, Accesibilidad a la informacion,

materiales | actividades o recursos comprension, confianza, participacion

segun el nivel de competencia de activa

los estudiantes.

Apoyo visual y | Utilizacion de imagenes, Comprension visual, comunicacion
pictogramas | simbolos y pictogramas alternativa, asociacion de conceptos,

como apoyos en la instruccion. reduccion de la ansiedad.

Nota. Tomado de Estrategias didacticas efectivas para atender a estudiantes con dificultades de
aprendizaje en la educacion por L. Vera Alcivar, M. Saltos Moreira, M. Moreira Bermeo, M.

Mufioz Cuadros, G. y Y. Demera Arango, 2025, (p. 386).

Estas estrategias implican de alguna manera el ajustar los contenidos, procesos y recursos
con los cuales se va a ensefiar a los estudiantes en funcion de las necesidades, intereses, estilos
cognitivos, niveles y ritmos de aprendizaje. Estas practicas no sélo atienden a la diversidad, sino
que potencian el desarrollo de destrezas al ofrecer a cada estudiante la posibilidad de
involucrarse de manera activa, participativa y significativa lo que es esencial a edades tempranas
puesto que favorece su autonomia, confianza y sentido de pertenencia dentro de su entorno

educativo.
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2.3.2.3. Estrategias participativas

Las estrategias participativas se fundamentan en la premisa de que el aprendizaje se
construye de manera social, a través de dindmicas que promuevan la participacion, cooperacion y
dialogo entre docente y estudiantes. Bajo la mirada de Chica, N. A. (2024) la participacion activa
redefine el papel del alumno en el aula. Ya no se trata de un receptor pasivo, sino de un sujeto
que actla, lidera y comunica. Este enfoque fomenta una cultura de cooperacion donde el
estudiante aprende a aplicar lo que sabe en contextos reales, fortaleciendo su autonomia en cada
etapa del proceso educativo. Asi, las estrategias participativas consolidan un modelo educativo
mas dindmico e inclusivo, en el que la construccidn del conocimiento se da de forma colectiva 'y

significativa.

Dentro de las estrategias didacticas participativas segun Navarro et al. (2022), se
encuentra el aprendizaje cooperativo indispensable para fortalecer la comunicacion y el trabajo
en conjunto mediante las tareas compartidas, la tutoria entre pares donde los estudiantes toman el
rol de ensefiar a otros estudiantes con dificultades en el aprendizaje de alguna determinada area
de estudio, ayudando a reforzar su comprension y habilidades y los grupos interactivos, que son

grupos heterogéneos en los que se construye el aprendizaje a traves del dialogo.

Tambien, Navarro et al. (2022) menciona algunas estrategias de participacion como
“Aprendizaje cooperativo, Aprendizaje basado en Problemas, Aprendizaje basado en el
Pensamiento, Aprendizaje basado en Competencias, Aprendizaje basado en Proyectos, Flipped
Classroom, Gamificacion, y el propio DUA, son enfoques actuales que se presentan para ampliar

nuevas redes de aprendizaje” (p.56). Segun el autor, tales estrategias buscan alcanzar objetivos
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genericos como la motivacion, el interés, la comprensién, la participacion activa y la involucién
de la experiencia del estudiante, es decir, tomando en cuenta sus vivencias y lo aprendido en

otros contextos fuera de la escuela.

Estas estrategias tienen como proposito promover objetivos amplios que incluyen el
fomento de la motivacion, el interés genuino por aprender la comprensién profunda de los
contenidos y la participacién activa del alumnado. También buscan integrar las experiencias
previas de las estudiantes, reconociendo el valor de sus vivencias personales y los aprendizajes
adquiridos en contextos no escolares, como puede ser el hogar, la comunidad o entornos
culturales; de este modo el proceso educativo se vuelve mas significativo ya que conecta el
conocimiento formal con la realidad cotidiana y es importante pues ayuda a favorecer la

transferencia de aprendizajes y el desarrollo integral.

2.3.3. Beneficios de las estrategias didacticas en el subnivel elemental con enfoque en

EGB

Ahora bien, como se mencion6 anteriormente las estrategias didacticas cuando se aplican
en el subnivel elemental representan un recurso fundamental para que el aprendizaje se dé de

manera equitativa, inclusiva, participativa y centrada en el estudiante.

Es asi que uno de los beneficios més relevantes es la posibilidad de atender la diversidad
del aula mediante varias estrategias diferencias, activas y participativas puesto que permiten que
se trabaje de manera equitativa con todos los estudiantes que tengan diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje sin excluirlos, logrando el trabajo en equipo, la comunicacién eficaz y un clima

inclusivo en el aula.
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Algunas estrategias como, por ejemplo: el trabajo cooperativo, el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje multisensorial, la gamificacion y
también el Disefio Universal para el Aprendizaje. En este sentido como menciona Espada et al.
(2019), el DUA ofrece un marco que orienta a planificar experiencias flexibles que potencien la

motivacion, la representacion del conocimiento y la expresion de los aprendizajes.

Estas estrategias ofrecen varios beneficios para trabajar con estudiantes en el subnivel
elemental tal como la interaccidn entre pares, la construccion conjunta del conocimiento, el
desarrollo de habilidades sociales, el pensamiento critico, la resolucién de problemas, la
autonomia, la motivacion, atencion, la garantizacion de la equidad, la participacion activa y

sobre todo la inclusion de todos los estudiantes (Semanate y Gémez, 2021).

Finalmente, otro beneficio esencial al momento de aplicar estrategias didacticas tanto
activas, diferenciadas y participativas segun Vera et al. (2025) es que estas “estrategias
didacticas efectivas no solo beneficia a los estudiantes con dificultades de aprendizaje, sino que
contribuye al mejoramiento de la calidad educativa en general, promoviendo una cultura escolar
inclusiva, participativa y orientada al desarrollo pleno de todos los estudiantes” (p.390). De esta
manera, su implementacion en el subnivel elemental constituye un pilar fundamental para

asegurar una educacion inclusiva y de calidad.

2.3.4. El trabajo cooperativo como estrategia didactica inclusiva

En la actualidad, el trabajo cooperativo se ha consolidado como una estrategia didactica
fundamental para fomentar la inclusion educativa en diversos contextos escolares,

particularmente en el ambito de la Educacion Béasica. De manera que el trabajo cooperativo
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promueve la interaccion entre alumnos con diferentes perfiles, habilidades y ritmos de
aprendizaje, con el objetivo no solo de alcanzar aprendizajes significativos, sino también de

construir relaciones equitativas y solidarias.

En este sentido, la perspectiva de cooperativo permite superar las barreras excluyentes
tradicionales asociadas a la ensefianza individualista y competitiva, alinedndose con los
principios rectores de la educacion inclusiva (Johnson et. al, 2014). El trabajo cooperativo
sustenta fundamentos pedagogicos que priorizan la interdependencia positiva, la responsabilidad

individual y grupal, asi como la interaccién promotora del aprendizaje.

La interaccion social que promueve favorece el desarrollo de competencias
comunicativas, socioemocionales y cognitivas, fomentando una cultura de respeto y valoracion
de la diversidad dentro del aula (Gillies, R. M. (2016), este enfoque no solo contribuye a la
mejora del rendimiento académico, sino que también impacta positivamente en la cohesion

social y en la construccion de ambientes educativos democréaticos y participativos.

2.4. Fundamentos del trabajo cooperativo

Los fundamentos del trabajo cooperativo son principios esenciales que sustentan esta
estrategia para que funcione efectivamente en el aula y promueva el aprendizaje conjunto y la
inclusion. Segun Solis et al. (2022), estos fundamentos son cinco elementos clave que garantizan

la colaboracion efectiva entre los estudiantes:
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Interdependencia positiva: Cada miembro del grupo depende de los demas para
alcanzar el objetivo comdn. El éxito de uno implica el éxito de todos, fomentando asi la

colaboracion y el compromiso colectivo.

Responsabilidad individual y grupal: Cada estudiante es responsable de su propio

aprendizaje y de contribuir activamente al grupo, asegurando que nadie quede rezagado.

Interaccion promotora: Los estudiantes interactian cara a cara, promoviendo la
comunicacion, el apoyo mutuo y el intercambio de ideas para construir conocimiento de

manera conjunta.

Habilidades interpersonales y sociales: Es fundamental que los estudiantes desarrollen
competencias como la comunicacién efectiva, la empatia, la resolucion de conflictos y la

toma de decisiones en grupo para que el trabajo cooperativo funcione correctamente.

Evaluacion grupal y autorreflexion: El grupo reflexiona sobre su desempefio y
procesos, identificando fortalezas y areas de mejora para optimizar futuras actividades

colaborativas.

Comprender y aplicar estos fundamentos es clave para que el trabajo cooperativo cumpla
su propdsito inclusivo dentro del aula, ya que no se trata solo de trabajar juntos, sino de crear un
ambiente en el que cada estudiante se sienta valorado, escuchado y motivado a contribuir con sus
fortalezas. De esta manera, el aprendizaje cooperativo no solo mejora los resultados académicos,
sino que también fortalece las relaciones sociales y emocionales, construyendo comunidades

educativas mas justas, solidarias y comprometidas con la diversidad, asi mismo, estos principios

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 46 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

se convierten en pilares esenciales para una educacién que reconoce y celebra las diferencias

como una fuente de riqueza y aprendizaje compartido.

2.4.1. El trabajo cooperativo como promotor de inclusién educativa

En un sistema educativo que aspira a ser inclusivo, no basta con que todos los estudiantes
estén presentes en el aula; es necesario que participen activamente y se sientan parte de la
comunidad de aprendizaje. De esta manera, el aprendizaje cooperativo emerge como una
herramienta poderosa para construir entornos donde cada estudiante tenga voz, espacio y valor.
Los beneficios del aprendizaje cooperativo en la inclusion educativa son ampliamente
reconocidos en la literatura actual, en contextos de diversidad genera espacios donde todos los

estudiantes se sienten valorados, escuchados y capaces de contribuir al aprendizaje comun.

Reyes Parra et al. (2020) afirman que el trabajo cooperativo promueve no sélo
aprendizajes cognitivos, sino también habilidades sociales fundamentales como la empatia, la
comunicacion asertiva y la resolucion de conflictos. Sin embargo, las autoras advierten que el
potencial inclusivo del enfoque cooperativo no se produce de forma automatica, sino que
demanda una planificacion cuidadosa, la adaptacion de estrategias a las caracteristicas del grupo

y una actitud docente comprometida con la equidad y el respeto a las diferencias.

2.4.1.1. Estrategias cooperativas y desarrollo de funciones ejecutivas

En este sentido, el trabajo cooperativo se convierte en un escenario privilegiado para el

desarrollo de las funciones ejecutivas, entendidas como el conjunto de habilidades cognitivas de
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alto nivel que permiten planificar, regular la conducta, tomar decisiones, resolver problemas y

adaptarse de manera flexible a diferentes situaciones (Ortiz, 2023).

Carrasco, M. (2022) fundamenta que cuando un estudiante participa en una dinamica
cooperativa, necesita escuchar, esperar turnos, inhibir impulsos, organizar ideas, recordar
consignas y adaptarse a las propuestas de sus compafieros. Cada una de estas acciones moviliza
procesos ejecutivos que, en contextos tradicionales y excesivamente directivos, suelen

permanecer limitados.

Algunas estructuras como “lapices al centro”, “1-2-4” o roles asignados dentro del equipo
(coordinador, secretario, portavoz, controlador del tiempo) promueven responsabilidades
compartidas que obligan a los estudiantes a organizarse y anticipar acciones. Basuela (2014)
menciona que la asignacién y rotacion de roles exige que el estudiante planifique, espere turnos,
regule impulsos y supervise su propio desempefio, aspectos fundamentales en segundo grado,

etapa en la que estas funciones estan en desarrollo.

En el caso de estudiantes con dificultades de atencion o impulsividad, la organizacion por
roles acta como un andamiaje externo que facilita la regulacion conductual y cognitiva (Ortiz,
2023). Esta estructura clara y anticipada reduce la sobrecarga cognitiva, favoreciendo la

participacion equitativa y disminuyendo conductas disruptivas.

2.4.2. Estrategias cooperativas aplicadas al area de Lengua y Literatura

El area de Lengua y Literatura brinda multiples oportunidades para implementar

estrategias de trabajo cooperativo que favorezcan la inclusion educativa, a través de actividades
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colaborativas como la lectura compartida, la escritura en parejas, el analisis grupal de textos y los
juegos linguisticos en equipo, se fortalece la interaccion entre los estudiantes, permitiéndoles
construir aprendizajes significativos de manera conjunta (Carranza, N. y Obando, D. (2022).
Estas estrategias permiten atender a la diversidad presente en el aula, ya que se adaptan a los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, ademas, fomentan el desarrollo de habilidades
comunicativas, pensamiento critico y trabajo en equipo, elementos fundamentales en la

formacion integral del estudiantado.

Como sefialan Reyes et al. (2020), el trabajo cooperativo no solo potencia los logros
académicos, sino que también fortalece la convivencia escolar al generar espacios de respeto,
apoyo mutuo y responsabilidad compartida. De manera que, aplicar estrategias cooperativas en
Lengua y Literatura se convierte en una herramienta pedagogica esencial para promover la
participacién activa de todos los estudiantes, incluidos aquellos que presentan barreras para el

aprendizaje y la inclusion.

De acuerdo con Carranza, N. y Obando, D. (2022) y Reyes et al. (2020), la
implementacién de estrategias cooperativas en el area de lengua y literatura contribuye a crear
ambientes inclusivos que fomenten la participacion activa y aprendizaje significativo de los
alumnos. A continuacion, se presenta una sintesis de algunas estrategias cooperativas, su
descripcion y las habilidades que desarrollan en los estudiantes, facilitando la atencion a la

diversidad y promoviendo el desarrollo integral:

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 49 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

2.4.3. Roles y responsabilidades en el aprendizaje cooperativo (docente/estudiante)

Uno de los factores clave para el éxito del trabajo cooperativo es la claridad en los roles y
responsabilidades de todos los participantes, la asignacion estructurada de funciones favorece no
solo la organizacion del grupo, sino también el compromiso activo y equitativo de sus
integrantes. Para que el trabajo cooperativo sea efectivo, es indispensable que tanto docentes
como estudiantes asuman roles definidos dentro de la dinamica grupal; asignar funciones como
coordinador, relator, moderador o responsable de materiales permite distribuir tareas de manera

equitativa y fomentar el sentido de pertenencia al grupo.

Por su parte, el docente actia como facilitador del proceso, promoviendo la autonomia de
los estudiantes, monitoreando el desarrollo de la tarea y ajustando las estrategias en funcion de
las necesidades detectadas. Lépez, M. C. (2025) enfatiza que la co-ensefianza, entendida como la
presencia simultanea de dos docentes en el aula, es una estrategia altamente eficaz en contextos
inclusivos, ya que permite una atencion mas personalizada, mayor apoyo emocional y una mejor
adaptacion curricular; la cooperacion entre docentes también se vuelve un pilar fundamental para

construir una escuela verdaderamente inclusiva.

Los estudios revisados aportan evidencia significativa sobre la eficacia del trabajo
cooperativo como estrategia para construir aulas inclusivas, donde todos los estudiantes
participan activamente del proceso de aprendizaje; estos enfoques destacan que el aprendizaje
cooperativo no solo mejora el rendimiento académico, sino que también fortalece las relaciones
interpersonales, la autoestima y la empatia, contribuyendo asi a la construccion de una

comunidad educativa mas justa, solidaria y participativa.
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No obstante, se identifican algunas limitaciones importantes, por un lado, gran parte de
las investigaciones analizadas se desarrollan en contextos europeos o universitarios, lo que
dificulta su aplicacion directa a las aulas de segundo grado en Ecuador, ademas, existe escasa
investigacion empirica que analice de manera sistematica el impacto del aprendizaje cooperativo

en estudiantes con necesidades educativas especificas dentro de la Educacion Basica.

A pesar de estas limitaciones, los hallazgos ofrecen aprendizajes valiosos que pueden
adaptarse al contexto ecuatoriano, en primer lugar, resulta fundamental fomentar el trabajo
cooperativo desde edades tempranas, mediante actividades en las que todos los estudiantes
puedan participar de acuerdo con sus capacidades, en segundo lugar, es esencial estructurar roles
dentro de los equipos para asegurar la corresponsabilidad y la participacion equitativa, en tercer
lugar, se requiere fortalecer la formacién docente en estrategias cooperativas y en gestion de
aulas inclusivas, promoviendo siempre un ambiente de respeto, colaboracion y participacion

activa.

Es por ello que, se sugiere considerar la implementacion de practicas como la co-
ensefianza y el uso de materiales diversificados, que permitan responder con mayor efectividad a
la diversidad del aula, de manera que se entienda que el aprendizaje cooperativo representa una
via prometedora para avanzar hacia una educacion verdaderamente inclusiva, siempre que se
contextualice las estrategias y se cuente con una planificacion pedagogica intencionada, reflexiva

y comprometida con la equidad.

2.5. Clima de aula y convivencia para la inclusion
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El clima de aula segin Garcia et al. (2019) debe entenderse como el conjunto de
percepciones, interacciones, actitudes, normas y relaciones que se generan dentro del espacio
escolar que influyen tanto de manera positiva como negativa en el aprendizaje y el bienestar de
los estudiantes. De la misma manera Chire, M. N. (2022) aporta que el clima de aula se fortalece
cuando las relaciones interpersonales se orientan hacia la preocupacion mutua por el bienestar
comun, la manifestacion de calidez y afecto, la comunicacion abierta y respetuosa, la cohesion
grupal y la resolucién de constructiva de conflictos asi mismo, el reconocimiento del otro como
sujeto valioso y el apoyo brindado en situaciones de necesidad constituyen dimensiones
fundamentales que, en conjunto configuran un entorno propicio para la convivencia armonicay

el aprendizaje significativo.

En este sentido, un clima de aula favorable no s6lo mejora el rendimiento académico,
sino que también contribuye al desarrollo de valores como la solidaridad, la empatia y el respeto
mutuo (Garcia et al. 2019). Es decir que un clima escolar positivo se caracteriza por la existencia
de relaciones respetuosas, comunicacién abierta y un ambiente de confianza que faculta la

participacion de todos los estudiantes independiente de sus diferencias individuales.

Ahora bien, de acuerdo con Chire, M. N. (2022) fomentar un clima de aula adecuado y
positivo “permite lograr una buena convivencia entre sus miembros, donde los estudiantes se
sientan motivados y valorados, la metodologia respete las caracteristicas de los estudiantes,
promueva su desarrollo integral y despierte su interés” (p.9). Asi, la convivencia escolar se
convierte en un elemento indispensable para garantizar una educacion inclusiva por ende una
convivencia sana es el resultado de practicas de interaccion que favorecen la cuestion grupal y

reducen los comportamientos de exclusion discriminacion.
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2.5.1. Convivencia escolar y su impacto en la participacion

En la actualidad la convivencia escolar es uno de los aspectos fundamentales dentro de la
educacion, ya que permite de manera significativa el desarrollo integral de todos los estudiantes.
Como menciona el Ministerio de Educacion (2021), la convivencia escolar es indispensable para
que todos las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos construyan un itinerario formativo que
impulse sus conocimientos, habilidades y valores, con niveles de calidad, equidad y seguridad.
Es decir, que cuando los estudiantes se sienten dentro de una convivencia positiva, los mismos se
sienten respetados escuchados y seguros, lo cual va a incrementar su motivacion para participar

en las diferentes actividades escolares.

Por el contrario, en muchos casos, la convivencia escolar se ve limitada por diversos
factores, como conflictos, discriminacion o faltas de respeto, generando desinterés,
desmotivacién y la exclusién. Como exponen Del Rey et al. (2009), que la convivencia esta llena
de dificultades y que afloran los conflictos, pero su naturaleza psicosocial es positiva, porque
ofrece oportunidades para practicar el dialogo, la empatia, la resolucién de problemas

fortaleciendo su plena participacion en actividades escolares.

En este sentido, cabe recalcar que la convivencia escolar promueve la plena participacion
de todos los miembros que componen un centro educativo, en la vida académica, social y
cultural de dicho centro. Su proposito es transformar al centro educativo en una auténtica
comunidad de aprendizaje, donde cada voz tenga un lugar. Esto implica crear estructuras que
favorezcan y fomenten la participacion democratica y equitativa de todos los miembros del

centro en la creacion de un proyecto educativo comun e inclusivo (Pefialva y Vega, 2019).
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Asi mismo, el incentivar la participacion en el Sistema Nacional de Educacion, favorece
la inclusion social y educativa que reconoce y valora la diversidad de las personas,
nacionalidades y autodeterminacion étnica, diferencias individuales y colectivas, como una
oportunidad para el enriquecimiento de la convivencia y la sociedad (Reglamento General a la
Ley Organica de Educacion Intercultural, 2023). Es por eso que la participacion se ha

convertido en un pilar fundamental para poder construir espacios.

2.5.2. Relaciones interpersonales como factor de inclusion

En un aula inclusiva, las relaciones interpersonales no son un complemento, sino el eje
gue permite construir una comunidad donde cada estudiante se sienta valorado y reconocido; el
clima emocional que se genera en el aula, basado en el respeto mutuo, la empatia y la
colaboracion, influye directamente en la participacion activa del estudiantado, especialmente de
aquellos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la inclusion. La manera en que los
estudiantes se relacionan entre si, y con sus docentes, incide en su bienestar emocional, en su
motivacion por aprender y en su disposicién para colaborar con los demas, en este sentido, un
clima de aula positivo no solo previene conflictos, sino que también potencia la inclusién al

fortalecer los lazos de confianza y solidaridad.

Como afirman Carranza, N. y Obando, D. (2022), “la calidad de los vinculos
interpersonales dentro del aula mejora la convivencia escolar y contribuye a la construccion de
entornos seguros y emocionalmente favorables para el aprendizaje inclusivo” (p. 41). Por tanto,
promover interacciones respetuosas y significativas se convierte en una estrategia pedagadgica

clave para consolidar procesos educativos inclusivos, estas relaciones no solo favorecen la
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participacion de todos los estudiantes, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia y
comunidad dentro del aula; asi, el clima relacional se convierte en una base fundamental para la

equidad y el respeto por la diversidad.

El fortalecimiento de las relaciones interpersonales en contextos escolares inclusivos
también implica un compromiso docente con la escucha activa, la mediacion de conflictos y la
promocion de habilidades socioemocionales, estas practicas no solo permiten atender las
necesidades individuales del alumnado, sino que también fomentan una cultura escolar mas
humana y participativa; en este marco, el rol del docente trasciende la mera transmision de
conocimientos, convirtiéndose en un facilitador de vinculos que promuevan la colaboracion, la
aceptacion de las diferencias y el trabajo en equipo. Asi, las relaciones interpersonales se
consolidan como un pilar esencial para lograr una educacion mas justa, equitativa y centrada en

el bienestar integral del estudiantado.

2.5.3. Estrategias de trabajo cooperativo que fortalecen el clima de aula

El trabajo cooperativo, concebido como una estrategia didactica fundamental, favorece
no solo el aprendizaje académico, sino también la construccion de un clima de aula positivo. A
través de dinamicas que promueven la participacion activa, la comunicaciony la
corresponsabilidad, se generan vinculos de confianza y respeto entre los estudiantes, lo cual

incide directamente en el clima escolar Chire, M. N. (2022).

Entre las estrategias basadas en el trabajo cooperativo que fortalecen un clima positivo en
el aula se encuentra el juego cooperativo. De acuerdo con Gonzalez, E. Y.y Calle, J. J. (2025),

este se define como “una actividad ludica en la que los participantes trabajan juntos hacia un
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objetivo comun, en lugar de competir entre si; constituye un proceso de sinergia orientado al

logro de metas que benefician a todos los participantes™ (p. 528).

Asimismo, Flores et al. (2024) sostiene que el juego como herramienta didactica, facilita
que el estudiante interiorice reglas conductuales y habilidades comunicativas de manera asertiva.
Es un espacio donde los valores dejan de ser teoria para vivirse a través del contacto con los
demas. En este sentido, el juego cooperativo actia como un motor de desarrollo integral, pues
permite que la persona crezca simultaneamente en sus dimensiones social, cognitiva y

socioemocional.

Dado que en el juego cooperativo no predomina la competitividad, esta estrategia
didactica se consolida como un recurso eficaz para la construccion de un clima de aula equitativo
y respetuoso, donde las decisiones se toman de manera colectiva. En este sentido, el juego
cooperativo transforma las interacciones en el aula al fortalecer significativamente las
habilidades socioemocionales del estudiantado, promoviendo la empatia, el respeto mutuo, la
comunicacion asertiva y la resolucion constructiva de conflictos (Gonzélez, E. Y.y Calle, J. J.

(2025).

Finalmente, en el area de Lengua y Literatura, las estrategias de trabajo cooperativo
adquieren especial relevancia al favorecer procesos inclusivos de aprendizaje, especialmente en
el desarrollo de la lectoescritura. A través de actividades cooperativas como la lectura
compartida, la produccion colectiva de textos y los juegos linguisticos, se garantiza la
participacion activa de todos los estudiantes, respetando los diferentes ritmos y estilos de

aprendizaje. De este modo, el trabajo cooperativo se convierte en una herramienta pedagogica
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que no solo fortalece el clima de aula, sino que también contribuye a la inclusion educativa y al

mejoramiento de las competencias comunicativas.

CAPITULO 111

3. Marco Metodologico

Para la ejecucion de la investigacion se adopt6 un enfoque cualitativo, basado en el
paradigma sociocritico. Elegir este trayecto metodoldgico resulté relevante, porque permite el
entendimiento de como funcionan los procesos educativos y tiene como fin transformarlos a
través de la reflexion y la participacion activa de todos los actores educativos. Para el desarrollo,
se organizd la investigacion mediante un disefio de investigacion-accion, que facilité analizar de

forma critica, ciclica y colaborativa las practicas que se llevan a cabo en el aula.

El objeto de estudio de esta investigacion es la inclusion educativa mediante las
estrategias basadas en el trabajo cooperativo. De manera que, los participantes de la
investigacion son los 35 estudiantes de segundo grado de educacion general
bésica, pertenecientes a una institucién educativa de sostenimiento publico, ubicada en la ciudad
de Cuenca. Los participantes representan un grupo heterogéneo con diversidad de habilidades y

necesidades. Y, asi como la docente responsable de la ensefianza en el aula.

3.1. Paradigma de investigacion

El presente estudio se desarroll6 bajo el paradigma sociocritico, segin Ramos (2015),
este paradigma se enmarca en una practica investigativa basada en un proceso de accion—

reflexion—accion, mediante el cual el investigador busca promover transformaciones y favorecer
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la superacion de dificultades en un contexto social especifico. La teoria critica al combinar la
teoria y practica con la descripcion del contexto y la implementacion de cambios busca la

transformacion de la realidad del contexto estudiado.

La exclusion educativa, es un problema actual no individual, sino el resultado de
constructos, creencias y practicas escolares que producen desigualdades dentro del aula. Desde la
pregunta ontoldgica, esta investigacion asume que la realidad educativa no es objetiva ni Unica,
sino que se construye histéricamente a partir de factores sociales, culturales y escolares. En este
contexto, este paradigma permite comprender la realidad de manera holistica y busca transformar
la realidad (Ramos, 2015). A partir de esta nocion se tuvo como fin transformar las practicas
educativas de manera contextualizada en el aula de segundo de EGB mediante la
implementacidn del trabajo cooperativo como estrategia didactica para fomentar una educacién

inclusiva.

Desde la dimension epistemoldgica, este paradigma sostiene que el conocimiento no es

individual ni externo a la realidad, sino que como menciona Albert M. J. (2007):

La teoria forma con la practica un todo inseparable. Todos los hechos son
analizados desde una perspectiva tedrica y de la accion. La teoria no se abstrae de la
realidad, sino que constituye parte de la accion y exige una participacion del investigador

en la accion social de tal forma que los participantes se conviertan en investigadores.

(p-29)

Por ello, el conocimiento emerge del didlogo y la interaccion activa entre las

investigadoras, el docente tutor, los estudiantes de segundo grado y las familias, reconociendo el
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valor de sus saberes, experiencias y vivencias asi que, esta postura implica una investigacion
comprometida y situada que se realiza con los estudiantes, y no simplemente sobre ellos
favoreciendo la construccion colectiva de significados y la generacion de cambios dentro del

aula de clases de los estudiantes de segundo grado.

3.2. Enfoque de investigacion

Este estudio se sustenta bajo el enfoque de investigacion cualitativo, ya que busca
comprender la realidad desde la perspectiva de los participantes. Segun Albert M. J. (2007), “esta
metodologia se orienta a describir e interpretar los fendmenos sociales y educativos
interesandose por el estudio de los significados e intenciones de las acciones humanas desde la
perspectiva de los propios agentes sociales” (p.146). Abordar el problema desde un enfoque
cualitativo resulta pertinente, puesto que, permite comprender las relaciones que se dan en el aula
de clases en profundidad. Esta perspectiva permitid interiorizar en la riqueza de los significados
que surgen en el contexto escolar, considerando las interacciones, las practicas y las
percepciones de cada participante, elementos que revelan matices esenciales para comprender
cémo la inclusion, la participacion activa y el trabajo cooperativo se construyen y fortalecen

dentro de un contexto situado.

De tal modo, el enfoque cualitativo coherente con el paradigma sociocritico, facilita la
interpretacion de la realidad en profundidad y busca transformar la practica docente mediante la
aplicacion de estrategias inclusivas y cooperativas que favorezcan la participacion y el

aprendizaje de los estudiantes sin ninguna excepcion.
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3.3. Disefio de la investigacion

En coherencia con el paradigma y enfoque de investigacion, este trabajo se organiza
mediante un disefio de investigacidn-accion. Este disefio se considera optimo porgue se enfoca
en analizar los problemas del contexto de estudio y transformarlos a partir de un proceso de
construccién colectiva (Latorre, A. (2003). Es importante precisar que el disefio de investigacion
se encuentra organizado mediante un proceso ciclico: primero se identifica el problema
(diagndstico), luego se planifica una intervencion, se actla, se observa lo que sucede y
finalmente se reflexiona sobre los resultados. En este proceso, los actores educativos no solo
observan desde afuera, sino que se involucran directamente como agentes de cambio dentro del

aula (Carr, W., y Kemmis, S. (1988).

En el caso de estudio, la investigacidn—accion se vuelve esencial para avanzar hacia una
educacion inclusiva, ya que permite comprender de manera directa las necesidades de los
estudiantes y responder a ellas desde el propio contexto del aula. Este enfoque no se limita a la
teoria, sino que se construye a partir de la observacion, la reflexion y la participacion conjunta de
docentes y estudiantes. Su valor radica en que posibilita una intervencion continua y flexible,
donde las estrategias pueden ajustarse segun lo observado en la practica, favoreciendo la
participacion, el aprendizaje y la construccion colectiva de soluciones pertinentes para el area de

Lengua y Literatura en segundo grado.

3.4. Técnicas e instrumentos
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En esta investigacion las técnicas e instrumentos constituyen un conjunto de recursos
metodoldgicos que permitieron recolectar informacion relevante durante el proceso de
investigacion esto con el propdsito de comprender de manera rigurosa el contexto en el que se
desarrollan las actividades de los estudiantes. A partir de los datos obtenidos fue posible analizar
las dindmicas presentes en el aula, identificar las necesidades especificas del grupo y disponer de
elementos que orientaron las acciones pedagdgicas planteadas en relacion con dichas
necesidades. A continuacion, se describen las técnicas empleadas y los instrumentos que

acompafiaron su aplicacidn en el desarrollo de la investigacion.

3.4.1. Técnicas de recoleccion y analisis de informacion

Se emplearon técnicas cualitativas que permitieron recoger informacion directa del
contexto escolar y comprender las dinamicas que se desarrollan en el aula. Cada técnica fue
acompafada de un instrumento especifico que facilitd su aplicacion y el registro sistematico de

los datos.

3.4.1.1. Observacion participante

De acuerdo con Kawulich, B. B. (2005), la observacion participante supone que el
investigador se involucre de manera activa en diversas actividades con el fin de observar a los
miembros de una comunidad en su vida cotidiana y, al mismo tiempo, participar en sus practicas
para lograr una comprension méas profunda de sus conductas o dindmicas sociales. En esta
investigacion, la observacion participante se empled como una de las principales técnicas para la
recoleccion de informacion, ya que permitio registrar de manera sistematica las interacciones de

los estudiantes durante la jornada escolar, tanto en las actividades desarrolladas dentro del aula
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como en los espacios exteriores. Mediante este proceso fue posible identificar comportamientos,
actitudes y formas de participacion en relacion con las estrategias didacticas utilizadas por la
docente, asi como las dinamicas que emergieron en torno al trabajo cooperativo, considerando

cdémo los estudiantes se organizaban, apoyaban o interactuaron entre si.

Del mismo modo, la observacion facilito reconocer situaciones vinculadas con la
inclusién educativa, particularmente en lo referente a la participacion equitativa, las
oportunidades de intervencion y la accesibilidad a las actividades. Estos registros aportaron una
comprension profunda de las dindmicas de participacion en el area de Lengua y Literatura,
permitiendo identificar las dificultades recurrentes y los patrones de interaccion que influyen en

los procesos de aprendizaje del grupo.

Los datos obtenidos a través de la observacion participante fueron registrados
detalladamente en los diarios de campo (ver Anexo 1) y la guia de observacion (ver Anexo 2), lo

que permitié organizar y analizar la informacidn relevante para la investigacion.

3.4.1.2. Entrevista semiestructurada

Babativa et al. (2024) define a la entrevista semiestructurada como una herramienta util
en la investigacion porque permite acercarse de manera directa al entorno y a las personas que lo
habitan. A través de una serie de preguntas abiertas, el entrevistado tiene la oportunidad de
contar su dia a dia y compartir sus experiencias, reflejando como viven y perciben la temética
que el investigador esta explorando. Es una técnica empirica de apoyo que se basa en el dialogo

semiestructurado y profesional entre dos personas que asumen roles especificos como:
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entrevistador, quien realiza las preguntas y el entrevistado quien las contesta siendo su objetivo

el obtener informacion relevante y confiable (L6pez, R. E. y Deslauriers, J.-P. (2011).

La aplicacion de esta técnica es de suma importancia para conocer las opiniones,
perspectivas y puntos de vista de la docente con respecto al trabajo cooperativo como estrategia
didactica para la inclusion educativa. Esta entrevista semiestructurada consté de cinco ejes
tematicos y con alrededor de nueve preguntas y se la realizé a la docente tutora del segundo
grado de EGB mediante una guia de entrevista (ver Anexo 3). La entrevista tuvo una duracién de
30 minutos y se llevd a cabo en la institucidn educativa. Previamente a la aplicacion de la
entrevista, la participante firmé un consentimiento informado (ver Anexo 4), en el cual se le
explicd el proposito de la investigacion y la confidencialidad de la informacion lo que asegurd

que su participacion fuera voluntaria.

De este modo, la entrevista fue aplicada a la docente del segundo grado de EGB, debido a
que se encontraba directamente a cargo del grupo de estudiantes ya mencionado y contaba con
un conocimiento cercano de sus procesos de aprendizaje y de las dindamicas que se desarrollan en
el aula. La docente entrevistada posee formacion profesional en Tecnologia en Educacion
General Basica, obtenida en el Instituto Superior Pedagdgico Ricardo Marquez Tapia, es
licenciada en Ciencias de la Educacion, en Pedagogia, y Magister en Innovacion Educativa,
titulos otorgados por la Universidad Politécnica Salesiana. Ademas, cuenta con trece afos de
experiencia docente, esto respalda su trayectoria y capacidad para reflexionar sobre sus practicas
pedagdgicas. En este sentido, la entrevista permitié conocer su perspectiva, experiencia y
practica en torno a la implementacion de estrategias didacticas que promuevan el trabajo

cooperativo y fomenten la inclusion educativa.
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3.4.1.3 Analisis documental

El analisis documental es una técnica que permite recopilar informacion relevante a partir
de fuentes escritas relacionadas con el objeto de estudio. Esta técnica facilita la revision de
documentos normativos, pedagdgicos e institucionales vinculados con la inclusién educativa y el
trabajo cooperativo. Ademas, permite identificar orientaciones oficiales que guian la préactica
docente en el aula. Asimismo, contribuye a contrastar los lineamientos tedricos con las acciones
pedagdgicas observadas. En conclusion, el analisis documental fortalece la comprension del

contexto educativo y respalda el sustento tedrico de la investigacion.

En esta investigacion, el analisis documental se aplicé mediante la revision del curriculo
nacional vigente, planificaciones micro curriculares y documentos institucionales. Estos insumos
permitieron reconocer los enfoques y principios que promueven la atencion a la diversidad en
Educacion General Bésica. De igual manera, posibilitaron analizar la coherencia entre la
normativa educativa y las practicas docentes implementadas. Para organizar la informacion, se
utilizé una matriz de revision documental. En sintesis, esta técnica aport6 informacién clave para

interpretar los resultados y comprender la realidad educativa estudiada.

3.4.1.4. Técnica de produccion gréafica guiada

El trabajo de investigacion realizado con estudiantes de segundo grado del subnivel
elemental nifios de entre seis y siete afios implicé diversos desafios. A esta edad, muchos de ellos
aun se muestran timidos o no se sienten plenamente seguros para expresarse, lo que en algunos
momentos dificulto la obtencion directa de sus opiniones (Einarsdottir, J. (2007). Ante esta

situacion, las investigadoras tuvieron que replantear sus practicas y generar ambientes mas
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acogedores, donde los nifios pudieran participar con confianza. Este proceso evidencio la
necesidad de adaptar los métodos tradicionales y orientarlos hacia dindmicas mas sensibles a las
caracteristicas de la infancia, reconociendo que las voces de los estudiantes constituyen una

fuente esencial para comprender sus experiencias.

Por ende, se empled la técnica de la produccion grafica guiada para acceder a las
interpretaciones y significados que los nifios atribuyen a diversas situaciones mediante
representaciones visuales. Segun Bakar, M. (2002) el dibujo constituye un medio privilegiado
para expresar pensamientos y emociones que los nifios ain no logran verbalizar con claridad. En
el contexto escolar, la produccién grafica guiada acompafiada de una consigna especifica permite
obtener informacidn sobre como los estudiantes perciben una situacion de aprendizaje, una

actividad o su relacién con los demas.

Las producciones gréaficas se analizaron cualitativamente para identificar patrones de
inclusion, exclusion, cooperacion o aislamiento. Esta técnica ayudo a la percepcion del ambiente
en el aulay se utiliz6 como parte del diagnostico dentro del trabajo de integracion curricular
TIC. De igual manera se resguardo el anonimato de los participantes mediante un consentimiento
informado que fue firmado por los padres, madres y representantes legales para dar

cumplimiento los principios éticos de la investigacion educativa (ver Anexo 5).

3.4.2. Instrumentos de recoleccion de informacion

Para la investigacion los instrumentos se elaboraron en correspondencia con las técnicas
de recoleccion de datos, con el proposito de organizar y sistematizar la informacion recogida

durante el proceso investigativo. Su disefio permitid identificar y registrar los aspectos méas
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relevantes para el estudio, garantizando que la informacion obtenida fuera Gtil y pertinente para
el analisis. Cada instrumento fue construido considerando las particularidades metodoldgicas de
su técnica respectiva: diarios de campo, la guia de observacion, la guia de entrevista
semiestructurada, la matriz de revision documental y finalmente la ficha para la técnica de
produccidn grafica guiada. En conjunto, estos instrumentos facilitaron la comprension de las
diversas perspectivas de los actores involucrados, contribuyendo a un acercamiento mas

completo y profundo a la realidad educativa estudiada.

3.4.2.1. Diario de campo

Como sefalan Alberich, N., & Garcia, B. (2020) el diario de campo constituye un sistema
de registro que permite documentar de manera sistematica las actividades y el contexto
observado. En este sentido particular, se emplearon dos tipos de diarios de campo, diferenciados
segun el momento del proceso investigativo. EI primero (ver Anexo 1) correspondi6 a la fase de
diagndstico, y se utiliz6 para registrar de forma diaria las interacciones, comportamientos y
dinamicas del aula durante las practicas pre-profesionales permitiendo registrar informacion
recolectada mediante la técnica de observacion participante como las actividades realizadas tanto
por el docente como por los estudiantes, también se anotaba alguna situacion que sucedia dentro
de la jornada de clase, esto facilito la recoleccion de informacion necesaria para definir el

problema de investigacion y de esta forma proponer soluciones a la problematica.

Cabe sefialar que este instrumento de recoleccion de informacion se aplicé durante dos

ciclos académicos con una periodicidad de dos a tres registros semanales. También, para este

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 66 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

registro se definieron categorias previamente establecidas, entre ellas: participacion estudiantil,

uso de estrategias didacticas, interaccion entre pares y adecuacion de las actividades.

El segundo tipo de diario de campo (ver Anexo 6) se utilizd durante la fase de
intervencion, en la cual se elaboraron seis registros en total, correspondientes a uno o dos por
semana durante el ultimo ciclo académico. Estos diarios tuvieron como propdsito documentar la
implementacion de las estrategias didacticas propuestas, las respuestas de los estudiantes frente a
ellas, los niveles de participacion, los avances observados en el desarrollo de las actividades
cooperativas y las interacciones entre los estudiantes en relacion con los propositos de la
educacion inclusiva. Asimismo, el uso del diario de campo durante esta fase permitio realizar
ajustes progresivos a las estrategias aplicadas en sesiones posteriores, al ofrecer informacion
sobre los elementos que resultaban mas favorables o menos efectivos para este grupo especifico.
De igual manera, estos registros incluyen la documentacion de incidentes criticos que orientaron

la toma de decisiones vinculadas con las actividades de las estrategias implementadas.

Ambos instrumentos se estructuraron bajo un formato descriptivo que incluia fecha,
contexto, actividades desarrolladas, observaciones relevantes y reflexiones sobre el proceso. Esta
organizacion permitié disponer de un registro continuo, sistematico y ordenado, fundamental

para el andlisis e interpretacion de la informacion recopilada.

3.4.2.2. Guia de observacion

La guia de observacion es un instrumento que ayuda al investigador a enfocarse de
manera organizada en el aspecto especifico que se estudia. Ademas, sirve como herramienta para

orientar la recoleccion y el registro de datos e informacidn sobre un hecho o fendmeno particular
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(Campos, G.y Lule, N. E. (2012). Este formato permite recoger los datos de manera ordenada y
registrarlos de forma uniforme, facilitando una vision clara y objetiva de lo que se esta
estudiando. Este instrumento ayuda a organizar la informacion segun lo que se necesita
investigar, siguiendo la estructura de las variables o elementos del problema, de manera que todo

tenga sentido y coherencia.

El instrumento de la guia de observacién fue aplicado durante la tercera semana de las
practicas preprofesionales para recopilar informacion precisa y pertinente en relacion con la
problematica identificada. Asimismo, este instrumento permitié observar y analizar el tipo de
estrategias didacticas utilizadas durante las clases de Lengua y literatura, también si es que la
forma de trabajo de los estudiantes es individual o grupal, la forma de participacion de los
estudiantes en las actividades y finalmente conocer como la docente responde ante la diversidad

en el aula.

De igual manera, este tipo de instrumento fue aplicado nuevamente durante la fase de
intervencion de la propuesta, uno por cada sesion de clases. Estas guias de observacion (ver
Anexo 7) previamente elaboradas se aplicaron con el propésito de dar seguimiento de las
estrategias didacticas disefiadas para la propuesta. A través de este instrumento fue posible
registrar de manera sistematica las dinamicas que se generaron en el aula. También, estas guias
de observacidn permitieron identificar los niveles de participacion e inclusion, los niveles de
interacciones que se dieron durante las sesiones y los cambios observados en el desarrollo de las

mismas.
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Por tal motivo, la aplicacion de la guia de observacién contribuy6 a valorar la efectividad
y pertinencia de las estrategias didacticas basadas en el trabajo cooperativo implementadas. El
instrumento permitid obtener informacion relevante para reflexionar sobre la propuesta y de esta

manera realizar ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas y necesidades del grupo.

3.4.2.3. Guia de entrevista semiestructurada

De tal manera para aplicar la técnica de la entrevista semiestructurada se utilizo el
instrumento de la guia de entrevista que de acuerdo con Hernandez et al. (2014), una guia de
entrevista define categorias tematicas y preguntas clave y permite que el entrevistador profundice
o modifique el orden segun las respuestas del participante. Este instrumento incluye datos de
identificacion, propdsito de la entrevista, preguntas abiertas y espacios para anotaciones o

emergentes significativos.

Para obtener informacion directa sobre la percepcion de la docente del aula frente al tema
de la inclusién educativa mediante el trabajo cooperativo se utiliz6 la guia de entrevista (ver
Anexo 3), el proposito de su aplicacidn identificar si la docente aplica en el aula de clases las
estrategias didacticas del trabajo cooperativo, que entiende por inclusion educativa, conocer si
adapta estrategias y recursos hacia las necesidades de los estudiantes esto con el fin de analizar
coémo estas dinamicas influyen en la participacion, motivacion y aprendizaje de los estudiantes

de segundo grado.
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3.4.2.4. Matriz de revision documental

La matriz de revision documental constituye un instrumento que permite analizar de
manera sistematica y organizada diversas fuentes tedricas y normativas relacionadas con el tema
de investigacion. Este instrumento facilita la recopilacion de informacion relevante proveniente
de libros, articulos cientificos, tesis y documentos oficiales, permitieron identificar conceptos
clave, enfoques teoricos y aportes significativos vinculados a la inclusion educativa y el trabajo
cooperativo. De acuerdo con Arias (2016), la revision documental posibilita contrastar ideas,

fortalecer el marco teorico y sustentar cientificamente el estudio.

Esta investigacion, la matriz de revision documental se utilizé con el propdsito de
organizar la informacién teorica relacionada con las variables de estudio, tales como inclusion
educativa, estrategias didacticas, trabajo cooperativo y clima de aula. La matriz permitio registrar
datos como autor, afio, enfoque, aportes principales y relacién con el estudio, lo que favorece una

comprension integral del tema y evitd la dispersion de informacion.

Asimismo, este instrumento permitié establecer coherencia entre los fundamentos
tedricos y la problematica identificada en el aula de segundo grado. A través de la revision
documental se logré sustentar conceptualmente la propuesta de intervencion, garantizando que
las estrategias planteadas responden a enfoques actuales y pertinentes en el &ambito educativo. En
consecuencia, la matriz de revision documental se constituyo en un soporte clave para la validez

tedrica del estudio.
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3.4.2.5. Ficha para la técnica de produccion grafica guiada

La técnica de produccion gréafica guiada (ver Anexo 8) se realizd con el fin de recoger
informacidn sobre cdmo los estudiantes de segundo grado perciben la dindmica de trabajo en el
aula (individual, grupal y cooperativa) para identificar indicios de inclusién o exclusion en la
practica diaria. En este estudio, la produccion grafica guiada se desarrollé bajo preguntas
sencillas reflexivas; por ejemplo: Piensa en lo que haces cuando aprendes con tus comparieritos
¢Estas solo 0 acompafiado? ¢Se ayudan entre todos? ;Como te sientes en el aula de clases?
dibuja cémo te sientes cuando estas aprendiendo en la escuelita. Para un registro adicional acerca
de la informacion que se plasma en los dibujos se les pregunté a los estudiantes lo que esta
pasando en sus dibujos lo que favorecio a la expresion espontanea de ideas y experiencias

relacionadas con la inclusion, el trabajo en el aula y la convivencia aulica.

Para garantizar la pertinencia y la calidad metodoldgica de las técnicas e instrumentos
utilizados, cada uno de ellos fue sometido a un proceso de validacion por parte de expertos en el
area educativa. La guia de observacion y la matriz de analisis documental fueron revisadas por el
docente-tutor perteneciente a la Universidad Nacional de Educacion (UNAE), ubicada en
Azogues, quien evalud la coherencia interna de las categorias, la claridad de los items y su

adecuacion al contexto escolar del subnivel elemental.

Por su parte, el instrumento correspondiente a la técnica de produccion grafica guiada fue
validado por un académico de una Universidad de la provincia de Manabi, quien verifico la
pertinencia de la consigna, la claridad del formato y la adecuacion del instrumento para

estudiantes de segundo grado. Finalmente, la guia de entrevista semiestructurada fue tambien
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evaluada por un docente de la UNAE, quien analizo la alineacion entre las preguntas y los
objetivos del estudio, asegurando su validez y relevancia para el analisis de las percepciones
docentes. Este proceso de validacion permitio contar con instrumentos rigurosos y adaptados a

las caracteristicas del contexto educativo investigado.

3.5. Fases de la investigacion accion

El método utilizado en esta investigacion se basa en la investigacién accion. La
investigacion accion se desarroll6 mediante cuatro fases articuladas entre si, las cuales orientaron

de manera progresiva el proceso de analisis, accion y reflexion.

Figura 1

Fases de la investigacion accion

2. Analisis y Formulacion

1. Diagnostico
de Preguntas

@ rvciin Participante p Identificacion del Problema

Q Elaboracidn de Preguntas

ﬂ Dehate y Reflexién

efinicion del Problema
Def lel Probl

Q Entrevista Semiestructurada

@ Produccién Grifica Guiada

Analisis del Contexto

1. Evaluacion y Reflexion 3. Planificacion y Accion

Recoleccion de Resultados E::] Disenio del Plan

' Andlisis Critico ﬁ Implementacion de Estrategias

a Ajustes y Conclusiones 8 Trabajo Cooperativo

Valoracion del Proceso Ejecucion de Fstrategias
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Nota. El grafico representa las fases de la investigacion accion desarrolladas en el estudio:
diagnostico, andlisis y formulacion de preguntas, planificacion y accion, y evaluacion y

reflexion. Elaboracion propia.

El primer paso consistié en una fase de diagndéstico, cuyo objetivo fue identificar la
problematica del aula y adaptar la futura intervencion a las necesidades del grupo. Asimismo,
mediante una combinacion de técnicas cualitativas como la observacion participante, la
entrevista semiestructurada realizada a la docente y la aplicacion de la técnica de la produccién
gréafica guiada se analizaron algunos aspectos esenciales sobre el contexto en que se desarrolla la
investigacion. Posteriormente, se utilizd la técnica de observacion participante y con la guia de
observacién de clases como instrumento de investigacion se logré conocer varios aspectos
relevantes para la investigacion. EI propdsito de esta primera etapa con la fase de diagnostico fue
identificar cbmo interactdan los estudiantes entre si, qué comportamientos presentan y como se

desarrollan sus relaciones en diferentes espacios.

De igual manera, en esta etapa se aplico la técnica de la entrevista semiestructurada
realizada a la docente con el fin de recoger percepciones y experiencias sobre la convivencia
escolar y el trabajo cooperativo entre estudiantes, permitiendo una vision méas amplia sobre las
dinamicas del grupo y las dificultades que se presentan en el aula. De manera complementaria,
los diarios de campo como instrumento de recoleccion de datos sirvieron para documentar
situaciones significativas que aportan una comprension mas profunda del contexto grupal como

la participacion y las relaciones entre estudiantes y docente.
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Finalmente, se aplico la técnica de produccidn grafica guiada, con el objetivo de conocer
si los estudiantes percibian su experiencia escolar de manera positiva o negativa, asi como
identificar si mantenian una buena relacion con la docente y sus comparieros de clase. Estos
dibujos se convirtieron en un recurso expresivo que ayudoé a evidenciar aspectos emocionales y

relacionales que no siempre se manifiestan de forma verbal.

En el segundo paso, con el objetivo de profundizar en la comprension de la escasa
participacion, las dificultades de una sana convivencia y escaso trabajo en grupos se emprendio
un analisis profundo de estas barreras que impedian un buen proceso de ensefianza y aprendizaje.
Con la interpretacion de los resultados de la primera fase de diagndéstico inicial (observaciones,
entrevistas, diarios de campo y producciones graficas), facilitaron la identificacion del problema

y la formulacion de posibles estrategias de accion.

Después de haber identificado el problema, se planted una pregunta investigacion ;Como
el trabajo cooperativo puede favorecer la inclusion educativa en el &rea de Lengua y Literatura?
Luego de haber planteado la pregunta surgieron muchas interrogantes como ¢ Cuales son los
factores que dificultan la participacion equitativa de todos los estudiantes? ¢ Cuales son las
ventajas y desventajas del trabajo cooperativo para la inclusion? ¢ Cuales son las principales

dificultades dentro del area de lengua y literatura?

El planteamiento de estas interrogantes resultd fundamental para orientar el rumbo de la
investigacion, ya que sirvieron como ejes de anélisis en la busqueda de informacion y en la
seleccion de estrategias. A partir de este analisis de recoleccion de informacion se promovio un

espacio de dialogo y debate critico entre las investigadoras, que permitid priorizar los hallazgos y
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establecer los ejes de trabajo orientados a fortalecer inicialmente la inclusion y la participacion

activa dentro del aula de segundo grado.

En el tercer paso, a partir de los hallazgos obtenidos en las fases anteriores, se procedié a
disefiar de manera conjunta con los actores educativos un plan de accion orientado a promover la
inclusién, la participacion y la implementacion de estrategias didacticas eficaces para fortalecer
el trabajo cooperativo, la participacion activa y la buena convivencia aulica. Para ello, en esta
fase se llevd a cabo la fundamentacion tedrica que abordd cuatro ejes centrales: la inclusion
educativa dentro del area de Lengua y Literatura, las estrategias didacticas, el trabajo cooperativo
y el clima de aula/convivencia para la inclusion. Este sustento tedrico ayudé a entender con
mayor profundidad el tema investigado y de esta manera tomar decisiones en cuanto a las
acciones que se pretendian lograr garantizando que la intervencidn tuviera un respaldo

conceptual solido.

Para la fase de aplicacion, después la revision bibliogréafica se opté por la aplicacion de
seis estrategias didacticas activas, diferenciadas y participativas que permitan responder a las
necesidades del aula y al problema observado en las primeras fases. Antes de la aplicacion de
estas estrategias se realizé un pilotaje de la intervencion para ajustar algunos instrumentos y
detectar problemas logisticos antes de la intervencion general. La implementacion de estas
estrategias didacticas se realizo en varias sesiones de clase previamente estructuradas. Estas
sesiones incluyen la definicion de objetivo y destreza, secuencias de actividades, recursos y
tiempos, asi como rubricas de evaluacion y la reflexion critica de las sesiones que permitieron
monitorear el proceso y ajustar las estrategias segun las necesidades de los estudiantes. Durante

este proceso, la docente tutora brindo retroalimentacion constante sobre el desarrollo de las
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clases, la interaccion con los estudiantes y la pertinencia de las estrategias y los recursos

utilizados.

Cabe sefialar que para la aplicacion de la propuesta, la misma fue sometida a un proceso
de valoracion de juicio por expertos. Esta valoracion incluyo a cuatro expertos en el area de la
inclusién y de las estrategias didacticas basadas en el trabajo cooperativo asi también como a la
docente tutora encargada del grupo de estudiantes. El objetivo del proceso fue valorar la
pertinencia de la propuesta a implementar, permitiendo a los expertos brindar
retroalimentaciones y sugerencias para que la ejecucion del plan sea pertinente, factible y

ajustado a las necesidades del grupo.

Del mismo modo, en la implementacién de la propuesta, las sesiones de clases se fueron
ajustando a cdmo responden los estudiantes ante el trabajo cooperativo (roles) y las diversas
estrategias didacticas ejecutadas. Estos ajustes se hicieron en las actividades, recursos, tiempos y
otros aspectos como la definicion de normas claras de convivencia antes de empezar las sesiones.
Para el andlisis de esta fase se recurri6 a la utilizacion de dos instrumentos esenciales que fueron
la guia de observacién y los diarios de campo uno por cada sesion ejecutada. Estos instrumentos
permitieron recopilar informacion fundamental en relacion a la implementacion de la propuesta y
ademas reflexionar sobre los elementos que funcionaron y los que debian cambiarse para las

siguientes sesiones.

A partir de esta informacion, en la fase final de reflexion a partir de las observaciones en
la fase anterior. La reflexion estuvo orientada a analizar los resultados de la implementacion del

plan de accién. Esta evaluacion reflexiva permitié valorar la pertinencia de las estrategias
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didacticas aplicadas, los cambios observados durante su ejecucion y lo primordial; el impacto
que tuvo en los estudiantes, asi como la coherencia entre los logros alcanzados y los objetivos
planteados en la investigacion. Igualmente se considerd la participacion de los estudiantes y las

dindmicas que se dieron durante las actividades.

3.6. Operacionalizacién de las categorias

En consistencia con el enfoque cualitativo de la investigacion, se opto por la
operacionalizacion de las categorias. Este proceso facilito la delimitacion de categorias,
subcategorias e indicadores que fueron de gran importancia para la recoleccién y analisis de

informacion.

La operacionalizacion de las categorias se desarroll6 a partir de una revision tedrica
previa, con el propdsito de organizar y sintetizar la informacion obtenida mediante las técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos utilizados, los cuales fueron mencionados previamente en
la investigacion. Este proceso permitio establecer una base conceptual clara que orient6 el

andlisis de la problematica estudiada.
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CATEGORIAS

SUBCATEGORIAS

DIMENSIONES

INDICADOR DE
ANALISIS

INSTRUMENTOS
METODOLOGICOS

1. Estrategias didacticas

Jiménez, A., y Robles, F. J.
(2016) mencionan que “las
estrategias didacticas

se refieren a tareas y actividades
gue pone en marcha el docente de
forma sistemética para lograr
determinados aprendizajes en los
estudiantes” (p.3).

Herrera, C., y Villafuerte, C. A.
(2023) afirman que las estrategias
didacticas facilitan al docente la
guia del proceso educativo,
definiendo los pasos que los
estudiantes deben seguir para
construir su aprendizaje. Esto
permite, a lo largo del tiempo,
abordar los conocimientos,
habilidades y actitudes planteados
en el plan de estudios, asegurando
su adecuado desarrollo por parte
del alumno.

Para Delgado, C. (2022) las
estrategias didacticas son un
conjunto de procedimientos y
acciones que los docentes disefian y
aplican para facilitar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Se dividen

Estrategias de aprendizaje

Camizéan, Benites y Damian (2021)
mencionan que las estrategias de
aprendizaje son procesos mentales y
actividades intencionales que los
estudiantes emplean para procesar,
comprender y asimilar la
informacién. Estas estrategias
implican una toma de decisiones
consciente y deliberada, en la que el
estudiante selecciona y coordina
conocimientos en funcién de un
objetivo especifico.

Estrategias de ensefianza

Martinez, A. R., y Bonachea, O.
(2006) menciona que las estrategias
de ensefianza son “las acciones las
realiza el maestro, con el objetivo
consciente que el alumno
aprenda de la manera mas eficaz,
son acciones secuenciadas que
son controladas por el
docente”.(p.3)

Mediacion pedagdgica
Alzate, F. A., y Castarieda, J. C.

(2020) mencionan que “accion
creativa de cada docente, que

Enfoque didactico

Participacion
estudiantil

Contextualizacion
pedagogica

Tipo de estrategia
utilizada
(tradicional, activa,
colaborativa, etc.)

Nivel de
implicacion del
estudiante en las
actividades

Grado en que las
estrategias se

adaptan al contexto

del estudiante

Ajuste de las
actividades a los
niveles de
competencia del
alumno.

Interacciones
dialdgicas,
preguntas abiertas,
escucha activa.

Uso de TIC,
materiales
concretos, recursos
visuales o
manipulativos

Guia de observacion
Entrevista al docente
Diario de campo
Producciones Gréaficas
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en estrategias de ensefianza,
utilizadas por el docente para
promover el aprendizaje
significativo, y estrategias de
aprendizaje, empleadas por los
estudiantes para procesar y aplicar
la informacion adquirida. Ademas,
permiten la interaccion entre
docentes, estudiantes y
metodologias, con el propdsito de
desarrollar competencias y formar
estudiantes autbnomos y
preparados para la sociedad.

2. Trabajo cooperativo

Segln Yunga Zuna, Cevallos
Andrade, NUfiez Ruiz y Mora
Castellanos (2024), el trabajo
cooperativo se basa en la
interaccién y el trabajo en equipo
entre estudiantes, sustentado en
teorias que promueven la
colaboracion para alcanzar
objetivos comunes dentro del aula.
Este enfoque pedagdgico fomenta
que los alumnos trabajen juntos de
manera coordinada, apoyandose
mutuamente para lograr tanto sus
metas individuales como las
grupales, integrando ademaés el uso
de tecnologias para potenciar el
aprendizaje cooperativo.

requiere comprender integralmente
la naturaleza de lo que se desea
ensefiar y aprender, mas las
caracteristicas de las personas
involucradas en el proceso
formativo y sus realidades
contextuales” (p.5)

Habilidades sociales y emocionales gC])rrugsglzacmn del
Pérez Salgado, Farfan Pimentel,
Delgado, C. (2022) afirman que
“el aprendizaje cooperativo
favorece el desarrollo de habilidades
sociales fundamentales como la
comunicacion, el respeto y la
cooperacion, aspectos clave para el
crecimiento integral de los
estudiantes” (p. 6). Estas
habilidades no solo fortalecen el
trabajo en equipo, sino que también
permiten a los estudiantes
desenvolverse de manera méas
efectiva en entornos diversos y
cooperativos.

Interaccion entre
los miembros del

grupo

Apoyo mutuo

Integracion y
funcionamiento del
equipo

Comunicacién entre
pares

Interdependencia y
ayuda entre pares

Claridad en las
instrucciones,
objetivos del
trabajo y tiempos.
Competencia
interpersonales

Guia de observacion
Entrevista al docente
Diario de campo
Rubricas de
evaluacion grupal
Producciones Graficas
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Azorin Abellan (2018) plantea que
el trabajo cooperativo es una
estrategia de aprendizaje centrada
en la interaccién y la cooperacion
entre estudiantes para alcanzar
objetivos comunes. Asimismo,
parte de la premisa de que el
aprendizaje es un proceso social,
donde la comunicacion, la
colaboracion y el compromiso
grupal fortalecen la comprension,
la motivacion y el rendimiento
académico.

Heras, M. A. (2020) sostiene que
el trabajo cooperativo es también
una herramienta pedagogica clave
para la inclusion educativa, ya que
promueve la interaccion social y el
apoyo mutuo entre estudiantes. Su
implementacion adecuada permite
superar barreras en aulas diversas,
favoreciendo la participacion activa
de todos los alumnos. Para lograrlo,
es necesario disefiar estrategias
especificas adaptadas a las
caracteristicas y necesidades del
grupo, con una estructura
organizada que incluya roles
definidos, interdependencia
positiva, interaccion simultanea y

Segln Johnson, Johnson y Holubec
(2014), “el apoyo mutuo es un
componente esencial del
aprendizaje cooperativo, ya que
permite que los estudiantes trabajen
juntos para alcanzar objetivos
comunes, creando un ambiente de
colaboracion y responsabilidad
compartida. Esta interaccion
favorece que los alumnos se ayuden
mutuamente a superar dificultades y
comprendan mejor los contenidos,
fortaleciendo tanto el aprendizaje
individual como el grupal” (p. 25).

Rendimiento académico

Abalo, I. J., y Jaramillo, F. A.
(2024) sostienen que el aprendizaje
cooperativo contribuye
significativamente al rendimiento
académico, al promover la
interaccién y el trabajo en equipo
entre estudiantes. También, genera
mejores resultados que los métodos
tradicionales, incrementa la
motivacién, reduce la ansiedad y
fomenta el desarrollo de habilidades
sociales, asi como la participacion
activa dentro del aula.
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responsabilidad individual y
grupal.

3. Inclusion educativa

La inclusidn educativa es un
proceso de mejora continua que
busca garantizar que todos los
estudiantes tengan acceso a una
educacion de calidad,
independientemente de sus
caracteristicas personales,
culturales o socioeconémicas Duk,
C. H., y Echeita, G. S. (2008).

Vélez Miranda, Andrés Laz y
Pazmifio-Campuzano (2020)
mencionan que “la inclusiéon

educativa compromete el respeto
mutuo a las diferencias y
particularidades, no diferenciando
uno del otro sino fortaleciendo su
calidad humana con las habilidades
predominantes” (p. 14).

Gento, S. (2012) indica que la
inclusién implica que todos los
estudiantes asistan a las escuelas de
su comunidad y reciban apoyos
como adaptaciones personalizadas,

Escuela inclusiva

Lépez Melero (2012) sostiene que,
en la escuela inclusiva los docentes
deben buscar alternativas para que
los estudiantes sin importar sus
particularidades ofrezcan una
educacion de calidad, erradicando
desigualdades y analizando las
barreras de aprendizaje que impiden
la plena participacién de todos los
estudiantes en la escuela.
Diversidad

El Ministerio de Educacion (2011)
dice que, dentro del &mbito
educativo el concepto de diversidad
nos remite al hecho de que todos los
estudiantes tienen necesidades
educativas individuales, es por eso
gue necesita apoyo, diferentes
recursos o adaptaciones para poder
acceder a las experiencias de
aprendizaje, a consecuencia de su
origen social y cultural, y sus
caracteristicas personales en cuanto
a capacidades, motivaciones,
intereses, estilos y ritmos de
aprendizaje.

Adaptaciones curriculares

Segun el Ministerio de Educacion
del Ecuador (2013), las

Disefio de
actividades
inclusivas.

Equidad educativa

Formacion docente
en inclusién

El docente planifica
actividades
diferenciadas segun
las caracteristicas
del grupo.

Se emplean
recursos variados
(visuales, auditivos,
manipulativos).

Participacion
equitativa de todos
los estudiantes en
las actividades
escolares.

Los recursos estan
disponibles para
estudiantes con
necesidades
educativas
especiales.

El docente
demuestra
conocimiento y
aplicacion de

Guia de observacion
Entrevista al docente
Diario de campo
Producciones Gréaficas
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ajustes al curriculo y otros
recursos, segun sus
necesidades tanto en las aulas
regulares como en todas las
actividades escolares.

4.Clima del aula/ convivencia

"Un clima escolar positivo
promueve las relaciones
interpersonales, disminuye el
riesgo de problemas emocionales y
genera un desarrollo de las
habilidades académicas y
socioemocionales de los
estudiantes” (Bolivar. M. A.
(2025), p. 80). El bienestar
emocional y social de los
estudiantes es tan importante como
su aprendizaje académico. Un
ambiente armonioso en el aula no
solo favorece el conocimiento, sino
que también fortalece la salud
emocional, creando una base sélida
para que los alumnos crezcan
integralmente.

"El clima &ulico influye
directamente en la motivacion y el
rendimiento académico, pues un

adaptaciones curriculares son
modificaciones que se realizan en
los elementos del curriculo, como
los objetivos, destrezas, estrategias,
recursos, actividades, tiempo de
realizacion de la tarea, evaluacion,
asi como en las condiciones de
acceso, con el propésito de
responder a las particularidades
individuales.

Cultura escolar

La cultura escolar se entiende como
el conjunto de valores, normas y
practicas compartidas que dan
identidad a una institucién educativa
y orientan la convivencia entre sus
miembros (Elias, M. E. (2015).
La cultura escolar se configura
como un entramado de normas,
valores, creencias y tradiciones
compartidas que moldean las
précticas y relaciones dentro de la
escuela, influyendo en la identidad y
el comportamiento de sus
miembros. Comprender esta cultura
es fundamental para promover
ambientes educativos inclusivos y
cooperativos que favorezcan el
desarrollo integral de estudiantes y
docentes.

Dinamicas relacionales
Las dinamicas relacionales entre
docentes y estudiantes son el motor

Relaciones
interpersonales

Respeto y empatia

Inclusion y
participacién

estrategias
inclusivas en el
aula.

Eliminacion de
barreras para el
aprendizaje

Calidad de la
interaccion entre
estudiantes y
docentes

Manifestacion de
respeto y empatia

Participacion de
todos los
estudiantes

Guia de observacion
Entrevista al docente
Diario de campo
Producciones Graficas
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ambiente respetuoso y acogedor
facilita el aprendizaje y la
participacion activa de los
estudiantes” (Alarcén et al., (2020),
p. 79). Destaca que el aula no es
solo un espacio fisico, sino un
entorno emocional donde el respeto
y la acogida son esenciales para
que los estudiantes se sientan
motivados a aprender.

"La convivencia escolar debe
basarse en la inclusion y el respeto
mutuo, ya que solo asi se puede
construir un ambiente educativo
gue fomente el aprendizaje critico y
el desarrollo personal™ (Mufioz et
al., 2014, p. 50).

que posibilita la construccion
conjunta del conocimiento,
generando espacios de co-
aprendizaje donde se fomenta la
motivacion, el pensamiento critico y
la responsabilidad ética. Estas
interacciones, desde una perspectiva
constructivista y sistémica, son
clave para transformar el proceso
educativo en una experiencia
significativa y enriquecedora
(Escudero et al., (2016).

Emociones en el aula

Las emociones presentes en el aula
influyen directamente en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, afectando
tanto el rendimiento académico
como el ambiente educativo.
(Garcia, Linares y Martinez
Allende, 2024). Reconocer y
gestionar adecuadamente estas
emociones, tanto positivas como
negativas, es esencial para crear
espacios de aprendizaje armonicos
que potencien la motivacion, la
atencion y el bienestar emocional de
estudiantes y docentes.
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3.7. Método de interpretacion de los resultados

El proceso de interpretacion de los resultados fue fundamental en la investigacion, ya que
permitio otorgar sentido a la informacion recopilada a través de las diferentes técnicas e
instrumentos aplicados. A partir de este andlisis, fue posible comprender de manera mas
profunda las dinamicas observadas en el aula y su relacion con la problematica estudiada. En
coherencia con el enfoque cualitativo de la investigacion, la interpretacion de los datos se
desarroll6 mediante procedimientos sistematicos que facilitaron la organizacion, comparacion y
andlisis de la informacion. Para el analisis de la informacion, se recurrio a la codificacion
deductiva y al andlisis recursivo, estrategias que posibilitaron una lectura reflexiva y progresiva
de los hallazgos, orientada al cumplimiento de los objetivos de la investigacion. Este
procedimiento se fundamenta en lo planteado por Rodriguez Sabiote, Lorenzo Quiles y Herrera
Torres (2005), quienes sefialan que el analisis de datos cualitativos implica un proceso
sistematico de organizacion, categorizacion e interpretacion de la informacion, bajo criterios de

rigor y coherencia metodoldgica.

3.7.1. Codificacion deductiva

La interpretacion de los resultados se desarrollé6 mediante un proceso de codificacion de
caracter deductivo. Este tipo de codificacion parte de categorias y subcategorias previamente
establecidas en el marco tedrico y en la matriz de operacionalizacién, lo que permite contrastar la
informacidn empirica con los referentes conceptuales definidos en la investigacion (Rodriguez
Sabiote et al., 2005). Este tipo de codificacion sirvio precisamente para organizar los datos
recolectados a partir de las técnicas e instrumentos utilizados para el andlisis de los datos

conforme a los objetivos de la investigacion. Para este proceso se hizo un libro de codigos (ver
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Anexo 9), en el que aparecen tanto las categorias, subcategorias, la definicion operativa, el

criterio de aplicacion y el codigo que han servido para la clasificacion de los datos.

3.7.2. Analisis recursivo

El andlisis recursivo permitio comprender de manera progresiva la realidad pedagogica
del segundo grado de Educacién General Bésica. Este andlisis se desarroll6 de forma ciclica
durante el proceso investigativo, ademas, la revision sistematica de los datos facilité la
interpretacion de las dinamicas de ensefianza y aprendizaje. Asimismo, permitié identificar
patrones recurrentes en la participacion estudiantil. Los registros evidenciaron practicas centradas
en el trabajo individual. Estas practicas limitan la interaccion entre los estudiantes. La reflexion
constante oriento la toma de decisiones pedagdgicas. En consecuencia, el analisis recursivo se

consolidd como un eje fundamental del proceso investigativo.

CAPITULO IV
4. Analisis de los resultados del diagnéstico

4.1. Analisis de resultados por categorias del diagndstico de la investigacion

En este apartado analizamos las categorias emergentes del proceso de
investigacion. Estas categorias se construyeron a partir de las entrevistas a docentes, las guias de
observacion, los diarios de campo y las producciones graficas. Dichas fuentes permitieron
identificar unidades de analisis pedagogicas, didacticas, sociales y emocionales relacionadas con
el trabajo cooperativo y la inclusion educativa. Con base en las evidencias recogidas en el aula,

examinamos los factores que dificultan la implementacion de estrategias de trabajo cooperativo y

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | P4gina 86 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

la creacion de ambientes inclusivos. A continuacion, presentamos el andlisis de estos factores

segun las categorias establecidas.

Estrategias didacticas

La primera categoria aborda el modo en que la docente planifica, selecciona y ejecuta las
estrategias pedagdgicas. Este analisis evidencia discrepancias claras entre su discurso y su
practica. Los resultados demuestran que la docente afirma promover la participacion y el trabajo
cooperativo. Durante la entrevista, la docente manifesto que considera fundamental el
aprendizaje activo y el trabajo cooperativo como medios para mejorar la participacion estudiantil.
Sin embargo, en el proceso de observacion participante de la practica predominan actividades
tradicionales centradas en la memorizacion y la repeticion. Segun Galvéan et al. (2021), este
enfoque promueve un aprendizaje “a ciegas” y limita un proceso educativo que deberia ser

dindmico y orientado al desarrollo académico.

Las observaciones evidencian que los estudiantes trabajan de forma aislada. Ademas, las
actividades grupales son escasas y carecen de estructura.Este hallazgo se refuerza con la
produccion grafica realizada por los alumnos, en las cuales se observa que la mayoria representa
su aprendizaje de manera individual, sin incluir elementos de interaccion, cooperacion o trabajo
en equipo. Esta situacion impide consolidar un verdadero trabajo cooperativo, reduce la
interaccion entre nifios y limita oportunidades para desarrollar habilidades cognitivas superiores,

como el analisis o la resolucion conjunta de problemas.

En relacion con las estrategias de ensefianza, la docente incorpora algunos recursos

digitales. En el aula, la tecnologia funciona principalmente como apoyo visual para la
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explicacion, sin promover actividades de exploracion, reflexion o dialogo.Durante la entrevista,
la docente sefialo que utiliza recursos digitales “cuando el tiempo lo permite”, lo que evidencia

una planificacion limitada de estos recursos como herramientas pedagdgicas activas.

Por esta razon, se requiere implementar estrategias que impulsen un uso critico de los
recursos digitales para potenciar el aprendizaje y prevenir efectos negativos en el rendimiento
académico (Duarte et al., 2025). En consecuencia, la clase mantiene un enfoque expositivo donde

la docente conserva el rol central.

La mediacion pedagdgica se refiere al acompafiamiento que la docente brinda para
facilitar el aprendizaje. Aunque existe intencion de ofrecer apoyo, este no se adapta a las
necesidades individuales de los estudiantes. Las actividades son homogéneas y no incluyen
ajustes que respondan a los distintos ritmos y estilos de aprendizaje presentes en el aula. Las
producciones gréficas evidencian que algunos estudiantes no logran expresar completamente sus
ideas, lo que sugiere dificultades de comprension que no son abordadas mediante estrategias

diferenciadas.

Ortiz y Castafieda (2020) sefialan que la mediacidn pedagdgica debe constituirse en una
accion creativa que implica comprender el contenido y las caracteristicas de quienes aprenden.
Ante la falta de estrategias diferenciadas, la participacion de todos los estudiantes se ve limitada,

lo que dificulta la construccion de aprendizajes significativos.

Trabajo cooperativo
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El trabajo cooperativo constituye un pilar fundamental para promover la interaccion, el
apoyo mutuo y el aprendizaje entre pares. Su analisis permite comprender en qué medida la
docente implementa estrategias que fomentan la cooperacion. Dentro de las habilidades sociales
y emocionales, el grupo mantiene relaciones cordiales y un ambiente de respeto. Sin embargo,
estas habilidades no se desarrollan mediante actividades planificadas, sino que surgen de manera

espontanea durante la convivencia.

En la entrevista la docente reconocid que no siempre planifica actividades cooperativas
debido a la carga curricular y al tiempo limitado, lo que coincide con lo observado en el aula.
Guevara et al. (2025) sefialan que las habilidades sociales son esenciales porque incluyen el
dialogo, la resolucion de problemas y la empatia, componentes clave para una interaccion
positiva entre estudiantes y docentes. La ausencia de actividades cooperativas estructuradas

limita las oportunidades para fortalecer estas habilidades dentro de las tareas académicas.

El apoyo mutuo dentro del aula también es escaso. Aunque la docente afirma promover la
ayuda entre comparfieros, se observa que los estudiantes resuelven sus actividades de manera
individual. Las producciones gréaficas reflejan esta dindmica, ya que los trabajos no incluyen
aportes colectivos ni evidencias de construccion conjunta del conocimiento. Esta dindmica
reduce las posibilidades de aprender a partir del intercambio con los demés. Asi mismo, el
potencial del trabajo cooperativo para mejorar el rendimiento académico no se evidencia en la
practica. La mayoria de las actividades no promueve la discusion, la resolucion conjunta de
tareas ni el analisis grupal. Ante la falta de estas oportunidades, el aprendizaje se mantiene

individualista y dependiente de la explicacion docente.
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Inclusion educativa

La atencion a la diversidad requiere garantizar que todos los estudiantes participen
plenamente en el proceso de aprendizaje. Esta categoria permite analizar si las practicas del aula

responden a la diversidad presente en el grupo.

El aula inclusiva debe ser un espacio donde cada estudiante, independientemente de sus
caracteristicas, capacidades, ritmos o estilos de aprendizaje, pueda participar y sentirse parte del
grupo. La docente afirma que es fundamental evitar la discriminacion y fomentar un ambiente en
el que todos puedan aprender. Sin embargo, en la entrevista reconoci6 que no cuenta con
estrategias especificas para atender a los estudiantes con mayores dificultades, lo que limita la

aplicacion efectiva de la inclusion educativa.

En el aula observada existen estudiantes que tienen dificultades para seguir el ritmo de la
clase, lo que evidencia la necesidad de aplicar estrategias inclusivas. Las actividades no
presentan variaciones en su nivel de complejidad ni en su forma de presentacion. Las
producciones graficas muestran diferentes marcadas en el nivel de desarrollo y comprension, sin
que existan adaptaciones que permitan que todos los alumnos demuestren sus aprendizajes de

acuerdo con sus capacidades.

Leiva (2013) plantea que la inclusion permite analizar como transformar los sistemas
educativos y las practicas docentes para responder a la diversidad del estudiantado. En este caso,
la falta de adaptaciones limita que todos los nifios demuestren lo que saben de acuerdo con sus

capacidades. Las adaptaciones curriculares aparecen de forma puntual y funcionan como
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respuestas inmediatas mas que como decisiones planificadas. Esta situacion genera brechas en la

participacion y afecta la autonomia de los estudiantes que requieren apoyo especifico.

Clima del aula'y convivencia

El clima del aula se refleja en el ambiente emocional, en las relaciones entre los
estudiantes y en la forma en que se gestionan las interacciones. El ambiente general es tranquilo
y respetuoso. Sin embargo, en algunos momentos se generan tensiones cuando la docente eleva
la voz para mantener la disciplina. Durante la entrevista, la docente expresd que considera
necesario mantener el control del aula para garantizar el aprendizaje, lo que explica el uso
ocasional de un tono autoritario. La convivencia es positiva, pero las interacciones académicas

entre los estudiantes son escasas.

El diadlogo suele ser minimo y, en muchos casos, se limita a lo que la docente permite.
Esta situacion impide que la dinamica relacional se convierta en una oportunidad para aprender a
través del intercambio. Las producciones graficas no reflejan procesos de intercambio o reflexion

colectiva, lo que refuerza la idea de una dindmica centrada en la docente.

Las emociones de los estudiantes varian segun el tipo de actividades. Cuando las tareas
son dindmicas y motivadoras, el ambiente se vuelve mas participativo. En cambio, cuando las
actividades son repetitivas o complejas, algunos nifios muestran frustracion o desmotivacion.
Arroba et al. (2022) afirman que la educacion emocional constituye una via para fortalecer la
inteligencia emocional, ya que promueve el desarrollo integral de los estudiantes y favorece la

armonia con su entorno y con los retos que enfrentan.
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4.2. Triangulacion de datos del diagnostico

La triangulacion de datos permitio contrastar, relacionar e interpretar de manera integral
la informacion obtenida a través de la guia de observacion, la entrevista aplicada a la docente, los
diarios de campo, la produccién grafica de los estudiantes y la interpretacion del investigador.
Este proceso resultdé fundamental para comprender con mayor profundidad como se desarrollaron
las practicas pedagdgicas vinculadas al trabajo cooperativo y de qué manera estas influyeron en

la inclusion educativa dentro del aula de segundo grado de Educacion General Basica.

En este sentido, la triangulacion posibilité analizar el fendmeno desde distintas fuentes y
perspectivas, fortaleciendo la coherencia interna del estudio. Benavides y Restrepo (2005)
sostienen que la triangulacion constituye una estrategia metodologica que incrementa la

confiabilidad de la investigacion cualitativa y otorga mayor solidez a los hallazgos obtenidos.

A continuacion, en el siguiente grafico (Figura 2) se muestra la matriz de triangulacién de
datos. Proceso proveniente de la entrevista a docente, guia de observacion, diario de campo y las
producciones graficas. Dicha visualizacién muestra de forma sintética los ndcleos que emergen e
interrelacionan las estrategias didacticas, el trabajo cooperativo, la inclusion educativa y el clima

de aula.

Figura 2

Representacion visual de frases clave de la matriz de triangulacién
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Nota. El grafico representa las palabras y frases clave emergentes del proceso de triangulacion de
datos, considerando la entrevista docente, la guia de observacion, el diario de campo y las
producciones gréficas de los estudiantes considerando las categorias y subcategorias. Elaboracion

propia.

A partir del cruce de informacidn, se evidencid que la implementacion de estrategias de
trabajo cooperativo fue limitada y poco sistematica. Aunque la docente reconocid, en la
entrevista, la importancia del trabajo cooperativo para fomentar la participacion y la inclusion
educativa, las observaciones realizadas en el aula mostraron un predominio de actividades
individuales y una metodologia centrada principalmente en la docente. Esta forma de ensefianza
redujo las oportunidades de interaccion entre los estudiantes y limito el aprendizaje colaborativo.

No obstante, los registros del diario de campo evidenciaron que, en aquellas ocasiones en las que
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se aplicaron dindmicas grupales bien orientadas, los estudiantes participaron con mayor interes,

demostraron actitudes de colaboracion y manifestaron mayor seguridad al expresar sus ideas.

La triangulacion de datos también permitio identificar que el trabajo cooperativo
favorecid la inclusién educativa al generar espacios donde todos los estudiantes pudieron
participar de acuerdo con sus capacidades y ritmos de aprendizaje. En actividades como
discusiones en pequefios grupos, resolucion conjunta de tareas y experiencias manipulativas, se
observo la presencia de interdependencia positiva y apoyo mutuo. Asimismo, se evidencio que
estudiantes con diferentes necesidades educativas lograron integrarse activamente en las
actividades, sentirse acompafados por sus compafieros y disminuir el temor al error. Estos
hallazgos confirmaron que el trabajo cooperativo contribuy6 a la construccion de aprendizajes

mas equitativos.

Sin embargo, la triangulacion también permitid identificar debilidades en la planificacion
y ejecucidn de las actividades cooperativas. Se constatd la ausencia de adaptaciones pedagdgicas
y de roles claramente definidos dentro del trabajo grupal. Esta situacién gener6 barreras para
algunos estudiantes, especialmente para aquellos que presentaban dificultades académicas o
socioemocionales. Aunque la docente manifesto disposicion para atender la diversidad del aula,
las observaciones evidenciaron que las estrategias aplicadas no siempre respondieron a las
necesidades especificas del estudiantado. Esto puso de manifiesto la importancia de una

planificacion mas intencional y reflexiva del trabajo cooperativo.

Finalmente, la triangulacion de datos permitio comprender que el trabajo cooperativo no

solo influyo en los aprendizajes académicos, sino también en el clima emocional del aula.
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Durante las actividades cooperativas observadas, los estudiantes mostraron mayor motivacion,
expresaron emociones positivas y establecieron relaciones mas solidarias entre pares. Estos
aspectos fueron especialmente visibles en el area de Lengua y Literatura, donde se promovio la
participacion activa y el intercambio de ideas. En consecuencia, la triangulacion reafirmé que las
estrategias de trabajo cooperativo constituyen una via efectiva para fortalecer la inclusion

educativa, mejorar la convivencia escolar y favorecer el aprendizaje significativo de todo el

grupo.

CAPITULO V

5. Propuesta de intervencion

5.1. Introduccion:

La presente propuesta de intervencion surge a partir de las observaciones realizadas
durante las préacticas pre profesionales en la Unidad Educativa Rural de la ciudad de Cuenca,
especificamente en aula de segundo grado de Educacion General Bésica. En donde se evidencid
actitudes de exclusion entre estudiantes, la falta de comunicacion, la falta de claridad en las
instrucciones y la poca participacion durante las clases en el area de Lengua y Literatura.

El diagndstico del curso evidencid la ausencia de estrategias cooperativas que favorezcan
a la inclusion y la participacion activa de todos los estudiantes, independientemente de su ritmo,
estilo y grado de aprendizaje. La problematica central radica en que las estrategias didacticas
aplicadas en esta aula se caracterizan por ser individualistas, poco participativas y rutinarias. Esta
carencia se refleja en la escasa interaccion entre pares, la limitada comunicacion entre los actores

educativos (estudiantes-docente), factores que de alguna manera provocan barreras de inclusion
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educativa las cuales impiden el progreso de los estudiantes, importante para la construccion de su
autonomia, su identidad, sus habilidades sociales y cognitivas.

De modo que, esta realidad vivida y observada despertd la necesidad de disefiar una
propuesta que no solo responda la problematica antes mencionada y descrita, sino que aporte a la
construccién de ambientes de aprendizaje mas inclusivos, cooperativos y participativos que
promuevan aprendizajes significativos en los estudiantes.

Asimismo, la propuesta pretende transformar la convivencia y clima del aula de segundo
grado, mediante la aplicacion de estrategias didacticas activas-participativas que favorezcan el
aprendizaje cooperativo. Con esta propuesta se pretende mejorar las relaciones interpersonales
entre los estudiantes, promoviendo asi la ayuda mutua, fortaleciendo la participacion de todos y
finalmente creando un ambiente en el que todos los estudiantes se sientan escuchados, valorados
y sobre todo respetados. Ademas, con la implementacién de estas estrategias se procura
modificar el modo de trabajar con nifios y nifias de edades tempranas al reconocerlos como
centro del aprendizaje, sujetos activos y protagonistas de su propio aprendizaje. Con ello, se
aspira a mejorar tanto el rendimiento académico como las habilidades socioemocionales de los
estudiantes.

Esta propuesta se sustenta en principios pedagogicos que reconocen la importancia de la
interaccion, la diversidad y la aplicacion de diversas estrategias didacticas que promuevan el
trabajo cooperativo. Entre los principios pedagogicos que se sustenta la misma se destacan el
aprendizaje cooperativo, que promueve la interdependencia positiva y el trabajo en equipo; el
modelo constructivista, que concibe a los estudiantes como actores principales en el proceso de

enseflanza-aprendizaje; la educacion inclusiva, que busca garantizar la participacion y el
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aprendizaje de todos los estudiantes reconociendo la diversidad existente en un aula de clases y

las estrategias didacticas, actividades centradas en accion-participacion y exploracion.
Finalmente, los principios mencionados permiten fundamentar la necesidad de

transformar las practicas docentes y consolidar una propuesta orientada a mejorar la convivencia,

fortalecer la participacion para promover espacios inclusivos dentro de una unidad educativa.

5.2. Objetivos de la guia de intervencion

5.2.1. General: Orientar la aplicacion de estrategias cooperativas para fortalecer la
inclusion educativa y la lectoescritura en el subnivel elemental.

5.2.2. Especificos:

. Implementar estrategias didacticas cooperativas, activas, multisensoriales y
adaptadas al contexto del aula.

. Promover la participacion equitativa y el trabajo en equipo mediante actividades
ludicas y colaborativas.

. Comprender cémo las estrategias cooperativas favorecen la participacion activa y

la construccion colectiva del aprendizaje en el aula.

5.3. Validacion de la propuesta

Desde el punto de vista metodoldgico, los resultados de la validacion tuvieron un caracter
cualitativo, debido al tamafio reducido de la muestra de expertos participantes. En consecuencia,

el analisis se centrd en la interpretacion descriptiva y reflexiva de las valoraciones y
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observaciones emitidas, priorizando la identificacion de fortalezas y aspectos susceptibles de

mejora en la propuesta didactica.

5.3.1. Introduccién a la validacion de la propuesta

La validacion de la propuesta constituye una fase fundamental del proceso investigativo,
orientada a garantizar la calidad, coherencia y aplicabilidad de las estrategias didacticas
disefiadas para fortalecer la inclusion educativa y la lectoescritura en el area de Lengua y
Literatura mediante el trabajo cooperativo. Este proceso permitié someter la propuesta a una
revision critica previa a su aplicacién, considerando criterios pedagdgicos y metodoldgicos
relevantes. Asimismo, la validacion contribuyd a fortalecer la consistencia interna de la
propuesta y a asegurar su correspondencia con las necesidades identificadas en el contexto

educativo del subnivel elemental.

El proceso de validacion tuvo como propdsito analizar la pertinencia y factibilidad de la
propuesta didactica, valorando su coherencia teorica, la claridad de los objetivos, la adecuacion
metodoldgica y la viabilidad de su aplicacion en el aula. En este marco, se examino si las
estrategias disefiadas responden de manera congruente a las necesidades educativas identificadas
y si se articulaban con los principios de la educacidn inclusiva y el trabajo cooperativo en el area
de Lengua y Literatura, dentro del subnivel elemental. Asimismo, la validacién permitié
fortalecer la consistencia interna de la propuesta antes de su implementacién, asegurando su

correspondencia con el contexto educativo en el que sera aplicada.

Para el desarrollo de este proceso se recurrié al juicio de expertos, dado que este método

posibilita obtener valoraciones fundamentadas en la experiencia académica y profesional de
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especialistas en el ambito educativo. La participacion de los expertos aporto criterios técnicos
para analizar la calidad pedagogica, la coherencia estructural y la viabilidad de la propuesta,
contribuyendo a su retroalimentacion y mejora previa a su ejecucion en el aula, con miras a

fortalecer la inclusion educativa y el desarrollo de la lectoescritura.

5.3.2. Numero de validadores y su rol como informantes cualificados

La validacion se realizd con la participacion de Experto 1 especializado en Investigacion
e Innovacién Educativa, Experto 2, especializado en el area de Lengua y Literatura, Experto 3,
especializado en Comunicacién Educativa, Experto 4, especializado en Inclusion educativa ,
quienes actuaron como informantes cualificados en funcion de su formacion académica y
experiencia en el disefio e implementacion de estrategias didacticas inclusivas en el area de
Lengua y Literatura. Su rol consistié en evaluar la propuesta a partir de criterios de pertinencia y

factibilidad, emitiendo valoraciones y sugerencias orientadas al fortalecimiento de la misma.

5.3.3. Analisis cualitativo por dimensiones de la propuesta

A partir de las valoraciones realizadas por los expertos, se evidencia un alto nivel de
acuerdo en que la propuesta presenta una fundamentacion solida, pertinente y coherente con el
enfoque de inclusion educativa. Ademas, se reconoce que los fundamentos tedricos del
aprendizaje cooperativo, el constructivismo y el DUA, sustentan adecuadamente las estrategias
planteadas, permitiendo atender a la diversidad del aula. Asi mismo, coinciden en que estos
fundamentos no se quedan en el plano conceptual, sino que se materializan de forma clara en el
disefio de las estrategias, lo cual refuerza su aplicacion en el area de Lengua y Literatura y su
coherencia con el problema investigado. No obstante, se sugiere fortalecer la fundamentacion

tedrica mediante la explicitacion de los principios del DUA vy la definicion precisa de conceptos
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clave, como aprendizaje cooperativo, diferenciandolo del trabajo grupal tradicional, con el fin de

reforzar la claridad conceptual y la coherencia.

Por otra parte, dentro las dimensiones de rasgos de las estrategias didacticas, objetivos y
recursos e instrumentos de evaluacion los expertos coinciden en que la propuesta presenta un
caracter sistémico, flexible, participativo y contextualizado, lo que favorece una implementacion
inclusiva en el area de Lengua y Literatura. Los objetivos son valorados como pertinentes y
alineados con las necesidades diagnosticas, ademas de ser alcanzables en el contexto escolar.Sin
embargo, se recomienda precisar objetivos de desempefio y niveles de logro que contemplen
diversas formas de expresion. En cuanto a la metodologia, se reconoce su factibilidad y
coherencia didactica, aunque se sefiala la necesidad de diferenciar claramente el nivel
metodoldgico general de la propuesta y el nivel micro de las estrategias, asi como incorporar de
manera explicita elementos constituidos de los enfoques tedricos sustentados, como la

gamificacion y el DUA, para asegurar una correspondencia clara entre la teoria y la planificacion.

Posteriormente, en las dimensiones de resultados esperados, organizacion de las semanas
por tema y evaluacion de los aprendizajes, se evidencia un alto nivel de acuerdo respecto a la
pertinencia y factibilidad. Se destaca que las actividades y recursos permiten alcanzar logros
significativos en lectoescritura; sin embargo, se identifica como debilidad la ausencia de
resultados esperados formulados de manera explicita, asi como la falta de organizacién temporal
definida por semanas o tiempos de ejecucién de la propuesta. En este sentido, se sugiere
incorporar resultados esperados organizados en dos dimensiones: lectoescritura e inclusion y
cooperacion, ademas detallar la planificacion para facilitar la comprension de la implementacion.

En cuanto a la evaluacidn, se valora el enfoque grupal y el uso de rabricas , recomendando

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 100 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

complementar con instrumentos de autoevaluacién, coevaluacion y listas de cotejo adaptadas a la

edad.

5.3.3.1. Identificacion de consensos entre los expertos

Del analisis de las valoraciones emitidas por los expertos se evidencian consensos claros
en torno a los ejes centrales de la propuesta. En primer lugar, existe coincidencia en reconocer la
coherencia de la propuesta con el enfoque de inclusion educativa, al concebir la diversidad del
aula como un recurso pedagogico que favorece la participacion activa de todos los estudiantes,
sin précticas de exclusion. Ademas, destacan que la inclusion no se plantea como una adaptacion
aislada, sino como un principio transversal que orienta el disefio de las estrategias didacticas, la
organizacion del aula y la interaccion entre los estudiantes, fortaleciendo asi el sentido de

pertenencia y equidad dentro del proceso educativo.

En segundo lugar, los expertos concuerdan en que el aprendizaje cooperativo constituye
el eje metodoldgico transversal de la propuesta, evidenciado en la asignacién de roles, la
interdependencia positiva y el trabajo grupal orientado al logro de objetivos comunes. Asi
mismo, se reconoce un acuerdo en cuanto a la incorporacion del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), valorando el uso de diversas formas de representacion, accion, expresion y
compromiso. Dichos elementos permiten responder a las diferencias individuales y a los distintos
ritmos de aprendizaje, fortaleciendo la coherencia de la propuesta con los principios de una

educacion inclusiva y equitativa.
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5.3.3.2. Analisis de las sugerencias relevantes de los expertos

Dentro de las sugerencias realizadas por los expertos no cuestionan la pertinencia ni la
factibilidad de la propuesta, sino que se orientan a su fortalecimiento y optimizacion pedagdgica.
Entre los aportes mas relevantes se encuentra la sugerencia de profundizar la fundamentacion
teorica, aclarando de manera mas precisa la relacion existente entre las estrategias de trabajo
cooperativo, los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje y aspectos vinculados al
neurodesarrollo, como la autorregulacién y las funciones ejecutivas. Estas recomendaciones
buscan fortalecer la articulacion entre la teoria y su aplicacion en la practica educativa,

garantizando una mayor claridad conceptual.

De igual manera, se propone afinar ciertos elementos esenciales, como la rotacion
sistematica de los roles cooperativos, el modelaje previo por parte del docente y la conformacion
planificada de grupos heterogéneos. En relacion con los recursos didacticos, se enfatiza la
importancia de incorporar criterios de accesibilidad y lectura facil en los materiales, reforzando el
enfoque inclusivo desde su disefio. Finalmente, en el &mbito de la evaluacion, se sugiere
diversificar los instrumentos mediante la inclusion de procesos de autoevaluacion, coevaluacion
y listas de cotejo adaptadas a la edad de los estudiantes, lo que permitiria una valoracion mas

integral, formativa y alineada con los objetivos de la propuesta.

5.3.3.3. Implicaciones para el ajuste de la propuesta

A partir de las sugerencias emitidas por los expertos, se realizaron ajustes puntuales
orientados a fortalecer la coherencia pedagdgica y el enfoque inclusivo de la propuesta. En
primer lugar, se precisaron los fundamentos teéricos, incorporando de manera explicita los

principios del Disefio Universal para el Aprendizaje vinculados a la autorregulacion, la
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motivacion y las funciones ejecutivas. Asimismo, se ajusto la formulacion de los objetivos,
incorporando objetivos de desempefio y niveles de logro que consideran diversas formas de
expresion y participacion. Finalmente, se organizaron algunos aspectos tales como la rotacion
sistematica de roles cooperativos, el modelaje docente previo y la planificacion de grupos

heterogéneos, con el fin de garantizar una aplicacion mas equitativa y efectiva en el aula.

Estos ajustes contribuyen de manera directa al fortalecimiento de la inclusion educativa
dentro de la propuesta. La incorporacion explicita del DUA permite atender a la diversidad de
ritmos, estilos y necesidades de aprendizaje, evitando préacticas homogéneas y excluyentes. De
igual manera, la diversificacion de estrategias, recursos y formas de evaluacién favorece la
participacién activa de todos los estudiantes, promoviendo el sentido de pertenencia, la

cooperacion y el respeto por las diferencias.

5.3.4. Presentacion de la propuesta de intervencion

Con los ajustes anteriormente mencionados la propuesta se organiza en una secuencia
progresiva de cuatro semanas, estructurada en seis sesiones que integran momentos de
anticipacion, construccion y consolidacion del aprendizaje. Las actividades que se trabajaran en
el aula se desarrollaran mediante grupos heterogéneos de cinco estudiantes, conformados
considerando nivel lector, habilidades sociales y necesidades educativas especificas. Para de esta

manera favorecer la interdependencia positiva y el apoyo entre pares.

En la misma linea, la propuesta se desarrollé durante cuatro semanas, con una frecuencia
de dos sesiones semanales de 40 minutos cada una. Cada sesion abordo un eje especifico del

proceso de lectoescritura, incorporando progresivamente estructuras cooperativas mas complejas.
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e Sesion 1(piloto): Introduccion a roles cooperativos y conciencia fonoldgica.

e Sesion 1: Identificacion de sonidos iniciales.

e Sesion 2: Descripciones breves de objetos o personajes mediante diferentes
formas de expresion

e Sesion 3: Construccion de palabras simples.

e Sesion 4: Produccion de oraciones cortas.

e Sesion 5: Comprensidn de textos breves hechos reales y elementos ficticios en
distintos

e Sesion 6: Proyecto integrador (Cuento creativo).

Cada sesion contempla la asignacion de roles cooperativos (lider, relator y ayudantes), los
cuales seran rotativos de manera obligatoria, promoviendo el desarrollo integral de habilidades
sociales, cognitivas y metacognitivas. La evaluacion sera formativa y continua, integrando
heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion, con registro sistematico de evidencias de

aprendizaje tanto académicas como socioemocionales.

5.3.5. Resultados esperados en los estudiantes

Al finalizar la implementacion de la propuesta, se espera observar avances significativos
tanto en el &mbito académico como en el desarrollo socioemocional de los estudiantes. En
relacion con la lectoescritura, se proyecta una mejora progresiva en la identificacion de sonidos
iniciales y finales, asi como mayor seguridad al momento de decodificar palabras frecuentes
trabajadas en clase. Asimismo, se espera que el estudiantado logre producir oraciones simples
con mayor coherencia y sentido, demostrando comprension literal de textos breves acordes a su

edad.
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Y, finalmente, en el plano cooperativo e inclusivo, se aspira a que los estudiantes
fortalezcan su capacidad para trabajar en equipo de manera respetuosa y organizada. Se espera
que los estudiantes asuman los roles cooperativos con mayor autonomia y comprendan que cada
rol dentro del grupo es valiosa para lograr un objetivo en comdn. Del mismo modo, se busca que
progresivamente aprendan a escuchar a sus comparieros, expresar sus ideas con respeto y resolver
pequefios conflictos mediante el didlogo, sin depender constantemente de la intervencion del

docente.

5.3.6. Estructura y uso de la guia

Esta guia esta organizada de manera clara y funcional para facilitar su aplicacion en el
aula de Lengua y Literatura, dentro del subnivel elemental. Su estructura responde al propdsito
central de orientar la implementacion de estrategias didacticas cooperativas, multi sensoriales,
visuales y flexibles, de modo que el docente pueda promover la inclusién educativa, fortalecer la

lectoescritura y mejorar la participacion activa de los estudiantes.

Cabe recalcar que los roles asignados dentro de los grupos cooperativos seran rotativos de
manera obligatoria en cada sesion, evitando la fijacion de etiquetas asociadas al desempefio
académico. Esta rotacion sistematica garantiza que todos los estudiantes experimenten funciones
de liderazgo, organizacion y apoyo, promoviendo la interdependencia positiva y el desarrollo

integral de habilidades sociales y cognitivas.

Cada estrategia didactica incluida en la guia se presenta de manera secuencial,
respondiendo a una logica pedagdgica que permite al docente comprender su fundamento,

aplicarla con precision en el aula y reflexionar sobre los resultados obtenidos. De esta forma, la
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estructura no solo explica qué hacer, sino también por qué se hace, cdmo hacerlo y qué aspectos

deben observarse para ajustar o mejorar la practica docente.

5.3.7. Estructura de cada estrategia

Cada estrategia esta organizada en los siguientes componentes:

Fundamento teérico

Presenta las bases conceptuales que sustentan la estrategia, vinculandola con el
aprendizaje cooperativo, la educacién inclusiva, el constructivismo y el desarrollo de habilidades
de Lenguay Literatura. Este apartado explica por qué la estrategia es pertinente para potenciar la

participacion y mejorar la interaccion entre los estudiantes.

Descripcion del proceso

Detalla paso a paso como debe desarrollarse la estrategia en el aula. Incluye orientaciones
claras para la organizacion del grupo, los roles cooperativos, la secuencia de actividades, los

tiempos aproximados y las recomendaciones para atender la diversidad.

Recursos

Lista los materiales necesarios para su aplicacion, procurando que sean accesibles,

manipulables, multisensoriales y adecuados a la edad de los estudiantes del segundo grado.

Evaluacion
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Sefiala los criterios e instrumentos que facilitaran valorar el desarrollo de la actividad,
considerando no sélo los aprendizajes académicos, sino también la participacion, el trabajo en
equipo, la comunicacion y el nivel de inclusion alcanzado. Se enfatiza una evaluacion formativa,

continua y contextualizada.

Reflexion docente

Permite analizar los resultados de la actividad, identificar aciertos, dificultades y
necesidades observadas, asi como proponer ajustes para mejorar futuras aplicaciones. Este
apartado responde al enfoque de investigacion—accion y al paradigma sociocritico que sustenta la

propuesta.

Ajustes 0 adaptaciones

Ofrece alternativas y sugerencias para adaptar la estrategia a estudiantes con distintos
ritmos de aprendizaje, necesidades especificas o estilos de participacién, garantizando asi un

enfoque inclusivo.

£ Breve .S Pasos .S Cémo valorar |[.§ Analisisde | § Modificaciones |
@ sustento S concretos S |os > aciertos, S NecEsaras para

=t [ ] N L] dificultad "o mejorar la
s tedrico que 2 para = aprendizajes || 5g dificultades y | g  irategia en
= explica el < implementarl 5 Yla O reacciones de S-futuras
@ porgué de la aen el aula. participacion. los I sesiones.

estrategia. estudiantes. =
71
Gamificacion

Fundamentos tedricos
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Entre las estrategias didacticas que fomentan la participacion activa y significativa para el
estudiante, se destaca la gamificacion. Bajo la Optica de Garcia et al. (2020) la gamificacién se
constituye como una estrategia multidimensional que trasciende la instruccion convencional para
situar al estudiante como el actor principal de su aprendizaje. Este enfoque supone una ruptura
con la gestién unilateral del aula, permitiendo que el alumnado participe activamente en la
seleccidn de contenidos y materiales. Al integrar al estudiante en la toma de decisiones desde el
inicio del proceso, se promueve una estrategia de participacion que estimula la motivacion
intrinseca y garantiza un compromiso genuino con el desarrollo académico.

La gamificacion incorpora dinamicas y elementos propios del juego, mediante actividades
estructuradas con reglas y metas claras que permite que el estudiante esté motivado, aprenda y
participe activamente en su proceso de aprendizaje (Carapaz et al., 2025). Asimismo, permite al
docente planificar experiencias educativas que motiven, involucren y desafien al estudiante,
transformando la clase en un espacio de interaccion, motivacion y sobre todo cooperacion. La
gamificacion educativa comparte con el juego una serie de elementos esenciales que deben
considerarse en su implementacion.

Tal como sostiene Garcia et al. (2020), la implementacion exitosa de la gamificacion
requiere una planificacion cuidadosa que va mas alla de la diversion. En primer lugar, es vital
establecer reglas consensuadas y seleccionar las mecanicas y dindmicas que mejor se adapten a
los objetivos pedagdgicos. Asimismo, la estética debe ser atractiva y coherente con el entorno
escolar para despertar la motivacion. Por otro lado, la claridad en las instrucciones y la formacién

de equipos inclusivos y equitativos son pilares fundamentales. Finalmente, definir metas claras y
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un sistema de incentivos adecuado permite que el aprendizaje sea un proceso estimulante y
significativo para todo el alumnado (p.19).

Entre sus beneficios segun Camacho et al. (2023), se encuentra la capacidad de resolver
conflictos y situaciones problematicas, lo que contribuye a mejorar las habilidades sociales y a
disminuir conductas disruptivas, al ofrecer a los estudiantes modelos de convivencia 'y
colaboracion dentro del aula. También, la gamificacion impacta positivamente en las emociones
de los estudiantes, generando experiencias de tranquilidad, optimismo y motivacion, y
reduciendo la ansiedad, lo que a su vez fortalece la autoestima y el autoconcepto.

Desde esta perspectiva, la gamificacion no solo busca entretener a los estudiantes, sino
que también potencia su desarrollo integral al promover habilidades comunicativas, sociales y
emocionales mediante dindmicas lGdicas y cooperativas. A traves del juego, los nifios aprenden a
interactuar, expresar sus emociones y respetar las diferencias individuales, fomentando la
empatia, la cooperacion y la inclusion dentro del aula. En consecuencia, esta estrategia didactica
contribuye a transformar las actitudes tanto de los docentes como de los estudiantes, generando
un ambiente de aprendizaje méas equitativo y significativo (Rodriguez et al., 2019).

Ahora bien, en lo que respecta al aprendizaje de la lectoescritura dentro del area de
Lengua y Literatura, la gamificacion se presenta como una herramienta pedagdgica eficaz para
potenciar el aprendizaje en el subnivel elemental. Pues, las actividades basadas en el juego
favorecen un aprendizaje mas dinamico y significativo, ya que despiertan el interés y la
motivacion del estudiante (Tenorio et al., 2022).

En este sentido, Carapaz et al. (2025), sostienen que la gamificacion favorece la

adquisicion progresiva de habilidades de lectura y escritura al integrar la repeticion interactiva y
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el refuerzo positivo dentro de los procesos de ensefianza. Ademas, esta estrategia promueve
aprendizajes personalizados al adaptar las actividades a los distintos niveles y estilos de
aprendizaje de los estudiantes. Para Marin et al. (2025), la gamificacion constituye una técnica de
aprendizaje que fortalece las habilidades y destrezas implicadas en la lectoescritura. Su
aplicacion mediante juegos y actividades dindmicas despierta la motivacion y la participacion
activa del estudiante, favoreciendo el desarrollo progresivo de la fluidez lectora, la comprension
y la produccion escrita con mayor coherencia y seguridad.

En definitiva, la gamificacion se consolida como una estrategia didactica que no sélo
dinamiza el proceso de ensefianza aprendizaje, sino que también fortalece de manera explicita el
trabajo cooperativo y la inclusion dentro del aula. Al estructurar actividades con reglas claras,
metas compartidas y roles complementarios los estudiantes necesitan interactuar, coordinarse y
apoyarse entre si para avanzar en los desafios propuestos generando asi interdependencia positiva
y participacion equitativa.

Roles cooperativos incorporados en la actividad:

Lider: coordina el desarrollo del juego, recuerda las reglas y recuerda a sus comparieros
del grupo respetar las reglas, ademas debe encargarse de que todos los participantes intervengan
durante el juego.

Relator: repite en voz alta las palabras u oraciones que el grupo propone, menciona ideas
para cumplir los retos y comunica las respuestas finales del grupo durante la dindmica del juego.
Ayudante: Apoya a sus comparieros de grupo en la identificacion de las silabas y

palabras, esta a cargo de los materiales (dado), ayudan a los que presentan dificultades en la

lectura o pronunciacion.
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Planificaciéon didactica 1

Area Lengua v literatura
Subnivel Elemental
Objetivo Formar palabras simples a través de la identificacion del fonema “m” con apoyo auditivo,

visual y manipulativo para lograr la habilidad de lectoescritura.
Destreza Aplicar progresivamente las reglas de escritura mediante la reflexion fonoldgica en la
escritura ortografica del fonema “m” (Ref. LL.2.4.7)

Descripcion del proceso y actividades: Recursos:

Anticipacién e Esconder iméagenes y objetos que comiencen con Imagenes impresas 0

(5 minutos)

Construccion

(20 minutos)

“m” en el aula; los nifios los buscan y dicen en voz
alta el nombre.

Escribir cada hallazgo en el pizarron.

Cantar una cancion corta que contengan palabras
con “m” y cada vez que los nifios escuchan el
fonema, deben aplaudir.

Recordar a los estudiantes el sonido de la “m” cdmo
se escribe y explicar cbmo suenan con las vocales.
Participar en el juego el mercado de la “m™: Los
nifios dicen o nombran los objetos cuyos nombres
comiencen con el fonema “m”. El docente anima el
juego como si fuera el vendedor, diciendo frases
como: “;Qué compras hoy que empiece con m?”.
Dividir a las estudiantes en grupos de hasta 5
estudiantes cada uno con un rol (lider, relator y
ayudantes).

En grupos jugar el tablero de las silabas mégicas.
Los estudiantes lanzan un dado y avanzan segun el
numero que sale.

Al caer en una casilla, deben decir una palabra que

recortes de revistas y
objetos reales del aula
Pizarra y marcadores de

colores.

Tarjetas ilustradas con
imagenes de palabras que
empiecen con “m”.
Tablero del juego (hecho
en cartulina o cartén) con
casillas de silabas (ma,
me, mi, mo, mu).

Dado grande (de carton).
Musica ambiental suave
para acompanar la
dinamica.

Fichas de colores para

cada grupo.
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empiece con esa silaba (por ejemplo, si cae en ma,
dicen mama o mano).

El equipo que logre completar una vuelta o tener
mas respuestas correctas gana estrellas.

Recordar como suena la “m” y como se escribe
Completar una hoja de trabajo, en donde los
estudiantes deben identificar las palabras que tienen
“m” y escribir la letra para completar las palabras.
En casa los estudiantes identificaran junto a su
familia tres objetos que contengan la letra trabajada
y los registrardn mediante un dibujo, fotografia o
listado sencillo.

Hoja de trabajo impresa
con imagenes y palabras
incompletas.

Lapices.

Se evaluara si los estudiantes reconocen y aceptan el rol asignado dentro del grupo

cooperativo y la disposicién de los mismos para participar en las actividades propuestas para esta

sesion. Ademas, se evaluara si los estudiantes logran formar palabras simples a través de la

identificacion del fonema “m” a partir de la observacion directa y la aplicacién de una rubrica.

Evaluacion
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Rubrica de evaluacion

Criterios de evaluacién

Participa activamente y
coopera en las

actividades grupales.

Identifica visualmente la
letra “m” y la asocia con

su sonido.

Forma palabras simples
con el fonema “m”
mediante juegos y
materiales

manipulativos.

Aplica lo aprendido en
la hoja de trabajo.

Total:

Logro alto (3)

Se involucra con
entusiasmo, respeta
turnos y roles, colabora
y mantiene una actitud
positiva durante el
juego.

Reconoce la letra “m”
entre otras y la asocia
correctamente con el
sonido en diferentes
actividades.

Participa en el juego “El
mercado de la M-m”
nombrando
correctamente varios
objetos que inician con
/m/ 'y relacionandolos
con la letra.

Identifica y completa
correctamente la
mayoria de las palabras

con “m”

Logro medio (2)

Participa parcialmente o
necesita recordatorios
para integrarse y seguir

las reglas del juego.

Identifica la letra “m”
con ayuda del docente o

de sus comparieros.

Participa en el juego
nombrando algunos
objetos con /m/, aunque
requiere guia para

mantener la asociacion.

Completa algunas
palabras correctamente o
reconoce algunas silabas

con ayuda.

Aprendizaje multisensorial

Logro inicial (1)

Se muestra distraido,
evita participar o no

respeta las normas de

grupo.

No logra reconocer la
letra “m” ni asociarla

con su sonido.

Muestra dificultad para
producir o reconocer
palabras con /m/ aun con

apoyo.

Tiene dificultad para
identificar o completar
las palabras con “m” aun

con apoyo.

/112
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Fundamentos tedricos

El aprendizaje multisensorial se entiende como una estrategia didactica educativa que
involucra de forma simultanea dos o mas modalidades sensoriales visual, auditiva, tactil-
Kinestésica, e incluso olfativas o gustativas para facilitar la adquisicién de conocimientos y
habilidades (Caiza et al., 2025). Esta aproximacion reconoce que la implicacién de mdaltiples vias
sensoriales favorece la codificacion, retencién y recuperacion de la informacion, superando los

limites del enfoque exclusivamente visual o auditivo.

Es fundamental segln Caiza et al. (2025), reconocer que cada estudiante aprende a un
ritmo distinto; por ello, la aplicacion de estrategias multisensoriales desde las primeras etapas de
la escolaridad resulta esencial para fortalecer la consolidacion del aprendizaje. Contrastando con
esta idea Benigni (2024), menciona que “el enfoque multisensorial tiene un impacto positivo en
el desarrollo de habilidades cognitivas, mejorando no solo el rendimiento académico, sino
también fomentando la inclusion y adaptabilidad en el proceso de aprendizaje”(p.64).
El caracter multisensorial de esta estrategia la convierte en un recurso pedagdgico altamente
inclusivo, ya que ofrece distintos canales de acceso al aprendizaje, adaptandose a estilos, ritmos y

necesidades diversas del alumnado.

En el contexto del area de Lengua y Literatura, el aprendizaje multisensorial tiene un
impacto relevante en la lectoescritura, puesto que la lectoescritura implica procesos complejos
que combinan percepcion visual, decodificacion auditiva, produccion motora 'y comprension

simbolica (Caiza et al., 2025). La ensefianza multisensorial busca involucrar todos los sentidos
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gusto, olfato, tacto, vista, oido y movimiento, en los procesos de ensefianza-aprendizaje de la

lectoescritura.

Tambien, segin Bufiay y Cazorla (2023), la ensefianza multisensorial constituye una
estrategia pedagogica eficaz para fortalecer las habilidades de escritura en los estudiantes de
subnivel elemental, ya que integra la activacion de diversos sentidos y canales de procesamiento
de informacion dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje. No obstante, su efectividad
depende en gran medida de factores como la calidad de su aplicacion, la adecuacion a las
caracteristicas individuales de cada alumno y la constancia en su implementacion. Asimismo, es
necesario considerar otros elementos que inciden en el desarrollo de la escritura, tales como la

motivacion, la practica continua y la retroalimentacion docente.

Las estrategias multisensoriales han demostrado ser altamente efectivas en los procesos
de aprendizaje, pues al involucrar diversos canales sensoriales en las actividades escolares, los
estudiantes muestran mayor motivacién y compromiso con las tareas (Bufiay y Cazurla, 2023).
De esta manera, los autores sefialan que el uso de maltiples sentidos favorece la creacion de
experiencias significativas que conducen a un aprendizaje mas profundo y duradero. Asimismo,
esta estrategia permite responder a la diversidad cognitiva del aula, atendiendo los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje de cada estudiante. Y, resulta especialmente pertinente en el
desarrollo de la lectoescritura en el nivel elemental, pues integra percepcion, accion,

simbolizacion y relacion social en el proceso educativo.

En definitiva, el aprendizaje multisensorial se integra con el trabajo cooperativo y la

inclusién educativa al proponer actividades que combinan la vista, el oido, el tacto, el
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movimiento y otros estimulos sensoriales, los estudiantes participan en experiencias compartidas
que requieren cooperacion, dialogo y apoyo mutuo para lograr alcanzar metas comunes. Pues la
diversidad de canales sensoriales facilita y provoca que cada estudiante encuentre una forma de
involucrarse y aportar al grupo reduciendo barreras de participacion y generando oportunidades

de aprendizaje diferenciados.

Roles cooperativos incorporados en la actividad

Lider: coordina el trabajo del grupo, organiza la participacion de sus compafieros y

presenta las ideas o descripciones del equipo.

Relator: guia la observacion, verbaliza y comunica las descripciones del objeto o del

entorno, siguiendo las preguntas orientadoras.

Ayudantes: apoyan a los comparfieros que tienen dificultad para expresarse, aportan ideas,

manipulan los materiales y participan en las actividades sensoriales.

Planificacién didéactica 2

Area Lengua y literatura
Subnivel Elemental
Objetivo Producir descripciones breves de objetos o personajes mediante diferentes formas de

expresion (escritura convencional, dictado al docente, representacion gréfica o uso de
pictogramas), respetando el nivel de desarrollo individual de cada estudiante.

Destreza Escribir descripciones de objetos, animales, lugares y personas, ordenando las ideas
segun una secuencia logica, en situaciones comunicativas que lo requieran.
(Ref.LL.2.4.4.)
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Descripcion del proceso y actividades:

Anticipacién

(5 minutos)

Construccion

(20 minutos)

Realizar la dinamica “Simon dice...” con acciones
relacionadas con descripciones (fisicas o de
animales/objetos)

Proyectar videos de sonidos de animales o lugares

(grillos, olas, autos...). Los estudiantes comentan

qué escucharon y qué caracteristicas podrian tener.

Meter la mano en una bolsa sin mirar. Los
estudiantes tocan un objeto y lo describen con
palabras: “es suave, redondo, frio...”. El grupo
adivina de qué objeto se trata.

Participar en una lluvia de ideas sobre las palabras
que se pueden usar para describir.

Dividir a las estudiantes en grupos de hasta 5
estudiantes cada uno con un rol (lider, relator y
ayudantes).

En grupos los estudiantes reciben un objeto real o
imagen (una flor, una pelota, un lazo, etc.). Lo
observan, tocan y huelen (si es posible).
Compartir oralmente con los comparieros las
descripciones de los objetos de cada grupo.

El lider presenta al grupo

El relator guia la observacion siguiendo el guion:
¢Qué es? ;Como es? ;Qué me gusta de eso 0 para
qué sirve?

El ayudante apoya a quienes tienen dificultad para
expresarse.

Describir el patio después de explorarlo en grupos

Recursos:

Proyector

Laptop

Pizarron

Marcadores de colores
Video o audio con sonidos
de animales y lugares
(olas, lluvia, autos, grillos,
etc.).

Bolsas para la dindmica
tactil.

Objetos variados (pelota,
cepillo, piedra, esponja,
fruta, taza, juguete, etc.).
Obijetos reales o imagenes
para describir (flores,
juguetes, frutas, animales,
montafias, etc.).

Léapices, crayones o

marcadores.
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con los cinco sentidos.

Lider: dirige al grupo a lugares de la escuela que
mas le gusten

Relator: comenta al grupo lo que observay lo
describe junto con los ayudantes los encargados de
aportar ideas y proporcionar el material para la
siguiente actividad.

Dibujar de manera grupal lo que los estudiantes
observaron al salir al patio.

Escribir una descripcion pequefia acerca del dibujo

con la ayuda de la docente.

Hojas blancas para el
dibujo y la escritura.
Pinturas, crayones o
témperas para ilustrar.
Carteles para exhibir los
trabajos.

Pegamento o cinta.

La evaluacién tiene como objetivo el valorar la participacion activa de los estudiantes en

el grupo de trabajo y el cumplimiento basico de las funciones asociadas a su rol, asi como el

cumplimiento de la destreza asignada para esta sesion: escribir descripciones de objetos,

animales, lugares y personas, ordenando las ideas segin una secuencia l6gica, en situaciones

comunicativas que lo requieran. Esto mediante la observacion y la rubrica de evaluacion con

criterios ya establecidos antes de la implementacion.

Rubrica de evaluacion

Criterios de evaluacion Logro alto (3) Logro medio (2)

Logro inicial (1)
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Participacion

cooperativa

Comprension y uso de
los sentidos para
describir

Estructura y secuencia

de la descripcidn

Uso del vocabulario

descriptivo

Comunicacién oral y

socializacion

Total

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

Participa activamente en
el grupo, respeta los
turnos, escuchay
coopera con sus
compaferos.

Utiliza los cinco
sentidos (vista, oido,
tacto, olfato, gusto) para
observar y expresar
detalles precisos del
objeto o lugar.

Ordena sus ideas con
claridad en una
secuencia logica (inicio,
desarrollo y cierre).
Emplea una variedad de
adjetivos y palabras
sensoriales adecuadas al
objeto o tema descrito.
Explica su descripcion
con claridad, tono
adecuado y seguridad
frente al grupo.

Participa de manera
intermitente o con
apoyo, cumple
parcialmente su rol
cooperativo.

Utiliza algunos sentidos
(2 0 3) para describir,
con detalles basicos.

Presenta la mayoria de
las ideas ordenadas,
aunque con algunos
desajustes.

Emplea algunos
adjetivos y palabras
sensoriales, aunque
limitados o repetitivos.
Explica su descripcion

con algo de inseguridad

0 con ayuda del docente.

Apoyo visual y pictogramas

Fundamentos tedricos

Participa poco o con
dificultad para integrarse

al trabajo del grupo.

Usa un solo sentido o
pocos detalles para
describir, con dificultad
para identificar

caracteristicas.

Presenta ideas
desordenadas o
inconexas, sin una
secuencia clara.
Emplea pocas palabras
descriptivas o

inadecuadas al contexto.
Muestra dificultad para
expresarse oralmente o

no socializa su trabajo.

/15

Las reformas educativas que reconocen el rol activo del estudiante en la construccion del

aprendizaje se enfrentan a préacticas tradicionales aun arraigadas en muchas aulas. Aunque se
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promueve el protagonismo estudiantil mediante metodologias activas y cooperativas, su
aplicacion resulta limitada debido a enfoques centrados en la transmision de contenidos, lo cual
reduce la participacion, el dialogo y la autonomia de los estudiantes. A esta situacion se suma la
insuficiente formacion continua del profesorado y la ausencia de recursos didacticos accesibles,
factores que dificultan la implementacion efectiva de préacticas inclusivas y cooperativas. Por
ello, se vuelve indispensable fortalecer la capacitacion docente, fomentar dinamicas de trabajo
colaborativo y promover espacios de innovacion pedagdgica que garanticen experiencias de
aprendizaje activas, significativas y contextualizadas para todos los estudiantes.

En este marco, la presente propuesta incorpora el uso de apoyos visuales y pictogramas
como recursos centrales para favorecer la comprension lectora y el desarrollo del vocabulario en
estudiantes de segundo grado de Educacion General Bésica. Esta estrategia se alinea con los
principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), ofreciendo multiples formas de
representacion de la informacion al asociar palabras e imagenes, facilitando la construccion de
significados por medio de una experiencia multisensorial. Segin Vizhfay y Farfan (2023), las
estrategias cooperativas y visuales fortalecen la comprension significativa al vincular la
percepcion, la memoria, la interaccion social y el analisis conjunto entre pares. En este sentido,
los pictogramas no solo representan un apoyo visual, sino que se convierten en un mediador del
dialogo y del aprendizaje compartido dentro del aula.

Asimismo, Alzate, F. A., y Castafieda, J. C. (2020) sefialan que la mediacién pedagogica
desempefia un papel fundamental en una educacion humanizante, en la que el docente actla
como facilitador del aprendizaje y guia de los procesos interpretativos. Bajo esta perspectiva, 10s

pictogramas y otros recursos visuales se consolidan como herramientas que permiten articular el
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texto con la imagen, favoreciendo la comprension, la expresion oral y la organizacion de ideas en
los estudiantes. Esta mediacion se complementa con el aprendizaje cooperativo, que se define
como una metodologia que promueve la interdependencia positiva, la responsabilidad individual,
la interaccion promotora, el desarrollo de habilidades sociales y el procesamiento grupal. En este
contexto, se distribuyen roles especificos dentro de cada grupo, tales como coordinador,
portavoz, lector-guia, materialista u observador. La asignacion clara de estos roles contribuye a
estructurar la participacion, promover la corresponsabilidad y garantizar que cada estudiante,
independientemente de sus habilidades o ritmos de aprendizaje, tenga un papel activo dentro del
proceso.

De acuerdo con Chica, N. A. (2024), las estrategias activas y participativas transforman la
ensefianza tradicional en un proceso dindmico en el que los recursos visuales estimulan el
pensamiento creativo, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. Esta dindmica se
fortalece ain mas cuando los grupos de trabajo se organizan de manera heterogénea, permitiendo
que estudiantes con distintos niveles de desempefio colaboren entre si. En esta propuesta, la
distribucion de roles y la interaccion cooperativa se disefian especialmente para fomentar la
participacién de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE), quienes se benefician
de apoyos visuales, instrucciones simplificadas, tiempo adicional o adaptaciones de funciones
dentro del grupo. De esta manera, los roles pueden adecuarse a sus fortalezas: por ejemplo, un
estudiante con buena expresion oral puede desempefiarse como portavoz, mientras que otro con
mayor habilidad motriz puede encargarse de la manipulacion de materiales.

Finalmente, Navas et al. (2024) destacan que las estrategias cooperativas y visuales

favorecen la inclusion educativa al reducir barreras cognitivas y linguisticas, permitiendo que
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todos los estudiantes participen en igualdad de condiciones. En coherencia con esto, la propuesta
no solo busca mejorar la comprension lectora, sino también promover ambientes de aprendizaje
inclusivos en los que cada estudiante encuentre oportunidades reales de participacion. La
combinacion de pictogramas, roles cooperativos bien definidos y adaptaciones accesibles para
estudiantes con NEE constituye un enfoque integral que potencia el aprendizaje conjunto y la
valoracion de la diversidad dentro del aula.

La estrategia se fundamenta en el involucramiento protagénico del alumnado,
entendiendo que la construccidn del aprendizaje requiere una participacion activa antes, durante
y después de la lectura del cuento o texto trabajado. Por ello, antes de revisar el consolidado de
contenidos, los estudiantes deben acceder a una aproximacion previa al texto no solo mediante la
lectura literal, sino también a través de actividades iniciales de exploracion, prediccion y
activacion de conocimientos. Estas actividades funcionan como base para los momentos de
construccidn, consolidacién y evaluacién, garantizando que el aprendizaje se desarrolle de
manera progresiva y significativa. En este proceso, el rol del docente se centra en guiar, mediar y
acompanar el desarrollo de las actividades, mientras que la organizacion de las tareas responde a
una planificacion que sistematiza la informacion y sostiene la coherencia de la secuencia
didactica (Vizhfiay y Farfan, 2023).

Para el desarrollo de la actividad se propone el uso de TIC y recursos visuales,
especialmente pictogramas, que funcionan como soportes pedagogicos para identificar conceptos
clave y facilitar la interpretacion del texto. En este contexto, los pictogramas no solo acompafan
la lectura, sino que actan como herramientas de mediacion que permiten a los estudiantes

establecer relaciones significativas entre palabra e imagen, favoreciendo la comprension, la
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expresion oral y la memoria visual (Alzate, F. A., y Castafieda, J. C. (2020).Ademas, la actividad
incorpora roles cooperativos especificos (lider, relator y ayudante) con el fin de potenciar la
interdependencia positiva dentro del grupo.

Roles cooperativos incorporados en la actividad

Lider: organiza la participacion, verifica que todos comprendan la consigna y coordina el
uso de los pictogramas.

Relator: registra las ideas principales del grupo y las comunica al resto de la clase.

Ayudante: apoya a los compafieros que lo requieran, distribuye materiales y sirve de
vinculo entre los integrantes del equipo.

Esta estructura cooperativa refuerza la interaccion entre pares y permite que el

aprendizaje individual dependa del aporte colectivo, fortaleciendo asi la interdependencia

positiva como principio central del trabajo cooperativo.

Area
Subnivel
Grado
Objetivo

Destreza

Planificacién didéactica 3

Lenguay Literatura

Elemental

Segundo de Educacion General Bésica

Fortalecer la comprension lectora y la expresion oral mediante la identificacion
de personajes, escenarios y acciones principales de un cuento corto, utilizando
pictogramas y actividades interactivas.

Identificar los personajes, lugares y acciones principales en textos orales y
escritos sencillos utilizando apoyos visuales (pictogramas) para demostrar
comprension. (Ref. LL.2.3.1.)

Descripcion del proceso y actividades:

Recursos
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Anticipacién e Presentar un cuento corto con pictogramas. Cuento con pictogramas
(5 minutos) e Observar las imagenes y comentar qué creen que proyectado o impreso,
sucedera en la historia. tarjetas con imagenes de

e Realizar el juego “Adivina el personaje”, donde el personajesy lugares,
docente da pistas o gestos y los nifios adivinan. pizarra, marcadores de
e Ordenar tarjetas con pictogramas del cuento en colores, musica infantil.

secuencia, de forma grupal. _
(visual + oral)

e Dividir a las estudiantes en grupos de hasta 5

Construccion ) . Pictogramas plastificados,
estudiantes cada uno con un rol (lider, relator y

(20 minutos) cuento ilustrado, tarjetas
ayudantes).

con palabras, bolsa
e En grupos, reconstruyen el cuento usando los

. . . magica, hojas de papel
pictogramas en secuencia y cuentan con sus propias

palabras Io que ocurre bond, marcadores, cinta

e EIl docente guia la lectura en voz alta, sefialando adhesiva.
pictogramas e invitando a los nifios a participar. (oral, visual,

® Juego “La bolsa magica del cuento™: cada nifio saca manjpulativa)
una imagen o palabra y dice a qué parte pertenece
(inicio, desarrollo o final).

e Elaborar un mural colectivo con iméagenes del

cuento y palabras clave debajo (ejemplo: “gato”,

“sol”, “noche”).
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Consolidacion e Hoja de trabajo sin escritura: los nifios deben unir Hoja de trabajo impresa
(15 minutos) con flechas al personaje con la accién que realiz6.  con iméagenes, pinturas,
e Actividad en el cuaderno de tareas: pegar las tijeras, pegamento,
imagenes del cuento en el orden correcto (inicio, imagenes recortables,
desarrollo y final). cuaderno de tareas.
e Colorear los personajes que aparecen en el cuento
. : . (oral o sefialando)
(por ejemplo: solo los que vieron en la historia).
e Reflexion final: ¢qué parte les gustd mas?, ;cdmo
los pictogramas ayudan a entender la historia?
Evaluacion

La evaluacién tiene como objetivo principal conocer si los estudiantes participan
activamente en las actividades cumpliendo sus roles cooperativos durante la sesion de clases.
Para ello, se hace uso de la técnica de observacion directa y se implementa la rubrica de
evaluacion con criterios establecidos previamente los cuales miden tanto el trabajo cooperativo
como el desarrollo de la destreza del area de Lengua y Literatura.

Rubrica de evaluacién

Criterios de evaluacion = Logro alto (3) Logro medio (2) Logro inicial (1)
Participacion Participa de manera Participa poco o con

_ Participa con entusiasmo . . - :
cooperativa intermitente o con dificultad para integrarse

en todas las actividades, i
apoyo, cumple al trabajo del grupo.

aporta ideas y coopera .
parcialmente su rol

con sus comparieros. )
cooperativo.
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Comprension del cuento

Uso de pictogramas

Trabajo en grupo

Total:
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Identifica correctamente
los personajes, lugares y
acciones del cuento con

ayuda de pictogramas.

Relaciona las imagenes
con la parte
correspondiente del
cuento de manera

precisa.

Colabora activamente
CON su grupo, respeta
turnos y apoya a sus

compaferos.

Identifica la mayoria de
los personajes y

acciones del cuento.

Relaciona correctamente
la mayoria de las

imagenes.

Coopera en la mayoria
de las actividades

grupales.

Aprendizaje basado en el DUA

Fundamentos tedricos

Reconoce algunos
personajes 0 acciones

con dificultad.

Relaciona algunas
imagenes, pero con

confusion.

Coopera en pocas

ocasiones.

/112

El Aprendizaje Basado en el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) promueve la

inclusién educativa, permitiendo que todos los estudiantes accedan al aprendizaje de manera

equitativa, adaptandose a sus necesidades, estilos y ritmos (Rodriguez y Herran, 2021; Gutiérrez

y Rodriguez, 2022). Esta propuesta se fundamenta en la mediacion pedagdgica, donde el docente

guia, apoya y ofrece alternativas para que los estudiantes construyan conocimiento de manera

significativa (Alzate, F. A., y Castafieda, J. C. (2020); Gémez, 2007).

Segun la literatura, las estrategias activas y cooperativas favorecen la comprension lectora

y la participacion en el aula (Vizhfay y Farfan, 2023; Jiménez, N. (2024). En esta linea, el DUA
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propone multiples medios de representacion, expresion y compromiso, permitiendo que los
estudiantes interpreten los textos, interactien con sus pares y desarrollen habilidades de
comunicacion oral y escrita (Barrios et al., 2023; De la Fuente et al., (2025). Esto asegura que los
aprendizajes no dependan de un unico formato, sino de alternativas que respondan a la diversidad
presente en el aula.

Asimismo, la incorporacion de TIC y recursos visuales atiende a diversos estilos y ritmos
de aprendizaje, reforzando la autonomia, la participacion y la motivacion del alumnado (Yunga
Zuna et al., 2024). Estas herramientas permiten que los estudiantes accedan a la informacion de
manera flexible, favoreciendo un aprendizaje significativo, creativo y cooperativo, en
concordancia con la legislacion educativa y los principios de la educacion inclusiva (Hernandez,
P. A., & Samada, Y. (2021); UNESCO, 2009).

En este marco, el aprendizaje basado en el DUA se convierte en un modelo fundamental
para reducir las barreras para el aprendizaje y la participacion, al anticiparse a las necesidades del
estudiantado y ofrecer multiples formas de acceder a la informacion, participar en las actividades
y demostrar sus aprendizajes. Al diversificar los apoyos, flexibilizar las tareas y promover la
participacion activa de cada estudiante, el DUA garantiza que todos incluyendo aquellos con
NEE puedan involucrarse en igualdad de condiciones. De este modo, se alinea plenamente con
los principios de la educacion inclusiva, al transformar las practicas docentes tradicionales en
experiencias de aprendizaje accesibles, participativas y verdaderamente equitativas.

La propuesta en general se articula con los principios del (DUA), garantizando multiples
formas de acceso, participacion y expresion del aprendizaje. En relacion con el principio de

representacion, se incorporan pictogramas, apoyos visuales y material manipulativo que permiten
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a los estudiantes acceder al contenido desde diversos canales sensoriales, beneficiando
especialmente a quienes presentan dificultades lectoras, dislexia o estilos de aprendizaje visual.

Respecto al principio de accion y expresion, las actividades permiten distintas formas de
demostrar el aprendizaje, ya sea mediante escritura convencional, dictado al docente,
representacion grafica o dramatizacion, evitando que la produccion escrita sea la Unica via de
evaluacion.

Finalmente, el principio de compromiso se evidencia en la incorporacion de dindmicas
gamificadas, equipos y actividades sensoriales que activan la motivacion intrinseca,
promoviendo la participacion sostenida de todos los estudiantes.

Roles cooperativos incorporados en la actividad:

Lider: organiza la participacion del grupo, verifica que todos comprendan la consigna y
coordina el uso de los recursos (pictogramas y materiales de apoyo).

Relator: registra las ideas principales trabajadas por el equipo, comunica las conclusiones
al resto de la clase y actia como portavoz del proceso colectivo.

Ayudante: brinda apoyo a los comparieros que lo necesiten, distribuye los materiales del
equipo y facilita la comunicacién entre los integrantes del grupo.

La finalidad de los roles cooperativos en esta actividad es asegurar que cada estudiante
tenga una responsabilidad clara dentro del equipo, promover la colaboracion, la
corresponsabilidad y la participacion equitativa, reforzar la interaccion entre pares mediante
tareas compartidas y favorecer la interdependencia positiva, principio esencial del trabajo
cooperativo.

Planificaciéon didactica 4
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Area Lengua y literatura

Subnivel Elemental

Objetivo Identificar la diferencia entre palabras sueltas y oraciones completas, reconociendo la
estructura y el sentido de las oraciones para fortalecer la comprension lectoray la
expresion oral.

Destreza Reconocer palabras y oraciones, clasificar palabras sueltas y formar oraciones simples
en situaciones comunicativas que lo requieran. (Ref. LL.2.1.4.)

Descripcion del proceso y actividades: Recursos:

Anticipacion 3 _ Computadora

(5 minutos) e Mostrar una presentacion con palabras sueltas (gj. Presentacion con palabras

Construccion

(20 minutos)

gato, mesa, correr) y oraciones cortas (ej. El gato

cortas
duerme, Yo corro rapido).
e Presentar palabras y oraciones en tarjetas a los
nifios y pedir que se diferencien entre ellas.
e Preguntar a los nifios: “;Qué cosas tienen sentido
completo y qué cosas son solo palabras?”
e Realizar el juego “Sefala lo que es oracion™: los
nifios levantan la tarjeta cuando creen que es una
oracién completa.
e Lluviade ideas: los estudiantes dicen ejemplos de
palabras y oraciones que conozcan.
PRINCIPIOS DEL DUA:
Representacion: visual, auditiva y escrita.
Accidn y expresion: respuesta corporal (levantar tarjeta)
Compromiso: activacion cognitiva y participacion oral.
e Dividir a las estudiantes en grupos de hasta 5 Tarjetas de palabras

estudiantes cada uno con un rol (lider, relator y
ayudantes).

e En grupos, los estudiantes clasifican las tarjetas en
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dos grupos: palabras y oraciones.

e Juego “Construye tu oracion’: los nifios reciben
palabras y las organizan para formar oraciones
cortas.

e Cada grupo lee en voz alta sus oraciones y la
docente refuerza la comprension y la estructura
correcta.

e Preguntas guias: ;Queé hace que esto sea una
oracién completa? ;Qué nos falta en una palabra
suelta para que sea oracion?

PRINCIPIOS DEL DUA:
Representacién multiple (tarjeta + lectura oral).
Accidn y expresion: construccién manipulativa, no solo
escrita.
Accion y expresion: alternativa a escritura convencional
Compromiso cognitivo y metacognicion.
Consolidacion _ _ _ ) Hoja de trabajo,
(15 minutos) e Hoja de trabajo: unir con linea las palabras sueltas cuaderno, pega, tijeras.
que pueden formar una oracion con las imagenes
correspondientes.

e Actividad en el cuaderno: pegar tarjetas de
palabras y organizar en oraciones simples.

e Juego de “ordena y pega”: imagenes mezcladas
con palabras, los nifios forman la oracion correcta
y la pegan.

e Dibujo: ilustrar la oracion formada por ellos.

PRINCIPIOS DEL DUA:
Representacion visual.
Accion manipulativa.

Expresion gréfica alternativa.
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Compromiso social y autorregulacion.

Evaluacién

En esta sesion se evaluara el nivel de cooperacion y corresponsabilidad de los estudiantes

en la realizacion de las actividades en equipo, valorando el aporte individual y colectivo al

desarrollo de la destreza de Lengua y Literatura que es el de identificar la diferencia entre

palabras sueltas y oraciones completas. Para esta sesion se evalia mediante la observacion

directa y una rubrica con criterios preestablecidos.

Criterios de evaluacién
Participacion

cooperativa

Reconocimiento de
palabras y oraciones

Construccion de

oraciones

Rubrica de evaluacién

Logro alto (3)

Participa activamente en
el grupo, respeta los
turnos, escuchay
coopera con sus

compaferos.

Identifica correctamente
todas las palabras y
oraciones, distinguiendo

claramente entre ambas.

Forma oraciones simples
correctamente usando
palabras dadas,
respetando el orden y
sentido.

Logro medio (2)
Participa de manera
intermitente o con
apoyo, cumple
parcialmente su rol

cooperativo.

Identifica algunas
palabras y oraciones
correctamente, con

apoyo del docente.

Forma algunas oraciones

correctamente, con

apoyo o guia.

Logro inicial (1)
Participa poco o con
dificultad para integrarse
al trabajo del grupo.

Tiene dificultad para
diferenciar palabras y

oraciones.

Forma pocas o ninguna
oracioén correcta,
desordenadas o sin

sentido.
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Representacion grafica  Dibuja u organiza Dibuja u organiza Dibuja u organiza
iméagenes relacionadas iméagenes parcialmente  iméagenes sin relacion
con las oraciones de relacionadas con las con las oraciones.

forma correcta y clara. oraciones.

TOTAL
/112

Aprendizaje basado en competencias (ABC)

El aprendizaje basado en competencias surge como una propuesta a las demandas de una
sociedad en contraste de cambio, que exige personas capaces de adaptarse, aprender y ha
desaprender a lo largo de su vida. Como sefialan Martinez et al. (2019), este enfoque busca que
los individuos desarrollen capacidades amplias, integrando conocimientos, habilidades y
actitudes que les permitan enfrentar los desafios del mundo laboral y social con flexibilidad y
autonomia. En este sentido, las competencias se convierten en una combinacion dindmica de
saberes que se ponen en practica en contextos diversos y reales.

Ademas, el ABC ha transformado el modelo educativo tradicional centrado en la
transmision de conocimientos por parte del docente. Segun Villa (2020), el nuevo paradigma
coloca el énfasis en el protagonismo del estudiante, quien construye activamente su aprendizaje
mediante la aplicacidn de sus capacidades, intereses y experiencias previas. El rol del docente
pasa de ser transmisor de informacion a guia, mediador y facilitador del aprendizaje,
promoviendo asi el desarrollo integral del alumnado.

De acuerdo con Villay Poblete (2007), el aprendizaje basado en competencias
comprende tanto las competencias genéricas o transversales (instrumentales, interpersonales y

sistémicas), como las competencias especificas, propias de cada campo profesional. Es por eso,

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 132 de 183



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

que su objetivo es formar personas competentes no solo en el dominio técnico o cientifico, sino
también en su capacidad para aplicar el conocimiento de manera reflexiva, ética'y
contextualizada. De esta manera, el ABC fomenta el “aprender a aprender”, fortaleciendo la
autonomia y la autorregulacion de todos los estudiantes.

Por su parte, Batistello y Cybis (2019) sostienen que, para alcanzar un aprendizaje basado
en competencias es esencial integrar los contenidos curriculares mediante metodologias activas,
ya gue estas promueven la resolucién de problemas, la superacion de desafios y la construccién
colaborativa del conocimiento. Asi al considerar las experiencias previas del estudiante, se
favorece a la participacidon activa y la aplicacién practica de los saberes, permitiendo que el
aprendizaje se torne significativo y transferible a contextos reales.

De esta manera, el Aprendizaje Basado en Competencias (ABC) se fundamenta en una
perspectiva constructivista y humanista, donde aprender no significa solo adquirir informacion,
sino movilizar saberes, habilidades, actitudes y recursos socioemocionales para actuar
eficazmente en situaciones reales y desafiantes. Desde esta vision, el desarrollo de competencias
demanda que el estudiante construya conocimiento de manera activa, reflexiva y situada.

En este proceso, segun los autores el trabajo cooperativo se convierte en un medio clave
para fortalecer dichas competencias, ya que promueve la interdependencia positiva, la
responsabilidad individual y grupal, la comunicacion asertiva y la resolucion conjunta de
problemas (Villay Poblete, 2007). Estos principios permiten que los estudiantes aprendan no
solo con otros, sino a través de otros, potenciando habilidades cognitivas y sociales esenciales

para la vida.
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Asi, el ABC y el trabajo cooperativo convergen en una educacion integral, flexible y
pertinente, donde el estudiante desarrolla capacidades para aprender a lo largo de la vida,
participar activamente en su comunidad y asumir un rol responsable y transformador en su
entorno.

Roles cooperativos incorporados en la actividad

Lider: coordina la actividad y asegura la participacién de

todos.

Relator: registra las ideas y explicaciones del grupo.
Ayudante: organiza materiales y apoya a comparieros que lo
necesiten.

Planificacién didéactica 5
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Area Lengua y literatura
Subnivel Elemental
Objetivo Distinguir entre hechos reales y elementos ficticios en distintos textos, expresando

opiniones personales con argumentos sencillos para fortalecer el pensamiento critico y la
comprension lectora.

Destreza Construir opiniones sobre el contenido de un texto al distinguir realidad y ficcion,
hechos y opiniones (Ref. LL.2.3.6.)

Estrategias metodoldgicas para la ensefianza y aprendizaje: Recursos:
Anticipacion e Dinamica inicial “;Verdadero o inventado?” Tarjetas de colores (rojay
(5 minutos) La docente dice afirmaciones divertidas y los ' verde), laminas con textos

nifios deben levantar una tarjeta verde si creen 0 imagenes reales y

que es real o una tarjeta roja si creen que es ficticias, proyector o
inventado. laminas, pizarrény
Ejemplo: “Los gatos pueden volar”, “El sol marcadores.

calienta la Tierra”, “Las sirenas viven en el
mar”.
e Conversar sobre qué hace que algo sea real y
qué hace que sea ficcion.
e Presentar dos textos breves o imagenes:
Un texto informativo (Los animales del
bosque).
Un fragmento literario (EI bosque encantado).
e Comentar individualmente las diferencias entre

ambos.
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Separar a los nifios en grupos pequefios y
asignar los roles cooperativos:

lider (coordina la actividad y asegura la
participacion de todos),

relator (registra las ideas y explicaciones del
grupo),

ayudante (organiza materiales y apoya a
comparieros que lo necesiten).

Entregar a cada grupo una mezcla de frases
reales y ficticias recortadas en tarjetas.

El lider guia la lectura de cada tarjeta, el
relator anota brevemente las decisiones del
grupo y el ayudante reparte o recoge materiales.
Clasificar en equipo las tarjetas en dos
columnas: Realidad y Ficcion.

El lider modera las decisiones, el relator
escribe la clasificacion final y el ayudante
verifica que todos los miembros participen.
Explicar grupalmente por qué colocaron cada
frase en su categoria.

El relator expone las razones del grupo
mientras el lider organiza el turno de
participacion y el ayudante apoya con laminas o
tarjetas.

Realizar un mini debate guiado con las
preguntas propuestas:

¢ Todo lo que leemos en los cuentos es verdad?
¢Por queé a veces los autores inventan cosas?

Aqui, el lider modera la intervencion del

Tarjetas con frases, hojas
de trabajo, lapices,

crayones, cartulinas.
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Consolidacion

(15 minutos)

grupo, el relator toma nota de las ideas
principales y el ayudante colabora con
materiales o apoyos visuales.
Escribir o dictar de manera individual una
opinidn sencilla:

“Yo creo que...” / “Para mi eso no puede ser
real porque...”.

Durante este proceso, el ayudante apoya a sus
comparfieros que lo requieran, el relator puede
ayudar a quienes necesiten dictar su frase y el

lider supervisa que todos finalicen su aporte.

Actividad creativa: “Mi historia real o Hojas blancas, crayolas,
inventada” témperas, cinta adhesiva,
Dibujar algo que haya vivido (hecho real) y cartulina para el mural.

algo que imagine (hecho inventado).

Compartir con sus compafieros cual es cual y
por qué.
Elaborar un mural colectivo titulado “Lo real y
lo imaginado” con todos los dibujos y frases de
los estudiantes.
Reflexionar grupalmente:

¢Qué aprendimos hoy sobre lo que es real y lo
que es inventado?

¢Por qué es importante pensar antes de creer

todo lo que leemos?

Evaluacion Se evaluara si los estudiantes participan activamente en el trabajo

cooperativo, reconociendo y cumpliendo el rol asignado dentro del grupo durante las actividades
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propuestas. Asimismo, se valorara la capacidad de los estudiantes para distinguir entre hechos

reales y elementos ficticios en distintos textos, asi como la emision de opiniones personales con

argumentos sencillos. La evaluacion se realizara mediante la observacion directa y la aplicacion

de una rabrica, considerando tanto el desarrollo de competencias comunicativas y sociales como

la comprension lectora en el area de Lengua y Literatura.

Criterios de evaluacion

Participacion
cooperativa

Diferencia entre realidad
y ficcién

Emision de opiniones

Produccién creativa final

Total:

Rubrica de evaluacion

Logro alto (3)

Participa activamente en
el grupo, respeta los
turnos, escuchay
coopera con sus
comparieros.

Distingue claramente
hechos reales y ficticios
en los textos leidos.

Expresa opiniones
personales con
argumentos claros y
ejemplos sencillos.

Representa con claridad
lo real y lo imaginario en
su dibujo o texto.

Logro medio (2)

Participa de manera
intermitente o con
apoyo, cumple
parcialmente su rol
cooperativo.

Distingue algunos
hechos reales y ficticios
con ayuda del docente.

Expresa opiniones
breves, aunque sin
justificar
completamente.

Representa parcialmente
lo real o lo imaginario,
con apoyo.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Fundamentos tedricos

Logro inicial (1)

Participa poco o con
dificultad para integrarse
al trabajo del grupo.

Muestra dificultad para
diferenciar hechos reales
y ficticios.

Tiene dificultad para
expresar su opinion o
necesita apoyo
constante.

Su produccion no refleja
claramente la diferencia
entre realidad y ficcion.

/112
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El aprendizaje basado en proyectos (ABP) es una estrategia didactica activa centrada en
el estudiante, cuyo objetivo es fomentar un aprendizaje significativo a través de la resolucién de
problemas reales y la creacion de proyectos con sentido practico. Marti et al. (2010) explican que
esta estrategia activa impulsa la construccion activa del conocimiento, permitiendo que los
estudiantes asuman un rol protagénico mediante la investigacion, la cooperacion y la reflexion
critica. Ademas, fortalece el pensamiento critico, la autonomia y la responsabilidad, aspectos
esenciales para el desarrollo integral de las competencias en la educacion actual.

Por otro lado, el Ministerio de Educacion del Ecuador (2024) resalta que el ABP es una
estrategia pedagogica adaptable que conecta los contenidos curriculares con situaciones de la
vida cotidiana, promoviendo la participacion activa, el trabajo cooperativo y el aprendizaje
interdisciplinario. A través de los proyectos, los estudiantes aplican los conocimientos de
distintas areas, potenciando valores como la solidaridad, la empatia y el compromiso social.
Asimismo, esta estrategia se articula con los principios de la educacion inclusiva, pues permite
que todos los estudiantes contribuyan desde sus ritmos y capacidades.

En el 4rea de Lengua y Literatura, el ABP fortalece las competencias comunicativas.
Vargas y Acosta (2025) sefialan que los proyectos impulsan el desarrollo de habilidades de
lectura critica, escritura y expresion oral mediante actividades contextualizadas como la creacion
de podcasts o camparias. Desde esta perspectiva, el docente actia como mediador en la
planificacion, revision y presentacion de los productos finales con intencionalidad comunicativa.
Asi, la escritura deja de ser un ejercicio aislado para convertirse en una practica significativa

vinculada con la realidad del estudiante.
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Finalmente, Puenayan et al. (2024) destacan que esta estrategia fomenta la
autoevaluacion, la reflexion y la metacognicion, fortaleciendo a su vez la planificacion, la
creatividad y la interaccion entre pares. De esta manera, los estudiantes se convierten en
participantes activos dentro del proceso de construccion del aprendizaje.

Roles cooperativos incorporados en la actividad:

Lider: coordina la actividad y asegura la participacion de todos.

Relator: registra las ideas y explicaciones del grupo.

Ayudante:organiza materiales y apoya a compafieros que lo necesiten.

Planificacion didactica 6

Area Lengua y literatura
Subnivel Elemental
Objetivo Desarrollar la creatividad y la expresion oral y escrita al recrear cuentos tradicionales

con nuevas versiones de escenas o personajes, trabajando de forma cooperativa en la
elaboracion de un cuento colectivo ilustrado.
Destreza LL.2.5.3. Recrear textos literarios con nuevas versiones de escenas, personajes u otros

elementos.

Descripcion del proceso y actividades:
Recursos:

Anticipacion Pregunta guia:
. , L, Cuentos, proyector o
(15 minutos) -¢COmMo podemos crear una nueva version de un
L . . : imagenes impresas,
cuento clasico cambiando personajes, escenario o

. tarjetas con personajes,
finales? J P J

.. izarron y marcadores.
Actividades: P y

b

-Visualizar un cuento tradicional “Los tres cerditos’
-Conversacion guiada sobre:personajes, lugar,

inicio y final del cuento.
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-Preguntas motivadoras: ¢Qué parte del cuento les
gusto mas? ¢;Que cambiarian si ustedes fueran los
autores?
Planificacién del proyecto _ _
_ Hojas, lapices,
- Explicar el reto del proyecto: Crear un
. . - marcadores.
cuento colectivo reinventado con dibujos y

texto sencillo

- Dividir a los estudiantes en pequefios grupos

cooperativos

- Asignar los roles cooperativos:
lider (coordina las decisiones del equipo),
relator (registra las ideas y acuerdos),
ayudante (apoya a los compafieros y
gestiona los materiales).

e En grupo, deciden qué elementos desean cambiar

del cuento observado (personajes, escenario o
final), guiados por el lider, mientras el relator
dibuja las propuestas y el ayudante organiza los

recursos necesarios.

Investigacion y creacion

Planificar la nueva version del cuento (inicio, nudo
y desenlace) con apoyo de la docente; el relator
redacta las ideas principales, el lider modera la
discusion y el ayudante verifica que todos

participen.

Dibujar las nuevas escenas y dictar frases o escribir

oraciones cortas con apoyo del docente; aqui el ayudante
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reparte materiales, el relator escribe o dicta y el lider

acomparia para asegurar que todos aporten.

Elaboracion del producto final

-Cuento colectivo ilustrado

-Preparacién de una dramatizacién

-Ensayar la dramatizacion: el lider organiza turnos,
el relator guia la secuencia del cuento y el ayudante
apoya con materiales y disfraces sencillos

Socializacion del proyecto

Exponer su “cuento reinventado” a otros grados o a

las familias.
Exhibicién del cuento en el aula o institucion
Reflexion y evaluacién

Conversatorio final:;Que aprendimos al cambiar la
historia?; Como nos ayudamos en el grupo?;Que
fue lo mas divertido del proyecto

Reflexion: Creatividad, trabajo en equipo y

expresion oral y escrita.

Evaluacion

Cartulinas, colores,
material para
decoraciones, cAmara o
celular para grabar las

presentaciones,carteles.

Se evaluara la participacion activa de los estudiantes en el trabajo cooperativo,

considerando el cumplimiento del rol asignado y la disposicién para colaborar durante el

desarrollo del proyecto. Asimismo, se valorara la capacidad de los estudiantes para comprender

el cuento trabajado y recrearlo de manera creativa mediante la expresion oral y escrita,

evidenciada en la elaboracion y presentacion del producto final. La evaluacion se realizara a
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través de la observacion directa y la aplicacion de una rabrica, considerando tanto el proceso de

trabajo en equipo como el desarrollo de las destrezas del area de Lengua y Literatura.

Criterios de evaluacién
Participacion

cooperativa

Comprensién del texto

literario

Creatividad en la

recreacion

Expresion oral y escrita

Presentacion del

Rubrica de evaluacién

Logro alto (3)

Participa activamente en
el grupo, respeta los
turnos, escuchay
coopera con sus
comparieros.
Comprende claramente
el cuento leido,
identifica sus personajes,
lugares y
acontecimientos
principales sin
dificultad.

Propone cambios
originales en personajes,
escenas o finales,
demostrando
imaginacion y
coherencia.

Se expresa con claridad
y utiliza vocabulario
adecuado al contar o
escribir su version del
cuento.

El cuento o

Logro medio (2)
Participa de manera
intermitente o con
apoyo, cumple
parcialmente su rol
cooperativo.

Reconoce algunos
personajes o hechos
principales del cuento
con ayuda del docente.

Realiza algunos cambios
en la historia, aunque
con poca coherencia o

originalidad.

Realiza algunos cambios
en la historia, aunque
con poca coherencia o

originalidad.

El producto presenta

Logro inicial (1)
Participa poco o con
dificultad para integrarse

al trabajo del grupo.

Tiene dificultad para
identificar personajes o
hechos del cuento

incluso con apoyo.

Presenta pocas ideas
nuevas o repite la
historia original sin

modificaciones.

Tiene dificultad para
expresarse o requiere
apoyo constante para

comunicar sus ideas.

El producto esta

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 143 de 183



. UNIVERSIDAD
= NACIONAL DE
= EDUCACION
producto final dramatizacion esta bien  algunos elementos desordenado,
organizado, con ordenados, pero con incompleto o sin
secuencia logica, dibujos poca claridad o detalles  relacion con la historia
0 elementos visuales incompletos. trabajada.
claros.
Total: /15

5.4. Andlisis de la intervencion y resultados

Para la implementacién de la propuesta, la misma fue evaluada a través de la observacion
directa y utilizando rubricas de evaluacion cualitativas basandose en cuatro niveles de
desempefio. Es asi que la técnica y el instrumento utilizadas para cada sesion permitieron
registrar informacion valiosa acerca de las estrategias, recursos y actividades planteadas.

A continuacion, se dan a conocer los resultados por cada estrategia implementada para la
inclusién educativa en estudiantes de segundo grado.

Gamificacion- Sesion 1

La implementacidn de la estrategia de gamificacion en esta sesion permitid evidenciar un
alto nivel de motivacién, participacion y disposicién al aprendizaje por parte de los estudiantes.
Las actividades ludicas como “El mercado de la m” y “El tablero de las silabas magicas”
favorecieron la identificacion del fonema /m/ de manera dinamica y significativa, facilitando la
asociacion entre sonido, grafia y formacion de palabras simples. Asimismo, el uso de recursos
visuales, auditivos y manipulativos respondié positivamente a los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje, promoviendo la inclusion y el aprendizaje activo dentro del aula.

La asignacion de roles cooperativos (lider, relator y ayudante) contribuy6 a una mejor

organizacion del trabajo en algunos grupos, permitiendo que los estudiantes asuman
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responsabilidades especificas y participen de manera mas equitativa. Incluso, se observo que
ciertos estudiantes que suelen mostrarse pasivos lograron involucrarse con mayor seguridad
durante las dindmicas del juego. No obstante, también se evidenciaron algunas dificultades, como
la falta de respeto a los roles asignados, disputas por los materiales y actitudes individualistas en
determinados grupos, lo que limito la interdependencia positiva y la cooperacion efectiva. Estas
situaciones reflejan que, aunque la gamificacion favorece el aprendizaje y la motivacién, ain es
necesario fortalecer progresivamente las habilidades sociales y cooperativas en los estudiantes.

Considerando los resultados de esta sesion, se recomienda fortalecer el acompafiamiento
docente durante la aplicacion de la gamificacidn, especialmente en la comprension y respeto de
los roles cooperativos, para garantizar una participacion equitativa y una verdadera
interdependencia positiva entre los estudiantes. Asimismo, es pertinente reforzar, antes de iniciar
la sesion, normas claras de convivencia, respeto, empatia y comunicacion asertiva, que orienten
el trabajo grupal y prevengan conflictos durante las actividades ludicas.

Ademas, se sugiere incorporar espacios de reflexién al finalizar la sesion, donde los
estudiantes puedan expresar como se sintieron al trabajar en grupo, qué dificultades enfrentaron y
qué aspectos pueden mejorar, favoreciendo asi la metacognicion y la autorregulacion. Del mismo
modo, la rotacion periddica de los roles y de los integrantes de los grupos permitiria que todos
los estudiantes desarrollen diversas habilidades sociales y reciban apoyo entre pares.

Finalmente, se recomienda complementar la estrategia con recursos digitales y
actividades variadas que amplien las formas de representacion, expresion y participacion,
contribuyendo a eliminar barreras de aprendizaje y fortalecer la inclusion educativa en el proceso

de ensefianza de la lectoescritura.
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Aprendizaje Multisensorial- Sesion 2

En la segunda sesion sobre aprendizaje multisensorial revel6 un entusiasmo inicial por
parte de los estudiantes al explorar objetos a través de sus sentidos. La dindmica de “Simoén dice”
y la exploracién de los objetos generaron curiosidad y participacién activa. La asignacion de
roles cooperativos (lider, relator y ayudante) fomento la cooperacion y permitié que algunos
estudiantes tomaran la iniciativa al describir sus experiencias.

Sin embargo, esta sesion también evidencio desafios. A pesar de tener roles asignados,
algunos estudiantes mostraron dificultades para comprender completamente sus asignaciones
especificas, lo que limitd la eficiencia del trabajo en equipo. La falta de claridad en las funciones
de cada rol afectd la capacidad de algunos estudiantes de manera afectiva. Ademas, algunos
estudiantes mostraron dificultades para expresar sus percepciones de manera clara y organizada y
la falta de vocabulario descriptivo limit6 su capacidad para comunicar detalles simples.

Considerando que esta fue la segunda sesion de implementacion del aprendizaje
multisensorial, se recomienda reforzar la explicacion y modelacion de los roles cooperativos
antes de iniciar las actividades, de modo que los estudiantes comprendan claramente sus
funciones y responsabilidades dentro del grupo. Esto permitira mejorar la organizacion, la
participacion equitativa y la eficacia del trabajo cooperativo.

Asimismo, se sugiere fortalecer el desarrollo del vocabulario descriptivo mediante el uso
de bancos de palabras sensoriales, ejemplos guiados y modelado por parte del docente, con el fin
de enriquecer la expresion oral y escrita de los estudiantes. Para mejorar la cooperacion y la

inclusion, es importante reforzar habilidades como la escucha activa, el respeto por las ideas de
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los demas y la comunicacidn asertiva, estableciendo normas claras de convivencia 'y
promoviendo espacios de reflexion grupal sobre el trabajo realizado.

Finalmente, se recomienda variar los objetos, escenarios y estimulos sensoriales en
futuras sesiones para mantener la motivacién y el interés de los estudiantes, asi como integrar
recursos digitales (videos, audios e imagenes interactivas) que amplien las oportunidades de
aprendizaje, respondan a la diversidad del aula y fortalezcan el enfoque inclusivo del aprendizaje
multisensorial.

Apoyo visual y Pictogramas- Sesion 3

Esta tercera sesion evidencio avances iniciales de los estudiantes al captar la idea
principal del trabajo cooperativo y algunos grupos de trabajo entendieron los roles (lider, retador
y ayudantes). La asignacion de roles cooperativos posibilitd, en algunos grupos una organizacion
funcional del trabajo e incluso permitid la participacion de ciertos estudiantes que tenian una
actitud pasiva en clases. Asimismo, la estrategia de apoyo visual y pictogramas en primer lugar
fue pertinente para la participacion de los estudiantes que poseen distinto estilo y ritmo de
aprendizaje a su vez, facilitd la comprension lectora y la expresion oral mediante la identificacion
de personajes, escenarios y acciones principales de un cuento corto.

Sin embargo, esta sesion también evidencio limitaciones al incorporar el trabajo
cooperativo para promover la inclusion educativa. En varios grupos no se logro la
interdependencia positiva ya que, persistieron en el clima aulico actitudes individualistas,
egoismo, disputas por el material y algunos estudiantes también mostraron dificultades para

asumir y respetar los roles asignados por la docente.
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Considerando que esta fue la tercera sesion para lograr que los estudiantes trabajen de
manera cooperativa y logren incluirse en este proceso, se recomienda en primer lugar mayor
acompafiamiento por parte del docente para comprender la idea principal del trabajo cooperativo
y la importancia de repartir roles. La sesion didactica esta bien estructurada y cumple con todos
los tiempos pero, es necesario incorporar mas actividades y recursos digitales que permitan
multiples formas de representacion, expresion y participacion puesto que, ayudaria a eliminar
barreras del aprendizaje y responderia a la diversidad existente en un aula de clases.

Ademas, antes de empezar con la sesion es necesario establecer normas de convivencia,
empatia y comunicacion asertiva. Y, durante o al finalizar la sesion promover espacios de
reflexion grupal e individual para evaluar como trabajaron en grupo, qué dificultades encontraron
y en que pueden mejorar. También, seria conveniente rotar a los integrantes de los grupos asi los
estudiantes con dificultades en esta area podrian tener mas apoyo de sus compafieros.

Aprendizaje basado en el DUA- Sesion 4

Esta sesion evidenci6 avances significativos a la anterior sesion puesto que de cierta
forma se logro la consolidacion del trabajo cooperativo como estrategia para favorecer la
inclusion educativa. La distribucion de roles cooperativos por parte de la docente, reforzada
mediante distintivos visuales y el establecer nombres a cada grupo de estudiantes permitio que la
mayoria de ellos reconociera su funcidn dentro del grupo cooperativo y se implicaran en las
actividades propuestas para alcanzar el objetivo comun. De acuerdo con los registros del diario
de campo y la guia de observacion, en esta sesion si se logro la interdependencia positiva en la
mayoria de los grupos pues se evidencid responsabilidad compartida y ayuda entre pares durante

el desarrollo del momento de construccion.
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La implementacion del DUA como estrategia diferenciada y activa favorecié a la
reduccién de barreras para el aprendizaje y la participacion al ofrecer multiples formas de
implicacion del estudiante en este proceso. EI DUA permitio también que todos los estudiantes
incluidos aquellos que presentan problemas en el area de Lengua y Literatura y dificultades para
incluirse y participar se involucran activamente en las actividades de la clase, tanto en el trabajo
con el material concreto como en el uso de los recursos digitales.

No obstante, esta sesion se prolongd a dos horas clase y repercutio en la pérdida del foco
atencional en determinados momentos generando conductas de distraccion y episodios de
indisciplina. No se registraron conflictos interpersonales ni actitudes de exclusion, pero, se
evidencia la necesidad de regular el tiempo pedagogico. Finalmente, la mediacion docente en
este proceso fue clave para reorientar la dindmica del grupo y garantizar que todos participen y
que sus ideas sean respetadas por todos a su vez, esta mediacion fue indispensable para que los
turnos se respeten y todos los estudiantes escuchen atentamente a las intervenciones de los
grupos.

A partir de los hallazgos en esta sesién, se recomienda reducir la aplicacién de las
actividades propuestas en la secuencia didactica esto para reducir el tiempo para no afectar el
foco atencional de los estudiantes ademas para esta planificacion se podria incorporar pausas
activas con el fin de mantener la atencién y prevenir conductas descritas anteriormente. La
diversidad de recursos y acciones que llevaron a cabo los estudiantes favorecié a la inclusion y
por ende la participacion, los registros en el diario de campo y guia de observacion evidencian la
necesidad de priorizar la calidad de las interacciones cooperativas por sobre la cantidad de

actividades establecidas.
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Asimismo, resultd pertinente el uso de roles cooperativos con apoyos visuales porque
favorecieron a la interdependencia positiva y a la responsabilidad compartida. También, es
necesario recordar que antes de empezar con la sesion es necesario establecer normas de
convivencia, empatia y comunicacion asertiva. Y, durante o al finalizar la sesion promover
espacios de reflexion grupal e individual para evaluar como trabajaron en grupo, qué dificultades
encontraron y en que pueden mejorar. En tal sentido, la mediacion docente debe orientarse no
solo a controlar la conducta, sino a la autorregulacién del estudiante y al desarrollo de valores y
actitudes fundamentales para que el clima del aula sea positivo.

Aprendizaje basado en competencias ABC-Sesién 5

La quinta sesion, desarrollada bajo el enfoque del Aprendizaje Basado en Competencias,
permitio evidenciar avances significativos en la capacidad de los estudiantes para distinguir entre
hechos reales y elementos ficticios a partir de textos breves y actividades contextualizadas. La
dindmica inicial “; Verdadero o inventado?” genero6 un alto nivel de participacion, interés y
reflexion, facilitando que los estudiantes activaran conocimientos previos y comenzaran a
construir criterios basicos para diferenciar la realidad de la ficcion. Asimismo, el uso de textos
informativos y literarios favorecié la comprensién lectora y el desarrollo inicial del pensamiento

critico.

La organizacién del trabajo en grupos cooperativos, con la asignacion de roles (lider,
relator y ayudante), permitio que varios estudiantes asumieron responsabilidades especificas y
participaron activamente en la clasificacion de frases y en la argumentacion de sus decisiones. En
este sentido, se evidencio el desarrollo de competencias comunicativas, sociales y cognitivas, ya

que los estudiantes no solo identificaron informacion, sino que también expresaron opiniones
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personales con argumentos sencillos. Sin embargo, también se observaron algunas dificultades,
especialmente en estudiantes que aln requieren apoyo para justificar sus respuestas y expresar
sus ideas con mayor claridad. Ademas, en ciertos grupos fue necesario un acompafiamiento
docente mas constante para fortalecer la participacion equitativa y el respeto de los roles

asignados.

Considerando los resultados de esta quinta sesion, se recomienda continuar fortaleciendo
el Aprendizaje Basado en Competencias mediante actividades que planteen situaciones reales y
significativas, permitiendo a los estudiantes aplicar sus conocimientos, habilidades y actitudes de
manera progresiva. Es importante reforzar, antes de iniciar las actividades grupales, la
explicacion de los roles cooperativos y modelar su cumplimiento, con el fin de mejorar la

organizacion del trabajo y la responsabilidad individual y grupal.

Asimismo, se sugiere brindar mayores oportunidades para el desarrollo de la
argumentacion oral y escrita, utilizando preguntas guia, ejemplos sencillos y andamiajes que
ayuden a los estudiantes a justificar sus opiniones con mayor seguridad. La incorporacion de
debates breves, dramatizaciones o lecturas contrastivas puede fortalecer ain mas la

diferenciacion entre realidad y ficcion.

Finalmente, se recomienda mantener el uso de actividades creativas como el dibujo y el
mural colectivo, ya que estas favorecen la expresion, la reflexion y la transferencia de lo
aprendido, consolidando asi el desarrollo de competencias clave en Lengua y Literatura desde

una perspectiva inclusiva y cooperativa.

Aprendizaje basado en proyectos ABP-Sesion 6
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Dentro de esta sesion desarrollada bajo la estrategia de Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP), centrada en la recreacion de cuentos tradicionales, permitié fortalecer de manera
significativa la creatividad y la expresion oral de los estudiantes del sub nivel elemental. Se
observo disposicion para participar, interés por aportar ideas y entusiasmo al recrear los cuentos,
lo que favorecid un clima de aprendizaje cooperativo. Los estudiantes demostraron apertura para
escuchar a sus compafieros, aunque falto un poco mas de caracter por parte de la docente al
corregir a ciertos estudiantes.

Asi mismo, se evidencio un progreso en la confianza para poder expresarse oralmente y
en la iniciativa de proponer cambios creativos a los personajes y escenas del cuento. Lo cual
refleja que la estrategia empleada promueve la motivacion, la creatividad y el compromiso en el
proyecto. Aunque, algunos estudiantes necesitan mayor acompafiamiento para mantener la
participacién activa y asumir responsabilidades dentro del grupo.

Se recomienda continuar fortaleciendo el Aprendizaje Basado en Proyectos, ya que
favorece actitudes positivas como la cooperacion, el respeto y la responsabilidad en cada uno de
los estudiantes. Para fortalecer estos aspectos, es fundamental establecer de manera explicita las
normas de convivencia y los roles cooperativos antes de dar inicio a las actividades, asegurando
que cada estudiante comprenda su funcion y la importancia de su participacion dentro del grupo.
Asi mismo, se sugiere brindar retroalimentacion constante que motive a los estudiantes a
mantener una actitud activa y cooperativa, especialmente a quienes presentan mayor timidez y
dificultad para participar.

Ademas, es recomendable continuar generando espacios de reflexion colectiva al finalizar

las actividades, con el fin que los estudiantes reconozcan la importancia del respeto, la escucha
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activa y el trabajo cooperativo como elementos clave para el aprendizaje, fortaleciendo asi,
actitudes que inciden directamente en su desarrollo académico y social.

Finalmente, el aprendizaje basado en proyectos favorece la participacién inclusivay el
trabajo cooperativo, permitiendo atender a la diversidad del aula y potenciar la expresion oral y
escrita desde experiencias reales y motivadoras. En este sentido, su implementacion resulta
valiosa para el desarrollo integral de los estudiantes, ya que articula el aprendizaje académico con
el crecimiento social y emocional, contribuyendo a la formacidn de sujetos criticos, creativos y
comprometidos con su aprendizaje.

5.5. Reflexion final

La investigacion permitio reflexionar de manera critica sobre la importancia del trabajo
cooperativo como estrategia didactica para fortalecer la inclusion educativa en el area de Lengua
y Literatura en segundo de Educacién General Basica. A lo largo del proceso investigativo se
evidencio que la inclusion no se logra unicamente desde el discurso, sino desde practicas
pedagogicas planificadas y contextualizadas. En este sentido, el trabajo cooperativo se posiciona
como una alternativa estratégica pertinente para responder a la diversidad del aula. De este modo,
se reafirma que ensefiar desde la cooperacion favorece una participacion mas equitativa y
significativa.

La aplicacion de estrategias cooperativas permitio observar cambios positivos en la
dinamica del aula, especialmente en la interaccion entre estudiantes y en su disposicion para
participar en las actividades propuestas. Los nifios y nifias mostraron mayor interés, colaboracion
y respeto por sus comparieros, lo que contribuy6 a mejorar el clima del aula y la convivencia

escolar. Asimismo, se evidencio que los estudiantes con mayores dificultades encontraron en el
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grupo un espacio de apoyo y acompafiamiento. En consecuencia, el aprendizaje dejo de ser un
proceso individual y se transformd en una construccion colectiva.

Desde la préactica docente, esta experiencia permitié reconocer la necesidad de replantear
las metodologias tradicionales que aun persisten en el aula. El rol del docente como mediador y
facilitador resulto clave para guiar las interacciones y asegurar la participacion de todos los
estudiantes. Ademas, se comprendid que la inclusion educativa requiere compromiso, reflexion
constante y disposicién al cambio. Por lo tanto, esta investigacion reafirma que el trabajo
cooperativo no solo mejora los aprendizajes, sino que contribuye a la formacion integral de los
estudiantes.

La reflexion en torno al objetivo general evidencio que el trabajo cooperativo constituye
una estrategia pedagdgica clave para promover la inclusion educativa en el area de Lengua y
Literatura en segundo grado de EGB. A través de la implementacion de actividades
colaborativas, se generaron espacios de participacion mas equitativos, donde los estudiantes
pudieron interactuar desde sus propias capacidades y ritmos de aprendizaje. Esta experiencia
permitié reconocer que la cooperacién favorece no solo el aprendizaje académico, sino también

la construccién de relaciones basadas en el respeto, la empatia y la corresponsabilidad.

Desde una perspectiva prospectiva, el trabajo cooperativo presenta amplias
potencialidades para fortalecer aulas inclusivas a largo plazo. Su aplicacién sistematica puede
contribuir a mejorar el clima escolar y preparar a los estudiantes para contextos sociales y
educativos donde la colaboracion es fundamental. En este sentido, se recomienda consolidar

estas practicas mediante una planificacion intencional, la rotacion de roles y el uso de recursos
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tecnoldgicos que faciliten el seguimiento del progreso académico y social de todos los

estudiantes.

CAPITULO VI

7. Conclusiones

El andlisis diagnostico permitid evidenciar que, aunque existe una intencién de promover
la inclusion educativa y el trabajo cooperativo en el aula de segundo grado, las practicas
pedagogicas observadas contintan enmarcandose principalmente en un enfoque tradicional e
individualista. EI predominio de actividades centradas en la memorizacion, la escasa
estructuracioén del trabajo grupal y la limitada adaptacion a los distintos ritmos y estilos de
aprendizaje constituyen barreras que dificultan la participacién activa y equitativa del
estudiantado. Estas condiciones restringen el potencial del trabajo cooperativo como estrategia
clave para fortalecer la inclusion educativa en el area de Lengua y Literatura, evidenciando la
necesidad de replantear la intervencion pedagdgica desde un enfoque mas participativo y
diferenciado.

En respuesta a las barreras identificadas, se disefiaron e implementaron seis estrategias
didacticas activas fundamentadas en enfoques como la gamificacion, el aprendizaje
multisensorial, el apoyo visual con pictogramas, el Disefio Universal para el Aprendizaje y
metodologias activas orientadas a la resolucion de problemas y proyectos. La aplicacion
sistematica de estas estrategias permitid transformar la dinamica del aula, generando un ambiente
mas motivador, flexible y adaptado a las caracteristicas individuales del grupo. Asimismo, se

fortalecio la interaccion entre pares, la corresponsabilidad en el aprendizaje y la construccion
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colectiva del conocimiento, promoviendo mayores oportunidades de participacion y

reconocimiento de la diversidad.

Los resultados obtenidos evidenciaron avances significativos en la participacion, la
cooperacion y el clima emocional del aula, lo que permitié analizar y confirmar que la aplicacion
estructurada de estrategias de trabajo cooperativo contribuye positivamente al fomento de la
inclusién educativa en el area de Lengua y Literatura. No obstante, también se identificaron
limitaciones relacionadas con la organizacion del tiempo, la planificacion metodoldgicay el
desarrollo de habilidades sociales, aspectos que requieren fortalecimiento en futuras
intervenciones. En consecuencia, se recomienda consolidar la sistematizacion de las estrategias,
diversificar los procesos de evaluacion y promover espacios permanentes de reflexion

pedagdgica que aseguren la mejora continua y la sostenibilidad de préacticas inclusivas.
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ANEXOS:

Anexo 1: Diarios de campo

Triada Pedagogica:
Grado:

DIARIO DE CAMPO

Semana:

Tutor profesional (nombre y apellido):

Eje:

Ncleo:

Tutor UNAE:

Categoria Subcat
egoria

Indicadores-
preguntas para la
observacion

Observaciones
observacion,

(Indicar

el

momento de

la

¢Qué tan
frecuentemente

participa el
estudiante? iSus
respuestas son

pertinentes o0 se
desvia del tema?

(El estudiante
mantiene la atencion
durante las

explicaciones? ¢Se
distrae facilmente?

¢;Como se relaciona

con sus
comparieros?
;Colabora en las
actividades
grupales?

¢Completa las tareas
a tiempo? ¢lLa
calidad del trabajo es
adecuada? ¢Presenta
dificultades en areas
especificas (lectura,
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escritura,
matematicas)?
¢ Obtiene buenos
resultados en las
evaluaciones?
¢ldentifica areas
donde necesita
mejorar?
La docente brinda
los apoyos
necesarios para
asegurar un
adecuado proceso de
aprendizaje
Analisis y
reflexion

Anexo 2: Guia de observacion

GUIA DE OBSERVACION A CLASES

Institucién Educativa:

Docente:

Curso Observado:

Tema de clase/Asignatura:

estrategias

trabajo en equipo.

didacticas
innovadoras que permitan el

Fecha

Aspectos a evaluar Si No Parcialmente | Observaciones
Los nifios estan atentos,

motivados y participan en las

actividades.

El docente hace uso de

El docente

de cada estudiante.

identifica las
caracteristicas y necesidades

El  docente

adapta

las

estrategias didacticas tomando
en cuenta los diferentes ritmos
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y estilos de aprendizaje
(visuales, auditivas,
Kinestésicas, etc.).

En el aula de clases se hace uso
de TICs, materiales concretos,
recursos visuales 0
manipulativos.

Las actividades estan
disefiadas para fomentar la
participaciéon de todos los
estudiantes.

El docente organiza grupos
mixtos considerando
habilidades, ritmos y estilos de
aprendizaje.

Anexo 3: Guia de entrevista semiestructurada

GUIA DE ENTREVISTA AL DOCENTE

Fecha:

Objetivo de la entrevista:

Conocer la perspectiva, experiencias y practicas de la
docente sobre estrategias didacticas basadas en el trabajo
cooperativo y su contribucion al fomento de la inclusion
educativa en el aula de segundo grado de Educacion General
Bésica.

Titulos:

estudios:

Universidad en donde curso sus

Anos de experiencia:

Nivel en el que imparte clase
actualmente:
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Preguntas:

1. Conceptualizacién y ambiente inclusivo

¢Qué entiende usted por inclusion educativa y cdmo se refleja ese concepto en su practica docente?

¢Qué hace usted para crear un ambiente acogedor y seguro donde todos los estudiantes se sientan
incluidos?

2. Estrategias cooperativas en el aula

¢Considera importante que los estudiantes trabajen en equipo? (Como organiza estas actividades
grupales?

¢Conoce usted estrategias de trabajo cooperativo? Si es asi, ¢cuales se aplican con mayor frecuenciay
por qué?

¢Qué beneficios y dificultades ha observado al implementar el trabajo cooperativo en sus clases?

3. Planificacion y atencién a la diversidad

¢ COomo adapta sus actividades para atender a estudiantes con diferentes ritmos, niveles de aprendizaje?

¢Qué recursos (visuales, tecnoldgicos, manipulativos, etc.) utiliza para favorecer la participacion de
todos?

4. Interaccién entre estudiantes

¢Qué acciones realiza para promover la colaboracion, el respeto mutuo y la resolucién de conflictos
durante el trabajo en equipo?

5. Evaluacién y reflexion

¢Como valora si sus estrategias didacticas estan realmente promoviendo la inclusién de todos los
estudiantes?

Anexo 4: Formato de Consentimiento informado de la entrevista semiestructurada
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Estimado/a docente:

Usted ha sido invitado/a a participar en una investigacion educativa cuyo objetivo es analizar como
la implementacion de estrategias didacticas basadas en el trabajo cooperativo puede contnibuir al
fomento de la inclusion educativa en el area de Lengua y Literatura, con estudiantes de segundo
grado de Educacion General Basica.

Esta entrevista es de caracter voluntario y anénimo. La informacion que usted proporcione sera
utilizada exclusivamente con fines académicos en el marco de un Trabajo de Integracion Curricular
(TIC) de la carrera de Educacion Basica de la Universidad Nacional de Educacion (UNAE). Las
responsables de esta investigacion son las estudiantes Gabniela Cedillo, Lizbeth Valdez y Enma
Zhungo, bajo la tutoria del docente Danilo Isaac Reiban Garnica (danilo_reiban@unae.edu.ec).

La entrevista sera grabada (previa autorizacion), transcrita y analizada cuidadosamente. En todo
momento se garantizara la confidencialidad de su identidad. Los datos recolectados seran
codificados y almacenados en archivos seguros, accesibles Unicamente por el equipo investigador.

Este estudio no implica ningn nesgo fisico o psicologico para usted, ni beneficios inmediatos; sin
embargo, se espera que sus aportes contnbuyan a mejorar las practicas pedagogicas y a fortalecer
procesos de inclusion en contextos educativos. La entrevista fendra una duracion aproximada de
40 a 60 minutos.

Su firma en este documento indica que ha sido informado/a sobre el propésito del estudio, acepta
participar de forma libre y voluntana, y autoriza la grabacion de la entrevista.

Consentimiento Informado

Yo, (nombres y apellidos), estoy de acuerdo
en participar en el trabajo de investigacion. El proposito y naturaleza del estudio han sido
descntos previamente. Comprendo lo que se me solicita y también sé que puedo hacer las
consultas que estime pertinentes.

Firma del participante:

Fecha: 21 de mayo de 2025

Anexo 5: Formato de Consentimiento informado para padres de familia o representantes legales
para la técnica de produccion gréfica guiada
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Consentimiento informado para padres de familia o representantes legales
Estimado/a padre, madre o representante legal:

La presente carta tiene como finalidad solicitar su autorizacion para que su hijo/a participe en una
investigacion educativa que se esta llevando a cabo como parte del Trabajo de Integracion
Cumicular (TIC) de la carrera de Educacion Basica de la Universidad Nacional de Educacion
(UNAE).

Titulo del proyecto: Estrategias de trabajo cooperativo para el fomento de la inclusion educativa
en el area de Lengua y Literatura en estudiantes de segundo grado.

El proposito de esta investigacion es analizar como la implementacion de estrategias cooperativas
puede contribuir a una mayor inclusion educativa, fortaleciendo la participacion, la interaccion y el
aprendizaje de los estudiantes del segundo grado, particularmente en el area de Lengua y
Literatura.

Durante el desarrollo del estudio, se realizaran diferentes actividades pedagogicas y de
observacion en el aula, tales como dinamicas cooperativas, ejercicios de expresion gréfica
(dibujos), trabajo en equipo y ofras estrategias adaptadas a la edad de los nifios/as. Todas las
actividades estaran disefiadas para ser lidicas, educativas y no invasivas, respetando siempre el
bienestar de cada estudiante.

Le garantizamos que:
- La participacion de su hijo/a es completamente voluntana.
- No se recopilaran datos personales sensibles ni se evaluara el desempefio académico del nifio/a.

- La informacion obtenida sera utilizada exclusivamente con fines academicos y sera tratada de
forma confidencial, resguardada y codificada por el equipo investigador.

- Las actividades no implican riesgos fisicos, psicolégicos ni emocionales para su hijo/a.

- Usted podra refirar su consentimiento en cualguier momento, sin que esto implique perjuicio
alguno.

Si esta de acuerdo en autonzar la participacion de su hijofa en esta investigacion, le solicitamos
completar y firmar el consentimiento que se presenta a continuacion.

Cordialmente,
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Anexo 6: Diario de campo (segundo tipo)

Diario de Campo #

Elemento

Descripcion orientadora

Fecha / Sesion / Estrategia
aplicada

Obijetivo de la sesion

Descripcion densa del
desarrollo

Incidente critico

Analisis e interpretacion

Ajustes propuestos /
decisiones para la siguiente
sesion

Evidencias complementarias

Anexo 7: Guia de observacién (segundo tipo)

Fecha:
Hora:

Investigadora:

0= No observado 1= Parcialmente observado 2= Claramente observado

Guia de Observacién de Aula

Dimensién

Indicadores observables

Escala
cualitativa

Evidencias / notas de campo

- Existe interdependencia
(objetivo o producto comdn).

Estructura cooperativa - Se asignan roles definidos (coordinador,
relator, encargado de materiales, vocero).

positiva

- Se observa responsabilidad individual
dentro del grupo.
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Participacion e inclusién | - Todos los estudiantes participan, incluso
quienes suelen ser pasivos.

- Se evidencia ayuda entre pares (tutorias,
explicaciones).

- Se aplican ajustes del DUA (diferentes
formas de representacion, expresion vy
COMpPromiso).

Mediacion docente - El docente promueve el diélogo, el
respeto y la reflexion.

- Plantea preguntas abiertas y reformula
ideas.

- Refuerza normas cooperativas y motiva
la participacion equitativa.

Clima y convivencia - Relaciones respetuosas y afectivas.

- Se observan gestos de empatia,
cooperacion y apoyo.

- Se regulan los conflictos con diélogo.

Aprendizaje en Lenguay | - Las producciones orales o escritas
Literatura reflejan participacion grupal.

- Uso del vocabulario trabajado.

- Se realiza relectura o revisién conjunta
del trabajo.

Observaciones generales
del dia

Anexo 8: Técnica de produccion grdfica guiada: “Asi trabajamos en clase”
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Respuesta: Me siento bien, me gusta compartir con mis comparieros, he hecho grupo solo una vez, no me
gusta que no me dejen ir al bafio.

Respuesta: Estoy feliz jugando con mis amigos, me siento bien, no me siento sola, me gustaria trabajar en
equipo.

Anexo 9: Libro de codigos
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Categoria Subcategoria Definicion operativa | Criterio de aplicacion Caodigo
Estrategias Estrategias de | Acciones que los Se aplica cuando el ESTRA_APREND
didacticas aprendizaje estudiantes realizan | estudiante participa en
para asimilar las actividades
informacidn sobre propuestas para las
algin tema en clases con ideas,
especifico. sugerencias y realizando
tareas y deberes.
Estrategias de | Acciones Se aplica cuando la ESTRA_ENSENA
ensefianza controladas que docente hace uso de
realiza la docente TICs, materiales
para que los concretos, recursos
estudiantes aprendan | visuales o
de manera eficaz. manipulativos.
Mediacion Acciones que realiza | Se aplica cuando la ESTRA_MEDI_PED
Pedagdgica la docente para docente adapta sus A
adaptar recursos y recursos y estrategias a
estrategias a las las necesidades de los
necesidades de los estudiantes
estudiantes
Trabajo Habilidades Se fomenta cuando | Se aplica cuando se TRAB_HABI_SOCI
cooperativo | sociales 'y los estudiantes organizan actividades _EMOC
emocionales trabajan en equipo, | grupales necesitando

desarrollando
empatia,
comunicacion,
respeto y
responsabilidad
compartida.

interaccion positiva 'y
resolucion de conflictos.

Apoyo mutuo

Se evidencia cuando
los alumnos se
ayudan entre si para
lograr un objetivo en
comun,
compartiendo
conocimientos y
estrategias.

Se aplica en dinamicas
donde los estudiantes
asumen roles de tutoria
entre pares 0
colaboracion en tareas
comunes.

TRAB_APOYO_M
UuTuoO

Rendimiento
académico

Se mejora mediante
el trabajo en grupo,
al favorecer la
participacion activa,
la responsabilidad
compartida y el
aprendizaje entre

Se aplica cuando las
actividades grupales
estan enfocadas en
alcanzar metas
académicas concretas.

TRAB_REND_ACA
D
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iguales.
Inclusion Escuela Modelo educativo Se aplica cuando la INCL_ESC_INCLU
educativa Inclusiva que acoge atodos institucién garantiza el
los estudiantes, acceso, la participacion
valorando sus y el aprendizaje de todos
diferencias y los estudiantes, sin
ofreciendo igualdad | discriminacion.
de oportunidades
para aprender.
Diversidad Reconocimiento y Se aplica cuando se INCL_DIVERSIDA

valoracion de las
diferencias
individuales de los
estudiantes en
aspectos culturales,
sociales, cognitivos
y fisicos.

respeta e integra las
diferencias individuales
en las actividades
educativas, promoviendo
la equidad.

D

Adaptaciones
curriculares

Modificaciones en
los objetivos,
contenidos,
metodologias y
evaluaciones para
responder a las
necesidades de los
estudiantes con
dificultades.

Se aplica cuando la
docente realiza ajustes
en la planificaciéon y en
la evaluacion para
garantizar el aprendizaje
de todos los estudiantes.

INCL_ADAP_CUR
RI

Clima del
aula/
Convivencia

Cultura escolar

Conjunto de valores,
normas y practicas
compartidas en el
aula.

Se aplica cuando en el
aula existe respeto,
empatia, un clima
positivo para una buena
convivencia entre
estudiantes.

CLIA_CULT ESC

Dinamicas
relacionales

Son las
interacciones y
vinculos que se
establecen entre
estudiantes entre si,
estudiantes y
docentes, docentes
entre si, docentes y
padres de familia.

Se aplica cuando las
relaciones humanas
dentro del contexto
educativo son positivas
para docente y
estudiantes.

CLIA_DINA RELA

Emociones en
el aula

Conjunto de
sentimientos y

Se aplica cuando en el
aula existen emociones

CLIA_EMOC_AUL
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estados afectivos
que experimentan
docentes y
estudiantes dentro

del entorno escolar.

positivas tales como la
curiosidad, entusiasmo y
alegria.
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