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Resumen

La investigacion se centra en la interculturalizacion a través de la implementacion de actividades
de sensibilizacion intercultural y el uso de metodologias del Sistema Educativo Intercultural
Bilingle en los nifios de la clase de octavo afio en la Unidad Educativa Gabriel Cevallos Garcia,
institucidn ésta que pertenece al Sistema Educativo Intercultural, la cual deberia utilizar contenidos
de pertinencia intercultural. Es por eso que esta investigacion nace de la observacion realizada
durante las practicas preprofesionales de inmersion en donde se evidencid que en dicha escuela no
se aplica un aprendizaje intercultural. Por lo cual el objetivo principal es integrar actividades
interculturales desde el Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (desde aqui

MOSEIB).

La investigacién adopta un enfoque mixto usando el método de estudio de caso, utilizando
herramientas como la observacién participante, entrevistas y diarios de campo, lo cual nos permiti6
diagnosticar la aplicacion de la metodologia intercultural y su impacto, siendo asi que los
resultados tras la aplicacion de actividades, talleres y reajustes de las planificaciones de pertinencia

intercultural, son recogidos y analizados aqui.

Palabras claves: MOSEIB, Educacion Intercultural, Interculturalizar, practicas educativas

interculturales, Educacion Intercultural Bilinge.
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Abstract

The research focuses on interculturalization through the implementation of intercultural awareness
activities and the use of methodologies of the Intercultural Bilingual Education System in children
of the eighth-grade class at the Gabriel Cevallos Garcia Educational Unit, an institution that
belongs to the Intercultural Education System, which should use contents of intercultural
relevance. That is why this research is born from the observation made during the pre-professional
immersion practices where it was evident that in this school intercultural learning is not applied.
Therefore, the main objective is to integrate intercultural activities from the Model of the

Intercultural Bilingual Education System (from here MOSEIB).

The research adopts a mixed approach using the case study method, using tools such as participant
observation, interviews and field diaries, which allowed us to diagnose the application of the
intercultural methodology and its impact, so that the results after the application of activities,
workshops and readjustments of the intercultural relevance planning are collected and analyzed

here.

Keywords: MOSEIB, Bilingual Intercultural Education, Intercultural Education,

interculturalizing, intercultural educational practices.
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Uchillayachishkayuyay

Kay taripayka kawsaypuray yachayruraykunamanta ishkay shimipi yachachinkapakmi kan, kay
taripaytaka pusak niki wawakunawan, Gabriel Cevallos Garcia yachana wasipimi rurarkani, kay
yachanawasika ishaky shimipi yachanami kan. Shinallatak kay taripayka yachana wasi ukupi
rikuriyashpami rurashka kan, chaymantami chaypi mana ishkay shimipi yachachishkata rikurkani.

Shinashpa kay paktayka ruraykunata chakrushpka Moseibmanta rurankapakmi kan.

Taripayka chakrushpa wifiachishpa rurankapakmi kan. Shinallatak rikuriyashpa, tapushpa
killkarkani, chaymi kay ruraykunataka rikurkani, shinami llamkaykatichikkunata ishkay shimipi

kawsaypurachikta, kuskishpa pallashpa kaypi rurashka kan.

Shimikuna: Kallariy yachay, Waki kawsaymantawankuri, Moseib, Seib.
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Introduccion

El presente trabajo de investigacion tiene como propoésito analizar la aplicacion de la educacion
intercultural en el contexto del sistema educativo ecuatoriano, tomando como caso de estudio la
Unidad Educativa Gabriel Cevallos Garcia (UEGCG), ubicada en la ciudad de Cuenca. Esta

institucion, que forma parte del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (SEIB), trabaja con
una poblacion estudiantil diversa, lo cual plantea retos y oportunidades en la implementacion de

practicas pedagdgicas inclusivas.

A la educacion intercultural se le otorga relevante importancia dentro del marco normativo
educativo en el Ecuador; al respecto, la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) (2024)
determina los principios y enfoques del Sistema Nacional de Educacidn (SNE); entre otros, se
establecen el principio de flexibilidad y el enfoque intercultural, disponiendo que la educacion

se adecue a la diversidades y realidades locales y globales para preservar la identidad nacional y
la diversidad cultural, el respeto por las diferencias, por la diversidad y la interaccién equitativa
entre culturas y pueblos; para su atencion, este trabajo se aplica con los estudiantes de octavo afio
de Educacion General Basica (EGB) en pro de consolidar actitudes de reconocimiento, respeto y

convivencia entre culturas.

Este estudio parte de la observacion de practicas cotidianas en el aula, asi como del analisis de
documentos institucionales y normativa vigente, con el fin de identificar fortalezas, limitaciones
y posibles estrategias para fortalecer la educacion intercultural desde un enfoque critico, practico

y contextualizado, busca contribuir a la reflexién pedagdgica sobre como hacer efectiva la
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interculturalidad en espacios escolares que, si bien se autodefinen como hispanohablantes,
forman parte de un sistema educativo que reconoce constitucionalmente la diversidad étnica y

cultural del pais.

Planteamiento del problema y contexto de la problematica a estudiar

Durante las préacticas preprofesionales realizadas en la UEGCG, se identificd que, a pesar de
estar inserta en el Sistema Nacional de Educacion Intercultural, la institucién no implementa de
manera efectiva un enfoque de aprendizaje intercultural. Esta situacidn representa una
problematica significativa, ya que contradice lo establecido en la normativa educativa

ecuatoriana.

La Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), en su articulo 343, dispone al Sistema
Nacional de Educacion incorporar una perspectiva intercultural que responda a la diversidad
geogréfica, cultural y linguistica del pais, garantizando ademas el respeto a los derechos de las
comunidades, pueblos y nacionalidades. Por su parte la LOEI (2024) obliga a los docentes a
Promover la interculturalidad y la pluralidad en los procesos educativos. Estos mandatos legales
determinan la incorporacion de saberes, practicas y metodologias contextualizadas en el &mbito

educativo, acorde a la riqueza cultural del pais.

No obstante, en la practica educativa observada en la institucion, no se evidencian contenidos,
actividades ni metodologias que promuevan la interculturalidad, a partir de aquello surgen

inquietudes fundamentales: ¢Por qué no se aplican de forma obligatoria los principios
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interculturales en las practicas pedagdgicas? ¢Qué obstaculos dificultan su implementacion

efectiva en el aula?

Durante todo el periodo de observacion, no se registraron acciones pedagogicas que fomenten el
rescate, respeto, valoracion o el dialogo equitativo entre culturas dentro del entorno escolar. Esta
carencia limita el desarrollo de competencias interculturales en los estudiantes, impidiendo que
se formen como ciudadanos capaces de convivir en contextos diversos y equitativos. En
consecuencia, se perpetua una educacion que no responde a los principios de inclusion y justicia

social y cultural.

Indudablemente, un actor clave del proceso educativo es el docente, su rol no se limita a la
transmision de conocimientos, sino que implica disefiar experiencias de aprendizaje
significativas y culturalmente pertinentes; sin embargo, con la observacion participante cuyos
registros contiene el diario de campo, se constatd que varios educadores no integran los
principios y enfoques interculturales dispuestos por la normativa educativa ecuatoriana, esto
afecta directamente la dindmica pedagogica, limitando la posibilidad de formar estudiantes

informados, conscientes, criticos y respetuosos de la diversidad cultural del pais.

Justificacion

La ausencia de principios y enfoques interculturales en el quehacer educativo de la Unidad
Educativa Gabriel Cevallos Garcia constituye una problemaética relevante, ya que omite
elementos importantes de la normativa ecuatoriana inherentes a la educacion que garantizan la

incorporacion de una vision intercultural en el sistema educativo nacional. Esta carencia impide

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado de la Universidad Nacional de Educacién



12

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

que los estudiantes desarrollen competencias necesarias para convivir de manera respetuosa y
armonica en contextos diversos, lo que dificulta la implementacion de una educacion inclusiva

que rescate y valore la pluralidad cultural del pais.

Por lo antes expuesto, es imperante impulsar practicas pedagdgicas que reconozcan y respeten la
diversidad cultural a través de los aprendizajes y demas actividades escolares. Un pilar
fundamental para este logro es la capacitacion docente en temas de interculturalidad, asi como la
creacion de espacios participativos en los que estudiantes de distintas culturas puedan
interactuar, aprender unos de otros y desarrollar habilidades de convivencia y respeto mutuo
(Walsh, 2009); Gregory & Merma (2012) respaldan lo antedicho al sostener que abordar
interculturalmente la educacién implica, en primer lugar, que los docentes adopten una postura
reflexiva frente a una manera particular de concebir, estructurar y guiar las practicas
pedagogicas, con el objetivo de gestionar la coexistencia, en un mismo contexto espacio-

temporal, de saberes y expresiones culturales mestizas provenientes de diversas culturas.

Aunque la normativa educativa ecuatoriana es clara al plantear la interculturalidad como un eje
transversal en el curriculo y una practica docente obligatoria, en el aula observada, estas
disposiciones no siempre se aplican de forma efectiva, esta discrepancia entre lo normativo y lo
practico evidencia la necesidad de analizar y plantear alternativas a los factores que limitan la

implementacién de la interculturalidad en las aulas.

La ausencia de estrategias pedagdgicas con enfoque intercultural no solo afecta la convivencia en

el aula, sino que también limita el desarrollo de habilidades y competencias ciudadanas
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esenciales en una sociedad culturalmente diversa. Por ello, resulta imprescindible investigar las
barreras que impiden la aplicacion efectiva de este enfoque, y proponer acciones concretas que
promuevan el respeto, la inclusion y el reconocimiento de todas las culturas presentes en la

comunidad educativa.

En este contexto, el redisefio con enfoque intercultural de las planificaciones docentes, la
incorporacion de metodologias activas y el fortalecimiento de una cultura institucional inclusiva

permitiran avanzar hacia una practica educativa culturalmente equitativa y participativa.

Pregunta de investigacion

¢De qué manera la metodologia de la Educacion Intercultural Bilinglie (EIB) contribuye a que el

Sistema Educativo Intercultural sea verdaderamente intercultural en la préctica pedagogica?

Objetivos de la investigacion
Objetivo general
Implementar acciones pedagdgicas con enfoque intercultural en el octavo afio de EGB de la
Unidad Educativa Gabriel Cevallos Garcia, que integren los principios del Modelo del Sistema
de Educacion Intercultural Bilingtie (MOSEIB), con el fin de superar los desafios identificados

en la aplicacion efectiva del aprendizaje intercultural.

Objetivos especificos

o Planificar las fases del MOSEIB en concordancia con el proceso de ensefianza-aprendizaje de

la Educacion General Béasica, garantizando la pertinencia cultural y linguistica.
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o Aplicar estrategias pedagogicas que fortalezcan la relacién docente-estudiante, promoviendo
un ambiente escolar inclusivo, colaborativo y respetuoso de la diversidad.

« Ejecutar actividades y programas de sensibilizacion orientados a que los estudiantes
reconozcan, valoren y respeten la diversidad cultural, contribuyendo a superar estereotipos y
prejuicios.

» Redisefar las planificaciones docentes para que estén alineadas con los principios de la

interculturalidad y permitan un aprendizaje significativo y contextualizado.

CAPITULO 1

Marco tedrico

En el presente trabajo investigativo, el marco teérico cumple una doble funcion: por un lado,
contextualiza las bases conceptuales de la interculturalidad en el &mbito educativo; y por otro,
articula las herramientas metodoldgicas que sustentan la Educacion Intercultural Bilingue (EIB)
y el Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingiie (MOSEIB), como pilares
fundamentales en la construccidn de una educacion culturalmente pertinente en Unidad
Educativa Gabriel Cevallos Garcia. Al reunir diferentes perspectivas académicas y experiencias
investigativas previas, se pretende no solo entender las dimensiones de la interculturalidad, sino
también contribuir activamente al didlogo pedagogico sobre su implementacion efectiva en la

practica docente.
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Antecedentes

La investigacion se apoya en diversos estudios realizados en contextos educativos similares, los
cuales evidencian la importancia de aplicar enfoques interculturales en la Educacion General
Basica; en este sentido, Ruiz (2022), en su trabajo titulado: La interculturalidad en la convivencia
escolar de los estudiantes de séptimo grado de educacion general basica, de la Unidad Educativa
Hualcopo Duchicela, realizado en Ecuador, provincia de Tungurahua, canton Pillaro, analiza
estrategias orientadas a promover una convivencia escolar basada en el respeto a la diversidad
cultural. Su investigacion concluye que la implementacion de préacticas interculturales no solo
beneficia a los estudiantes, sino también al personal docente, al generar entornos mas inclusivos,
reducir estereotipos inherentes a las diferentes manifestaciones culturales y fortalecer el clima

institucional.

En el mismo contexto ecuatoriano, Cando (2022), en su estudio titulado: La interculturalidad en
el desempefio docente en educacion general basica de la UEIB Angel Erminio Silva Olivo de la
provincia de Chimborazo, canton Alausi, desarrolla una propuesta de guias didacticas disefiadas
para incorporar saberes ancestrales y conocimientos tradicionales de distintas culturas. Esta
investigacion destaca como la inclusion de estos saberes en el curriculo escolar fortalece el
desempefio docente, mejora las interacciones multiculturales y potencia el sentido de pertenencia

de los estudiantes a su identidad cultural.

Ambas investigaciones aportan elementos clave para la presente propuesta, poniendo de

manifiesto la necesidad de fortalecer principios y enfoques interculturales en el sistema
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educativo mediante la implementacién de estrategias pedagogicas contextualizadas y

culturalmente pertinentes.

Otro aporte relevante que sirve de base para este estudio es el de Gallego et al. (2021), titulado:
El proyecto intercultural a través del aprendizaje dial6gico en 7.° EGB en Ecuador. Esta
propuesta tiene como objetivo principal la creacion de espacios de interaccion significativa entre
los estudiantes, con el propdsito de promover la interculturalidad en el aula y fomentar un

ambiente escolar basado en el respeto y la comprension mutua.

El proyecto destaca la necesidad de que los alumnos reconozcan y valoren las caracteristicas,
cualidades y tradiciones propias y ajenas, asumiendo la diversidad cultural como un elemento
enriquecedor dentro del entorno educativo. A través de actividades colaborativas e intercambios
culturales, se brinda a los estudiantes la oportunidad de reflexionar criticamente sobre las
diferencias culturales, contribuyendo asi para enriquecer la convivencia armonica entre sus

diferentes manifestaciones.

Uno de los aspectos mas destacados de esta propuesta es la erradicacion de practicas
discriminatorias en el contexto escolar. Se busca, mediante procesos educativos intencionados y
planificados, fortalecer una cultura de inclusién y respeto, en la que cada estudiante se sienta
valorado, independientemente de su identidad cultural. Este enfoque no solo enriquece la
convivencia en el aula, sino que ademas prepara a los estudiantes para integrarse de manera

consciente y respetuosa en una sociedad multicultural y globalizada.
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Los resultados de la implementacion del proyecto muestran que una propuesta pedagogica
centrada en la interculturalidad no debe limitarse a lo tedrico, sino que debe traducirse en
experiencias practicas concretas que fomenten el dialogo intercultural, la empatia y la

participacion activa de los estudiantes.

Con similar enfoque, destaca la investigacién de Chimborazo Tuarez, M. S. (2022), titulada:
Proyectos escolares para el desarrollo de la interculturalidad en los estudiantes de cuarto afio de
EGB. en la Unidad Educativa Fernando Daquilema, periodo 2021-2022. Este estudio se centra en
la implementacion de proyectos escolares como estrategia para fortalecer los valores de

convivencia, respeto e identidad cultural en estudiantes de educacion bésica elemental.

La autora plantea que la interculturalidad debe abordarse desde una perspectiva vivencial, en la
que los estudiantes no solo conozcan, sino que también experimenten y compartan las
manifestaciones culturales de sus comunidades. Las actividades implementadas en este proyecto,
como ferias culturales, dramatizaciones y exposiciones fomentaron la participacion activa y el
reconocimiento de las raices culturales de cada estudiante, promoviendo un aprendizaje

significativo y contextualizado.

Entre los principales logros del estudio destacan el fortalecimiento de la identidad cultural, el
desarrollo de habilidades sociales y una mejora sustancial en el clima escolar. Ademas, se
muestra una mayor valoracion de la diversidad y una actitud mas abierta hacia el diadlogo

intercultural. Estos resultados respaldan la importancia de incorporar proyectos pedagdgicos
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interculturales en el curriculo escolar como una via efectiva para formar estudiantes mas

empaéticos, criticos y comprometidos con su entorno sociocultural.

Estos estudios proporcionan bases tedricas y practicas sélidas para el disefio e implementacion
de propuestas educativas que promuevan la interculturalidad, la inclusién y la cohesién social

desde las aulas.

Bases Conceptuales
Interculturalidad
La interculturalidad forma parte de nuestra cotidianidad, ya que describe las dindmicas entre las
diversas culturas que coexisten en una sociedad. Estas relaciones pueden manifestarse de manera
equitativa o presentar conflictos, discriminaciones y desequilibrios. Idealmente, se aspira a
interacciones simétricas, donde ninguna cultura ejerza predominio sobre otra. No obstante, en
contextos historicos marcados por el colonialismo y la opresion, es comudn encontrar relaciones
culturales asimétricas, donde una cultura se posiciona como dominante mientras otras quedan

subordinadas. En este sentido, Vigil (2009) sostiene que:

La interculturalidad es una realidad que comprobamos diariamente, porque
interculturalidad en su sentido mas lato hace referencia a la relacion entre las culturas.
Estas relaciones, en teoria, podrian ser simétricas 0 asimétricas. En espacios en los que se
han dado situaciones de colonialismo y dominacion, la situacion es asimétrica y hay una

cultura dominante y otras dominadas (p. 1).
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Por lo antes referido, la interculturalidad no puede ser entendida Gnicamente como una
coexistencia pacifica de culturas, sino como un proceso social, educativo y politico que debe
contribuir a la transformacion de las estructuras de desigualdad. Reconocer estas desigualdades
es esencial para comprender las interacciones culturales, y para avanzar hacia relaciones méas

equitativas, basadas en el conocimiento, el respeto mutuo, la justicia y la inclusion.

Interculturalidad critica

La interculturalidad critica va méas alla de la aceptacion superficial o la celebracién simbdlica de
la diversidad cultural. Se plantea como una herramienta de transformacion social, orientada a
cuestionar las relaciones de poder que histéricamente han mantenido a ciertas culturas en
desventaja. Esta perspectiva, respaldada por Walsh (2009), propone una visién profundamente
politica de la interculturalidad, que busca desmantelar las jerarquias culturales, epistemoldgicas y

econdmicas impuestas por el colonialismo y el sistema moderno occidental.

De acuerdo con el aporte que antecede, no basta con promover el dialogo o la inclusion cultural;
es necesario impulsar un proceso de colonizacion del pensamiento, del curriculo y de las
précticas educativas. La escuela, en este marco, se convierte en un espacio estratégico para la
reconstruccion del conocimiento desde perspectivas plurales, donde los saberes ancestrales y

comunitarios adquieren legitimidad y valor en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Implementacion de la interculturalidad dentro de la educacion

El modelo educativo ecuatoriano determina que la educacion debe ser intercultural; en este

marco, se destacan dos aristas de aplicabilidad de la interculturalidad en el &mbito escolar: la
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Educacion Intercultural Bilingie (EIB) y la Educacion Intercultural (El). Estos modelos tienen
estructuras definidas y ofrecen herramientas conceptuales y practicas esenciales para desarrollar

una educacioén intercultural en una instituciéon educativa del contexto ecuatoriano.

Sistema Educativo Intercultural: Educacion General Bésica (EGB)

En Ecuador, la Educacion General Béasica (EGB) constituye un nivel en la formacion académica,
ética y social de los estudiantes. Comprende cuatro subniveles: preparatoria, elemental, media y
superior para una poblacién de nifias, nifios y adolescentes entre los 5 y 14 afios de edad. Su
propdsito no se limita al desarrollo cognitivo, sino que también incorpora dimensiones afectivas,
sociales y culturales fundamentales para una formacion integral (Ministerio de Educacién del

Ecuador, 2020).

Este nivel educativo estd concebido para fomentar no solo la adquisicion de aprendizajes, sino
también para promover valores como la justicia, la equidad, la solidaridad y el respeto a la
diversidad cultural. En este sentido, el enfoque intercultural se articula transversalmente con los
aprendizajes escolares, permitiendo que los estudiantes reconozcan, valoren y respeten la

pluralidad de identidades y culturas presentes en el pais.

La planificacion curricular en EGB

La implementacion de una educacion intercultural dentro de la EGB requiere de planificaciones
curriculares coherentes, contextualizadas y culturalmente pertinentes. A continuacion, se
presenta una tabla que resume los elementos esenciales de una planificacion diaria para este nivel

educativo, de acuerdo con las directrices del Ministerio de Educacién (2020):
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Tabla 1. Componentes de la planificacion curricular.

Componente Descripcion
Objetivo de Declaracion clara y precisa del aprendizaje que se espera lograr al
aprendizaje final de la clase.
Contenidos Conocimientos, habilidades y valores que se abordaran,

integrando saberes locales y culturales.
Estrategias/Actividades Estrategias didacticas que promuevan la participacion activa y el

de aprendizaje dialogo intercultural.

Recursos Materiales didacticos contextualizados (textos, imagenes, objetos
culturales, TIC, etc.).

Evaluacion Técnicas e instrumentos para valorar aprendizajes desde una

perspectiva inclusiva e integral.

La planificacion curricular y sus componentes son el punto de partida para mejorar y
adaptar utilizando la metodologia (educomunicativa) del MOSEIB, aunque sin el componente de
la competencia linguistica. Este enfoque es especialmente util porque incorpora cuatro fases del
conocimiento, lo que permite una comprensién, construccion y aplicacion mas profunda de los
contenidos educativos. Ademas, al integrar la metodologia del MOSEIB, se asegura que la
planificacién sea inclusiva e intercultural, promoviendo un aprendizaje que respeta y valora la
diversidad cultural y linguistica de los estudiantes. Esto no solo facilita una educacion més
equitativa, sino que también enriquece el entorno de aprendizaje al incorporar diferentes

perspectivas y saberes ancestrales.

Educacion Intercultural Bilingte (EIB)

La Educacién Intercultural Bilinglie (EIB) surge como una respuesta a la necesidad de ofrecer
una educacion pertinente y contextualizada para los pueblos indigenas y afrodescendientes. Este
modelo promueve el uso y fortalecimiento de las lenguas originarias, asi como la incorporacion

de los saberes y cosmovisiones propias en los procesos pedagogicos. Segun el Ministerio de
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Educacion del Ecuador (2016), la EIB tiene como proposito garantizar el derecho a una

educacion de calidad, basada en la equidad, la identidad cultural y el respeto a la diversidad.

Uno de los pilares de la EIB es el reconocimiento del conocimiento ancestral como fuente valida
de aprendizaje, en igualdad de condiciones con los saberes cientificos occidentales. De esta
manera, se construyen puentes entre distintas formas de comprender el mundo, promoviendo un

aprendizaje significativo y contextualizado.

Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingiie (MOSEIB)

El MOSEIB es el modelo pedagdgico que guia la implementacion de la EIB en el Ecuador. Este
modelo se fundamenta en una vision integral del ser humano y del conocimiento, considerando
la interrelacion entre el entorno natural, social y espiritual. EI MOSEIB se organiza en fases que
responden a los ciclos vitales y culturales de las comunidades indigenas, y propone una

pedagogia participativa, activa y comunitaria.

Segun el documento oficial, el Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB) se basa
en principios que promueven una educacion inclusiva, respetuosa y adaptada a las realidades de
las comunidades. Estos principios incluyen el respeto por la Madre Naturaleza, la participacion
activa de la persona, su familia y la comunidad en el proceso educativo, y la continuidad de la
formacion desde la Educacion Inicial Familiar Comunitaria (EIFC) hasta la educacion superior.
Ademas, se privilegia la lengua de las nacionalidades como lengua principal de ensefianza,
mientras que el castellano actia como segunda lengua. El curriculo debe integrar los saberes

ancestrales y contemporaneos, asi como las necesidades culturales, psicologicas y sociales de los
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estudiantes. Finalmente, los docentes, como profesionales capacitados, emplean una diversidad
de enfoques pedagdgicos, evitando la homogeneizacién y promoviendo una educacién que
fortalezca la identidad cultural y prepare a los estudiantes para los desafios globales (Ministerio

de educacion del Ecuador, 2013).

Metodologia MOSEIB, y su implementacion en la planificacion de EGB.

La implementacion de la metodologia del modelo educativo requiere el uso de procesos y
recursos intelectuales, cognitivos y vivenciales, los cuales se estructuran en cuatro fases dentro

del sistema de conocimiento que se presenta a continuacion:

Dominio del conocimiento

Esta fase abarca los procesos de reconocimiento y adquisicion de conocimiento, los cuales
implican la utilizacion de recursos intelectuales. EI reconocimiento se apoya en mecanismos de
percepcion como la audicion, el olfato, la observacion, el tacto y la degustacion, ademas de
incluir la descripcion y comparacion. Por otro lado, el conocimiento requiere el uso del
pensamiento, la reflexion, el analisis y los procesos de diferenciacion. Para alcanzar este
objetivo, el docente utilizard herramientas como la observacion de la naturaleza, maquetas,
laminas, organizadores graficos, mapas conceptuales, descripciones de paisajes, narracion de
cuentos, declamacion de poemas, refranes, recursos audiovisuales y actividades en laboratorios.
Asimismo, fomentara la generacion de conflictos cognitivos a través de preguntas, incentivara el
pensamiento hipotético y proporcionard informacion cientifica, entre otras estrategias

pedagdgicas.
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Aplicacion del conocimiento

En esta fase se promueve la produccion y reproduccion del conocimiento. La produccién implica
la utilizacion del conocimiento previo, la definicion de opciones y la realizacion de acciones,
mientras que la reproduccion consiste en el andlisis del conocimiento previo, la redefinicion de
opciones, el uso de la imaginacién y la ejecucién de nuevas acciones. Para facilitar este proceso,
se recomienda el uso de diversas técnicas como sopa de letras, crucigramas, talleres,
clasificaciones, secuenciaciones, codificaciones, debates, mesas redondas, conferencias, sinopsis,

entre otras.

Creacion del conocimiento

La tercera fase se caracteriza por el desarrollo de la creacion y recreacion. La creacion implica la
utilizacion del conocimiento previo y el uso de la imaginacién, el ingenio, la fantasia y los
sentimientos. Por su parte, la recreacion consiste en aplicar los conocimientos previos para
inventar, a partir del descubrimiento de nuevos elementos, mediante el ensayo, la modificacion y
el uso de la imaginacion, la intuicion y la meditacion. Para concretar esta fase, los docentes
emplearan herramientas como organizadores graficos, mentefactos, mapas conceptuales,

acrosticos, afiches, periddicos murales, cuentos, canciones, novelas, poemas, entre otros.

Socializacion del conocimiento

Los conocimientos creados y recreados necesitan ser validados y valorados, por lo que se

generan procesos de socializacion que facilitan la retroalimentacion para consolidar la
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apropiacion del nuevo conocimiento. Estos procesos se llevan a cabo a través de exposiciones,
ferias, encuentros culturales, horas sociales y presentaciones publicas dirigidas a todos los

actores sociales de la educacion.

Con las precedentes fases planteadas por el MOSEIB, se adecuara una planificacion curricular
que promueva el uso de materiales didacticos estrechamente relacionados con el contexto de los
estudiantes. Esta estrategia busca integrar la diversidad de conocimientos a través de enfoques
que no sean lineales, sino transversales. De este modo, se fomentara un conocimiento dinamico e
interdisciplinario, garantizando que la ensefianza no se limite a un solo enfoque, sino que
atraviese distintas areas y perspectivas, enriqueciendo el aprendizaje de manera integral e

inclusiva.

La aplicacion de esta metodologia se enfoca en la promocion de pensamientos criticos, a través
de experiencias individuales o colectivas, tal como lo propone la educacion intercultural. En las
planificaciones modificadas para incorporar el saber intercultural, se ha creado un nuevo proceso
de aprendizaje que ha dado resultados positivos. Al enfrentarse a nuevos desafios de aprendizaje
intercultural, los estudiantes desarrollan habilidades cruciales, como la resolucién de problemas,

el pensamiento critico y la creatividad.

A medida que los estudiantes superan obstaculos, experimentan un aumento en su confianza y en
su capacidad para aprender. Ademas, la interaccion con nuevos conocimientos en contextos
diversos, como la interculturalidad, enriquece aiin mas su desarrollo académico y personal,

permitiéndoles comprender y aplicar lo aprendido de manera mas significativa.
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Enfoque pedagogico de las fases del conocimiento como aporte a las practicas educativas
interculturales nacionales

El enfoque del MOSEIB se aleja de los métodos tradicionales de dictado y repeticion
memoristica, enfocandose en desarrollar habilidades cognitivas como la atencion, retencion,
imaginacion y creatividad. La ensefianza de la lengua de la nacionalidad se centra en la expresion
oral y escrita, sin necesidad de teorias gramaticales, y se busca el reconocimiento de los
elementos lingisticos y paralinguisticos, como el lenguaje corporal y gestual. En cuanto al
castellano, se emplea una metodologia basada en la ensefianza de una segunda lengua, sin
recurrir a la gramatica, y se promueve la comprension de la cultura castellano hablante a través
de la pronunciacion, la entonacion y el contexto conceptual. En matematicas, la comprension de
los conceptos se logra a través de la practica, evitando la memorizacion, y se fomenta la

comparacion entre los sistemas matematicos de distintas culturas.

Ademas, el modelo educativo promueve la ensefianza activa en areas como la historia, ciencias
naturales y artes, integrando la teoria con la practica y la estética. La historia se presenta como
un proceso dinamico, con énfasis en la sucesion de hechos y la reinterpretacion critica de los
eventos del pasado. En las ciencias y las artes, se incorporan actividades como huertos
educativos y proyectos artisticos, que permiten aplicar el conocimiento en situaciones reales.
Finalmente, el enfoque en la cultura fisica y el crecimiento personal se centra en el desarrollo
integral de los estudiantes, promoviendo el ejercicio ludico, la superacion de obstaculos
psicoldgicos, y el cuidado del cuerpo, todo ello sin recurrir a la violencia ni a la repeticion

mecanica. El modelo también fomenta la creacion de circulos de experiencias vivenciales que
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involucran aspectos como la alimentacion, la salud, la organizacion comunitaria y la

convivencia.

Siguiendo los planteamientos del MOSEIB, la secretaria del sistema de EIB es responsable de
implementar la propuesta curricular y desarrollar materiales didacticos para los Centros
Educativos Comunitarios Interculturales Bilingiies (CECIBS), que son las instituciones donde se

Ileva a cabo la educacidn intercultural bilingie.

El MOSEIB ha permitido fortalecer la calidad educativa en lugares remotos y poco conocidos,
donde se encuentran estas instituciones de EIB. Cada una de estas escuelas tiene una pertinencia
cultural y linglistica Unica, y su objetivo es desarrollar habilidades cognitivas, psicomotrices y
afectivas de manera que los estudiantes puedan enriquecer su aprendizaje. Este modelo permite
que los contenidos curriculares reflejen la diversidad cultural, abordando temas que resaltan las

diferentes realidades y perspectivas del mundo.

Al analizar el curriculo dentro de la Educacion General Basica (EGB), se pudo identificar la
necesidad de integrar contenidos que reflejen dicha diversidad cultural. En nuestras practicas
pedagdgicas, se hizo crucial promover un ambiente inclusivo dentro del aula, adaptando las
metodologias de ensefianza para que fueran accesibles a estudiantes de diferentes culturas y
contextos. Se crearon materiales educativos que reflejan el respeto y la diversidad, asegurando
que todos los estudiantes se sintieran representados y valorados en su identidad cultural, basada

en sus tradiciones y costumbres.
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Uno de los enfoques clave fue fomentar la participacion activa de los estudiantes. Se organizaron
actividades que promovieran la expresion de las distintas tradiciones, costumbres y experiencias
de vida de los estudiantes, brindandoles la oportunidad de compartir y aprender unos de otros.
De esta manera, se promovié un ambiente de respeto mutuo y enriquecimiento cultural dentro

del aula.

La educacion intercultural y su importancia en la formacion de estudiantes y el impacto
gue puede causar al integrar en un aula del sistema educativo intercultural

La interculturalidad es definida como “una propuesta politica que nace de las nacionalidades y
pueblos para cambiar radicalmente las estructuras de poder, lo que abre paso hacia el
mejoramiento de las condiciones de vida cultural, social y econémica” (CODENPE, 2011, p. 20).
Este enfoque busca valorar y recuperar las culturas, la identidad cultural y las lenguas de los

diversos pueblos indigenas y nacionalidades, que con el tiempo estan en peligro de desaparecer.

El sistema de Educacién Intercultural Bilingtie (EIB) se ha propuesto ser un instrumento clave en
este proceso, reconociendo la importancia de mantener vivas las tradiciones, conocimientos y
lenguas ancestrales. En Ecuador, existen diversos Centros Educativos Interculturales Bilingues
(CEIB), que han sido un referente en la implementacion de esta propuesta educativa. Sin
embargo, a pesar de los esfuerzos de la Direccion Nacional de EIB, desde su creacion, todavia
existen dificultades para aplicar el MOSEIB de manera plena en las instituciones educativas,

debido a diversos factores sociales, culturales y estructurales.
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Con esta investigacion se busca expandir la educacion intercultural en las aulas de la Educacion
General Basica (EGB), con el objetivo de promover una formacion integral que fomente el
pensamiento critico, y que se base en el contexto cultural de los estudiantes. De acuerdo con el
Ministerio de Educacion (MINEDUC, 2013), el MOSEIB es un modelo educativo préctico que
responde a las necesidades e intereses de las nacionalidades y pueblos indigenas, “siendo un
modelo educativo practico que parte de las necesidades e intereses de las nacionalidades y
pueblos indigenas existentes en el Ecuador” (p. 40). Este modelo tiene como objetivo recuperar y
fortalecer la identidad cultural, contribuyendo también al desarrollo social de las etnias a través

de los procesos de socializacion y autonomia.

En la practica, se ha incorporado la metodologia del MOSEIB en las planificaciones del aula de
EGB, siguiendo los principios de la educacion intercultural. En este caso, se propuso que los
estudiantes tuvieran un conocimiento desde la cosmovision andina, por lo que se trabajé de
manera colaborativa con estudiantes, docentes y padres de familia. Al optar por este modelo
pedagdgico, buscamos solucionar o dar relevancia a las necesidades e intereses de las diversas
nacionalidades y pueblos indigenas que habitan en el territorio ecuatoriano. EIl MOSEIB se basa
en el derecho de los pueblos indigenas a mantener sus propias caracteristicas, cosmovisiones y

conocimientos ancestrales.

Nuestro enfoque se ha centrado en integrar esta metodologia intercultural dentro de la formacion
de los estudiantes urbanos, con el fin de promover una integracion entre su realidad y la de los

pueblos ancestrales, ofreciendo una vision mas amplia y respetuosa hacia las culturas originarias.
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Para ello, se ha priorizado la aceptacion y el respeto por las tradiciones y costumbres indigenas a

través de actividades que permitan a los estudiantes representar sus propios saberes y vivencias.

Sin embargo, a lo largo del tiempo, hemos observado que los estudiantes tienden a dar mayor
importancia a las culturas extranjeras, lo que refleja una pobreza cultural tanto en el aula como
en la sociedad en general. Este fendmeno se ha visto exacerbado por la falta de una educacion
que refuerce las raices indigenas, lo que provoca la pérdida de la identidad cultural. La
globalizacion y la homogeneizacion cultural han contribuido a este proceso, generando una

desconexién con las lenguas y valores ancestrales.

Este fendmeno tiene graves consecuencias, como la pérdida de la lengua materna y de los valores
culturales, lo que afecta no solo a los estudiantes, sino también a sus familias y comunidades. El
desafio radica en rescatar y fortalecer las identidades culturales dentro del sistema educativo,
garantizando que los estudiantes no solo sean conscientes de sus raices, sino que también las

valoren y las transmitan a las futuras generaciones.

Clima o ambiente escolar

El clima escolar busca resaltar las experiencias que se viven dentro de las comunidades
escolares. Se enfoca en como se sienten y se relacionan los estudiantes, los docentes y el
personal a diario. La intencidn es reconocer y valorar las dinamicas, interacciones y emociones
que surgen en la escuela, con el objetivo de crear un ambiente positivo y enriquecedor que
favorezca tanto el aprendizaje como el desarrollo de todos los miembros de la comunidad

escolar.
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De acuerdo con Claro (2013), “el clima escolar apunta a relevar esta cualidad de las vivencias en
las comunidades escolares” (p. 355). El autor propone que el clima escolar se debe entender no
solo en términos de las interacciones fisicas, sino también en las emociones y relaciones que se
generan dentro del aula y la institucion. En este sentido, se busca observar como los estudiantes
se sienten emocionalmente, cGmo manejan sus relaciones entre ellos y como responden ante

distintas situaciones, desde sus interacciones diarias hasta los conflictos que puedan surgir.

El enfoque no se limita solo a las relaciones entre comparieros, sino que también abarca la
interaccion de los estudiantes con sus profesores. Es importante analizar como los estudiantes se
comunican con los docentes, como responden a la autoridad, como buscan apoyo y orientacion, y

cémo los profesores, a su vez, interacttan con ellos.

Este concepto de clima escolar cubre una amplia gama de situaciones, desde como los
estudiantes colaboran en proyectos grupales, como resuelven conflictos entre ellos, hasta como
participan en clase y cobmo perciben sus logros académicos. Asi, se busca comprender cémo estas
interacciones afectan el ambiente general de la escuela y la experiencia educativa de cada

estudiante.

En resumen, el clima escolar se refiere a las dindmicas emocionales y sociales que se desarrollan
en el entorno escolar, tanto entre los estudiantes como entre estudiantes y docentes. Al
comprender estas interacciones, podemos mejorar la convivencia escolar y, por ende, el ambiente
de aprendizaje, favoreciendo un espacio donde todos se sientan valorados y motivados para

desarrollarse integralmente.
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Educacion inclusiva

La educacion inclusiva surge como una alternativa al sistema tradicional de educacién especial.
En lugar de simplemente permitir que los estudiantes con necesidades educativas especiales
accedan al curriculo escolar, busca transformar tanto el curriculo como el entorno escolar para
que todos los estudiantes, sin importar sus diferencias, puedan acceder a una educacion de
calidad. Esto implica crear condiciones para que todos participen plenamente en las actividades

escolares, aprendan juntos y disfruten de las mismas oportunidades.

La educacidn inclusiva se basa en el respeto por las caracteristicas individuales de cada
estudiante, promoviendo un ambiente en el que todos se sientan valorados y apoyados en su

aprendizaje y desarrollo. Segun Moliner (2013), la educacion inclusiva surge:

Como alternativa al sistema tradicional de la educacion especial, y trata no solo de hacer
posible que los alumnos con necesidades educativas especiales (NEE) puedan acceder al
curriculo, sino de transformarlo para que todos tengan acceso a una educacion de calidad,
participen plenamente desde la garantia de la igualdad de oportunidades y aprendan

juntos desde el respeto a las caracteristicas individuales de cada uno (p. 5).

Gracias a esta vision de Moliner, la educacion inclusiva se convierte en un enfoque fundamental
para garantizar que no se excluya a estudiantes de diferentes etnias, culturas o caracteristicas. En
lugar de excluir por la diferencia, la educacion inclusiva asegura que todos los estudiantes, sin

importar su origen, puedan aprender juntos y formar parte del mismo grupo. Esto no solo permite
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que todos tengan la oportunidad de aprender, sino que también mejora la manera en que se

ensefia y se aprende.

Cuando estudiantes de diversas culturas aprenden juntos, todos se benefician. Aprenden a
entender y respetar las diferencias, lo que es valioso en nuestra sociedad multicultural. Ademas,
los estudiantes desarrollan habilidades esenciales, como el trabajo en equipo y la empatia hacia
los demés. Un ambiente inclusivo en la escuela fomenta un sentido de comunidad, en el que

todos se sienten valorados y apoyados.

CAPITULO 2

Marco Metodoldgico

Esta investigacion tiene como objetivo analizar los resultados derivados de la implementacién
del Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB) y de las actividades de
sensibilizacion intercultural en la comunidad educativa de la Escuela Gabriel Cevallos Garcia. Se
emplea un enfoque metodol6gico mixto, combinando herramientas cualitativas y cuantitativas, lo
que permite obtener una vision integral de las experiencias de los estudiantes y las percepciones

de los docentes.

Enfoque y Paradigma

El enfoque metodoldgico adoptado es el mixto, pues combina tanto métodos cualitativos como
cuantitativos, lo que permite recoger datos detallados sobre las percepciones de los participantes
(cualitativo) y obtener informacion objetiva y medible sobre el impacto de las actividades

interculturales (cuantitativo). Segun Sampieri y Mendoza (2020), “los métodos mixtos
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representan un conjunto de procesos sistematicos y empiricos que combinan analisis cualitativos

y cuantitativos” (p. 10).

El paradigma de investigacion utilizado es el paradigma interpretativo, el cual se centra en
comprender las experiencias de los participantes desde su propia perspectiva. Este paradigma
reconoce que la realidad es subjetiva y construida socialmente (Walker Jansen, 2022, p. 22). Asi,
la investigacion busca interpretar como los estudiantes y docentes perciben las actividades

interculturales y como estas influyen en sus actitudes y en la convivencia en el aula.

Método

El método adoptado es el estudio de caso, que se utiliza para analizar de manera detallada las
particularidades de la implementacion del MOSEIB y las actividades interculturales en la
Escuela Gabriel Cevallos Garcia. Este enfoque permite explorar las dindmicas especificas del
entorno educativo, facilitando la identificacion de areas de mejora y de buenas practicas. Las
herramientas para este analisis incluyen entrevistas, encuestas y observaciones participativas.
Poblacion y Muestra

La poblacion de estudio esta conformada por los estudiantes de octavo afio y los docentes de la
Escuela Gabriel Cevallos Garcia. Para la muestra, se seleccionaron aleatoriamente dos clases de
octavo afo, conformadas por un total de 18 estudiantes, representando la diversidad cultural y
académica del aula. Se encuestaron ademas a 7 docentes, seleccionados por su participacion en el

proceso de implementacion del MOSEIB.
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Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Se utilizaron diversas técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos cualitativos y

cuantitativos:

Observacion Participante: Esta técnica permitio registrar de manera sistematica la interaccion y
el comportamiento de los estudiantes durante las actividades interculturales. La observacion se
centro en las dindmicas grupales, la participacion y las interacciones entre los estudiantes y los

docentes, con el fin de identificar el nivel de integracion y la empatia intercultural en el aula.

Diario de Campo: El diario de campo se utilizd para registrar observaciones detalladas y
reflexiones durante el desarrollo de las actividades interculturales. Permitié documentar las

reacciones espontaneas de los estudiantes y docentes ante las metodologias implementadas.

Encuestas: Se aplicaron encuestas estructuradas a los estudiantes y docentes para medir el
impacto de las actividades interculturales en términos de participacion, aprendizaje y
percepciones sobre la diversidad cultural. Las encuestas incluyeron tanto preguntas cerradas

como abiertas, permitiendo una recopilacion de datos numéricos y cualitativos.

Entrevistas: Se realizaron entrevistas a estudiantes y docentes para profundizar en sus
experiencias y perspectivas sobre las actividades interculturales y el MOSEIB. Estas entrevistas

se grabaron y transcribieron para un anélisis tematico més detallado.

Actividades Implementadas

Se llevo a cabo el proyecto educativo “Un viaje hacia nuestras culturas”, que involucro el uso de
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recursos multimedia, debates grupales y la creacion de proyectos colaborativos sobre diversas
culturas. Este enfoque promovio la reflexion critica sobre la interculturalidad, ayudando a los

estudiantes a reconocer y valorar las diversas identidades culturales presentes en su entorno.

Actividades con los docentes

Los docentes participaron en un taller sobre las fases del MOSEIB, el cual incluy6 actividades
practicas para facilitar la comprension y aplicacion del modelo en sus clases. Ademas, se evalud
la efectividad del taller mediante encuestas que midieron su satisfaccion, las herramientas

adquiridas, y su disposicion para integrar el enfoque intercultural en sus précticas pedagdgicas.

Alcance de la Investigacion

El alcance de esta investigacion abarca tanto los efectos inmediatos como los posibles impactos a
largo plazo de la implementacién del MOSEIB vy las actividades interculturales. Se evaluara la
evolucion de las relaciones entre los estudiantes y docentes, la mejora en la convivencia escolar,
y el aprendizaje intercultural logrado. Ademas, se generaran recomendaciones para mejorar la

implementacion de estrategias interculturales en el futuro.

CAPITULO 3
Resultados y discusion
Resultados y discusién
En el proceso de evaluacion de las actividades interculturales y la implementacion del Modelo
del Sistema Educativo Intercultural Bilingiie (MOSEIB) en la Escuela Gabriel Cevallos Garcia,

se recopilaron datos a traves de tres estudios clave: encuestas a los estudiantes de octavo afio,
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evaluaciones de docentes sobre el uso de las fases del conocimiento del MOSEIB, y un andlisis
detallado del proyecto educativo “Un viaje hacia nuestras culturas”. A continuacion, se presenta
un analisis de los principales resultados obtenidos, destacando tanto los logros como las areas de

mejora.

Encuesta a estudiantes sobre participacion y percepcion de las actividades interculturales

Los resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes de octavo afio revelaron una percepcion
mayormente positiva hacia las actividades interculturales realizadas. Un 75% de los estudiantes
indico que las actividades les ayudaron a comprender mejor las diferentes culturas presentes en
su comunidad escolar. Ademas, un 80% expreso satisfaccion con la forma en que se llevaron a
cabo las actividades, destacando especialmente los proyectos grupales y las presentaciones de
cultura. En cuanto a la interaccion intercultural, un 70% de los estudiantes reportaron haber
mejorado sus relaciones con compafieros de diferentes origenes culturales, lo que sefiala una

mejora en la convivencia escolar y en la apreciacion de la diversidad cultural.

Sin embargo, un 25% de los estudiantes manifestaron que algunas actividades no les parecieron
relevantes o que no pudieron relacionarlas directamente con su experiencia cotidiana. Esto
sugiere que, aungue la mayoria disfrut6 de las actividades, aln existen areas donde se puede
mejorar la contextualizacion de las mismas para que sean mas significativas para todos los

estudiantes.
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Evaluacién de los docentes sobre la implementacion del MOSEIB

La evaluacion realizada a los docentes sobre la implementacidn de las fases del conocimiento del
MOSEIB mostré un alto nivel de aceptacion de la metodologia, con el 85% de los docentes
afirmando que el taller sobre MOSEIB les proporcion6 herramientas Utiles para aplicar en el
aula. Los docentes destacaron que el enfoque intercultural no solo les permitié comprender mejor
la diversidad cultural de sus estudiantes, sino que también les ayudé a reflexionar sobre sus
practicas pedagdgicas y a adaptarlas para ser mas inclusivas. Un docente comentd: "El taller me
hizo ver la importancia de integrar mas elementos culturales en las lecciones. Esto no solo

enriquece el aprendizaje, sino que también promueve el respeto y la tolerancia”.

No obstante, algunos docentes mencionaron que la falta de recursos didacticos y el tiempo
limitado para preparar clases interculturales fue un desafio importante. Ademas, el 30% de los
docentes indicd que aln necesitan mas capacitacion practica sobre como aplicar el MOSEIB de
manera efectiva en sus clases diarias. Esta retroalimentacion sugiere que, aunque los docentes
estan dispuestos a integrar la metodologia, seria beneficioso proporcionar mas apoyo y recursos

para facilitar su implementacion.

Andlisis del proyecto educativo “Un viaje hacia nuestras culturas”

El anélisis de este proyecto educativo mostrd que las actividades disefiadas bajo el marco de "Un
viaje hacia nuestras culturas” fueron bien recibidas tanto por estudiantes como por docentes. El
uso de recursos multimedia, discusiones grupales y proyectos de investigacion sobre diversas

culturas foment6 un ambiente de aprendizaje colaborativo y reflexivo. Los estudiantes pudieron
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explorar culturas distintas a la suya, lo que les permitié no solo aprender sobre otros pueblos,

sino también reflexionar sobre su propia identidad cultural.

Una de las observaciones més destacadas fue la alta participacion de los estudiantes en los
proyectos grupales, en los cuales se evidencid un trabajo en equipo positivo y un intercambio de
ideas enriquecedoras. EI 90% de los estudiantes reportd que el proyecto les permitio fortalecer su

capacidad de trabajar en grupo, y un 80% destaco el valor de aprender sobre otras culturas.

Sin embargo, el proyecto también reveld algunas limitaciones. EI 40% de los estudiantes
menciono que la falta de materiales didacticos apropiados para explorar de manera mas profunda
las diversas culturas fue un inconveniente. Esto resalta la necesidad de contar con recursos que
reflejen la riqueza cultural de manera mas completa y visualmente atractiva, lo cual seria un

complemento importante para las actividades.

Tabla 2. Encuestas realizadas a los nifios

Pregunta/Categoria Respuesta/Detalle Cantidad
Jornadas deportivas 4
Dias de la cultura 3
Encuentros 5

¢En qué actividades interculturales

participaste? Talleres de integracion 5
Charlas y conferencias 1
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Si, mucho 9
Si, un poco 5
No mucho 3
¢ Te gustaron las No me gustaron 1
actividades?
Si, mucho 8
Si, un poco 6
¢Crees que estas
No mucho 3
actividades te ayudaron a
No 1
Ilevarte mejor con tus
profesores?
Si, mucho 10
Si, un poco 5
No, mucho 2
¢Sientes que las No 1
actividades ayudaron a
que todos se sientan
incluidos?
¢Aprendiste algo Si, mucho 11
nuevo sobre otras Si, un poco 6
culturas? No, mucho 1
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No 0

La encuesta realizada entre los estudiantes de octavo afio revelo informacion crucial sobre su
participacion en actividades interculturales, tanto en términos de la cantidad de estudiantes
involucrados como en sus percepciones y sentimientos. A través de diversas actividades, los
estudiantes tuvieron la oportunidad de interactuar y explorar diferentes aspectos de la cultura, lo
que generd una experiencia educativa enriquecedora. A continuacion, se detallan los principales

hallazgos de la encuesta:

Participacion en Actividades Interculturales

Las Jornadas Deportivas fueron la actividad méas popular, con la participacion de cuatro
estudiantes. Este evento no solo promovié la actividad fisica, sino que también fomento la union
y el respeto entre los compafieros. Los testimonios reflejan que, al trabajar en equipo en pruebas
como la carrera de postas y la carrera de sacos, los estudiantes lograron dejar de lado prejuicios y
diferencias culturales. Las actividades deportivas, ademas de mejorar la condicion fisica,
facilitaron la comunicacién y el trabajo en equipo, habilidades sociales esenciales. Muchos
estudiantes indicaron que estas experiencias les ayudaron a sentirse mas conectados con sus

comparieros, lo que mejoro la convivencia escolar.

Por otro lado, los Encuentros Interculturales y los Dias de la Cultura contaron con una

participacién de cinco y tres estudiantes, respectivamente. Estas actividades ofrecieron un
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espacio para que los estudiantes compartieran sus tradiciones culturales y exploraran las de sus
comparfieros. Durante los Encuentros Interculturales, los estudiantes participaron en una
presentacion artistica musical y talleres que les permitieron aprender sobre diversas costumbres.
Los testimonios de los estudiantes sefialaron que esta actividad les permitié sentir orgullo por sus

raices y les motivé a aprender mas sobre las culturas de sus compafieros.

Sin embargo, los Dias de la Cultura atrajeron a menos estudiantes, lo que podria indicar que las
actividades més formales tienen menos atractivo para los jévenes. A pesar de ello, los pocos que
asistieron valoraron positivamente las charlas sobre historia local y cultura, destacando el

enfoque cercano y sencillo para explorar las costumbres y tradiciones del pais.

Percepciones y sentimientos de los estudiantes

En términos generales, la mayoria de los estudiantes mostr6 un alto nivel de satisfaccion con las
actividades interculturales realizadas. Nueve estudiantes afirmaron que les gustaron mucho las
actividades, mientras que cinco indicaron que les gustaron un poco. Solo tres estudiantes
mencionaron que no disfrutaron mucho de las actividades, y uno expresé que no le gustaron en
absoluto. Este balance sugiere que las actividades lograron captar la atencion y el interés de la
mayoria de los estudiantes, aunque es necesario continuar buscando formas de hacerlas mas

atractivas para todos los grupos.

Ademas del disfrute personal, las actividades también contribuyeron a fortalecer las relaciones
interpersonales. Ocho estudiantes sefialaron que las iniciativas ayudaron significativamente a

crear un ambiente inclusivo en el aula, en el que todos se sintieron valorados. Esto resalta la

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado de la Universidad Nacional de Educacién



43

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

importancia de las actividades interculturales en la construccion de una comunidad escolar méas
cohesionada y respetuosa. En cuanto a la mejora en las relaciones con los docentes, seis
estudiantes percibieron una mejora moderada, tres notaron una mejora leve, y uno no
experiment6 cambios significativos. Este dato sugiere que las actividades interculturales también
tienen un impacto positivo en la relacién estudiante-docente, aunque es necesario seguir

promoviendo un clima de confianza y respeto mutuo.

Sentido de inclusion y aprendizaje cultural

El sentido de inclusién fue otro aspecto clave evaluado en la encuesta. Diez estudiantes
coincidieron en que las actividades interculturales generaron un sentimiento de pertenencia y
cohesidn dentro del grupo. Sin embargo, algunos estudiantes (cinco) sefialaron una mejora
moderada, mientras que otros (dos) experimentaron una mejora minima. Esto destaca la
importancia de seguir trabajando en la inclusion activa de todos los estudiantes, asegurando que

sus voces sean escuchadas y que todos se sientan parte del grupo.

En cuanto al aprendizaje cultural, once estudiantes afirmaron haber aprendido mucho sobre otras
culturas, y seis indicaron que aprendieron algo nuevo. Solo uno mencioné que no obtuvo nuevos
conocimientos significativos. Este resultado refleja que las actividades interculturales fueron
efectivas en ampliar el conocimiento de los estudiantes sobre la diversidad cultural, lo cual es

fundamental para fomentar la comprension y el respeto entre ellos.

Tabla 3. Entrevistas a los docentes
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Pregunta/Categoria Respuesta/Detalle Cantidad

Claridad del concepto de Muy claro 3 docentes
las cuatro fases del Claro 3 docentes
conocimiento del MOSEIB = Algo confuso 1 docente
Utilidad del taller parala | Totalmente de acuerdo 4 docentes
practica docente De acuerdo 3 docentes
Probabilidad de Muy probable 5 docentes
implementar las cuatro Probable 2 docentes

fases del conocimiento del

MOSEIB en ensefianza-

aprendizaje

Relevancia del contenido Muy relevante 5
del taller para actividades = Relevante 2
educativas diarias

Utilidad de la interaccion y = Muy util 4
colaboracién durante la Util 3

actividad
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Aspectos mas beneficiosos | Respuestas variadas, incluyendo -

del MOSEIB para el adaptacion a diferentes estilos de
proceso de ensefianza- aprendizaje y tiempo para la

aprendizaje implementacion
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Desafios o dificultades Respuestas variadas, incluyendo

anticipadas al implementar  adaptacion a diferentes estilos de

las cuatro fases del aprendizaje y tiempo para la
MOSEIB implementacion
Cambios o0 mejoras Sin cambios

propuestas para futuros

talleres sobre MOSEIB

Interés en participar en Si
mas actividades y talleres | No
sobre MOSEIB en el

futuro

1 docente

6 docentes

1 docente

El taller sobre el MOSEIB vy el posterior proyecto educativo en la Escuela Gabriel Cevallos

Garcia muestran resultados muy positivos tanto para los docentes como para los estudiantes,

destacando la efectividad de la metodologia en un contexto intercultural.

Taller MOSEIB

Claridad y Aplicabilidad: La mayoria de los docentes (seis de siete) afirmaron que los

conceptos fundamentales del MOSEIB fueron presentados de manera clara o muy clara. Los

45

ejemplos préacticos, especialmente aquellos relacionados con la vida cotidiana de los estudiantes,

fueron clave para conectar la teoria con la practica.
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Relevancia: El taller fue considerado altamente relevante para las actividades pedagogicas

diarias, con cinco docentes calificandolo como "muy relevante" y dos como "relevante".

Interaccién Docente: La colaboracion entre docentes fue un aspecto destacado, y se percibio
como muy util para el aprendizaje colectivo y el intercambio de ideas. Todos los participantes

expresaron su interés en participar en mas talleres relacionados con el MOSEIB.

Areas de Mejora: Aunque el taller fue exitoso, se identificd la necesidad de ajustar la

comunicacion y ofrecer méas ejemplos concretos para fortalecer el aprendizaje.

Proyecto Educativo “Un viaje hacia nuestras culturas”

Metodologia del MOSEIB: El proyecto integr6 la metodologia MOSEIB en su planificacion, lo
que permitié a los estudiantes explorar las culturas del pais de manera activa y significativa. Los
estudiantes participaron en videos interactivos, discusiones y proyectos grupales que les

ayudaron a experimentar de forma tangible las culturas.

Participacion y compromiso: El proyecto cont6 con una alta participacién, con un 95% de
asistencia y un 85% de participacion activa. La actividad que consistio en investigar y escribir

sobre las culturas del pais foment6 el trabajo en equipo y la creatividad.

Desarrollo del pensamiento critico: Hubo un aumento notable en las habilidades de

pensamiento critico de los estudiantes, quienes ahora son capaces de comparar culturas de
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manera critica y reflexiva. Ademas, se observo un crecimiento en el respeto y la empatia hacia

las diferencias culturales.

Resultados positivos de los docentes: EI 89% de los docentes considerd que la metodologia
MOSEIB fue efectiva para ensefar interculturalidad, y el 74% noté un aumento en el interés y la

participacion de los estudiantes en comparacién con métodos tradicionales.

o Figura 1. Actividad de las culturas del proyecto educativo

Nota. estudiantes sefialando una de las actividades el proyectd Un viaje hacia nuestras

culturas. Elaboracion propia

El proyecto “Un viaje hacia nuestras culturas” ha demostrado ser una herramienta eficaz para
transformar no solo el aprendizaje académico, sino también el clima social dentro del aula,
fortaleciendo valores fundamentales como la diversidad, el respeto, la inclusién y la
interculturalidad. A través de este proyecto, los estudiantes no solo aprendieron sobre distintas

culturas, sino que también tuvieron la oportunidad de compartir su identidad, expresar sus
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historias y formar lazos mas fuertes entre ellos, todo esto en un ambiente que promueve la

aceptacion y el respeto mutuo.

El uso del arte como herramienta pedagdgica se destacé como un medio excelente para fomentar
el dialogo intercultural. Las actividades artisticas, como las pinturas inspiradas en las culturas
indigenas, permitieron a los estudiantes no solo explorar las tradiciones y leyendas de las
culturas como la Shuar, sino también expresarse de manera personal y creativa. La libertad en la
eleccién de los temas y los elementos culturales, como la serpiente y la guanta, permitié que los
estudiantes se conectaran de manera méas profunda con el contenido, utilizando su imaginacion

para plasmar lo que entendian y sentian sobre su legado cultural.

El cambio observado en las dindmicas del aula fue significativo: se evidencié un aumento en el
comparfierismo, con estudiantes mas dispuestos a compartir sus experiencias personales y romper
barreras impuestas por estereotipos. Esto resalta la potencialidad de la educacion intercultural
como herramienta para promover la cohesién social y la comprensidn entre estudiantes de

diferentes origenes y contextos.

El trabajo de los estudiantes y las interacciones entre ellos refuerzan la importancia de crear
espacios inclusivos y respetuosos dentro de la escuela. Cuando los nifios experimentan un
entorno escolar en el que la diversidad se celebra, no solo mejoran las relaciones entre ellos, sino
que también desarrollan una mentalidad abierta que llevaran consigo a lo largo de sus vidas,

contribuyendo a la construccién de una sociedad mas justa y equitativa.
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Este tipo de proyectos resalta la relevancia de implementar metodologias que no solo fomenten
el conocimiento académico, sino que también nutran el desarrollo emocional y social de los
estudiantes, ayudandoles a entender que la diversidad no es un obstaculo, sino una fortaleza que

enriquece la vida en comunidad.

Conclusiones

El proyecto “Un viaje hacia nuestras culturas” y la implementacion del Modelo del Sistema de
Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB) han tenido un impacto significativo en la Escuela
Gabriel Cevallos Garcia, promoviendo un ambiente escolar mas inclusivo, respetuoso y
consciente de la diversidad cultural. Los resultados obtenidos de las actividades interculturales y
el enfoque pedagogico aplicado reflejan una mejora en varios aspectos clave del proceso

educativo.

Relevancia de la interculturalidad: La integracion de la metodologia del MOSEIB permitio
abordar la interculturalidad desde una perspectiva inclusiva y critica, proporcionando a los
estudiantes una experiencia educativa enriquecedora. Las actividades, como las Jornadas
Deportivas y los Dias de la Cultura, fueron bien recibidas, lo que demuestra el interés de los
estudiantes por aprender sobre otras culturas. Ademas, estas actividades facilitaron la reflexion
sobre los valores del respeto, la empatia y el pensamiento critico, fundamentales para fomentar

una convivencia arménica y colaborativa.

Impacto en la Dinamica del Aula: La implementacion del proyecto gener6 un cambio positivo

en la dinamica de las clases, fortaleciendo la relacidn entre docentes y estudiantes. Los
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estudiantes reportaron sentirse méas integrados y valorados, lo que se reflejé en su aumento de
participacion e interés en las actividades escolares. La mejora en las relaciones interpersonales
no solo ha sido beneficiosa para el ambiente escolar, sino tambiéen para el rendimiento académico
y el bienestar emocional de los estudiantes, evidenciando la importancia de un clima escolar

inclusivo y respetuoso.

Formacion docente y aceptacion del MOSEIB: La capacitacion y los talleres ofrecidos a los
docentes han sido fundamentales para integrar los principios de interculturalidad en sus practicas
pedagogicas. La mayoria de los docentes mostr6 una actitud positiva hacia la implementacién del
MOSEIB, lo que indica que estdn comprometidos con la aplicacion practica de las fases de
conocimiento intercultural en su ensefianza diaria. Esto subraya la importancia de capacitar y
sensibilizar a los educadores para que puedan integrar la interculturalidad de manera efectiva en

sus clases, contribuyendo a una educacion mas inclusiva y equitativa.

Estrategias educativas para la inclusion: El uso de recursos multimedia y proyectos grupales
en el proyecto “Un viaje hacia nuestras culturas” permitio una inmersion profunda en las culturas
estudiadas, promoviendo habilidades clave como la empatia intercultural y el respeto. Este
enfoque practico y dinamico favorecid una mayor comprension de las diferencias culturales y
contribuyd a la reduccion de estereotipos y prejuicios. A medida que los estudiantes comparaban
y reflexionaban sobre diversas culturas, también desarrollaron su capacidad para evaluar

criticamente la interculturalidad y sus implicaciones en la sociedad.

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado de la Universidad Nacional de Educacién



51

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

A partir de los resultados obtenidos, se recomienda fortalecer las estrategias educativas
interculturales y continuar implementando el MOSEIB en otras escuelas, adaptandolo a sus
contextos especificos. Ademas, es fundamental seguir desarrollando actividades inclusivas que
fomenten la integracion de todos los actores educativos, desde los docentes hasta los estudiantes,
para garantizar un aprendizaje significativo y transformador. Es esencial seguir apostando por
enfoques pedagdgicos que promuevan la interculturalidad, ya que no solo benefician a los
estudiantes en su aprendizaje, sino que también contribuyen a la construccion de sociedades méas

justas, respetuosas y equitativas.

Los hallazgos de esta investigacion coinciden con las estrategias propuestas por Ruiz (2022),
quien resalta la importancia de generar un entorno educativo intercultural dentro del Sistema
Educativo Intercultural. Este enfoque contribuye a la desconstruccién de estereotipos sociales y
educativos, promoviendo una educacién mas humanista, inclusiva y con una calidez que

favorezca el aprendizaje de todos los estudiantes.

En conclusién, la implementacion de proyectos como “Un viaje hacia nuestras culturas”, que
fomentan la interculturalidad, es una estrategia clave para mejorar la calidad de la educacion y
promover la integracion de la diversidad en el aula. Este tipo de iniciativas no solo impactan
positivamente en los estudiantes, sino que también benefician a los docentes, creando un

ambiente educativo que valora y celebra la riqueza cultural de todos sus miembros
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Anexos

Anexo A. Actividades del Proyecto “Viaje hacia nuestras culturas”

Grafico 1.1 Grafico 2.1
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2. Anexo B. actividades de la mejora del clima escolar

Graéfico 2.1 Grafico2.2
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2. Anexo C. Modelo de la encuesta del taller del MOSEIB

Grafico 3.1

1. Edad:
Menos de 25 anos
25-34 anos

35-44 anos

< 45-54 anos

s de 54 anos

2. Género:
Masculino
Femenino

Otro
Prefiero no decirlo
3. Anos de experiencia en la docencia:
c Menos de 1 ano
< 1-3 anos
< 4-6 anos
< 7-10 anos
o Mas de 10 anos

Preguntas sobre Ia Actividad del Moseib

4. ;Qué tan claro fue para ti ¢l concepto de las cuatro fases del conocimiento
del Moseib presentado en el taller?
o Muy claro

o Claro
o Algo confuso
o Muy confuso

5. iConsideras que el taller sobre Moseib fue 1atil para tu practica docente?
o Totalmente de acuerdo
De acuerdo
o En desacuerdo

o Totalmente en desacuerdo
o Qué tan probable es que implementes las cuatro fases del conocimiento del

Moseib en tus procesos de enseianza-aprendizaje?

o Muy probable
o Probable
< Poco probable

c Nada probable
7. oCo6émo calificarias Ia relevancia del contenido del taller para tus
actividades educativas diarias?
Muy relevante
o Relevante
Poco relevante
Nada relevante
8. 2Qué tan qitil fue Ia interaccién y colaboracién durante la actividad?
Muy util
Util
Poco util
Nada atil
9. 2Qué aspectos del Moseib consideras mias beneficiosos para el proceso de
iprendizaje? (Responde en una linea)

ensenanzs

des anticipas al implementar Ias cuatro fasces del
0? (Responde ern una linea)

10, ;OQudé desafios o dificul
NMoseib en tu entorno ¢

11. ;OQué cambios o m ras propondrias para futuros talleres sobre Mosceib?

(Responde en wuna linea)

o Te gustaria participar en mias actividades y talleres sobre ¢l Moscib en ¢l
futuro?

Si

No
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3. Anexo D. Modelo de la encuesta realizada a los nifios y docente de octavo afio en
base a las actividades del clima escolar

Gréfico 4.1
.Eres?

'S anos tienes?

> - o3 t
Y cCuant

Otro

Actividades

]

En quce actividades participaste? (Puedes elegir mas de una)
ncuentros interculturales
alleres de integracion
rrnadas deportivas

Charlas y conferencias

dias de la cultura

. Te gustaron las actividades?

S1, mucho

S1, un poco

No mucho

No me gustaron
5
profesores?

Si, mucho

. Crees que estas actividades te ayudaron a llevarte mejor con tus

Si, un poco
No mucho
No

.Sientes que las actividades ayudaron a que todos se sientan incluidos’
Si, mucho

S un poco
No mucho

No

&Cual fue tu actividad favorita?

. Qué te gustaria mejorar o cambiar en las actividades?

cAprendiste algo nuevo sobre otras culturas?
Si, mucho

S1, un poco

No mucho

NO
Comentarios

10. ;Quieres decirnos algo mas sobre las actividades?
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Gréfico 4.2
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1. ZEn qué¢ actividades de integracion participaste? (Pucdes scleccionar mas
de una opcion):
© Encuentros interculturales
o I'alleres de integracion
Jormadas deportivas
=« Charlas y conferencias
Dias de la cultura
o Te parecicron ttiles estas actividades para mejorar Ia relacion entre
estudiantes ¥ docentes?
e Si. mucho
Si, algo
No mucho
¢ No
3. .Crees que las actividades ayudaron a crear un ambiente mas inclusivo?
Si. mucho
e Si. algo
< No mucho
No
4. Mejoraron tus habilidades de comunicacion intercultural con estas
actividades?
Si. mucho
o Si. algo
> No mucho
o No

Evaluaciéon y Mejoras

5. &Cuil fue la actividad mas efectiva para fomentar Ia integracion?

© N oonPcones Seo
6. Qué mejorarias en Ias actividades de integracion?
Meas P="; iV e s Comres &S =

Comentarios Adicionales

7. iTienes algun comentario o sugerencia adicional?
=N (o T oS
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4. Anexo E. Planificaciones reajustadas

e e e e e e e e e e e e e e e e e L e e e B B B T

PLAN DE CLASE

DATOS iINFORMATIVOS:
Institucion Educativa: “Gabriel Cevallos Garciz”  Docente: ... Afio de Basica: Séptimo “matuting”
Area: Estudios Sociales Tema: (htimos presidentes constitucionales del Ecuador: Rafael Correa-Lenin Moreno-Guillermo Lasso. (Pags. 118-123)
Objetive Especifico: Los estudiantes aprenderan a buscar, seleccionar y organizar informacion sobre distintas manifestaciones culturales y artisticas, y exponer algunos
"I" conocimientos adguiridos.
DESTREZA CON INDICADORES ACTIVIDADES EVALUATIVAS
CRITERIO DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURS0S DE
DESEMPENO EVALUACION
Refuerza el | TECNICA: Froduccion del estudiante.
identifcar 3 los tres Gitimos | Video emotivo sobre |a vida del ecuador. Imagenes. conocimiento  que | INSTRUMENTO: Hoja de trabajo
_ https:/ jyoutu.be/jbzMIMZIS2c Benes. A - 1e-
presidentes que o el Televizor, se dard acabo con 1. Entre lineas unir el ono y las obros que
Ecuador desde el afio 2007 | Dominio del Conocimiento. . . s . . . )
- Video. la investizgacion identifique o los 3 witimos presidentes del
hasta la sctuslided v como | _ . . .
] ] Video explicativo sobre el mandato de Eafzel v Hojas de trabsjo | cientifica. ecuador.
estefuesuimpacto social. | o yiga y como este se desenvolyié en sus 8 afios. informacia
https:/fyoutu be/e lyDrYxOWOn rmacien
cientifica. |dentificar que
Lenin moreno y su mandato desde o] 2017 hastz presidentes fueron
2021
httos:/fyoutu. be/DplpT FwhXl glectoz  en  los
m .
Guillermeo Lasso actual presiente. tiimas anos, con
https:/fyoutw.be/NghtShMaeURc sUS ohras

Aplicacion del Conocimiento y creacion del impartantas

conocimiento.

En el aula == va reslizar 2 actividades que va
esfarzar al estudiants en qué afio entraron a la
presidenciz los Uttimas tres presidentes y lo mas punta  de  vista
importants que han hecho en su mandzto.

Analizar desde su

como este influye
Socializacion del conocimiento en la sociedad con

Para la socializacion =2 llevard acabo con el caricaruras.
Dezarrollo de un gglash, en dande deberan
rezlizar en una hoja de cartulina llenz de fotos
con las obras de cada presidente (Rafzel Correa,
Lenin Maoreno y Guillermo Lassa..

e sl e e e e e e e s e e e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e el e e e e e e e e e el e e e e e e e el e e e e e e s
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2. Dibujor ung coricoturg  editoriol  de g
cualguier  presidente, medionte o
informacion que se ha impartido en clase.

4 INFORMACION CIENTIFICA:
8 Rofoel Correa:

Palitico ecugtoriang gue fue presidente de Ecuador (2007-2017). En las elecciones de 2008, a las que acudic come candidate del movimiento Alianza Pais, consiguic lo victoria tras {
! una acelerada carrera politicn, ya que hesta abril de 2005, cuando posé o ocupar la cartera de Economia y Finanzas del gobierma de Alfredo Palacio.

: Lenin Balizire Maoreno Garcés: I
a (Nuevo Rocafusrte, 19 de marzo de 1553) es un politico y administrador ecuatorizno. Fue presidente de Iz Repablica del Ecuzdor desde el 24 de mayo de 2017 hasta el 24 de ¢
B mayo de 2021, Fue vicepresidente del gobierno de su predecesor Rafael Correa entre 2007 y 2013,

Guillermao Alberto 5antiago Lasso Mendoza

| &z un empresario, banquero y politico ecuatoriano. Es el presidente electo de |z Republica de Ecuador tras su triunfo en |25 elecdones presidenciales de 2021, carge que asumirs
g &l 24 de mayo de 2021.

| ESTRATEGIAS APLICADAS: - Desarrollar pensamiento critico mediante los presidentes que han sido electos en los dltimos afios.

1 Despertar la creatividad y relacionar con la vida cotidiana los sucesos que han dejado los ex presidentes con el actual.
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EVALUACION

Nomb»re

Desde ol 24 de mayo de 2017 hasts el 24 de mayo de 2021, en
un iniclo fue la continuacian del proyecto politico
denominado «Revolucion Cludadanas iniclado por ¢l goblerno
de Rafael Correa desde el afo 2007, el cual tuvo como
objetivos la implementacidn del sutodenominado socialismo
del sigio X0

U1 afo 2007 hasta ¢l 2017, proclamando coma sus objetivos
La implementacion del socialismo del siglo X1 y del
desarrolio sustentable y sostenible de la sociedad

El régimen politico que actualmente gobierna en la Repubilica
det Ecuador desde ¢l 24 de mayo de 2021, tras su triunfo en
las elecciones presidenciales de 2021
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