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RESUMEN

La gestion emocional, es un componente principal dentro de la inteligencia emocional, se
relaciona con las habilidades que posee la persona para entender, reconocer y gestionar sus
propias emociones, asi como las de los demas. El objetivo principal es implementar una cartilla
con actividades ludicas para el desarrollo de la gestién emocional en los nifios de 2 a 3 afios de
un centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad de Cuenca. Posee un enfoque cualitativo,
un alcance descriptivo e interpretativo y una metodologia de investigacion accion, participaron
14 nifios/as y su docente. Los instrumentos utilizados para registrar los datos incluyeron diarios
de campo, guia de observacién y una entrevista semiestructurada. Ademas, se ejecuté la
cartilla con 10 actividades ludicas potenciando la gestion emocional, evidenciando resultados
favorables al permitirles reconocer, manifestar y regular lo que sienten.

Palabras Clave: actividades, cartilla, emociones, primera infancia.
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Abstract

Emotional management, a key component of emotional intelligence, relates to a person's ability
to understand, recognize, and manage their own emotions, as well as those of others. The main
objective of this study was to implement a booklet of playful activities to develop emotional
management skills in 2- to 3-year-old children at a private early childhood education center in
the city of Cuenca. The study employed a qualitative approach, with a descriptive and
interpretive scope and an action research methodology. Fourteen children and their teacher
participated. Data collection instruments included field notes, an observation guide, and a semi-
structured interview. The booklet, containing 10 playful activities designed to enhance emotional
management, was implemented, demonstrating positive results by enabling the children to
recognize, express, and regulate their feelings.

Keywords: activities, booklet, emotions, early childhood.
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Introduccion

En etapas tempranas, los nifios se encuentran en pleno desarrollo emaocional, cognitivo
y social. De este modo, la gestion emocional cumple un rol fundamental, permitiendo al nifio
identificar, manifestar y regular sus emociones de forma adecuada, contribuyendo a una
adaptacion favorable en el entorno y potenciando sus habilidades a lo largo de su vida. No
obstante, en un centro de Educacion Inicial particular de la ciudad de Cuenca donde se realiz
el estudio, se ha evidenciado una limitada gestion emocional en nifios de 2 a 3 afios. Estas
situaciones repercuten al convivir, socializar y participar de las actividades planteadas por la
docente del aula, lo cual puede influenciar negativamente en el desarrollo integral y el
bienestar. Cabe sefialar que, el nifio se expresa naturalmente a través de berrinches y llanto,
sin embargo, se pretende abordar de manera tedrica y practica la gestion emocional para
empezar a estimular desde dicha edad.

La investigacion tiene como propdsito elaborar una propuesta educativa mediante una
cartilla con actividades ludicas, cuyo objetivo es fomentar la gestion emocional en los nifios.
Tiene un enfoque ladico pertinente a la etapa del desarrollo evolutivo, ya que es una forma de
ensefianza que implementa el juego como herramienta metodolégica, facilitando el proceso de
aprendizaje y autorregulacién emocional. De igual manera, posee un enfoque cualitativo, un
disefio de investigacién accién y su alcance explicativo, lo que permitié6 comprender el
fendmeno desde una vision integral. Se utilizé la observacion participante y la entrevista
semiestructurada como técnicas, el diario de campo, guia de observacién y guia de preguntas
siendo parte de los instrumentos que estan orientados hacia la docente y nifios.

Por otra parte, la triangulacién metodoldgica permitié reconocer patrones actitudinales
relacionadas a las emociones que respaldan la propuesta pedagdgica pertinente y
contextualizada. Ademas, la investigacion busca dar una respuesta concreta y precisa ante la
necesidad que presentan los nifios, a través del aporte de una cartilla. Puede ser aplicada por
la docente, permitiéndole fortalecer su rol de guia ante el desarrollo de las emociones en el
nifio. En este sentido, el estudio se apoya principalmente en Goleman (1995) quien considera
gue la gestién emocional es parte del desarrollo y el aprendizaje de las emociones siendo
primordial abordar desde los primeros afios de vida. Ademas, identifica varias competencias
como el reconocimiento, el manejo adecuado de sus impuls6é, la motivacion, la empatia y las

capacidades sociales, siendo primordiales para trabajar desde educacion inicial.
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El presente trabajo se organiza en 6 secciones principales: en el primer apartado se
evidencia el planteamiento del problema de investigacion, justificacion, objetivo general y
especificos, y el contexto estudiado. En el segundo apartado se menciona el marco tedrico,
compuesto por los referentes conceptuales con sus respectivos autores que sustentan la
investigacion. La tercera seccion expone el marco metodologico utilizado, en donde se detallan
los métodos y obtencion de la informacion. Dentro de la cuarta seccion se describe la
propuesta pedagogica elaborada, con sus objetivos, fundamentos, estrategias y actividades
disefiadas para ser aplicadas en el contexto educativo. El quinto capitulo se enmarca en el
disefio y ejecucion de la cartilla para desarrollar la gestion emocional. En el ultimo fragmento,
se puede evidenciar las conclusiones y las recomendaciones que ayuden a mejorar el estudio

académico.
Capitulo I: Planteamiento del Problema

En este apartado se encuentra la linea de investigacidon que conduce y organiza este
estudio. Ademas, se detalla a profundidad el problema encontrado, la formulacion de la

pregunta a estudiar, los objetivos que guia este trabajo y la justificacion fundamentada.
1.1. Linea, grupo y/o proyecto de investigacion

El presente trabajo de integracion curricular se enmarca en la linea de investigacion
namero uno de la Universidad Nacional de Educacion (UNAE), la cual se denomina “Formacion
integral y desarrollo profesional docente”. Es un proceso de integracion y actuacion de los
investigadores que buscan responder a la realidad educativa. En los dmbitos pedagogicos,
curriculares y didacticos pretende enlazar la teoria con la practica, para dar soluciones a los
desafios educativos desde una mirada inter y transdisciplinaria. La sublinea relacionada es la
“Didactica general y aplicada”, la cual permite estudiar los procesos de ensefianza y
aprendizaje directamente de lo tedrico a lo practico (UNAE, 2022). De este modo, estan
orientados a una intervencion practica y pedagdgica mediante la elaboracion de una propuesta
gue integra técnicas y recursos relacionados con la gestion emocional en nifios de 2 a 3 afios.

Ademas, se reflejan algunas competencias del perfil de egreso del modelo educativo
pedagodgico de la UNAE. En primer lugar, existe relacion con la “Competencia para vivir y
convivir en grupos humanos cada vez mas heterogéneos” donde el ser humano vive en grupos
extensos, aprendiendo y compartiendo valores como la empatia también el respeto para

resolver conflictos de manera pacifica. Es indispensable que los educadores desde el contexto

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 14 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

universitario estén preparados y capacitados para aplicar estrategias innovadoras que permitan
desarrollar experiencias basadas en trato digno y comprensiéon. En segundo lugar, la
“Competencia socioemocional para el desarrollo de habilidades de interaccion interpersonal”,
hace referencia al reconocimiento y manejo las emociones personales y ajenas, mejorando los
vinculos sociales (UNAE, 2024). Esta competencia permite al profesional desarrollar
habilidades que faciliten una convivencia arménica mejorando los vinculos entre pares.

Para finalizar, se declaran las siguientes tensiones relacionadas con el tema de estudio.
En primer lugar, la T1, corresponde a la “Tension entre conocimientos disciplinares y
habilidades pedagdgicas”, donde el docente no solo domina el contenido, sino comprende los
origenes y fundamentos para implementar propuestas de calidad para la educacion. En
segundo lugar, la T3, hace referencia a las tensiones entre los “Procesos de actualizacion del
conocimiento con horizontes epistemoldgicos cambiantes y metodologias de aprendizaje”. Se
trata de modificar los métodos tradicionales de ensefar para enfocarse a nuevas técnicas de
ensefar, sin descuidar la investigacion educativa (UNAE, 2014). Finalmente, estas tensiones
aportan al estudio al implementar una propuesta de mejora ante la probleméatica encontrada

dentro del entorno educativo.
1.2. Planteamiento del problema

La gestiobn emocional, se trata de un componente principal dentro de la inteligencia
emocional, refiriéndose a las habilidades de las personas para comprender sus emociones y de
los demas. Esto surge a través de varios componentes como la autoconciencia, autocontrol,
conciencia social y estrategias para el domino de las emociones. Es decir, son reacciones
instantaneas que se tiene ante alguna situacion positiva o negativa (Goleman et al., 2003).
Como indica el autor, la gestién emocional es primordial en el contexto educativo, ya que
contribuye al autodesarrollo del nifio, favoreciendo una vida plena y equilibrada. Sin embargo,
dentro de los contextos Educativos Ecuatorianos no se ha incluido la dimensién emocional
como base primordial.

En el marco de las préacticas preprofesionales realizadas por las estudiantes de la
carrera de Educacion Inicial de la Universidad Nacional de Educacién, en un Centro de
Educacion Inicial Particular, localizado en la parroquia San Joaquin de la ciudad de Cuenca-
Ecuador, misma que cuenta con 58 estudiantes y 10 docentes. Ofrece atencién en las jornadas

matutina y vespertina, brindando los siguientes niveles: sala cuna, maternal 1y 2, al igual que
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inicial 1y 2. El estudio fue realizado en el nivel de maternal 2, en la jornada matutina bajo el
acompafamiento y guia de la docente tutora de aula, con 13 nifios: 5 de sexo femenino y 8 de
sexo masculino; con un grupo de edad de 2 a 3 afios.

La presente problemética identificada emerge a partir del contexto de estudio, a través
de la observacion activa y el andlisis preliminar de los registros de campo, se detectaron
diversas manifestaciones que evidencian un conflicto relacionado con el desarrollo emocional
de los nifios. Entre los principales hallazgos se encuentra la escasa interaccion social con sus
comparieros y con la docente, una integracion deficiente en el aula y una limitada participacion
tanto en las actividades diarias como en eventos institucionales. Estos comportamientos
reflejan una gestién emocional deficiente, expresada a través de inseguridad, dificultad para
regular sus emociones, timidez y dependencia hacia sus cuidadores. Si bien, dichas actitudes
suelen ser comunes en los nifios de esta edad, este estudio considera pertinente aplicar
estrategias que ayuden a adquirir competencias emocionales respaldados en principios
tedricos y practicos.

Por lo tanto, se profundizara en el andlisis al identificar posibles causas que se
relacionen con el contexto familiar y educativo. Desde el entorno familiar, algunos factores
como la falta de acompafiamiento emocional por parte de los cuidadores, los conflictos o
cambios familiares (la separacién de los padres o ausencia de una de las figuras significativas),
suele afectar la estabilidad del nifio. Se considera importante estimular la gestion emocional en
ellos para reforzar sus habilidades socioemocionales. Por otra parte, en el campo educativo se
ha evidenciado que, si bien la docente utiliza distintos materiales y estrategias, estos no logran
captar la atencion de los infantes ni responden a las demandas afectivas de los nifios. Esto
provoca perdida de interés en las actividades, se muestren irritables y se sienten frustrados,
evidenciando la falta de espacios planificados en la rutina diaria que permitan reconocer y
expresar sus emociones.

Con base en las causas antes mencionadas se plantean las posibles consecuencias
gue podrian afectar significativamente en el crecimiento integral infantil. Los mas relevantes
estan los problemas para socializar y establecer vinculos positivos con sus comparieros o
adultos, asi como una baja participacion en las actividades. También puede existir una escasa
concentracion, lo cual afecta en el proceso de aprendizaje repercutiendo en su rendimiento
académico. Estas debilidades pueden estar acompafiadas del miedo a equivocarse o el

rechazo, lo que puede incrementar la inseguridad y reducir la confianza en si mismo. De igual
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manera, presentan inconvenientes para expresar lo que sienten, provocando frustracion e
irritabilidad. Finalmente, los nifios muestran dificultades para enfrentarse a los restos o resolver
problemas, provocando una capacidad limitada para adaptarse al contexto educativo. La
presente investigacion busca proponer alternativas de solucion para mejorar el problema
detectado por esta razon se férmula la siguiente interrogante de investigacion (Ver anexo A).

1.3. Pregunta de Investigacién

¢, COmo mejorar la gestion emocional de los nifios de 2 a 3 afios de un centro de

Educacion Inicial particular de la ciudad de Cuenca?
1.4. Objetivos de Investigacion
1.4.1. Objetivo General

Implementar una cartilla con actividades ludicas para el desarrollo de la gestion
emocional en los nifios de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad
de Cuenca.

1.4.2. Objetivos Especificos

e Fundamentar tedricamente la relevancia de la gestion emocional en la primera infancia.

e Diagnosticar las caracteristicas relacionadas a la limitada gestion emocional en los
nifios de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad de
Cuenca.

e Disefiar una cartilla con actividades ludicas que mejore la gestién emocional de los
nifios de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad de
Cuenca.

e Aplicar una cartilla con actividades ludicas que ayude a la gestion de las emociones de
los nifios de 2 a 3 afios de un centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad de
Cuenca.

e Validar la cartilla con actividades ludicas que ayuden a la gestion emocional de los nifios

de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion Inicial Particular de la ciudad de Cuenca.
1.5. Justificacion

La presente investigacion se justifica en la importancia que tiene las emociones en los
nifios de 2 a 3 afios, siendo fundamental para su formacion integral. A esta edad experimentan

y expresan distintas emociones, promoviendo el reconocimiento de las emociones bésicas. Se

tiene como finalidad ayudar a los nifios a comprender lo que sienten, mediante una cartilla con
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actividades ludicas que contribuyan en la formacion y regulacién emocional desde edades
tempranas. Este estudio es relevante, porque permite identificar y reconocer las emociones de
uno mismo y del otro, a través de movimientos gestuales, modulacion vocal y los gestos
corporales, el cual se refleja en el estado de animo (Guil et al., 2018). Ademéas, Murillo et al.
(2020) resalta que, el desarrollo emocional repercute directamente en el aprendizaje y el
bienestar del nifio, ya que es un proceso continuo y constante. Esto permite fortalecer las
competencias emocionales, consideradas fundamentales para el crecimiento integral para la
vida.

En esta etapa, el desarrollo emocional es una parte fundamental en el crecimiento del
nifio, por lo que el juego se presenta dentro de la cartilla como un recurso idéneo para estimular
la expresion y comprension de manera natural. Las actividades seran accesibles y adecuadas
para todos los nifios, por lo que pueden ser implementadas por comunidad educativa en
general. Esta investigacion no solo contribuye en la gestion emocional del nifio, sino que
también refuerza la funcién del maestro y de los padres como mediadores en el proceso de la
regulacién emocional. De este modo, se toma en cuenta las siguientes dimensiones, en primer
lugar, la dimensién curricular, se apoya en las destrezas planteadas en el Curriculo Nacional de
Atencién y Educacioén de la Primera Infancia 0-3 afios, dentro del ambito de vinculacion
emocional y social, incluyendo actividades que van dirigidas al reconocimiento, expresion y
regulacion de sus emociones (Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2025).

Estas actividades ludicas deben ser planificadas para el manejo de las emociones,
permitiendo adquirir un aprendizaje significativo en el nifio creando una catrtilla con las
destrezas y objetivos del curriculo que favorezca la evolucion de la gestion emocional desde la
nifiez. La segunda dimensién es la pedagdgica, enfocada en la creacion e implementacion de
actividades que fortalezcan el aprendizaje integral del nifio. Dentro de esta, la educacién
afectiva es primordial, centrandose en aprender a regular sus emociones, mejorando sus
habilidades sociales y las interacciones con los demas (Bastidas, et al., 2023). Es decir, no solo
busca abarcar el ambito académico, sino trasciende a desarrollar las emociones en los nifios.
La gestion emocional favorece a la creacién de un ambiente armonioso dentro del aula
formando, nifios mas integros.

La tercera dimension, se centra en la did4ctica la cual cumple un rol indispensable en la
planificacion y mediacion de los aprendizajes. Se integra al proceso formativo y se orienta al

proceso de formacion escolar, mismo que favorece en la construccion y desarrollo integral del
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educando (Mallart, 2001). Por lo tanto, en Educacién Inicial, el conocimiento se construye a
partir de interacciones ludicas, contextualizadas y significativas. A través de estrategias
didacticas, el docente actia como mediador apoyando al nifio a comprender, regular y expresar
sus emociones respondiendo a las necesidades identificadas. En este sentido, los beneficiarios
directos son los nifios del maternal 2 y su docente. Al implementar la cartilla de actividades,
tendra una herramienta esencial que apoye y facilite el abordaje de la gestibn emocional en sus
clases. Esto no solo le permitird mejorar la practica docente, sino que contribuira a que el aula
sea un clima seguro y efectivo para el bienestar del nifio. De igual manera, los beneficiarios

indirectos son las familias y la comunidad educativa.

Capitulo Il: Marco Tedrico

2.1. Antecedentes

La gestion emocional durante la primera infancia se ha vuelto fundamental dentro de la
Educacion, de este modo se ha realizado una busqueda exhaustiva de temas relacionados con
la presente investigacion. Se obtuvieron varios estudios de los cuales se han tomado los mas
relevantes tres de cada uno: internacionales, nacionales y locales que seran detallados a
continuacion.

2.1.1. Internacionales

El estudio desarrollado por Armesto et al. (2025) en Asturias titulada “A drama-based
intervention to improve emotional intelligence in early childhood education” tiene como objetivo
detallar la efectividad de un proyecto innovador para el desarrollo de la inteligencia emocional
en educacion infantil a través de la dramatizacion. Se tuvo la colaboracion de 82 nifios de entre
4y 5 afios. El estudio cuenta con un enfoque mixto y un disefio de investigacion experimental,
utilizando como técnicas e instrumentos el Preschool and Kinder-garten Behavior Scales-
Second Edition, y dos pruebas Facially Expressed Emotion Labeling y e-Motion 1.0. El autor
resalta la eficiencia del programa, ya que se han visto mejoras en las conductas negativas que
presentaban los nifios durante todo el proceso. Dando asi resultados positivos al mejorar sus
problemas en la relacion inter e intra-sujeto, especificamente cuando el propdsito era reducir
los comportamientos negativos relacionados con las habilidades sociales.

Por otra parte, Xu (2023) con su investigacion ejecutada en Florida denominada
“Developing Emotional Intelligence in Children Through Dialogic Reading, Self-made Books,

and Visible Thinking Routines” tiene un método cualitativo y un disefio de investigacién
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dialogica. El objetivo es proponer la lectura dialégica como una nueva estrategia que tenga una
rutina de pensamiento visible para estimular la inteligencia emocional en nifios. Dentro de este
estudio se recalca que, mediante la lectura dialdgica de cuentos ilustrados y realizados por
ellos mismo, no solo les permite conocer sus emociones, sino que aprenden a ser creadores y
libres de expresar lo que sienten. Favorece los lazos afectivos entre pares, creando un entorno
seguro donde puedan expresar sus sentimientos y experiencias donde participaron 16 nifios de
kinder y primer grado. Para la recopilacién de datos se utiliz6 la observaciéon, documentacion y
andlisis tematico, descubriendo que la participacion ayudé en el rendimiento de los nifios en las
areas clave de la inteligencia emocional.

De la misma manera, Wong y Power (2024) con su estudio denominado “The efficacy of
the Peace Ambassador Project: Promoting children’s emotional intelligence to address
aggression in the early childhood classroom” realizado en Hong Kong cuyo obijetivo fue explorar
el impacto de un programa de aprendizaje socioemocional. El investigador se guio en las
conductas del nifio para utilizar programas que den respuesta a sus competencias
emocionales, es decir, que el nifio logre regular sus emociones haciendo frente a su
comportamiento agresivos para integrarse y socializar con otros nifios antes de ingresar a una
escuela de basica. Los participantes fueron: 3002 nifios, 32 docentes y 257 padres de familias,
de igual manera posee un enfoque cualitativo y un disefio de investigacion cuasi-experimental,
para obtener los datos se utilizé entrevistas el cual resalta que el programa puede ser una
forma eficaz y rentable de abordarla dentro de la educacion.

Finalmente, el andlisis de los antecedentes internacionales, permitieron definir y
recalcar la relevancia de la gestion emocional dentro de la infancia temprana, debido a que
exponen varias situaciones en base a la relacién, expresion y regulacion de las emociones que
se reflejan en el aula. Por lo que, proponen desarrollar diferentes proyectos innovadores,
estrategias interesantes que ayuden a crear rutinas para controlar las emociones y realizar
programas de aprendizajes socioemocionales para dar solucion a los problemas encontrados.
Esta informacion permite definir temas de interés que aportaran en la presente investigacion.
2.1.2. Nacionales

El articulo denominado “Primera infancia en América Latina: manejo de las emociones e
interacciones de calidad en pospandemia” realizado por Mujica (2023) en la ciudad de
Portoviejo donde su objetivo es comprender el manejo de las emociones e interacciones de

calidad por parte de los docentes desde una mirada vivencial, en la educacion inicial en
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pospandemia en Latinoamérica. Aborda una investigacién interpretativa y un método cualitativo
mediante entrevistas para obtener informacion con una participacion de 8 docentes. Los datos
obtenidos muestran que las categorias y subcategorias sobre el manejo de las emociones
permiten abordar aspectos fundamentales, puntuando que los docentes deben trabajar con
esta, ya que les permite gestionar y autorregular las emociones como conocer y afrontar las
emociones de los nifios durante las actividades.

Por otra parte, se puede mencionar a Ronquillo (2021) en su investigacion denominada
“Desarrollo de la inteligencia emocional en los estudiantes de Inicial Il,” realizada en Quito. Su
objetivo se centra en la Educacion de los nifios de subnivel de inicial 2 para responder a la
importancia que tiene la inteligencia emocional en esta edad, con un enfoque y disefio de
investigacion mixto, ya que se utilizaron entrevistas y encuestas para la recogida de
informacion. Entre los participantes estuvieron autoridades, representantes, maestros y nifios
de la institucién. Los resultados muestran que dentro del plan curricular institucional no existe
un componente que estimule de la inteligencia emocional de los estudiantes por lo que el
investigador plantea una propuesta que trabaje con estrategias para el desarrollo de este,
logrando equilibrar la autoestima, seguridad y las habilidades de relacionarse con otros.

A continuacién, la investigacion realizada en Guayaquil por Pardo et al. (2023) titulada
“Intervenciones cognitivas, emocionales y educativas para nifios en primera infancia. Revision
sistematica”, tiene la finalidad de evaluar programas que orientar el desarrollo y fortalecimientos
de la inteligencia emocional, a través de la calidad de intervenciones desde un aspecto
cognitivo, emocional y comportamental en la primera infancia. Esta investigacion se realizé una
sistematizacién de documentos, un enfoque cualitativo y un disefio de investigacién con bases
de datos digitales: Scopus, ScienceDirect, APA PsycNET, ProQuest, Web of Science y
Pubmed. Los datos obtenidos en la sistematizacién fueron un total de 165 articulos, en donde
se seleccionaron 26 articulos después de pasar por filtros de seleccién. Finalmente, se
detectaron 14 intervenciones orientadas a la familia, 7 en el area educativa y 4 en los infantes,
donde destaca la importancia de realizar un acompafiamiento adecuado durante el desarrollo
de las emociones.

Este andlisis permite describir la informacion que contribuya a fundamentar la
investigacion, por lo que, los hallazgos aportan referentes teoricos y practicos para disefiar
propuestas innovadoras considerando diferentes tacticas que se pueden llevar a cabo para

gestionar las emociones. Estos destacan la importancia de fomentar ambientes afectivos y
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experiencias significativas que ayuden a fortalecer las habilidades emocionales desde edades
tempranas. Es por ello que, se propone la elaboracion de una cartilla con actividades ludicas
que facilite el desarrollo de la gestiébn emocional en los nifios de 2 a 3 afios.

2.1.3. Locales

En un primer acercamiento, se muestra un estudio desarrollado en la ciudad de
Azogues cuyos autores son Gonzélez y Vazquez (2023) con su estudio denominado
“Percepciones docentes sobre la importancia de la Educacién emocional desde edades
tempranas”. El cual analiza el desarrollo de la educaciéon emocional en edades tempranas. Los
participantes fueron los docentes de Educacién Inicial, con un enfoque cualitativo y un disefio
de investigacioén interpretativo, la informacion se recopil6 mediante entrevistas y encuestas.
Como resultado, los educadores evidencian miedo, autonomia, falta de normas, lenguaje
expresivo y sobreproteccion, manifestando que es primordial educar las emociones desde los
primeros afios de vida para afrontar situaciones de manera positiva en un futuro.

Otro estudio revisado es el de Rocano y Vintimilla (2022) titulado “Desarrollo emocional
en nifios de 3 a 4 afios mediante una guia didactica a través de la metodologia juego trabajo,
UEM "Manuel J. Calle"-Cuenca, Ecuador”. En el texto presentado mediante la metodologia
juego-trabajo tiene el propésito de estimular emocionalmente a nifios de 3 a 4 afios mediante
una guia didactica para padres y docentes. Su disefio aborda una investigacion accion, con la
participacién de docentes y representantes legales, donde obtuvieron datos relevantes a través
de diarios de campo, entrevistas, observacién participante, encuestas, lista de chequeo
Minnesota Preschool Affect Checklist. Los resultados encontrados después de la aplicacion de
las guias resaltan que las emociones son fundamentales en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los infantes y se las debe estimular desde un inicio.

También se analiza el “Fortalecimiento de la inteligencia emocional en nifios de 4 a 5
afios de la ciudad de Cuenca - Ecuador a través de una cartilla educativa” propuesto por
Pizarro y Sucozhafiay (2022). Pretende fortalecer el desarrollo emocional, mediante la
participacion y reconocimiento de sus propias emociones. El autor plantea actividades que
ayuden al nifio a explorar y manipular permitiéndoles ser participes de su propio aprendizaje
favoreciendo asi el desarrollo se sus emociones. Los participantes fueron nifios de 4 a 5 afios,
a quienes se les realiz6 la prueba de inteligencia emocional Mesquite y una entrevista

semiestructurada, todo esto fue a través de un enfoque mixto con la metodologia basada en el
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juego trabajo. Los hallazgos alcanzados se ven caracterizados por el reconocimiento y la
gestion apropiada de las emociones en los nifios, docentes e incluso en los padres de familias.
Finalmente, los estudios mencionados destacan varios problemas recurrentes dentro
del aula como la falta de intervencion en la regulacion emocional, la sobreproteccion y la falta
de limites en los nifios. En este sentido, se vuelve importante desarrollar las emociones desde
la primera infancia, por lo que surge la necesidad de crear estrategias que sean adecuadas a
su edad. Asimismo, estos estudios respaldan la metodologia de juego trabajo, el uso de la
cartilla educativa y la guia didactica, ya que esto no solo ayuda al bienestar del nifio, sino que

mejora su autonomia, su lenguaje y su relaciéon social.
2.2. Fundamentos Teoricos

Esta seccion tiene el objetivo de fundamentar, desde el ambito académico temas
relacionados con la gestion emocional en los nifios de 2 a 3 afios, siendo importante en los
primeros afios de vida, ya que esto permitir4 reconocer y regular las emociones de los nifios.
Dentro de este sustento tedrico se desarrollardn temas fundamentales como: gestion
emocional, gestion emocional en la primera infancia, la importancia, sus beneficios y cémo esta
influye en el campo educativo. Estos conceptos tienen el propésito de enmarcar al problema
identificado, sus causas, consecuencias y como se puede intervenir en el contexto educativo.
2.2.1. Gestién Emocional: Fundamentos y su Relevancia en el Desarrollo Humano

La inteligencia emocional abarca una gran gama de componentes fundamentales para
su conceptualizacién como las habilidades y capacidades para identificar las emociones. Por lo
gue, se menciona uno de los mas significativos la gestion emacional, en como la habilidad que
tienen las personas para identificar, comprender y regular las emociones. Este componente
permite actuar de manera adecuada y con calma ante alguna situacién, enfrentandose de una
manera positiva sin la necesidad de generar estrés o ansiedad (Gonzalez y Villanueva, 2019).
Asimismo, la gestién emocional permite comprender y autorregular los sentimientos propios y
de otros, ya sea en diferentes situaciones encaminadas de manera positiva (Goleman, 2015).
Es decir, implica reconocer y regular las emociones tanto personales como sociales. Por ello,
una adecuada gestion emocional se manifiesta cuando la persona logra controlar sus impulsos
y reacciones, caso contrario se podrian presentar comportamientos inapropiados los mismos

gue repercuten en las relaciones interpersonales.
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En este sentido, la gestion emocional cuenta con algunos fundamentos tedricos que
aportan significativamente a la investigacion. Para ello, Pifieros (2021) menciona que una
educacion de calidad no solo imparte conocimiento académico, sino, deberia ayudar a que los
nifios manejen de manera adecuada los problemas y puedan relacionarse con los demas,
demostrando que la razén y la emocién estan vinculadas y no pueden separarse. Asi pues,
Guevara et al. (2020) afirma que los nifios establecen lazos con sus cuidadores desde los
primeros afios, el infante comprende los valores y normas que influyen en su entorno
construyendo su identidad. La competencia social se vincula directamente con la gestién
emocional, pues ambas implican expresar sentimientos, responder empaticamente y controlar
impulsos. En la primera infancia, las emociones favorecen la convivencia y aprendizaje, razén
por la cual el nifio aprende no solo desde lo cognitivo, sino también desde lo emocional.

Considerando lo anterior, la gestiébn emocional y la competencia social son aspectos
primordiales en el crecimiento integral del infante. Por medio de la identificacion y expresion
adecuada de sus emociones, los nifios desarrollan habilidades que promueven la empatia,
convivencia armaénica y cortesia. Desde la educacion inicial se debe fomentar el desarrollo
emocional mediante estrategias que estimulen la expresion y el respeto hacia los demas. En
este contexto, la gestibn emocional abarca aspectos claves en el desarrollo humano, por lo que
Mulsow (2008) considera que las emociones humanas evolucionan constantemente, también
se desarrollan como una respuesta que se adapta para asegurar y proteger la supervivencia.
Es decir, facilita a las personas regular sus emociones de manera reflexiva y equilibrada,
promoviendo el desarrollo de la gestibn emocional necesaria para actuar con responsabilidad y
establecer vinculos sociales adecuados.

Por otra parte, el manejo emocional se relaciona con el proceso social y educativo,
como mencionan los autores Villareal y Zayas (2021), quienes afirman que la educacion es un
medio para ejercer libertad y desarrollo humano, potenciando el crecimiento de capacidades
fundamentales para la vida, contribuyendo a evaluar diferentes aspectos de su existencia
mediante sus emociones en diferentes experiencias. De esta forma, la gestion emocional se
considera un componente esencial, ya que permite a los infantes identificar, comprender y
manejar su afecto de manera asertiva. Sumado a ello, no solo favorece al cuidado personal y
social, sino incide en la formacién de habilidades colectivas y la construccién de vinculos

sanos.
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2.2.2. Componentes Fundamentales de la Gestion Emocional

En la gestion emocional, Bisquerra (2003) menciona que existen diversos componentes

primordiales que permiten al ser humano reconocer, comprender, controlar y expresar lo que

sienten de manera adecuada, las cuales se mencionan a continuacion.

Tabla 1
Componentes de la gestion emocional.

Componente  ¢Qué es?

Contextualizacion

Conciencia Habilidad para reconocer las emociones y cuéles

emocional son los efectos que se producen. Segun Bisquerra
(2003), se debe tener en cuenta lo que se siente en
el momento en el que se produce una emocién, esto
permitird comprender cual es su origen y el impacto
que produce en el pensamiento y la conducta.

Expresion Tobdn y Blair (2023) resaltan que la expresion

emocional emocional forma parte de un elemento clave dentro
de la competencia emocional, ya que no solo se
limita a expresar lo que siente, sino que conlleva a
hacerlo de forma adecuada, respetuosa y aceptada
socialmente, promoviendo la convivencia e
integracion social dentro del entorno educativo.

Regulacion Hace referencia a los procesos por el que una

emocional persona pasa al momento de manejar las
emociones intensas en una situacion determinada.
Asi mismo esta habilidad permite identificar,
reflexionar y dirigir lo que esté sintiendo de forma
consciente y adecuada, ayudando a comprender las
emociones del otro, mismas que responden a
diferentes situaciones (Sanchis, 2021).

Empatia Es la capacidad que tiene un sujeto para reconocer
y experimentar directamente las emociones que
presentan los demas. Es decir, se trata de
comprender lo que siente la otra persona e
identificar su lenguaje no verbal. Al entender lo que
otra persona percibe emocionalmente, permite crear
conexiones interpersonales y fomentar la ayuda
mutua (Miranda y Daturi, 2021).

Motivacién Es parte esencial dentro de la gestién emocional,
debido a que esto permite canalizar las emociones
hacia metas especificas, logrando la

Este componente dentro del &mbito educativo
se vuelve fundamental en los nifios, debido a
gue empiezan a construir la gestion emocional
para una mejor convivencia en el entorno.
Cabe recalcar que los nifios se encuentran en
un proceso de desarrollo emocional, sin
embargo, es importante abordar la gestion
emocional desde edades tempranas.

Dentro de la primera infancia, los nifios
expresar sus emociones y necesidades, aun
cuando estos no tienen un lenguaje verbal
adquirido. Ademas, este componente favorece
en el desarrollo social al poder relacionarse
con sus pares, la autorregulacion y el
desarrollo integral

Esta habilidad se la va desarrollando desde la
infancia, la misma esté influenciada por el
entorno, las personas adultas y las
experiencias que vive.

Abordar este tema desde la infancia resulta
primordial, ya que apoya al reconocimiento y
comprensién de las emociones del resto, esto
previene el acoso escolar y fortalece los
vinculos sociales, construyendo un entorno
inclusivo y seguro.

Esta correlacion implica que los nifios no solo
identifiquen sus emociones, sino las usen
como energia que permitan participar
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autorregulacion y ser firme ante los obstaculos. Los  activamente en las actividades a desarrollar.
autores Usan y Salavera (2018) manifiestan que la Es decir, cuando ellos se encuentran
motivacién no solo se trata de potenciar las motivados pueden explorar, interactuar y
acciones en la persona, sino que es un elemento aprender con mayor entusiasmo.

clave que relaciona la inteligencia emocional y el

logro de los objetivos.

Nota. Elaboracion propia.

En conclusién, desarrollar las competencias emocionales desde edades tempranas
facilita construir bases soélidas para el crecimiento personal y social del nifio. Las competencias
como la conciencia, declaracién o manejo de las emociones son esenciales para favorecer la
autorreflexion, el control y la convivencia arménica en los contextos educativos. Fortalecer
estas habilidades desde la nifiez temprana no solo mejora el bienestar afectivo, sino potencia
los lazos afectivos, la resiliencia creando espacios educativos mas solidarios y colaborativos.

2.2.3. Gestién Emocional en la Primera Infancia: Conceptos Clave y Beneficios
para el Desarrollo Infantil

De acuerdo con Silkenbeumer et al. (2024), es la adquisicion de capacidades,
conocimientos y reacciones socioemaocionales que permiten a los nifios autorregular sus
emociones desde los primeros afios de vida para adaptarse a diversos contextos. Cabe
mencionar que las emociones surgen desde el nacimiento y se desarrollan mediante la
observacién e imitacion de figuras cercanas, ya que el apoyo de la familia y los docentes es
fundamental dentro de esta etapa. A partir de ello, Gar6 (2017) menciona que la gestion
emocional no solo implica la identificacion de las emociones basicas, sino también ayuda a
sobrellevarlas adecuadamente. La participacion y el respaldo constante de la familia y el centro
educativo es clave al momento de brindar un espacio afectivo para que los nifios puedan
expresarse sin miedo al rechazo promoviendo la autorregulacién tanto de sus emociones como
la de los demas.

De esta forma, la gestion emocional es fundamental, ya que no solo facilita el
reconocimiento y control de sus emociones de forma adecuada, sino que, influye directamente
en el bienestar social, afectivo y cognitivo, fortaleciendo las relaciones con el grupo. Segun
Fernandez (2020) permite a las personas adquirir competencias emocionales y al mismo
tiempo mejorar la convivencia con los demas de manera empdtica y afectiva. Estas
capacidades son fundamentales para el confort personal, reduciendo el estrés, aumentando la

autoestima y logrando mayor estabilidad emocional. Ademas, facilita una comunicacion mas
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asertiva y respetuosa, promoviendo un ambiente positivo en contextos familiares como
laborales.

En contextos educativos y laborales, Mujica (2023), sostiene que la gestién emocional
influye positivamente en el trabajo colaborativo, gestionando constructivamente los conflictos
para tomar decisiones éticas y socialmente responsables. Las personas que manejan
adecuadamente sus emociones tienden a adaptarse a los cambios enfrentando las situaciones
con actitud positiva para alcanzar sus objetivos. En conjunto, la gestién emocional no solo
impulsa el desarrollo integral, al contrario, contribuye en entornos socioeducativos y laborales
mas empaticos e inclusivos ayudando a solucionar los problemas y el trabajo colaborativo.
2.2.4. Causas y Caracteristicas de las Limitaciones en la Gestion Emocional en
los nifios de 2 a 3 afios

Segun el Ministerio de Educacion (2020) a esta edad, los nifios no dominan el lenguaje
para expresar sus emociones, lo que causa frustracion o enojo originando llantos y berrinches.
Las limitaciones que presentan los nifios de 2 a 3 afios para manejar sus emociones se deben
a que gran parte de su cerebro ain se encuentra en proceso de desarrollo, especialmente la
zona del autocontrol emocional. Asimismo, la habilidad para interpretar el contexto que lo rodea
se torna complejo, debido a que le cuesta identificar sus emociones y las de los demas. Sin
embargo, la falta de rutinas y la interaccion con las personas adultas pueden afectar
negativamente en el proceso de la gestion emocional.

Por otra parte, las caracteristicas se manifiestan como una capacidad reducida para
expresarse, identificar y autorregular sus estados de animo. Segun Escolar et al. (2017)
mencionan que los nifios demuestran sus emociones de manera intensa lo cual impacta en su
interaccion social. A través de esta caracteristica se recomienda dialogar con el nifio para tratar
de calmarlo, proporcionando un ambiente que transmita paz y confianza. De este modo, se
pretende detectar y regular las emociones desde tempranas edades, ensefiandoles que esta
bien expresar lo que siente haciéndolo de manera adecuada con guia de un adulto.

2.2.5. Rol de la familia 'y del docente para el Desarrollo de la Gestién Emocional

Segun Doménech (2017) el nucleo familiar asume una funcién en el desarrollo
emocional de los nifios, puesto que la sensibilidad, el afecto, la responsabilidad y empatia con
los cuidadores influyen en los nifios para que aprendan a regular sus emociones desde edades

tempranas. A través de la supervision, orientacion y el ejemplo, el nifio desarrolla una
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motivacion interna que guia la gestion emocional. Coincidiendo con lo planteado Alvarez y
Guevara (2023) resaltan que el primer lugar donde los nifios inician su educacion emocional es
el hogar, donde adquieren habilidades para expresar y manejar sus emociones, formando
competencias empéticas. Con el apoyo constante de los adultos, el nifio afrontara la
frustracion, el enojo o el miedo desde la comprension y no desde la reaccién permitiendo que
manejen sus emociones de manera positiva.

Otro aspecto importante es el papel que ejerce el docente en la formacién emocional del
nifio, cuyo impacto va mas alla de lo académico. Tal como sefiala Picazo y Garcia (2025) el
docente adquiere habilidades claves como la empatia y la escucha, asimismo aplica estrategias
didacticas facilitando el aprendizaje de los nifios en donde se promueva un ambiente
emocionalmente saludable en el aula. Estas acciones favorecen el bienestar integral del nifio,
siendo el desarrollo emocional importante en la practica educativa, ya que debe detectar y
considerar las necesidades emocionales de los nifios. Del mismo modo, Andrade (2024)
menciona que el rol del docente debe crear relaciones cercanas con familias y alumnos,
conservando una actitud empéatica y comprometida incluso cuando el clima laboral sea tenso o
inadecuado. Sin embargo, la falta de disponibilidad y los recursos limitados generan un
desgaste emocional significativo, pese a ello, el docente debe ser ejemplo que seguir para
ensefar a los nifos a comunicar lo que sienten y a relacionarse con los demas de manera
respetuosa.

2.2.6. La Gestion Emocional en la Primera Infancia Dentro del Contexto Educativo

En el campo educativo abordar la gestiébn emocional es importante, puesto que
representa un factor fundamental para el desarrollo integral del nifio. Bajo este enfoque,
empezar educando las emociones no solo tiene efecto en el bienestar individual, sino que
impacta directamente en el proceso de la convivencia, la formacién de vinculos significativos y
el proceso de aprender. Ademas, busca que a si mimos los estudiantes sean capaces de
reconocer, identificar, expresar y desarrollar habilidades para regular las emociones dentro del
aula, generando asi un clima propicio, empatico y seguro, mejorando el vinculo entre el
maestro y alumno (Fernandez et al., 2022). Este tema se vuelve fundamental dentro de la
educacion, ya que, al aprender a gestionar, los nifios incidiran directamente en el desarrollo de
la convivencia y el aprendizaje.

2.2.6.1. Factores que Influyen en el Entorno Educativo para la Gestion Emocional

en la Primera Infancia. En el entorno educativo, la gestion de emociones esta determinada
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por diversos factores gue influyen en las emociones y el progreso del aprendizaje. Estos
pueden ser el clima escolar, rol del docente y la participacion del entorno familiar, las relaciones
sociales y caracteristicas individuales que presenta el estudiante.

Clima escolar: Se entiende como un ambiente social y emocional donde existe
confianza, empatia y valores entre los miembros del entorno educativo favoreciendo el
desarrollo integral y emocional de los nifios. Simon et al. (2019) resaltan que favorece el
bienestar emocional y el rendimiento académico donde existe confianza, seguridad y apoyo
entre todos los miembros del aula. Sin embargo, cuando se presentan conflictos o acciones
negativas esto desencadena emociones deficientes en los nifios, desmotivacion e incluso
afecta la autoestima y el desempefio académico. Por lo que, Benitez et al. (2020) se centran en
gue estos factores generan inseguridad y poca regulacion emocional en el nifio afectando de
manera negativa en el desarrollo socioemocional como en el rendimiento académico. Por lo
gue debe existir una interaccién en la comunidad educativa generando un ambiente afectivo y
seguro.

Rol docente: Es primordial como mediador emocional, puesto que debe disponer de
habilidades para identificar, conectar y canalizar las emociones de forma adecuada en el aula,
construyendo un entorno seguro y confiable emocionalmente. De este modo, Vergara et al.
(2023) resaltan que estas habilidades influyen directamente en los procesos de aprendizaje, en
el desarrollo emocional e integral en los nifios, fortaleciendo las relaciones interpersonales en el
rendimiento académico. Por otra parte, las carencias de las competencias emocionales en los
docentes dificultan la intervencion eficaz para actuar de manera oportuna ante alguna situacion
de acoso escolar, violencia o maltrato. Por esta razén, Ramirez (2025) destaca que los
docentes deben formase en temas relacionados con el manejo de las emociones, con el
objetivo de actuar ante las situaciones de conflictos para crear ambientes seguros. Por lo tanto,
la preparacion de los docentes permitira mejorar su desempefio profesional, impactando
positivamente en el bienestar emocional del nifio.

Entorno familiar. La familia representa el primer lugar donde inicia y se construye lazos
afectivos en los nifios, estableciendo asi los primeros espacios de socializacién e integracion.
Durante los primeros afios de educacion, los vinculos que se desarrollaron con los familiares
seran determinantes para que el nifio construya habilidades como autocontrol, autoestima y
empatia que se verd reflejado dentro del entorno escolar (Gavilanes et al., 2025). Por lo que, un

entorno familiar no solo influira en el comportamiento del nifio, sino que determinara su
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motivacién académica, la manera en que expresa sus emociones y las relaciones
interpersonales con los docentes y compafieros. Asi pues, comprender la dindmica familiar
facilitard a los profesores elaborar propuestas pedagdgicas mas integras.

En definitiva, es necesario que un ambiente educativo emocionalmente saludable
requiere de estrategias preventivas y colaborativas incluyendo a docentes capacitados,
compromiso de las familias y un entorno escolar centrado en el respeto y la inclusion. Estos
componentes impactan directamente en el proceso de la gestion emocional y la formacion
académica de cada nifio. Por lo que, se hace indispensable desarrollar propuestas educativas
gue promuevan la creacion de espacios seguros que garanticen entornos saludables,
empéticos y adecuados para el aprendizaje de los nifios.

2.2.6.2. Estrategias Didacticas para Fomentar la Gestion Emocional en la Primera
Infancia. En esta etapa se requiere utilizar estrategias didacticas que permitan gestionar las
emociones de manera adecuada. De acuerdo con Sisalema et al. (2025) educar en las
emociones permite estimular la empatia, el reconocimiento y la regulacién emocional. En este
sentido proporcionar diversas estrategias didacticas, es esencial para que el nifio desarrolle las
emociones y fortalezca la autoestima a través del juego, arte y la narracion de cuentos que
permitira explorar y expresarse de manera segura y significativa. Ademas, la participacion del
docente y la familia como mediadores es indispensable para guiar a los nifios en la
autorregulaciéon. Segun Murillo et al. (2020) y Sisalema et al. (2025), algunas estrategias
didacticas para promover la gestion emocional en la primera infancia son:

e Lectura de cuentos: Ayuda a los nifios a reconocer y expresar las emociones a través
de la identificacion de personajes en los cuentos relacionando acciones propias.
e Juegos dirigidos: Son actividades guiadas por el docente con el propdsito de desarrollar

y observar los comportamientos emocionales en los nifios.

e Rincon de la calma: Crear rincones con recursos que el nifio utiliza para tranquilizarse y
sentirse seguro.

e Modelo emocional del adulto: Tener presente que el nifio aprende a través del ejemplo
al ver como el adulto se expresa y controla lo que siente.

e Uso del lenguaje emocional diario: Nombrar y ensefiar a los nifios a decir lo que esta
sintiendo con naturalidad fortalecer& el reconocimiento de la emocion.

En conclusion, las estrategias didacticas para la formacion de la gestion emocional se

deben integrar de manera intencional y constante en el trayecto de la vida diaria infantil, dentro
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del entorno escolar y familiar. Como sefiala Zabala (2023), el desarrollo de las emociones
influye en la interaccién social, el logro de destrezas y la resolucién de conflictos a lo largo de
su aprendizaje. Por ello es esencial, abordar estrategias que faciliten explorar las emociones y
sobre todo se debe contar con la participacion de los profesores y la familia de manera
organizada y coordinada para construir bases solidas para que aprendan a gestionar sus
emociones desde pequefios.

Capitulo Ill: Marco Metodologico

En este segmento se define y contextualiza el paradigma, su enfoque, los tipos de
investigacion, las fases del estudio e informantes claves, los criterios de inclusion y exclusion,
para la recoleccion de informacion se utilizaron técnicas e instrumentos para garantizar la

validez, rigurosidad y pertinencia en los hallazgos obtenidos.
3.1. Paradigma de Investigacion

El paradigma sociocritico se centra en comprender la realidad para transformarla. En
este sentido, diversos autores coinciden que la perspectiva sociocritica orienta al cambio social.
De acuerdo con Maldonado (2018) y Orozco (2016), este se caracteriza por su enfoque
innovador, ya que parte de una mirada critica generando cambios reales, a partir de las
carencias y experiencias de los sujetos estudiados. Ademas, promueve la participaciéon de las
personas y da solucién a los problemas que afecten su entorno, favoreciendo las practicas
pedagdgicas reflexivas con la realidad social de los infantes. En este sentido, las practicantes
participaron activamente en el contexto de investigacion, integrandose con los nifios.

Se identific6 una problematica vinculada con la limitada gestion emaocional en nifios de
maternal 2. Desde una perspectiva critica, se busc6 conocer las razones detras de esta
necesidad, sin embargo, se debe tener en cuenta que a esta edad es algo natural la manera de
expresar sus emociones, no obstante, es importante acompafiar al nifio de manera adecuada
mediante el didlogo, técnicas de respiracion y colocandose al nivel de los nifios al experimentar
sentimientos intensos. Por lo que, se ha analizado los factores tanto institucionales como
pedagdgicos, en donde se plantearon actividades de estimulacién desde una cartilla para

transformar el desarrollo emocional.
3.2. Enfoque de Investigacion

El estudio esta centrado en un enfoque cualitativo, por lo que Hernandez et al. (2014) y

Sanchez y Murillo (2021) hacen referencia a cOmo las personas construyen sus concepciones
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sobre los fendbmenos que los rodean, esto permite recolectar y ampliar la informacion para
alcanzar un andlisis mas detallado del objeto de estudio. No se trata solo de observar, sino de
profundizar en sus pensamientos, sentimientos y formas de interpretar las experiencias.
Ademads, se recopil6 informacién variada que sirvié para analizar y comprender mejor el tema
de estudio.

Con la finalidad de aportar una comprensién mas clara del problema, se abordaron las
caracteristicas como: actitudes, berrinches, interaccion con el grupo y el manejo de conflictos
entre comparieros, desde una perspectiva mas detallada y profunda. Por esta razén, se empled
el enfoque cualitativo debido a que permitié observar e interpretar las reacciones y las
expresiones de las emociones de manera subjetiva mediante las vivencias y actividades
disefiadas por la docente. El enfoque se centré en explorar como los nifios viven, comunican y
controlan las emociones tanto dentro como fuera del aula. Desde esta mirada, se hizo posible
reflexionar sobre las experiencias de manera subjetiva, permitiendo identificar la fortalezas y

mejoras para plantear estrategias pertinentes a las necesidades identificadas.
3.3. Tipo de Investigacion
3.3.1. Segun la Finalidad

La investigacion segun la finalidad aplicada busca atender y resolver situaciones o
problemas practicos de manera inmediata, principalmente en el contexto académico, para
mejorar las practicas pedagogicas, propiciando una calidad educativa (Arnal, et al., 1992). En
concordancia con esta vision Vasquez et al. (2023), destacan que esta investigacion ofrece
respuestas concretas a situaciones reales facilitando las decisiones reflexivas. De este modo,
se aborda el tipo de finalidad aplicada, ya que permitié resolver el problema basado en la
limitada gestion emocional en los nifios de maternal 2. Por lo que, se buscé transformar el
problema, con una cartilla disefiadas para los nifios de 2 a 3 afios. Es importante recalcar que
las actividades planteadas no solo buscan atender las necesidades emocionales, sino también
mejorar la calidad de un ambiente aulico.

3.3.2. Segun el Disefio

La investigacion segun el disefio es de campo, de acuerdo con Arias (2012), se
caracteriza por la recoleccion de datos del entorno y la realidad donde suceden los eventos de
los sujetos involucrados sin intervenir, manipular ni alterar las variables existentes. En esta

misma linea, Garcia (2024) menciona que el desarrollo del estudio en contextos reales
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posibilita que los datos obtenidos fortalezcan e incrementen la validez externa de la
investigacion mediante un analisis profundo e intenso. Por lo que, en estudio se recolecto
informacion relevante que fueron de ayuda y apoyo al momento de realizar la investigacion.
Esta cercania facilita el registro de los hallazgos esenciales de los sujetos de estudio, mismo
gue contribuyd a la observacion y el andlisis de las situaciones que suceden tanto dentro como
fuera del aula de clases al momento de regular sus emociones.

3.3.3. Segun el Alcance Temporal

El alcance transversal se caracteriza por la obtencion de informacion en un determinado
tiempo. En este sentido, Gdmez et al. (2020) lo definen como enfoque metodolégico que
permite recolectar datos o informacién en un punto especifico de tiempo, es decir sin realizar
seguimiento a lo largo del tiempo. De manera similar Vasquez et al. (2023), resalta que se
orienta a la recopilacion de datos una determinada poblacién, posibilitando examinar los
hechos tal como se manifiestan en contexto definido. Por lo que, el estudio se realiz6 en la
ciudad de Cuenca en un centro de Educacion Inicial Particular de por estudiantes de la carrera
de Educacién Inicial UNAE, con una duracion de 9 semanas aproximadamente durante las
practicas preprofesionales, donde se obtuvo la informacién necesaria de un grupo determinado
de nifios con un tiempo establecido.

3.3.4. Segun la Profundidad

Este estudio aborda el alcance explicativo, ya que por medio de los fendmenos o
problemas se aspira determinar cual es el motivo y en qué condiciones surge un evento. Por lo
que, los autores Bernal (2010) y Ramos (2020) manifiestan que este tipo de alcance esta
orientado a analizar y entender los hechos, mediante la exploracion para identificar los factores
y circunstancias que influyen en la dinamica de los acontecimientos estudiados. Este enfoque
permite adentrarse mas alla de una simple observacion y una descripcion, ya que busca
profundizar los momentos o situaciones que produce un problema determinado, centrandose
en sefialar cuéles son las causas y consecuencias que presentan los sujetos observados
dentro de un contexto educativo.

En esta investigacion se busco conocer a profundidad como surge la problematica de la
limitada gestion de las emociones en los nifios de 2 a 3 afios y porque es importante abordarlo
a esa edad, especialmente dentro del aula de maternal 2. Fundamentar este estudio desde
este alcance permitié construir interpretaciones mas claras, y a su vez basarse en una

comprension real de los acontecimientos y no solo en una observacién externa o limitada.
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También, se pudo reconocer cOmo cada emocion se relaciona con sus experiencias y
necesidades, facilitando la identificacion de patrones o significados emocionales que ayuden a
comprender el proceso de la gestiébn emocional en edades tempranas.

3.4. Disefio de la Investigacion

En el ambito educativo, es crucial que maestro reflexione sobre sus practicas para
mejorar la ensefianza y aprendizaje. Por lo que la investigacién-accién es una metodologia
centrada en la innovacion pedagdgica a partir de la critica del docente. Como lo plantean los
autores Latorre (2016) y Pimienta et al. (2018) se caracteriza por su manera de colaborar y
vincular la comprension de las acciones pedagdgicas propias a través de proceso de accion
continua. Ademas, se enfoca en discursos y vivencias de los participantes, quienes interpretan
sus propias experiencias y su forma de actuar dentro o fuera del aula, promoviendo una
comprension mas profunda en el contexto educativo favoreciendo a una transformacién
significativa en la practica docente.

Se optd por el enfoque de investigacion accién participativa, ya que permitio
comprender directamente la problematica evidenciada en los nifios del nivel Maternal 2, los
cuales presentaron dificultades en la gestion emocional. Esta metodologia facilit6 la
participacion de las practicantes dentro del entorno educativo, desarrollando un método
secuencial como planificacion, accion, observacion y reflexion. Por lo que la fase de accion es
clave, ya que se implementd una cartilla con actividades ludicas titulada “Jardin de las
emociones”, que estan disefiadas para incentivar a los nifios a reconocimiento, expresion y
regulacién de sus emociones. Es por ello que, su funcién fue contribuir al crecimiento
emocional infantil facilitando mejoras relevantes en las practicas docentes.

3.4.1. Fases de la Investigacién-Accion

Se debe tener en cuenta que la Investigacién-accion tiene 4 fases que se abordan a
continuacion.

Tabla 2

Fases de la investigacién-accion.

Fases Descripcion Contextualizacion

Primera fase: En esta etapa se identifican los En esta etapa se definieron los objetivos para evaluar

Planificacién problemas o desafios a abordar en un las competencias emocionales mediante actividades
contexto especifico, se plantean los basadas en el juego. La planificacion se dio a partir
objetivos y estrategias para lograr el de observaciones y entrevistas a la docente, por lo
cambio.
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Segunda fase:
Accion

Tercera fase:
Observacion

Cuarta fase:
Reflexion

Una vez definido los objetivos y las
estrategias se proceden a implementar
las acciones planificadas para generar
el cambio deseado de acuerdo con lo
estudiado.

El investigador recopila las evidencias y
datos sobre los resultados obtenidos de
las acciones realizadas, permitiendo
evaluar su impacto y generar cambios
segun lo necesario.

Consiste en aplicar posibles soluciones
y observar los resultados. Considerar si
la solucion expuesta tuvo un resultado
significativo para corregir diversas
situaciones y planificar mejor para una
nueva clase.

gue se elaborod una cartilla con actividades ludicas
que fortalezcan la gestién emocional.

Se aplicé una cartilla con actividades ludicas con el
proposito de responder a las necesidades
emocionales que presenta el nivel de maternal 2.
Esta intervencién busco6 generar experiencias
significativas mediante actividades lidicas que
permitan fomentar la expresién emocional, la
interaccion social y el manejo de sus impulsos.

Durante este proceso se realizé un seguimiento
extenso mediante una guia de observacion y los
diarios de campo, centrandose en cdmo el nifio
respondia a las experiencias propuestas.
Convirtiéndose en una herramienta para detectar
avances o dificultades, recoger evidencias que fueron
necesarias para gestionar las emociones. Por ende,
se pretendio observar los cambios que pueden tener
los nifios como expresarse con mayor facilidad,
regular sus emociones y participar de las actividades
que realiz6 la docente.

El analisis de la experiencia permitié explorar con
profundidad lo vivido, valorando los logros
alcanzados y reconociendo lo que se quiere
transformar. En este sentido, se volvié esencial
comprender a los nifios y tomar decisiones
pedagdgicas que favorecen su desarrollo emocional
de forma continua.

Nota. Elaboracién propia tomado de (Latorre, 2016)

3.5. Informantes Clave / Participantes

Los informantes claves dentro de la investigacion es fundamental, ya que son personas

gue proporcionan informacion necesaria para que el investigador pueda profundizar y

comprender los acontecimientos dentro del estudio. Por lo que, Robledo (2021), enfatiza que

los informantes actlian como puente con otras personas y contextos claves que sean

necesarios para el estudio, mientras que Mendieta (2015) destaca que son personas que tiene

conocimiento profundo del tema investigado, el cual ofrece una informacion clara y detallada.

En otras palabras, son sujetos que se encuentran dentro de un grupo o comunidad, que debido

a sus experiencias y relaciones con el entorno se convierten en actores valiosos para la

investigacion.

Cabe mencionar que, la informante clave fue la docente de maternal 2 y los

participantes fueron los nifios de 2 a 3 afios que formaron parte de este analisis, quienes a
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través de las vivencias y actividades cotidianas se convirtieron en el pilar fundamental para la
obtencion de resultados. Los sujetos de estudio se eligieron en el transcurso de las PPP donde
se observaron situaciones vinculadas con la problemética de la limitada gestion de emociones

que se vio reflejado a través de la frustracion, el llanto, los gritos, entre otras expresiones.
3.6. Criterios de Inclusion y Exclusién de las Unidades de Informacion

3.6.1. Criterios de Inclusién
Se basa en los requisitos o caracteristicas que debe cumplir el sujeto u objeto para que
pueda formar parte del estudio. Dichos criterios tienen relacion con las condiciones particulares
o atributos que debe tener la persona que sera considerada dentro de la investigacion (Arias et
al., 2016). Por otro lado, Patino y Ferreira (2018) sostienen que los criterios representan los
aspectos claves que tiene la poblacién seleccionada, facilitando al investigador al momento de
plantear su pregunta de investigacion. En este sentido, los criterios de inclusién permitieron
definir de forma precisa las cualidades especificas que determinan si una persona podria ser
considerada participe del estudio, garantizando datos precisos y exactos para el objetivo de
estudio. En este sentido, se describe los criterios que se tomaron en cuenta para determinar
guiénes son los participantes del estudio:
- Los nifios que se encuentran matriculados en el periodo académico 2025-2026.
- Los menores que contaron con los consentimientos firmados legalmente por los padres.
- Los estudiantes que asisten al aula y eventos establecidos por la docente del maternal 2
o planificadas por el centro.
3.6.2. Criterios de Exclusién
Hace referencia a condiciones que presenta un participante para no considerarlo en el
estudio, aunque este cumpla algunos criterios de inclusién. Por lo que, Arias et al. (2016)
sefalan que dichos criterios son caracteristicas que poseen los participantes y que puedan
alterar o sesgar los resultados obtenidos, por esta razén no serdn tomados en cuenta dentro de
la investigacion. Del mismo modo, Patino y Ferreira (2018) resaltan que, aunque el participante
cuente con los requisitos necesarios, presentan caracteristicas adicionales que interfieren en el
desarrollo del estudio con una probabilidad de tener datos alterados que perjudiquen el analisis.
Por tal motivo, se consideraron ciertos parametros de exclusion para garantizar la veracidad de
la informacion obtenido los cuales se mencionan a continuacion:

- Niflos del maternal 2 que no contaron con los permisos y consentimientos firmados.
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- Los nifios del maternal 2 que no asistieron regularmente a la institucion, debido a que su

escasa presencia impide una observacion confiable.

- Se excluy6 a los nifios del maternal 2 que no cumplen con la asistencia requerida o que

por razones personales o familiares no pudieron participar de manera continua en las

actividades.

3.7. Categorias de Estudio
Dentro de esta seccion se detalla la matriz de categorizacién con sus respectivas

técnicas e instrumentos y fuentes de informacion. Tuvo en consideracién el objetivo dos:

Diagnosticar las caracteristicas relacionadas a la limitada gestién emocional. Esto permitié que

la informacion sea mas clara y ordenada en la investigacion, la misma gque se expone mas

adelante
Tabla 3

Categorias de estudio.

Categorias Definicion Definicion operacional Técnicas/ Fuente
conceptual Instrumentos
Subcategorias Indicadores
1.1 Reconocimiento  1.1.1 Reconoce y Técnica: Nifios, nifias de
de las emociones. nombra emociones Observacion 2 a 3 afios del
basicas como alegria, participante maternal 2.
tristeza, enojo y
_ miedo. Instrumento:

Como mencionan 1.1.2 Asocia Diario de campo.

Chagoya 'y emociones con Guia de

Magallanes (2024) situaciones cotidianas  gpservacion

€s un proceso (e]. “Estoy triste

innovador que porque se rompid mi

permite a juguete”).

estudiantes, 1.1.3 Identifica

docentes y demas emaociones en otros

actores reconocer, mediante gestos o

comprendery expresiones faciales.

regular sus

emociones de 1.2.1 Expresa

manera 1.2 Expresion emociones mediante

adecuada. Asi emocional. palabras, gestos o

mismo favorece al sonidos.

desarrollo de 1.2.2 Manifiesta sus

1. Gestion competencias emociones sin

emocional en

socioemocionales

agresion fisica o
verbal.
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como la
motivacion,
autorregulacion y
empatia,
promoviendo la
convivenciay el
aprendizaje
significativo en
ambientes
escolares
presenciales y
virtuales.

el campo
educativo

1. 3 Regulacion de
las emociones.

1.4 Mediacién en la
gestion de
emociones.

1.2.3 Utiliza recursos
simbolicos (mufiecos,
dibujos, juegos) para
representar estados
emocionales.

1.3.1 Logra calmarse
con ayuda del adulto
ante una situacion de
frustracion.

1.3.2 Utiliza
estrategias béasicas
para controlar sus
reacciones (respirar,
retirarse, abrazar un
peluche).

1.3.3 Espera su turno
0 acepta reglas
simples sin
desbordarse
emocionalmente.

1.4.1 Reconoce y
comprende la
emocion que tiene el
nifio.

1.4.2 Maneja de
manera adecuada las
emaociones negativas
de los nifios.

1.4.3 Implementa
estrategias de
mediacion emocional.
1.4.4 Mantiene un
clima emocional
positivo donde el nifio
se sienta seguro.

Técnica:
Observacién Docente del
participante maternal 2.

Entrevista
semiestructurada

Instrumento:
Diario de campo.
Guia de
observacion

Guia de entrevista

Nota. Elaboracion propia

3.8. Técnicas e Instrumentos de Recolecciéon de la Informacion

En este apartado fue necesario seleccionar técnicas e instrumentos que permitieron

recabar informacién vélida para comprender el fendmeno estudiado, ya que ayudo a la

observacion, andlisis e interpretacion desde un enfoque sistematico. Por lo que, se plantearon

técnicas e instrumentos acordes a la edad de los participantes con la finalidad de obtener

evidencias basadas en la gestiGn emocional.
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3.8.1. Técnica: Observacion Participante

Se manifiesta como una técnica que permite comprender de manera profunda las
acciones de los participantes, misma que facilita el analisis desde una mirada propia, valorando
las experiencias y percepciones dentro del contexto en el que se desenvuelve (Retegui, 2020) y
(Le6n y Montero, 2020). El investigador se involucra directamente con los participantes,
enriqueciendo la comprension del estudio, resultando util en el &mbito educativo posibilitando
captar las dindmicas cotidianas del aula. Sin embargo, implica un equilibrio entre participacion y
objetividad, requiriendo una actitud reflexiva y ética por parte del observador.
Para abordar las necesidades relacionadas con la limitada gestiébn de emociones en los nifios,
se selecciond la observacion participante, centrandose en el aula de maternal 2. La interaccion
con los nifios contribuyd a observar los procesos de aprendizaje durante las actividades
planteadas por la docente, facilitando la identificacion de varias situaciones al momento de
relacionarse. Dichas observaciones fueron clave para comprender cémo gestionan las
emociones, lo cual es fundamental para el planteamiento del problema evidenciando la
necesidad de fortalecer la gestion emocional dentro del contexto educativo.

3.8.1.1. Instrumento: Diario de campo y Guia de observacion. Se aplicé el diario de
campo para recolectar la informacién necesaria, por tanto, Garcia y Giacobbe (2009) como
Luna et al. (2022) coinciden que es una herramienta que permite registrar detalladamente las
observaciones y experiencias realizadas durante este proceso. Este instrumento facilita la
descripcion de diferentes situaciones, estimula la autocritica y la reflexion. Es decir, el diario de
campo no solo documenta hechos reales, sino también transforma el modo en que el
investigador lo vincula con su objeto de estudio. En el proceso de las PPP, se implementaron
los diarios de campo, registrando todas las experiencias y vivencias de lo que se observo en el
aula con relacion a las emociones, desde el actuar de los nifios hasta las reacciones de la
docente ante alguna situacion. Gracias a estos registros, fue pertinente identificar las
emociones y cudles fueron los factores que interfieren en la gestion emocional.

Por otra parte, la guia de observacion permitié al estudio obtener informacion relevante.
De esta manera, Fonseca y Corona (2021) mencionan que es una serie de criterios que
orientan al evaluador en el proceso de andlisis, con un seguimiento ordenado y enfocado en el
desarrollo de la investigacion. Ademas, Tamayo (2004) la define como un formato sistematico
para registrar y recolectar datos de forma uniforme. Por tal motivo, se comprende que la guia

de observacién no solo ayuda a la recoleccién de hallazgos, sino también asegura los datos.
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En el estudio se empled la guia para registrar de forma ordenada y detallada las emociones
gue manifiestan los nifios del maternal 2 durante sus experiencias diarias, esto ayudo a
identificar cbmo regulan y expresan sus emociones en el entorno escolar, garantizando la
claridad de la informacion para analizar los datos reales sobre las practicas emocionales en
etapas iniciales del desarrollo.
3.8.2. Técnica: Entrevista Semiestructurada

Es una herramienta clave para obtener informacion profunda y precisa dentro de la
investigacion. Los autores Lopezosa (2020) y Babativa et al. (2024) coinciden que es un
instrumento que permite recolectar evidencias de manera relevante. Esta técnica facilita la
obtencion de datos que posteriormente seran analizados con determinacion en funcién del
objetivo de estudio, ya que se puede explorar experiencias, percepciones y realidades del
entorno mediante un didlogo guiado. Es decir, consiste principalmente en hacer preguntas ya
sean estructuradas, semiestructuradas o no estructuradas con la intencion de recabar
informacidn necesaria sobre cualquier tema de interés. Se implementd una entrevista
semiestructurada a la educadora para recolectar datos claros y precisos sobre las experiencias
y estrategias utilizadas dentro del aula. Comprendiendo como la docente trabaja la gestion
emocional, reconociendo qué aspectos son favorables y cuales necesitan ser replanteados
para la elaboracion de futuras propuestas de intervencion.

3.8.2.1. Instrumento: Guia de Preguntas. Es un recurso que orienta al investigador
durante la recopilacion de informacion, abordando temas relevantes. En este sentido, Bassi
(2015) explica que este instrumento no debe ser utilizado de manera rigida, sino debe ser
empleado como algo flexible que guie al profesional sobre los temas especificos, al momento
de emplear y formular las preguntas. Del mismo modo, Babativa et al. (2024) afirman que esta
guia debe contener preguntas abiertas que permitan recolectar informacién sobre las
interrogantes que pueden existir durante el conversatorio con el entrevistado. Este recurso
permite acercarse mas a las experiencias reales que viven tanto los nifios como la docente, a
través de esto se espera identificar necesidades, fortalezas y patrones que orienten al plan de
intervencion.

En el presente estudio, la guia de preguntas fue dirigida a la docente para conocer a
profundidad como aborda el tema de la gestion emocional con los nifios y qué estrategias
utilizo para crear ambientes seguros y armonicos. Este instrumento permitié obtener

informacion relevante a través de siete preguntas semiestructuradas organizadas con base en
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las subcategorias de reconocimiento, expresion, regulacion y mediacién de la gestion
emocional a partir de las experiencias y observaciones directas de la docente. Ademas, facilitd
un dialogo reflexivo y fluido que permitié conocer las estrategias que ayudaron en la gestion
emocional de los infantes, por lo que su aplicacién result6 favorable para alcanzar los objetivos
de este estudio.

3.9. Técnicas e Instrumentos de Analisis de la Informacion

3.9.1. Qué es Analisis de Datos

Implica una serie de actividades en las cuales se interpreta la informacion obtenida, la
misma que es de tipo cualitativo. Esto permite al investigador descubrir patrones, comprender
significados y diversas fallas (Pefia, 2017). Es importante establecer una organizacion clara 'y
revisar los datos de manera constante. El éxito del andlisis se basa considerablemente en una
estructura bien planificada manteniendo el control de los datos, lo que ayudo a entender mejor
el objeto de estudio. Asimismo, asegurar que las conclusiones se basen en las evidencias
facilitando el andlisis continuo y sistematico.

3.9.2. Qué es Andlisis de Datos Cualitativos

Busca comprender la informacién obtenida de forma interpretativa, otorgando sentido a
la informacion que es recolectada por lo general de textos como las transcripciones de
entrevistas, diarios de campo y observaciones. Para ello Gibbs (2012) resalta que la aplicacion
y seleccion de herramientas necesarias para analizar los datos permite identificar patrones
significativos e inconsistencias para dar sentido a la informacién recopilada. Asimismo, Wood y
Smith (2018) resaltan que el andlisis cualitativo necesita un procedimiento riguroso donde se
puede aplicar la codificacion abierta, la cual se basa en teorias 0 marcos conceptuales y la
codificacién axial, que divide las categorias inductivamente del contenido sin necesidad de una
teoria previa. Estos coinciden que los procesos conllevan una organizacion meticulosa de los
datos, acompariado de revisiones constantes, lo que facilita mantener un control riguroso
respecto a los datos que fueron examinados.

Es decir, se aplicé el analisis de datos cualitativos con el objetivo de comprender a
profundidad las causas, experiencias y vivencias que pudo explicar la limitada gestion
emocional que presentaron los nifios. Para ello, se adquirieron datos relevantes durante las
cuatro semanas de la préactica preprofesional a través de una entrevista dirigida a la docente, la

aplicacion del diario de campo y una guia de observacion. Los datos obtenidos a través de
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estos tres instrumentos permitieron analizar la informacién recopilada de las experiencias y
patrones observados de manera precisa, identificando dificultades emocionales que existia en
el aula y qué factores las condicionan.
3.9.3. Proceso de Andlisis de Datos Cualitativos
El andlisis de datos cualitativos se baso en tres tareas fundamentales:
- Reduccién de datos.
- Disposicion y transformacién de datos.
- Obtencion de resultados y verificacion de conclusiones
Cada una se compone de un conjunto de actividades y operaciones especificas, que
permitieron organizar la informacion recogida, interpretarla y realizar conclusiones.
Figura 1
Proceso general de analisis de datos cualitativos.

| PROCESO GENERAL DE ANALISIS DE DATOS CUALITATIVOS ]

OBTENCION Y
VERIFICACION DE
CONCLUSIONES

REDUCCION
DE DATOS

DISPOSICION Y
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DE DATOS

Proceso para obtener

—— i
Sintesis v { Disposicion ) conclusiones
' ),

A\

y
{ Transformacion
\

agrupamiento

Procesos para

alcanzar

de elementos

conclusiones

Nota. Tomado de Rodriguez et al. (2005 p.139)
3.9.4. Técnicas que va a Utilizar para su Investigacion

3.9.4.1. Codificacion de Primer Nivel. Segun Herndndez y Mendoza (2018) se
considera una caracteristica fundamental del andlisis cualitativo, en el cual se desintegran
materiales como textos, entrevistas o notas de campo. Este proceso consiste en analizar y
comparar fragmentos del contenido para identificar conceptos y categorias pertinentes al
problema de investigacion. Por otra parte, Gibbs (2012) menciona que es una etapa del analisis
cualitativo donde se examinan documentos, estableciendo comparaciones e identificando
conceptos claves. El objetivo de dicha codificacion es descomponer y examinar detalladamente

los textos, para identificar conceptos, categorias y patrones.

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 42 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Cabe recalcar que la codificacion abierta, fue esencial en el andlisis cualitativo, ya que
ayudo a descomponer, examinar y comparar detalladamente los instrumentos utilizados. Es
decir, este proceso facilito la identificacion de informacion recurrente, lo que facilité agrupar y
separar conceptos, generando categorias y cédigos donde se pudo construir un marco
conceptual fundamentado en los datos que contribuyen de manera significativa al problema de
investigacion.

3.9.4.2. Codificacion Axial. Es el proceso en el que se reorganizan, vinculan y agrupan
las categorias que surgen en el desarrollo de la codificacion abierta. Para Pifieros (2021), se
constituye un proceso de identificar y organizar las categorias principales con las
subcategorias, las cuales son identificadas durante la codificacién abierta, misma que permite
establecer una estructura amplia de los factores causales que intervienen en el objeto
estudiado. Asimismo, Hernandez y Mendoza (2018) mencionan que este proceso describe las
categorias que frecuentemente son nombradas o poseen mayor relevancia para el
planteamiento del problema, formando temas centrales y significativos permitiendo al
investigador organizar y conectar los datos analizados.

De este modo, la codificacién axial, ayudo a vincular y reorganizar las categorias con
las subcategorias que surgieron tras analizar los datos en la codificacion abierta. Este proceso
facilito comprender a profundidad los factores personales, pedagdgicos y contextuales que
incidieron en el desarrollo y expresion emocional en los nifios. Ademas, permitié identificar
factores determinantes sobre las experiencias que enfrenté el nifio y reconocer las estrategias
gue aplicé la docente. De esta manera, la codificacion axial paso a ser clave para dar sentido a
las vivencias durante las practicas preprofesionales, y asi comprender cémo el nifio gestion6
las emociones dentro del contexto educativo.

3.9.4.3. Andlisis de Contenido. Es una técnica cualitativa que facilita comprender y
examinar los resultados de manera ordenada. Segun Ruiz (2012) afirma que se basa en
interpretar los hallazgos mediante una lectura meticulosa, misma que debe ser organizada, ya
gue su metodologia es parecida a la de métodos cientificos como encuestas o entrevistas. De
la misma manera, Bautista (2014) menciona que es una de las técnicas mas usadas del siglo
XX, donde se interpreta los datos recolectados durante la investigacion y son registrados en
diferentes instrumentos. Por lo que, los autores interpretan el analisis de contenido como una

técnica clave para explicar la informacion recopilada, siguiendo un orden metodologico.
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En este contexto el analisis permitid interpretar las expresiones y reacciones
emocionales de los nifios, ayudando a comprender y examinar de forma sistematica la
informacion obtenida mediante los instrumentos. A través de su aplicacion se buscé identificar
patrones, categorias o temas relevantes que tengan relacion con la gestion emocional, durante
las actividades ludicas. Esta técnica no solo consistio en observar y organizar los datos, sino
que los convirtié en evidencias interpretativas que orientaron las decisiones pedagogicas. De
esta manera, el andlisis de contenido aport6 rigurosidad, sentido y coherencia al proceso del
estudio, contribuyendo a transformar la practica docente.

3.9.4.4. Triangulacion. Antes de proceder se realizé un proceso de analisis previo con
los tres niveles de codificacion. La triangulacion es una estrategia que permite comparar
distintas perspectivas sobre el sujeto estudiado. Okuda y Gémez (2005) afirman que implica en
la combinacion de distintas formas de recoleccion y analisis, con el objetivo de enriquecer la
comprension del fenédmeno, ofreciendo varias alternativas para observar una problematica
desde diferentes perspectivas. Por otra parte, Yuni y Urbano (2020) manifiestan que permite
obtener diversos puntos de vista mediante el uso de varias estrategias, puntuando que Norman
Denzin clasificé a la triangulacion en cuatros tipos: de investigadores, de datos, teorias y
métodos.

El presente estudio se guia en la triangulacion metodolégica donde Santa Cruz et al.,
(2022) y Jiménez, (2020) afirman que se caracteriza por la combinacién de diferentes maneras
de proceder a recolectar datos, con la finalidad de mejorar los resultados empiricos y fortalecer
la objetividad. En otras palabras, permite abordar los fendmenos desde diferentes perspectivas,
favoreciendo al desarrollo de la interpretacion de los datos y otorgando mayor firmeza en las
conclusiones del estudio. En este sentido, se empled como una estrategia metodoldgica que
permitié validar la informacién recogida a través de diferentes instrumentos. Esto facilitd
analizar la gestiébn emocional en los nifios identificando coincidencias y una comprension
rigurosa del fenébmeno estudiado.

3.10. Implicaciones Eticas de la Investigacion

Son normas de confidencialidad y respeto para todos los individuos que brindan

informacion. Dentro de los contextos educativo, se considera abordar las implicaciones éticas

como el consentimiento informado, confidencialidad, respeto y proteccion de los derechos

infantiles. A continuacion, se detalla las consideraciones que respaldan esta investigacion-
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accion, las cuales fueron orientadas por el Codigo de Etica de la Universidad (UNAE, 2024),

asegurando una préactica respetuosa en el entorno educativo (Ver anexo B).

Capitulo IV: Anélisis e Interpretacion de Resultados
El capitulo tiene como objetivo analizar e interpretar los resultados encontrados en la

investigacion, mismos que se obtuvieron a partir de una preparacion y la obtencion. Se
describe el disefio, la validacion de los instrumentos, asi como los aportes de los expertos
garantizando la confiabilidad de la informacion recolectada. De la misma manera, se explica la
planificacion y ejecucion del proceso de recolecciéon de informacién en el ambito educativo
COMo su respectiva sistematizacion. Este andlisis se realizé a través del Método de
Comparacién Constante (MCC) apoyada en la codificacion abierta, axial y selectiva,
permitiendo asi una descripcion densa de los hallazgos. Finalmente, se expondré la
triangulacién metodoldgica y la interpretacion de los resultados, comprendiendo los avances y

su relacién con los objetivos de investigacion.
4.1. Preparacion y Recoleccion de Datos

Es primordial, ya que proporciona informacion clara y facilita la comprension del
fendbmeno investigado. Por ello, Hernandez y Duana (2020) manifiestan que implica un proceso
de mediacion entre el investigador y la situacion de estudio. Los instrumentos utilizados permiten
captar y registrar la realidad empirica siendo de forma directa o indirecta. De manera similar,
Martinez (2024) afirma que el proceso se realiza mediante algunas técnicas como la observacion,
la entrevista o la guia de observacion, obteniendo informacién valida para la investigacion. Por
lo tanto, los datos recopilados sirven como soporte esencial para el analisis e interpretacion del
objeto estudiado. Este procedimiento no solo trata de utilizar herramientas de medicién sino
busca garantizar un ambiente propicio que haga posible mediar y entender la realidad, mediante
el contacto directo con los nifios y la docente permitiendo mayor acercamiento a las vivencias
diarias.

4.1.1. Disefo de Instrumentos

Es esencial en diferentes campos de la investigacion por ello Bernal (2010) y
Hernandez et al. (2007) mencionan que es un recurso que facilita organizar la informacién
recolectada con datos confiables, que respondan a los objetivos del estudio. Como
investigadoras se determina qué tipo de instrumentos se utilizaron como la estructura y para

quiénes fueron disefiados, garantizando que los datos sean Utiles para el analisis del objetivo
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de este apartado. En este proceso se disefiaron distintos instrumentos para recolectar datos
dentro de la PPP, los que ayudaron a obtener informacién relevante con relacion a la gestion
emocional. En este sentido se detalla el contenido de los instrumentos aplicados.

En cuanto al diario de campo, se organiz6 en base a la categoria, subcategorias e
indicadores que se observan en la matriz de operacionalizacion. Esto ayudo a tener una visiéon
clara sobre el domino afectivo en los nifios al interactuar y participar de las actividades tanto
con sus comparfieros como con la docente. Ademas, se detall6 y reflexioné sobre las
estrategias utilizadas y la manera que éstas favorecieron o dificultaron la gestion emocional en
los nifios. Dicho documento se utilizo tres veces durante las tres primeras semanas, teniendo
como resultado tres documentos consolidados de 8 dias.

Un segundo instrumento fue la entrevista semiestructurada, direccionada para la
docente de maternal 2. Este incluy6 siete preguntas que permitieron recopilar informacién
relevante sobre la gestién emocional en los nifios. Por otra parte, se buscé conocer las
estrategias que utiliza al momento de observar algin conflicto o situacién tanto dentro como
fuera del aula. La entrevista fue aplicada la segunda semana de la practica preprofesional.
Finalmente, como tercer instrumento se encuentra la guia de observacion la cual esta dirigida a
los nifios de 2 a 3 afios y su docente. Cabe resaltar que fue disefiada para uso individual de
cada infante, se observo la participacién en cada una de las actividades permitiendo identificar
los indicadores relacionados con el individuo estudiado. Asi como, las interacciones y
estrategias abordadas por la docente al momento de impartir sus clases.

4.1.2. Validacion de los Instrumentos
Es un proceso que permite verificar si los recursos elaborados como entrevistas, guias

de observacion o diarios de campo son pertinentes para cumplir los criterios de acuerdo con los
objetivos del estudio. Este proceso busca asegurar la confiabilidad y la veracidad de los datos
recolectados garantizando que los resultados sean precisos y coherentes (Gomez et al., 2020).
Para validar los instrumentos se escogieron tres expertos con base en el tema de la gestion
emocional. Por lo que, Herrera et al. (2022) recurre a la experiencia y conocimiento
especializado para valorar la finalidad de las herramientas aplicadas y recomendar segun su
experiencia.

La retroalimentacion de los validadores sirvié para perfeccionar el contenido, los
indicadores y categorias del plan de investigacion con la finalidad de que estos sean claros,

coherentes, pertinentes y asi asegurar la confiabilidad de la informacion recolectada de los

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 46 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

infantes. Para la seleccion de expertos se tuvo en consideracién la experiencia sobre la
tematica y su formacion académica. Por lo que se prioriza a los docentes que poseen
maestrias o doctorados, tengan un conocimiento acerca del tema investigado y una trayectoria
por lo menos de cinco afios en el ambito laboral. Seguidamente, se detalla el perfil académico
de los expertos.

Tabla 4

Perfil académico de los expertos.

Experto Perfil académico Afios de experiencia Relacion con el tema
docente de investigacion

Experto 1 Magister en Intervencion y Educacion Inicial 16 afos Alta

Experto 2 Doctor en Educacion 14 afos Alta

Experto 3 Magister en Educacion y desarrollo del 9 afios Alta

pensamiento

Nota. Elaboracién propia

La validacién por expertos permitié conocer posibles inconsistencias que tienen los
instrumentos, para esto se disefid una rubrica en la cual se consideraron diferentes criterios
como: claridad, coherencia, relevancia, pertinencia y confiabilidad. Del mismo modo estos
criterios estaban acompafiados de tres indicadores que le permitieron al experto conocer la
funcién del instrumento. Para su revision se consideré una escala de valoracion donde uno es
nada pertinente y cinco muy pertinente. Posteriormente, se elabor6 un paquete de validacion
conformado con los siguientes documentos: carta dirigida a los expertos, la matriz de
operacionalizacion de categorias, de consistencia e instrumentos a validar.

El paguete de validacion fue enviado mediante el correo institucional a cada experto,
con las indicaciones correspondientes para su analisis. Durante este proceso se presentaron
algunas dificultades como la disponibilidad de tiempo, sin embargo, se logré obtener
observaciones que ayudaron a perfeccionar los instrumentos fortaleciendo asi su validez y
confiabilidad. Las sugerencias de los validadores se centraron en la redaccion de ciertos items,
precisar los indicadores y reformular dos preguntas dentro de la guia de observacién. A partir
de las recomendaciones se pusieron en practica los ajustes necesarios tanto en claridad como
en estructura para optimizar la comprensién y aplicabilidad, asegurando que los mismos

respondan al proceso investigativo (Ver anexo C).
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4.1.2.1. Resultados de la Validacién por Expertos. Una vez obtenido los resultados
por parte de los expertos, se pudo evidenciar que los tres instrumentos tuvieron varias
observaciones y sugerencias las mismas que se detallardn a continuacion (Ver anexo D).

A partir del proceso de validacion por los tres expertos, se tomé en cuenta las
observaciones y recomendaciones para la mejora de cada instrumento. Durante la validacion
del diario de campo, los expertos concordaron que este presentaba una estructura clara, sin
observaciones en la mayoria de los criterios. No obstante, uno de los expertos recomienda que
dentro de la categoria de la mediacion de las emociones se especifique que el diario de campo
seré el instrumento utilizado para recolectar informacién. Asimismo, dos de los revisores
sefialaron que en el parametro de coherencia existia ambigiiedad entre la informacion y la
subcategoria. Por lo que, adapto los items sefialados, asegurando que la informacion sea
compatible con el objeto de estudio.

Del mismo modo, se recibié sugerencias significativas en la guia de observacién que
estan direccionadas a la claridad y coherencia. Un experto resalté que varios indicadores
relacionados a la subcategoria de reconocimiento de las emociones no estaban claros y eran
repetitivos. Por lo que, se procedio a reformular para una mayor compresion permitiendo
fortalecer la validez y precision del instrumento. Por otra parte, la guia de entrevista tuvo
observaciones en los criterios de pertinencia y confiabilidad. Las recomendaciones sugeridas
eran cambiar algunas preguntas, ya que no tenian relacion directa con el estudio. De esta
manera, se procedi6 a reestructurar las preguntas sefialadas, ajustandose a los objetivos
especificos de la investigacion con la finalidad de que la misma tenga coherencia y precision
para su implementacion.

4.1.3. Planificacion del Proceso de Recoleccion de Datos

A continuacion, se encuentra detallado la siguiente planificacién para la recoleccion de
datos con los informantes del contexto estudiado.
Tabla 5

Recoleccién de datos.

Técnicade ¢,Coémo aplicarla ¢Ddénde aplicar la ¢Cuando aplicar la ¢Cémo registrar?
recogida de técnica de técnica de recogida técnica derecogidade (Instrumento de
informacion recogida de de informacién? informacion? registro)
informacion? (Escenario) (Temporalizacion)
(Modalidad)
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Observacion Presencial Aula de clases Se aplicé en las 3 - Fotos
participante: primeras semanas - Grupo de
Diario de campo (6 al 23 de octubre) WhatsApp
Observacién Presencial - Aula de clases Se aplicé en la segunda - Ficha de
participante: Guia - Patio y tercera semana observacion manual
de observacion (13 al 23 de octubre)
Entrevista Presencial Aula de clases Jueves, 23 de octubre - Audio
semiestructurada del 2025

Nota. Elaboracién propia
4.1.4. Recoleccién de la Informacion

En el proceso se empezo6 a registrar los datos desde la primera semana, el cual empez6
con la aplicacién de los diarios de campo. Durante la segunda y tercera semana se implementé
la guia de observacién a dos nifios por practicante culminando con los 13 nifios y finalmente en
la tercera semana se realiz6 la entrevista semiestructurada con el uso de la guia de preguntas
a la docente de aula. En la aplicacion de estos instrumentos se encontraron dificultades como
el tiempo, debido a que los nifios asisten a diferentes academias los martes (sUper campeones
y hatacion). Dichas herramientas permitieron abordar temas especificos con relacion a la
gestion emocional. (Ver anexo E, F, G)
4.1.5. Sistematizacion de la Informacion

Se obtuvo informacién a través del registro de datos de cada instrumento ejecutado
desde el inicio de las practicas preprofesionales. Estos permiten interpretar, organizar y
analizar los resultados obtenidos mediante la aplicacion. Donde se verifica si poseen relacion
con el objetivo y los indicadores para comprender profundamente lo estudiado. También se
identificé patrones, dificultades y avances durante su implementacion, contribuyendo a
examinar la informacién obtenida en diferentes fuentes. La sistematizacion es una herramienta

clave que fortalece la validez y confiabilidad.
4.2. Analisis e Interpretacion de Datos

Es un proceso que busca dar significado a los hallazgos recolectados, la misma se da a
través de la comprension profunda, contextualizacion y categorizacion de los datos. Este
proceso se da mediante una forma dinamica e interrelacionada, donde la interpretacion permite
guiar los datos y transformarlo a una nueva informacién valiosa y necesaria (Flick, 2018). De
esta manera, se organizan los datos recogidos de los instrumentos realizados de manera

presencial a la docente de maternal 2. Ademas, la codificacion de abierta, axial, selectiva y
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descripcion densa se llevé con base en la categoria de investigacion sobre la gestion
emocional en el campo educativo, las subcategorias e indicadores. A partir de este punto, se
presenta la secuencia analitica de los datos con base en el método y la técnica seleccionada,
en este sentido se empled el método de comparacion constante.
4.2.1. Método de Comparacion Constante

En la investigacion cualitativa esta técnica se utiliza con la finalidad de reconocer
similitudes, patrones y diferencias que faciliten una comprension profunda (Pineda et al., 2011).
Dentro del campo educativo, se representa una herramienta clave para interpretar y valorar
experiencias pedagodgicas en entornos diversos, promoviendo una vision y un didlogo del
proceso educativo. Por lo que, ofrece una comprension de vivencias diarias como base para
generar conocimientos relevantes y con impacto transformador en la practica educativa. De
esta manera, se ejecutd una sistematizacion e interpretacion de los resultados obtenidos de los
indicadores y las subcategorias mediante cddigos para lograr una mejor organizacion y
construccion de los datos.
4.2.2. Fases del Método de Comparacion Constante
Figura 2
Fases del Método de Comparacién Constante.

Nota. Elaboracién propia tomado de (Pineda et al., 2011)

4.2.2.1. Codificacion Abierta o de Primer Nivel. Es la etapa inicial del andlisis de
datos cualitativos, mediante la cual se examina la informacion detalladamente permitiendo
identificar unidades de significado, como parrafos, frases o situaciones similares (Strauss y
Corbin 2016). Es decir, a cada uno se le asigna un codigo que represente o resuma a la idea
principal. Esto permite examinar los datos en profundidad, reconociendo patrones o temas que

tengan mayor incidencia. La codificacion abierta es primordial, ya que permite organizar y
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agrupar la informacién lo que facilita la creacién de categorias mas amplias para posterior
realizar la codificacion axial y selectiva, basandose en datos reales.

En la investigacion, este proceso permite abordar la informacion de forma sistemética la
cual fue obtenida desde el uso de las herramientas de recoleccion. Para realizar la codificacion
se inici6 con la asignacion de codigos que permiten organizar y ordenar la informacion con
base en las subcategorias de reconocimiento de las emociones, expresion emocional,
regulacion de las emociones y la mediacion en la gestion de emociones. Esto permite agrupar
los datos que comparten caracteristicas similares para luego empezar con los siguientes
procesos de la codificacion, con la finalidad de construir categorias mas amplias y constantes
con relacién a la comparacion constante y las evidencias reales.

Tabla 6

Coadificacion de primer nivel o abierta.

Categoria Subcategoria Indicadores Cbédigo  Instrumentos
Reconocimiento RE Reconoce y nombra emociones RNEB
de las béasicas como alegria, tristeza,
emociones enojo y miedo Diarios de
campo

Asocia emociones con situaciones AESC
cotidianas (ej. “Estoy triste porque
se rompié mi juguete”)

Guia de
Identifica emociones en otros IEMG observacién
mediante gestos o expresiones
faciales.
1. Gestion
emocional Expresion EE Expresa emociones mediante EEMP Guia de
en el emocional palabras, gestos o sonidos. entrevista
campo GEC
educativo Manifiesta sus emociones sin MESA
agresion fisica o verbal.
(GEC)

Utiliza recursos simbdlicos URS
(mufiecos, dibujos, juegos) para
representar estados emocionales.

Regulacion de RgDE Logra calmarse con ayuda del LCAA
las emociones adulto ante una situacion de
frustracion.

Utiliza estrategias béasicas para UEBC
controlar sus reacciones (respirar,
retirarse, abrazar un peluche).
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Espera su turno o acepta reglas ETAR
simples sin desbordarse
emocionalmente.
Mediacionenla MGE Reconoce y comprende la RCEN
gestion de emocioén que tiene el nifio.
emociones

Maneja de manera adecuada las MAEN
emociones negativas de los nifios.

Implementa estrategias de IEME
mediacion emocional.

Mantiene un clima emocional MCEP
positivo donde el nifio se sienta
seguro.

Nota. Elaboracién propia

Ademas, se detallan los resultados encontrados en los diferentes instrumentos que
forman parte de la codificacion abierta (Ver anexo H)

4.2.2.2. Descripcion Densa. Los datos obtenidos surgen mediante la descripcidon densa
donde Gibbs (2012) resalta que este enfoque permite mostrar la complejidad de los sucesos en
un contexto comprendiendo las acciones de los participantes, puesto que ayuda a interpretar la
informacion con una comprension mas amplia de los sujetos estudiados. Este proceso se dio a
través de la sistematizacion de los datos obtenidos en los instrumentos aplicados en el contexto
educativo. A continuacion, se detalla la densificacion de los hallazgos de cada instrumento
manteniendo los codigos correspondientes para cada indicador garantizando precision y
coherencia. (Ver Anexo )

4.2.2.3. Codificacion Axial o de Segundo Nivel. Hace referencia a relacionar y
organizar las categorias y subcategorias que son identificadas en la codificacion abierta. El
proposito es establecer las similitudes entre los elementos analizados como pueden ser el
contexto, las acciones, las consecuencias o condiciones (Strauss y Corbin, 2016). Es decir, en
esta etapa las subcategorias o indicadores se combinan, integrdndose al esquema analitico.
Esta codificacion actia como un puente entre los datos de la codificacion abierta y la
construccion de datos més solidos, teniendo en cuenta que hay veces que las categorias se
combinan mientras que en otros casos se mantienen.

Una vez terminada la codificacion abierta, se reestructuraron varias subcategorias e

indicadores para alcanzar una estructura mas clara y coherente. La subcategoria de RE y EE
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se fusionaron dando como resultado a la subcategoria emergente Reconoce y expresa
emociones (REE) ya que al analizar los datos recolectados se obtuvo una similitud en que los
nifos logran identificar y manifestar sus emociones a través de gestos o palabras. Se
conservaron varios indicadores como el RNEB, AESC y MESA los cuales se mantuvieron sin
cambios, sin embargo, los indicadores IEMG y EEMP se combinaron generando un nuevo
codigo denominado ldentifica y Expresa Emociones a través de Gestos, Expresiones y
Palabras (lyEE) debido a que al ser analizado se ve reflejado que estos abordan informacién
parecida donde los nifios logran identificar y expresar emociones sobre sus experiencias
vividas.

Por otra parte, la subcategoria de RgDE y los indicadores LCAA y ETAR se conserva
sin ninguna modificacion, pero el indicador URS y UEBC se combinaron puesto que, los datos
obtenidos permiten evidenciar que los nifios utilizan varios recursos para tratar de regular sus
emociones, de este modo surge el indicador emergente Utiliza Recursos simbdlicos y
estrategias basicas para regular sus emociones URSE. Finalmente, la subcategoria MGE vy los
indicadores RCEN y MCEP no presentaron cambios, no obstante, se realiz6 ajuste en los
indicadores MAEN y IEME puesto que la informacién encontrada tiene similitud cuando la
docente emplea estrategias para trabajar la gestion de las emociones en los nifios ayudando a
mantener un clima seguro en el aula (Ver anexo J).

4.2.2.4. Codificacion Selectiva. Constituye una fase avanzada del analisis cualitativo,
en donde el investigador se enfoca en integrar, depurar y organizar las categorias que han
surgido previamente en las fases de la codificacion abierta y axial, con el propésito de elaborar
una explicacion tedrica sélida de la investigacion. Durante esta fase se realiza el proceso de
definir una categoria central, facilitando la vinculacion sisteméatica de las demas categorias y
subcategorias (Strauss y Corbin, 2016). Por lo que, implica una etapa de analisis critico y
reflexivo, donde se comparan los datos y se eliminan los redundantes o pocos relevantes. De
esta manera, se obtiene un marco teérico coherente, ya que esta sustentado en la evidencia
empirica recolectada.

Figura 3

Codificacion selectiva.
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4.3. Triangulacion

Se fundamenta en el andlisis de un mismo fenémeno desde diversas perspectivas,
mediante la combinacién de diferentes métodos, enfoques tedricos y tipos de datos, el cual
permite obtener informacion para poder comprender el problema de estudio, buscando una
vision mas amplia y profunda (Flick, 2014). De la misma manera, exige que los datos sean
analizados de manera clara y precisa. Es por ello que, esta técnica potencia la calidad y
veracidad de los resultados, de esa manera se disminuyen los sesgos al identificar
coincidencias y discrepancias en la informacién que sea recolectada. Su aplicacién es
fundamental para obtener conclusiones concretas.

4.3.1. Triangulacion Metodoldgica
Desde una perspectiva inicial, Jimenes (2020) plantea que es una estrategia

metodolégica que aborda diferentes fuentes y enfoques de informacién para comprender de
manera mas amplia este estudio. En esta investigacion, permite contrastar datos obtenidos en
diferentes instrumentos, fortaleciendo asi su validez y confiabilidad en los resultados. También,
identifica similitudes y diferencias de la informacion recopilada, enriqueciendo asi este proceso
de andlisis. De este modo, al aplicar este tipo de triangulacion posibilita comparar los datos
obtenidos mediante los instrumentos aplicados.

Por esta razén, su aplicacion en el contexto educativo es pertinente puesto que analiza
la gestion emocional de los nifios mediante sus experiencias y la integracion de la docente.
Asimismo, contribuye en la comprension integral de las emociones con base en las dinamicas
desarrolladas en el aula, mediante una observacion detallada. Ademas, ayuda a reducir

posibles anomalias durante el proceso investigativo, fortaleciendo la confiabilidad y validez del
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fendmeno, respaldando de manera coherente la valoracion de los resultados y las conclusiones

recabadas. En este sentido, se detallan los hallazgos encontrados de los instrumentos

utilizados y la interpretacion en general.

Tabla 7

Triangulacion metodolégica de los hallazgos.

Categoria Subcategorias

Instrumento 1
Diario de campo

Instrumento 2 Guia de
observacioén

Instrumento 3
Entrevista
semiestructurada

Interpretacion

Gestion
emocional
en el
campo
educativo

Reconoce y
Expresa
emociones

Se constaté que
los nifios logran
reconocery
expresar
emociones
basicas. Esto se
da mediante
manifestaciones
verbales y no
verbales que se
relacionan con
las experiencias
aulicas. Los
nifios expresan
la emocion de
miedo a través
del llanto, el
alejamiento o al
buscar a la
docente. La
tristeza al llorar o
verbalizar algo
gue les molesta,
frustracién o
dolor y la alegria
se refleja
mediante las
sonrisas,
aplausos, risas 'y
algunas
expresiones
verbales.

Se evidencio
gue algunos
nifios también
reconocen
emociones en
sus comparieros

Se evidencia que
reconocen y expresan
emociones basicas por
medio de gestos y
actitudes, tanto propias
como de sus comparieros.
Se observa que los nifios
muestran interés ante el
llanto, gritos o risas
exageradas, mismas que
responden a través de
gestos, sonidos,
expresiones faciales como
tristeza, alegria o enojo.

La mayoria de los nifios
identifican y asocian
emociones diarias,
principalmente la tristeza
que se relaciona con la
ausencia de la madre o la
alegria vinculada al juego
con legos. Verbalizan sus
emociones y la de los
demas. También,
manifiestan emociones
como felicidad, enojo o
frustracion, ya sea
compartiendo, riendo y
corriendo, 0 a su vez
rechazando el juego y
lanzando objetos. La
expresion emocional se
desarrolla de manera
progresiva.

La docente supo
manifestar que los
nifiosde 2 a3
afios reconocen y
expresan sus
emociones de
acuerdo con la
situacion
experimentada. Lo
hacen mediante
llanto, palabras
simples o gestos
asociando la
emocién con
alguna situacion o
causa especifica.
De la misma los
nifios logran
asociar las
emociones con
una causa
especifica como
por ejemplo estan
tristes porque
extrafian a su
mama, o cuando
juegan se rien
exageradamente
porque estan
felices. Por otra
parte, los nifios
que carecen del
lenguaje verbal lo
hacen mediante
gestos, sonidos
inclusive
agrediendo o

Los datos encontrados
permiten constatar que
los nifios de 2 a 3 afios
reconocen y expresan
sus emociones
basicas de manera
espontanea- En los
documentos se
evidencio que las
emociones como
alegria, tristeza, miedo
y enojo son
manifestadas de
manera verbal como
no verbal, siendo la
alegria y el enojo los
mas frecuentes en
esta edad. Dichas
emociones tienen una
relacion estrecha con
las experiencias
vividas en el aula'y en
especial en momentos
de separacién o
frustracion.

De la misma manera,
se muestra que los
nifios no solo logran
expresar sus
emociones, sino que
también empiezan a
reconocerlas en sus
compafieros a partir de
los gestos, llantos y
actitudes. Por otra
parte, la docente
refuerza lo observado,
ya que sefiala que los

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 55 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Regulacion de
las emociones

al identificar los
gestos, llantos y
actitudes,
expresando
verbalmente. En
conclusién, estos
hallazgos
confirman que el
reconocimiento y
la expresion de
las emociones
se manifiesta de
forma
espontaneay
progresiva de
acuerdo con el
nivel de
desarrollo que
poseen.

Se logré
evidenciar que
los nifios utilizan
diversas
estrategias para
regular sus
emociones ya
sea de manera
guiada como
autébnoma, ante
situaciones de
miedo, espera o
frustracion. Las
evidencias
demuestran que,
con el
acompafiamiento
de la docente
mediante
indicaciones
como la
respiracion, el
usar un tono de
VvOoz suave,
contacto efectivo
y la invitacion a
sentarse

Se evidencia dificultades
para regular sus
emociones de manera
auténoma, ya que con
frecuencia no siguen

6rdenes o indicaciones de

la docente, por lo que

corren por el aula se tiran

en el piso, manifestando
llanto y enojo durante

situaciones de frustracion.

También se observé que
la mayoria no aplican
técnicas de respiracion

como es inhalar o exhalar,

demostrando que no
utilizan objetos para
calmarse por lo que
necesitan siempre la
presencia de un adulto
para controlar y manejar
Sus emociones.

Sin embargo, un grupo de

nifios logran regular sus
emaociones realizando
técnicas de respiracion,
limpiandose el rostro tras

mordiendo a sus
comparieros.

Segun los datos
obtenidos se
evidencia que la
regulacion
emocional se ve
favorecida en la
mediacion directa
de la docente,
mediante el
contacto afectivo,
el ponerse a la
altura de los nifios
y los abrazos de
consuelo. Lo que
contribuye a que
los nifios logren
calmarse con
apoyo de un
adulto. Cabe
resalta que la
docente no
abordo actitudes
relacionadas con
la espera del
turno.

nifios logran asociar
Sus emociones con
algunas causas
especificas, utilizando
palabras simples,
gestos o actitudes
alternativas cuando
aln el nifio no tiene un
lenguaje adquirido. En
conclusioén, los
resultados evidencian
que el desarrollo
emocional se vuelve
progresivo y este se
fortalece a través de
interrelaciones
sociales, el
acompafiamiento
constante del adulto y
las vivencias
significativas dentro
del aula.

Los hallazgos
evidencian que la
regulacion de las
emociones en nifios de
2 a 3 afios se
encuentra en una
etapa de desarrollo
inicial, la cual se
caracteriza por una
alta dependencia de
una persona adulta en
este caso la docente.
Ante situaciones de
frustracion, miedo o
espera, los nifios
requieren una
mediacion directa con
la docente para
tranquilizarse y
continuar con las
actividades.

Las estrategias
utilizadas como el uso
de tono de voz
calmado, las técnicas
de respiracion y el
contacto afectivo,
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permitiendo que
el nifio logre
tranquilizarse,
disminuir el
llanto y retomar
la actividad,
como se lo ha
observado en las
clases de
nataciéon y en
actividades con
legos. De la
misma manera
se ha
identificado
pocos intentos
iniciales de los
nifios para
autorregularse
como dejar de
jugar, respirar y
regresar por si
solo a seguir

jugando. Por otra

parte, en las
actividades
donde los nifios
deben esperar
su turno o estar
en grupos, se
observo que la
mayoria
permanecen
sentados y
esperando con
tranquilidad,
evidenciando
gue los nifios
tienen un
desarrollo
progresivo de su
regulacién
emocional, pero
con la ayuda del
docente y el
contexto
educativo.

el llanto y retomando el
juego con normalidad.
Asimismo, se observa
dificultades para esperar
turnos y respetar normas
simples, evidenciando que
algunos nifios si logran
respetar los limites como
guardar los juguetes y
bajar la voz.

disminuyen los
cambios emocionales
en los nifios. Sin
embargo, presentan
dificultades para
autorregular sus
emociones de manera
autonoma.

Asimismo, el contexto
educativo influye
significativamente en
la regulacion de las
emociones, en la cual
la intervencion
pedagdgica resulta
determinante para
fortalecer dichas
habilidades. Se
concluye que, al ser la
autorregulacién una
habilidad todavia en
formacion, la
presencia de un adulto
es indispensable,
facilitando en el nifio
reintegrarse a la
dinamica y estados de
animo.
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Mediacion de
la gestion
emocional

De acuerdo con
la mediacion, la
docente cumple
su rol
fundamental
dentro de la
gestién de las
emociones en
los nifios,
actuando como
apoyo constante
ante las
situaciones
donde el nifio
tiene miedo, esta
triste, enojado o
muestra
inseguridad. Los
hallazgos
muestran que la
docente
interviene en
situaciones al
ponerse a la
altura del nifio,
dialogar con un
tono de voz
suave, escuchar
y validar las
emociones de
los nifios. Esto
se ve mediante
las expresiones
de compresion y
afecto que les
brinda como el
abrazo, lo que
contribuye a que
el nifio logre
calmarse.
Ademas, se
observé que
utiliza
estrategias como
técnicas de
respiracion
guiada, tono
suave, refuerzo
positivo con
stickers, uso de

La guia de observacion
demuestra que la
mediacion docente
desempefia un papel
fundamental en la gestion
emocional de los nifios, ya
que la docente identifica
oportunamente los
estados emocionales a
partir de los cambios en
sus actitudes, cambios de
animo y participacion.
También se pudo
observar que utiliza
estrategias de mediacion
verbal positivo, contacto
afectivo, dialogar con el
nifio poniéndose a su
altura y una escucha
activa para acompafar
emociones como alegria,
tristeza o frustracion ante
situaciones de conflicto,
juego libre o resistencia a
participar, la docente
interviene explicando
normas, fomentando la
espera de turnos y
promoviendo el didlogo
respetuoso. Aunque en
ocasiones eleva la voz
para mantener el orden,
mantiene una actitud
calmada y empética. Sin
embargo, se evidencia
una limitada aplicacion de
actividades ludicas
especificas centradas en
el desarrollo emocional.

La docente supo
manifestar que la
mediacion en la
gestién emocional
se fundamenta en
el desarrollo
infantil mediante el
acompafiamiento
cercanoy
respetuoso. Por lo
que emociones
como la alegria
son faciles de
identificar debido
a las expresiones
y gestos que
realizan los nifios,
sin embargo, la
identificacion de la
tristeza es més
complejo en los
nifios que carecen
del lenguaje
verbal. Por otra
parte, considera
que las emociones
negativas son
parte natural del
desarrollo de los
nifios y que deben
de ser
acompafadas
mediante el
contacto afectivo
como besos,
abrazosy lo
principal el
dialogo.

Una vez analizados los
hallazgos se puede
mencionar que la
docente cumple con
un rol importante en la
gestion emocional de
los nifios, ya que
genera seguridad y
acompafiamiento
afectivo ante
situaciones de tristeza,
miedo, alegria o enojo.
Los hallazgos
muestran que la
docente media de
manera empatica
colocandose a la altura
de los nifios, con un
tono de voz adecuado
y lo més importante
escucha con atencion
y valida las emociones
lo que favorece a la
autorregulacion. Por
otra parte, las
estrategias utilizadas
como las técnicas de
respiracion, el refuerzo
positivo, las canciones
infantiles promueven
un ambiente seguro y
confiable tanto dentro
como fuera del aula.
Dichos hallazgos
evidencian que la
mediacion docente se
basa en una préactica
efectiva y consciente
de la gestion
emocional.

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 58 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

cantos infantiles
y actividades
gue permiten
crear un
ambiente
seguro, confiable
y agradable para
los nifios.
Asimismo, la
docente
promueve
normas de
convivenciay
amabilidad
durante el
receso el cual
fortalece la
regulacién
emocional y las
relaciones
sociales entre
los nifios. Esto
permite ver que
la docente es
una figura de
seguridad,
donde los nifios
recurren se para
gestionar sus
emociones.

Nota. Elaboracién propia
4.4. Interpretacion de Resultados

Los hallazgos se organizaron por indicadores, con la finalidad de explicar de forma clara
cdmo se manifiestan las emociones en los nifios dentro del contexto estudiado. En el primer
indicador reconoce y nombra emociones basicas (alegria, tristeza, enojo y miedo) se
evidencio que los infantes cumplieron con el propdésito. Estos resultados se dieron mediante los
registros en los diarios de campo y la guia de observacion, identificando expresiones
espontaneas al sefialar, mostrar gestos representativos o decir frases como “Estoy triste o con
miedo”. Ademas, en la entrevista se confirmé que el reconocimiento de las emociones se
relaciona con las situaciones concretas que atraviesa el nifio como la separacién de sus padres
o la alegria cuando esta jugando. El segundo indicador de asocia emociones con situaciones

cotidianas identificd que no solo logran reconocer la emocién, sino que, relacionan con una
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causa que lo provoca, es decir, asocian actitudes como llorar cuando se caen, reirse al jugar o
cuando un compafiero esté triste porque extrafia a su mama.

El tercer indicador de identificay expresa emociones a través de gestos,
expresiones y palabras muestra que los nifios expresan sus emociones mediante risas,
llantos, gritos o incluso con palabras sencillas en los que no tienen un lenguaje desarrollado,
mientras que los nifios con un lenguaje mas avanzado expresan sus emociones de manera
clara. El cuarto indicador manifiesta sus emociones sin agresion fisica o verbal, revela que
la mayor parte de los niflos comunican sus emociones de forma adecuada sin agresion, siendo
mas frecuente la alegria y la tristeza; sin embargo, en situaciones de enojo, algunos suelen
manifestarlo mediante el llanto o alejAndose del grupo, en ocasiones se registran casos como
empujones o mordidas, consideradas propios en su desarrollo. Finalmente, el indicador utiliza
recursos simbdlicos y estrategias basicas para expresar o regular emociones los nifios
buscan proteccién en la docente al ponerse detras o abrazando un peluche, estas acciones,
aungue sencillas, reflejan estrategias iniciales que los nifios utilizan para expresar o regular sus
emociones.

En relacién con el indicador logran calmarse con ayuda del adulto ante situaciones
de frustracion, los nifios regulan sus emociones a través del acompafamiento de la docente,
empleando varias estrategias, permitiendo disminuir el llanto y el enojo para que los nifios
retomen las actividades. Por otra parte, los resultados evidencian que algunos nifios comienzan
a utilizar recursos simbdlicos y estrategias basicas para regular sus emociones,
realizando pausas activas, técnicas de respiracion para poder regular sus emociones. Estas
sefales se manifiestan de manera inicial, reflejando un proceso de autocontrol emocional, en la
guia de observacién estas respuestas se presentan en un grupo reducido de nifios, situacion
gue va acorde a su edad y nivel de desarrollo. Con respecto al indicador espera su turno o
aceptareglas simples sin desbordarse emocionalmente, hubo una respuesta variable ya
gue algunos nifios si respetan sus turnos y replican normas sencillas, mientras que otros
requieren recordatorio y apoyo de la docente para no frustrarse.

En el indicador reconoce y comprende la emocidn que tiene el nifio, la docente tiene
la capacidad para detectar los cambios emocionales a partir del llanto, la risa exagerada, la
timidez o el rechazo para participar. Por otra parte, en el indicador gestiona las emociones
negativas de los nifios con estrategias de mediacién, la docente acompafiada mediante la

escucha activa, contacto afectivo y técnicas de respiracion, cuando los nifios experimentan
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emociones como miedo, enojo o tristeza ayudando a calmarse y tranquilizarse. Ademas,
cuando existen conflictos fomenta la resolucion pacifica, promoviendo el didlogo. Finalmente, el
indicador mantiene un clima emocional positivo donde el nifio se sienta seguro, se
observo que, mediante el refuerzo positivo, palabras motivadoras y la cercania afectiva, el aula
se vuelve un espacio seguro. Sin embargo, no existen actividades lidicas que aporten a la
gestién emocional en los nifios de manera grupal, sino que, la intervencion es de manera
individual, por lo que no se evidencia una planificacion pedagdégica que fortalezcan el
aprendizaje de la gestion emocional de manera grupal.

Capitulo V: Propuesta

5.1. Nombre del titulo de la Propuesta
"Jardin de las Emociones".

5.1.1. Origen o Naturaleza de la Propuesta

Surge de la necesidad observada en los nifios del maternal 2, quienes presentan
dificultades al momento de gestionar sus emociones, manifestarlas y controlarlas de manera
adecuada. A esta edad los nifios no tienen un lenguaje verbal totalmente desarrollado, por lo
gue se expresan mediante un lenguaje no verbal a través de berrinches, llantos, pataletas o
incluso actitudes agresivas. Durante los primeros afios, es importante estimular
adecuadamente las emociones, puesto que es la base fundamental para establecer vinculos y
ser independientes en el ambiente educativo. Ademas, se observd que muchas de las veces no
se aplican estrategias apropiadas y adaptadas para trabajar la gestion emocional, por lo que,
emergio el interés de elaborar una catrtilla con actividades lidicas orientada a la docente, la
misma que sera aplicada tanto dentro como fuera del aula fortaleciendo las emociones.

La elaboracién de la cartilla se plantea como una respuesta oportuna ante los
obstaculos que manifiestan los nifios de 2 a 3 afios para relacionarse en el entorno. Esta cartilla
busca promover el desarrollo emocional desde edades tempranas permitiendo establecer
vinculos afectivos, lo cual favorece su adaptacion en el contexto educativo. En este sentido, la
propuesta fomenta la gestion emocional mediante actividades ludicas, visuales y sensoriales
realizadas con base en las necesidades de los nifios, constituyéndose, asi como una

herramienta educativa que fortalece la educaciéon emocional en la primera infancia.
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5.1.2. Justificacion

La propuesta atiende a las carencias actuales del contexto de la Educacion Inicial al
ofrecer un enfoque tedrico, metodoldgico y practico, promoviendo la gestion emocional en la
primera infancia. Estas estrategias ludicas y practicas se centran en el juego y la participacion
para trabajar las emociones de los nifios con dindmicas vivenciales. Por lo que, se fundamenta
tedricamente en el enfoque planteado por Goleman (1995), quien sefiala que el reconocimiento
y la gestién emocional son primordiales en el desarrollo integral del ser humano. Ademas,
Bisquerra (2003) sefiala que la educacién emocional surge como respuesta a una necesidad
social, debido a que el ser humano enfrenta dificultades cuando sus emociones no son
atendidas adecuadamente afectando en su desarrollo personal y social.

Se pretende brindar actividades con estrategias que ayuden a gestionar y expresar de
manera adecuada sus emociones. En este punto, se vuelve prioritario y fundamental en el
ambito educativo, ya que permite desarrollar competencias esenciales desde nifios para
enfrentarse a la vida. Ambos autores se centran en que las habilidades emocionales no son
innatas, por lo que, se puede intervenir desde lo educativo de manera intencionada durante las
actividades. Entonces, la cartilla se convierte en un recurso valioso al integrar estos aportes,
proponiendo estrategias ludicas que favorecen la identificacién y control emocional en los
primeros anos.

Desde la justificacion metodolégica, la propuesta esta estructurada en etapas que
responden a una intervencion educativa previamente planificada. Segun Antoni y Zantner
(2014), se debe abordar las emociones basicas desde la primera infancia para formar a nifios
seguros de si mismos. En este sentido, se elabor6 una cartilla con actividades ludicas que
respondan a los requerimientos que presentan los nifios a través de aspectos visuales,
auditivos y manipulativos. Las actividades estan ordenadas desde las mas sencillas a las mas
complejas partiendo desde el reconocimiento y expresion de las emociones bésicas,
seguidamente de acciones que fortalezcan su regulacion.

La propuesta brinda una herramienta clara y flexible, que tiene como base el juego
mediante dindmicas ludicas, siendo un medio de aprendizaje que busca crear ambientes que
respeten los ritmos de cada nifio fortaleciendo su desarrollo integral. También, contiene
instrucciones claras que estan dirigidas a las docentes para que puedan hacer uso durante sus
clases. Ademas, se busca garantizar que la implementacion de la cartilla tenga coherencia con

la problematica encontrada, cumpliendo los objetivos establecidos. Por lo que, en el proceso de
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la practica, la cartilla “Jardin de las emociones” puede adaptarse con facilidad y es accesible
para los docentes de Educacion Inicial, ya que tiene un enfoque ludico. Las actividades estan
enfocadas en el Curriculo Nacional de Atencion y Educacion de la Primera Infancia 0-3 afios,
mediante las inserciones curriculares de las emociones utilizando como eje principal el
desarrollo socioemocional y codigo de convivencia escolar, que promueven el respeto y
empatia a nivel del aula y contexto escolar (Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2025).

Este recurso pretende orientar las actividades diarias al integrar la gestion emocional de
manera intencionada a través del juego, permitiendo conectar sus experiencias propias con los
contenidos de la actividad. De la misma forma, estas actividades fomentaran los vinculos entre
los nifios y la docente, priorizando valores como el respeto y la empatia en la primera infancia.
En este sentido, la propuesta es un aporte significativo en la practica docente y en el desarrollo
infantil, promoviendo a la construccién de ambientes educativos mas efectivos y seguros desde
el ambito emocional.

5.1.3. Objetivo General
Fomentar la gestion emocional en nifios de 2 a 3 afios mediante un plan de actividades

ludicas adaptadas a su etapa de desarrollo.
5.1.4. Metas

e Disefiar 10 actividades ludicas basadas en estrategias de gestion emocional que
promuevan la participacion y el reconocimiento de emociones en los nifios de 2 a 3
anos.

e Ejecutar el 80% de las actividades ludicas planificadas dentro del entorno educativo,
garantizando la participacion de los nifios del maternal 2, favoreciendo el desarrollo de
la gestién emocional.

e Lograr que al menos el 70% de los nifios reconozcan las emociones basicas (alegria,
tristeza, enojo y miedo) durante las actividades ludicas.

e Conseguir que al menos el 60% de los nifios de 2 a 3 afios expresen sus emociones a
través del juego, demostrando avances en la gestion de sus emociones.

5.1.5. Fundamentos Teéricos, Pedagdgicos, Didacticos y Curriculares
La propuesta didactica denominada Cartilla “Jardin de las Emociones”, esta orientada a
la docente para fortalecer la gestion de emociones en nifios de 2 a 3 afios. Para su elaboracion

se consideraron fundamentos teéricos, pedagdgicos, didacticos y curriculares que seran
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explicados mas adelante. El aprendizaje sera por medio del juego, la experiencia y exploracion
de su entorno, promoviendo una ensefianza vivencial, afectiva y significativa.

Dentro del fundamento tedrico, la cartilla es un recurso pedagogico didactico que facilita
el proceso de ensefianza y aprendizaje a través de la creatividad, el juego y la participacion
(Orjuela y Morera, 2016). Es decir, se combinan contenidos educativos con actividades
dinamicas como retos, ilustraciones, juegos y ejercicios sensoriales que permitan a los nifios
aprender de manera divertida y entretenida. Esta cartilla busca propiciar entornos de
aprendizaje activo desarrollando habilidades cognitivas, sociales y emocionales con
experiencias motivadoras que le ayudan a fortalecer su conocimiento.

Ademas, la propuesta se apoya en la teoria de Goleman (1995), quien define la gestion
emocional como una coleccién de habilidades para detectar y entender las emociones propias
y de otros Dentro de estas, se encuentran la autoconciencia, motivacion, empatia,
autorregulacién y habilidades sociales, las cuales deben ser consideradas y desarrolladas
desde la infancia. De la misma manera, favorece la adaptacion del nifio en su entorno,
mejorando la convivencia social y su disposicién de aprendizaje. La propuesta integra la
gestion emocional educativa mediante el uso de actividades ladicas, permitiendo al nifio
reconocer, expresar y regular sus emociones.

La educacion emocional, busca desarrollar y fortalecer habilidades emocionales en los
nifios. Por lo tanto, Bisquerra (2003) plantea que debe ser abordada desde la primera infancia
de forma planificada y continua, contribuyendo en el desarrollo integral de cada nifio. Ademas,
sostiene que las emociones deben desempenfar un rol central en el contexto educativo,
influyendo directamente en la concentracion, la memoria, la motivacion y en la toma de
decisiones. En este sentido, se vuelve fundamental integrar las competencias emocionales en
las actividades cotidianas para potenciar una formacion integral.

La propuesta “Jardin de las emociones” se fundamenta en la pedagogia activa y en un
enfoque socio-constructivista donde se valora al nifio como un ser participativo y sensible,
capaz de crear conocimientos partiendo de sus experiencias cotidianas. Segun Piaget (1972),
los nifios de 2 a 3 afios atraviesan la etapa preoperacional, donde el juego y las imitaciones se
vuelven esenciales en el desarrollo de las emociones, el pensamiento y la independencia. Por
esta razon, el juego va mas alla de ser una simple actividad recreativa, ya que se convierte en

un medio para adquirir aprendizajes relevantes y significativos.
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A esta concepcién se incorpora la teoria socio-constructivista de Vygotsky
(Baquero,1997), quien sostiene que el desarrollo infantil y el aprendizaje se potencia a través
de la interaccion social y la mediacion de un experto en el contexto denominado zona de
desarrollo proximo (ZDP). Dentro de esta zona se representa lo que un nifio puede hacer por si
mismo y lo que puede hacer con ayuda de otro compafiero o de un adulto. El docente cumple
un rol fundamental, como agente intermediario y referente emocional, orientando al nifio en
procesos de reconocimiento, expresion y autorregulacion emocional, a través de interacciones
afectivas y ludicas con intencion pedagdgica.

En resumen, la cartilla “Jardin de las Emociones” se sustenta en un enfoque centrado
en el ser humano, cuyos principios son el juego, la comunicacion, el arte, la interaccion social y
el acompafiamiento emocional. Estos pilares dirigen a la accion educativa de reconocer al nifio
como un ser integral el cual aprende mediante la experimentacién, la creatividad y sobre todo la
expresion emocional. Todo esto se lleva a cabo mediante la intervencion adecuada de la
docente, quien actlia como una guia empdtica, creativa y atenta a las necesidades afectivas de
los infantes, potenciando ambientes cdlidos para promover el aprendizaje sobre la gestion
emocional desde los primeros afios de vida.

De acuerdo con los fundamentos didacticos, la propuesta plantea actividades que
ayudaran al nifio a aprender y desarrollar sus habilidades emocionales mediante la exploracion,
el juego, utilizando imagenes, colores y material manipulable. Estas vivencias permiten
estimular diversas vias de aprendizaje donde el nifio puede conectar con sus propias
emociones de forma significativa. En este sentido, el docente cumple el rol de mediador,
promoviendo un aprendizaje enriqguecedor adaptado a sus necesidades. De esta manera, el
juego es el principal promotor del aprendizaje en la infancia, permitiendo que desarrollen
habilidades sociales, emocionales y motoras, interactuando con el mundo de manera creativa,
significativa y libre. Segun Velasco (2017) afirma que el juego es una estrategia donde se
desarrolla el pensamiento infantil de manera progresiva, mediante el movimiento, el juego
simbdlico y el pensamiento reflexivo, impulsando su capacidad de razonamiento.

Del mismo modo, Gardner (2001) enfatiza que es una forma natural y poderosa de
aprender durante la primera infancia, puesto que esto permite activar diversas capacidades en
el nifo como las emocionales, cognitivas y sociales. A través del juego, el nifio no solo se
divierte, sino que estimula diversas &reas del desarrollo y a la vez favorece en la expresion de

las emociones. En este sentido, se vuelve una estrategia fundamental para la expresion de sus
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emociones. Es importante mencionar que cada nifio posee distintas habilidades, por lo que se
vuelve primordial ofrecer actividades ludicas que respondan a la diversidad del aula, por lo que
se recomienda integrar estrategias como:

e Planear actividades vivenciales.

e Juegos sensoriales y simbdlicos.

e Emplear técnicas de relajacion y respiracion.
La investigacion se fundamenta en el Curriculo Nacional de Atencion y Educacion de la Primera
Infancia (0 a 3 afios), en donde se prioriza y reconoce a los nifilos como seres integrales,
Unicos, activos y autores de su propio aprendizaje mediante las vivencias cotidianas. Este
curriculo busca promover el desarrollo pleno en las siguientes dimensiones: cognitivo, motriz,
social y emocional del nifio, los cuales son esenciales para el aprendizaje (Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, 2025). De este modo, la educacién en la primera infancia se
basa en el bienestar emocional y la construccién personal del nifio, donde se pueda garantizar
ambientes seguros para expresar libremente sus emociones. En este sentido, la gestién
emocional en la etapa de 2 a 3 afios se vincula a los Ambitos y destrezas de curriculo. Las
actividades estaran disefiadas con base en los momentos de aprendizaje que se detallan a
continuacion:
Tabla 8

Momentos de la experiencia de aprendizaje.

Experiencia de aprendizaje

Momento de inicio Los nifios y la docente entablan conversacion con respecto a los aprendizajes por
descubrir. Se organiza la actividad diaria recordando el proposito de la experiencia.

Momento de En este momento los nifios se encuentran involucrados en la actividad, es decir, aqui
desarrollo los infantes exploran, preguntan, experimentan, juegan y crean. El docente acompafia
en el proceso entregando el material necesario y respondiendo inquietudes.

Momento de cierre Este momento permite valorar las experiencias vividas, reconociendo logros y
desafios. Es decir, al compartir lo trabajado se fortalece la reflexion y las habilidades
para nuevos retos, fomentando la comunicacion y los procesos de aprendizaje.

Nota. Elaboracion propia tomado del (Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2025)
5.1.6. Lineas de Accibén y Estrategias

A partir de la categoria gestion emocional, se plantean lineas de accién y estrategias
didacticas, orientadas al desarrollo emocional en nifios de 2 a 3 afios. Estas lineas se

construyen a partir de los indicadores mas relevantes de cada subcategoria que se encuentran
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detalladas en la tabla de operacionalizacion. Para cada uno, se han disefiado actividades
lGdicas pertinentes mismas que seran parte del producto final como presentacién de una
cartilla. De esta manera, las lineas de accion dentro de la Educacion Inicial permiten enriquecer
el aprendizaje de los nifios identificando y definiendo las metas asignadas en cada linea con las
actividades correspondientes (Barraza, 2010). Por ello, se da a conocer las respectivas lineas
de accién que aborda la cartilla.

Tabla 9

Lineas de accion.

Linea Contextualizacion

Linea de accion 1 (L.A) Esté orientada al reconocimiento de las emociones, el cual permite a los nifios
identificar, reconocer y nombrar las emociones que esta atravesando. Esta categoria

se la harg a través de actividades como “Respiro como el arbol”, “Bolsas méagicas de
las emociones” y “Camino de sensaciones”

Lineas de accion 2 (L.A)  Se enfoca en la expresion emocional de los nifios. Esta direccionada en cémo el nifio
manifiesta sus emociones, lo cual puede hacerlo de forma verbal o gestual. Por lo
que, las actividades como “Descubriendo mi lampara de lava”, “Pinto mis emociones”
e “Instrumentos de las emociones” ayudaran a expresar lo que el nifio atraviesa en

ese momento al ser participe de la actividad.

Lineas de accién 3 (L.A) Hace referencia a la regulacién de las emociones, por lo que las actividades como
“Conociendo las emociones con Lalo”, “Sopla tu emocion”, “Espumas de colores” y
“El abrazo que calma”. Estas ayudaran al nifio a autorregular sus emociones

mediante el juego y descubrimiento.

Nota. Elaboracién propia

A continuacion, se presenta el grafico en orden secuencial de las actividades segun las
lineas de accién.
Figura 4

Lineas de accibn y estrategias.
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Nota. Elaboracién propia
5.1.7. Principales Resultados Cientificos

En la implementacion de las actividades se tendra en consideracion los criterios
pedagdgicos que permitiran alcanzar los objetivos de la siguiente propuesta educativa. En base
a la edad del nifio, el docente acompafiara en todo momento cuando se realicen las actividades
siendo un mediador en el aprendizaje y ofreciendo una interaccion favorable con el objetivo de
desarrollar las emociones de los infantes de manera segura. Por otra parte, las actividades
mantienen la siguiente estructura: prerrequisitos, ambito o &mbitos a trabajar, objetivo,
destreza, recursos a utilizar, tiempo estimado, las orientaciones para abordar con los nifios y
los indicadores a evaluar.

Cartilla con actividades ludicas “Jardin de las emociones”
https://cartillajardindelasecociones.my.canva.site/

5.1.8. Cronograma

Tabla 10

Cronograma de procedimientos de aplicacion de la cartilla con actividades ludicas.

Procedimiento
s realizados Seman Seman Seman Seman Seman Seman Seman Seman Seman
al az2 a3 ad ab a6 a7 a8 a9
(oct) (oct) (oct) (nov) (nov) (nov) (nov) (dic) (dic)

Indagacion de
elementos
tedricos,
metodoldgicos
y practicos que
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sustentan la
propuesta.

Construccion
de la cartilla
con 10
actividades
ladicas “Jardin
de las
emociones”.

Implementacion
de las 10
actividades
propuestas en
la cartilla.

Validacién de la
propuesta
mediante
evaluacion por
la implantacion
de las
actividades.

Nota. Elaboracion propia
5.2. Implementacién de la Propuesta

Una propuesta de intervencion tiene estrategias de planeacién y actuacion profesional
gue permite tener el dominio de las PPP. En este sentido, se enmarca en una propuesta de
actuacion docente, ya que coloca al docente como protagonista dentro del aula y su practica
pedagdgica se vuelve un punto de partida clave para la problematizacion (Barraza, 2010).
Desde esta perspectiva, el proyecto de intervencién ayuda a fortalecer el actuar docente
mediante estrategias de planificacion y accion que permite mejorar la practica con relacion a la
gestion emocional en los nifios. Ademas, aborda temas didacticos que estan relacionados
directamente al implementar estrategias ludicas y recursos pedagogicos que favorecen en la
autorregulacion emocional. En la siguiente tabla se describen las fases consideradas en la
propuesta.

Tabla 11
Fases del disefio de la propuesta.

Fases Definicién Contextualizacion
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Planeacion

Implementacién

Evaluacion

Socializacién-
difusion

Se realiza la eleccién del tema, la
preparacion del problema que da inicio a
la propuesta y se procede al disefio de la
solucién.

Consiste en aplicar las actividades
propuestas y se debe ajustarlas cuando
sea necesario. Estas permiten verificar si
el problema planteado es realmente
adecuado, ya que al momento de
ponerlo en préactica se puede confirmar
su efectividad.

Se da un seguimiento y un analisis a la
aplicacion de las actividades. Es
primordial esta fase ya que no solo busca
valorar los resultados, sino también, el
proceso Yy las circunstancias que se
presentaran al disefiar. Una vez
finalizada la etapa, se puede
formalmente considerar como una
propuesta de intervencion.

Esta fase incluye los momentos de
socializacion, modificacion y recreacion.
El propésito es crear conciencia de las
necesidades que dio origen a la
propuesta. Ademas, se busca motivar el
uso de la propuesta para poner en
practica las soluciones planteadas.

Con base en los resultados se propuso la
cartilla titulada “Jardin de las Emociones” que
incorpora 10 actividades relacionadas a la
gestién emocional, identificando las
necesidades que presentan los nifios,
disefiando asi actividades ludicas que integra
la propuesta.

Se aplicaron las 10 actividades presentadas,
con los nifios de maternal 2 durante las
tltimas cuatro semanas de las PPP. Se
evidenci6 que al realizar las diferentes
actividades los nifios mostraron diferentes
emociones bésicas (alegria, enojo, tristeza 'y
miedo).

Se realiz6 un seguimiento sistematico en la
ejecucion de las actividades de la cartilla
permitiendo analizar los resultados
encontrados. Para la evaluacion se disefio una
lista de cotejo por cada actividad, se logré
evidenciar que los nifios reconocen las
emociones basicas a través de la observacion
de pictogramas, ademas expresan y regulan
sus emociones mediante técnicas de
respiracion y actividades vivenciales. Esta
fase permitio realizar ajustes en algunas de
las actividades segun los factores observados
en la implementacion.

La cartilla se socializo en la sustentacion de la
tesis como a su vez en el centro educativo
donde se llevo a cabo las PPP. Ademas, se
entrego la cartilla en fisico a la docente tutora
del CEl particular de la ciudad de Cuenca.

Nota. Elaboracién propia tomado de (Barraza, 2010)

5.2.1. Plan de Acci6n

Busca implementar actividades lidicas que permitan desarrollar la gestion emocional

en nifios de 2 a 3 afios, que promueva el reconocimiento, expresion y regulacion de las

emociones para contribuir en la formacion integral de los nifios. Dentro de este proceso se

tomo en cuenta, el objetivo de la cartilla, las actividades a desarrollar, los responsables de

cada una, los recursos empleados y el tiempo que tomé en el disefio, ejecucion y valoracion

de la cartilla con la finalidad de llevar un proceso claro de los pasos realizados (Ver anexo K)
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5.2.2 Narracion Cronolégica del Proceso de Aplicacion de la Propuesta

Describen el proceso como parte de la propuesta de intervencién hacia el
fortalecimiento de la gestion emocional de los nifios de 2 a 3 afios. Se ejecutaron las 10
actividades que estaban disefiadas de manera progresiva y estas se llevaron a cabo en
diferentes espacios del centro educativo. Es decir, algunas actividades se aplicaron en el aula,
rincones y patio con el objetivo de favorecer ambientes seguros y estimulantes. La
implementacion de cada una tuvo un periodo aproximado de 20 minutos y con una distribucion
de secciones que ayudan en la observacion sistematica sobre las respuestas de las emociones
expresadas por los nifios. Finalmente, las actividades buscaron promover el reconocimiento,
expresion y regulacion de sus emociones a través del juego, exploracion e interaccion.
Ademas, permitieron evidenciar las experiencias vividas, las relaciones observadas y los
aprendizajes durante el proceso de implementacion (Ver anexo L).
5.2.3. Identificacién de los Factores o Elementos Obstaculizadores y Facilitadores
Durante la Implementacién
Durante la aplicacién de las actividades se identificaron varios factores que contribuyeron a lo
largo de los objetivos propuestos. Uno de los principales fue la disposicion y participacion de
los nifios al mostrar interés, entusiasmo y curiosidad en cada una de las actividades, sin
presentar rechazo. El uso de estrategias lidicas implementadas como la caja magica, cuentos,
masica, titeres, material sensorial y actividades al aire libre facilité la atencién, el asombro y
comprension de las emociones. De la misma manera, el trabajo colaborativo de las practicantes
en conjunto con la apertura y disposicién de la docente titular permitié una adecuada
organizacién y acompafiamiento durante la aplicacién favoreciendo un ambiente seguro y de
confianza.

Por otra parte, se identificaron dificultades que requirieron ajustes durante su ejecucion.
Entre ellos la limitacion de espacios, ya que en varias ocasiones las areas donde se tenia
prevista la ejecucion de las actividades no estuvieron disponible, lo que obligé a realizarlas ya
sea en el aula o en otros espacios. Sin embargo, se evidencio situaciones puntuales como el
miedo de un nifio hacia el uso de un titere, por lo que se tuvo que intervenir de manera
individual para garantizar su bienestar emocional. Uno de los desafios fue la variacion en la

cantidad de nifios, obligando a adaptar la planificacion y los materiales de la actividad. Esto
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permitié cumplir con los objetivos propuestos sin reducir la calidad de la participacion y
experiencia de los nifios para que no sean perjudicados durante su aplicacion.
5.2.3. Consecuencias Positivas y Negativas del Trabajo Desarrollado

Durante la aplicacién se evidenciaron aspectos positivos, ya que los nifios presentaron
un gran nivel de interés, motivacion y participacion en la implementacion de las actividades. Los
materiales utilizados fueron creativos, atractivos, pertinentes y manipulativos permitiendo captar
la atencién y la expresion emocional. Es importante mencionar que los nifios respetaron turnos,
siguieron directrices y participaron de manera activa lo que demostré agrado al utilizar los
distintos materiales sensoriales, elementos del entorno y técnicas de respiracién. De manera
general se evidencio una reaccion favorable al desarrollo emocional, representada en
expresiones y gestos faciales. Cabe resaltar el caso de un nifio, se observé una reaccion de
miedo al uso de titeres, sin embargo, gracias al apoyo de las practicantes, logré calmarse e
incorporarse nuevamente a la actividad, reflejando avances favorables en su desarrollo
emocional.

Por otra parte, como aspecto negativo se puede mencionar que se detectaron
situaciones especificas que limitaron momentaneamente la aplicacion de algunas actividades,
como la disponibilidad de los rincones y situaciones de enojo o tristeza de los nifios. No
obstante, a pesar de los factores se pudo desarrollar con normalidad la implementacién de la
propuesta. Se logré con los objetivos planteados ya que los nifios reconocieron, expresaron e
iniciaron a regular sus emociones mediante el uso de estrategias y técnicas de respiracion
antes situaciones de tristeza, enojo o miedo. En el caso de no alcanzar en su totalidad los
objetivos habria sido indispensable disefiar una nueva propuesta enfocada en las necesidades

detectadas a partir de la observacion y analisis del contexto.
5.3. Evaluacién de la Implementacion

La evaluacion de la implementacion es la fase final del disefio de investigacion accion y
de la propuesta la cual esta orientada a reforzar la gestion emocional en nifios de 2 a 3 afios.
Para esto, es necesario tener en cuenta la ruta metodoldgica planteada por Barraza (2010),
especificamente la evaluacion, que tiene una relacion estrecha con la fase de reflexion
planteada por Latorre, el cual da paso a lo investigado y a la intervencion pedagodgica. En este
sentido, durante la implementacién se realizé la observacion de forma sistematica con relacion

a las emociones de los nifios, permitiendo recolectar informacion a través de una guia de
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observacion, diario de campo y una entrevista a la docente. De este modo, fue posible verificar
si el objetivo y las metas planteadas fueron cumplidas, ademas se analizé y reflexioné sobre los
hallazgos de la propuesta aplicada, este proceso orient6 a identificar las metas alcanzadas y
sus mejoras.

5.3.1. ¢ Qué se Evalua?

Para el apartado de evaluacion se tomaron en cuenta el objetivo general y las metas
establecidas en la propuesta pedagdgica encaminada a promover la gestibn emocional en
nifios, por medio de la ejecucién de la cartilla adecuada a la etapa de desarrollo. Por lo que, se
enfoca en constatar si las actividades creadas y aplicadas aportan al reconocimiento, expresion
y regulacién de las emociones basicas. De la misma manera, se examina el nivel de éxito de
las metas establecidas, como la elaboracién de las 10 acciones, la implementacion de al menos
el 80% de las actividades disefadas y la colaboracion de los nifios del maternal 2.

Asimismo, que el 70% de los nifios logren reconocer las emociones basicas durante la
implementacién y que un 60% de los participantes expresen sus emociones a través del juego.
Para la evaluacién de la propuesta se consideraron los criterios de la Organization for
Economic Co-operation and Development (OECD) como la pertinencia, coherencia y eficiencia,
gue permitieron valorar el impacto de la implementacion de las actividades. La informacién
recopilada facilité analizar los cambios evidenciados en los nifios sobre sus emociones con las
experiencias vividas en el aula. (Ver anexo M).

5.3.2. Técnicas e Instrumentos Utilizados en la Recoleccion de la Informacion

La observacioén participante es una técnica de recopilacién de informacion cualitativa en
donde el investigador se incorpora de forma directa en las experiencias y actividades del
contexto u objeto de estudio para obtener una informacion precisa sobre las perspectivas y
reacciones de los integrantes en el proyecto (Angrosino, 2012). En cuanto al presente proyecto,
la observacion participante se implementé durante la fase de la evaluacion, con el proposito de
obtener una mirada directa y amplia del efecto y resultado del proyecto. Al involucrarse
activamente en el entorno de investigacion se pudo evidenciar no solo los resultados directos
del proyecto, sino de las respuestas, procesos e interacciones que los miembros enfrentan a lo
largo de su progreso. Por otra parte, se utilizé la guia de observacion y las matrices 1, 2y 3 de
Oscar Jara para la metodologia de sistematizacion de experiencias para recolectar la

informacion (Ver anexo N, O, Py Q).
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5.3.3. Estrategia Organizativa del Proceso de Recoleccion de la Informacion

El proceso se llevé a cabo de forma sistematica garantizando la validez y constancia de

los hallazgos obtenidos durante la aplicacion de la cartilla ludica. Para ello, se organizé un plan

donde se consideré el tiempo estimado y el nimero de instrumentos. De este modo, se aplico

en total 10 actividades con su respectiva guia de observacion, una por cada seccion, esto

permitié registrar de manera continua y directa las emociones de los nifios durante las

experiencias ladicas. Asimismo, se aplic tres tipos de matrices con diferente intervalo, la

primera matriz individual fue ejecutada diariamente al finalizar la actividad, la matriz grupal fue

desarrollada una por semana partiendo desde los registros individuales de cada integrante. Por

altimo, la matriz de ordenamiento y reconstruccion permitié organizar de manera cronoldgica y

sistematica las experiencias mas relevantes de cada actividad desarrollada.

5.3.4. Resultados de la Evaluacioén

En la siguiente tabla se detalla de manera concisa y clara los resultados encontrados

durante el proceso de la recopilacion de los datos y el después de la implementacién de las 10

actividades ludicas con base en los criterios de la OECD que son: pertinencia, coherencia y

eficiencia.
Tabla 12

Resultado de evaluacion.

Titulo/nombre

Subcategoria(

Indicador

Resultado del

Resultado de la

Criterios OECD

dela s)alaque diagnéstico implementacion

actividad responde

implementada

Respiro como  Reconocimient -Reconoce y nombra  Los nifios Lograron Pertinencia: La

el arbol o de las emociones basicas presentaban identificar actividad y los
emociones como alegria, tristeza, dificultades al emociones de indicadores son

enojo y miedo.
-ldentifica emociones
en otros mediante
gestos o expresiones
faciales.

identificar las
emociones en sus
comparnieros, por lo
que sus reacciones
eran espontaneasy
tenian dificultad de
reconocerlas.

alegria y enojo
con el uso de
pictogramas y la
imitacion de los
gestos.

Los nifios
siempre
participaron y
estaban
dispuestos a
realizar la
actividad.

acorde con la
edad de los
nifos.
Coherencia:
Presenta
coherencia con
el objetivo, los
materiales y las
consignas de la
actividad.
Eficiencia: El
tiempo
empleado y los

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 74 de de 104



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Bolsa magica
de las
emociones

Camino de las
sensaciones

Reconocimient
o de las
emociones

Reconocimient
o de las
emociones

-Reconoce y nombra
emociones bésicas
como alegria, tristeza,
enojo y miedo
-Asocia emociones
con situaciones
cotidianas (ej. “Estoy
triste porque se
rompié mi juguete”)
-ldentifica emociones
en otros mediante
gestos o expresiones
faciales.

-Asocia emociones
con situaciones
cotidianas (ej. “Estoy
triste porque se
rompié mi juguete”)

- Identifica emociones
en otros mediante
gestos o expresiones
faciales.

Los nifios
presentaron
dificultades al
momento de
reconocery
diferenciar
emociones basicas
como al expresarlo.

En un principio los
nifios presentaban
dificultades para
relacionar sus
emociones con una
situacion especifica
y para regular sus
emociones.

Los nifios tienen
nociones
principales al
reconocer
emociones
basicas mediante
pictogramas y
colores.

Los nifios
imitaron y
realizaron gestos
de emociones y
participaron
entusiasmados
de la actividad.

Los nifios
expresaron
emociones
mediante gestos,
sonidos o
palabras
sencillas y
asociarla a una
situacion.

Los nifios
trabajaron
técnicas de
respiracion para
calmarse donde
se evidencié un
mayor control de
sSus emaociones.

recursos son
adecuados para
el uso de los
nifios.
Pertinencia: la
actividad es
adecuada para
los nifios y
sobre todo
responde a los
indicadores
planteados.
Coherencia:
Presenta
coherencia con
lo planteado en
el objetivo y los
recursos
utilizados.
Eficiencia: Los
materiales
utilizados eran
adecuados para
el uso de los
nifios, como el
tiempo
establecido para
la actividad.

Pertinencia: La
actividad es
adecuaday
responde a los
indicadores
planteados.
Coherencia:
Presenta
coherencia con
lo planteado en
el objetivo y los
recursos
utilizados.
Eficiencia: Los
materiales son
adecuados para
los nifios y el
tiempo fue
aprovechado
eficientemente.
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Expresion
emocional

Expresion
emocional

- Expresa emociones
mediante palabras,
gestos o sonidos.

- Manifiesta sus
emociones sin
agresion fisica o
verbal.

- Utiliza recursos
simbélicos (mufiecos,
dibujos, juegos) para
representar.

- Expresa emociones
mediante palabras,
gestos o sonidos.

- Manifiesta sus
emociones sin
agresion fisica o
verbal.

- Utiliza recursos
simbélicos (mufiecos,
dibujos, juegos) para
representar.

En la valoracion
inicial se demostro
gue los nifios
presentaban
limitaciones para
expresarse de
manera verbal, por
lo que lo hacian
mediante gestos o
expresiones
faciales lo que
demostraba
dificultad para
comunicarse.

Se logré evidenciar
que presentan
problemas al
identificar y
expresar sus
emociones
verbalmente,
recurriendo a
gestos, teniendo
carencia entre
colores y
emociones.

Los nifios
expresaron sus
emociones
mediante gestos,
sonidos y
palabras cortas
al momento de
observar el
movimiento de la
lampara.

Los nifios
manifestaron
emociones
como: miedo,
alegria, tristeza 'y
enojo a través de
palabras simples
0 expresiones
faciales. De la
misma manera
relacionaron el
color con la
emocioén
correspondiente,
demostrando
seguridad y
tranquilidad.

Pertinencia: La
actividad
responde
adecuadamente
a la edad de los
nifios.
Coherencia: Se
observa relacién
entre los
materiales,
indicaciones,
objetivo y las
acciones
realizadas.
Eficiencia: El
tiempo fue
adecuado y
aprovechado
correctamente,
de la misma
manera los
materiales
fueron seguros
para los nifios.

Pertinencia: La
actividad es
apropiada a su
edad.
Coherencia:
Existe relacién
entre el cuento y
los materiales
utilizados.
Eficiencia: Se
us6 de manera
adecuada el
tiempo
destinado y los
materiales
fueron faciles de
utilizar.
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Expresion
emocional

Regulacion
emocional

- Expresa emociones
mediante palabras,
gestos o sonidos.

- Manifiesta sus
emociones sin
agresion fisica o
verbal.

- Utiliza recursos
simbélicos (mufiecos,
dibujos, juegos) para
representar.

- Logra calmarse con
ayuda del adulto ante
una situacion de
frustracion.

- Utiliza estrategias

béasicas para controlar

Sus reacciones
(respirar, retirarse,
abrazar un peluche)

Durante la
evaluacion inicial
se evidencio
dificultades para
manejar sus
emociones, mismas
que eran
expresadas a
través de
berrinches o llanto.

Se pudo evidenciar
que algunos nifios
tienen dificultades
para regular sus
emaociones como el
miedo, por lo que
requieren del
acompafiamiento
de un adulto.

Los nifios
manifestaron
alegria y enojo
utilizando el
instrumento
elaborado
(maraca),
realizando
movimientos
seguln la
emocioén
mencionada
enojado
(movimientos
rapidos), alegre
(movimientos
lentos), sin
recurrir a
agresiones.

El nifio que
mostré miedo
logré calmarse
con el
acompafiamiento
afectivo del
adulto, también
utilizaron
técnicas de
respiracion para
poder regular su
enojo y asi
mantener la
calma.

Pertinencia: La
actividad
concuerda con
el nivel de
desarrollo del
nifio.
Coherencia:
Existe
concordancia
entre las
indicaciones, el
objetivo y las
acciones
realizadas.
Eficiencia: Los
materiales
fueron
reciclados y
seguros para los
nifios, de la
misma manera
el tiempo se
efectud de
manera
correcta.

Pertinencia: La
actividad es
adecuada al
grupo etario de
nifos.
Coherencia:
Presenta
coherencia con
lo planteado en
el objetivo y los
recursos
utilizados.
Eficiencia: En
el uso del
tiempo y de los
recursos.
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Sopla tu Regulacion
emocion emocional
Espuma de Regulacién
colores emocional
Abrazo que Regulacion de
calma las emociones

-Utiliza estrategias
basicas para controlar
sus reacciones
(respirar, retirarse,
abrazar un peluche).

- Espera su turno o
acepta reglas simples
sin desbordarse
emocionalmente.

-Utiliza estrategias
bésicas para controlar
Sus reacciones
(respirar, retirarse,
abrazar un peluche).

- Espera su turno o
acepta reglas simples
sin desbordarse
emocionalmente.

- Logra calmarse con
ayuda del adulto ante
una situacion de
frustracion.

- Utiliza estrategias
béasicas para controlar
Sus reacciones
(respirar, retirarse,
abrazar un peluche)

- Espera su turno o
acepta reglas simples
sin desbordarse
emocionalmente.

Desde la
evaluacion inicial
se identificaron
dificultades para la
espera de turnos y
conservar la calma
en grupo.

Se identificé que
los nifios tienen
dificultades para
mantener la calma
y seguir
indicaciones
durante las
actividades.

Durante el
diagndstico se
evidencio que los
nifios no utilizaban
objetos como
apoyo emocional ni
realizaban técnicas
de respiracion ante
alguna situacién.

Los nifios
respetaron
turnos,
compartieron
materiales y
utilizaron el soplo
como estrategia
de
autorregulacion,
evidenciando
calma,
concentracion y
convivencia
positiva.

Los nifios
siguieron
indicaciones y
relacionaron los
colores con las
emociones,
evidenciando
calma, atencién y
autocontrol.

Los nifios
utilizaron un
peluche como
apoyo
emocional,
logrando
autorregularse
mediante el
contacto fisico,
reflejando calma
y participacion
respetuosa.

Pertinencia: La
actividad es
adecuada para
la edad de los
nifos.
Coherencia:
Entre el
objetivo, el
juegoy las
normas.
Eficiencia: El
tiempo fue
adecuado y los
recursos eran
de acorde a su
edad.

Pertinencia: Se
ajusta a la edad
de los nifios.
Coherencia: En
relacion con los
colores,
emociones y
soplo.
Eficiencia: Los
materiales
fueron
accesibles para
los nifios y el
tiempo fue
adecuado.

Pertinencia: Se
ajusta a la edad
del nifio.
Coherencia:
Entre el cuento,
los materiales y
los objetivos de
regulacion
emocional.
Eficiencia: El
tiempo fue el
adecuado para
la actividad.

Nota. Elaboracion propia
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5.3.5. Interpretacion de los Resultados

En este apartado se da a conocer los resultados en base a los criterios, en primera
instancia se considera que las estrategias disefiadas son pertinentes para la edad de los nifios,
evidenciando que estas respondieron a las necesidades presentadas desde una observacion
inicial. De acuerdo con las acciones planteadas los nifios logran reconocer e identificar las
emociones basicas por medio de gestos, pictogramas y experiencias ludicas. De igual manera
en la expresion emocional, los infantes manifiestan sus emociones mediante palabras sencillas,
gestos y material simbdlico, finalmente, las actividades disefiadas para la regulacion de las
emociones, favorece el uso de estrategias como la respiracion, el acompafiamiento y el respeto
mutuo.

En relacién con la coherencia, se evidencioé una correlacion clara entre las actividades,
los objetivos y materiales utilizados. Cada estrategia fue organizada de manera ordenada de
acuerdo con las subcategorias facilitando un proceso de autorregulacion. Los materiales
empleados fueron adecuados durante el desarrollo de cada una. Asimismo, la propuesta ludica
facilité la comprension de las emociones a partir de vivencias diarias, fortaleciendo la
coherencia de la propuesta y el aprendizaje de los nifios.

Con respecto a la eficiencia, las actividades se ejecutaron dentro del tiempo definido,
empleando recursos seguros, accesibles y en ocasiones reciclados, facilitando un uso 6ptimo
de los materiales disponibles. La actividad result6 idénea, ya que tuvo un tiempo aproximado
de 20 minutos para motivar la concentracion y participacion de los nifios. La organizacion del
espacio y la claridad de las indicaciones fomentaron un desarrollo natural de las actividades. La
colaboracidn activa y los progresos evidenciados en su gestion emocional reflejaron que el
tiempo y los recursos fueron efectivos al obtener resultados positivos.

5.3.6. Reflexion como Fase Final de la Investigacién Accidn

A través de la reflexion realizada, fue posible analizar el proceso de la cartilla aplicada a
los infantes, dando valor al proceso y a la informacion obtenida. Mediante la observacion
planificada y la revision de los instrumentos empleados, se constatd que el objetivo general de
la propuesta se alcanzé, puesto que la mayoria de los nifios lograron reconocer y expresar las
emociones basicas a través de estrategias ludicas aplicadas. Ademas, el juego fue fundamental
para crear un entorno afectivo y significativo facilitando la participacion constante de los nifios,

al igual que el acompafamiento constante de la docente la cual guiaba y ofrecia apoyo
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emocional. Los resultados confirman que la propuesta fue adecuada y pertinente para la edad
de los nifios, favoreciendo asi el desarrollo socioemocional.

No obstante, la reflexion permitié detectar aspectos que pueden ser refinados para
fortalecer proximas intervenciones. A lo largo de la ejecucion de algunas actividades se
evidencio la falta de materiales didacticos previamente planificados, que despierten el interés
de los nifios. Asimismo, se evidenci6 que resulté efectivo trabajar por grupos pequefios de
entre 3 a 4 nifios, ya que permitid tener un acompafiamiento cercano mejorando la regulacion
emocional. En este aspecto, se sugiere adaptar la planificacion de las actividades con base en
las necesidades de los nifios dentro del contexto educativo, tener estrategias ludicas que
estimulen la interaccion y la expresion de las emociones, estas sugerencias ayudan a mejorar
la propuesta.

5.3.7. Socializacion de la Propuesta

Con la finalidad de dar a conocer la propuesta, se realizard su socializacion a través de
diferentes estrategias que facilitaran su comprension y aplicacién en el entorno educativo
donde se realizaron las PPP y en la defensa del Trabajo de Integracion Curricular. Para ello, se
realizé una presentacién interactiva elaborada en Canva, donde se exponen los objetivos,
estructura y las actividades ludicas de la cartilla. De manera complementaria, se dispondra del
material en formato impreso y digital, facilitando su acceso y uso dentro del aula e incluso en
otros espacios educativos. Por otra parte, la propuesta esté orientada a docentes de Educacién
Inicial en especial para los que laboran con nifios de 2 a 3 afios. No obstante, su acceso se
puede ampliar hacia centros educativos, familias o estudiantes universitarios, quienes pueden
utilizarla como un recurso de apoyo. De esta manera, la socializacion busca propiciar mejoras
en la comunidad educativa promoviendo practicas que estén orientadas al reconocimiento,

expresion y regulacion de las emociones en edades tempranas.

Capitulo VI: Conclusiones y Recomendaciones

6.1. Conclusiones

La investigacion aport6 al objetivo uno de fundamentar teéricamente la relevancia de la
gestién emocional en la primera infancia, reflejando varios aspectos necesarios y esenciales
para el desarrollo integral de los nifios de 2 a 3 afios. La indagacion de otros estudios confirmo
gue el tema influye directamente en las relaciones sociales y el aprendizaje dentro de esta

etapa. Dentro del ambito académico también forma parte esencial en el desarrollo emocional
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del nifio, ya que brinda un acompafnamiento constante tanto dentro como fuera del aula. Los
estudios consultados resaltaron la importancia de emplear estrategias adecuadas a su edad de
los nifios que estén centradas principalmente en el juego para reforzar la gestion emocional y
se la debe trabajar desde Educacion Inicial. Con base en los sustentos tedricos, se dio paso a
la creacion de la propuesta y finalmente se considera que el primer objetivo si cumplid
satisfactoriamente.

El diagnostico permitid reconocer las caracteristicas asociadas a la limitada gestion de
las emociones en los nifios de 2 a 3 afios del Centro de Educacion Inicial Particular de la
ciudad de Cuenca. Mediante la observacion y la informacion recopilada se pudo evidenciar
dificultades para reconocer, expresar y regular sus emociones como la tristeza, enojo y miedo.
De la misma manera se observo la necesidad de un mayor acompaniamiento adulto en
situaciones dificiles, estos hallazgos permitieron comprender la realidad del aula y sustentar la
necesidad de una propuesta pedagdgica. Los resultados del diagndstico permitieron el disefio
de la cartilla ludica, por lo que se considera que el segundo objetivo fue alcanzado.

El disefio de la cartilla con actividades ludicas se elaboré tomando en cuenta las
caracteristicas evolutivas y emocionales de los nifios de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion
Inicial Particular de la ciudad de Cuenca. Las actividades propuestas fomentaron el
reconocimiento y expresion emocional mediante el juego y la participacion. La cartilla se
organizé de manera precisa y comprensible, permitiendo su ejecucion en el entorno educativo.
Asimismo, se integraron estrategias ludicas que potenciaron un ambiente significativo y seguro
para los nifios. Este material fortalecio la gestibn emocional de manera gradual. El disefio dio
respuesta a las necesidades detectadas en el diagnéstico previo. Como resultado se valida el
cumplimiento del tercer objetivo especifico de la investigacion.

La aplicacién de la cartilla con actividades ludicas evidencio6 logros positivos en la
gestién emocional de los nifios de 2 a 3 afios de un Centro de Educacion Inicial Particular de la
ciudad de Cuenca. En el transcurso de la ejecucion, se mostraron progresos en el
reconocimiento, expresion y regulacién de las emociones basicas a través de juego. Asimismo,
la guia docente reforzd la regulacién emocional en contextos diarios. La cartilla fue un recurso
funcional para reforzar el desarrollo socioemocional. Por lo tanto, los resultados obtenidos
corroboraron la utilidad de la propuesta. De este modo, se reafirma la ejecucion del cuarto

objetivo especifico planteado en la investigacion.
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La validacién de la cartilla se logré mediante la implementacion de las 10 actividades
propuestas, ya que permiti6 comprobar la pertinencia, eficiencia y coherencia mediante el uso
de las matrices y la guia de observacion. Los resultados encontrados demuestran que las
actividades tienen una conexion logica con el objetivo general y las metas planteadas,
asimismo es pertinente para la edad y el entorno de los nifios de 2 a 3 afios. Las actividades
ludicas resultaron eficientes para favorecer la gestion emocional, en este sentido, se
comprueba que la cartilla se convierte en un recurso pedagdgico valioso y viable para ser
utilizados dentro de los contextos educativos, siendo un aporte esencial el en desarrollo de la
gestién emocional de la primera infancia, ratificando asi que el quinto objetivo se cumplié de
manera favorable.

Finalmente, el proceso permitié cumplir satisfactoriamente el objetivo general de
implementar una cartilla con actividades ludicas para nifios de 2 a 3 afos, respondiendo a las
necesidades identificadas que se presentod en el entorno. Después de realizar un analisis y
diagnéstico, se disefié una propuesta orientada a las caracteristicas de la primera infancia. La
implementacién de la cartilla permitié constatar un avance en la autorregulacién emocional. De
la misma manera, se realizdé una evaluacion que ayudd a verificar la pertinencia, efectividad y
coherencia de la propuesta y los objetivos, contribuyendo al fortalecimiento de la practicay el
desarrollo del nifio.

6.2. Recomendaciones

Se considera necesario impulsar el desarrollo de investigaciones a nivel local
relacionadas con la gestion emocional en nifios de 2 a 3 afios, ya que durante la revision hubo
una limitada disponibilidad de estudios, lo cual limité la articulacion entre las bases tedricas y la
praxis investigativa. De igual manera, se recomienda que futuras investigaciones aborden la
aplicacién de estrategias ludicas orientadas al reconocimiento, expresion y regulacion
emocional en los primeros afios de vida, ya que las investigaciones se centran en edades
avanzadas de preescolar, evidenciando poca exploracién en la etapa inicial del desarrollo
infantil.

Ademas, se sugiere que los docentes de Educacion Inicial implementen actividades
ludicas dentro de sus planificaciones para promover la gestion emocional en los nifios, teniendo
en cuenta que estas estrategias fortalecen la formacion integral y el bienestar emocional.

Desde esta perspectiva, se recomienda brindar espacios de capacitacion docente con temas
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relacionados a la gestion emocional y qué estrategias se puede utilizar para aplicarlas, estos
aportes buscan mejorar la practica docente y las necesidades de los nifios.

Por ultimo, se propone incorporar a las familias en el proceso de la gestién emocional,
ya que es el primer espacio de vinculacion social en la infancia. Por lo que, instrucciones y
actividades sencillas aplicadas por el cuidador fortalecen continuamente el aprendizaje
emocional, reforzando asi la congruencia entre el entorno educativo y familiar, permitiendo que
los nifios comprendan con mayor habilidad estrategias de reconocimiento, expresion y
regulacion de sus emociones. Asimismo, se plantea utilizar multiples instrumentos de
recoleccién de informacion, ya que tendran una vision mas amplia sobre el desarrollo de la

gestion emocional en edades tempranas.
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Anexo A

Arbol del problema
ARBOL DE PROBLEMAS

CONSECUENCIA 3

CONSECUENCTA 2 Presentan baja autoestima CONSECUENCIA 4

debido a que no tiene Los nitios pueden tener

seguridad en si mismo al dificultades al momento de
realizar las actividades por expresar sus emociones,

Los nifios al no participar en las
actividades ni prestar atencion pueden
generar una carencia de conocimientos

y tener un bajo rendimiento académico. e G ROIPISE: i “”d"f g acidn e
irritabilidad
CONSECUENCIA 1 CONSECUENCIA S

Presenta inconvenientes para
resolver problemas con mas
dificulatad como la baja

En un futuro los nirios pueden
llegar a tener problemas al
momento de socializar con otras

personas. tolerancia al no poder
alcanzar sus objetivos.
Limitada gestion emocional en
los nifios de 2 a 3 aiios de un
Centro de Educacion Inicial
CAUSA L Particular.
Los nifios presentan timidez e CAUSAS

Desinterés en participar en
las actividades de los nifios
(que tipos de actividades)

) falta de confianza al
momento de integrarse con
los demds,

CAUSA2 CAUSA3 CAUSA4
El estilo de crianza que El temperamento y la Los ninos al no poder
. o nseguri onento Xpresarse o bras lo
fienen los nifios en sus insegu I.dad al H’I /tlll de (’\I; resai ccl i pala ra /!
el 'eaceio o n 0 "0 2, o Of q
logares puede ser permisivo, reaccionar ante alguna hacen e iante y:lus.,
situacion. pataletas, e incluso agresiones.

autoritario o respetoso.
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Anexo B

Implicaciones Eticas
https://drive.google.com/file/d/1davG_3vANelaQeJzfHAryfigGwGLpAwH/view?usp=sharing
Anexo C

Paqguete de validacion por expertos
https://drive.google.com/file/d/1a-wXwjQh-F57Mu8qC89LsV1a60yd-WCM/view?usp=sharing
Anexo D

Tabla de los resultados de la validacién por expertos
https://drive.google.com/file/d/1H6aRk19tXpfxK2qchgxSsg-DDPz-kxKJ/view?usp=sharing
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Anexo E

Diario de campo

Diario de campo N°

DATOS INFORMATIVOS.

Nombre de la escuela/unidad educativa:
Fecha de observacion:
Estudiante/pareja/triada:

Tutor profesional:

Problema: Limitada gestion de las emociones en nifios de 2 a 3 afios

Categorias de Subcategorias Situaciones Analisis de lo observado.
investigacion observadas en la

jornada diaria en

base a las

subcategorias.

Evidencias fotogréficas:
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Anexo F

Guia de observacion

Guia de observacion

Nombre del Centro:

Grupo: NUmero de alumnos:

Nombre del tutor: Fecha:

Nombre del tutorado: Edad:

Instrucciones:

Subcategoriasfindicadores Criterios del indicador Observaciones
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EDUCACION

Guia de preguntas

Nombre del entrevistador/es:

Fecha de la entrevista:

Lugar de la entrevista:

Duracién de la entrevista:

Guia de preguntas

1.

2.

¢, Qué entiende usted por gestion emocional?

¢, Como interviene cuando un nifio gestiona de manera inadecuada sus emociones?
Ejemplo: Cuando un nifio muerde a otro o cuando un nifio se queda en el aula 'y
pasa llorando toda la mafiana.

¢, Como usted maneja la gestion emocional frente alguna situacion dificil dentro del
aula? Ejemplo: un accidente.

¢, Cémo trabaja usted la gestion emocional entre los nifios?

¢, Qué sefales identifica usted en los nifios para reconocer sus emociones? Puede
compartirme un ejemplo de alguna situacion en la que logré manejar una emocion
negativa en el nifio

¢,Cuales son las estrategias que implementa para estimular el desarrollo de la
gestién emocional en los nifios cuando el mismo no puede controlar sus emociones?
De todas las estrategias mencionadas ¢,Cual le ha ayudado en el aula?

¢,Cree que la gestion emocional influye en el desarrollo del aprendizaje en esta

etapa? ¢ Por qué?
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Anexo H

Tabla Codificacién abierta o de primer nivel hallazgos
https://drive.google.com/file/d/18bSaXZcEOcJlcelcwZ4L7X2E0gjz3PBQ/view?usp=sharing
Anexo |

Descripcion Densa
https://drive.google.com/file/d/1A4zrpgwOuwy5ifoUXisulgo8JL4yuBeN/view?usp=sharing
Anexo J

Tabla de Codificacion de axial o segundo nivel
https://drive.google.com/file/d/IPWExmdvr_K7Upkelh8mN6-XUonVGbpZt/view?usp=sharing
Anexo K

Plan de accion
https://drive.google.com/file/d/IM805QSFYYreLl_li6cwwxEjGCEC8hA9I/view?usp=sharing
Anexo L

Narraciones de las actividades aplicadas
https://drive.google.com/file/d/1ktLANQrlIpl-zO0WusFzHEunNQZhc_BxpE/view?usp=sharing
Anexo M

Evaluacién para la propuesta
https://drive.google.com/file/d/1gY8LRSuU0G7x62jlyoOLc4PLzDFjUM_Sflview?usp=sharing
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Matriz individual de la evaluacion de la propuesta

Titulo del TIC / Eje de aprendizaje del EC:

Pareja o triada pedagdgica:

Institucion de précticas:
Tutor profesional:

Nivel: Inicial

Subnivel: 2

Paralelo: A/B/C/D

Grupo: X a X afios

Fecha | Tiempo | Participantes | Actividades | Recursos Intervenciéon |Observaciones
utilizad | docentes desarrollad y de la familia
o] nifios: as/ materiales
varones/ utilizados
mujeres estrategias
practicantes aplicadas
DIA 1
DIA 2
DIA 3

Registro fotografico de respaldo: (por dia)
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Matriz grupal de la evaluacion de la propuesta

SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

Titulo del TIC / Eje de aprendizaje del EC:
Pareja o triada pedagogica:
Institucion de précticas:

Tutor profesional:

Nivel: Inicial Subnivel: 2 Grupo: X a X aflos
Paralelo: A/B/C/D
Ejes de Semana |Objetivo| Activid | Participa | Resultados | Contexto [Observacion
sistematiz ades ntes alcanzados | (aspecto es
acion desarr en relacion S
olladas asuticlec relevante
(Categoria s que
sdela influyero
investigaci n)
on)
FECHA
1
2
FECHA
3
FECHA
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Anexo P

Matriz de ordenamiento y reconstruccion de las actividades

Fecha

Actividad

Particip

antes

Objetivos

Métodos

Resultados

Contexto

Observacion
es

Resultados de la matriz
https://drive.google.com/file/d/1vjUP7E_hZUAY3x30B1FrgBSSa7-cE232/view?usp=sharing
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Fuentes Bibliograficas

https://drive.google.com/file/d/1588mE_3 YwsHBSHu-itL3LWelQ8n-
XAA/view?usp=sharing
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Anexo Q
Guia de observacion de las actividades
Categori|Subcate |Indicado[Pertinencia Coherencia Eficiencia Observacion
goria r para
evaluar
La Los La Las Los La
actividad [contenidos [activida [consigna recursosfactividad
planteada [se basan (d s dela |empleadse realiza
es en disefiad |actividad jos son [en el
pertinente |experienciaja es son adecuadtiempo
conlos s propias |[coherentclarasy |os para [planificad
indicadore |[de la vida |e con el compren festa o0 (15-20
s de la diaria de  |objetivo sibles. |edad  |minutos)
subcatego |os nifios. |de la
ria. propuest
a.
Si  No Si No Si No [Si No |Si No |Si No
Anexo R
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