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RESUMEN

Este trabajo de integracién curricular analiza como la metodologia Néopass@ction contribuye a
la comprension de situaciones criticas, la reflexién y la relacién teoria-practica en estudiantes en
formacion docente de Educacion Basica de la Universidad Nacional de Educacion (UNAE). El
estudio se desarrolla bajo un enfoque cualitativo con disefio de estudio de caso unico integrado,
con una pareja pedagogica de noveno ciclo durante sus practicas preprofesionales en una
escuela fiscal urbana de la provincia del Azuay. La recoleccion de datos incluyé observaciones
no participante, videograbacion de clases, entrevistas semiestructuradas iniciales y finales,
sesiones de auto, co y aloconfrontacion, y analisis documental de planificaciones micro
curriculares, procesados mediante analisis de contenido cualitativo con MAXQDA 2024 en cuatro
categorias: reflexion pedagoégica como proceso formativo, formacién inicial docente, relacion
teoria-practica en la practica preprofesional, y videoformacion en la formacién inicial. Los
resultados muestran que el dispositivo videografico objetiva la practica confrontando la
autopercepcion con el desempeno real, identificandose tres dimensiones de situaciones criticas:
dificultades instruccionales, imprevistos en la practica y gestion de aula. Se documentd un
transito desde la reflexidén instrumental hacia el analisis de la dimension relacional del acto
educativo. La autoconfrontacion promovid autocritica, la coconfrontaciéon facilitd
retroalimentacion entre pares y la aloconfrontacion expuso contradicciones entre discurso
pedagdgico y practicas efectivas. Como producto propositivo se disefié el blog Reflexitu, que
sistematiza capsulas videograficas y hallazgos para uso formativo en la UNAE. Se concluye que
la video-formacion requiere mediacion pedagoégica sostenida para traducir comprensiones

criticas en repertorios de accion alternativos.

PALABRAS CLAVES: Formacion de docentes, Practica pedagdgica, Ensefianza reflexiva,

Metodologia Néopass@ction, Analisis de la ensefianza, Educacién basica.
ABSTRACT

This curricular integration project analyzes how the Néopass@ction methodology contributes to
the understanding of critical situations, reflection, and the theory-practice relationship among pre-
service Basic Education teachers at the National University of Education (UNAE). The study

employs a qualitative approach with an integrated single-case study design, focusing on a
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pedagogical pair of ninth-semester students during their pre-professional practicum at a public
urban school in the province of Azuay. Data collection included non-participant observation, video
recording of classes, initial and final semi-structured interviews, sessions of self-, co-, and allo-
confrontation, and documentary analysis of micro-curricular plans, processed through qualitative
content analysis using MAXQDA 2024 into four categories: pedagogical reflection as a formative
process, initial teacher education, the theory-practice relationship in the pre-professional
practicum, and video-based training in initial teacher education. The results show that the video-
based device objectifies practice by confronting self-perception with actual observable
performance, identifying three dimensions of critical situations: instructional difficulties,
unforeseen events in practice, and classroom management. A shift was documented from
instrumental reflection toward an analysis of the relational dimension of the educational act. Self-
confrontation fostered self-criticism, co-confrontation facilitated peer feedback, and allo-
confrontation exposed contradictions between pedagogical discourse and actual practices. As a
propositive educational product, the Reflexitu blog was designed to systematize video capsules
and findings for formative use at UNAE. It is concluded that video-based training requires
sustained pedagogical mediation to translate critical understandings into alternative repertoires

of action.

KEYWORDS: Teacher education, pedagogical practice, reflective teaching, Néopass@ction

methodology, video-based training, basic education.
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Introduccion

La formacioén inicial docente se la considera como una etapa importante en la construccién de la
identidad profesional y el desarrollo de las competencias pedagdgicas que los futuros maestros
necesitaran para ejercer su labor. En este proceso, la reflexién sobre la practica ocupa un lugar
central, debido a que no se trata unicamente de aprender a ensefiar, mas bien de desarrollar la
capacidad de analizar, cuestionar y comprender las propias decisiones pedagdgicas en contextos

reales de aula.

La Universidad Nacional de Educaciéon, como institucion formadora de docentes en Ecuador, ha
asumido este principio como eje de su modelo formativo, estableciendo la articulacién entre
teoria y practica como fundamento de la preparacién profesional (UNAE, 2024). En ese marco,
los estudiantes en formaciéon docente de la carrera de Educacién Basica transitan por sus
practicas preprofesionales (desde ahora en adelante, se utilizara la sigla PPP) en instituciones
educativas reales, enfrentandose a situaciones complejas que demandan no solo conocimiento
disciplinar, sino también la capacidad de reflexionar sobre lo que ocurre en el aula (Portilla et al.,
2023).

Este Trabajo de Integracién Curricular (para efectos de este estudio, se utilizara las siglas TIC)
se desarrollé en dos espacios complementarios: la Universidad Nacional de Educacién, donde
se llevaron a cabo las sesiones de analisis y confrontacion videografica, y una institucion fiscal
de la provincia del Azuay, donde los estudiantes en formacion docente de la carrera de Educacion
Basica realizaron sus PPP con grupos de Educacion General Basica. Este contexto permitio
aproximarse a los procesos reflexivos de los practicantes tal como se presentan en la practica

cotidiana.

El TIC se organiza en cuatro capitulos. El primero desarrolla el Marco Tedérico-Conceptual, que
incluye el estado del arte y la fundamentacion tedrica. El segundo presenta la Metodologia, con
el disefio del estudio, las fases de investigacion y los instrumentos utilizados. El tercero expone
el Analisis y Resultados, con la discusion de los hallazgos obtenidos. El cuarto describe el
producto propositivo educativo: el blog Reflexitu, disenado a partir de los hallazgos de la
investigacion. Finalmente, se presentan las Conclusiones, Recomendaciones y Referencias

Bibliograficas.

Problema de investigacion
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Planteamiento del problema

El estudio se desarrollé en dos espacios con caracteristicas propias . La UNAE como institucion
formadora publica de docentes en Ecuador, organiza las practicas preprofesionales en ciclos
progresivos de insercion en la realidad escolar, con tutores académicos y mentores de aula como
figuras de acompafamiento. Los estudiantes en formacion docente cursaban noveno ciclo etapa
en la que se intensifica la inmersion en aulas reales con mayor autonomia pedagdgica. La
institucion de practica correspondié a una escuela fiscal urbana de la ciudad de Cuenca-Azuay
que atiende a estudiantes de Educacion General Basica en contextos socioecondémicos medios-
bajos. Este escenario se caracteriza por grupos numerosos, limitaciones de recursos y la
coexistencia de docentes de planta con practicantes universitarios, dinamica que genera
tensiones y oportunidades especificas para el aprendizaje de la ensefianza. Comprender estas
condiciones es clave para interpretar las situaciones criticas identificadas y los procesos

reflexivos que emergen en este contexto.

La formacion inicial docente enfrenta un desafio persistente: lograr que los estudiantes en
formacion docente desarrollen procesos reflexivos profundos y sistematicos durante sus PPP,
mas alla de la simple descripcion de actividades. La Universidad Nacional de Educacion UNAE
(2024), a través de su Modelo Educativo-Pedagdgico (a partir de este momento MEP) y su
Modelo de Practica Preprofesional (Portilla et al., 2023) (en lo sucesivo, se empleara la sigla
MPPP), ha asumido este compromiso estableciendo la reflexion, la metacognicién y la
articulacion entre teoria y practica como ejes fundamentales de la formaciéon docente. En este
marco, los estudiantes en formacion de la carrera de Educacion Basica cuentan con instancias
formales para reflexionar sobre su desempefio pedagogico, aunque la manera en que estas
instancias se desarrollan varia segun los contextos, los participantes y las condiciones de cada

proceso de practica.

Esta inquietud llevd al equipo investigador a realizar una aproximacion diagnéstica durante el
séptimo ciclo con estudiantes en formacion docente de la carrera de Educacion Basica, a partir
de la revisiobn de diarios de campo, planificaciones microcurriculares y entrevistas
semiestructuradas. De manera general, se pudo observar que los procesos reflexivos estaban
presentes, sin embargo, tendian a centrarse en aspectos descriptivos de la practica sin
profundizar en el analisis de las decisiones pedagodgicas ni en los fundamentos tedricos que las

orientaban.
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Esta observacion encontré respaldo en investigaciones desarrolladas en la propia linea de
investigacion institucional Teoria-practica en la formacion profesional docente, que revelan de
manera sostenida que la reflexién tiende a permanecer en un nivel descriptivo e instrumental, sin
alcanzar la profundidad necesaria para que los practicantes cuestionen sus decisiones
pedagdgicas ni identifiquen los fundamentos teéricos que las orientan. Sumba (2019) identifico
la necesidad de generar procesos reflexivos que permitan superar patrones pedagégicos que se
reproducen de manera inconsciente. Washima y Narvaez (2021) sefalaron que persiste la
necesidad de recursos que sostengan los espacios reflexivos innovadores. Del Rio-Fernandez
(2021) mostré que la reflexion compartida permite modificar esquemas habituales, aunque su
continuidad enfrenta dificultades estructurales. Ullauri-Ullauri (2022) determiné que los procesos
reflexivos en el Practicum de Educacion Basica requieren mayor acompafiamiento tutorial
efectivo y espacios mas especificos que profundicen la articulacién entre la formacion
universitaria y la practica real de aula. Portilla et al. (2025) constataron que persiste una tensién
entre los principios pedagodgicos declarados institucionalmente y las practicas que efectivamente
se desarrollan en los espacios de formacion. Perrenoud (2007) sostiene que la practica reflexiva
no es un gjercicio complementario sino una actitud profesional que debe atravesar todas las fases

del actuar docente, lo que implica que su desarrollo requiere condiciones sostenidas.

El conjunto de estos hallazgos confirmé que la reflexion profunda sobre la practica continta
siendo una necesidad que toma nuevas formas y requiere propuestas renovadas y situadas. Fue
asi como, a partir de la aproximacion diagnostica realizada en séptimo ciclo y del seguimiento de

los mismos estudiantes en formacion en su trayectoria hasta noveno ciclo.

En este marco la situacion problematica que orienta el TIC se configura entorno a tres
dimensiones interrelacionadas. En primer lugar, los estudiantes en formacion docente presentan
dificultades para identificar y comprender las situaciones criticas que emergen en su practica,
pues estas tienden a pasar inadvertidas durante la accién o a ser interpretadas superficialmente.
En segundo lugar, los procesos de reflexion que se desarrollan permanecen en un nivel
predominante descriptivo e instrumental, sin alcanzar la profundidad necesaria para cuestionar
las decisiones pedagdgicas y sus fundamentos tedricos. En tercer lugar, persiste una brecha
entre el conocimiento tedrico adquirido en la universidad y su traduccion en practicas
pedagdgicas coherentes en el aula, lo que refleja una articulacion teoria practica aun incompleta.

Estas tres dimensiones constituyen el ndcleo del problema que este TIC busca analizar mediante
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la implementacion de la metodologia Néopass@ction. Fue asi como surgié la siguiente pregunta
de investigacion: ; Como contribuye la implementacion de la metodologia Néopass@ction a la
comprension de situaciones criticas, la reflexion y la relacion teoria—practica en estudiantes en

formacién docente de la carrera de Educaciéon Basica?

Desde el enfoque del estudio de caso propuesto por Yin (2018),este TIC busca no solo describir
los procesos reflexivos , sino identificar las relaciones causales que los sostiene o limitan. Se
hipotetiza que la ausencia de dispositivos de objetivacion de la practica como el registro
videografico impide que los estudiantes en formacion accedan a la comprension de sus
situaciones criticas, lo que a su vez mantienen la reflexién en un nivel instrumental y refuerza la
brecha entre la teoria y practica. La implementacién de la metodologia Néopass@ction actua
como condicion activadora de un mecanismo causal que conecta la confrontacion videografica

con la profundizacion reflexiva y la resignificacion de la practica.
Objetivos de investigacion
Objetivo general

Analizar como la metodologia Néopass@ction contribuye a la comprension de las situaciones
criticas, los procesos de reflexion, la relacién teoria-practica mediante el uso de video formacion
en la formacion de estudiantes en formacion docente de la carrera de Educacion Basica durante

sus practicas preprofesionales.
Objetivos especificos

1. ldentificar situaciones criticas observadas en las practicas pedagégicas de los
estudiantes en formacién docente a través del analisis reflexivo de registros
videograficos.

2. Describir los procesos de reflexion generados a partir de las sesiones de auto, co y

aloconfrontacion ' realizadas por los estudiantes en formacion docente sobre su practica.

! La autoconfrontacion consiste en que la persona se analiza a si misma, revisando sus propias ideas y
acciones. La coconfrontacién ocurre cuando dos personas dialogan y contrastan sus puntos de vista para
comprender mejor una situacion. La aloconfrontacion se da cuando un tercero ofrece observaciones o

retroalimentacién sobre la actuacién de alguien, aportando una mirada externa.

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 4 de 134



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

3. Interpretar las percepciones de los estudiantes en formacion docente que elaboran en
relacién con sus decisiones pedagdgicas tomadas en planificacion microcurricular como
en los momentos de la clase.

4. Disefar un blog con base en la plataforma Néopass@ction, que sistematice los hallazgos
sobre las situaciones de practica y los procesos de reflexion de los estudiantes en

formacioén docente.
Justificacion

La problematica identificada en torno a la reflexiéon pedagdégica en la formacion inicial de docentes
de Educacion Basica plantea la necesidad de analizar como metodologias situadas en la practica
real pueden contribuir a profundizar ese proceso. En ese sentido, este TIC se justifica por su

pertinencia, su importancia y su factibilidad.

La eleccion de Néopass@ction como propuesta metodolégica responde a tres razones. La
primera es su pertinencia en el contexto de la Universidad Nacional de Educacién (ahora en
adelante llamada UNAE): ha sido implementada en investigaciones previas de la institucion
(D'aubeterre y Castellanos, 2020; Mendieta-Chacha et al., 2024; D'aubeterre et al., 2025), lo que
garantiza coherencia con los modelos formativos existentes. La segunda es su capacidad para
generar distancia analitica: el registro videografico permite observar la propia practica con una
perspectiva que la accién inmediata no posibilita, haciendo visible lo que durante la clase pasa
inadvertido (Ria et al., 2010; Leblanc y Ria, 2014). La tercera es la riqueza de sus dispositivos de
confrontacion: la autoconfrontacion, la coconfrontacion y la aloconfrontaciéon aportan miradas
diferenciadas sobre una misma practica desde el propio practicante, sus pares y un experto,

enriqueciendo la comprension del acto pedagdgico.

El TIC aborda la reflexion pedagdgica como una practica observable y analizable a partir de
registros videograficos de clases reales. Gaudin y Chaliés (2015) sostienen que el video ayuda
a analizar situaciones profesionales desde perspectivas multiples, potenciando la capacidad de
observacion reflexiva. Desde esa perspectiva, el TIC busca ampliar la comprension de como los
estudiantes en formacién docente de Educacion Basica elaboran interpretaciones sobre su

propia practica, aportando evidencia empirica situada en el contexto ecuatoriano.

Esta contribucion adquiere relevancia en un sistema educativo que, a través de la Ley Organica

de Educacion Intercultural (LOEI, 2011), establece que los docentes deben contar con
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capacidades criticas y reflexivas para responder a las necesidades de sus estudiantes, lo que
convierte a la reflexion pedagdgica en una competencia profesional exigida desde la formacion

inicial.

En cuanto a los beneficiarios, los principales son los propios estudiantes en formacion docente
de la carrera de Educacion Basica, quienes tienen la oportunidad de analizar su practica
pedagogica con mayor profundidad. De manera indirecta, los hallazgos podrian ofrecer insumos
para los formadores y tutores de practica de la UNAE, y el blog educativo disefiado como
producto podria constituir un recurso accesible para quienes se interesen en la videoformacién
como herramienta de analisis de la practica, aunque su alcance dependera de las decisiones

institucionales sobre su difusion.

El TIC contd con las condiciones necesarias para su desarrollo. Los estudiantes en formacion
docente ( participantes) otorgaron su consentimiento informado y mostraron disposicion para
colaborar en las videograbaciones y sesiones de confrontacion. Los representantes legales de
los estudiantes de la institucion educativa firmaron los permisos correspondientes. El equipo
investigador dispuso de los recursos tecnoldgicos requeridos para los registros videograficos y

del acceso a espacios de la UNAE para las sesiones de analisis.
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CAPITULO I. MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL
Este capitulo presenta los fundamentos que sustentan el TIC, organizado en dos partes. La
primera recoge investigaciones previas sobre videoformacién docente y la metodologia
Néopass@ction en contextos locales, nacionales e internacionales. La segunda desarrolla los
referentes tedricos organizados en torno a cuatro categorias: la reflexion pedagodgica como
proceso formativo, la formacién inicial docente, la relacion teoria-practica en el contexto de la
practica preprofesional, y el video como recurso para el andlisis de la practica docente. Estos
fundamentos orientan tanto el disefio metodolégico como la interpretacion de los hallazgos del

estudio.

1.1. Antecedentes

1.1.1. Antecedentes locales
La investigacion de Mendieta-Chacha et al. (2024), titulada "Néopass@ction: una plataforma
para la formaciéon y reflexion de la practica docente", representa un referente inicial en la
Universidad Nacional de Educacion, Azogues-Ecuador. Los autores analizaron Ia
implementaciéon de una plataforma digital basada en la metodologia Néopass@ction con
estudiantes de tercer y séptimo ciclo de Educacién Basica. El estudio adopté un enfoque
cualitativo interpretativo con un disefio de casos exploratorio mediante grupos focales. La
recoleccién de datos se efectud a través de preguntas abiertas y el procesamiento se ejecuto
mediante analisis tematico con el software Atlas.ti® 22. Los hallazgos demostraron que la
plataforma favorecio la reflexion, autoformacion, autocritica y retroalimentacion. Ademas, el

estudio revel6 la desconexion entre la teoria y la practica en la formacion inicial.

En relacién con el problema del presente TIC este antecedente aporta evidencia directa sobre
los desafios que enfrentan los estudiantes en formaciéon docente para desarrollar procesos
reflexivos profundos, la tendencia a una desconexion entre la teoria y practica , y la viabilidad de
la metodologia Néopass@ction para hacer visibles las situaciones criticas que se presentan en
la practica pedagégica. Estas tres dimensiones constituyen el nucleo del problema que orienta

esta investigacion

Pérez-Morales et al. (2025), en la Universidad Nacional de Educacion, Azogues-Ecuador,
realizaron un estudio denominado "El video como recurso para la reflexion docente en procesos
de formacion e investigacion educativa", que profundizé en el uso del video como recurso

reflexivo. La ruta metodoldgica consistié en un estudio de caso que empled la autoconfrontacion
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como técnica central y un analisis de datos mediante matriz de triple entrada. Los resultados
constataron que los docentes centraron su reflexion en tres dimensiones: pedagdgica, didactica
y disciplinar. La dimensién pedagodgica subrayo la importancia del rol mediador para la gestion
de aprendizajes activos, mientras que la dimensién didactica valido las metodologias activas para

la interaccién positiva en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El aporte de Pérez-Morales (2025) al problema del presente TIC se concentra en dos
dimensiones. En cuanto a los procesos de reflexién, las tres dimensiones identificadas
pedagdgica, didactica y disciplinar demuestran que la autoconfrontacion videografica puede
llevar la reflexion mas alla del nivel descriptivo, permitiendo cuestionar las decisiones
pedagdgicas desde marcos conceptuales mas profundos. Respecto a la relacién teoria-practica
la matriz de triple entrada como herramienta de analisis revela la distancia entre los marcos
tedricos que los estudiantes en formacién declaran y las practicas que efectivamente despliegan
en el contexto aulico, brecha que este TIC busca analizar mediante la metodologia

Néopass@ction.

El estudio de Calle y Valarezo (2025), denominado "La autorreflexion de la practica docente en
Educacion Inicial: una dialdgica especular”, aplicé la metodologia Néopass@ction con siete
docentes de centros publicos de las ciudades de Cuenca y Azogues-Ecuador. Mediante un
enfoque cualitativo interpretativo, las investigadoras emplearon la autoconfrontacion con
videograbaciones organizadas segun tiempos criticos, tiempos tipicos y estrategias alternativas.
El proceso permitid la identificacion de preocupaciones comunes en la gestion del aula,
comunicacion y manejo del tiempo. Las participantes asumieron un rol de coinvestigadoras y
desarrollaron un proceso reflexivo que les permitié proponer mejoras pedagdgicas vinculadas al

uso de recursos digitales, estrategias colaborativas y participacion familiar.

Este antecedente guarda estrecha relacibn con el problema que orienta este TIC. La
identificacion de preocupaciones comunes en la gestién del aula, la comunicacién y el manejo
del tiempo confirma que los estudiantes en formacién enfrentan situaciones criticas recurrentes
que requieren dispositivos especificos para hacerse visibles y analizables. Asimismo, el proceso
de autoconfrontacion con videograbaciones organizadas por momentos temporales demuestra
que la reflexion mediada por video puede profundizarse cuando existe una estructura que orienta
la observacion, evidenciando la misma necesidad que este TIC identifica en los estudiantes en

formacion docente.
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La investigacién de Ullauri-Ullauri y Mejia-Cajamarca (2025) en la Universidad Nacional de
Educacion, Azogues-Ecuador, titulada "Disefio de una plataforma virtual inclusiva para la
formacion docente: una experiencia Néopass@ction", presenta una propuesta digital accesible
de video-formacién. El proceso contempl6 fases de disefio y pilotaje de la plataforma Néopass
Accesible UNAE, estructurada bajo directrices WCAG 2.1 con la integracion de herramientas de
accesibilidad. Los participantes incluyeron a 150 estudiantes de Educacién Basica y cuatro
usuarios con discapacidad. Los resultados confirmaron que la propuesta impulsé la reflexién

docente y favorecio la inclusion digital.

Los hallazgos de Ullauri-Ullauri y Mejia-Cajamarca (2025) resultan pertinentes para el problema
que orienta este TIC. Sus resultados confirman que los dispositivos digitales basados en
Néopass@ction impulsan la reflexion docente cuando estan disefiados con criterios formativos
claros y accesibilidad garantizada, lo que refuerza la pertinencia de desarrollar recursos
complementarios para sostener los procesos reflexivos de los estudiantes en formacion docente
de la UNAE. Asimismo, el proceso de validacién con estudiantes de la misma institucion aporta
evidencia sobre la viabilidad de este tipo de recursos en el contexto formativo especifico donde

se desarrolla el presente TIC.

1.1.2. Antecedentes nacionales
La adaptacion metodoldgica de Morales y Ordoénez (2022), desarrollada en las provincias de
Azuay y Cafar durante la virtualidad, constituye el primer referente nacional. La investigacion,
titulada "Formacién y autorreflexidon docente como experiencia para la transformacion en
Educacion Inicial", involucro a seis docentes bajo un enfoque hermenéutico-fenomenoldgico. Las
autoras aplicaron procesos de auto, co y aloconfrontacién a partir de videograbaciones de clases
virtuales realizadas por Zoom. Las participantes reflexionaron sobre su practica, identificaron
fortalezas y generaron propuestas de mejora. Las investigadoras establecieron tres categorias

emergentes: formacién docente, procesos de reflexion y mejora de la praxis.

Desde el problema que orienta este TIC, Morales y Ordéfiez (2022) aportan evidencia en cuanto
a los procesos de reflexion, las tres categorias emergentes formacion docente, procesos de
reflexion y mejora de la praxis confirman que la reflexion mediada por confrontacion videografica
puede superar el nivel descriptivo cuando existe una estructura que la sostenga. Respecto a la

relacion teoria-practica, la experiencia documenta que los docentes lograron identificar la
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distancia entre sus intenciones pedagadgicas y sus practicas efectivas, brecha que este TIC busca

analizar en el contexto de la formacion inicial.

D'aubeterre y Castellanos (2020) describen una experiencia de video-formaciéon con seis
docentes en una escuela rural kichwa-Saraguro en Loja-Ecuador. El disefio del estudio se basé
en un enfoque cualitativo e interpretativo que empleé la observacion participante, el analisis de
videograbaciones (auto, co y heteroconfrontacion), entrevistas semiestructuradas y grupos
focales. El analisis se desarrollé en tres fases colaborativas entre investigadores y docentes, lo
cual permitio el hallazgo de "tiempos criticos" previamente inadvertidos. La experiencia fortalecio
las competencias de analisis pedagdgico comprensivo y critico, el trabajo colaborativo, la

planificacion didactica y la construccion de una identidad profesional contextualizada.

El aporte de D'aubeterre y Castellanos (2020) se concentra en relacion con la comprension de
situaciones criticas, el hallazgo de tiempos criticos previamente inadvertidos demuestra que la
confrontacion videogréfica hace visible lo que la practica cotidiana oculta, dimensién central del
problema que este TIC investiga. En cuanto a los procesos de reflexién, el analisis colaborativo
en tres fases evidencia que la reflexion mediada por video puede profundizarse cuando existe
acompafamiento estructurado, condicion que los estudiantes en formaciéon docente aun no

tienen garantizada.

La implementacion de Néopass@ction en contextos de Educacién Intercultural Bilinglie ha
seguido siendo documentada por D'aubeterre et al. (2025) en Saraguro-Loja, Ecuador, en su
estudio "Escuelas coaprendientes coformadoras: retos de un proceso de acompafiamiento
formativo en la Educacion Intercultural Bilinglie de Ecuador". Los autores implementaron un
proceso de investigacion accién participativa con docentes de la Unidad Educativa Comunitaria
Intercultural Bilinglie en Saraguro, Loja, con el objetivo de transformar las practicas pedagdgicas,
de gestion y vinculacién comunitaria. El proyecto incluyé talleres de formacioén sobre recursos
digitales y didacticas activas, diagndsticos institucionales, y la aplicacién del programa
Néopass@ction con cinco docentes voluntarios, mediante videograbaciones de clases, sesiones
de auto, co y aloconfrontacion, y analisis colaborativo de capsulas videograficas. A pesar de
desafios como la virtualidad y el relevo de personal, el estudio evidencioé una motivacion positiva
de los actores educativos para el cambio, asi como avances hacia la consolidacién de una

comunidad profesional comprometida con la mejora continua.
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Los materiales fueron sistematizados y alojados en una plataforma digital como repositorio
formativo, lo cual permite proyectar esta experiencia hacia otras escuelas indigenas con enfoque
intercultural bilingle. Este estudio contribuye a esta investigacion principalmente en los procesos
de reflexiébn. Los resultados evidencian que, incluso en contextos de alta complejidad
institucional, la implementacion de Néopass@ction genera avances en los procesos reflexivos
de los docentes cuando existe mediacién sostenida y comunidad profesional comprometida. Esto
confirma que la reflexion profunda no nace espontaneamente de la practica, sino que requiere
dispositivos especificos que la estructuren, necesidad que este TIC identifica también en los

estudiantes en formacion docente.

1.1.3. Antecedentes internacionales
La tesis doctoral de Blondeau (2023), titulada "Apprendre a faire la classe: analyse de I'évolution
de l'activité des enseignants stagiaires en formation initiale d'instituteur primaire en FWB",
desarrollada en Bélgica, analiza cédmo los estudiantes en formacién inicial como docentes de
primaria aprenden a ensefiar durante sus periodos de practicas. El estudio adopta un enfoque
cualitativo bajo una perspectiva no deficitaria, centrada en los recursos que los estudiantes
movilizan para aprender el oficio docente. Se fundamenta en el enfoque de la actividad y el marco
semiologico del curso de accion. Los datos se recolectaron mediante videograbaciones de
practicas reales en aula y sesiones de autoconfrontacion, donde los estudiantes analizaron su
propia actividad. Los resultados evidencian el paso de acciones aisladas e inseguras hacia
configuraciones mas organizadas de gestos profesionales. El estudio identifica cinco
experiencias tipicas de aprendizaje situado: ensayo y error, ajuste, consolidacion, referenciacion
e inmersion/reflexion. La seleccion de este antecedente Blondeau (2023) aporta evidencia en
cuanto a la comprension de situaciones criticas, las cinco experiencias tipicas de aprendizaje
situado documentan los momentos de mayor tension en la formacion inicial, confirmando que los
estudiantes en formacion enfrentan situaciones criticas recurrentes que pasan inadvertidas sin
un dispositivo de analisis. En cuanto a los procesos de reflexién, la autoconfrontacion
videografica demostré que los futuros docentes pueden tomar conciencia de sus propias
estrategias cuando se les confronta con evidencia observable de su practica, proceso que este

Trabajo de Integracién Curricular busca replicar en el contexto ecuatoriano.

Blondeau et al. (2025), en "Néopass Pasantias, una plataforma de video soporte para la

formacion inicial de docentes de Educacién Primaria en Bélgica", describen el disefio y evolucién
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de una plataforma digital orientada a la formaciéon docente mediante capsulas de video. La
investigacion se desarroll6 mediante un sistema de recopilacion y analisis de datos a través de
videograbaciones realizadas en contextos reales de aula durante pasantias docentes. El
procedimiento incluyé la grabacion de clases en condiciones ecoldgicas y la produccion de cuatro
tipos de capsulas: situaciones de referencia, autoconfrontaciones, analisis de expertos y
evaluaciones retrospectivas. Los datos fueron recolectados a lo largo de periodos prolongados,
permitiendo analisis longitudinales intra e interindividuales. El enfoque se apoya en el analisis de
la actividad, especificamente en el marco semiolégico del curso de accién. Los resultados
muestran que el uso sistematico de capsulas de video facilitd el analisis de la practica real, la
evolucion intraindividual de los estudiantes y diferentes formas de afrontar situaciones

profesionales.

El aporte de Blondeau et al. (2025) al problema del TIC se centra en la dimensidn de los procesos
de reflexion. Los resultados muestran que el uso sistematico de capsulas videograficas facilita la
evolucion reflexiva de los estudiantes en formacion, permitiéndoles identificar diferentes formas
de afrontar situaciones profesionales que de otro modo permanecerian invisibles. Esto refuerza
la pertinencia del mismo sin dispositivos que estructuren la observaciéon de la practica real, los
estudiantes en formaciéon docente dificiimente superan el nivel reflexivo descriptivo que esta

investigacion identifica como limitacion central.

Lucken et al. (2025), en "Entre prescripcion y trabajo real: aportes de Néopass@ction a la
formacion de profesores en el contexto brasilefio", describen una experiencia formativa
desarrollada con seis participantes en Brasil. La investigacion se desarrollé bajo un enfoque
cualitativo, fundamentado en los postulados de Bogdan y Biklen (1994) y Flick (2009). La
formacion se estructur6 en moddulos siguiendo orientaciones del Centro Alain Savary. Los
participantes observaron videos de la plataforma Néopass@ction, incluyendo entrevistas de
autoconfrontacién y analisis de profesores novatos, expertos e investigadores. Posteriormente,
disefaron escenarios de formacion con objetivos y preguntas orientadoras. Los datos se
recopilaron mediante un cuestionario estructurado aplicado a través de Google Forms y se
analizaron mediante analisis de contenido de Bardin (1991), organizandose en cuatro categorias:
reflexion sobre la practica, conocimiento teérico, proyecciones en la practica e idioma. Los
resultados evidencian que la experiencia permitid repensar la practica docente, analizar

consecuencias de las acciones y reflexionar sobre beneficios y riesgos en el aprendizaje.
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Lucken et al. (2025) documentan que los estudiantes en formacion docente tienden a reflexionar
sobre su practica de manera superficial hasta que un dispositivo estructurado los confronta con
las consecuencias reales de sus decisiones pedagdgicas. Las categorias emergentes del estudio
conocimiento tedrico y proyecciones en la practica— evidencian la misma brecha que este TIC
identifica en los estudiantes en formacidén docente el conocimiento declarativo no se traduce
automaticamente en accién pedagogica coherente, lo que confirma que este problema trasciende
el contexto ecuatoriano y requiere dispositivos especificos que medien entre la teoria y la

practica.

Lussi y van Brederode (2025), en "Uso de la video-formaciéon en el acompafiamiento del
desarrollo profesional de los y las docentes en Suiza", analizan una experiencia de video-
formacion en Ginebra. La investigacién se desarrolld bajo un enfoque de investigaciéon
colaborativa. El procedimiento incluydé videograbaciones de situaciones reales de aula y
entrevistas de autoconfrontacién con docentes y estudiantes, utilizando extractos audiovisuales
como mediacion. El analisis comparé las expectativas docentes con la actividad real estudiantil,
identificando puntos de adecuacion, tensiones y dilemas profesionales. En las sesiones
colectivas, los docentes analizaron las dificultades observadas y buscaron estrategias desde su
propio repertorio profesional. Los resultados muestran que el andlisis del trabajo real mediante
video permitio identificar dilemas profesionales, tensiones pedagdgicas y discrepancias entre

intencion docente y accidn estudiantil.

A nivel internacional, Lussi y van Brederode (2025) documentan hallazgos que guardan estrecha
relacion con el problema central de este TIC. La identificacion de dilemas profesionales,
tensiones pedagogicas y discrepancias entre la intencién docente y la actividad real estudiantil
confirma que las situaciones criticas son recurrentes en la formacion inicial y dificilmente visibles
sin mediacion videografica. Asimismo, la comparacion entre lo que los docentes esperaban lograr
y lo que los estudiantes efectivamente hicieron documenta la misma brecha entre teoria y
practica, evidenciando que este problema no es exclusivo del contexto ecuatoriano sino

compartido internacionalmente.

1.2. Fundamentos Tedricos

1.2.1. Categoria la reflexién pedagégica como proceso formativo

Definicion
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La reflexion pedagogica ha sido conceptualizada desde distintas perspectivas que, en conjunto,
permiten comprenderla como un proceso activo y deliberado de analisis de la propia practica.
Para Dewey (1933), el pensamiento reflexivo es el examen "active, persistent and careful
consideration of any belief or supposed form of knowledge in the light of the grounds that support
it and the further conclusions to which it tends" ["consideracion activa, persistente y cuidadosa de
cualquier creencia o forma supuesta de conocimiento a la luz de los fundamentos que la
sustentan y las conclusiones a las que tiende"] (p. 6). Esta consideracién activa distingue el
pensamiento reflexivo de la simple aceptacion de ideas, pues exige someter las creencias a un

analisis riguroso.

Clara (2015) complementa esta perspectiva al sefalar que la reflexién "refers to the thinking
process engaged in giving coherence to an initially unclear situation" ["se refiere al proceso de
pensamiento orientado a dar coherencia a una situacion inicialmente poco clara"] (p. 1). En otras
palabras, la reflexién surge cuando el docente enfrenta situaciones que desafian su comprension

habitual y le demandan reorganizar su manera de interpretarlas.

Schoén (1987a) distingue dos modalidades de reflexion articuladas con la accién profesional. La
primera, la reflexion en la accidn, ocurre durante el ejercicio mismo, cuando el practicante puede
"reestructurar estrategias de accién, la comprensién de los fendmenos o las maneras de formular
los problemas" (p. 38). La segunda, la reflexidon sobre la accion, se desarrolla después de la
practica, permitiendo "retomar nuestro pensamiento sobre lo que hemos hecho para descubrir
cdmo nuestro conocimiento en la accion puede haber contribuido a un resultado inesperado” (p.
36). Esta distincion resulta central para comprender los procesos reflexivos que se generan a

partir del analisis videografico, donde el docente observa su practica con distancia temporal.

Perrenoud (2007) amplia esta comprensién al sefalar que "la practica reflexiva constituye una
relacién con el mundo, activa, critica y auténoma. Por lo tanto, se trata de una cuestion de actitud
mas que de estricta competencia metodoldgica" (p. 62). Para este autor, la reflexiéon no es una
habilidad técnica que se aplica ocasionalmente, sino una disposicion profesional que atraviesa

todas las fases del actuar docente.

En conjunto, estas perspectivas permiten comprender la reflexidn como un proceso que va mas
alla de describir lo que ocurrié en el aula. Reflexionar implica problematizar la propia practica,

identificar los supuestos que orientan las decisiones pedagdgicas y construir nuevas
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comprensiones sobre ellas. En el marco de este TIC, esta comprension es relevante porque la
metodologia Néopass@ction se sustenta precisamente en la capacidad de los estudiantes en
formacion docente para analizar situaciones inicialmente poco claras y elaborar interpretaciones

mas profundas sobre su desempefio.

Conceptualizacion

En el marco de este TIC, la reflexibn se comprende como un proceso de pensamiento
intencionado que permite al docente en formaciéon analizar criticamente su accion educativa,
aprender de la experiencia y tomar decisiones mas fundamentadas. Dewey (1916) sostiene que
reflexionar implica examinar activamente las propias creencias a la luz de la evidencia y sus
consecuencias, distanciandose de la accién impulsiva y la rutina no examinada. Schén (1987a)
complementa esta idea al sefalar que los profesionales reflexionan tanto durante la accion como
después de ella, especialmente en situaciones donde el conocimiento previo resulta insuficiente.
Perrenoud (2007) afade que la reflexion es una actitud profesional critica y autbnoma que

articula saberes, experiencia y toma de decisiones en todas las fases del quehacer docente.

Esta conceptualizacion orienta el analisis de cémo los estudiantes en formacién desarrollan
procesos reflexivos a partir de la observaciéon de su practica videograbada mediante

Néopass@ction.
Postura teorica

Este TIC asume la postura de Perrenoud (2007), quien entiende la practica reflexiva como una
actitud profesional critica, activa y autbnoma que permite al docente analizar y comprender su
accion pedagdgica. Para este autor, la reflexion no es un ejercicio adicional sino un eje articulador
del desarrollo profesional necesario para enfrentar la complejidad del aula. Perrenoud (2007)
explica que esta reflexién abarca multiples momentos: antes de la accién, para prepararse ante
los imprevistos; durante la accion, para reorganizar y regular lo que ocurre; y después de la

accion, para analizar con calma los acontecimientos y construir saberes (p. 193).

Esta postura permite analizar la reflexion de los estudiantes en formacion como un proceso que

atraviesa distintos momentos de la practica. La metodologia Néopass@ction favorece
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particularmente la reflexion posterior a la accion, aunque este analisis retrospectivo puede

alimentar también la capacidad de anticipacion frente a situaciones futuras.
La practica como acto reflexivo

La experiencia en el aula no se convierte automaticamente en aprendizaje pedagdgico. Para que
€S0 ocurra, es necesario que el docente examine lo que hizo, por qué lo hizo y qué consecuencias
tuvo. Dewey (1938) sefiala que la experiencia adquiere valor formativo cuando se somete a
reflexion deliberada, es decir, cuando el docente interroga las razones que orientaron su accion

en lugar de ejecutarla de manera automatica.

Clara (2015) afiade que reflexionar implica convertir lo que ocurrié en el aula en un problema
susceptible de analisis: no basta con recordar los eventos, sino reorganizar la comprension de lo
vivido para entender qué paso realmente. En ese proceso, el registro videografico cumple una
funcién particular, ya que permite al docente en formacién volver sobre su propia practica con

distancia, observando decisiones y situaciones que durante la clase pasaron inadvertidas.

En ese proceso, el registro videografico cumple una funcion particular, ya que permite al docente
en formacioén volver sobre su propia practica con distancia, observando decisiones y situaciones
que durante la clase pasaron inadvertidas. Esta posibilidad es central para comprender como los
estudiantes en formacion docente de Educacion Basica construyen reflexion a partir de su

experiencia en el aula durante sus PPP, que es precisamente el objeto de estudio de este TIC.
La reflexién posterior a la accién

Una vez concluida la clase, el docente tiene la posibilidad de analizar lo ocurrido con mayor calma
y profundidad. Esta reflexién posterior, producida con distancia temporal respecto al momento
vivido, permite examinar la practica sin la presion de responder simultaneamente a todo lo que

ocurre en el aula.

Schon (1987a) explica que en esta modalidad el profesional puede retomar su pensamiento
sobre lo que hizo para descubrir cdmo su manera de actuar pudo haber contribuido a un resultado
inesperado, y precisa que en este caso la reflexion "carece de una conexion directa con la accion
presente" (p. 36). Esa desconexion temporal no es una limitacién sino lo que posibilita un analisis
mas sistematico. Clara (2015) distingue esta modalidad sefialando que cuando la reflexidon no

implica una decision inmediata se trata de reflexion sobre la accién, y que esta tiene valor
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formativo en si misma, aunque no se traduzca de inmediato en cambios de conducta. Perrenoud
(2007) refuerza este punto al sefalar que el anadlisis retrospectivo permite "analizar con mas
tranquilidad los acontecimientos, construir saberes" (p. 193), identificar patrones en la propia

practica y comprender las relaciones entre las decisiones tomadas y los resultados obtenidos.

Esta distancia temporal resulta especialmente relevante en el contexto de las PPP, donde los
estudiantes en formacién docente se enfrentan por primera vez a la complejidad del aula y

necesitan espacios para reconstruir criticamente lo vivido sin la presion del momento.
Proyeccion reflexiva para la comprension de la practica docente

La reflexion no termina en el andlisis de lo que ya ocurrié. Cuando ese analisis se orienta hacia
la comprensién mas profunda de las decisiones pedagdgicas tomadas y sus consecuencias, abre
la posibilidad de actuar de manera mas fundamentada en situaciones futuras. Dewey (1933)
sefala que el pensamiento reflexivo permite precisamente esto: distingue al profesional que

actua con base en la comprensién de su practica de quien actua por impulso o rutina.

Schoén (1987a) lleva esta idea mas lejos mediante la nocion de reflexion sobre la reflexion en la
accioén, donde el profesional analiza no solo lo que hizo sino cémo pensé mientras lo hacia:
"nuestra reflexion sobre nuestra reflexion en la accién pasada puede modelar indirectamente
nuestra accion futura" (p. 40). Van Manen (1998) complementa sefalando que la accion
educativa "nos empuja constantemente a reflexionar sobre si hemos hecho las cosas adecuada
y correctamente, o de la mejor forma posible" (p. 31), abriendo la posibilidad de deliberar y
proyectar acciones pedagodgicas mas pertinentes. Zeichner y Liston (2013) anaden que la
ensefanza reflexiva exige examinar y cuestionar los supuestos y valores que orientan la propia

practica, asumiendo responsabilidad sobre el desarrollo profesional.

Estas perspectivas orientan la comprension de como los estudiantes en formacion elaboran
interpretaciones sobre sus propias decisiones pedagogicas y los resultados que observan en el

aula durante sus PPP.
Situaciones criticas en la practica reflexiva de los estudiantes en formacién docente

La reflexién pedagdgica no ocurre en abstracto: se activa especialmente frente a situaciones que
desafian al docente y demandan una respuesta que va mas alla de la rutina. Estas situaciones,

denominadas situaciones criticas o incidentes criticos, constituyen momentos privilegiados para
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el desarrollo de procesos reflexivos profundos, y por ello se analizan en este TIC como parte

central de la experiencia de los estudiantes en formacion docente durante sus PPP.

Monereo et al. (2009) definen los incidentes criticos como sucesos que, al superar un
determinado umbral emocional del docente, desestabilizan su identidad profesional (p. 238).
Woods (1997) los caracteriza como episodios no anticipados que causan una gran impresién en
el profesional. Ambas definiciones coinciden en que estas situaciones no son simplemente
dificultades técnicas sino eventos que obligan al docente a repensar su manera de actuar.
Contreras et al. (2010) sefalan que esta tension opera como una ambivalencia: por un lado,
amenaza la autoeficacia del practicante, por otro representa una oportunidad para el desarrollo

profesional profundo.

En las PPP de los estudiantes en formacion docente de Educacion Basica, las situaciones criticas
se manifiestan principalmente en tres dimensiones interrelacionadas: las dificultades
instruccionales, los imprevistos surgidos durante la clase y la gestion del aula, que con frecuencia
se presentan de manera simultanea, configurando momentos de alta demanda que requieren

respuestas adaptativas inmediatas.

Las dificultades instruccionales estan relacionadas con lo que Shulman (1986) denomina
conocimiento pedagdgico del contenido, es decir, la capacidad de transformar el saber disciplinar
en algo ensenable considerando la comprension de los estudiantes y las estrategias pertinentes
(p- 9). EI MEP de la UNAE (2024) reconoce que existe una discontinuidad inherente entre el
diseno y la realizacion, porque "la practica no es el resultado del disefio, sino, en todo caso, una

respuesta de un sistema vivo a un disefio propuesto” (p. 34).

Los imprevistos son eventos no anticipados que interrumpen el desarrollo planificado de la clase
y demandan respuestas inmediatas, movilizando lo que Schon (1987b) denomina reflexion en la
accién (p. 54). Kounin (1970) aporta el concepto de momentum como la capacidad del docente
para mantener el flujo de la leccién adaptandose fluidamente ante disrupciones (p. 98), mientras
que Marquez (2024) sefala que los imprevistos suelen percibirse inicialmente como amenazas

que paralizan la accion.

La gestion del aula es otro de los desafios mas persistentes para los practicantes. Christofferson
y Sullivan (2015) la definen como el conjunto de acciones orientadas a organizar el espacio,

establecer rutinas, monitorear el comportamiento y responder apropiadamente ante conductas
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problematicas (p. 249). Kounin (1970) aporta el concepto de with-it-ness, que alude a la
capacidad proactiva del docente para mantener conciencia situacional del aula y prevenir la

escalada de conflictos, habilidad que requiere tiempo y experiencia para desarrollarse.

El analisis de estas tres dimensiones permite comprender como los estudiantes en formacion
docente del noveno ciclo identifican, interpretan y reflexionan sobre los momentos mas
desafiantes de sus PPP, conectando la experiencia vivida con los procesos reflexivos que

orientan este TIC.

1.2.2. Categoria Formacion inicial docente
La formacion inicial docente compone una categoria central para comprender como los
estudiantes en formacién desarrollan procesos reflexivos y construyen la relacién entre teoria y

practica durante sus PPP. Este es precisamente el fendmeno que orienta este TIC.

Garcia y Vaillant (2009) definen la formacion inicial docente como "la etapa durante la cual los
futuros profesores adquieren conocimientos profesionales y, muy especialmente, aprenden cémo
aplicar tales conocimientos en la practica diaria del aula" (p. 25). Esta definicién pone el acento
en la articulacion entre la accién y el saber como propésito central de la formacioén, al reconocer
que el conocimiento profesional no se adquiere de manera abstracta, mas bien en relacién directa
con la practica. Vaillant (2013) amplia esta comprension al sefalar que la formacién inicial
"constituye el primer contacto formal y prolongado con la profesién, donde se construyen los
marcos conceptuales, las competencias pedagdgicas y las disposiciones profesionales que

caracterizaran el desempefio docente a lo largo de la carrera” (p. 188).

Ambos planteamientos concuerdan en que lo que ocurre durante esta etapa no es provisional ni
secundario, sino que consolida los esquemas de pensamiento y accién que orientaran la practica
pedagdgica futura. Esto convierte a la formacion inicial en el espacio donde se definen, en gran
medida, las posibilidades reflexivas del futuro docente y donde los procesos de articulaciéon entre

teoria y practica comienzan a tomar forma concreta.

Esta comprension lleva a plantear una interrogante basica ¢ qué tipo de experiencias formativas
contribuyen realmente a desarrollar capacidades reflexivas en los estudiantes en formacion
docente?, Dewey (1938) advierte que no toda experiencia tiene valor formativo por si misma,
sino que su potencial educativo depende de la capacidad reflexiva que el docente en formacion

sea capaz de activar sobre ella. Desde esta perspectiva, la experiencia vivida en el contexto
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aulico se convierte en material para pensar, cuestionar y reconstruir el propio desempeno
pedagogico. Esto implica que la formacion inicial debe disefiarse no solo para exponer al futuro
docente a situaciones reales, sino para dotarlo de herramientas que le permitan aprender
reflexivamente de ellas, al convertir cada practica preprofesional en una oportunidad de

construccion de saber pedagégico situado.

Schon (1987a) sefiala que la formacion inicial docente se estructura de manera graduada,
partiendo del conocimiento cientifico como base, avanzando por los saberes aplicados y llegando
finalmente a la practica como espacio donde ese conocimiento se pone en accién. Este modelo,
sin embargo, presenta una limitacion importante para la formacion inicial situa la practica como
nivel operativo final sin reconocer su potencial como espacio de producciéon de conocimiento
profesional. Es precisamente esa limitacion la que lleva al propio Schén (1987b) a proponer el
practicum reflexivo, definido como "un conjunto de practicas disefiadas para que el estudiante
logre las competencias necesarias en las zonas indeterminadas de la profesion" (p. 30),
sustentado en el principio de “aprender haciendo” bajo la guia de tutores experimentados. En la
formacion inicial docente, este acompanamiento reflexivo resulta determinante para que el
docente en formacion no solo experimente la practica sino mas bien que desarrolle la capacidad

de comprenderla, interpretarla y transformarla.
Modelo de formacion docente en la Universidad Nacional Educacion

Conocer el MEP de la UNAE (2024) permite entender en qué condiciones institucionales y
pedagdgicas los estudiantes en formacion se aproximan a la practica preprofesional y construyen

Sus primeras experiencias como maestros.

En América Latina, la calidad educativa depende en gran medida de la formacion que reciben los
docentes, cuyo desempefo profesional es hoy mas exigente que en épocas anteriores
(UNESCO-OREALC, 2018). En este contexto, la UNAE nace con un propdsito claro transformar
el sistema educativo ecuatoriano formando profesionales comprometidos con su realidad. Para
lograrlo, su MEP rompe con la idea tradicional de que ensefar es simplemente transmitir
conocimientos, apostando en cambio por procesos formativos flexibles, criticos y orientados a la
practica real (UNAE, 2024).

Para comprender cdmo esta organizado este modelo, es necesario reconocer que se estructura

desde una vision integral que articula tres dimensiones basicas (UNAE, 2024). La primera es la
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dimension humana, que concibe al docente en formacion como un sujeto critico, reflexivo y
comprometido con su entorno social. La segunda es la dimension disciplinar, que garantiza el
dominio de los saberes necesarios para ensefiar con rigor. La tercera es la dimension practica,
que situa la experiencia en contextos reales como el espacio donde el conocimiento se construye
y transforma. Estas tres dimensiones funcionan en permanente dialogo, lo que convierte al
modelo en un punto de conexién que exige al futuro docente no solo saber y saber hacer, sino

también reflexionar sobre lo que hace y por qué lo hace.

Esta organizacion se traduce en una diferencia concreta respecto a otros modelos mientras la
formacion tradicional parte de la teoria para luego aplicarla, el MEP de la UNAE parte desde la
practica como punto de partida del aprendizaje docente. Portilla et al. (2023) destacan que el
40% del curriculo se dedica a la practica preprofesional, reconociendo que el pensamiento
docente se construye en la accion y no antes de ella. Esta decision curricular es significativa
porque revela una postura epistemolégica clara: el conocimiento profesional no se transfiere,
sino que se construye en la experiencia. Como sefala la propia UNAE (2024, p. 32), las teorias
gue no se anclan en la practica terminan siendo "adornos retoéricos" sin ninguna capacidad de

transformar la realidad educativa.

Para que esta logica funcione en el aula universitaria, el modelo incorpora una pedagogia activa
se manifiesta por medio de metodologias que fomentan el aprendizaje basado en problemas,
casos y proyectos, metodologia que promueve que los estudiantes asuman un rol protagoénico y
constructivo dentro de su aprendizaje, desarrollando pensamiento critico y capacidad para
resolver situaciones complejas. En este sentido, la (UNAE, 2024) asume los principios del modelo
pedagdgico de 2015, que orientan la formacion bajo la premisa de “aprender haciendo” (p. 65).
Esta propuesta no es aislada, sino que encuentra respaldo en investigaciones recientes que
demuestran que los futuros docentes formados con metodologias activas desarrollan saberes
mas solidos y adaptables a distintos contextos de ensefianza (Araujo et al., 2024). Ambos
planteamientos coinciden en el principio de aprender haciendo que sostenga el modelo, creando
las condiciones para que los estudiantes en formacion no solo vivan la practica, sino que

reflexionen sobre ella.

Competencias profesionales docentes
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Siguiendo a Perrenoud (2004), las competencias profesionales docentes se definen como “la
capacidad de movilizar varios recursos cognitivos para hacer frente a un tipo de situaciones" (p.
11). Esta conceptualizacion supera la vision reduccionista que equipara competencia técnica con
habilidad, al incorporar dimensiones emocionales, éticas, cognitivas y contextuales en la

actuacion profesional.

Desde la perspectiva del MEP de la UNAE, las competencias profesionales docentes, constituyen
“sistemas complejos de comprensién y de actuacion; en consecuencia, son combinaciones
singulares de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, emociones, idoneidad, aptitudes
y ética que orientan la interpretacion, la toma de decisiones y la actuacion de los individuos”
(UNAE, 2024, p.21). Este planteamiento resulta clave para alcanzar que la formacion docente no
se sujeta al dominio de contenidos disciplinares o metodologias de ensefianza, mas bien implica
el desarrollo de manera integral del individuo como profesional reflexivo capaz de actuar en

situaciones de complejidad.

El modelo de competencias profesionales implementado en la UNAE se fundamenta en la
articulacion de cuatro competencias basicas que conforman el perfil del egresado: la capacidad
de utilizar y comunicar el conocimiento de manera critica y creativa; la capacidad para vivir y
convivir en grupos heterogéneos; la capacidad para pensar, vivir y desenvolverse con autonomia
para construir el propio proyecto personal; y la competencia socioemocional para el desarrollo
de destrezas de interaccion interpersonal (UNAE, 2024). Este modelo se complementa tras
incorporar cuatro competencias profesionales basicas del docente actual: “la competencia para
disefar, desarrollar y evaluar de manera personalizada el curriculo; la competencia para disefiar
y construir contextos y comunidades de aprendizaje; y la competencia para aprender a
autorregularse y desarrollarse profesionalmente a lo largo de toda la vida" (UNAE, 2024, p. 37).Es
decir, se configura una concepcion del profesorado capaz de diagnosticar, disefiar, transformar
su practica de manera reflexiva y contextualizada en funcion a las respuestas de las necesidades

de los estudiantes y los diversos contextos.

En funcion del MEP UNAE, el desarrollo del futuro docente se estructura en torno a competencias
especificas que articulan saber, saber hacer y saber ser. La primera de ellas corresponde a la
competencia para comprender y diagnosticar situaciones, procesos y sistemas educativos,
mediante la cual el docente debe ser capaz de analizar el contexto en el que se desempenia,

identificando fortalezas, debilidades, posibilidades y dificultades. Al respecto, el modelo senala

Trabajo de titulaciéon — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 16 de 134



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

que "el docente se encuentra ante un grupo de estudiantes en una edad determinada, en una
institucion educativa, un contexto y una comunidad y tiene que ser capaz de diagnosticar en
equipo con los demas comparieros de esa institucion o de esa comunidad, las situaciones, los

procesos Y los sistemas con los que se enfrenta" (UNAE, 2024, p. 37).

Una segunda competencia basica es la de disefar, desarrollar y evaluar de manera
personalizada el curriculo, orientandolo hacia el desarrollo individual de cualidades humanas de
cada estudiante. En este sentido, el modelo establece que "la tarea del docente no consistira
solo, ni principalmente, en transmitir contenidos disciplinares descontextualizados, sino en definir
y plantear situaciones en las cuales los estudiantes puedan construir, modificar y reformular
conocimientos, actitudes, habilidades, emociones y valores" (UNAE, 2024, p. 37). Esta
competencia posiciona al docente como mediador activo del aprendizaje y no como mero

transmisor de informacion.

Complementariamente, el modelo plantea la competencia para disefar y construir contextos y
comunidades de aprendizaje, reconociendo que los aprendizajes significativos y duraderos "se
desarrollan como subproductos de vivir contextos educativos vinculados con la realidad" (UNAE,
2024, p. 37). Esto implica que el futuro docente de la UNAE debe ser capaz de crear ambientes
educativos que promuevan la interaccién, la colaboracion y la participacién, conectando los

procesos formativos con la realidad social y cultural de los estudiantes.

Para el fortalecimiento de estas competencias, la UNAE desarrolla su propuesta formativa a
través de metodologias activas e investigativas. Los estudiantes utilizan "metodologias como el
PIENSA (proyectos integradores de saberes), Lesson Study, aprendizaje basado en el
pensamiento critico e investigativo, aprendizaje basado en problemas (ABP), trabajo colaborativo
y cooperativo, flipped classroom, entre otros" (UNAE, 2024, p. 55). Estas estrategias responden
directamente a la naturaleza compleja de las competencias que el modelo propone, dado que
situan al futuro docente como sujeto activo, investigador de su propia practica y comprometido

con la transformacion de su entorno educativo.

Finalmente, el desarrollo de competencias profesionales en la UNAE no puede disociarse de una
dimensién ética y de compromiso social. La formacion docente integra valores como la justicia,

la inclusién y la responsabilidad como cimientos de una educacién transformadora, entendiendo
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que la competencia profesional genuina articula el dominio técnico con un profundo sentido

humano y social de la practica educativa.

Plan de practicas preprofesionales de noveno ciclo en la UNAE

De acuerdo con el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior de
Ecuador (2022), las PPP son "actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de
conocimientos y al desarrollo de competencias profesionales, realizandose en entornos

institucionales relacionados al ambito profesional de la carrera" (art. 43).

El MPPP de la UNAE concibe al plan de practicas como "el nucleo articulador del Modelo
Educativo-Pedagogico. La PPP es el principal entorno para la formacion del pensamiento
practico a partir del desarrollo de las competencias basicas y profesionales del docente" (Portilla
et al., 2023, p. 12). Bajo esta perspectiva, posiciona la practica no como aplicacion terminal de
conocimientos previamente conseguidos, mas bien como el eje vertebrador de la formacion,

desde el primer ciclo hasta el noveno ciclo.

El plan de PPP se estructura en base a tres ejes vertebradores: ayudar, acompafar y
experimentar. "Al acompafar al tutor profesional, los estudiantes observan, discriminan,
distinguen, cuestionan, dialogan, hacen hipétesis y diagnostican" (Portilla et al., 2023, p. 15).
Este eje trasciende la observacién pasiva tradicional, convirtiéndola en una observacién
participante, critica y reflexiva que permite al docente en formaciéon comprender la complejidad
de la practica educativa real. "Al ayudar al tutor profesional, los estudiantes asumen tareas
especificas asignadas por el tutor profesional y las desarrollan con la guia y asistencia del tutor
académico" (Portilla et al., 2023, p. 15). De esta manera, posibilita una inmersién de manera
gradual en las responsabilidades docentes. En definitiva, "al experimentar, los estudiantes en
formacion toman contacto con situaciones, casos y problematicas especificas del mundo del aula
y de la escuela" (Portilla et al., 2023, p. 15), para poder tomar decisiones informadas y posterior

a las mismas disefar, implementar y evaluar su propia practica.

En su estructura de las PPP, se articula mediante nucleos problémicos y ejes integradores que
organizan el curriculo por ciclos. En noveno ciclo se aborda nucleos relacionados con la gestion

institucional, la investigacion educativa y para la transformacion escolar. Esta formacion curricular
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demuestra que "la formacién del pensamiento practico de los docentes, sus competencias y
cualidades profesionales fundamentales requieren atender el desarrollo de sus teorias implicitas,
personales, el nucleo duro de sus creencias y de su identidad" (UNAE, 2024, p. 32). Esta
propuesta se encuentra en los planteamientos de Donald Schén sobre el profesional reflexivo.
Schoén (1987a) establecié que los profesionales expertos no solo aplican conocimientos técnicos
basados en la teoria, sino que son capaces de reflexionar sobre la practica y en la practica. Esta
precision entre reflexién en la accién y reflexion sobre la accién resulta basica para comprender
el modelo UNAE. La reflexion sobre la accion se produce posteriormente, cuando se analiza de
manera critica sobre lo ocurrido para extraer aprendizajes y mejorar futuras intervenciones dentro
del contexto aulico. Asi pues, la reflexion sobre la accién resulta basica para comprender el MEP
UNAE, debido a que se produce posteriormente, cuando se analiza de manera critica sobre lo

ocurrido para extraer aprendizajes y mejorar futuras intervenciones dentro del contexto aulico.

Vanegas (2019) ahonda esta perspectiva al sefialar que "el enfoque reflexivo permite pensar la
formacion de profesores desde aspectos que superen los contenidos y los métodos pedagdgicos,
dando lugar a la consideracién de los valores, actitudes y emociones del profesor, el desarrollo
de su identidad profesional, la toma de decisiones, el analisis de los dilemas éticos y la
examinacion de los propios puntos de vista" (p. 115). Esta postura resulta pertinente para percibir
las PPP del noveno ciclo, donde los estudiantes no solo desarrollan competencias técnicas, mas
bien construyen y reconstruyen su identidad profesional docente. En sintesis, el plan de practicas
representa la concrecion operante de un modelo formativo integral que concibe al docente como

profesional reflexivo, investigador de su practica y agente de innovacion educativa.

1.2.3. Categoria Relacion teoria-practica en el contexto de la practica preprofesional

La relacién entre la teoria y la practica en la formacion docente es uno de los ejes de debate mas
significativos en la pedagogia contemporanea. Lejos de ser compartimentos estancos, Liston y
Zeichner (1993) la definen como una "articulacion dialéctica entre los marcos conceptuales que
permiten contemplar y analizar el mundo de forma diferente, y las acciones concretas que los
docentes desarrollan en contextos educativos reales" (p. 45). A la luz de estos planteamientos,
se sostiene en esta investigacion que este vinculo no debe entenderse como una simple
aplicacion lineal de conocimientos, mas bien una construccién epistémica compleja en la cual la

teoria y practica se comunican y se convierten mutuamente.

Trabajo de titulaciéon — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 19 de 134



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Baja esta perspectiva, se configura un proceso dialéctico en el cual los saberes académicos se
confrontan y reconstruyen a través de experiencias reales. Consecuentemente, la relacion teoria-
practica en el contexto de la practica preprofesional se constituye como un proceso dialéctico de
construccién epistémica. Schén (1983) sefiala que "el conocimiento profesional se construye en
la accion y a traves de la reflexién sobre la accion" (p. 68). De este modo, se evidencia que la
practica docente es un espacio donde los estudiantes en formacién confrontan marcos
conceptuales con diversas realidades educativas, en las que se genera saberes situados a través
de espacios de accién-reflexion-teorizacién donde el intercambio entre teoria y practica

reconfiguran el actuar docente.
Integracion curricular teoria-practica

La integracion curricular en la formacién docente no es solo un ordenamiento de materias, sino
una busqueda de coherencia interna. Arguedas y Camacho (2021) la describen como la forma
de organizar contenidos hacia una mayor articulaciéon entre los cursos implicados en la accion
formativa. Esta organizacion debe permitir que el estudiante perciba su plan de estudios como

un todo funcional y no como fragmentos de conocimiento inconexos.

En este sentido, un concepto clave es la articulacion horizontal propuesta por Costa y del Rio
(2016). Esta se define como los esfuerzos entre asignaturas simultaneas para lograr un didlogo
que facilite el transito de los alumnos mediante un lenguaje comun y una metodologia coherente.
Esta unificacion de "reglas del juego” es vital para que el futuro docente reconozca objetos de

estudio comunes en formatos distintos.

Sin embargo, la falta de esta mediacion pedagdgica traslada una carga excesiva al estudiante.
Diaz Barriga (2020) senala que "la integracion de contenidos escolares es una tarea que le
corresponde al estudiante cuando concluye su formacién profesional" (p. 161) en modelos
fraccionados. Esto evidencia un quebrantamiento disciplinar donde el alumno queda solo en la

responsabilidad de conectar la teoria con la realidad.

Para superar este vacio, la integraciéon debe subordinar "los saberes que se desprenden de las
disciplinas a problemas profesionales especificos" (Diaz Barriga, 2020, p. 167). Al hacer esto, la
teoria se convierte en una herramienta para adquirir saberes genuinos. Asi, la integracion
curricular se redefine como un enfoque que transforma metodologias y roles para alcanzar una

vinculacién légica entre el pensar y el hacer docente.
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Desconexion entre teoria- practica dentro del contexto aulico

La brecha teoria-practica se manifiesta como una discontinuidad estructural entre el saber
universitario y la accion escolar. En esta ruptura, los conocimientos tedricos y las competencias
practicas persisten como dominios aislados que no se transforman mutuamente. Esta
desconexion genera experiencias formativas fraccionadas y tensiones evidentes durante las PPP

de los estudiantes.

Esta problematica es una de las mas documentadas en la literatura académica actual. Liston y
Zeichner (1993) indican que "la formacién inicial de los docentes es una empresa de bajo
impacto" (p. 32), sugiriendo que lo aprendido se olvida al enfrentar la socializacién laboral. Esta
critica resalta que los aprendizajes universitarios se vuelven a menudo inaccesibles ante las

demandas concretas y urgentes del contexto aulico.

Existen factores histéricos que explican esta anomalia. Davini (2015) identifica que las teorias
proporcionan marcos para analizar el mundo, aunque "no bastan las teorias para resolver las
practicas ni ellas fueron concebidas como meros marcos para ser aplicados" (p. 28). De este
modo, la teoria permanece abstracta si no existe una traduccién didactica que permita al docente

actuar en situaciones singulares.

En el ambito ecuatoriano, Onofre et al. (2025) identifican que "los planes de estudio predican la
importancia de la reflexion, sin embargo, no generan las condiciones efectivas para su desarrollo"
(p- 478). Esta contradiccion entre el discurso y la accion efectiva impide que la reflexién sea una
practica real. Las instituciones suelen mantener estructuras rigidas que dificultan la integracion

de dispositivos pedagogicos innovadores.

Esta brecha se agudiza cuando los estudiantes en formacién experimentan el choque de realidad
al constatar la ambigiiedad de las aulas Veenman (1984). Como documenta Davini (2002), el
estudiante aun no logra resolver problemas profesionales complejos, aunque tenga
acercamientos a la realidad. Esta discontinuidad evidencia que la preparacién teorica actual no

siempre responde a las demandas practicas inmediatas.

En este escenario, la construccion de la relacion teoria-practica no puede ser un acto mecanico,
sino el resultado de un proceso reflexivo profundo por parte del docente en formacion. Como

establece Schon (1987b), la capacidad de realizar ajustes sobre la marcha requiere que el
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estudiante aprenda a dialogar con la situacion de aula. Este aprendizaje se consolida cuando el

practicante logra convertir la experiencia en conocimiento profesional.

Finalmente, el desarrollo de estos procesos reflexivos permite superar la simple imitacion de
modelos tradicionales para dar paso a una praxis fundamentada y critica (Onofre et al., 2025;
Portilla et al., 2023). De esta manera, el futuro docente construye el vinculo entre teoria y practica
a través de un analisis constante de su propia accion, logrando asi una identidad profesional

sélida y coherente con las demandas del contexto educativo actual.

1.2.4. Categoria El video como recurso para el analisis de la practica docente

El video se ha consolidado como recurso formativo en la formacion inicial docente porque permite
objetivar la practica pedagodgica y facilitar su analisis retrospectivo. Diversas investigaciones
documentan que la efectividad del video no reside en el registro mismo, sino en las condiciones
pedagdgicas que median su uso. Baecher et al. (2018a) sefialan que la facilitacién estructurada
mediante protocolos, guias y preguntas resulta determinante para potenciar el aprendizaje
profesional. Los autores advierten que el simple visionado de videos posee efectos limitados sin
mediacion adecuada. En concordancia, Poquet et al. (2018) identifican que el video mejora los
procesos formativos cuando se integra en un disefio instruccional planificado que articule

actividades de andlisis y discusion.

Gaudin et al. (2014) aportan que el visionado de videos influye en la practica docente cuando las
situaciones observadas conectan con las preocupaciones profesionales del futuro docente. Los
participantes adoptan, adaptan o generan nuevas formas de actuacién a partir de lo observado.
Los autores identifican dos enfoques formativos: uno normativo, con mediacién del formador, y
otro desarrollativo, basado en el uso auténomo de plataformas de video-formacion. Ambos
enfoques favorecen la reflexion sobre la practica, aunque la mediacion pedagdgica orienta el

proceso formativo de manera mas sistematica.

Mohamadi (2022) demuestra que la combinacion de videos con discusiones focalizadas mejora
el razonamiento pedagdgico y la practica observada en docentes. La interaccion colaborativa
refuerza la reflexién critica, especialmente cuando se desarrolla en entornos seguros y no
amenazantes. El autor sefala que el analisis guiado y la mediacién estructurada facilitan la
incorporacion de aprendizajes a la practica docente. De manera complementaria, Rosales (2015)

concluye que el uso activo del video vincula teoria y practica al facilitar la integracién de
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competencias profesionales. El autor enfatiza que la reflexién critica sobre la ensefianza se

fortalece cuando el video documenta contextos reales o simulados de practica.

Las investigaciones en contextos ecuatorianos y latinoamericanos confirman estos hallazgos.
Ledesma y Matute (2023) muestran que la video-formacion promueve la autorreflexion en
docentes en formacion inicial. Berciano et al. (2024 ) subrayan la relevancia de establecer criterios
metodoldgicos que fortalezcan la reflexion formativa mediante el uso de rubricas de analisis. Los
autores sefalan que la video-formacion permite a los futuros docentes acceder a practicas reales,

comprender el rol del profesorado y vincular teoria con practica para reconocer areas de mejora.

Estos estudios convergen en tres aspectos: el video objetiva la practica al capturar detalles que
permanecen invisibles durante la accién, permite la revision multiple con distancia critica y
favorece la reflexion cuando se acompafia de mediacién pedagodgica estructurada. Estas
condiciones son precisamente las que orientan el uso del video en este TIC como recurso para

analizar los procesos reflexivos de los estudiantes en formacién docente durante sus PPP.
La metodologia Néopass@ction en la formaciéon docente

La metodologia Néopass@ction fue desarrollada en Francia en 2010 en el Institut Frangais de
I'Education bajo la direccién de Luc Ria como parte de un programa de investigacion orientado a
la profesionalizacion docente (Picard y Ria, 2011). El proyecto se gestoé a partir de un observatorio
de la actividad de profesores principiantes cuyo propésito fue elaborar una plataforma de
formacion basada en las dificultades mas frecuentes que enfrentan los docentes noveles (Ria y
Leblanc, 2011). Los registros videograficos y testimonios recopilados se constituyeron

posteriormente en casos representativos para el disefio de los primeros médulos formativos.

Néopass@ction se define como una plataforma que "s'appuie sur le travail réel des enseignants
débutants et non sur leur travail prescrit ou idéalisé" [se apoya en el trabajo real de los docentes
principiantes y no en su trabajo prescrito o idealizado] (Ria, 2014, parr. 3). La plataforma integra
extractos de video y recursos complementarios que muestran situaciones vividas por docentes
noveles en contextos de ensefanza. Su finalidad consiste en exponer las dificultades, los dilemas
y las alternativas de accién para favorecer procesos reflexivos sobre la practica (Leblanc y Ria,
2010). Ria (2022) explica que el objetivo central es visibilizar el trabajo auténtico de los docentes

noveles en contextos escolares complejos.
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Ria y Leblanc (2011) sefialan que la propuesta busca que los futuros docentes se reconozcan en
la actividad de pares, identifiquen etapas caracteristicas de una comunidad en proceso de
aprendizaje profesional y evaluen la pertinencia de sus modalidades de accidén en escenarios
familiares. En esta linea, Ria (2014) explica que la metodologia busca "dépsychologiser, de
désingulariser voire méme de dédramatiser l'activité professionnelle pour montrer les
transformations les plus génériques d'une communauté enseignante débutante" [despsicologizar,
desingularizar e incluso desdramatizar la actividad profesional para mostrar las transformaciones
mas genéricas de una comunidad docente principiante] (parr. 4). Los errores y las tensiones
dejan de percibirse como fracasos individuales para entenderse como parte del proceso de

aprender a ensefar.

Gaudin et al. (2014) complementan esta comprension al sefialar que Néopass@ction favorece
el desarrollo profesional mediante la observacién de experiencias ajenas. Esta observacion
permite a los futuros docentes comparar, cuestionar y ajustar su propia practica. Los autores
explican que el uso de la plataforma facilita procesos de reflexion profesional porque los
estudiantes en formacién interpretan las situaciones observadas a partir de sus propias
preocupaciones y experiencias. De manera particular, el analisis de videos permite que los
participantes reelaboren su forma de actuar al integrar conocimientos tedricos con situaciones
reales de aula. En el enfoque desarrollativo, Néopass@ction se utiliza como dispositivo de
autoformacién donde el estudiante en formacion docente construye su aprendizaje a partir del

analisis personal de las situaciones observadas.

La plataforma integra testimonios de docentes noveles, profesores experimentados e
investigadores para crear una multiplicidad de voces (Ria y Leblanc, 2012). Esta polifonia permite
confrontar la practica personal con diversas miradas. Al respecto, Ria (2020) sefala que la
combinacion de testimonios abre un espacio de contraste donde los aprendices cuestionan sus
propias representaciones. La riqueza de perspectivas estimula una reflexion critica que

trasciende el simple seguimiento de modelos.

Ria y Leblanc (2011) documentan tres efectos formativos de la metodologia. El primero es el
reconocimiento de si mismo a través de la experiencia de pares, lo cual reduce sentimientos de
aislamiento y permite a los principiantes legitimar sus dificultades como parte del proceso
profesional. El segundo es la generacion de empatia y la capacidad de anticipar escenarios no

vividos aun. El tercero es la conversion de la experiencia ajena en recurso anticipatorio para la
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propia practica, lo que amplia el repertorio de respuestas posibles antes de enfrentarse a

situaciones similares.

La implementacion de la metodologia exige mediacion pedagdgica adecuada. Ria y Leblanc
(2011) advierten que los formadores deben guiar la interpretacion de los videos para evitar
lecturas superficiales o prescriptivas. En concordancia, Leblanc y Ria (2010) sefalan que la
eficacia de la plataforma depende de integrar los recursos dentro de dispositivos formativos

coherentes que orienten la reflexiéon y promuevan aprendizajes transferibles a la practica real.

CAPITULO Il. MARCO METODOLOGICO.
Este capitulo describe las decisiones metodoldgicas que orientaron la investigacion. Se presenta
el paradigma interpretativo, el enfoque cualitativo y el método de estudio de caso unico con
unidades integradas que estructuran el disefio. Se caracterizan los participantes, el escenario,
las técnicas e instrumentos de recoleccion de informacién, y los procedimientos de analisis
empleados. Estas decisiones responden al objeto de estudio: los procesos de reflexion
pedagdgica que los estudiantes en formacidn docente desarrollan durante sus practicas
preprofesionales. Epistemoldgicamente, el conocimiento se concibe como una construcciéon
situada que emerge de la interaccion entre los sujetos y su entorno. Ontolégicamente, la realidad
educativa se comprende como plural y dindmica, configurada por las interpretaciones que los

participantes elaboran sobre su propia experiencia.

2.1. Paradigma

El paradigma interpretativo que se aplicé, segun Sandin (2003), se orienta a comprender los
significados que las personas atribuyen a sus acciones y experiencias, en lugar de buscar
explicaciones causales como ocurre en las Ciencias Naturales. Es asi como la realidad social se
la define como dinamica, subjetiva y simbdlica, dado que los significados se construyen en

interaccion con el contexto cultural e historico.

Fue pertinente para el TIC, debido a que permitié analizar la formacién de los estudiantes desde
la comprensién de los significados que los futuros maestros otorgan a sus practicas y reflexiones.
Es decir, no se tratd de identificar patrones universales, mas bien se buscéd atender la
particularidad de los procesos formativos y a la manera en que los estudiantes en formacion
docente interpretan sus experiencias de ensefianza a partir de la aplicacion de la metodologia

Néopass@ction.
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2.2. Enfoque

La investigacion se desarrolla desde el enfoque cualitativo, que segun Denzin y Lincoln (2012)
es concebido como una practica interpretativa que busca comprender los significados que las
personas atribuyen a sus experiencias en contextos reales. En este estudio, el enfoque cualitativo
posibilitd analizar como los estudiantes en formacion docente experimentan y resignifican su
aprendizaje profesional a partir de la metodologia Néopass@ction. El andlisis de sus reflexiones
permiti6 comprender de qué manera articulan la teoria universitaria con la practica en el aula,
identificando los sentidos que otorgan a su experiencia formativa y los procesos de mejora que

se desarrollan a partir de su desempefio pedagdgico.

2.3. Metodologia estudio de caso

El estudio se estructur6 como un estudio de caso unico con unidades de andlisis integradas,
segun los planteamientos de Yin (2018). Este diseno resulta apropiado cuando "the single-case
study is an appropriate design under several circumstances" (Yin, 2018, p. 84) y la seleccién del
caso esta vinculada a los intereses tedricos que sustentan la investigacion. El caso representa
un fenémeno de acceso limitado en el contexto local, aproximandose al criterio de caso

revelatorio.

El caso de estudio se centr6 en la implementacion de la metodologia Néopass@ction en la

practica preprofesional de estudiantes en formacién docente de Educacién Basica.

2.3.1. Diseno del estudio de caso

El disefo integrado usado en este TIC se caracteriza porque "the same single-case study may
involve units of analysis at more than one level" (Yin, 2018, p. 87). Se identificaron subunidades
de analisis relacionadas con cada miembro de la pareja pedagdgica que participé del proceso de
observacion, analisis y reflexién mediado por capsulas videograficas y dispositivos de auto, coy
aloconfrontacion. Estas subunidades se encuentran contenidas completamente dentro del caso

principal.

El foco central del analisis se mantuvo en la experiencia reflexiva de los estudiantes en formacion
y su vinculo con la teoria y la practica educativa, evitando que el analisis se limitara Unicamente
a las subunidades y se perdiera la comprensién global del caso, tal como advierte Yin (2018)

respecto a los riesgos del disefio de caso Unico integrado.
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2.3.2. Diagnéstico

Para comprender la problematica desde el contexto propio de la investigacién, el equipo
investigador realiz6 una aproximacién diagnodstica durante el séptimo ciclo con tres parejas
pedagogicas de la carrera de Educacion Basica de la UNAE. Esta fase previa permitio identificar
tendencias en los procesos reflexivos de los estudiantes en formacién antes de disefar las fases

del estudio de caso.

Se aplicaron tres instrumentos. El primero fueron los diarios de campo reflexivos (Anexo 1), tres
por cada pareja pedagogica, organizados en cuatro secciones progresivas: descripcién de la
experiencia, orientada a la narracibn de hechos y primeras impresiones; revisién de la
experiencia, orientada a la introspeccion sobre sentimientos y pensamientos; analisis y desafios,
orientada a la resolucién de problemas y la conexién entre teoria y practica; y metaanalisis,
orientada a la toma de decisiones pedagdgicas futuras. Cada diario contenia entre ocho y diez
ejes de reflexion y respondia a un momento formativo especifico: el primero a la identificacion de
las primeras situaciones criticas y el encuentro inicial con la realidad del aula; el segundo al
analisis de ajustes y cambios respecto a la semana anterior; y el tercero a una evaluacién mas
profunda del propio proceso reflexivo y de su evolucion. El analisis de estos registros evidencio
que las reflexiones de los practicantes tendieron a centrarse en la descripcion de actividades y
resultados, sin profundizar en los fundamentos tedricos que sustentaron sus decisiones

didacticas ni en el analisis critico de los momentos de quiebre pedagdgico.

El segundo instrumento fue la revisién de planificaciones microcurriculares (Anexo 2), tres por
pareja pedagdgica, correspondientes a las asignaturas basicas y, en algunos casos, a Areas
Integradas o Proyectos. Estas planificaciones permitieron observar como los estudiantes en
formacion organizaban los contenidos, seleccionaban estrategias metodoldgicas y proyectaban
la evaluacidon. Su andlisis reveld que la seleccion de estrategias metodoldgicas no siempre se
acompanaba de un cuestionamiento explicito sobre su pertinencia o sus efectos en el
aprendizaje, evidenciando una escasa articulacion entre los contenidos trabajados en la

universidad y las situaciones reales del aula.

El tercer instrumento fue una entrevista semiestructurada (Anexo 3) aplicada a cada pareja
pedagogica, compuesta por seis preguntas orientadas a explorar las percepciones de los
estudiantes en formacion sobre la relacion entre teoria y practica, el tipo de acompafamiento

recibido durante las practicas y su experiencia con los procesos de reflexion pedagoégica. Los
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hallazgos corroboraron que los estudiantes en formacion perciben una desconexién entre la
formacion universitaria y la realidad del aula y que, si bien reconocen la importancia de reflexionar
sobre su practica, los espacios disponibles no siempre les permiten hacerlo de manera
sistematica y acompafada. Sefalaron que los procesos reflexivos existentes tienden a realizarse
de manera individual y sin una orientacién clara que les permita profundizar en el andlisis de sus

decisiones pedagdgicas.

En conjunto, los tres instrumentos confirmaron que la reflexion en las PPP estaba presente, pero
permanecia en un nivel predominantemente descriptivo, o que evidencié la necesidad de
explorar una metodologia que ofreciera a los estudiantes en formacidén docente un espacio
estructurado para analizar su practica desde multiples perspectivas. Este hallazgo oriento el

disefio de las fases del estudio de caso que se describen a continuacion.

2.3.3. Fases del estudio de caso

Yin (2018) establece seis fases de la investigacion en el estudio de caso: planificar, disefiar,
preparar, recolectar, analizar y compartir. Estas fases no se desarrollan de forma rigida ni
secuencial, pues las flechas entre las fases de preparar, recolectar y analizar apuntan en ambas
direcciones, lo cual indica la naturaleza iterativa de la realizacion de una investigacién basada en
estudio de caso. En esta investigacion, las fases se adaptaron al enfoque cualitativo y al uso de

la metodologia Néopass@ction del siguiente modo:

En coherencia con Yin (2018), el diseno del estudio de caso incorpora cinco componentes
esenciales: (1) las preguntas de investigacion, centradas en el cdmo y el porqué de los procesos
reflexivos mediados por Néopass@ction; (2) las proposiciones del estudio, articuladas en torno
a las tres dimensiones del problema: comprension de situaciones criticas, procesos de reflexion
y relacién teoria-practica; (3) la unidad de analisis, constituida por la pareja pedagdgica como
caso unico integrado; (4) la légica que vincula los datos con las proposiciones, operacionalizada
mediante la categorizacion analitica y el andlisis de contenido cualitativo; y (5) los criterios para

interpretar los hallazgos, establecidos a partir de los referentes teéricos del marco conceptual.

Planificacion: Se definieron los objetivos, las categorias y subcategorias de analisis, asi como la
pertinencia del estudio de caso Unico como estrategia metodolégica para comprender los

procesos reflexivos de los estudiantes en formacién docente.
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Disefio: Se establecié el caso a estudiar (pareja pedagdgica), los instrumentos de recoleccion de
informacion (guias de observacion, entrevistas, fichas documentales y capsulas de video) y el

procedimiento para la auto, co y aloconfrontacion.

Preparacion: Se elaboraron las guias y criterios de observacion, las preguntas de entrevista y los

protocolos de analisis videografico conforme a los momentos de la metodologia Néopass@ction.

Recoleccién de informacion: Se realizaron observaciones no participantes, grabaciones de
clases y entrevistas previas y posteriores a la confrontacién, siguiendo los principios de la

investigacion cualitativa interpretativa.

Analisis: Se aplicé un analisis de las subunidades integradas dentro del caso Unico, orientado a
identificar evidencias convergentes sobre la reflexién docente y la articulacion entre teoria y
practica. Para ello se adoptaron tres estrategias analiticas propuestas por Yin (2018): el
emparejamiento de patrones, que consisti6 en contrastar los hallazgos empiricos con las
proposiciones tedricas del marco conceptual; la construcciéon de explicaciones, orientada a
comprender los mecanismos reflexivos identificados en cada participante; y la triangulacién de

fuentes e instrumentos, que fortalecié la credibilidad interpretativa de los resultados.

Socializacion de resultados (compartir): Se integraron los hallazgos de las subunidades de
analisis para formular conclusiones generales sobre los aportes y desafios de la metodologia

Néopass@ction en la formacion inicial docente.

2.4. Alcance de estudio-Investigacion descriptiva e interpretativa

La investigacién es de tipo descriptiva e interpretativa, ya que busca caracterizar y comprender
los procesos de reflexion pedagdgica que desarrollan los estudiantes en formacion en su
contexto de practica, sin manipular variables. La investigacion descriptiva permite detallar las
caracteristicas del fendmeno tal como ocurre en la realidad educativa (Hernandez-Sampieri et
al., 2014), mientras que el enfoque interpretativo se orienta a comprender los significados que
los sujetos atribuyen a sus experiencias, reconociendo la naturaleza social y contextual del
conocimiento (Sandin, 2003; Denzin y Lincoln, 2012). En coherencia con estos planteamientos,
el estudio describe e interpreta la experiencia reflexiva de los estudiantes en formacion a partir

de la implementacién de la metodologia Néopass@ction.
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2.5. Unidades de informacién y escenario

Segun Bassi (2015), las unidades de informacion se refieren a las fuentes de datos que se usan
en una investigacion cualitativa. Se abarcan a las personas, organizaciones, documentos o
eventos de los que se obtiene la informacion necesaria para responder a una pregunta de

investigacion.

Los dos escenarios fueron una institucion fiscal de Educacién Basica en la ciudad de Cuenca y

las salas de Coordinacion de Investigacion de la UNAE.

2.5.1. Criterios de inclusion y exclusion de las unidades de informacion

Los criterios de inclusién se establecieron con base en la problematica identificada y los objetivos
de la investigacion. Se incluyd a una pareja pedagoégica de estudiantes de noveno ciclo de la
carrera de Educacion Basica de la UNAE porque realizaban sus PPP en el periodo de estudio y
permitian analizar los procesos reflexivos en contextos reales de ensefianza, haciendo posible
la autoconfrontacién y la coconfrontacion entre ellos. Se incluyd a un docente experto
universitario para realizar la aloconfrontacion porque su perspectiva externa y fundamentada
permite contrastar las decisiones pedagdgicas observadas con marcos tedricos y experiencia
profesional consolidada. Se incorporaron documentos institucionales como el MPPP y el MEP de
la UNAE porque contextualizan los marcos formativos que orientan la practica. Se incluyeron las
planificaciones microcurriculares (PUD?) elaboradas por los participantes porque permiten
examinar los marcos de interpretaciéon que sustentan las decisiones pedagdgicas tanto en la

planificacion como durante la clase.

Los criterios de exclusién se establecieron para mantener el foco en el objeto de estudio. Se
excluyd al cuerpo docente de la unidad educativa porque la investigacion se centra en los
procesos reflexivos de los estudiantes en formacion docente, no en la practica de los
profesionales en ejercicio. Se excluyeron documentos institucionales como el PCI® y PCA*

porque no aportan informacion directa sobre los procesos reflexivos individuales de los

2 Documento de planificacién docente que organiza los contenidos, destrezas y actividades de una unidad didactica
especifica dentro del proceso de ensefianza en la educacion bésica ecuatoriana.

3 Instrumento curricular mediante el cual cada institucién educativa ecuatoriana adapta el curriculo nacional a su
contexto local, definiendo prioridades y lineamientos pedagdgicos propios.

4 Documento de planificacion que distribuye y secuencia los contenidos y destrezas del curriculo nacional
ecuatoriano a lo largo de un afio lectivo, orientando la practica pedagdgica del docente en el aula.
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participantes. Se excluyo la participacién de los nifios porque el estudio analiza la reflexion de

estudiantes en formacién docente y no el aprendizaje estudiantil.

Tabla 1.

Operacionalizacion de categorias de analisis

Categorias

Subcategorias

Dimensiones

Indicadores de

analisis

Instrumentos

metodolégicos

La reflexién
pedagodgica
como proceso

formativo

“La practica
reflexiva
constituye una
relacién con el
mundo, activa,
critica 'y
auténoma. Por
lo tanto, se trata
de una cuestion
de actitud mas
que de estricta
competencia
metodoldgica”
(Perrenoud,
2007, p. 62).

La reflexiéon
posterior a la
accién

“A posteriori, la
reflexion permite
analizar con mas
tranquilidad los
acontecimientos,
construir
saberes”
(Perrenoud,
2007, p. 193).

Formativa

1. Reconstruccion
critica de las
experiencias
pedagogicas
relatadas por los
estudiantes en

formacion.

2. ldentificacién
de dilemas
surgidos en la

practica docente.

3. ldentificacion
de tensiones
surgidos en la

practica docente.

4. Proyeccion de

alternativas de

-Guia de
entrevista
semiestructurada

inicial y final

-Capsulas de

videos

guia de auto, co

y
aloconfrontacion

-Capsulas de

videos

guia de auto, co

y
aloconfrontacion

-Analisis

documental
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mejora a partir de  (primera
la reflexion planificacion
posterior a la microcurricular)
accion.
Proyeccion
reflexiva para la
mejora de la
practica
docente
La practica
reflexiva prepara -Analisis
al docente para 1. Disefio de documental
enfrentar los nuevas (segunda
imprevistos de la ) estrategias a planificacion
. Formativa ) ) )
ensefanzay partir de la microcurricular)
esto supone reflexion sobre ,
. -Guia de
traducir lo imprevistos .
. entrevista
aprendido en )
semiestructurada
nuevas _
_ final
estrategias
pedagdgicas que
fortalecen la
practica
profesional
(Perrenoud,
2007).
Formacion Modelo de 1. -Guia de
S . Pedagégica . ié
inicial docente  Formacion gog Reconocimiento  observacion
La formacion Docente en la del proceso de -Guia de
docente es “el Universidad construccion de la  gntrevista
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proceso Nacional de identidad semiestructurada
mediante el Educacién profesional inicial y final
cual los (UNAE) docente
profesores, en .,
Se centra en el 2. Valoraciénde 5 0 e
tanto individuos g o | o
esarrollo de a practica :
y colectivos, tenci fosional entrevista
visan competencias preprofesiona semiestructurada
’ basicas que como espaciode . . . .
renuevan y . ' o inicial y final
integran teoria y aprendizaje
amplian su Lo .
practica, profesional
compromiso i
promoviendo un
como agentes ) )
_ enfoque inclusivo
de cambio con ,
y diverso en el
los propdsitos i
aula. Se enfatiza
morales de la ) ,
la importancia de
ensefianza” .
formar docentes -Analisis
Garcia »
( y criticos y 3. Desarrollo de documental
Vaillant, 2009, . i
reflexivos, competencias (Modelo
.15). 50 L
p-15) capaces de pedagogicas y pedagdgico
adaptarse a las didacticas UNAE)
necesidades vinculadas a la uia de
- -Gui
individuales de ensenanza en entrevista
. Vi
los estudiantes y Educacion iestructurad
Basica. semiestructurada

comprometidos
con su desarrollo
profesional a lo
largo de su
carrera (UNAE,
2024).

Metodoldgica

1. Articulacion de

los conocimientos

final

-Analisis
documental

(Informe de
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Competencias
profesionales

docentes

La formacion
docente segun el
Modelo de
Practica
Preprofesional
de la UNAE debe
integrar teoria 'y
practica en
contextos
educativos
reales. Debe
fomentar la
reflexién critica,
desarrollar
competencias
profesionales,
que garanticen la
mejora continua
de la calidad
educativa
(Portilla et al.,
2023).

Plan de practica
preprofesional
en noveno
semestre

UNAE

Didactica-

Metodoldgica

tedricos en la

practica de aula

2. Evidencia de la
reflexion critica

sobre situaciones
problematicas de

la practica

3. Identificacion y
uso de
estrategias de

mejora continua

1. Desarrollo de
destrezas en

gestion de aula

practica

preprofesional)

- Guia de
entrevista
semiestructurada
inicial

-Guia de
entrevista

semiestructurada

inicial

-Guia de
observacién
-Analisis
documental
(primera 'y
segunda
planificacion

microcurricular)

-Guia de
observaciéon
-Analisis
documental

(primera
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Desde la planificacion
preparacion microcurricular)
inicial, la -Capsulas de
intervencion video
pedagogica y la
reflexion hasta la “Guia de
evaluacion final observacion
cada fase esta -Andlisis
disefiada para 2. Desarrollode  documental
promover un destrezas en (primera
aprendizaje planificacion planificacion

significativo
centrado en el
desarrollo de
destrezas como
la planificacion,
la gestion del
aula, la
evaluacion y la
atencion a la
diversidad.
Dentro del plan
también se
contempla la
incorporacion de
metodologias
activas como
proyectos,
resolucion de
problemas y
casos

favoreciendo la

3. Desempefio del
rol docente en
formacion
mediante
procesos de
acompafiamiento,
ayuday
experimentacién

pedagdgica.

microcurricular)

-Capsulas de

video

-Guia de

observacion

-Guia de
entrevista
semiestructurada

inicial
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participacion
activa del
estudiante en su
proceso
formativo
(Portilla et al.,
2023).

Nota: Elaboracién propia basada en el marco tedrico (Dewey (1938); Schon (1983); Perrenoud
(2007); Ria y Leblanc (2011), Gaudin y Chaliés (2015); Garcia y Vaillant (2009) y Portilla et al
(2023).

2.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

Observacion no participante

Para Medina et al. (2023) la observaciéon no participante permite al investigador registrar
comportamientos e interacciones sin intervenir en el entorno observado, manteniendo una
posicidon externa frente al fendmeno de estudio. En esta investigacion se empled la observacion
no participante directa, dado que los datos se obtuvieron de manera inmediata de los sujetos

investigados.
Guia de observacion

La guia de observacion es un instrumento que orienta la mirada del investigador mediante
categorias e indicadores previamente definidos, permitiendo registrar de forma ordenada los
comportamientos e interacciones relevantes en el contexto educativo (Medina et al., 2023). En
esta investigacion se aplicé una guia de observacion por cada clase videograbada (Anexo 4),
estructurada en torno a dos categorias: formacion inicial docente y relacion teoria-practica en el
contexto de practica preprofesional. La primera categoria incluy6 tres subcategorias: modelos de
formacion docente en la UNAE, modelo de competencias profesionales y plan de practica
preprofesional de noveno ciclo, con un total de doce items observables con respuesta dicotdmica
si/no. La segunda categoria se organizé en la subcategoria de integracion curricular teoria-
practica, con tres items orientados a identificar la aplicacion de conceptos tedricos en el aula y
las brechas entre saberes académicos y exigencias reales. El instrumento incorporé ademas un

registro temporal minuto a minuto durante los primeros 60 minutos de clase y campos abiertos
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para documentar situaciones criticas, momentos destacados para andlisis videografico, notas

sobre interacciones con tutor, estudiantes y pares, y otras observaciones relevantes.
Entrevista semiestructurada

La entrevista semiestructurada combina preguntas abiertas con flexibilidad conversacional para
profundizar en las experiencias, percepciones y significados que los participantes atribuyen a sus
acciones. Su caracter dialdgico permite adaptar el orden o formulacién de las preguntas segun

el desarrollo de la interaccién (Lazaro, 2021).
Guia de entrevista

Segun Lazaro (2021), la guia de entrevista organiza los temas y subtemas a abordar en
coherencia con los objetivos de la investigacion, garantizando la coherencia del didlogo y la
pertinencia de la informacién recogida. En esta investigacion se disefiaron dos guias de
entrevista semiestructurada: una inicial y una final, aplicadas en momentos distintos del proceso

formativo.
Guia de entrevista inicial

La guia de entrevista inicial se aplico antes del proceso de analisis videografico con la
metodologia Néopass@ction (Anexo 5), con una duracién aproximada de 30 minutos por
participante. Su propdsito fue identificar el punto de partida de los estudiantes en formacion
docente respecto a sus practicas reflexivas, su construccién identitaria y su percepcién sobre la
relacion teoria-practica. La guia se organizd en cuatro categorias con un total de doce preguntas:
la reflexion pedagdgica como proceso formativo, con cinco preguntas orientadas a explorar la
frecuencia, profundidad y referentes de la reflexion posterior a la accién y las dificultades que
enfrentan al reflexionar; formacion inicial docente, con cinco preguntas sobre la construccién de
la identidad profesional, la valoracién de las PPP, la articulacién entre teoria y practica y la
autopercepcion en el rol docente; relacion teoria-practica en el contexto de practica
preprofesional, con una pregunta sobre el reconocimiento de vinculos entre la formacion
universitaria y las exigencias del aula; y el uso del video en la formacion inicial docente, con una
pregunta sobre las percepciones iniciales respecto al video como recurso para observar y

analizar la practica.

Guia de entrevista final
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La guia de entrevista final se aplicé después del proceso completo de analisis videografico
mediante Néopass@ction (Anexo 6). Su objetivo fue documentar los cambios, aprendizajes y
nuevas comprensiones desarrolladas por los estudiantes en formacion a partir de la experiencia
reflexiva. Mantuvo las mismas cuatro categorias de la guia inicial, con un total de dieciséis
preguntas reformuladas para captar la transformacion del pensamiento pedagdgico: la reflexién
pedagogica como proceso formativo, con ocho preguntas que exploraron los cambios en la
manera de reflexionar, la frecuencia y profundidad posterior al analisis videogréfico, las nuevas
comprensiones surgidas y las intenciones de cambio en la practica; formacion inicial docente,
con tres preguntas sobre los aspectos que fortalecieron la identidad profesional, los aprendizajes
determinantes y las competencias desarrolladas; relacion teoria-practica, con cuatro preguntas
sobre el reconocimiento actual de vinculos entre contenidos universitarios y aula, las
contradicciones persistentes y los saberes practicos construidos; y el uso del video en la
formacion inicial docente, con tres preguntas sobre los aportes de la visualizacién de la practica,
los aspectos de Néopass@ction que facilitaron la reflexién y su valoracion sobre la integracion

teoria-practica.

Ambas guias incluyeron un protocolo de consentimiento informado al inicio, garantizando la
confidencialidad de la informacién y el derecho de los participantes a detener la entrevista en
cualquier momento. Su aplicacion en momentos distintos permitid realizar un analisis
comparativo del pensamiento reflexivo y la construccién identitaria de los estudiantes en

formacion a lo largo del proceso investigativo.

Analisis documental

El analisis documental es la revision y evaluacién de fuentes escritas o audiovisuales con el fin
de identificar informacién relevante sobre el objeto de estudio, permitiendo contrastar
perspectivas y construir una comprensién mas amplia del fenédmeno investigado (Medina et al.,
2023). Valles (1997) define el analisis documental como el examen de huellas documentales que

permiten contrastar la accion observada con la normativa y los objetivos pedagdgicos previstos.

Matriz de analisis documental
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En esta investigacion se aplicé una matriz de analisis documental donde se revisaron tres tipos
de documentos (Anexo 7). El primero fueron las planificaciones microcurriculares elaboradas por
los estudiantes en formacién docente, una por participante, correspondientes a la asignatura de
Matematica, analizadas para identificar la coherencia entre lo planificado y lo ejecutado en el
aula. El segundo fue el MEP de la UNAE (2024), revisado para comprender los principios
formativos, el perfil de egreso y las competencias docentes que orientan la formacion inicial. El
tercero fue el MPPP de la UNAE (Portilla et al., 2023), consultado para identificar los objetivos,
ejes vertebradores y modalidades de acompafamiento de las practicas en noveno ciclo. La
revision documental permitié6 analizar la practica observada en relacion con las prescripciones
institucionales y las planificaciones previas de los estudiantes en formacion, identificando

convergencias y divergencias entre lo planificado y lo ejecutado.
Analisis de video

Gaudin y Chaliés (2015) definen el analisis de video como un proceso que involucra la atencién
selectiva y el razonamiento basado en conocimiento para examinar registros videograficos de
practicas pedagdgicas. Los autores sefalan que el video captura la riqueza y complejidad de la
practica docente, facilitando la reflexion mediante evidencias concretas y posibilitando la revisién

multiple de eventos pedagdgicos desde diversos puntos de vista.
Capsulas de video

Las capsulas de video son fragmentos breves de clases reales organizados tematicamente que
muestran situaciones criticas de la practica docente. Mas que modelos de buenas practicas, son
dispositivos de reflexion que permiten a los estudiantes en formaciéon docente observar,
cuestionar y confrontar la realidad del aula (Mendieta y Zambrano-Vacacela, 2024). En esta
investigacion se seleccionaron 7 capsulas para P_1y 6 para P_2, con una duracién promedio de
uno a tres minutos cada una. No todas las capsulas se emplearon en las tres modalidades de
confrontacion, sino que se seleccionaron fragmentos especificos segun su pertinencia para cada
tipo de analisis. Para Participante 1 (P_1) se utilizaron las capsulas 2, 3, 4, 5,6 y 7 en la
autoconfrontacion; las capsulas 2, 3, 5, 6 y 7 en la coconfrontacion; y las capsulas 1,2, 4,5y 7
en la aloconfrontacién. Para Participante 2 (P_2) se utilizaron las capsulas 1, 2, 3,4y 5 en la

autoconfrontacion; los clips 1, 3, 4 y 5 en la coconfrontacion; y las capsulas 2, 3, 4,5y 6 en la
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aloconfrontacion. En total se realizaron 29 presentaciones de las capsulas para el analisis

videografico distribuidas entre las tres modalidades de confrontacion.
Criterios para la selecciéon de capsulas de video

Se disefidé una matriz de validacion (Anexo 8) organizada en torno a tres categorias del estudio:
la reflexion posterior a la accién, el plan de practica preprofesional de noveno ciclo y la
metodologia Néopass@ction en la formacion docente. Cada categoria se operacionalizd
mediante criterios de seleccion con respuesta de si 0 no, orientados a identificar dilemas y
tensiones surgidos en la practica, diferencias entre lo planificado y lo ocurrido en el aula, aspectos
de gestién de aula, evidencias de estrategias pedagdgicas y momentos que facilitaran la reflexion
individual y colectiva (Ria et al., 2006; San Martin et al., 2017). Estas dimensiones guardan
coherencia con las situaciones criticas identificadas en el marco tedrico —dificultades
instruccionales, imprevistos surgidos en la practica y gestion del aula— lo que permitio

seleccionar capsulas con potencial reflexivo real y directamente vinculadas al objeto de estudio.
Guia de auto, co y aloconfrontacion

Mollo y Falzon (2004) distinguen la autoconfrontacion individual, donde los participantes se
confrontan con su propia actividad registrada en video, y la aloconfrontacion, donde se confrontan
con una actividad realizada por otra persona. Gaudin y Chaliés (2015) identifican diversas
modalidades de confrontacion videografica en la formacién docente, donde la confrontacion con
la practica registrada permite a los estudiantes en formacion docente explicitar el sentido de sus
acciones y reflexionar sobre sus decisiones pedagdgicas. En esta investigacion se emplearon
tres modalidades: autoconfrontacion, donde cada practicante analiz6 su propia practica;
coconfrontacion, donde la pareja pedagdgica analizdO mutuamente sus practicas; y
aloconfrontacion, donde un docente experto analizé las practicas videograbadas desde su

perspectiva profesional.

La guia (Anexo 9) se constituyé como un conjunto de preguntas orientadoras formuladas por las
investigadoras y validadas por el tutor de tesis, aplicadas el mismo dia de la grabacion y al dia
siguiente. Por cada capsula se formularon entre dos y tres preguntas organizadas en torno a tres
dimensiones: las emociones experimentadas durante el momento observado, los pensamientos
y razonamientos que orientaron las decisiones tomadas, y las alternativas que el practicante

identificdé en retrospectiva. Las preguntas de autoconfrontacion exploraron las emociones,
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pensamientos y decisiones del docente en formacion durante momentos especificos de su
practica. Las de coconfrontacion permitieron que cada participante analizara la practica de su
companero y ofreciera sus percepciones, mientras el practicante observado reflexionaba sobre
los comentarios recibidos. Las de aloconfrontacion, dirigidas al docente experto, abordaron
competencias profesionales evidenciadas, fortalezas del estudiante en formacion docente y
aspectos por desarrollar. Cada sesion tuvo una duracion de entre 20 y 40 minutos, durante las
cuales los participantes visualizaron sus capsulas seleccionadas y reflexionaron sobre su

practica mediante las guias de preguntas disefiadas para cada modalidad de confrontacion.

2.7. Realizacion del estudio

2.7.1. Preparacion de la recoleccién de la informacion

Diseino y revision de los instrumentos de recoleccién de la informacién

Los instrumentos de recoleccién de informacion fueron disefiados y finalizados en el mes de
octubre. La validez de contenido fue asegurada mediante revision por tres expertos especialistas
con experiencia en investigaciones previas sobre Néopass@ction (Anexo 10). Los validadores
realizaron observaciones orientadas a alinear las preguntas de las guias de entrevista con los
objetivos de la investigacion, lo cual derivo en ajustes menores en la formulacion y enfoque de
algunos items. Los instrumentos validados fueron recibidos en noviembre de 2025. No se realizé
pilotaje debido a que el participante previsto se retir6 del proceso y no se conté con otros

voluntarios disponibles.
Planificacion del proceso de recoleccion de la informacion

La gestion de permisos institucionales inicié en octubre de 2025 con la solicitud formal de
autorizacion al rector de la institucion educativa para la videograbacion de clases y el ingreso al
aula (Anexo 11). Adicionalmente, se gestionaron consentimientos informados con los
representantes legales de los estudiantes y la carta de autorizacion sobre el uso de imagen de
la pareja pedagdgica, distribuyéndose las cartas de autorizacion en noviembre y recibiéndose
firmadas ese mismo mes. La coordinacion con los participantes se realizé6 considerando su
disponibilidad y disposicion para colaborar durante todo el proceso investigativo. El docente
experto fue seleccionado por su participacion previa en estudios sobre Néopass@ction y su

familiaridad con la metodologia.

Tabla 2.
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Cronograma de recoleccion de informacién

Actividad Participante 1 Participante 2 Fecha

20 de
Entrevista inicial v v noviembre de

2025
Observacion y y y 8 de diciembre
videograbacion de clase de 2025
Aplicacion de guia de Y y 8 de diciembre
observacion no participante de 2025
Selecciéon de capsulas de 8 de diciembre

7 capsulas 6 capsulas
video de 2025
Sesiones de auto, co y . 9 de diciembre
_ v (parcial) -

aloconfrontacién de 2025
Sesiones de auto, co y y 10 de diciembre
aloconfrontacién de 2025

29 de diciembre
Entrevista final v v

de 2025

Nota: Las sesiones de confrontacion tuvieron una duracion aproximada de 20 a 40 minutos cada

una.

2.7.2. Recursos tecnolégicos empleados

Para el registro videografico de las clases se utilizaron tripodes, camaras de grabacion de alta
definicion, micréfonos ambientales y grabadoras de mano. Las sesiones de auto, co y
aloconfrontacién se desarrollaron en las dependencias de la UNAE en diciembre, empleandose
una laptop y un televisor para la proyeccion simultanea de las capsulas de video seleccionadas.
El proceso reflexivo fue registrado mediante camaras y micréfonos adicionales. La segunda
sesion del P_2 se realizé en una sala diferente a la primera dependencia debido a la no

disponibilidad de esta.

2.8. Técnicas y procedimientos de analisis de informacion

Andlisis de contenido cualitativo
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El analisis de contenido cualitativo es una técnica que permite examinar de manera sistematica
el contenido de comunicaciones registradas para identificar patrones, temas y significados en los
datos recopilados. Bardin (1991) establece que esta técnica se organiza en tres fases
fundamentales: preanalisis, donde se selecciona y organiza el material; exploracion del material,
mediante codificacion y categorizacion; e interpretacion, donde se establecen inferencias

fundamentadas en los datos analizados.

En esta investigacion, el andlisis de contenido se aplicé a las transcripciones de entrevistas
iniciales y finales, los registros de las sesiones de auto, co y aloconfrontacién, las guias de
observacion de clase, las planificaciones microcurriculares y los documentos institucionales. Este
procedimiento permitié identificar unidades de significado relacionadas con las categorias del
estudio: reflexién pedagdgica como proceso formativo, formacion inicial docente, relacion teoria-
practica en el contexto de practica preprofesional, y el uso del video en la formacion inicial

docente.

2.9. Procedimiento - Analisis tematico
El analisis tematico es un procedimiento flexible para identificar, analizar y reportar patrones
(temas) dentro de los datos cualitativos. Braun y Clarke (2006) establecen seis fases para su

implementacion, tal como se detalla en la Tabla 3:

Tabla 3.

Fases del analisis tematico aplicadas en el estudio

Fase Descripcion Aplicacion en el estudio
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1.
Familiarizacion

con los datos

2. Generacion
de codigos

iniciales

3. Busqueda de

temas

4. Revision de

temas

5. Definicién vy
denominacion

de temas

Transcripcion de datos,
lectura y relectura de los
datos, anotacion de ideas

iniciales

Coadificacion de
caracteristicas

interesantes de los datos
de forma sistematica en

todo el conjunto de datos

Agrupacion de cédigos
en temas potenciales,
reuniendo todos los datos
relevantes para cada

tema

Verificacion de que los
temas funcionen en
relacion con los extractos
codificados y el conjunto

de datos completo

Refinamiento continuo de
las especificidades de

cada tema y la historia

Se realiz6 lectura completa de todas
las transcripciones de entrevistas y
sesiones de confrontacion para
identificar primeras impresiones

sobre patrones relevantes

Se identificaron unidades de
significado y se asignaron codigos
descriptivos organizados
jerarquicamente en MAXQDA 2024
segun las categorias: competencias
profesionales, reflexion
pedagdgica, relacion teoria-practica

y metodologia Néopass@ction

Se organizaron los cddigos en
subcategorias tematicas como
dificultades instruccionales,
imprevistos surgidos en la practica,
gestion del aula, integracion
curricular teoria-practica, y
procesos de auto, co vy

aloconfrontacion

Se reviso la coherencia interna de
cada subcategoria mediante Ila
herramienta MAXMaps, verificando
las relaciones entre codigos para
P1yP_2

Se definieron los temas finales
vinculados a las categorias del
modelos  de
UNAE,

marco  tedrico:

formacion docente
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general que el analisis competencias profesionales,
cuenta practica como acto reflexivo,
proyeccion reflexiva para la mejora,
y reconocimiento del video como
recurso de analisis
. _ Se  seleccionaron  fragmentos
Seleccion de ejemplos .
. _ representativos de cada
vividos y convincentes, o .
o participante para integrarlos en el
. analisis final de extractos ]
6. Elaboracién _ reporte de hallazgos del Capitulo Il
. seleccionados, - .
del informe utilizando las frecuencias de

vinculacion del analisis o . .

cédigos visualizadas en MAXMaps
con la pregunta de . .
_ L como evidencia de patrones
investigacion

emergentes

Nota: Adaptado de "Using thematic analysis in psychology" por Braun y Clarke (2006), Qualitative
Research in Psychology, 3(2), p. 87.

2.10. Procedimiento - Analisis de caso unico con unidades integradas

Yin (2018) establece que el andlisis de caso unico con disefio integrado implica examinar en
profundidad el caso principal mientras se atiende a las particularidades de las subunidades que
lo componen. Este procedimiento permite comprender tanto la experiencia global del fendmeno
estudiado como las caracteristicas especificas de cada unidad de analisis, evitando que el

analisis se fragmente y pierda de vista la comprension holistica del caso.

En esta investigacion, se analizé el caso de implementacion de Néopass@ction en la practica
preprofesional de estudiantes en formacién docente de Educacion Basica, considerando como
subunidades a P_1 y P_2. El andlisis intrasubunidad® permiti® comprender los procesos
reflexivos particulares de cada participante mediante la codificacion diferenciada de sus
entrevistas, sesiones de autoconfrontacion, coconfrontacion y aloconfrontacién, asi como sus

planificaciones microcurriculares. El andlisis intersubunidades® se facilitd mediante la

5 Segun Yin (2018), el anélisis intrasubunidad examina las particularidades de cada unidad de analisis de manera
independiente.

5 El analisis intersubunidades permite la comparacién entre unidades para enriquecer la comprension del caso
global (Yin, 2018).
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comparacion visual en MAXMaps, donde las frecuencias de cddigos por participante
(representadas numéricamente en las conexiones del mapa conceptual) evidenciaron patrones
comunes y diferencias en aspectos como dificultades instruccionales, gestién del aula,
integracion curricular teoria-practica y reflexion posterior a la accion. Este doble nivel de analisis
garantizé atender las especificidades individuales sin perder la comprension del fendmeno

formativo global que constituye el caso de estudio.

2.11. Sistematizacion y analisis de la informacién

MAXQDA es un software profesional de analisis de datos cualitativos que facilita la organizacion,
codificacién y andlisis sistematico de informacion textual y audiovisual. Permite gestionar
multiples tipos de datos, crear sistemas de cdodigos jerarquicos, establecer relaciones entre
categorias, generar mapas conceptuales mediante la herramienta MAXMaps y producir

visualizaciones que facilitan la interpretacion de hallazgos (Kuckartz y Radiker, 2019).

Las videograbaciones de clases, entrevistas y sesiones de confrontacién fueron transcritas
mediante la aplicacién Pinpoint, con ajustes manuales para corregir imprecisiones del software
automatico. El proceso de transcripcién se completd en dos dias, generando archivos de texto
que fueron organizados en MAXQDA Analytics Pro (version 24.1.0) para su codificacion y

analisis.

Los documentos se organizaron siguiendo una estructura jerarquica por participante. Se crearon
dos grupos principales, P_1 y P_2, cada uno conteniendo sus respectivas entrevistas iniciales y
finales, sesiones de autoconfrontacion, coconfrontacién y aloconfrontacion, guias de observacion
y planificaciones microcurriculares. Adicionalmente, se incorporé una carpeta de analisis
documental con las planificaciones de cada participante y los documentos institucionales
revisados. Esta estructura facilitd la codificacion sistematica y el analisis comparativo entre
ambos casos. La codificacion se realizé siguiendo las categorias y subcategorias establecidas
en la operacionalizacion del estudio, organizandose jerarquicamente desde las categorias
principales hasta los cddigos mas especificos relacionados con situaciones criticas, procesos
reflexivos y articulacion teoria-practica. El software permitio ademas vincular segmentos de datos
con codigos tematicos, generar matrices de analisis comparativo y crear mapas conceptuales

mediante MAXMaps para visualizar las relaciones entre cédigos.
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La Figura 1 muestra la organizacion del sistema de documentos y cédigos implementado en

MAXQDA Analytics Pro para el analisis de la informacién recopilada.

Figura 1. Sistema de documentos y cddigos en MAXQDA Analytics Pro

'[B) MAXQDA Analytics Pro (24.1.0)

Inicio

I Documentos
B Participante 2
8 anslisis documental
EXPERTO 1 ALOCONFRONTACION AL P_2
quia observacin P_2
Guia observacion no participannte P_2
P_2 ENTREVISTA FINAL
P_1 AP_2 COCONFRONTACION de P_2
P_2 AUTOCONFRONTACION
entrevista inicial participante 2
BB Participante 1
BB Andlisis documental
guia de observacion participante 1
P_1ENTREVISTA INICIAL

Cédigos
» Andlisis documental
« La reflexion pedagégica como proceso formativo
« Formacion inicial docente
@ Relacién teoria-practica en el contexto de préctica preprofesional
£l uso del video en la formacién inicial docente
& Conjuntos

15°C
May

Nota. Captura de pantalla del

Anilisis de datos

-_
=

(+] 4% — [@  [Z entrevista inicial participante 2 (155 Pérrafos) Q 00% v @ 1 A8 o # - 2
758 |3 reflexion pedagogica como proceso formativo ¢ b % ® # 2 £ 7 2 3 o % ]
327
e = 7 [10:49]
49 D 72 Porque ya es... 0 sea, como que es otro ambiente, es la, la verdadera escuela, es... es,
17 yo creo que el aporte es mas mas real porque lo que uno se ve tal vez en videos o en
2 algunas entrevistas, algn tipo de, de eso... O sea, es muy muy a veces similar, pero
o también ajeno a eso, porque cada escuela, cada curso, cada aula es muy diferente.
2 7 [11:15]
30 [ 74 Entonces, yo creo que la practica preprofesional ha ayudado muchisimo, ya que he
74 3 obtenido habilidades también... no sé, a veces algunas improvisaciones, porque hay
4 & algunos estudiantes que preguntan mucho, jverdad? Y eso es buenisimo, pero hay
87 también que estar preparado para todo eso.
26, s [11:33]
69
Entonces, yo creo que con la con las practicas en tiempo real, ob
eh, nos ayuda a lo que es un critico y sobre todo tratar de
# - 3 desempefiarme eh en todo lo que se pueda ayudar o en todo lo que esté dispuesto a a
colaborar dentro del aula.
758
P 77 Entrevistadora 2: Bien. ¢ De qué manera considera que los conocimientos adquiridos en
5 la universidad se articulan con lo que enfrenta en el aula?
263 78 [12:04]
140 o Participante 2: Eh, a ver, ;de qué manera? No sé, tal vez eh... bueno, en la universidad
115 obviamente nos dan lo que es materia, ¢ verdad? Full teoria. Entonces, aqui tal vez
o pueda, pueda rescatar lo que son eh las herramientas o los conceptos que, que se
pueden ayudar o, bueno, que nos ayuda, pues, a disefiar tal vez lo que son las clases,
eh, las planificaciones. Entonces, para ello, en el aula tal vez se puede hacer unas
modificaciones rapidas, ¢verdad?
& [12:34]
r A1 Fntoncoe mée n manne cnmn va eahomne tada In i o< Ia toaria aloninac oh
§ Segmentos recuperados
um B - 69 R P " 2032
mm Qs L CB2TaNmO 4 AR @by D

proyecto de analisis en MAXQDA Analytics Pro version 24.1.0.

La figura muestra: (a) estructura jerarquica de documentos organizados por participante en el

panel izquierdo, incluyendo entrevistas iniciales y finales, sesiones de auto, co y

aloconfrontacion, guias de observacion y analisis documental; (b) sistema de cddigos
organizados por categorias principales con sus frecuencias numéricas en el panel central; y (c)
ejemplo de segmento codificado de la entrevista inicial del P_2 en el panel derecho, donde las
barras verticales de colores indican la aplicacion simultanea de multiples codigos al mismo
fragmento textual.
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CAPITULO Ill. RESULTADOS, ANALISIS Y DISCUSION
Este capitulo presenta el andlisis sistematico de la informacién recopilada durante la
investigacion y la discusion de los hallazgos en didlogo con los aportes tedricos y empiricos
documentados en la literatura. El analisis se estructura en tres secciones principales que

responden a los objetivos especificos del estudio.

La primera seccién desarrolla el analisis por categorias, organizando los hallazgos segun las
cuatro categorias centrales del estudio: la reflexién pedagogica como proceso formativo, la
formacion inicial docente, la relacion teoria-practica en el contexto de la practica preprofesional,
y el uso de la video-formacioén en la formacion inicial docente. Este analisis identifica patrones,
regularidades y particularidades en los procesos reflexivos desarrollados por los estudiantes en

formacioén docente mediante la metodologia Néopass@ction.

La segunda seccién presenta el analisis por participante e instrumento, examinando de manera
integrada las evidencias provenientes de las entrevistas iniciales y finales, las guias de
observacion, las sesiones de auto, co y aloconfrontacion, las planificaciones microcurriculares y
los documentos institucionales. Este nivel de analisis permite comprender tanto las
especificidades de cada caso como los elementos comunes que caracterizan la experiencia

formativa mediada por el dispositivo videografico.

La tercera seccién desarrolla la discusién de resultados, contrastando los hallazgos de la
investigacion con los aportes de los autores presentados en los antecedentes y el marco teérico.
El didlogo se organiza en torno a cuatro ejes tematicos: los procesos de reflexion pedagdgica
mediados por video, las situaciones criticas en la practica preprofesional, la relacion teoria-
practica en la formacién inicial docente, y los aportes del uso de la video-formacion al desarrollo
profesional. Esta discusion permite situar los hallazgos del estudio en el campo mas amplio de

la investigacién sobre formacion docente y video-formacion.

La Figura 2 (pagina siguiente) ilustra una muestra representativa de este proceso, mostrando la
relacion entre los codigos asignados, los segmentos extraidos de los instrumentos y el analisis

interpretativo desarrollado por las investigadoras.
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Figura 2. Resumen de segmentos codificados en MaxQDA: muestra representativa del proceso

de analisis

MAXQDA 24 2/1/2026

Resumen con segmentos codificados - Analisis de datos.mx24

Codigo Segmentos codificados Analisis
Situaciones criticas > la nifia al tener que multiplicar el 666 x 1000, no supo pronunciar correctamente el Existe una disociacidn entre saber hacer y saber
Imprevistos surgidos en la 666.000, hubo falla en eso. Porque, o sea, ella ya lleva desde clases anteriores expresar porque la estudiante ejecuta
practica que ha dado la profe dg matematicas. La nifia no comprendia o no podlalrs_.-allzar correctamente la multiplicacion, pero no puede
bien la lectura de los ndmeros teniendo, aun asi, el apoyo de la tabla posicional . !
ahi. verbalizar el resultado. El problema no es la
operacion sino la lectura del nimero grande,
Participante 2 > P_1 AP_2 COCONFRONTACION de P_2: 18- 18 (0) evidenciando gue la tabla posicional presente en
el aula no esta siendo utilizada como
herramienta de comprensidn del valor
posicional. Se entiende que persiste una
dificultad arrastrada de clases anteriores que no
ha sido resuelta y que el practicante no
interviene especificamente sobre este vacio.
Se presentaron interrupciones constantes por parte de los estudiantes, quienes Se evidencia un escenario donde multiples
solicitaban atencion del docente de manera simultanea durante diferentes estudiantes solicitan atencién simultaneamente,
rPnaongptaolf:? If gclﬁiede observacion participante 1: 5- 5 (0) geperandolunicola p-olenlialeapacdadide

respuesta del docente. Se comprende que no
existen mecanismos establecidos para ordenar la
participacion o las consultas, provocando un
ambiente cadtico donde las demandas se
superponen y el practicante no puede atender
efectivamente a nadie.

El practicante no genera reglas propias para el
funcionamiento del aula. Se comprende que
Participante 1 > Gufa observacién no participante P_1: 4 - 4 (0) opera desde normas heredadas o impuestas
externamente sin apropiarse de su rol como
constructor de acuerdos especificos con su
grupo.

no establece normas de manera auténoma

Nota. Resumen exportado desde MaxQDA Analytics Pro (versién 24.1.0). La columna "Cddigo"
indica la categoria y subcategoria asignada; "Segmentos codificados" presenta el fragmento
textual extraido del instrumento correspondiente; "Analisis" recoge la interpretacion desarrollada

por las investigadoras para cada segmento. Elaboracion propia.

3.1. Resultados y Analisis por categorias

3.1.1. Categoria La reflexiéon pedagégica como proceso formativo

Al revisar su practica a través de los registros videograficos, P_1 expresa: "a través del video,
hubo cosas que tal vez uno al frente ni noté, pero en el video si se vio. Y uno a través de esto va
pensando si las actividades son las aptas o hay puntos de mejora” (P_1, entrevista final). En la
misma linea, P_2 reconoce que la revisién del video le hizo notar que "no me fijaba en el
comportamiento de todos los estudiantes. Yo creo que hay que poner un poco mas de énfasis
en lo que son los estudiantes” (P_2, entrevista final). Estas verbalizaciones muestran que,

mientras estan frente al grupo, ambos practicantes concentran su atenciéon en ejecutar las
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actividades planificadas, y lo que les ocurre a los estudiantes —sus confusiones, su nivel real de
comprension, quiénes participan y quiénes no— queda en segundo plano. Las guias de
observacion confirman este patron: P_1 omitié el cierre de su clase por falta de tiempo, y en
ambos casos se registra que los practicantes interactuan con mayor frecuencia con los
estudiantes mas activos, dejando sin atencion a quienes se ubican en los extremos del aula o

participan menos.

A partir de estos datos se identifica que el video funciona como algo que ningun recuerdo ni
comentario oral puede reemplazar: devuelve al practicante una imagen fiel de lo que realmente
ocurrio en el aula. Recupera los momentos que la presion del momento hace invisibles —el
estudiante que abandond la tarea, la instruccion que no fue comprendida, el instante en que el
grupo comenzé a desorganizarse— Yy los vuelve observables, repetibles y analizables. Esta
posibilidad de verse desde afuera, de notar lo que no se pudo notar estando adentro, es lo que

pone en marcha un proceso reflexivo genuino.

Comprender esto permite interpretar que la reflexion mediada por video desplaza gradualmente
la mirada del docente: deja de estar centrada en lo que él hizo y comienza a enfocarse en lo que
los estudiantes aprendieron, o dejaron de aprender, como consecuencia de esas decisiones. A
medida que P_1y P_2 avanzan en el proceso, empiezan a preguntarse no solo qué salié mal,
sino como podrian haber actuado de otra manera: replantear una instruccion, prever un cierre
mas claro, anticipar cémo responderia el grupo ante una actividad determinada. Este movimiento
—del andlisis de lo ocurrido hacia la proyeccion de una practica futura mejor fundamentada—
evidencia que la planificacion comienza a concebirse no como un guion fijo, sino como un punto
de partida que se ajusta a la realidad del aula. Ese es, precisamente, uno de los aprendizajes

mas valiosos que el dispositivo videografico hace posibles.

3.1.2. Categoria Formacion inicial docente

P_1 manifiesta en su entrevista inicial la preocupacion por mantener "la coherencia entre el
constructivismo proclamado y la practica ejecutada” (P_1, entrevista inicial), mientras que P_2
valora las PPP como el espacio donde desarrolla "capacidad de improvisacion ante las preguntas
estudiantiles imprevisibles” (P_2, entrevista inicial). No obstante, los registros videograficos
muestran que, cuando enfrentan la presion real del aula, ambos practicantes recurren a formas
de ensefianza mas convencionales: permanecen frente al pizarron, explican ellos mismos lo que

los nifios deberian descubrir y toman decisiones que centralizan el protagonismo en el docente
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en lugar de provocar el pensamiento del estudiante. Las guias de observacion documentan las
condiciones que explican esta situacién: P_1 no alcanzé a ejecutar el cierre planificado porque
el tiempo se agotd; en ambos casos, los grupos numerosos dificultan el seguimiento
individualizado, y la presion de ser observados y evaluados afade una carga que condiciona
cada decisién dentro del aula. Respecto al acompafiamiento que reciben, tanto P_1 como P_2
reportan que los tutores profesionales aprueban sus clases sin sefialamientos de fondo, lo que
les impide recibir la retroalimentacién critica que necesitarian para revisar sus decisiones
pedagogicas. Ante ese vacio, los propios participantes construyen entre si una red de apoyo:
durante la coconfrontacion, P_2 sugiere a P_1 organizar el trabajo en parejas como una
alternativa mas manejable, mientras P_1 reconoce en la clase de P_2 que "la actividad del bingo
capturé el interés estudiantii mediante la gamificacion del contenido matematico" (P_1,

coconfrontacién P_2).

Se identifica que la distancia entre lo que los practicantes saben decir sobre pedagogia y lo que
efectivamente hacen en el aula no se explica por falta de formacion tedrica, sino por las
condiciones reales en que ocurre la practica. Cuando el tiempo no alcanza, el grupo es dificil de
manejar y alguien los observa para evaluarlos, la respuesta mas accesible es recurrir a lo
conocido: las formas de ensefiar con las que ellos mismos fueron ensefiados. Se identifica,
ademas, que la falta de articulacién entre el tutor académico —que valora la coherencia con los
principios constructivistas— y el tutor profesional —que prioriza el orden y el control del grupo—
genera una ambigledad que P_1y P_2 resuelven de manera practica: hacen lo que responde a
las exigencias inmediatas del contexto escolar. La red de apoyo entre pares, aunque valiosa, no

logra suplir el acompafiamiento experto que el proceso formativo requiere.

Esto conduce a interpretar que la formacion inicial docente enfrenta una tension real entre el
horizonte pedagodgico que propone la universidad y lo que el aula exige en el momento. El
desarrollo profesional de P_1 y P_2 no avanza de manera uniforme: hay sesiones donde
demuestran habilidades que en la siguiente clase desaparecen ante una situacion mas exigente.
Esta irregularidad no indica que la formacion haya fallado ni que los practicantes sean incapaces;
refleja algo propio de quien aprende a ensefiar en contextos reales y complejos, donde ningun
nivel de preparacion tedrica garantiza el dominio inmediato de la practica. Reconocer esa
naturaleza progresiva e inestable del aprendizaje profesional es parte fundamental de la

comprension que el estudio busca aportar.
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3.1.3. Categoria Relacién teoria-practica en el contexto de la practica preprofesional

P_2 describe con claridad la tension que ambos participantes experimentan: "la teoria, y nosotros
ya vinimos todos estudiando la teoria a lo largo de la carrera... pero aqui en la practica, yo creo
que aqui exige unas respuestas inmediatas" (P_2, entrevista final). Los registros videograficos
muestran que, a pesar de incorporar recursos como videos de YouTube, juegos como el bingo y
materiales concretos como billetes, la dinamica en el aula no cambia de fondo: el docente sigue
siendo quien conduce, explica y decide, mientras el estudiante escucha y aplica. Las guias de
observacién documentan como la actividad colaborativa planificada por P_1 derivé en descontrol
porque el disefio no contemplaba formas de regular la participacion del grupo; de manera similar,
la dinamica ludica de P_2 generd un entusiasmo que el practicante no supo encauzar. En ambos
casos, hay momentos en que los participantes contextualizan bien los contenidos o se adaptan
con flexibilidad ante dificultades del grupo, sin embargo, esos logros coexisten con la
reproduccidn de esquemas de ensefianza que contradicen los principios que ambos enuncian

con soltura.

Se identifica que usar un recurso diferente —tecnoldgico, lidico o concreto— no transforma la
manera en que el docente y los estudiantes se relacionan con el conocimiento, si la légica que
ordena la clase sigue siendo la misma: el docente explica, el estudiante recibe. EI cambio de
herramienta es visible; el cambio pedagdgico, no. Se identifica también que, ante la presion del
aula, los practicantes recurren a las formas de ensefar que les resultan mas seguras y
predecibles, aquellas con las que ellos mismos aprendieron, porque en ese momento no hay

tiempo para experimentar ni para reflexionar: hay que responder.

Esto permite interpretar que el conocimiento tedrico, por sélido que sea, no se traslada de manera
directa a la accion pedagdgica. Entre saber algo y poder aplicarlo en el aula, en tiempo real y con
un grupo real, existe una distancia que solo se acorta con practica, analisis y mediacion. La
inmediatez que exige el aula es precisamente lo que la formacion universitaria no entrena de
manera explicita, y es también lo que Néopass@ction contribuye a desarrollar: al hacer la propia
practica observable y analizable, el dispositivo permite que los practicantes comiencen a
entender no solo qué ocurrid, sino por qué ocurrid, y cdmo podrian actuar de otra manera la

préxima vez.
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3.1.4. Categoria El uso del video en la formacién inicial docente

P_2 resume el valor del video con una imagen sencilla y precisa: "el uso del video es como verse
al espejo, lo que uno hace, todas las acciones que hace” (P_2, entrevista inicial). P_1, por su
parte, afade que el registro le permitié identificar aspectos que no habia podido percibir durante
la clase: "da una visiobn amplia, amplia, amplia total, eh, a través del video, o sea, hubo cosas
que tal vez uno al frente a veces ni noté" (P_1, entrevista final). Durante la autoconfrontacion,
P_1 reconoce que debid dar las instrucciones antes de organizar los grupos, y P_2 identifica que
su explicacion inicial confusa fue el origen directo del desorden que siguié. En la coconfrontacion,
la perspectiva del companero confirma lo que cada uno ya habia identificado sobre si mismo:
"cuando uno se esta viendo los videos, pues coincidiamos. Yo también decia: 'No, yo creo que
esa actividad no se tenia que haber desarrollado asi, sino de otra manera" (P_1, entrevista final).
Ambos participantes sefalan, sin embargo, que no podrian llevar adelante este proceso solos: la
metodologia requiere la guia de alguien con experiencia que oriente el analisis y evite que la

revision del video se quede en una simple descripcion de lo ocurrido.

Se identifica que cada modalidad de confrontacion aporta algo que las otras no pueden ofrecer.
La autoconfrontacion activa la conciencia sobre los propios errores desde la evidencia concreta,
sin depender del recuerdo. La coconfrontacion convierte el andlisis en un ejercicio compartido, lo
que reduce la incomodidad de evaluarse y fortalece la credibilidad de los hallazgos al ser
validados por alguien mas. La aloconfrontacion experta, en tanto, amplia la mirada al senalar
aspectos que ni los practicantes ni sus pares logran detectar desde adentro. Se identifica también
una limitacion comun: el analisis de P_1 y P_2 tiende a quedarse en el nivel de qué salié mal y
cémo podrian haberlo hecho diferente, sin llegar a cuestionar las ideas de fondo que orientaron

sus decisiones pedagogicas.

Esto conduce a interpretar que el video no transforma por si solo la manera de ensefar, en
cambio, abre algo que ninguna otra herramienta formativa ofrece con la misma eficacia: la
posibilidad de ver la propia practica como la veria alguien mas, con distancia y sin la presion del
momento. Esa posibilidad es el punto de partida de una reflexion genuina. Cuando se articula
con la mediacion de un experto y el dialogo entre pares, el dispositivo videografico se convierte
en una herramienta de formacion que no evalua el desempeno desde afuera, sino que ayuda al

propio docente a comprender lo que hace, por qué lo hace y como podria hacerlo mejor.
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3.2. Resultados y Analisis por participante e instrumento

3.2.1. Resultados y analisis de entrevista inicial P_1

Antes de iniciar el proceso con Néopass@ction, P_1 describe su reflexion como un ejercicio que
realiza justo después de cada clase, dialogando con su pareja pedagdgica y la tutora. Su analisis
gira en torno a preguntas concretas: si logré captar la atencion del grupo, si los materiales fueron
adecuados, si el tiempo alcanzo, y si lo que hizo en el aula fue coherente con lo que la universidad
le ensefid sobre el constructivismo. Reconoce que la practica preprofesional es un escenario que
avanza en complejidad —de observar a intervenir— y valora tanto el conocimiento teérico que
trae consigo como la experiencia de los tutores externos. No obstante, identifica que la formacién
universitaria no lo preparé del todo para la diversidad real del aula: "los nifios presentan una
heterogeneidad de ritmos que los marcos tedricos no representan con fidelidad" (P_1, entrevista
inicial). Ante la falta de participaciéon del grupo, busca alternativas, aunque sus ajustes se quedan
en el plano metodolégico —cambiar un recurso, modificar una actividad— sin indagar en las

causas pedagégicas mas profundas de lo que ocurre.

Se identifica que la reflexiéon de P_1 en este momento inicial es de tipo descriptivo-instrumental:
describe lo que hizo, evalua si funciond o no, y piensa en cémo hacerlo diferente la proxima vez.
Domina el lenguaje del constructivismo y las metodologias activas, lo menciona con naturalidad,
aunque aun no logra traducir esos marcos conceptuales en decisiones pedagdgicas que los

hagan visibles dentro del aula.

Esto permite interpretar que, en esta etapa, el conocimiento tedrico funciona mas como un
vocabulario que como una guia de accién. P_1 sabe qué deberia hacerse, puede enunciarlo con
precision, pero la distancia entre ese saber y lo que efectivamente ocurre en el aula todavia no
es algo que él mismo logre observar con claridad. Esa distancia sera, precisamente, lo que el

dispositivo videografico comenzara a revelar en las etapas siguientes.

Este tipo de reflexion descriptivo- instrumental corresponde a lo que Perrenoud (2007) denomina
la practica reflexiva aun no consolidada, en la que el docente evalua resultados sin interrogar los

fundamentos que orientaron sus decisiones pedagdgicas.

3.2.2. Resultados y Analisis de guia de observacién P_1
Los registros de observacion muestran que P_1 inicia su clase con seguridad: establece normas

de convivencia, organiza al grupo para el trabajo colaborativo y demuestra flexibilidad cuando
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aparecen dificultades de comprensién, ajustando los tiempos sobre la marcha. Sin embargo, a
medida que avanza la sesion, la dinamica del grupo comienza a deteriorarse. Las interrupciones
constantes de los estudiantes —que solicitan atencién de manera simultanea— superan su
capacidad de respuesta, y lo que empezd como una clase ordenada deriva en pérdida progresiva
del control grupal. La guia de observacion lo documenta con precision: "se presentaron
interrupciones constantes por parte de los estudiantes, quienes solicitaban atencion del docente
de manera simultanea durante diferentes momentos de la clase" (Guia de observacién, P_1). El
cierre planificado nunca llegé a ejecutarse, lo que comprometiéo la consolidacién de los

contenidos trabajados durante la sesion.

Se identifica una contradiccion importante: P_1 sabe cémo organizar una actividad colaborativa
—lo disefia en detalle, asigna roles, prevé materiales— sin embargo, carece de estrategias
concretas para sostener esa estructura cuando el grupo empieza a desbordarse. La ausencia de

mecanismos de regulacion grupal es la limitacion central que la observacion expone.

Esto lleva a interpretar que saber disefiar una actividad no equivale a saber conducirla cuando
los imprevistos aparecen. La planificacién de P_1 es detallada en el papel, en cambio, no
contempla qué hacer cuando la dinamica se sale de lo previsto. Esta brecha entre el disefio y la
ejecucion es una de las mas reveladoras del proceso: muestra que la competencia practica
requiere no solo una buena planificacién, sino también un repertorio de respuestas para lo que

no estaba planificado.

Esta distincion coincide con lo sefalado con Schon (1983) quien advierte que la competencia
profesional no reside Unicamente en la aplicacion de conocimiento técnico, mas bien en la

capacidad de responder reflexivamente a situaciones que se desvian de lo previsto.

3.2.3. Resultados y Andlisis de autoconfrontacion P_1

Al revisar el video de su propia clase, P_1 experimenta incomodidad y frustracion. Reconoce que
en varios momentos no sabia si el problema era la claridad de sus instrucciones o el desinterés
de los ninos: "ese momento senti que ningun estudiante estaba prestando atencién a lo que yo
estaba diciendo. Y si me senti un poco frustrado” (P_1, autoconfrontacion). A través del analisis
retrospectivo, identifica un error concreto en la secuencia de la clase: organizé los grupos antes
de haber dado las instrucciones, lo que generé confusion desde el inicio. También advierte que

la actividad de compra y venta con billetes —que en el papel parecia dinamica y
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contextualizada— no funcioné como esperaba porque los estudiantes no tenian claro qué debian
hacer. Reconoce ademas haber intervenido directamente en los ejercicios de los nifios en lugar
de guiarlos: "siento que fui apoyando, apoyando y a la final terminé haciendo todo yo" (P_A1,
autoconfrontacion). Lo que mas le preocupa, sin embargo, no es el disefio de la actividad sino la
pérdida del control del grupo: "sinceramente estaban haciendo ya lo que ellos querian. Lo que
mas me preocupa es que el orden del grupo se perdi6 totalmente. No pude comprobar que todos

los estudiantes hayan comprendido” (P_1, autoconfrontacién).

Se identifica que el video produce un reconocimiento que el recuerdo no habria generado: P_1
puede ver, con evidencia concreta, los momentos exactos en que la clase comenzd a
desorganizarse y las decisiones que lo provocaron. No obstante, su analisis se concentra en el
control disciplinario como causa principal del fracaso, sin avanzar hacia una reflexion sobre si el

propio disefio pedagdgico de la actividad fue coherente con lo que queria lograr.

Esto conduce a interpretar que la autoconfrontacién cumple una funcion fundamental al inicio del
proceso reflexivo: pone al practicante frente a lo que realmente ocurrid, sin filtros ni justificaciones
posteriores. P_1 ya no puede atribuir lo sucedido a factores externos; el video lo sitia como
protagonista de cada decision. Sin embargo, la reflexidbn que emerge en este momento adn es
técnica: identifica errores de secuenciaciéon y de gestion, sin embargo, no interroga los
fundamentos que orientaron sus decisiones. Ese es el nivel de analisis que ira profundizandose
en las etapas siguientes. Este proceso se inscribe en lo que Schén (1983)denomina reflexion
sobre la accion al revisar el video con distancia temporal, P_1 accede a aspectos de su practica

que la inmediatez del aula no le permite percibir durante la clase.

3.2.4. Resultados y Analisis de coconfrontacion P_1

En su rol de observador externo, P_2 analiza la clase de P_1 y confirma varios de los
diagnésticos que P_1 ya habia realizado sobre si mismo. Identifica que la formacion de grupos
sin instrucciones previas generé dispersion desde el inicio, y sugiere que el trabajo en parejas
habria sido una alternativa mas manejable para ese grupo. Reconoce también los aciertos: la
contextualizacion de la actividad mediante billetes fue pertinente y conecté el contenido con
situaciones cotidianas. Valora ademas la capacidad de P_1 para sobreponerse a una interrupcion
imprevista —la hora del recreo— sin perder el hilo de la planificacion. Lo que sefiala como

ausencia critica es el cierre de la clase: sin una sintesis final, los contenidos trabajados quedan
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sin consolidarse. Su propuesta es concreta: terminar con preguntas abiertas dirigidas al grupo

para verificar la comprension alcanzada.

Se identifica que la mirada de P_2 enriquece el analisis al aportar una perspectiva externa que
valida los errores detectados por P_1 y propone alternativas concretas. La coconfrontacion
convierte la evaluacion en un ejercicio colaborativo: P_1 no recibe una critica desde una posicion
de autoridad, sino el analisis de alguien que estuvo en la misma situacion y que observa con la

ventaja de no haber estado al frente del grupo.

Esto permite interpretar que el dialogo entre pares tiene un valor formativo que la supervisién
tradicional no siempre ofrece: reduce la defensividad, valida los hallazgos de manera
intersubjetiva y genera propuestas que nacen de una comprension compartida del contexto. No
obstante, las sugerencias que emergen en esta sesién permanecen en el nivel metodolégico —
cambiar el formato, mejorar el cierre, reorganizar los grupos— sin avanzar hacia una reflexion
sobre los principios pedagdgicos que subyacen a esas decisiones. Mollo y Falzon (2004) sefalan
precisamente que la coconfrontacién tiene mayor potencial formativo cuando transciende el
intercambio de sugerencias operativas para interrogar los marcos interpretativos que orientan la

accion docente.

3.2.5. Resultados y Analisis de aloconfrontacion P_1

La perspectiva del experto amplia el marco de andlisis y sefiala aspectos que ni P_1 ni P_2
habian identificado desde adentro. El especialista observa que los estudiantes operan sin normas
propias establecidas por el docente, siguiendo Unicamente las rutinas que heredaron de otros
maestros. Sefala que P_1 conoce estrategias innovadoras, pero las condiciones del aula —y la
presion de no fallar— lo llevan a replicar modelos mas conocidos y predecibles. Identifica déficits
en el control disciplinario, el disefio de ambientes de aprendizaje y la aplicacion coherente de los
enfoques pedagdgicos. Reconoce, sin embargo, que P_1 logré superar el miedo escénico inicial,
lo cual es un punto de partida valido, aunque insuficiente. El diagndstico experto situa las
dificultades observadas no solo en el desempefio individual del practicante, sino en las
condiciones mas amplias en que se desarrolla su formacion: los tutores profesionales imponen
contenidos y formatos de clase que restringen la autonomia didactica del practicante, limitando

el margen para experimentar con lo aprendido en la universidad.
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Esta lectura coincide con el planteamiento de Liston y Zeichner ( 1993), quienes sostienen que
las condiciones institucionales y el sistema de acompafiamiento son factores determinantes en
el desarrollo reflexivo de los estudiantes en formacion docente con frecuencia mas decisivos que

las capacidades individuales del practicante.

Se identifica que la aloconfrontacion aporta una lectura que ningun otro instrumento puede
ofrecer: ubica las dificultades del practicante en un contexto mas amplio, reconociendo que lo
que ocurre en el aula no depende Unicamente de las decisiones individuales del estudiante en
formaciéon docente, sino también de las condiciones institucionales y del sistema de

acompafamiento en el que se inserta.

3.2.6. Resultados y Analisis de entrevista final P_1

Al concluir el proceso, P_1 sefala que la revisidon de su propia practica a través del video fue el
elemento formativo mas significativo de toda la experiencia. Admite que las actividades que
diseid como innovadoras no siempre generaron el impacto motivador que esperaba en los
estudiantes, y reconoce que la realidad del aula exige una flexibilidad que ninguna planificacion
puede anticipar del todo. Desde esa conciencia, solicita que este tipo de espacios reflexivos se
institucionalicen en la formacion docente, y destaca el valor del video frente al comentario oral
convencional: "son comentarios y los tomo como constructivos. Cuando uno se esta viendo los
videos, pues coincidiamos. Yo también decia: 'No, yo creo que esa actividad no se tenia que

m

haber desarrollado asi, sino de ofra manera™ (P_1, entrevista final). Aparece también, por
primera vez, un cuestionamiento mas profundo: P_1 pone en duda la aplicabilidad del
constructivismo puro ante la complejidad del aula, y reconoce que la formacion universitaria

deberia estar mas conectada con la realidad que prepararlos para enfrentar.

Se identifica que P_1 ha desarrollado una conciencia sobre sus propias limitaciones que no
existia al inicio del proceso. Ya no describe lo que hizo y evalua si funciond: ahora comprende
por qué ciertas decisiones no funcionaron y puede articular lo que haria diferente. La apertura
hacia la retroalimentacién —que al inicio del proceso podria haber generado defensividad— se

convierte en una disposicion genuina hacia el analisis critico.

Esto permite interpretar que el proceso reflexivo mediado por video produce un cambio en la
manera en que P_1 se relaciona con su propia practica. No se trata de un cambio en su

desempeno inmediato —las competencias en construccion siguen siendo fragiles y contexto-
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dependientes— sino en la postura desde la que se mira a si mismo como docente: con mayor
honestidad, con menos necesidad de justificar lo ocurrido y con una comprension mas clara de
que aprender a ensefar es un proceso largo, progresivo e inevitablemente incompleto. Este
transito refleja lo que Perrenoud (2007) describe como el desarrollo de una postura reflexiva
genuina, ya no se trata de corregir errores puntuales , mas bien de asumir la practica como objeto

permanente de analisis y aprendizaje.

3.2.7. Resultados y Analisis de planificacion microcurricular P_1

La planificacién de P_1 propone una secuencia centrada en el calculo de la resta aplicado a
situaciones cotidianas, organizada alrededor de una simulacién de compra y venta con billetes.
El documento es detallado: distribuye los asientos, asigna roles de compradores y vendedores,
y prevé los materiales con precision. El lenguaje pedagdgico es correcto y la estructura de las
fases del aprendizaje estd bien articulada. Sin embargo, al contrastar este disefio con lo
registrado en las guias de observacion, emerge una contradiccién contundente: mientras el papel
anticipa orden, dinamismo y aprendizaje situado, la realidad del aula mostré colapso organizativo,
instrucciones incomprendidas y un cierre que nunca llegé a ejecutarse. EI documento no
contempla en ningun momento qué hacer si los grupos se desorganizan, si los estudiantes no

comprenden las instrucciones iniciales o si el tiempo no alcanza para completar la secuencia.

Se identifica que la planificacion de P_1 refleja un dominio del lenguaje pedagdgico y de la
estructura didactica, aunque revela una brecha entre lo que el papel anticipa y lo que el aula
requiere. Saber planificar una actividad colaborativa no equivale a saber conducirla cuando la

realidad se desvia de lo previsto.

Esto conduce a interpretar que una planificacion detallada es una condicion necesaria, pero no
suficiente, para el desempeno efectivo en el aula. Lo que el documento de P_1 no contempla —
y que el analisis de su clase evidencia como la mayor dificultad— es el repertorio de acciones
para responder a los imprevistos: qué hacer cuando el grupo no entiende, cuando el tiempo se
agota, cuando la dinamica se desborda. Ese repertorio no se construye en el papel; se construye
en la experiencia, en la reflexién posterior y en la posibilidad de verse actuar para comprender
qué ocurrio realmente. Davini (2015) sostiene que la planificacion docente cumple una funcién
orientadora pero es la experiencia reflexiva sobre la practica real la que permite construir el

repertorio de respuestas que ningun documento puede anticipar.
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3.3. Resultados y Analisis de entrevista inicial P_2

Al iniciar el proceso, P_2 organiza su reflexién siguiendo la estructura de la secuencia didactica:
anticipacion, construccion y consolidacion. Su analisis gira en torno a lo que ocurrié en cada fase:
si los recursos tecnoldgicos funcionaron, si los materiales fueron pertinentes, si sus explicaciones
llegaron realmente al estudiante. Identifica que el tiempo es uno de sus principales obstaculos:
siente que las secuencias quedan inconclusas con frecuencia porque la clase no alcanza para
todo lo que planificé. A diferencia de una vision estatica del rol docente, P_2 concibe su identidad
profesional como algo que se construye permanentemente: valora las PPP como el Unico espacio
donde enfrenta situaciones que ninguna simulacién universitaria puede reproducir, y destaca que
alli ha desarrollado la capacidad de improvisar ante preguntas que los estudiantes formulan y
que él no anticipd. Sin embargo, reconoce que esa capacidad de improvisacion tiene un limite
claro: "la heterogeneidad de ritmos de aprendizaje demanda respuestas diferenciadas que no
siempre logro concretar efectivamente" (P_2, entrevista inicial). Sabe que no todos los
estudiantes aprenden al mismo ritmo, lo enuncia con claridad, sin embargo, aun no cuenta con

estrategias concretas para responder a esa diversidad dentro del aula.

Se identifica que P_2, al igual que P_1, maneja con soltura el vocabulario pedagogico y
comprende bien la estructura de los ciclos de aprendizaje. Su reflexion inicial es ordenada y
muestra conciencia sobre las limitaciones del contexto. No obstante, el analisis se queda en el
nivel de las actividades —qué funciond, qué no— sin avanzar hacia un cuestionamiento de los

principios que fundamentan sus decisiones.

Esto permite interpretar que P_2 llega al proceso con una disposicion reflexiva favorable y un
conocimiento discursivo sélido, pero con la misma brecha que caracteriza a los estudiantes en
formacion docente en esta etapa: sabe describir los problemas con precisién, en cambio aun no
tiene los instrumentos para analizarlos en profundidad ni para convertirlos en aprendizaje
pedagdgico genuino. Ese serd, precisamente, el recorrido que Néopass@ction le permitira
transitar. Clara (2015) advierte que este tipo de reflexion centrada en actividades sin interrogar
fundamentos es caracteristica de etapas iniciales en la docencia y requiere dispositivos

especificos para profundizarse.

3.3.1. Resultados y Analisis de guia de observacion P_2
Los registros de observacion muestran que P_2 inicia su clase en buenas condiciones: el grupo

esta atento, las instrucciones son claras, el tono es apropiado y la incorporacion de videos
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proyectados acompafia bien las explicaciones. El ambiente inicial es ordenado y participativo.
Sin embargo, el deterioro comienza cuando la actividad ludica —el juego del bingo— entra en
escena. El entusiasmo de los estudiantes, lejos de convertirse en energia para el aprendizaje,
desborda la capacidad de P_2 para regularlo: varios nifios intentan responder al mismo tiempo
sin ningun sistema que ordene las participaciones, y lo que debia ser un cierre motivador se
convierte en un momento de descontrol. La guia de observacién registra también una ruptura
comunicativa significativa: durante el juego, lo que P_2 intenta transmitir y lo que los estudiantes
comprenden no coincide, lo que genera confusion sostenida. Se documenta, ademas, el uso
esporadico de un registro linguistico coloquial que resulta inadecuado para el momento de la

explicacion técnica.

Se identifica que P_2 sabe cédmo comenzar una clase y generar condiciones favorables para el
aprendizaje, aunque no cuenta con los mecanismos necesarios para sostener esas condiciones
cuando la dinamica se complica. La incorporacién de tecnologia y formatos ludicos —que en el
papel representan innovacion— no va acompanada de las competencias comunicativas e

interaccionales que esos formatos exigen para funcionar pedagégicamente.

Esto conduce a interpretar que el entusiasmo del estudiante, sin estrategias de regulacion, se
convierte en el mayor obstaculo del aprendizaje. P_2 logra motivar al grupo, pero no logra
encauzar esa motivacion. Esta distincion es importante: motivar y conducir el aprendizaje son
competencias distintas, y los registros evidencian que la segunda esta aun en construccion. El
formato ludico requiere un nivel de conduccion mas exigente que la clase expositiva, no menos;
y esa exigencia adicional es la que P_2 no logra sostener en esta etapa. Gaudin y Chaliés (2015)
sefialan que los formatos ludicos y tecnolégicos en el contexto aulico demandan competencias
de conduccion mas complejas que los expositivos tradicionales, competencias que solo se

desarrollan con practica sostenida.

3.3.2. Resultados y Andlisis de autoconfrontaciéon P_2

Al revisar el video de su clase, P_2 identifica con precisidon el momento en que todo comenzé a
desorganizarse: cuando menciono el juego del bingo antes de que los estudiantes tuvieran claras
las reglas, el entusiasmo se disparo y el grupo perdio el orden. Reconoce que un estudiante muy
participativo monopolizé las interacciones durante varios momentos, impidiendo que otras voces
tuvieran espacio. Admite que sus instrucciones iniciales fueron confusas, y comprende que esa

confusion fue irreversible: una vez que los niflos comenzaron a ejecutar la actividad de manera
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equivocada, fue muy dificil reorientar el proceso. La incomodidad que sintié cuando los
estudiantes se levantaron simultaneamente en busca de su aprobacién la describe con claridad:
"experimenté presion e incomodidad fisica ante el levantamiento simultaneo de los nifios.
Reconozco que ese caos provino directamente de mi explicacion inicial deficiente” (P_2,
autoconfrontacion). Aunque en algunos momentos atribuye parte de las dificultades a factores
externos —como la falta de materiales desde el hogar—, el analisis lo lleva finalmente a

reconocer que su gestion comunicativa fue inadecuada para la complejidad de ese momento.

Se identifica que la autoconfrontacion genera en P_2 una conciencia especifica sobre el peso de
la comunicacion en el desarrollo de las actividades: una instruccion mal formulada al inicio puede
condicionar todo lo que viene después de manera irreversible. Su reflexion es mas precisa que
la de P_1 en cuanto a la identificacion de causas, aunque comparte con él la tendencia a
concentrarse en lo que salié mal operativamente, sin interrogar si el disefio pedagdgico de la

actividad promovio realmente la construccidon conceptual que se pretendia.

Esto permite interpretar que P_2 aprende del video algo que el recuerdo no le habria mostrado
con esa claridad: la relaciéon directa entre sus decisiones comunicativas y los resultados que
obtuvo. Esa comprension causal —esto ocurrié porque yo hice aquello— es un avance reflexivo
significativo. Sin embargo, la pregunta que todavia no se formula es si el juego del bingo, mas
alla de como se lo explico, realmente favorecié que los estudiantes comprendieran el contenido
matematico, o si simplemente lo mecanizaron. Esa pregunta mas profunda es la que las etapas
siguientes comenzaran a abrir. Mollo y Falzon (2004) enfatizan que la autoconfrontacién produce
exactamente este tipo de razén causal al verse actuar, el docente puede establecer conexiones
entre sus decisiones y sus consecuencias que el recuerdo inmediato de la clase no permite

reconstruir.

3.3.3. Resultados y Analisis de coconfrontacion P_2

P_1, en su rol de observador de la clase de P_2, reconoce que la actividad del bingo capté
genuinamente el interés de los estudiantes y logré conectar el contenido matematico con un
formato que los motivo. Identifica el momento en que los nifios no comprendian las instrucciones
del juego, sin embargo, sefala algo relevante: cuando P_2 optd por demostrar en lugar de
explicar verbalmente, el grupo entendié sin necesidad de mas palabras. Esto le resulta
significativo porque sugiere que la demostracion practica puede ser mas efectiva que la

explicacion oral en ciertos contextos. Valora también que la actividad con billetes anclo el
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aprendizaje en experiencias cotidianas familiares para los estudiantes. Reconoce, sin embargo,
que una estructura instruccional mas sélida desde el inicio habria evitado buena parte de la
confusién. Finalmente, destaca algo que desde adentro P_2 no habia percibido: "la participacion
silenciosa de nifios habitualmente poco activos, cuyo compromiso con la tarea trascendia la
manifestacion verbal publica” (P_1, coconfrontacion P_2). Es decir, algunos estudiantes que no
levantaban la mano ni hablaban estaban igualmente comprometidos con la actividad, algo que

el docente frente al grupo dificilmente puede detectar.

Se identifica que la coconfrontacién aporta a P_2 una perspectiva que amplia su comprension
de lo ocurrido: no todo fue caos, y hubo logros que él mismo no habia reconocido. La
demostracion como recurso comunicativo, la motivacion ludica y la participacion inclusiva son
elementos que P_1 puede ver desde afuera con mas claridad de lo que P_2 pudo percibirlos

estando al frente del grupo.

Esto conduce a interpretar que el valor de la coconfrontacion no reside Unicamente en confirmar
los errores, sino también en hacer visibles los aciertos que la autocritica tiende a opacar. P_2
sale de esta sesion con una imagen mas equilibrada de su practica: reconoce lo que no funciong,
pero también comprende qué si tuvo impacto y por qué. Esa distincién es importante para el
desarrollo profesional, porque aprender a ensefiar no consiste solo en eliminar errores, sino
también en identificar qué vale la pena sostener y profundizar. Este equilibrio entre el
reconocimiento de traspiés y la apreciacion de aciertos es lo que Ria et al. (2010) asemeja como
condicién necesaria para que la reflexion entre pares favorezca efectivamente al desarrollo

profesional docente.

3.3.4. Resultados y Andlisis de aloconfrontacién P_2

El experto observa que P_2 pierde el control del espacio sin percatarse: los nifios se desplazan
libremente por el aula y él no lo nota porque su atencion esta concentrada en quienes estan
frente a él. Senala que la incorporacion de videos de YouTube y el juego del bingo representan
una actualizacion de los recursos, aunque no una transformacion de la Iégica pedagdgica: la
clase sigue siendo una secuencia de transmision y aplicacion mecanica, independientemente del
formato. Distingue con precisién entre dos competencias que P_2 no logra articular todavia: la
capacidad de emitir instrucciones —que si posee— y la habilidad de lograr que los estudiantes
comprendan genuinamente —que esta en construccion—. Cuestiona que la ensefianza del

algoritmo matematico se haya producido sin la base conceptual que le da sentido: ensefiar a
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"agregar ceros" como procedimiento, sin que los estudiantes entiendan por qué funciona,
produce un aprendizaje superficial que no perdura. Identifica, ademas, inconsistencias en las
respuestas de P_2 durante la clase que evidencian una planificacion que no previoé con suficiente

profundidad cémo guiar el razonamiento matematico del estudiante.

Se identifica que la perspectiva experta situa las dificultades de P_2 en un nivel que ni la
autoconfrontacién ni la coconfrontacion habian alcanzado: no se trata solo de como explico, sino

de qué ensefo realmente. El formato cambid, sin embargo, el fondo pedagdgico no.

Esto permite interpretar que la aloconfrontaciéon cumple una funciéon formativa que no puede ser
reemplazada por el analisis entre pares: introduce una mirada que va mas alla de lo visible en el
video para interrogar los supuestos que orientaron las decisiones pedagdgicas. P_2 aprende a
ensefar a sumar y restar, pero el experto sefiala que eso no es suficiente si el estudiante no
comprende el sentido de lo que hace. Esa distincion —entre mecanizar y comprender— es una
de las mas importantes que la experiencia formativa pone sobre la mesa, y es la que P_2 debera
seguir trabajando en su desarrollo profesional. Schén (1983) designa a esta distinciéon la
diferencia entre conocimiento en la accién y reflexion en la accion P_2 domina el procedimiento,
pero aun no ha desarrollado la capacidad de interrogar si ese procedimiento origina comprension

genuina en sus educandos.

3.3.5. Resultados y Analisis de entrevista final P_2

Al cerrar el proceso, P_2 reconoce que su manera de reflexionar cambié de manera significativa.
Antes, su analisis posterior a la clase se concentraba en las actividades que habia realizado y en
cémo habian respondido los estudiantes a ellas. Ahora, su punto de partida es distinto: "yo creo
que fue un cambio en cuanto a verificar y entender por qué se dieron sus actividades, como los
nifios se tomaron las actividades y qué pasé al final de la clase. Comprendi que el proceso
reflexivo siempre se tiene que tener en cuenta desde que se inicia una clase" (P_2, entrevista
final). Reconoce que hay estudiantes que no alzaran la mano, aunque no hayan entendido —los
mas timidos, los que se ubican lejos— y que su responsabilidad como docente es acercarse a
ellos activamente, sin esperar que den sefiales visibles de dificultad. Percibe con claridad la
tension entre la pausa que permite el analisis tedrico y la urgencia que exige el aula, y valora el
video justamente porque le devuelve esa pausa que la practica no tiene. Proyecta hacia el futuro
incorporar recursos cocreados con los estudiantes y actividades que distribuyan la atencion de

manera mas equitativa entre todo el grupo.
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Se identifica que P_2 ha transitado desde una reflexién centrada en las actividades hacia una
reflexion centrada en el aprendizaje del estudiante. Ese desplazamiento es conceptualmente
significativo: ya no evalua si la actividad fue buena, sino qué comprendieron los estudiantes

gracias a ella y qué no.

Esto conduce a interpretar que el proceso reflexivo mediado por video produjo en P_2 un cambio
real en la manera de concebir la ensefianza. Reconoce que enunciar un principio —atender a
todos los estudiantes por igual— no es suficiente para ejecutarlo, y que entre el propésito y la
practica existe una distancia que solo se acorta con experiencia reflexiva sostenida. La
apropiacion de ese principio como guia de accién, y no solo como declaracion, es el siguiente
paso en su desarrollo profesional, y P_2 lo nombra con honestidad al finalizar el proceso. Este
desplazamiento desde una reflexién céntrica en las actividades hacia el aprendizaje del
estudiante corresponde a lo que Perrenoud (2007) refiere como el transito hacia una practica
reflexiva fructifica, orientada no por lo que el docente hace sino por lo que el estudiante aprende

como consecuencia de esas decisiones.

3.3.6. Resultados y Analisis de planificacién microcurricular P_2

La planificacion de P_2 propone un objetivo orientado al célculo mental y al reconocimiento de
patrones numéricos, y organiza la secuencia a partir de preguntas sobre el valor del dinero para
activar conocimientos previos. Incluye la actividad "Detective de Patrones" y el uso de videos de
YouTube como recursos de apoyo. El lenguaje del documento es apropiado y la intencion
pedagdgica es clara: busca que los estudiantes construyan el conocimiento mediante la
observacion, sin recurrir a algoritmos escritos. Sin embargo, al contrastar este disefio con lo que
ocurrié en el aula, emerge una contradiccion reveladora: mientras el plan propone evitar los
algoritmos, la clase derivé en la ensefianza de una regla mecanica —"agregar ceros"— sin que
los estudiantes comprendieran por qué esa operacion funciona. EI documento no ofrece
orientaciones sobre cémo guiar al estudiante desde la observacion del patrén hasta la
comprension del principio matematico que lo sustenta. La diferencia entre el objetivo declarado
y la practica ejecutada refleja que la planificacién funcion6 como un marco de intenciones, sin
embargo, no como una guia operativa para el momento en que la presion del aula exige tomar

decisiones concretas.

Se identifica que, al igual que en el caso de P_1, la planificacion de P_2 muestra dominio del

lenguaje pedagdgico y apropiacién del discurso sobre metodologias activas, sin embargo carece
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de la profundidad necesaria para traducir esas intenciones en una secuencia de acciones que

conduzcan al estudiante hacia la comprension conceptual genuina.

Esto permite interpretar que la brecha entre la planificacién y la ejecucion no es un problema de
voluntad ni de conocimiento declarativo: P_2 sabe lo que quiere lograr y puede enunciarlo con
precision. El problema reside en que el documento no contempla como sostener esa intencion
cuando la realidad del aula se complica. Ante la presion, el docente recurre a lo mas accesible
—Ia explicacién procedimental directa— porque el plan no le ofrece una ruta alternativa. Esta es
una de las conclusiones mas consistentes del estudio el disefio curricular, por si solo, no
garantiza una practica pedagdégica coherente con los principios que lo fundamentan. Davini
(2015) recalca que esta brecha entre el disefio y la ejecucion es estructural en la formacion inicial
docente la planificacion manifiesta el conocimiento declarativo, mientras que la practica demanda
un conocimiento en accién que solo se construye a través de la experiencia reflexiva sostenida

en el tiempo.

3.4. Analisis documental

3.4.1. Modelo Pedagodgico de la UNAE

El MEP de la UNAE plantea una formacion docente orientada al desarrollo integral, donde el
conocimiento, las emociones y los valores se articulan como componentes inseparables de la
competencia profesional. El documento rechaza la ensefanza rigida y propone que los
estudiantes aprendan a partir de situaciones auténticas del aula, dejando atras la organizacion
tradicional por materias para centrarse en problemas reales de la practica educativa. Reconoce,
ademas, que las creencias personales de los docentes influyen profundamente en la manera en
que ensefian, y sefiala que la formacion debe ayudarlos a identificar y cuestionar esas ideas para
que no operen de forma automatica e irreflexiva. EI modelo advierte que el aprendizaje tedrico
desconectado de la practica produce un discurso académico correcto pero vacio, incapaz de

transformar lo que ocurre dentro del aula.

Se identifica que el marco institucional anticipa, en su propio diagnéstico, la misma brecha que
este estudio documenta en la experiencia de P_1y P_2: la distancia entre lo que se enuncia y lo
que se hace, entre el ideal pedagdgico y la practica efectiva. El modelo reconoce que esa

distancia existe y propone la articulacion teoria-practica como principio rector de la formacion.
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Esto conduce a interpretar que los hallazgos del estudio no contradicen al modelo institucional,
sino que evidencian la dificultad de llevarlo a la realidad. La UNAE propone exactamente lo que
P_1y P_2 necesitan —analisis de situaciones reales, cuestionamiento de creencias, articulacién
entre pensamiento y accion—, en cambio, los datos muestran que los mecanismos concretos
para lograrlo en el contexto de la practica preprofesional aun presentan vacios importantes.
Néopass@ction emerge, en ese sentido, como un dispositivo coherente con el espiritu del
modelo institucional, capaz de operacionalizar en la practica lo que el documento propone como

principio.

3.4.2. Modelo de Practicas Preprofesionales

El MPPP ubica la practica en el centro del plan de estudios desde el inicio hasta el final de la
carrera, y establece que el 60% del tiempo formativo debe dedicarse a la reflexion y teorizacion
sobre lo ocurrido en el aula, mientras que el 40% restante corresponde a la intervencion directa.
El tutor académico tiene la responsabilidad de coordinar los aportes de los docentes, acompafar
a los practicantes en las escuelas y fomentar el pensamiento reflexivo. La pareja pedagogica —
como la conforman P_1y P_2— se concibe como un dispositivo de aprendizaje colaborativo que

potencia la observacion mutua y el analisis compartido de la experiencia.

Se identifica que este modelo, tal como lo describe el documento, alberga las condiciones
necesarias para el tipo de formacion reflexiva que Néopass@ction promueve. Sin embargo, los
datos recogidos durante el estudio revelan una distancia importante entre lo que el modelo
propone y lo que los practicantes experimentan: los espacios formales para el analisis de videos
y la retroalimentacion detallada son escasos, y el acompafamiento tutorial no siempre alcanza

la profundidad critica que el modelo establece como expectativa.

Esto permite interpretar que la practica preprofesional tiene el potencial formativo que el
documento le atribuye, sin embargo ese potencial depende de condiciones que no siempre estan
garantizadas: tutores que acomparnen con profundidad critica, espacios reales para la reflexion
sistematica y dispositivos que conviertan la experiencia en objeto de analisis. Cuando esas
condiciones faltan, los practicantes resuelven como pueden —apoyandose entre si,
improvisando, recurriendo a lo conocido— y el aprendizaje profesional mas significativo queda

librado al azar de lo que cada contexto particular ofrece.
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3.5. Analisis comparativo entre participantes

La Figura 2 presenta el modelo de dos casos generado a partir de la codificacién de los datos en
MaxQDA, donde cada nodo tematico y cada linea de conexion representan la frecuencia y el
peso de las relaciones identificadas entre los participantes y las categorias de analisis del
estudio. Lejos de ser un esquema decorativo, la figura condensa visualmente lo que el analisis
cualitativo documenta en detalle: qué preocupd mas a cada participante, donde se concentré su

reflexion y qué aspectos comparten como experiencia comun de la practica preprofesional.

Lo primero que llama la atencion al observar el modelo es que ambos participantes estan
conectados con las mismas categorias centrales, lo que confirma que su experiencia formativa
comparte una base comun. La metodologia Néopass@ction —con sus tres modalidades de
confrontacion: autoconfrontacion, coconfrontacion y aloconfrontacion— aparece como el nodo
articulador que conecta a P_1 y P_2 con el conjunto del proceso reflexivo. Asimismo, el
reconocimiento del video como recurso para el analisis de la practica docente aparece vinculado
a ambos, con una presencia relevante que respalda lo documentado en las entrevistas: los dos
participantes valoran el dispositivo videografico como una herramienta de diagndstico que supera

las limitaciones del recuerdo y la autopercepcion subjetiva.

Las diferencias entre participantes, sin embargo, son igualmente elocuentes. En el caso de P_1,
los nodos con mayor peso de conexidn corresponden a la gestion del aula (22), los imprevistos
surgidos en la practica (22) y las dificultades instruccionales (15 y 11), lo que es consistente con
lo documentado a lo largo de los distintos instrumentos: P_1 concentra su reflexion en el control
del grupo, en lo que ocurrié de manera imprevista y en los errores de secuenciacion de sus
instrucciones. Su analisis tiende a quedarse en ese nivel —lo que sali® mal operativamente—
con menor énfasis en las categorias reflexivas mas profundas. P_2, en cambio, presenta
conexiones mas fuertes con la practica como acto reflexivo (44), la proyeccion reflexiva para la
mejora de la practica docente y la desconexion entre teoria y practica (25), lo que refleja un
desplazamiento reflexivo mas marcado hacia la comprension de los fundamentos de su actuacion
pedagdgica. Esta diferencia no implica que P_2 sea un mejor practicante, sino que su trayectoria

reflexiva avanzé hacia preguntas mas profundas sobre el sentido de lo que hace en el aula.

Ambos participantes comparten, con pesos similares, las conexiones con los nodos vinculados
a competencias profesionales, modelos de formacion docente en la UNAE y plan de practica

preprofesional. Esto indica que los dos sostienen su reflexion desde el marco institucional que
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los forma, aunque con lecturas distintas: P_1 lo usa como referente para evaluar si cumplié con
lo que se esperaba de él; P_2 lo interroga como horizonte frente al cual mide la distancia entre
lo que aprendiod y lo que puede hacer. La integracion curricular teoria-practica aparece con mayor
peso del lado de P_2 (30), lo que es coherente con su mayor tendencia a reflexionar sobre esa

brecha de manera explicita en sus verbalizaciones.

En conjunto, la figura revela que P_1 y P_2 recorrieron el mismo proceso formativo desde
posiciones distintas, con énfasis reflexivos diferenciados que responden tanto a sus estilos
personales como a los desafios especificos que cada uno enfrentd en el aula. Lo que la figura
no puede mostrar —y que el analisis cualitativo si documenta— es el proceso que hizo posible
esos desplazamientos: las conversaciones, los momentos de incomodidad frente al video, las
preguntas del experto que abrieron perspectivas nuevas y el apoyo mutuo que sostiene la
reflexion cuando el sistema tutorial no alcanza. La figura es el resultado visible de un proceso

que este capitulo se ha ocupado de narrar en su complejidad.

Figura 3. Modelo de dos casos: relaciones entre participantes y categorias de analisis
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3.6. Discusion de resultados
La presente discusién contrasta los hallazgos de la investigacion con los aportes tedricos y

empiricos desarrollados por los autores presentados en los antecedentes y el marco teérico. El
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analisis se organiza en torno a cuatro ejes tematicos que emergen de los objetivos de
investigacion y los resultados obtenidos: los procesos de reflexion pedagdgica mediados por
video, la relacién teoria-practica en la formacion inicial docente, el uso de la video-formacién en

la formacion inicial docente, y las limitaciones y desafios identificados.

3.6.1. Reflexion pedagogica mediada por dispositivos videograficos

El estudio evidencia que P_1 y P_2 inician su proceso reflexivo desde una mirada centrada en
la dimension técnica del acto pedagdgico —recursos utilizados, cumplimiento de fases, gestion
del tiempo— y transitan progresivamente hacia una comprension que incorpora la dimension
relacional: las respuestas del estudiantado, los silencios, la distribucion desigual de la atencién
docente. Este desplazamiento coincide con lo documentado por Pérez-Morales et al. (2025) en
la UNAE, quienes identificaron que la confrontacion videografica promueve la toma de conciencia
del acto pedagdgico en tres dimensiones: pedagdgica, didactica y disciplinar. Sin embargo, este
TIC matiza ese hallazgo al evidenciar que ese transito no ocurre de manera uniforme entre
participantes: mientras P_2 avanzdé hacia una reflexion mas situada sobre el aprendizaje del
estudiante, P_1 tendi6é a permanecer en el analisis disciplinario, diferencia que los autores no

contemplan en su estudio y que sugiere que la trayectoria reflexiva es individual y no lineal.

Este hallazgo confirma lo planteado por Ledesma y Matute (2023), quienes identificaron que la
video-formaciéon promueve autorreflexion en docentes en formacién inicial al hacer visible la
distancia entre intencidon pedagdgica y accion ejecutada. Este TIC amplia ese planteamiento al
documentar que esa visibilidad no produce el mismo tipo de reflexion en todos los practicantes:
en P_1 activé principalmente una conciencia sobre errores de gestion, mientras que en P_2
derivd en cuestionamientos sobre la pertinencia del disefio pedagogico, lo que sugiere que la
profundidad reflexiva depende no solo del dispositivo sino también de las disposiciones previas
del practicante. Schon (1987a) explica este fendmeno al sefialar que la reflexidén posterior a la
accién permite examinar cdmo el conocimiento en la accién contribuy6 a resultados inesperados.
El dispositivo videografico cumple precisamente esa funcion: proporciona la distancia temporal y
emocional que la inmediatez de la clase no permite, posibilitando que los practicantes identifiquen
patrones recurrentes en su practica que, de otro modo, permanecerian como esquemas de

accion no examinados.
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3.6.2. Relacién teoria-practica en la formacioén inicial docente

Uno de los hallazgos mas consistentes del estudio es la persistencia de una brecha entre el
dominio discursivo del constructivismo y las practicas efectivamente desplegadas en el aula. P_1
y P_2 articulan con fluidez los principios de las metodologias activas y los enuncian como
horizonte de su actuacién docente; sin embargo, los registros videograficos muestran que, bajo
la presion del aula real, reproducen esquemas transmisivos: permanencia frente al pizarron,
resolucion directa de los problemas estudiantiles y protagonismo docente que desplaza el
aprendizaje activo. Este hallazgo converge con el diagnostico de Portilla et al. (2025), quienes
concluyen que persiste un enfoque tedrico-técnico en contradiccion con los principios
pedagogicos declarados institucionalmente, y con los planteamientos de Liston y Zeichner (1993)
sobre el bajo impacto de la formacién inicial cuando los aprendizajes universitarios resultan
inaccesibles ante las demandas concretas del aula. No obstante, en este TIC se afiade un
elemento que ambas referencias no desarrollan con suficiente especificidad: la reproduccion
transmisiva no es estatica sino situacional, es decir, aparece con mayor intensidad en momentos
concretos de alta presidon como las transiciones entre actividades y los episodios de confusion

instruccional, y se atenua cuando el practicante percibe control sobre la dinamica del grupo.

La reproduccion de métodos tradicionales observada no responde a una carencia de
conocimiento, sino a una respuesta adaptativa ante condiciones estructurales adversas: grupos
numerosos, tiempos insuficientes y la presion de ser evaluados. Davini (2015) explica que los
estudiantes en formacion recurren a la imitacion de modelos pedagdgicos que experimentaron
como estudiantes porque estos les ofrecen certidumbre en contextos de alta incertidumbre. Este
TIC documenta con precision como opera esa reproduccion y aporta un matiz que Davini (2015)
no desarrolla: la incorporacion de recursos tecnoldgicos o formatos ludicos genera en los
practicantes la percepcion subjetiva de estar innovando, lo que dificulta aiin mas la toma de
conciencia sobre la persistencia de la légica transmisiva de fondo. Esa ilusién de cambio es,

paradéjicamente, uno de los obstaculos mas dificiles de superar en el proceso formativo.

Respecto al acompafamiento tutorial, Ullauri-Ullauri (2022) sefiala la necesidad de un
acompanamiento mas efectivo que supere la validacion formal de las actuaciones. Este estudio
aporta evidencia concreta sobre como la retroalimentacion acritica perpetia practicas
tradicionales naturalizadas y priva a los practicantes del andamiaje critico que el proceso
formativo requiere. Lo que este estudio afade a ese diagndstico es la identificacién del

mecanismo especifico mediante el cual esa validacion opera: la desarticulacion entre el tutor
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académico —que valora la coherencia constructivista— y el tutor profesional —que prioriza el
orden y el control— genera una ambigledad que los practicantes resuelven adoptando lo que
responde a las demandas inmediatas del contexto escolar, relegando los principios universitarios

a un plano discursivo sin traduccion operativa.

3.6.3. El uso de la video-formacion en la formacion inicial docente

Los hallazgos sobre los efectos formativos del dispositivo videografico confirman y amplian lo
documentado en los antecedentes. Mendieta-Chacha et al. (2024) identificaron que
Néopass@ction favorece la reflexion, autoformacion, autocritica y retroalimentacion en
estudiantes de la UNAE; este TIC aporta especificidad sobre cémo cada modalidad de
confrontacion opera de manera diferenciada y complementaria, dimension que los autores no
desarrollan con detalle. La autoconfrontacion activa la conciencia sobre errores concretos al
confrontar la autoimagen docente con el desempeino observable, reduciendo la tendencia a
justificar externamente lo ocurrido. La coconfrontacion entre pares convierte el analisis en un
ejercicio colaborativo que valida los hallazgos de manera intersubjetiva y reduce la percepcion
de la evaluacién como instancia punitiva. La aloconfrontacion experta amplia el marco
interpretativo al situar las dificultades individuales en un contexto formativo mas amplio,

sefialando aspectos que ni los practicantes ni sus pares logran detectar desde adentro.

Este funcionamiento diferenciado encuentra sustento en los planteamientos de Gaudin y Chaliés
(2015), quienes sostienen que la facilitacion estructurada mediante protocolos es determinante
para la profundidad del analisis. Las guias de auto, co y aloconfrontacion aplicadas en este
estudio cumplieron esa funciéon mediadora: sin ellas, los participantes tendian a descripciones
generales de lo ocurrido; con ellas, focalizaron su atencidon en aspectos concretos que
enriquecieron la reflexion. Este hallazgo amplia lo sefalado por Gaudin y Chaliés (2015) al
documentar que las guias no solo estructuran la observacién, sino que también regulan la
respuesta emocional ante el visionado, reduciendo la defensividad y facilitando un analisis mas
honesto. La experiencia de Morales y Ordérez (2022) en Ecuador confirma esta dinamica y
aporta evidencia sobre la pertinencia de la metodologia en el contexto nacional; este TIC la
extiende al nivel de Educacion Basica, donde las situaciones criticas presentan particularidades
grupos mas numerosos, mayor heterogeneidad de ritmos que no habian sido documentadas con

esta metodologia en ese contexto especifico.
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Un hallazgo particularmente relevante refiere a lo que Ria (2014) denomina la funcion
desdramatizadora de Néopass@ction. En las entrevistas finales, P_1 y P_2 transitaron desde
atribuciones personales del fracaso hacia comprensiones mas situadas que reconocen las
dificultades como parte inherente del proceso de aprender a ensefiar. Este estudio confirma esa
funcién, sin embargo, identifica un limite que Ria no sefala: la desdramatizacion puede operar
también como mecanismo de acomodacién si no va acompafiada de una mediacién experta que
impida que el practicante normalice sus dificultades sin interrogarlas. Hay que reconocer que las
dificultades son comunes no equivale a comprenderlas ni a superarlas, y esa distincion es critica

para el disefio de procesos formativos basados en video-formacion.

3.6.4. Limitaciones y desafios identificados

El estudio evidencia que la video-formacion, por si sola, resulta insuficiente para cerrar la brecha
entre el conocimiento declarativo y el desempefo situado. A pesar del proceso reflexivo
sostenido, los participantes continuaron reproduciendo esquemas transmisivos en momentos de
alta presién, lo que sugiere que la transformacion del pensamiento pedagdgico requiere
dispositivos complementarios y tiempo sostenido que este estudio, por su alcance temporal
acotado, no pudo documentar. Esta limitacion converge con lo que Calle y Valarezo (2025)
identifican en su estudio, en cambio, este TIC precisa el punto en que ese limite se hace mas
evidente: no en la capacidad de identificar errores, que si se desarrolld, sino en la capacidad de
traducir esas identificaciones en repertorios de accién alternativos estables durante la practica

real.

Ambos participantes manifestaron dependencia del acompafamiento experto para aplicar las
fases del método de manera autébnoma, lo que cuestiona la posibilidad de implementar
Néopass@ction como herramienta de autoformacion sin mediacion pedagdgica estructurada, al
menos en las etapas iniciales. La metodologia es potente, sin embargo, su potencia depende de
quien la conduce: sin una guia que oriente el andlisis y evite que la revision del video se reduzca

a una descripcion de lo ocurrido, el proceso reflexivo pierde profundidad y direccion.

Finalmente, aunque el estudio conté con equipamiento tecnolégico adecuado provisto por las
investigadoras, esta condicion excepcional plantea interrogantes sobre la sostenibilidad del
dispositivo en contextos institucionales habituales donde el acceso a tecnologia videografica

puede ser limitado. La replicabilidad de la experiencia a mayor escala dependera de que las
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instituciones formadoras asuman el dispositivo videografico no como un recurso auxiliar, sino

como un componente central de la formacion reflexiva en la practica preprofesional.
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CAPITULO IV: PRODUCTO PROPOSITIVO EDUCATIVO
Este capitulo presenta el disefio y desarrollo del blog educativo Reflexitu, propuesta derivada de
los hallazgos de la investigacion sobre la implementacion de la metodologia Néopass@ction en
la formacién inicial docente. El blog constituye un espacio digital de video-formacion que
sistematiza las capsulas videograficas analizadas, los procesos reflexivos documentados y
recursos pedagogicos orientados a fortalecer la practica reflexiva en estudiantes en formacion
de la UNAE. La estructura del capitulo aborda la justificacién del producto, sus objetivos,
fundamentos pedagdgicos, estructura organizativa, criterios de accesibilidad y proyecciones de
uso y sostenibilidad. Cabe senalar que, en el momento de cierre de esta investigacion, el blog no
fue sometido a un proceso de validacion por expertos ni a pilotaje con usuarios finales, por lo que
su pertinencia y efectividad pedagdgica quedan abiertas a verificacion en futuras investigaciones.
Lo que se presenta es una propuesta fundamentada en los hallazgos empiricos del estudio y en

los principios tedricos de la videoformacion.

4. Diseio del blog educativo inspirado en Néopass@ction

4.1. Justificacion del producto

Los hallazgos de la investigacion evidenciaron que, si bien el MPPP de la UNAE establece que
el 60% del tiempo formativo debe destinarse a la reflexion sobre la practica, P_1 y P_2
manifestaron la ausencia de espacios sistematicos y recursos especificos para sostener ese
proceso de manera continua. En la entrevista final, P_1 expres6 con claridad esa necesidad:
"siento que se deberia abrir puntos o espacios de reflexion de nuestras clases para ir sabiendo
ya desde temprano qué cosas ir cambiando uno... e ir mejorando las practicas educativas” (P_1,
entrevista final). En el mismo sentido, P_2 sefialé el valor que tendria incorporar la tecnologia
como soporte de ese proceso reflexivo: "yo creo que es el uso de la tecnologia, el aplicar
tecnologia para también tratar de reflexionar todo el proceso de practica y ver algunos cambios”

(P_2, entrevista final).

Estas demandas convergen con lo que Ullauri-Ullauri (2022) identificé en su estudio sobre
formacion docente en la UNAE: los procesos reflexivos sistematicos requieren acompafiamiento
tutorial efectivo y espacios especificos que profundicen la articulacién entre teoria y practica. Por
su parte, Portilla et al. (2025) documentaron que, aunque la reflexion ocupa un lugar central en
el discurso institucional, persisten desafios concretos en su implementacion efectiva dentro de

los ciclos de practica preprofesional. El blog Reflexitu se propone como una respuesta a ese
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vacio: un repositorio digital accesible de situaciones auténticas de practica que pueda ser
utilizado de manera recurrente en distintos momentos formativos, como complemento —no como

sustituto— de los dispositivos de acompafiamiento existentes.

La eleccion del formato blog como soporte tecnoldgico responde a criterios de accesibilidad,
replicabilidad y sostenibilidad. En cuanto a la accesibilidad, el blog permite el acceso desde
cualquier dispositivo con conexién a internet sin requerir la instalacion de software especializado,
lo que facilita su uso tanto en contextos universitarios como en los propios centros de practica
(Sim y Hew, 2010). En cuanto a la replicabilidad, la estructura organizativa y los recursos
desarrollados pueden adaptarse a otros contextos formativos de la UNAE o transferirse a
instituciones similares sin inversion significativa. Finalmente, la plataforma seleccionada Odoo es
gratuita y no requiere mantenimiento técnico complejo, lo que reduce la dependencia de

financiamiento externo para su continuidad.

El blog Reflexitu propone aportar al modelo formativo de la UNAE en tres dimensiones
complementarias. En primer lugar, busca materializar los principios del Modelo Educativo-
Pedagdgico al ofrecer recursos para el analisis critico de la practica en contextos reales (UNAE,
2024). En segundo lugar, pretende complementar el Modelo de Practica Preprofesional al poner
a disposicion un repositorio de casos auténticos que ejemplifican situaciones criticas tipicas del
noveno ciclo Portilla et al. (2023). En tercer lugar, aspira a sistematizar el conocimiento practico
construido por los propios estudiantes, haciendo visibles saberes que habitualmente permanecen

en el plano informal o se transmiten de manera oral entre pares.

4.2. Objetivos del blog educativo

Disefiar un blog como recurso educativo digital que a partir de los hallazgos de la investigacién
sistematice capsulas videograficas auténticas de practicas pedagdgica organizadas segun las
tres modalidades inspiradas en el Néopass@ction con el propdsito de apoyar a estudiantes en
formacion docente y tutores de practica en (a) identificacién y comprensién de situaciones criticas
en el contexto aulico, (b) el desarrollo de los procesos de reflexion pedagdgica progresiva, y (c)
el fortalecimiento de la articulacion entre los referentes tedéricos universitarios y las decisiones

pedagdgicas en contextos reales de practica preprofesional.

Para alcanzar ese propésito, el blog se plantea cuatro objetivos especificos: sistematizar

capsulas videograficas de situaciones criticas vividas durante las PPP, organizadas segun las
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modalidades de confrontacion; facilitar procesos de reflexion sobre la practica real mediante
preguntas orientadoras que problematicen las decisiones pedagdgicas observadas; ofrecer
recursos complementarios —contextos de las situaciones y analisis interpretativos breves— que
enriquezcan la comprensién de lo documentado; y constituir un repositorio accesible y replicable
de casos reales que pueda ser utilizado en procesos formativos de la UNAE y otras instituciones

de formacion inicial docente.

4.3. Fundamentos pedagégicos

Relaciéon con la plataforma Néopass@ction

El disefio de Reflexitu se inspira en la plataforma francesa Néopass@ction (Ria y Leblanc, 2011),
manteniendo coherencia con sus principios formativos centrales. Al igual que esa plataforma, el
blog propone presentar situaciones de referencia extraidas del trabajo real de estudiantes en
formacion en contextos escolares auténticos, evitando deliberadamente la exposicidon de "buenas
practicas" idealizadas para mostrar, en cambio, la complejidad, los dilemas y las tensiones que
caracterizan el proceso de aprender a ensefar (Ria, 2014). Esta decision tiene un fundamento
pedagadgico preciso: como sefalan Ria y Leblanc (2011), el valor formativo del dispositivo reside
en que los estudiantes en formacién docente puedan reconocerse en la experiencia de sus pares,
identificar que sus dificultades son compartidas y comprenderlas como parte de un proceso

profesional colectivo, no como fracasos individuales.

La estructura organizativa del blog en tres secciones —autoconfrontacion, coconfrontacion y
aloconfrontacién— replica la arquitectura conceptual de Néopass@ction, donde cada modalidad
aporta una perspectiva diferenciada al analisis. La autoconfrontacién favorece la toma de
conciencia sobre la propia actividad; la coconfrontacion permite el contraste con la mirada de un
par; y la aloconfrontacién proporciona marcos interpretativos expertos que interpelan los

supuestos que orientan las decisiones pedagodgicas (Leblanc y Ria, 2014).
Principios de video-formacion

El blog se sustenta en tres principios pedagogicos derivados de la literatura sobre video-
formacion. El primero es el principio de autenticidad: las capsulas presentan fragmentos de
clases reales, preservando la complejidad y el caracter contextualizado de la actividad docente
(Gaudin y Chaliés, 2015). El segundo es el principio de reflexion mediada: cada capsula se

acompana de preguntas orientadoras y analisis contextuales que estructuran la observacion y
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promueven niveles mas profundos de reflexién, evitando que el visionado se reduzca a una
descripcion superficial de lo ocurrido (Baecher et al., 2018b). El tercero es el principio de
multiperspectividad: al presentar las tres modalidades de confrontacion sobre una misma
situacion, el blog permite contrastar interpretaciones desde diferentes posicionamientos —el del
propio practicante, el de su pary el del experto—, lo que enriquece la comprension de los eventos
observados (Mohamadi, 2022). Estos principios convergen en un punto central: el potencial
formativo del video no se activa por el simple hecho de verlo, sino cuando se integra en un
dispositivo que oriente el analisis y promueva aprendizajes transferibles a la practica profesional
(Leblanc y Ria, 2014).

Coherencia con el Modelo Pedagogico UNAE

El blog propone articularse con los tres ejes centrales del MEP de la UNAE (2024). El eje "pensar"
se activa a través de las preguntas reflexivas que invitan a analizar criticamente las teorias
implicitas que orientaron las decisiones pedagdgicas observadas. El eje "decir" se evidencia en
las capsulas de confrontacion, donde los estudiantes en formacién docente construyen discurso
pedagdgico al verbalizar su experiencia frente al video. El eje "hacer" queda documentado en los
propios registros de clase, que muestran la traduccion —o la desconexion— entre el

conocimiento tedrico y la accion en contextos reales de ensefianza.

4.4. Estructura y contenidos del blog
El blog Reflexitu —nombre que combina "reflexién" con el sufijo coloquial "-itu", que connota
cercania y accesibilidad— se organiza en cuatro secciones que estructuran progresivamente la

experiencia del usuario.

La seccion de inicio funciona como marco orientador. Incluye una presentaciéon del blog como
espacio de video-formacion, la descripcion de sus objetivos, una guia de navegacion que orienta
el recorrido sugerido y explica la funcién de cada seccion, una sintesis de los fundamentos
tedricos del programa Curso de la Accion y la metodologia Néopass@ction, y una nota ética que
informa sobre el consentimiento informado de los participantes, su anonimato relativo —

identificados como P_1y P_2—y el uso exclusivamente formativo de los materiales.

La seccion de autoconfrontacion presenta las capsulas donde cada practicante analiza su
propia actividad documentada en video. Para cada capsula se proporciona el contexto de la

situacion —momento de la clase, objetivo de aprendizaje previsto, nimero de estudiantes y
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configuracion del aula—, el fragmento de la clase real, el video de la entrevista de
autoconfrontacion donde el practicante comenta lo que observa, preguntas orientadoras que
invitan al usuario a posicionarse ante la situacién, y un analisis breve que sintetiza los elementos
criticos identificados. Esta seccién incluye siete capsulas de P_1 y seis de P_2, organizadas

cronolégicamente segun la secuencia de cada clase.

La seccion de coconfrontaciéon documenta el andlisis cruzado donde cada practicante observa
y comenta la practica de su compafero. Mantiene la misma estructura de la seccién anterior e
incorpora un analisis comparativo que sintetiza las convergencias y divergencias entre la

autopercepcion del practicante y la lectura de su par.

La seccién de aloconfrontacion presenta el analisis realizado por un docente universitario con
experiencia en formacion inicial y conocimiento de la metodologia Néopass@ction. Sigue la
misma estructura de las secciones anteriores y afade un analisis experto que sintetiza las
principales tensiones identificadas y ofrece orientaciones para la formacion desde marcos

tedricos especializados.

Figura 4. Pagina de inicio del blog Reflexitu

@ Inicio Sobre el proyecto Autoconfrontaciéon Coconfrontacion Aloconfrontacion = Etica Busca Q Iniciar sesiéon

REFLEXITU

Bitacora digital de analisis y reflexion de la practica docente
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Nota. Elaboracién propia.

4.5. Acceso y usabilidad
El blog Reflexitu esta alojado en la plataforma gratuita Odoo y es accesible a través de la URL:

https://reflexitu.odoo.com/. La seleccion de esta plataforma responde a su gratuidad sin

limitaciones de almacenamiento para videos, su interfaz intuitiva que no requiere conocimientos
técnicos avanzados para su uso ni para su gestion, y su compatibilidad con distintos dispositivos

—computadoras de escritorio, tabletas y teléfonos mdéviles.

La pagina de inicio incluye orientaciones de navegacion para que el usuario pueda sacar el mayor
provecho al recorrido: se sugiere comenzar por la presentacion y la fundamentacién para
contextualizar el propésito formativo del blog; seleccionar luego una de las tres secciones segun
el interés o la necesidad del momento; y dentro de cada seccion, seguir la secuencia propuesta
para cada capsula: leer el contexto, observar el video de la situacion, ver el video de
confrontacion correspondiente y reflexionar a partir de las preguntas orientadoras. El blog
también permite una navegacioén libre entre secciones para contrastar perspectivas sobre una
misma situacion, y el menu principal permanece visible en todo momento para facilitar el acceso

directo a cualquier parte del recurso.

En cuanto a la accesibilidad, el disefio del blog incorpora subtitulos en todos los videos, una
estructura organizativa clara con titulos descriptivos y jerarquia visual, y un disefio responsivo
que ajusta la visualizacion segun el tamano de la pantalla del dispositivo utilizado. En el momento
de cierre de esta investigacién, se encuentra en definicion institucional si el acceso sera abierto
al publico general o restringido a usuarios con credenciales de la UNAE. Esta decision dependera
de consideraciones éticas sobre la privacidad de los participantes y de las politicas institucionales

sobre la difusiéon de materiales formativos.

4.6. Proyeccidn y sostenibilidad

El blog presenta versatilidad para diferentes modalidades de uso. En el contexto de la formacion
inicial, puede integrarse como recurso en asignaturas de practica preprofesional, donde los
estudiantes analizan capsulas de situaciones similares a las que enfrentaran antes de sus
propias intervenciones en el aula. En el acompafiamiento tutorial, los tutores académicos podrian

utilizarlo como referencia para problematizar situaciones que sus tutorados estén
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experimentando. En la autoformacién, los estudiantes en formacion docente podrian consultarlo

de manera auténoma para reflexionar sobre dificultades especificas de su practica.

Mas alla de la UNAE, el blog tiene potencial de uso en otras carreras de pedagogia —Educacion
Inicial, Educacion Intercultural Bilingte, Educacién Especial— dado que las situaciones criticas
documentadas, como la gestion del aula, la claridad instruccional y el manejo de imprevistos, son
transversales a los distintos contextos de practica. La transferibilidad del modelo se fundamenta
en lo que Ria y Leblanc (2011) sefialan sobre la video-formacion basada en situaciones
auténticas: permite a los estudiantes en formacion docente reconocerse en la experiencia de
otros independientemente del contexto especifico, generando procesos de identificacion y

aprendizaje a partir de situaciones compartidas.

La sostenibilidad del blog no depende de financiamiento continuo ni de mantenimiento técnico
especializado: la plataforma Odoo garantiza alojamiento gratuito sin fecha de caducidad, y la
gestion de contenidos puede ser realizada por cualquier usuario con acceso de administrador
mediante una interfaz intuitiva. El disefio técnico permite ademas incorporar nuevos contenidos
sin dificultad, lo que abre la posibilidad de que investigaciones futuras desarrolladas en la misma
linea contribuyan al repositorio, siempre respetando los estandares éticos establecidos —
consentimiento informado, anonimato y uso exclusivamente formativo— y la estructura

metodoldgica que orienta el blog.

No obstante, es necesario reconocer que la efectividad pedagdgica del recurso no puede
afirmarse de manera definitiva en el marco de esta investigacién. El blog surge como una
propuesta fundamentada en los hallazgos empiricos del estudio y en los principios tedricos de la
video-formacion, sin embargo, no fue sometido a validacion por expertos ni a pilotaje con
usuarios. Su pertinencia real como herramienta formativa quedara sujeta a la verificacion que
futuras investigaciones puedan aportar, idealmente mediante procesos de implementacién
sistematica, recogida de evidencias sobre su uso y evaluaciéon de su impacto en los procesos

reflexivos de los estudiantes en formacion docente que lo utilicen.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y REFERENCIAS

Conclusiones

Este TIC tuvo como propdsito analizar como la metodologia Néopass@ction contribuye a la
comprension de las situaciones criticas, los procesos de reflexion y la relacion teoria-practica en
estudiantes en formacion docente de la carrera de Educacion Basica durante sus practicas
pedagodgicas. Los hallazgos confirman que el dispositivo videogréfico, articulado con las tres
modalidades de confrontacion, es una herramienta formativa de alto valor para hacer visible lo
que la inmediatez del aula oculta, siempre que esté acompanado de mediacion pedagdgica

estructurada y tiempos curriculares destinados especificamente al analisis reflexivo.

El analisis videografico permitid identificar situaciones criticas que los practicantes no habian
percibido durante la clase ni podian recuperar con precisién desde el recuerdo. Las de mayor
densidad critica se concentraron en las transiciones entre actividades, los episodios de confusion
instruccional y el manejo de dinamicas ludicas o colaborativas, momentos en que el aula exige
respuestas inmediatas. Lejos de constituir fracasos individuales, estas situaciones reflejan las
tensiones propias y esperables del proceso de aprender a ensefiar en contextos reales y

complejos.

Las tres modalidades de confrontacion generaron procesos reflexivos diferenciados y
complementarios. La autoconfrontacion activé la toma de conciencia sobre errores concretos al
confrontar la autopercepciéon con la evidencia observable; la coconfrontacion entre pares valido
los hallazgos intersubjetivamente y transformé la evaluacién en un ejercicio colaborativo; la
aloconfrontacién experta amplié el marco interpretativo hacia aspectos que ni los practicantes ni
sus pares lograban detectar desde adentro. En conjunto, la reflexion transité desde una mirada
centrada en lo que el docente hizo hacia una comprension progresiva de lo que los estudiantes
aprendieron como consecuencia de esas decisiones, aunque tendié a permanecer en un nivel
técnico-procedimental sin llegar a interrogar los fundamentos pedagégicos mas profundos que

orientaron la accion.

Las percepciones de los estudiantes en formacion docente sobre sus propias decisiones revelan
que la brecha entre el conocimiento declarativo y el desempefio situado no responde a una
carencia de formacion tedrica, sino a la distancia estructural entre los ritmos reflexivos y las
demandas de respuesta inmediata que impone el aula real. Ambos practicantes enuncian con

fluidez los principios del constructivismo y las metodologias activas, aunque bajo presion
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reproducen esquemas transmisivos, priorizan el control disciplinario como causa de los
problemas y raramente cuestionan si el disefio pedagdgico de sus actividades fue coherente con
los aprendizajes que buscaban promover. Esto evidencia que cuestionar los propios
fundamentos pedagdgicos es el nivel reflexivo mas dificil de alcanzar y el que mas mediacién y
tiempo sostenido requiere, razén por la cual la video-formacion debe concebirse como un

proceso continuo y no como una intervencion puntual.

Como respuesta concreta a los hallazgos, el blog educativo Reflexitu sistematiza las capsulas
videograficas del estudio organizadas segun las tres modalidades de confrontacion, articulando
los principios de autenticidad, reflexién mediada y multiperspectividad propios de Néopass@ction
con el MEP de la UNAE. Este recurso no pretende sustituir el acompanamiento tutorial, sino
complementarlo ofreciendo un repositorio accesible de situaciones auténticas de practica que
pueda ser utilizado de manera recurrente en distintos momentos formativos. Su efectividad
pedagdgica real quedara sujeta a la verificacidon que futuras investigaciones aporten mediante

procesos de implementacion sistematica y evaluacion de impacto.

No obstante, los alcances de este estudio deben leerse con la cautela que impone su propia
naturaleza: dos participantes en un contexto institucional especifico y un ciclo formativo acotado
temporalmente. Esas condiciones permiten profundidad interpretativa, aunque no generalizacion.
Lo que el estudio deja abierto es igualmente relevante: se necesitan investigaciones
longitudinales que documenten si las comprensiones alcanzadas mediante la video-formacién se
traducen en transformaciones estables de la practica, estudios que amplien la implementacion
de Néopass@ction a otras carreras pedagdgicas de la UNAE, y procesos de validacion del blog

Reflexitu con usuarios reales que permitan evaluar su impacto formativo concreto.

Este TIC aporta evidencia concreta sobre la pertinencia y los limites de la video-formacion en el
contexto de la formacion inicial docente ecuatoriana, un campo aun escasamente documentado
desde investigaciones empiricas situadas. Los hallazgos sefialan que la transformacion de la
practica pedagogica no se produce por la acumulacién de conocimiento tedrico ni por la
experiencia practica aislada, sino en el espacio reflexivo que se abre entre ambas cuando existe
un dispositivo que las articula. Néopass@ction demuestra ser coherente con ese propoésito, y su
implementacién sistematica en las PPP de la UNAE representa una oportunidad concreta para

cerrar la brecha que este estudio documenta.
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En cuanto al uso de la video formacion como herramienta de analisis de la practica docente los
hallazgos confirman que el registro videografico constituye un dispositivo de objetivacion de alto
valor formativo cuando se articula con mediacion pedagogica experta. Las capsulas videograficas
produjeron efectos diferenciados segun la modalidad de confrontacion empleada, la
autoconfrontacién activo la forma de conciencia sobre aspectos imperceptibles durante la accion;
la coconfrontacion transformd la evaluacion individual en proceso colaborativo; y la
aloconfrontacion amplié el marco interpretativo hacia dimensiones que los propios participantes
no lograban detectar desde adentro. Sin embargo, la video formacion no produce por si sola
transformaciones pedagodgicas profundas requiere tiempos curriculares destinados
especificamente al analisis reflexivo, formacion de los mediadores en los fundamentos

metodoldgicos, y continuidad entre ciclos formativos.

5.1. Limitaciones y Recomendaciones

Limitaciones

Los alcances de esta investigacion deben leerse con la cautela que impone su naturaleza
metodolégica. La muestra de dos participantes permite profundidad interpretativa pero no
generalizacioén, por lo que los hallazgos son validos para los casos estudiados y transferibles
como hipétesis de trabajo, no como afirmaciones universales. El alcance temporal, circunscrito
a un ciclo formativo, no permitié documentar si los cambios observados en la manera de concebir
la ensefianza se traducen en transformaciones estables en ciclos posteriores, lo que abre una

linea valiosa para investigaciones futuras.

El estudio se desarrollé en un contexto institucional especifico, lo que sugiere la necesidad de
adaptaciones antes de transferir los hallazgos a otros escenarios formativos. El equipamiento
tecnolégico fue provisto por las investigadoras, condicion que plantea interrogantes sobre la
sostenibilidad del dispositivo donde el acceso a tecnologia requiere gestion institucional propia.
Finalmente, el blog Reflexitu es una propuesta fundamentada empiricamente pero pendiente de
validacién con expertos y usuarios, lo que representa una oportunidad concreta para

investigaciones que continuen esta linea.

Recomendaciones

Para la formacioén inicial docente en la UNAE
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Los hallazgos evidencian el alto potencial formativo que tiene el principio de reflexion sobre la
practica cuando se operacionaliza mediante dispositivos concretos de analisis videografico, en
coherencia con lo que el modelo institucional ya propone. Se recomienda enriquecer esos
espacios incorporando protocolos estructurados que orienten la observacion hacia preguntas que
interpelan las decisiones pedagdgicas, profundizando la intencion formativa que la UNAE
promueve. Potenciar la articulacion entre tutores académicos y profesionales mediante
protocolos de retroalimentacion compartidos permitiria ademas ofrecer a los practicantes

orientaciones mas coherentes y conectadas con los principios pedagdégicos institucionales.
Para la implementacién de Néopass@ction en futuras practicas preprofesionales

La metodologia produce procesos reflexivos de alto valor cuando esta acompafnada de mediacion
experta. Se recomienda desarrollar formacion especifica para quienes conducen las sesiones de
confrontacion, asegurando que dominen los fundamentos metodoldgicos y las técnicas de
interrogacion que activan la reflexién profunda. La implementacion requiere ademas condiciones
concretas que fortalecerian su sostenibilidad: espacios adecuados, acceso a equipamiento
tecnoldgico, tiempos curriculares destinados al andlisis y criterios claros de seleccion de capsulas

que concentren los momentos de mayor densidad critica.
Para futuras investigaciones

El estudio abre oportunidades concretas para seguir construyendo conocimiento en este campo.
Se recomienda realizar estudios longitudinales que documenten si las comprensiones
alcanzadas mediante la videoformacién se traducen en transformaciones estables de la practica
e identificar qué condiciones favorecen ese transito del saber al hacer. Asimismo, se recomienda
validar y pilotar el blog Reflexitu con usuarios reales para evaluar su pertinencia formativa, y
explorar la implementacion de Néopass@ction en otras carreras pedagogicas de la UNAE para
determinar si las situaciones criticas documentadas son transversales o requieren adaptaciones

disciplinares especificas.
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ANEXOS

Anexo 1 Diarios de campo reflexivos de las tres parejas pedagdgicas

Fecha: 5/11/2024

Semana: 2

[SECCION 1: Continuidad reflexiva

|t Cudles fueron los principales aprendizajes registrados en mi diario anterior?

|t Qué aspectos de mi reflexidn anterior siguen vigentas y cudles han cambiado?

|t Oué acciones implementé con base en mis reflexiones previas y cudles fueron sus
tefectos?

Los principales aprendizajes que tuvimos fueron gue cada nific tiene su forma de aprenden
¥ gua nosotras teniamos que adaptarnos. También vimos que la profe Carclina usa
camciones y eso funciona super bien. Otro aprendizzja fuz que los nifios comao Mateo
necesitan mas atencidn personal. En ese momento solo observabamos y ayudabamos
poco, pero ahora estamos mas involucradas.

GSeguimos pensando que es importante ser pacientes con los nifios y explicarles de
diferantas mansras. Lo que ha camibiado s que ya no tenemos tanto miedo de participan
=n la clase. La profe nos ha dado més confianza y ahora podemos proponer algunas
actividades cortas. También antes creiamos que solo debiamos ayudar cuando los nifios
no entendian, pero ahora vemaos que podamos pravenir asas situaciones si estamos mas
atentas a las sefiales que dan.

Empezamos a preparar materiales extra para apoyar a los nifios que terminan rapido o log
gue van mas lento. For ejemplo, yo Gladys hice unas tarjetas con imégenes y palabrasg
para Mateo y otros nifios que les cuesta identificar las vocales, y funciono bastante bien
porque shora pueden relacionar cada vocal con una imagen gue |es gusta. Jenny prepard
un jusgo de memaoria con silabas que ha usado con los nifios que terminan primera, as
no se aburren ni distraen a los demas. La profe se sorprendid positivamenta y nos pidid
mids ideas para las priximas clases.
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SECCION 2: AMALISIS DE LA TENSION TEORIA-PRACTICA

|é Qué conceptos/teorias educativas pueden ayudarme a comprender |as situaciones
observadas?

|: Cudles son las pri
iobservo en el aula?

ales diferencias entre lo aprendido tedricamente y lo que

LLos estilos de aprendizaje gue vimos en la universidad nos ayudan 2 entender por gué
mlgunos nifios aprenden mejor con canciones (auditivos) y otros necesitan var ejemplog
fvisuales). La tearia de Wygotsky sobre la zona de desarrollo prdximo se ve cuando log
nifios que entienden més répido ayudan a los otros. También |3 astuvimes investigando y
wiendo sobre |z teoria de Gardner sobre inteligencias miltiples nos sirve para ver que cada
nifio tiene fortalezas diferentes. Aungue conocemos de los ritmos y estilos de aprendizaje
nuestro tutor nos ha ido que no es informacicon tan cientifica o fiable, pero hemaos tambien
buscado por zhi.

[En |a teoria todo parece mas facil y ordenadao, pero en el aula hay muchas cosas pasandag
@l mismo tiempo. Por gjemplo, en los libros dice que hay gue dar instrucciones claras vy
isto, pero en la practica aungue la profe explica bien, siemipre hay nifios que no entienden
0 que se distraen. También la teoriza dice que hay que hacer planes individualizados, peng
con 25 nifios es dificil atender 2 cada uno todo el tiempo. La profe hace o que pusds pera
no siempre alcanza el tiempo para todo lo que dicen los libros.

Grado: : 2do de Basica
Fecha: 29/10/2024

Semana: 1

LECC[CIN 1: DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Anexo 2

Muestro primer dia fus emocionante, llegamos con muchos nervios ¥ expectativas ¥ nof
sabiames s1 nuestra docente seria buena con nosetros o ne. La escuela ne era muy zrande
pero distribuian bien el espacio para las canchas, aungue no habia areas verdes v creemos
que eso dificultaba que los nifios pudieran hacer proyectos o algo. Cuando entramos al aula)
la profe Carclina nos presents a los nifios. Ellos nos miraban rare al principic pere luegd
algunocs sa refan y ofros nos salodaban con |z mane. La clase era de Lengua, estaban viendd
las wocales. La profe usaba canciones ¥ los nifios cantaban super contentos. Nos dijo que
camindramos por el aula para ver si los nifios estaban haciendo bien la tarea de colorear lag
rocales. Vi que habia un nifio, Mateo, que solo rayaba Iz hoja v no hacia nada. Jenny za
acercd para ver que le pasaba ¥ me dijo que no entendia. Le expliqué ofra vezr v puds
ayudarle un poco

Planificaciones microcurriculares de las tres parejas pedagégicas
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medios pizarra
(dramatizacién) Ref. | — Participacion en lluvia de ideas en | -Proyector/diapositivas -Pizarra y
LLL3.8.1. base a las siguientes preguntas marcadores -
-{Cudles son las partes de una | Proyector/diapositivas
leyenda? https://www.canva.com
-¢Qué entienden por la palabra | /design/DAFpCZYE
reinventar? TyoXVIYATSdbwirgTtChg
Jedit?utm_content=DAF
pCZY61So&utm_campai
gn=designshare&utm_m
edium=link2&utm_sour
ce=sharebutton
Construccion -Presentacion
- Definicidn de lo que es reinventar | https://www.canva.com
rrme Lo Lol [TV T CTE Ao L
APRENDIZAJE DISCIPLINAR
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
Desarrollar la capacidad de expresar fracciones a decimales y porcentajes, o viceversa, para explicar estos conocimientos en situaciones cotidianas.
ESTANDAR DE
APRENDIZAJE
Expresan porcentajes, fracciones y decimales o viceversa, para explicar en situaciones cotidianas. Ref. (E.M.3.6.)
ACTIVIDADES EVALUATIVAS
DESTREZAS CON CRITERIOS DE INDICADORES DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ACTIVAS PARA LA ENSERANZA Y APRENDIZAIE e (Técnicas ¢ nstrumentos)
DESEMPERO EVALUACION (acTivinADES De APRENDIZALE]

Ministerio de Educacion

M.3.1.45.
poreentajes

fracciones
decimales o

Expresar
coma

Expresa
como

ANTICIPACION
-Video educativo

fracciones y decimales, o | fracciones oviceversa;y Laciacion de conocimientos previos respondiendo las siguientes | Pizaray Téenica: Observaciin
fracciones y decimales | explica la informacidn preguntas marcadores - directa

como  porcentajes, en | encontextos reales. Computadora o Instrumento: Lista de
funcion  de  explicar | Ref.{l.M.3.6.2.) iD6nde han visto el simbolo %? prayector cotejo

situaciones cotidianas. o iQué creen que significa tener un 50% de descuento en una| -Papelégrafo can

tenda? imagenes cotidianas

* [En qué lugares podemos observar nimeros decimales (por
ejemplo, en dinero, notas o medidas)?

® [Qué representa % en una receta o en una porcion de
comida?

® [Recuerdan cudnto es % o 0,57 éCreen que se relaciona con

Anexo 3 Entrevista semiestructurada a las tres parejas pedagégicas
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GUION DE PREGUNTAS PARA ENTREVISTA A ESTUDIANTES DE DOCENCIA 9 Si tuvieras que sefalar la mayor carencia en el acompafiamiento que
NOMBRE: has recibido, ;seria técnica, emocional o administrativa’
FECHA: |

10 ; Ante la desconexion que vives, jqué acciones concretas has tomado
Ppor cuenta propia para investigar y resolver los vacios que la formacién
1 ;Cuil ha sido el choque mas fuerte entre lo que aprendiste en la académica te dejo?
universidad y lo que encontraste al entrar por primera vez al aunla real?

2 ;Qué teoria ped aplicar fiel
era imposible de ejecutar en tu contexto actual?

v descubriste que

3 ; Ante la falta de un tmtor o guia presente, jedmo has tomado
decisiones criticas en el aula sin sentir que estabas improvisando sin
fundamento?

4 En gué momento sentiste que la "planificacion perfecta” de la

facultad se desmorond y qué criterio personal usaste para salvar la
clase?

5 ;Qué competencias sientes que la universidad omitié por completo ¥
que ahora consideras vitales para sobrevivir al dia a dia docente?

6 ;Como describes el semtimiento de soledad pedagdgica cuando
un problema cond lo de ap izaje ¥ no tienes a quién
consultar en el centro?

7 :De qué manera realizas tu autoevaluacion al terminar el dia para
distinguir entre un "mal dia" y una "falla en tu estrategia didictica"?

Anexo 4

Guia de observacion

|-uia de observacion no participante Desempetio  del | Ineracma
_ | pedagsgicamene con los
Tombre del sbservader: wol doceme | O3 SRR
Tombre del pract: formacién retroalimenta, aclara
‘Grado en donde ocurre Ia observacion: medians dudas).
Fecha de elabs - DPropone espontamenmants
Titalo: proceses de | altemativas o
N ‘modificacionss craativas a
SCOMPEMIEND, | 12 estrategias de
ayudz ¥ | amssianza planificadas
Categoria | Subtategoria | Indicader Trem Si[No experimentacidn
— Niaestra sawridad ol pedagigica
Reconocimienio | oo el 1ol doceme Apbicaasn  de | Justifics decizione:
Modaloz  de|del proceso de | freme al gupo. concepts pedaggzicas a partir de
. ‘Etablece nonmas ¥ comceptos conocidos en la
de : ¥ . :
fonmacin | eosmCEion 02| e de tedeicos en la | formacidn.
docente en la |1z idenrided | couvivenciz de maners . Tz recureos v estratezia
AR ) awdnoma. Relacién TesOlaon 2| e con enfogues
g Sz connuica con clandad, . . simaciones e | pedagogicos esdiados.
docents utilizando 1w lenguzje teoria— Intezracidn mia
gico adecnado prictica en el | cumicular
“jnsta tempos de I3z 5 Tdentifcacién de | Se Svidencian tensionss o
actividades cumdo contexto  de | teoriz— rachas contradicciones entre los
o idetifica dificultades en &l i prctica 2| anfogues tadricos
Modo g | iCEn v | anle eional contraicciones | aprendidos ylas demendas
. . [*odifza o adapta preprofesional reales del aula
competncas | 09 TR | seividatos o esraegias entre los saberes
jora | frexe a sitaciones ;
Formaciin | profesionslzs me acatianico: d].:
contirma
inicial docente Emcagpoyoo exigencias
retroalimentacidn con tator aulz
o pares fente a dilemas
pedagggicos.
Desamolle e | Gestiona adecnadaments o]
clima de aula y mangiene la
atancidn da los estudizmres. Tiel Observaciones
Plan de | gestidn de zula .mm
) (minutos)
prictics Emplea estrategia
[—— didicticas que se ajustan al 1
nivel de desarrollo ¥
(Moveno Desamollo  de | caracteristicas dl gnupo N
semeswe - |deswezas  en | Explea esmatepies
il L didarticas cobarentes con
UNAE) planificaciin | o contenido  enseiiar S
El desarrallo 6= [a clase
‘Zuarda relacicn con la T
planificacidn prosantads

Trabajo de titulaciéon — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 14 de 134
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Guia de entrevista inicial

Guis de entrevista inicial

“Muy boenzs tardes. Mi nombrs ez Salame Solorzano v mi compafiera Gabrisla Pesintaz,
estudiantes de noveno ciclo de la carera de educacion bésica, v nos encontramos realizando
1ma investizacidn titalada Neopass@ction como metadalosiz para analizar la reflexidn y 1a
relacién tecria—practica en la formacidn inicial docente: ssmdio da caso en Educacidn Basica

La enfrevists tendrd uma duracidn sprosimada de 30 mimitos. Toda 12 informacidn serd
confidencizl ¥ utilizada imicamente con fines zcadémicos.

%i en algin momento desea detenersa o no responder slzuna pregumta, puads hacerlo sin
problema ;Estd de acnerdo en continusr con la entrevist=™ Nos autoriza 2 grabar ™

““La reflexion pedagdgica como proceso formative™

Subcategoria

Indicador

Preguntas

Ia sccidn

La reflexion posterior a

Reconstruccion critica
de las experiencizs
pedagdgicas relatadas
par los docentes en
formacién

;Can qué frecuancia reflexions sobra
1o que oourre en sus clazss?

Cuando fnaliza wa clase, jcdmo
analiza lo que socedid para identificar
arierios v azpectos 2 mejorar?

Diezpués da desarrollar ima clasa,
;50'ra qué aspactos de su prictica
zuele refleviomar con mayor

idad? ;Par qué?

Cuando refleiona sobre su practica,
U aspectos tedricos, experiencias o
referentas tomz coma base para

£Qué dificultades o limitacionss
emfrenta al momento de reflexionar
sabre su practicz docenta?

“Fstudiantes en formacion inicial docente™

analizar lo ocurmide?

Subcategoria Indicador Pregunta
Feconocimiento del
proceso de .
construccidn de la ;Cameo cancibe achualments 1z

Modelos de idestidsd profesional identidad profisional docenta que esta

Formacitn Docente en | gocants, construyendo?
1a Universidad
Nacional de “aloracion de lz 0oz aprendizajes considera que le
Educacitn (UNAE) | Practica aporta la practica preprofesional en su
praprofesionsl como | formacidn inicial v como funara
ezpacio de aprendizaje | docemte?
profesional.
Articalacion de los :De que manara considera que los
conocimisntos conocimisntos adquiridos en la
tedricos en la practica | universidad se articulen con lo que
Modelo de de zula enfrenta an el aula?

competenciaz Evidencia de la ‘Cuando enfrenta dificultades en clase,

profesionales reflexidn critica sobre | ;come analiza s actuacién pars
situaciones comprender qué mejorar?
problematicas de la
practica
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Guia de entrevista final

Guia de entrevizta final

“*La reflexidn pedagégica como proceso formativo™

Subcategoria

Indicador

Preguntas

La reflexisn posterior

a la accidn

R idn critica de

Después del proceso de amalisis
vidsogrifica, ;cémo deseribe su
manera actual de reflexionar sobre

lo que ocurme = sus clases?

Actuslments, jcon que frecuencia
reflexions sobre lo que ocume =n
sus clases? Motz algin cambio

Tespecto a antes?

Diss

estrategias apartirdela | abordarze dz manera diferenta?

reflexién sobra

imprevistos

rp— ‘enseiar considera que podnian

Qué muevas comprensionss sobre
su préctica docents surgieron
después del proceso de andlisis
videografice?

reflexival

las experiencias
pedazézicas relatadas por

los dacentes en formacin

Bobre qut aspectos d= =u practica
reflexions ahora com mayer
profundidad despuds del andlisis
videogrifica?

“Formacién inicial docente™

.En qué s¢ basa o apaya ahora
para reflexionar sobre su practica
docente? ;Identifica cambios e

sus referentes?

:Qué dificultades o limitacionas
«que enfrentaba antes para
reflexiorar considera que han

cambiado o permanscen?

Prayeccién reflexiva

A partir de la reflexion sobre los

Subeategoria Tndicador Prezunta
Reconccmmiento
del proceso de
constrecidn de la 2Qué aspectos de esta a’?;g“wm
identidad fortalecieron su percepeién de =i como
Modelos de i
rofesional docente en formacién?
Formacién Docente | ©
docente.

Ia Universidad
Nacional de
Educacién (UNAE)

Valoraciende ln | Qué aprendizzjes considera que han side
prictica dsterminantes pars su formacién despuss

preprofesional

como sspacio de

7Qué intenciones o propésitos de
cambio identifica 2n su forma de

emsediar 3 partir ds sste proceso

de este procese reflexiva’
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Anexo 7

Analisis documental Microplanificaciones curriculares P_1y P_2 - Modelo Educativo-
Pedagogico de la UNAE- Modelo de Practica Preprofesional de la UNAE

PLANIFICACION MICH
ANO LEC
APRENDIZAJE DISCIPLINAR: Matematicas.
Pmlrmmor:mrﬂ::x:msml Tema: Productos Y Cocientes De
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: Aplicar estrategias de calculo mental y
100 y 1000, con el fin de agilizar la resolucién de operaciones materr
CRITERIOS DE EVALIACION:
CE.M.3.1. Emplea de forma razonada la tecnologia, estrategias de cél
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: numeros naturales, en el planteamiento y solucién de problemas, la ¢
Calcular la diferencia de numeros naturales de hasta seis cifras, aplicando el proceso de resta de cta, tanto en ejemple ill comprobacion de resultados; explica con claridad los procesos utiliz:
situaciones de la vida cotidiana. DESTREZAS INDICADORES ESTRATEGIAS METODOLOGIC)
CON CRITERIOS | DE EVALUACION |Y APRENDIZAJE
CRITERIOS DE EVALIACION: Emplea G forma razonada esrategiasGe cAicalo y 103 algoitmos de a sustraccion de nimeros naturales, en el panteamiento. | DE DESEMPENO
y solucién de problemas. (Ref. CEM.3.1.)
M.3.1.12. Aplica Anticipacién
Calcular estrategias de .
productos y célculo, de Reconstruyo los saberes previt
cocientes de multiplicaciones -Se muestra imagenes de t
numeros con ndmeros
L | | ! naturales por 10, |naturales, y en la -se pregunta a los estudiar
M317. Aplica estrategias | Anticipacién TV del aula. 100y 1 000 solucion de esos valores?
Reconocer para ensayar situaciones . )
términosdela | sustracciones e | PreBuNas nicales: Laptop Hoja de Trabajo cotid?anas £Quién le dio el superp
sustraccidn,y | ndmeros de S€iS | xiuna ey hantenido que restar grandes cantidades, como | Hojas PapelBond ?;2::“: l:‘,lsé 11)0 Presentacion del tema de clas
Qloysis des, en | cuando pagan algo o calculan cuénto les queda después de 3.1 4) R multiplicaciones con ndmeros
dferenciade | solucidn  de comprar algo? Pinturas Coevaluacién T cotidianas sencillas.
ndmeros situaciones épi Detective de Patrones:
naturales de seis | cotidianas
cifras sencillas.
=
NACIONAL DE
£l 1ON \ \

MODELO EDUCATIVO-PEDAGOGICO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION

Yy,
4 ‘

MODELO DE PRACTICA g |

PREPROFESIONAL UNAE W ¢

Bagys Portila Faicin- Bage Abrd Pieera - Gawé Dhoia - Déalys Fraga Lugus - Likana Molacis fusa
« Jawier Pagita Pacila - Wrnsa Fasteya SIrcher « Lucka Tarmes Mares » Lame Uiaar Waars
£
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Anexo 8 Matriz de validacién Criterios para la selecciéon de capsulas de video

Instrumento cipsulas de video El clip evidencia estrategias de
Categoria 1: “La reflexion pedaggica como proceso formativo™ z?:"u’:f;'d“ ;f::‘;:?:;;a
Subcategoria Tndicader Criterios para Ia seleccion de mantener el orden v lograr los
clips de video objetivos da aprendizaje
El clip evidencia el uza de
estrategias pedagdgicas
La reflexion | Identificacion de El clip muesta un momento en 2l implementadas duranta ol proceso
posterior a la | dilemas surgidos en la | que la docente debe elegir entre de 5
accion préctica docente. dos acciones pedagdgicas
confrapuestas, evidenciindose en
pauss:, dudss o cambios de Categoria 4: “El uso del video en la formacion inicial docente™
direccion en su actuacidn _ —
I clig muestra situaciones dande Subcategoria Indicador Criterios para la seleccian de
coexisten fuerzas, deas o demandas clips de video
contradictarias que generan
canflicta en la actuscion dacente, sin o et e T i B0 T e
requeric una deci mediata . H
Tl clip evidencia un imprevisto o netodologia | procesosde individual de Iz docente
ldentificacién de | Atontecimients no planificada que autocon e -autz sobre su propiz
temsiomes sursidgs n | MM el desarolio de la clase nenls el anlisis achacion
- El clip muestra una tama de formacidn wideografico
1z practica docente. | o4 s g de maners docente Identificacion de El clip penmite comparar y
natural y sin planificacion previa procesos de contrastar par_specl.i\-se entre la
durante la interaccion en el auls coconfontacién en el | d0CEts practicants v sus pares
Ll clip presenta una dferencia anilisis videografico
ahbsevable entre o gue estaba Tdentificacion de El clip pemie 12 confontacion
planificada y 1o que efectivamente pracesos de entre I perspectiva de la docente
acurrid en la practica F e Sanacice en el | racticants 71 dal doceate guia o
anilizis videografico formador
Categoria 2 - “Formacion inicial docente™
Subcategona Indicader Criterios para la seleccion de
clips de video
Plan de El clip muesta 2 crganizacion y
practica pre distribucicn del tiempo durants Ta
profesional en claze
noveno Desarrollo de El clip evidencia la preparacion y
semestre destrezas en gestidn | uso de recursos didacticos ¥
TUNAE de sula msteriales
El clip presema 1z formulacion ¥

commmicacion de consisnas o

instruccionss a los

El clip muestra el intercambio
Dezarrollo de conmmicative antre 1z docente v

destrezas planificacion | los esmdizntes durante las

actividades de ensefianza

Anexo 9

Guia de auto, co y aloconfrontacién
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AUTOCONFRONTACION

cups-

Cierre abrupto antes del recreo

CAPSULA 2 - Repeticion de instrucciones y pérdida de atencién 1. #Qué estabas sintiendo cuando decidiste cambiar de plan y mandarlos al recreo en
i y L . lugar de continuar?

1. éQué estabas sintiendo emocional y fisicamente cuando repetias las instrucciones y

natabas que no te ponian atencign? 2. Cuando difiste "no empezamos hasts que todas estén en silencio” y luego desististe,

, i i Zqué pasd en tu mente?
2. En qué momento pensaste en cambiar de estrategia? £O nunca lo consideraste?
3. éSentiste presion por el tiempo o frustracion porgue no funcicnaba? &Cusl pesé més?

3. iConsideraste detener todo y esperar silencio absoluto antes de dar las instrucciones?

&Por qué si o por qué no? 4. Cuande solo algunas filas respondieren ”si" a tu pregunta “éests bien la resta?”, équé

te indicd eso?

4. iCrees que dividir a los estudiantes en grupos antes de explicar fue una buena

decision? iPor qué? 5. é0ué hubieses hecho sino existiera la presion del recreo?
5. Observando ahora el video, qué estrategia diferente podrias haber usado para captar 6. £Como podrias haber cerrado mejor esos minutos finales, incluso con Ia limitacién del

la atencién ANTES de dar las instrucciones?

tiempo?

6. iCrees que los estudiantes entendieron finalmente las instrucciones?
CLIP 6 - Estudiante retraida en pizarra

CAPSULA 3 - Entrega de materiales y pérdida de control 1. Enelvideo se observa que hubo estudiantes con la mano levantada. éPor qué decidiste

R ” [ llamar a una estudiante que no habia levantado la mano?
1. éEnqué momento te diste cuenta de que habias perdido el control de la clase? éQué

sentiste? 2. éQué sentiste cuando ella no escribia nada en el pizarrdn y tuviste que ayudarle

A ; durante toda el ejercicio?
2. ¢Por qué decidiste entregar los materiales en ese momento especifico?

. - 3. éPor qué decidiste hacer TU las llevadas en lugar de guiarla para que las hiciera ella?
3. Cuande la nifia volvié a preguntarte sobre la hoja, ¢pensaste que necesitabas aclarar

nuevamente las instrucciones a tedo el grupo? 4. Observando el video, iqué estrategia diferente podrias haber usado para que ella

razonara e hiciera |a resta por sf misma?
4. Observando el video, éen qué momento hubieses podida retomar el control? e
) . ) 5 iCrees que Génesis realmente aprendid a resolver la rests y pudiers hacerlo despuss
S i0ué estrategia diferente usarias ahora pars entregar materiales sin perder el control? e
6 i06mo afects esa pérdids de control al desarrollo posterior de la clase? . .
& L, L, 6. Cuando dijiste "vamos a ver si hizo bien Génesis”, {qué efecto crees que tuva esa frase

en ella y en el resto del grupo?
CLIP 4 - Pausa para pensar el presupuesto
1. éQué estabas pensando cuando te detuviste a pensar el nimero del presupuesto? CLIP 7 - Participacién miiltiple e imprevisto de la luz

iNotsste el silencio que s geners? .
& GRS, 1. iQué sentiste cuando se fue |a luz? {Consideraste suspender la actividad o continuar

2. iPor qué elegiste especificamente 939,999 iFue espontineo o tenfas razones fue automitico?
didécticas? ) o i N
2. éPor qué decidiste usar |a estrategia de que cada nifio pusiera solo una parte de la
3. Observando el video, énotaste si todos los estudiantes anotaron el presupuesto? resta?
iverificaste? . o . .
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Anexo 10 Validacion por 3 expertos especialistas

Ficha de validacién de juicio de especialista

Mombre del instrumento

Guia de Entrevista

MNombres y apellidos del experto

Luis Leonardo Zambrano Vacacela

Documento de identidad 1600361388
u
UNAE
Area de experiencia profesional | Educacidn
Adios de experiencia en el drea 1n
Maximo Grado Académico Doctor
MNacionalidad Ecuatoriana
Institucion Universidad Nacional de Educacion
Cargo Docente
Firma

BT F REOEAEEG
SAMBNANL TACACTLA

QORCID: htips://orcid.org/0000-0002-2968-1351

Google scholar:
https://scholar. soogle. com/citations fuser=GeTpe LA A

AbJ&hl=es

Fecha

10/1172025




EDUCACION

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

Ficha de validacidén de juicio de especialista

MNombre del Guia de observacion no participante
instrumento

Mombres y apellidos | Luis Leonardo Zambrano Vacacela
del experto

UNAE

Documento de 1600361388
identidad

Area de experiencia Educaridon
profesional

Adios de experiencia | 10

en el drea

Maximo Grado Doctor
Académico

Macionalidad Ecuatoriana
Institucian Universidad Nacional de Educacidn
Cargo Docente
Firma

UIS LEOONARDO
TRANBIAND YVACACHLA

ORCID: https:/forcid.org/0000-0002-2968-1351

Google scholar:

https:/fscholar. google. com/citations fuser=Ge T fpel A AAA J& hl=ps

Fecha 00/00/0000

10/11/2025
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Ficha de validacidn de juicio de especialista

Nombre del instrumento

Guia de Entrevista

Mombres y apellidos del experto

Luis Leonardo Zambrano Vacacela

UNAE

Documento de identidad 1600361388

Area de experiencia profesional | Educacién

Anos de experiencia en el drea 10

Maximo Grado Académico Doctor

MNacionalidad Ecuatoriana

Institucion Universidad Nacional de Educacion

Cargo Docente

Firma
ORCID: https:/forcid.org/0000-0002-2968-1351
Google scholar:
https:/fscholar. google.com/citationsTuser=Ga Tiae LA A
AdJ&hl=ps

Fecha 00/00/0000 10/11/2025
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Ficha de validacién de juicio de especialista

Mombre del instrumento Guia de Entrevista

MNombres y apellidos del experto | Luis Leonardo Zambrano Vacacela

Documento de identidad 1600361388

Area de experiencia profesional | Educacién

Anos de experiencia en el drea 10

UNAE

Miximo Grado Académico Doctor

MNacionalidad Ecuatoriana

Institucicon Universidad Macional de Educacion
Cargo Docente

Firma

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-2968- 1351

Google scholar:
https:/fscholar. gsoogle. com/citations fuser=Ge T el LAA

AAJEhl=ps

Fecha 10/11/2025
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Ficha de validacion de juicio de especialista

MNombre del instrumento Giuia de Entrevista

MNombres v apellidos del experto | Paulina Elizabeth Mejia Cajamarca

Documento de identidad 0103885109

Area de experiencia profesional | Educacion Inclusiva

Afos de experiencia en el drea 11 afios
||
UNAE
Maximo Grado Académico NDoctora en Educacion
Macionalidad Ecuatoriana
Institucion Universidad Nacional de Educacion
Cargo Directora de la carrera de Educacion Bésica
Firma

ORCID: https:/forcid.org/QO00-0003-0871-8212

Google scholar:
https://scholar. google.com/citations Puser—w4 Del BY A A

AATSh]=cs

Fecha 2001 1/2025
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Ficha de validacion de juicio de especialista

Nombre del instrumento

Guia de Entrevista

Nombres y apellidos del experto

Paulina Elizabeth Mejia Cajamarca

Documento de identidad

0103885109

Area de experiencia profesional

Educacion Inclusiva

Afios de experiencia en el drea

11 anos

Maximo Grado Acadéemico

Doctora en Educacion

Nacionalidad Ecuatoriana

Institucion Universidad Nacional de Educacion

Cargo Directora de la carrera de Educacion Basica
Firma ORCID: https:/forcid.org/0000-0003-0871-8212

Google scholar:

https://scholar.google. com/citations?user=w4DclBY AA

AAJ&hl=ecs

= [=]

#PAULINA ELIZABETH
METTA CAJAMARCA

Fecha 20/11/2025
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Ficha de validacion de juicio de especialista

Mombre del instrumento

Guia de Entrevista

Nombres v apellidos del experto

Paulina Elizabeth Mejia Cajamarea

Documento de identidad

D103885109

Arca de expericneia profesional

Educacion Inclusiva

Anos de experiencia en el arca

11 anos

Maximo Grado Académico

Doctora en Educacion

Macionalidad ecuatoriana

Instimeion Universidad MNacional de Educacidn

Cargo Directora de la carrera de Educacion Bisica
Firma

ORCID: hitps:foreid.org D000-(003-0871-8212

Google scholar:

hitps://scholar. google.com/citationsTuser=w4 DelBY A A

AM)Ehl=es

Fecha 20/11,/2023
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Ficha de validacion de juicio de especialista

Nombre del

instrumento

Guia de observacion

g
UNAE

Nombres y apellidos
del experto

Paulina Elizaheth Mejia Cajamarca

Documento de
identidad

0103885109

Area de experiencia

profesional

Educacion Inclusiva

Afios de experiencia | 11 afos

en el drea

Miximo Grado Doctora en Educacion
Académico

Nacionalidad ccuatoriana

Institucion

Universidad Nacional de Educacion

Cargo Directora de la carrera de Educacion Basica
Firma

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-0871-8212

Google scholar:

https://scholar google com/citations?user=w4DcIBY AAAAJ&hl=es
Fecha 00/00/0000
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NACIONAL DE

EDUCACION
Ficha de validacion de juicio de especialista
Nombre del Guia de observacion no participante
instrumento

Nombres v apellidos

| Christian Mendieta Chacha

del experto

Documento de | 0105834808

identidad

Area de experiencia Docencia e investigacion en educacion superior
profesional

Afios de experiencia | 3 afos

en el drea

Maximo Grado Magister

Académico

Nacionalidad Ecuatoriano

Institucion Universidad Macional de Educacion (UNAE)
Cargo Docente en la carrera de Educacion Especial
Firma

CHRIATIAN EAVIER
MENDIETA CHACKR

ORCID: hitps://oreid.org/0000-0003-2945-3540

Google scholar

Fecha 08/1 12025

https://scholar.google.com/citationsTuser=ixRaRSpA A A A& hl=es
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Ficha de validaciion de juicio de especialista

Mombre del instrumento Cruia de Entrevista

Nombres y apellidos del experto | Christian Mendieta Chacha

Documento de identidad (IN5R34B08

Area de experiencia profesional | Docencia e investigacion en educacidn superior

Afios de experiencia en el area 3 afios

Maximo Grado Académico Magister

Nacionalidad Ecuatoriana

Institucion Universidad Macional de Educacion (UNAE)
Cargo Docente en la carrera de Educacion Especial
Firma

CERIOTIAN RAVIER
MERGIETA CHACHA

CORCID: https:Yoreid.org/0000-0003-2945-3540

Croogle scholar

JNAE
Fecha O8/11/2025 https://scholar google. com/citationsTuser=ix Ralk S A A

AAIEhl=ex
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Ficha de validacion de juicio de especialista

MNombre del instrumento

Guia de Entrevista

Nombres y apellidos del experto

Christian Mendieta Chacha

Documento de identidad

(0105834808

UNAE

Area de experiencia profesional

Afios de experiencia en el drea

Docencia e investigacion en educacion superior

3 aflos

Maximo Grado Académico

Magister

MNacionalidad Ecuatornana

Institucion Universidad Macional de Educacion (UNAE)
Cargo Docente en la carrera de Educacion Especial
Firma

Fecha 08/11/2025

ORCTD: https:/forcid.org/0000-0003-2945-3540

Google scholar

https://scholar.google.com/citations?user=ixRaRSgA A
AA]&hl=cs
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NACIONAL DE
EDUCACION

Ficha de validaciin de juicio de especialista

Mombre del instrumento Guia de Entrevista

Mombres v apellidos del experto | Christian Mendieta Chacha

Documento de identidad DI05834808

Area de experiencia profesional | Docencia e investigacidn en educaciim superior
Afos de experiencia en el area 3 aiios

Maximo Grado Académico Magister

UNAE

Wacionalidad Ecuatorano

Institucion Universidad Nacional de Educacion (UNAE)
Cargo Docente en la carrera de Educacion Especial
Firma

ORCID: https:/forcid.org/0000-0003-2945-3540

Google scholar

Fecha 08/11/2025 hitps://scholar.google.com/citations?user=1xRaRSgA A
AAT&hl=es
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Anexo 11

Solicitud de autorizacién al rector de la institucién educativa para la videograbacién de
clases y el ingreso al aula

Azogues, 17 de octubre de 2025

Sefior Magister

Manuel Pacheco Saldana

Director de la Escuela de Educacion Basica Jesis Vazquez Ochoa
Ciudad.-

De nuestra consideracion:
Reciba un cordial saludo.

Mosotros, Gabriela Pesantez Tenesaca y Salomé Soldrzano Salcedo, estudiantes de la
Carrera de Educacion Basica de la Universidad Nacional de Educacion (UNAE), nos
encontramos desarrollando nuestro Trabajo de Integracion Curricular (TIC) en el marco
de las practicas preprofesionales realizadas en su prestigiosa institucién.

En virtud del avance de nuestro proceso investigativo, solicitamos su autorizacion para
aplicar los instrumentos de recoleccidn de datos relacionados con el tema
“Implementacién de la metodologia Neopass@ction por estudiantes de docentes en
formacidon en el contexto de La ensefianza y aprendizaje en Educacion Basica”, el cual
tiene como objetivo “Analizar coémo la metodologia Neopass@ction contribuye a la
comprension de las situaciones criticas vividas por estudiantes de docentes en
formacién durante sus practicas pedagogicas, en el contexto de la ensefianza en
Educacién Basica”.

Dicha aplicacion se realizara el dia lunes 20 de octubre de 2025 en el transcurso de las
07h00 a 12h00, con la participacion del Quinto de Educacion General Basica, paralelo “A”

MNos comprometemos a cumplir estrictamente con las normas institucionales, el cuidado
y bienestar de los participantes, asi como con los principios éticos de la investigacion
educativa (confidencialidad, anonimato y respeto).

Agradecemos de antemano su apoyoy colaboracidn en el desarrollo de este proceso
formativo, que contribuye al fortalecimiento de la préctica pedagogica en contextos reales
de ensenanza-aprendizaje.

Atentamente,

Gabriela Pesantez Tenesaca Salomé Soldrzano Salcedo
0103670428 0106634272
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