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Resumen:

El presente trabajo de Integracion Curricular trata sobre el enfoque de género en la educacion béasica
y tiene como objetivo principal analizar los diferentes discursos que influyen en la construccién de la
identidad del infante en espacios formales e informales. Esta propuesta de investigacion surge en el
transcurso de varias practicas preprofesionales, desde primero a noveno ciclo académico en diferentes
Instituciones Educativas, en clases presenciales, virtuales y semipresenciales. En las practicas se observd
muy a menudo comportamientos estereotipados en la interaccién de los infantes, por lo cual, la
investigacion busca responder a la siguiente pregunta: ¢Cémo los diferentes agentes de socializacion

interfieren en la construccion de la identidad en las nifas y los nifios en espacios formales e informales?

El método empleado fue el método etnografico ya que ayuda a recopilar y describir los
acontecimientos mas relevantes de los sujetos de estudio, con la ayuda de las técnicas e instrumentos como
el diario de campo, observacion participativa, relato etnografico, dibujo y entrevistas. La recopilaciéon de la
informacién se estructura tanto en el anélisis de documentacién nacional, curricular y referencias teoéricas
con relacion al enfoque de género, al igual que la observacion del impacto de la familia, escuela e interaccion
entre pares para comprender como expresan su identidad personal, de género y sexual. La investigacion
valida la gran influencia que presentan los agentes de socializaciéon en la construccion de la identidad del

infante.

Palabras claves: familia, escuela, infancia, equidad, enfoque de género.
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The present Curriculum Integration work deals with the gender approach on basic education and its
main objective is to analyze the different discourses that influence the construction of the identity of infants
at formal and informal places. This proposal research arises in the course of several pre-professional
practices, from the first to ninth academic level in different Educational Institutions, in face-to-face, virtual
and semi-face-to-face classes. In the practices, stereotyped behaviors were very often demonstrated in the
interaction of infants, for whom, the research, seeks to answer of the following question: How do the
different agents of socialization interferes in the construction of identity over girls and boys in formal and

informal spaces?

The method used was the ethnographic method since it helps to collect and describe the most
relevant events of the study subjects, with the help of techniques and instruments such as the field diary,
participatory observation, ethnographic story, drawing and interviews. The collection of information is
structured in the analysis of national documentation, curriculum and theoretical references in relation to
the gender approach, as well as the observation of the impact of the family, school and interaction between
pals to understand how they express their personal identity, gender and sexual. The research validates the

great influence that socialization agents present in the construction of the infant's identity.

Keywords: family, school, childhood, equity, gender approach.
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Introduccion

Un de los propositos actuales de la pedagogia es instaurar seres autobnomos y criticos, susceptibles de
construir una identidad propia frente a diferentes contextos sociales. La linea de investigaciéon del presente
Trabajo de Integracion Curricular se focaliza en Educacion-Cultura-Sociedad-Ciencia y Tecnologia, que
enfatiza el cambio positivo de la educaciéon de las ultimas décadas, partiendo de una coeducacién que
cuestione la reproduccion de ideales estereotipados y perjudique el proceso educativo y la construccion de la

identidad del infante.

El presente trabajo de titulaciéon denominado “Familia, escuela, infancia y género: discursos que
construyen identidades”, nace de la necesidad de conocer como se construye la identidad de las ninas y
nifios dentro del espacio escolar y, a la vez, como el sistema sexo-género es uno de los factores que mas
influencia tiene al momento de establecer las diferentes relaciones socioafectivas y, en ocasiones se puede
llegar a presentar situaciones de dominacién y sumision en los infantes. En esta construccion identitaria los
agentes socializadores tienen una influencia continua en este proceso y, muchas de las veces, son los que
interceden en la adquisicion de roles, estereotipos y prejuicios de género en la infancia y, que son
interiorizados en los diferentes espacios formales e informales de la escuela. Al mismo tiempo, se hace un
andlisis sobre como el estado ecuatoriano aborda el enfoque de género por medio de politicas ptblicas y
escolares a nivel macro, meso y micro curricular para reducir las brechas de desigualdad y discriminacion, y

pese, a la implementacién de las mismas, todavia existe inequidad entre hombres y mujeres.

Las diferentes Instituciones Educativas por las que se ha transitado al momento de realizar las
practicas preprofesionales, se ha observado que los grupos de estudiantes, en la mayoria, se conformaban a
partir del sexo-género; y, al instante de conformar grupos heterogéneos se llegaban a presentar situaciones
de rechazo, competitividad, violencia de género y discriminacion de manera directa o indirecta. De este
modo, los infantes al momento de interactuar con otros grupos sostenian prejuicios, roles y estereotipos de
género que, en ocasiones, eran adquiridos principalmente por la familia y reforzados en los diferentes
espacios sociales como es la escuela. De este modo, se constaté que existe un desconocimiento conceptual,
pedagogico, familiar, social y politico con relacion al enfoque de género que interviene en la formacion de la

identidad de los nifos y nifas.

Debido a que se parte de los espacios educativos para conocer la realidad en todo este proceso de
construccion de la identidad de nifos y ninas, se planteo la siguiente pregunta de investigacion: ¢Cémo los

diferentes agentes de socializacion interfieren en la construccién de la identidad en las nifias y nifios en
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espacios formales e informales? Para dar a conocer y comprender como los principales agentes
socializadores —en esta investigacion— que son: la familia, escuela e interacciéon entre pares y, como por
medio de su cultura, idioma, creencias, sexo-género, normas y comportamientos pueden llegar a incidir en
la construcciéon de la identidad como tal del infante. Lo que afecta en mayor o menor grado, a la
transmision de roles, prejuicios y estereotipos de género precedentes por una cultura de caracter
androcentrista que puede, o no puede llegar a establecer relaciones de dominacién y subordinacion segtn el

sexo-género de cada persona.

Para responder a la interrogante, se procur6 reconocer algunas caracteristicas que tiene la cultura
escolar en la que se desenvuelven los infantes con el fin de consolidar la construccion del conocimiento y la
reflexion de las experiencias de las practicas preprofesionales. Asi, se hizo uso del diferente material
empirico recolectado en la que se presenta autorretratos, dibujos, diarios de campos, situaciones dentro y
fuera del aula, entrevistas a la familia, docentes y, se rescata situaciones entre los estudiantes que reflejan
violencia de género en la que se ha mantenido las expresiones que usan entre ellos y ellas —lenguaje

coloquial- para dar un acercamiento real de lo que sucede dentro y fuera del aula.

A su vez, la construccion de la identidad, desde la perspectiva de la bioética en la educacion, se
muestra ausente en los centros escolares. Esta perspectiva pretende fomentar la igualdad y respeto en las
autopercepciones de cada sujeto, para mantener asi una dignidad propia, sin rechazo. Los patrones de
conducta, interacciéon entre infantes — en espacios formales e informales— e ideas estereotipadas en el
ambito y contexto escolar-familiar, se encargan de reproducir ciertas formas de inequidad en la
construccién de la identidad de género; por ejemplo, se clasifica a las nifias como seres delicados y tiernos,
dedicados a trabajos fragiles, mientras que al nifio como fuerte, valiente y audaz, capaz de desempefiar
labores pesados. Ademas, dentro de la modalidad virtual, se observoé como la concepcion de la familia
tradicional adoctrina y designa tareas segun el sexo de sus hijos, influyendo en la formacion, adquisicion y

reproduccién de roles de género.

En correspondencia, la investigaciéon estd enfocada a comprender los diferentes discursos que
intervienen en la construcciéon de la identidad del infante, asi mismo, invita hacia una reflexién a los
diferentes ambientes organizacionales educativos y sociales, con el fin de proponer y repensar una
coeducacion de calidad. Esto con el tinico fin de comenzar a generar un debate inicial sobre la aceptacion
del otro como es y no como se quisiera que fuese, para evitar controversias y discriminacion e implementar

metodologias equitativas que generen un verdadero cambio a nivel educativo y por ende social. Dicho de
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otro modo, se sistematiza experiencias compartidas, que muestran que la infancia es el inicio de la

construccion de la identidad y como los agentes de socializacion influyen en su desarrollo.

Asi mismo, se ha planteado el siguiente objetivo general:

» Desarrollar un andlisis pedagdgico sobre los diferentes agentes de socializacion que interfieres en la

construccion de la identidad en las nifias y nifios en espacios formales e informales.
Y los siguientes objetivos especificos:

> Fundamentar las referencias teoéricas, documentacién nacional, curricular e institucional con
tematicas de enfoque de género dentro del contexto formativo.

» Analizar la influencia e impacto que tienen los agentes de socializaciéon en la construccion de la
identidad del infante en el contexto escolar.

> Interpretar el proceso de la construccion de identidad por medio de la agencia infantil

» Plantear varias recomendaciones pedagogias para mejorar el proceso educativo en la construcciéon

de la identidad en las nifias y nifios.
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Marco Tedrico

En este apartado se menciona algunas de las investigaciones realizadas en diferentes paises como
Espana, México, Chile, Colombia, Argentina, Perti, Venezuela y Ecuador, que muestran como el género se
constituye en uno de los factores principales en el desarrollo de los nifios y ninas, y buscan entender como el
espacio escolar interviene para fortalecer las interacciones sociales en las que se comparten tradiciones,

modos de pensar y posturas personales que cada estudiante posee.

En la reflexion sobre la construccion del concepto de la identidad de género, el estudio de origen espaiiol
realizado por Aguilar (2020) destaca las concepciones sociales y culturales que rodean la construcciéon de
género y realiza un analisis sobre las desigualdades existentes hacia las mujeres dentro de los contextos de
la vida social. Esta tesis sustenta que las relaciones hegemonicas existentes entre hombre-mujer parte de la
naturaleza bioldgica de la diferencia. De este modo, uno de los principales resultados de este estudio es
demostrar que los nifios y nifias construyen su identidad de género por medio de modelos sociales

preestablecidos de la sociedad y cultura de pertenencia.

Otro trabajo de origen espanol que no pasa desapercibido es de autoras Alberta y Ortiz (2019), en el cual
abarcan la temaética de los contrastes entre nifios y nifias existentes dentro del espacio escolar, pero llevan
su investigacion a la asignatura de Estudios Sociales, en la que realizan un anélisis sobre la desigualdad de
género y la presencia de roles, estereotipos y prejuicios de género entre los infantes. Su estudio aporta para
reflexionar sobre la construccion de un curriculo centrado en valores, principios éticos, responsabilidad
social y equidad para la anulacion de estigmas sociales centradas en el androcentrismo. Por otra parte,
Menéndez (2007) presenta su trabajo que centra su atencion en la interacciéon entre los infantes en sus
primeros aios de vida y los agentes sociales e interacciones entre grupos establecen roles de poder en base a
su género. Este proceso de construccion se sostiene de las experiencias y perspectivas de docentes, quienes

responsabilizan a la familia y a la escuela de la construccion de la identidad de género en nifos y nifias.

Los estudios con relacion al género han sido de gran interés desde su impulso por la corriente feminista.
Existen varias investigaciones en relacion al género y su interés en la construcciéon de hombre-mujer y
femenino-masculino dentro de los diferentes contextos sociales y culturales. Trabajos como la de Alejandro
Cervantes Carson (1994), impulsar el tema de la identidad y el género que posee cada persona para cumplir
un rol activo en la sociedad. Esta investigacion concluye que se debe volver a reconstruir los discursos de las
instituciones sociales: familia, escuela, iglesia y sociedad, para la reconceptualizacion de la identidad de

género. Gauché y Lovera (2019) defienden a la identidad de género y la consideran un derecho que deben
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tener nifos y nifias para que sean ellos y ellas quienes definan que actitudes, valores, pensamientos,

religion, tradiciones y comportamientos desarrollar en base a su propia agencia.

De Santa Marta, Colombia Mieles y Garcia (2010) presentan su trabajo en base a la construccion de la
identidad por medio de la interaccion en espacios culturales. Las autoras toman en cuenta a la cultura como
factor activo en el proceso de la formacién de la identidad. Realizan un analisis tedrico-reflexivo de como el
nacer en un determinado lugar, permite la diversidad de los diferentes grupos culturales, en la que
posicionan al nifio y nifia desde la perspectiva de la multiculturalidad. Su aporte permite reflexionar sobre
las bases reales que sostienen el proceso activo de la identidad en si misma y que factores sociales y
personales permiten diferenciarse entre las demas personas, pero que no debe generar desigualdad, sino,
mas bien, se debe aprender a reconocerlas y aceptarlas. En el caso colombiano, Plazas, Morén, Sarmiento,
et al. (2010) localizan la existencia de diferencia de género al momento de la conformaciéon de grupos de
iguales o pares dentro del espacio escolar. Como evidencia, presentan situaciones de conducta antisocial y
hegemonica al momento de la interacciéon con otros grupos de iguales. Un aspecto relevante es que en su
estudio encontraron que las nifias son mas populares —son mas activas en los procesos educativos— que los

nifos y son los nifios los que son rechazados y excluidos.

Desde Argentina, Baez (2017) contribuye a resaltar una categoria de la identidad de género, en la que
parte del reconocimiento de un grupo que pertenece a la comunidad LGBTI+ —nuevas masculinidades y
feminidades— y describe como es su proceso de transicion en el espacio escolar formal e informal, pero hace
énfasis en las politicas publicas que existen dentro de su pais que interviene en la construccién del curriculo
escolar. En esta construccion de su estudio de caso, todo su trabajo se basa en respaldar la parte politica de
la educacion con material empirico recolectado, entrevistas, observaciones, situaciones que suceden en el

espacio escolar y toma en cuenta la perspectiva de todos los actores educativos.

Baez destaca un aspecto relevante en torno a su investigacion, menciona que los estudios de género a
nivel institucional es todo un desafio. Esto se debe, en parte, a que se aborda la construccion de las politicas
publicas educativas desde una mirada androcentrista. Si bien se reconoce la diversidad humana con
respecto al género e identidad sexual de cada persona, solo existe, muchas de las veces, definiciones
generalizadas sobre hombre y mujer. Dentro de estas politicas ptblicas estan presentes contradicciones en
el discurso que abordan a la identidad de género de una manera muy superficial y en su vano intento de
reconocer la diversidad, lamentablemente caen en una ideologia de género que carece de bases cientificas

solidos, incluyentes y equitativas.
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Por otra parte, Saldafia y Vasquez (2019) realizan una investigacion dentro de una escuela en Pert, cuya
finalidad fue estudiar las creencias de parte de los docentes sobre el enfoque de género en el ambito
educativo. Ponen en evidencia las posturas de creencias de los docentes conservadores cuyas ideas se basan
en que el sexo y el género son lo mismo o deberian ser sinénimos. Ademaés, por medio de la recolecciéon de
material empirico, muestra como algunos docentes sostienen la idea de que la homosexualidad es anormal
y, por ende, influyen en la construccion de la identidad de los ninos y nifias, quienes pueden llegar a replicar
estas ideas. En consecuencia, se construyen escuelas donde se justifica relaciones de poder, discriminacion,

homofobia y rechazo hacia personas que no encajen en lo que se considera como “normal”.

Dentro de las investigaciones realizadas en el contexto ecuatoriano, se destaca el aporte realizado por
Villegas (2018), cuya investigacion se realiza en una institucién de Quito. Desde un enfoque cualitativo y
desde perspectiva sociocritica, indaga sobre las concepciones de género y la convivencia entre nifios y nifias
en el contexto escolar. Por medio de sus observaciones, el autor relata como los infantes presentan ciertos
modos de ser, actuar y pensar segin su género. Por ejemplo: la mujer muestra inferioridad y, el hombre se

presenta como superior y dominante.

Este resultado pone en evidencia las desigualdades existentes entre el estudiantado que, principalmente,
se basa en las caracteristicas fisicas y bilégicas para generar discriminacion, rechazo y violencia entre ninos
y ninas. Villegas muestra que los valores éticos y morales se forman segtin el contexto social en el que se ven
envueltos. Ademés, agrega que la identidad cultural que posee cada infante es un mediador para la
reproducciéon de roles y estereotipos de género y actitudes sexistas que establecen subordinacion y
dominacion en los diferentes contextos sociales. Por otra parte, Visueta y Larez (2021), realizan un estudio
sobre perspectiva de género en Educacion General Basica dentro de la Unidad Educativa “Amelia Gallegos
Diaz” (Riobamba), cuyos resultados muestran que la mayoria de los 764 estudiantes, que comprende 66,75
% ninas y 33,25% nifios, son conscientes que existen nuevas formas de masculinidades y feminidades. No
obstante, en la praxis diaria se presenta formas de desigualdad en la conveniencia. Es decir, algunas
actividades que se presentan en los espacios formales e informales estan estereotipadas segin el género que
posee cada estudiante. Los varones tienen mayor apropiacion de los espacios sociales y, a pesar de que las
mujeres conforman la mayor parte de la poblacién estudiantil, los varones logran imponerse y tomar

protagonismo en las diferentes actividades y espacios.

Entre los estudios con relacion al género, podemos citar la investigacion realizada por Roman Flores
(2020) en Cuenca que, identifica que una de las problematicas que intervienen en el desarrollo de la

identidad de los nifios y nifias es la discriminacién de género, social y cultural que suele existir en los
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contextos escolares. El autor describe —por medio de los instrumentos aplicado— que las relaciones
interpersonales que existe entre pares —nifio-nifio y niha-nifia—, se realiza en una convivencia sana y ayuda
mutua y, la mayoria de problemas que se presentan entre ellos y ellas son resueltos sin mayor dificultad. Sin
embargo, explica que se presenta una resistencia —a menor escala— al momento de la interaccion entre

nifios y ninas.

Estas investigaciones han sido tomadas en cuenta para el desarrollo del presente trabajo debido que
giran en torno a como el género tiene un papel decisivo en la construccion de la identidad del infante. En
este sentido, las investigaciones ya mencionadas, describen la influencia de otros factores sociales en este
proceso. Las conductas estereotipadas y hegemonicas en ocasiones se llegan a naturalizar en las
instituciones sociales —familia, escuela y sociedad—, a través de la reproducciéon de los mismos. La mirada
androcentrista presente en algunas culturas, pone a la figura femenina es estado de sumision y al hombre en

estado de domino.

Estos aportes contribuyen a tener una vision globalizada sobre como se percibe el género segin los
diferentes contextos escolares, factor clave para el desarrollo de la identidad del infante que, de una u otra
forma, es un aspecto en comin que se presentan en las diferentes instituciones educativas en el proceso de
la formacion identitaria de ninos y nifias. Es decir, se ha realizado una seleccion de caracter pedagbgico en
la que se pone en evidencia, que tanto hombres como mujeres, desarrollan, construyen y (de)construyen su

identidad por medio de los agentes socializadores.

En tal caso, estos antecedentes han aportado en el proceso de investigacion para tener una vision
mas amplia y dar a conocer a los lectores que no son situaciones aisladas, que sucede tnicamente en
determinadas instituciones de las escuelas del Ecuador, sino que es un factor comun, recurrente en las
diferentes instituciones educativas a nivel internacional. Por consiguiente, los autores expuestos en este
apartado, no se encuentran necesariamente presenten en la reflexion en los capitulos del presente trabajo,
puesto que cada capitulo es una sistematizacion teoérico-reflexiva que gira en torno al material empirico
recolectado en el transcurso de las practicas preprofesionales para dar respuesta a nuestra pregunta de

investigacion.
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Metodologia

La presente investigacion es de caricter cualitativa, debido que asume aspectos de caracter social,
intelectual, emocional y relacional de un determinado grupo (Espinoza y Toscano, 2015), la cual busca por
medio de la sistematizacion de experiencias, reconstruir de manare teérica-reflexiva las diversas situaciones
que se presentaron en la ejecucion de las practicas preprofesionales, cuyo fin es realizar la interpretacion de
los aspectos subjetivos de nifios, nifias, docentes y padres de familia dentro del proceso educativo (Maxwell,
2012). En el que el rol que cumplen los investigadores es de tratar de buscar y contribuir al conocimiento

cientifico desde la exposicion de fendmenos sociales en el espacio educativo.

De esta manera, se hace uso del método etnografico. De acuerdo con Aguirre Baztan (1995), es un
método descriptivo en temas socioculturales que inicia de una situacion en concreto, cuyo fin es indagar la
subjetividad y realidades que acontecen dentro de un espacio social. De este modo, el trabajo del
investigador “exige paciencia y dedicacion, atencion esmerada y ferviente, fina observacion y reflexion
critica de lo observado” (Sanmartin Arce, 2000, p. 139), pero, sobre todo, permite ser un miembro activo

durante todo el proceso de la investigacion.

Ademas, entre las técnicas y herramientas de recoleccién y analisis de informacién empleadas se
encuentran: la observacion participante, en la que se ha recolectado las interacciones entre nifios-nifnas,
situaciones de la cotidianidad de la ensenanza-aprendizaje y procesos sociales. También se ha empleado la
entrevista a docentes y madre-padre de familia para conocer las interpretaciones, saberes, ideas, posturas y
creencias sobre el tema investigado. Para conocer de una manera tangible y grafica la subjetividad de los
nifios y ninas sobre los roles de género y su autoconcepto, se ha empleado el dibujo para poder interpretar
lo que piensan sobre su entorno. Para la construccién de los diferentes capitulos que sustentan las
diferentes situaciones expuestas, se ha utilizado el diario de campo con los registros de las observaciones,
impresiones, actitudes, conocimientos, reflexiones, suposiciones, entre otros, del tema a investigar. Por otra
parte también se empleo las entrevistas, utilizando un guion que abarque las categorias y contenidos con

sus respectivas preguntas sobre un tema determinado, para mantener el control de la entrevista.
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Este proceso de la sistematizacion de experiencias y practicas pedagogicas, como menciona Barbosa
Chacon, Barbosa y Villamizar (2017), es dar a conocer una o varias situaciones positivas o negativas
encontradas al momento de realizar la practica docente y, por medio de una reflexion critica, se comienza
con un proceso de reconstruccion del proceso vivido para mejorar la practica docente con el fin de ayudar a

mejorar la educacion. De esta manera, en la elaboraciéon de la sistematizacion se cont6 con las siguientes

fases:

Grafico1

Procesos de la sistematizacién de la practica pedagdgica.

1. Antes de sistematizar:
nuestras practicas y
experiencias.

5.Conclusiones:

compartir y difundir. Responde a las preguntas:

-¢Para qué sistematizar?
-¢Qué vamos a sistematizar?

-;Por qué es importante

sistematizar? 2.Reconstruyendo la

historia: ordenar las
memorias.

Explicar claramente los
acontecimientos obtenidos de
toda la informacion recogida
y analizada y qué aporte nos

dejo la sistematizacion.

4. Establecer
categorias: dividir por
capitulos los temas a
tratar de la
sistematizacion.
Sustentar teéricamente los
hallazgos obtenidos durante

todo el proceso de la
sistematizacion.

Fuente. Elaboracion propia

Recolecta y organiza la
informacion: fotografia,
videos, imagenes, entrevistas
de estudiantes y profesores.

3.Reflexion y analisis
de la sistematizacion:
Reflexidn y andlisis entorno a Interpretar. la
los hallazgos que surgieron a experiencia.
partir de la sistematizacion de

las experiencias de las

practicas pedagdgicas.
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En cada fase se presentaron diferentes circunstancias tanto positivas como negativas que
dificultaban la realizaciéon de la sistematizaci6on. Sin embargo, Gnicamente hacemos mencion de las 3

primeras fases ya que es donde mas inconvenientes se presentaron.

En primera fase, se presentaron las primeras situaciones que rodean la experiencia como tal de las
practicas preprofesionales. Una de ellas, el cambio de modalidad presencial a virtual que acarre6 problemas
en cuanto a obtener informacion sobre nuestro tema. Este problema es particularmente incisivo porque
nuestro tema se desarrollaba observando las interacciones y relaciones que establecian los estudiantes en
los espacios formales e informales en el contexto escolar. En la virtualidad no se tenia contacto directo entre
los estudiantes por lo que no se podia observar como interactuaban de manera libre y natural. Sin embargo,
al buscar una alternativa dentro de las clases virtuales, se formé grupos heterogéneos de 6 estudiantes que
parecia mas eficiente para observar sus interacciones. Al principio permanecieron en su mayoria en silencio,
pero poco tiempo después comenzaron a interactuar y establecer relaciones sociales. Aqui se observo que
también los estudiantes buscan a sus pares pese a estar en un grupo mixto, manteniendo roles

estereotipados de hombre y mujer.

Otro aspecto de la modalidad virtual fue la presencia de la familia en el proceso de ensenanza-
aprendizaje de los y las estudiantes. Si bien es cierto, esto favorecié nuestra investigacion, al poder observar
que la familia influye en la construccion de la identidad de los y las estudiantes, también trajo consigo
ciertas limitantes. Por ejemplo, se observaba que, al realizar una pregunta a los estudiantes, estos repetian
lo que su familia les sugeria, lo que dificultaba obtener informacién sobre el pensamiento subjetivo propios
de los nifios y nifias. Sin embargo, el retorno a clases en las Gltimas semanas permitié que se obtenga la

informacion de los estudiantes como se tenia planeado.

En cuando a los nifias y nifias, al realizar las actividades descritas en capitulos, la mayoria no tenia
conciencia sobre lo que es sexo y género. En estos casos se avanzd con suma precaucion debido que el
contexto de las escuelas en el que se desarrolla la investigacion tiene una gran influencia religiosa. Por ello,
se dio libertad de que cada infante represente lo que ellos consideraban sobre como debe actuar un hombre
y una mujer. Pero, sobre todo, al realizar estas actividades se tenia especial cuidado a los comentarios de los
ninos y ninas que trataban de cuestionar las representaciones de sus companeras y compaiferas. Es decir, se
daba la libertad, pero a la minima presencia de comentarios homofébicos, machistas y sexistas se realizaba
una reflexion sobre el respeto que hay que tener hacia los diferentes puntos de vista que tenemos las

personas.
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En la segunda fase, se comenzo6 con un proceso de organizacion sobre los aspectos mas relevantes en
todo el proceso. Al ser un tema muy amplio, se tuvo que establecer limites sobre lo que se quiere investigar
considerando los aspectos de la experiencia y el material empirico del que se disponia. Ademés, durante el
proceso surgio nuevas situaciones que permitian reflexionar y generar nuevos conocimientos. Este proceso
resulto muy complejo debido que contdbamos con informacion variada sobre lo observado y existe muy

escasa informacion sobre como realizar una sistematizacion aplicado a la pedagogia.

En la tercera fase, el problema fue de indole conceptual. El género es un factor activo que se
encuentra en constante construccion, por ello, cada persona, grupo, cultura y sociedad puede ostentar su
propio concepto. Sin embargo, las discusiones que surgieron al tratar de definirlo llevaron a complicaciones
y a reflexionar sobre los diferentes puntos de vista de las personas. Es decir, cada persona habla desde su
propio punto de vista y, por ello, el género es un concepto que es fuertemente debatido y en transformaciéon
constante. Por ello, se decidi6 establecer un concepto de género a partir de lo observado, las diferentes
posturas teoricas y las experiencias personales; un concepto de género que dé cabida a nuevas formas de

masculinidades y feminidades en funcién de los actores y su contexto.

En base a lo expuesto, los capitulos han sido estructurados segtn las circunstancias principales que
se encontraron al revisar el material empirico. Asi, en el primer capitulo se aborda algunas definiciones del
concepto de género para establecer una base tebrica que se maneja en toda la investigacion. Ademas, se
presenta situaciones dentro y fuera del aula sobre como los y las estudiantes por medio de las interacciones
comparten diferentes habitos que pueden o no generar prejuicios de género y, que se hace un breve anélisis
de las politicas publicas del estado ecuatoriano para conocer si lo que esté estipulado ha servido para cerrar
las brechas existentes de discriminacion de género. En el capitulo 2, se aborda la influencia que tienen los
agentes de socializacion en todo el proceso activo de la construccién del infante. Por altimo, en el capitulo 3,
se hace mencion a los diferentes factores sociales, culturales y colectivos que inciden en la construccion de
la identidad, de tal modo, se hace mencion a la agencia infantil que tienen los infantes y, el espacio en el que

se sirve para el desarrollo como tal es la escuela.
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Capitulo 1

1. Educacién y Género: Brechas entre los Discursos Practicos y Tedricos

En este capitulo se abordaran tematicas relacionadas con las concepciones de la diferencia de genero
ligadas a la educacion. Inicia con el concepto de género que se mantiene como una construccion
sociocultural del arquetipo de hombre y mujer en la sociedad. Asi mismo, se aborda como el modelo de lo
masculino y femenino genera inequidad entre las personas por la presencia de roles/estereotipos que en
ocasiones dan paso a los prejuicios y, por ende, a diferentes formas de discriminacion, violencia de género y

actitudes hegemonicas desde la infancia.

En un segundo apartado se analiza a la escuela como espacio de socializacion y formacién y, en
algunas ocasiones, como un lugar de reproducciéon de inequidad entre las y los estudiantes. Ademas, se
examina brevemente las politicas publicas con perspectiva de género en Ecuador, centradas en la
disminucién de las brechas entre hombres y mujeres a nivel social y educativo. De modo que, se hace un
analisis teorico-reflexivo sobre la praxis educativa —lo que se dice y lo que se hace— en las instituciones
educativas implicadas y se contrasta con las observaciones y entrevistas realizadas. El objetivo es obtener
una vision general de lo que sucede dentro del espacio escolar para comprender como se aborda las

diferentes problematicas de inequidad desde el enfoque de género.

Luego, se indaga sobre las partes del curriculo de los niveles de educacion obligatoria que
mencionan temas relacionados con la equidad, igualdad, erradicacion de conductas sexistas, es decir, se
hace un recorrido de los objetivos generales y destrezas de las diferentes areas y subniveles de EGB y BGU
en donde se aborda el género. Por otra parte, con relaciéon a los textos del Ministerio de Educacién, se

menciona que estos giran en torno a contenidos centrados en el androcentrismo y, en los que se aborda de
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una manera implicita y carece de una base tedrica solida. Al mismo tiempo se analiz6 el Proyecto Educativo
Institucional de cinco instituciones educativas: Escuela de Educacion Basica “Manuel Munoz Cordero”,
Unidad Educativa Juan Montalvo, Unidad Educativa Zoila Esperanza Palacio, Unidad Educativa “Abelardo
Tamariz Crespo” y Unidad Educativa Panam4, para conocer cémo se incluye el enfoque de género a nivel

institucional.

Finalmente, se cierra el capitulo con un anélisis razonado que podemos categorizar como un
curriculo oculto, este se encuentra estructurado en torno a diferentes testimonios de docentes sobre
procesos de ensefianza-aprendizaje y situaciones entre el estudiantado tales como: comportamientos,
actitudes, modos de pensar, interacciéon entre alumnos, entre otros., que no se pueden observar a simple

vista, pero estan presentes en el cuotidiano de las instituciones educativas.

1.1.  El concepto de género como un solo sistema: sexo-género

La cultura encierra un sistema de dogmas, ideologias, valores, normas y lenguaje de una sociedad,
que orientan practicas sociales y modos de vida de las personas. En tal sentido, los conceptos poseen una
base cultural que se transforma a través del tiempo, y estdn en constante construccién y reconstruccion, tal
es el caso de las nociones de hombre y mujer. Gracias a los aportes reflexivos del feminismo sobre el género,
se han gestado nuevas concepciones de lo masculino y femenino para la bisqueda de la equidad entre
hombres y mujeres. Por ello, se analiza algunas declaraciones principales de la corriente feminista que
contrastan la idea de que el género y el sexo no se deben examinar separadamente el uno del otro, sino

deben operar como un solo sistema sexo-género.

La escritora y filosofa francesa, Simone de Beauvoir, consuma una declaraciéon que caus6 polémica al
afirmar que no se nace mujer como tal, sino se llega a serlo. La autora del libro “El segundo sexo” separa la
parte biologica y fisiolégica de las personas —sexo—, de la construccion sociocultural de lo masculino y

femenino —género—. Se cita el siguiente parrafo donde Beauvoir realiza esta division:

Ningtn destino bioldgico, psiquico o econémico define la figura que reviste en el seno de la sociedad
la hembra humana; es el conjunto de la civilizacién el que elabora ese producto intermedio entre el
macho y el castrado al que se califica de femenino. Unicamente la mediacién de otro puede

constituir a un individuo como otro. (Beauvoir, 1949, p. 87)
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Esto quiere decir que, para ser mujer es necesario pasar por procesos de socializacion en la que se
ensena y se aprende a serlo y, a partir de ello, se establecen las normas sociales de subordinacion. A

diferencia de Beauvoir, Lamas (2003) sostiene que:

El género es la constatacion cultural de la diferencia sexual, y simboliza lo que es “propio” de los
hombres (lo masculino) y lo que es “propio” de las mujeres (lo femenino): pero ademas de ser un
mandato cultural también implica procesos psiquicos; y toda esa complejidad se arma como un

conjunto de creencias y practicas que jerarquizan y discriminan a los seres humanos (p. 3).

Para Lamas el género es una practica social dentro de una cultura a partir del sexo que construye lo
masculino y femenino. Por ello, su concepto varia con el tiempo debido a las practicas socioculturales que
dan paso a nuevas concepciones, ideas y comportamientos de masculinidades y feminidades, pero no se
deben alejar o eliminar de la base natural hombre-mujer sino, debe actuar como un solo sistema: sexo-

género.

No existe una definiciéon consensuada sobre el género, esto se debe parcialmente, a que parte de una
base bioloégica —hombre y mujer— y, debido a factores socioculturales, emergen nuevas concepciones de
masculino y femenino en un contexto determinado (Fraisse, 2003). Desde la 6ptica del feminismo se han
concedido varios aportes en cuanto a la construccién de su concepto; la postura de Judith Butler es la que
mayor impacto ha tenido, al entender al género “como una forma cultural de configurar el cuerpo, que esta
abierto a su continua reforma, y que la anatomia y el sexo no existen sin un marco cultural” (Butler, 2007, p.
25). De ahi, que el género sea una constante (re)construccién a nivel sociocultural que define los modos de
actuar, sentir y pensar que diferencian a las mujeres, hombres y otras formas de masculinidades y

feminidades, pero cuyas diferencias no deben generar desigualdades.

Existen posturas que intentan desnaturalizar la condicién biologica de hombre y mujer para explicar
la sexualidad humana sostenida Gnicamente por la cultura, una de ella es la de Preciado (2000) en la que
sostiene que “los cuerpos se reconocen a si mismos no como hombres o mujeres sino como cuerpos
hablantes” (p. 13). En otras palabras, Preciado incita a eliminar la parte natural de los seres humanos,
basada en el juicio que lo natural es producto de un contrato social que se dio en algin instante de la
historia, como consecuencia del sistema heterosexual. Es decir, al eliminar el sistema hombre-mujer se da
paso a que las personas puedan “inventarse” (sin tener una base natural) en si misma. Es decir, la existencia

del sexo hombre-mujer es menos importante que la manera en que las personas reconstruyen su sexualidad.
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Por otra parte, Butler (2007), en su texto El género en disputa, declara que “el sexo siempre fue
género, con el resultado de que la distincion entre sexo y género no existe como tal” (p. 55). No todos los
autores estan de acuerdo con esta declaracion, Cabezas, Davila y Torres (2017) infieren que, si la definicion
de sexo se limita dentro del enfoque que presenta Butler, primero se descarta el origen natural al nacer y,
segundo se limita la agencia en el que los seres humanos desarrollan su identidad. En otros términos, no se
puede desvincular la base natural biologica del género porque las personas acentuamos nuestras
diferenciadas por medio de un conjunto de significados socioculturales que se depositan sobre aquella base

natural. No existe género sin sexo.

El surgimiento del feminismo gener6 una discusién sobre el género basado en “un orden moral que
excluye explicitamente lo biologico” (Worthman, 1995, p. 594), es decir, hombre y mujer no se nace, sino se
construye por medio de la cultura. Para Lippa (2010) no se puede separar el género del sexo porque “las
diferencias de género que son estables en el tiempo y en distintas culturas surgieron de la influencia de
factores biologicos” (p. 1098). Asi el sexo corresponde a la base natural bioldgica hombre o mujer (Aparisi,
2012) y el género son las diferentes construcciones socioculturales que cada sociedad dictamina sobre lo
masculino-femenino (Warren y Bourque, 1991) en la que lo biol6gico es un factor activo en la determinacion

del género.

Como se ha venido mencionado, existen variadas definiciones sobre el concepto de género, a causa
de que se encuentra en constante construccion y que cada cultura lo acuiia segtin sus creencias, tradiciones,
lenguaje y religion. No obstante, se puede dar una aproximacion de la definicién con la que se plantea en el
desarrollo de esta investigacion. El género es el conjunto de atributos y caracteristicas psicosociales basados
en el sexo biologico, que son asumidos por un individuo o grupo de individuos en un determinado contexto
social que define su identidad. Es por eso que, al hablar del sistema sexo-género se pretende
necesariamente ampliar las concepciones y significados estaticos de hombre y mujer. Es decir, ir mas alla de
este enfoque desde la reflexion y analisis critico sobre como los cuerpos sexuados se relacionan el uno con el

otro (Scott, 2011), y cdmo construyen su identidad.

Pese a las diferencias que rodean a las definiciones entre sexo y género, se puede inferir que el
cuerpo sexuado tanto del hombre como de la mujer es la base natural biol6gica —sexo—, en la que se sostiene
las construcciones socioculturales y normativas que permite establecer nuevas concepciones y formas de
masculinidad y feminidad — género—. Por ello, es preciso volver a reconocer que, el género se desenvuelve
sobre un cuerpo que funciona como un hecho real biolégico, es decir: el sexo es lo innato y el género se

construye social y culturalmente.
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1.1.1. Concepcion de estereotipos y perjuicios de género desde la infancia

En este apartado se hace mencion a la existencia de la concepciéon social de lo masculino y lo
femenino que representan definiciones, simbolos, significados y roles que determinan el papel a
desempenar tanto de hombres como de mujeres en el ambito sociocultural. Estas diferencias, en su mayoria
causan roles, estereotipos y prejuicios de género y, da paso a distintos modos de violencia, desigualdades y

discriminacion.

En las construcciones de las diferentes sociedades, algunas de ellas giran en torno a paradigmas
establecidos por el androcentrismo, que resulta en roles y estereotipos basado en el sexo biologico de las
personas. En este sentido, la sociedad, familia, escuela y otros espacios de convivencia son lugares donde se
forjan y deciden como deben ser y actuar las mujeres y hombres; es decir, intervienen en la construccién de
la identidad de cada individuo, al definir etiquetas con colores, trabajos, roles e ideas que se desarrollan y

reproducen desde edades tempranas.

Los roles de género, por su parte, comprenden todos los papeles, funciones y expectativas que
socialmente se adjudican a hombres y mujeres (Aguilar, 2010). De tal manera, se crean estatutos de poder
de un sexo hacia otro que son aprendidos por medio de los procesos de socializacién en la que intervienen
factores culturales y sociales (Ferrer-PA y Bosch-Fiol, 2019). Estos procesos sitiian frecuentemente a la
mujer como el ser encargado de las tareas domésticas y crianza y, al hombre como el ser fuerte, activo y

productor de tareas fuertes.

Las funciones o papeles a cumplir de hombres y mujeres quedan establecidas en gran parte desde la
infancia. De tal manera que, en sus primeros afios de vida, se les instruye de acuerdo a su sexo y se le asigna
un rol a cumplir dentro del hogar, sociedad, escuela y otros contextos sociales. De acuerdo con Estrada
(2001), es dentro del contexto escolar donde se socializan ideologias de lo masculino-femenino, es decir
como debe ser y actuar un hombre o una mujer. Algunas de estas representaciones de roles en el contexto
escolar se pueden visualizar observar de manera mas profunda en el caso de las nifias, por medio de dibujos

realizados por ellas. Algunos de estas representaciones graficas se explican a continuacién.

En la Unidad Educativa Juan Montalvo se pidi6 a un grupo de 4 estudiantes mujeres que dibujaran
el rol que cumplia las mujeres en la actualidad. Mientras realizaban el dibujo, se observaba que las nifnas se
inclinaban por dibujar a la mujer en el rol de crianza y el que hacer doméstico. Si bien, hoy en dia las
mujeres se desempefian en areas de trabajo como: medicina, derecho, educacién, arquitectura, entre otras.

Es inquietante observar que entre grupos de nifias (cabe destacar que no se presenta en todos los grupos,
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pero si es un concepto aceptado por la gran mayoria de nifias), se transmiten estas ideas y son aceptadas e

interiorizadas desde la infancia.

Figuras 1y 2.

¢Qué rol cumplen las mujeres en la actualidad?

Nota. Dibujos realizados por un grupo de 4 nifas de 10-11 anos.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Juan Montalvo, 2020.

En las practicas realizadas en la Unidad Educativa Panama, al realizar la dindmica de dibujar el rol
de la mujer en la actualidad, las nifias representan a la mujer en el rol de crianza y, por otro lado, encargada
de las labores domésticas. Dentro de este proceso se pudo observar, como se muestra en el Diario de campo
(14/02/2022), una discusion dentro del grupo al realizar la actividad. Una nifia sostuvo la idea de que una
mujer puede trabajar, a lo que las demés nifias respondieron: “eso es ser una mala mujer... las mujeres
deben estar en la casa cuidando a sus hijos”. Por lo que la nifa termina por desertar su postura y acepta la
idea de sus compaiieras, pese a no estar de acuerdo desde el comienzo (Ver anexo 4.2.). Esta anécdota es un

ejemplo de la influencia que tiene la interaccion entre pares en la formacién de roles de género. Este tipo de
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influencia, por supuesto, puede ser actualizada por nuevos espacios de discusion con los miembros de la

familia y con la misma docente.

Figuras 3y 4.

¢Qué rol cumplen las mujeres hoy en dia?

Nota. Dibujos realizados por un grupo de 4 nifias de 10-11 anos.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

Por los ejemplos expuestos hasta el momento, se puede inferir que, a pesar de que son dos
instituciones educativas distintas y se encuentran en contextos diferentes, es una idea que se repite dentro
de la gran mayoria de escuelas entre los grupos de infantes. Esto, quizas, se debe a la existencia de un
curriculo oficial que ha sido elaborado con una mirada relativamente androcentrista, porque no existe un
contenido solido sobre el debate vinculado al género que otorgue a los docentes instrumentos tedricos de
aprendizaje para que las nifias y nifios rompan con esta barrera de los roles preestablecidos. Por su parte,

las instituciones educativas no suelen incluir actividades con relacion al género para tratar de ir

Trabajo de Integracion Curricular Katherine Gabriela Abad Pacheco pag. 22
Lenin Andrés Campos Diaz



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

deconstruyendo el rol de hombre y mujer. Queremos aclarar que con el pasar del tiempo si ha cambiado el
pensamiento tradicional que se tenia hacia la mujer, pero parece no ser suficiente. En este sentido, creemos
que es desde la escuela donde se debe trabajar a profundidad este tema para eliminar y construir nuevos
roles mas equitativos de hombre y mujer. Siguiendo a Acosta (2015) los roles de género —masculino y
femenino— se socializan dentro de las instituciones educativas, cuya principal causante de esta
interiorizacion es que no se discute suficientemente lo que puede o no puede hacer un hombre o una mujer

y, por ende, se establece normas de dominacién y subordinaciéon desde la infancia.

1.1.2. La equidad como practica de cambio y aceptacion del otro

Se retoma un aspecto relevante de lo expuesto en el apartado anterior, los roles y prejuicios surgen
en contra de iniciativas fuera de lo ordinario que, confiere etiquetas sociales a hombres y mujeres de una
manera androcentrista o ginocentrista. Por ello, se inicia este apartado con una pregunta: ése educa para
cuestionar los modelos hegemoénicos que impiden una equidad entre hombre y mujer? Para dar respuesta a

esta interrogante, es relevante profundizar mas sobre el concepto de equidad.

Pero, épor qué equidad y no igualdad? Como menciona Sen (1995) “el hecho de considerar a todos
por igual puede provocar que se dé un trato desigual a aquellos que se encuentran en una posicion
desfavorable” (p. 13). Por consiguiente, la equidad busca abordar la existencia de estas desigualdades desde
una mirada justa y otorgar las mismas oportunidades de desarrollo a todas las personas, sin importar su
género, religion, estatus social, entre otros factores (Bolivar, 2005) y, una participacién libre de hombres y

mujeres en todos los ambitos de la vida social.

Equiparar las mismas oportunidades para hombres y mujeres es responsabilidad de todos como
sujetos activos. No obstante, el camino para la (re)construccién de las relaciones de poder existentes en la
sociedad es un camino que requiere de un trabajo constante y debe ser abordado desde una mirada critica y
equitativa para no caer en el androcentrismo o ginocentrismo (Villarreal, 2001). Hasta la fecha en que se
realizé esta investigacion, se ha observado que, en ciertas situaciones, se da una dominacién masculina y
subordinacion femenina dentro de la mayoria de espacios sociales. En efecto, la escuela no es la excepcion,
de acuerdo con Castillo y Humai (2012), es en la infancia en la que se establecen las relaciones de poder con
relacion al sexo, en las que se normaliza y se acepta un orden jerarquico entre ninos y ninas dentro de los

espacios formales e informales.

En efecto, cada vez que se oprime a una persona desde la nifiez por su sexo-género y existe un grupo

con mas privilegios —en este caso el hombre—, todo el marco normativo se piensa y construye en torno al
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sistema heteronormativo (Curiel, 2018) lo que ocasiona desigualdades, violencia y discriminacién entre
grupos de sexo-género diferentes. Si bien se reconoce que tanto hombres como mujeres deben comenzar a
dejar de reproducir conductas de inequidad; es el hombre el que debe ir (re)construyendo su concepto de
masculinidad desde una edad temprana, desde la 6ptica de la equidad, teniendo presente que: “un hombre
por la equidad es aquel que se acepta asi mismo como producto de su tiempo y cultura” (AHIGE, 2001).
Esta (re)construccion puede provocar una reflexién inicial para erradicar las practicas hegemonicas

inequitativas actuales.

Sin duda, la historia de la humanidad gira en torno a las luchas por el poder. De manera que la
escuela —como institucion social— juega un papel crucial en la correccion de las actitudes de dominacion que
surgen desde la infancia. Martinez (2021) menciona que la escuela es un escenario primordial para prevenir
comportamientos de violencia de género. En el campo educativo es donde se puede llevar a cabo una
transformacion social basada en el cambio y la equidad (Braidotti, 2018). Ademés, se debe apostar por
estrategias que permitan el desarrollo de la identidad, la autonomia, el pensamiento critico y el respeto
desde una perspectiva de género, que permitan la construccién de un curriculo flexible para poner fin a la

reproduccion de conductas hegemonicas dentro del espacio escolar.

Si bien la igualdad parte de la idea de que tanto hombres como mujeres somos iguales, esto no es
posible debido a la presencia de factores sociales, étnicos, culturales, ideologias, creencias, religiéon o
bioldgicos de cada persona. Por ello se busca el trato imparcial entre hombres-mujeres que se aborda desde
la equidad, cuyo tnico propésito es eliminar las desigualdades sociales y relaciones de poder existente entre
los seres humanos (Bonder, 2021). Asi, la equidad da como resultado el surgimiento de oportunidades més

justas para hombres y mujeres dentro de los contextos sociales.

1.2. La educacion como herramienta para alcanzar una comunidad equitativa

Este subcapitulo expone y analiza politicas publicas, documentacion gubernamental, curricular e
institucional con enfoque de género en el Ecuador, creadas con el fin de conseguir un estado libre de
perjuicios e inequidades, que se basa en una educacion de calidad y calidez. Esto es una muestra del interés
de las autoridades por estas tematicas y su preocupacion dentro de la sociedad ecuatoriana, aunque en

muchos documentos esta reflexion parece insuficiente a la hora de ser llevados a la practica.

La educacion desempena un papel significativo dentro de la vida del ser humano, es una

herramienta crucial para formar seres empaticos y con aptitudes sociales hacia una vida armonica. La
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Constitucion de la Repuablica Ecuatoriana (2008), en los articulos 26 y 27, enfatiza que la educacion debe
ser un derecho indiscutible para cada ciudadano, un deber ineludible e inexcusable del régimen estatal. En
ella se establece prioridad dentro de las politicas publicas para garantizar la igualdad e inclusion social,
porque es un estatuto que permite alcanzar el Sumak Kawsay (Buen Vivir). Parafraseando a Piaget
(Castorina, 1996), podemos también agregar que la educacion se centra en formar habilidades en
autosuficiencia moral e intelectual, en la que predomina el respeto hacia el projimo y refleja reciprocidad.

Por ello, la educacion esta orientada a aceptar las divergencias existentes entre todos.

Las politicas publicas, por su parte, se basan en solucionar problemas que surgen en la sociedad, con
el proposito de dar un seguimiento y solucion a los mismos. De forma semejante, la Defensoria del Pueblo

de Ecuador (2019) determina a las politicas publicas como:

El conjunto de objetivos, decisiones, acciones y estrategias, orientadas a la solucién de problemas
publicos considerados prioritarios, vinculando las necesidades sociales con una planificacion politica
en el mediano y largo plazo. A través de las politicas publicas, el Estado busca garantizar los
derechos humanos y de la naturaleza. Las politicas puablicas se pueden expresar a través de

normativa, planes, programas y proyectos de las instituciones del Estado (p. 18).

Por ello, este apartado busca establecer una estrecha relacion con el enfoque de género priorizado
hacia la equidad de oportunidades, sin ninguna exclusioén. La tematica se enfoca en mantener las mismas
posibilidades, responsabilidades y derechos entre todos los sujetos sin preocupacion de normas
hegemonicas preestablecidas por la sociedad o divergencias biologicas (Sirvent, Coutifio & Pérez. 2015). La
idea general es establecer una reflexion pedagbgica que ayude a combatir el rechazo y hacer prevalecer la
importancia de la equidad e inclusion sin importar sexo, género, religion, orientacion sexual y cualquier otra

forma de diferencia social.

1.2.1. Politicas publicas con enfoque de género en la sociedad y educacion

ecuatoriana

Este apartado analiza algunas grandes lineas de las politicas publicas con enfoque de género en el
Ecuador, con el objetivo de mitigar los problemas que afectan la paz e integridad de la ciudadania.
Diferentes instituciones gubernamentales han generado documentaciéon que siguen vigentes pese a periodos
presidenciales pasados como es el caso de Rafael Correa Delgado (2007-2017) y Lenin Moreno Garcés

(2017-2021).
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Un estado ecuatoriano mas prospero, en el que los errores del pasado sean la base para generar
nuevas politicas publicas, puede ser el contexto para abrir camino hacia la equidad. En esta sesion se reviso
los documentos de planificaciéon con relacion a la educacion. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2010,
vigente desde el gobierno de Rafael Correa, se enfoca en crear un estado ecuatoriano mas prospero, en el
que los errores del pasado sean la base para la creacion de nuevas politicas publicas, conformado por
objetivos, ejes y politicas para ser aplicados y cumplidos (ver en anexo 5.1). El documento establece una
pedagogia universal y de calidad, vinculada a la diversidad intercultural e inclusiva en las capacidades
ciudadanas, enfatiza sobre la existencia de comités que guien en delitos de acoso y discriminaciéon
(Secretaria Nacional de planificacion y desarrollo, 2007). En grandes lineas, se busca incrementar una

educacion libre de tradiciones hegemonicas.

El Plan Nacional del Buen Vivir 2007-2010 aspira a una naciéon innovadora que rechaza actitudes
perjudiciales. Sus politicas sitiian objetivos especificos y lineales con similitud al documento anterior (ver
anexo 5.2.), la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo (2007) busca mejorar la educacién con
enfoque de derechos, género e inclusion, centrada en involucrar a la comunidad educativa y su
documentacién como -recursos curriculares, participacién familiar, capacitacion docente, colaboracion

social-. Ademaés, promueve una coeducacion, con transparencia en derechos comunes.

Todo el mundo mejor: Buen Vivir Plan Nacional 2013-2017, vigente desde el mandato del
expresidente Rafael Correa a principios del 2013, ofrece a la ciudadania una politica clara y eficaz por medio
de objetivos claramente planteados (ver en anexo 5.3.). La Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo
(2013) busca una igualdad real entre los individuos en la que se elimina todo tipo de discriminacion,

exclusion y violencia que altere la paz y convivencia en la sociedad.

Por otra parte, se analiz6 también el documento Toda una vida: Plan Nacional del Desarrollo 2017-
2021, creado en 2017 por el Consejo Nacional de Planificacién en el gobierno del expresidente Lenin
Moreno (ver en anexo 5.4.). El documento orienta hacia como conseguir igualdad, equidad y solidaridad en
oportunidades, sin rechazo cultural, econémico, social, étnico y de género, se garantiza armonia y respeto
hacia todas las personas sin importar su condicién. Asi mismo, agrega la importancia de incluir temas con
enfoque de género desde el desarrollo infantil dentro de una sociedad justa (Consejo Nacional de
Planificacion, 2017). Se vincula toda politica ptblica a la vida del ser humano, para formar una sociedad de

privilegio en suenos, oportunidades y plenitud sin discriminacion.
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Por ultimo, Politicas para la Igualdad de Género es otro documento oficial de 2017, que fue creado
bajo el mandato del expresidente Lenin Moreno, con el fin de prevenir y eliminar la discriminacion dentro
de los contextos sociales. El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana (2017) coloca a la
mujer como protagonista e impulsa hacia la paz y justicia sin importar su género entre todas y todos, para
eliminar acciones machistas y sexistas es el &mbito social. Sus politicas publicas parten desde objetivos
generales y especificos, que puntualizan lo que se quiere hacer y hacia donde llegar, como lograr una

equidad justa sin discriminacioén alguna (ver anexo 5.5.).

El gobierno busca atender los problemas sociales con enfoque de género por medio de politicas
publicas, para garantizar armonia y equidad, donde todos sean tratados por igual. Ademas, es fundamental
involucrar al ser humano desde su infancia en tales temas para evitar la reproduccion negativa de injusticias
que giran en torno al género, cultura, etnia, sexo y mas. Por ello, la educacion es un sector esencial,
encargada de formar desde muy temprana edad a las personas en conocimientos y valores humanos. En la

que se permite el desarrollo de la sociedad por medio de la praxis de saberes y habilidades.

En sintesis, el Estado ha creado en los dltimos quince afios politicas publicas en base a problemas
comunes para mejorar la vida social de los individuos. En casi todos los documentos orientadores de las
politicas publicas se incluye el enfoque de género en contextos sociales y educativos, propone planes
pedagogicos apoyados en la equidad de derechos, coeducaciéon de calidad y actividades inclusivas para
normalizar tales aptitudes positivas de respeto. Sin embargo, existe aiin un largo camino para llevar a cabo
estas orientaciones de politica publica en acciones concretas para el cambio social hacia una sociedad

equitativa.

1.2.2. Curriculo de los niveles de Educacion Obligatoria: la equidad de género en

sus dimensiones macro y meso curricular

El Ministerio de Educacion establece un plan educativo seglin las necesidades sociales llamado
curriculo, donde se aporta objetivos, material pedagogico y contenido de calidad para establecer un buen
aprendizaje (Viola & Francisco, 2021). A continuacion, en este apartado se examina el documento general
del Curriculo de los Niveles de Educacion Obligatoria del Ecuador y el Plan Educativo Institucional de
diversas instituciones educativas donde se desarroll6 la practica preprofesional, para evidenciar su relacién

y preocupacion en temaéticas con enfoque género en el desarrollo educativo de los infantes.

El Ministerio de Educacion (2016), cita el articulo 27 de la Constitucion de la Republica de Ecuador

del 2008, y enfatiza la prioridad de formar una educacion diversa de calidad y calidez, impulsada hacia la
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justicia, equidad, paz y solidaridad. Asi mismo, propone implementar un curriculo nacional que se articule
con las politicas publicas regidas bajo la Ley de Armonia con los objetivos del Régimen de Desarrollo y Plan
Nacional de Desarrollo, con relacion al sistema de inclusion y equidad, como lo estipula la Ley Organica de
Educacion Intercultural del afio 2011. El curriculo se interesa por los cambios vinculados a la globalizacion,
tecnologicos y medios de comunicaciéon que infieren en el comportamiento de nifias y nifios. Por ello, el
contenido se construye para fortalecer la convivencia-construccion social dinamica, innovadora y articulada
bajo la unidad de diversidad, equidad y excelencia. En el curriculo se establece el aprendizaje basico que
debe tener el infante al terminar su Educacion Basica, orientado hacia un ser social con deberes y derechos
para una vida armonica, que lo impulse a fortalecer la cohesion e integracion social sin exclusion
(Ministerio de educacion, 2016), donde todos merecen tratos igualitarios, que forje el desarrollo personal,

emocional, afectivo, entre otros.

Por tanto, generan objetivos y destrezas para cada nivel (EGB y BGU) y subnivel (preparatoria,
elemental, medio y superior) a fin de ofrecer contenido pedagogico a las instituciones educativas. Los
objetivos del Ministerio de Educacién se encuentran claramente establecido al procurar equidad entre los
hombres y mujeres a través del sistema educativo: “Un objetivo manifiesto del Ministerio de Educacién es
combatir el sexismo y la discriminacién de género en la sociedad ecuatoriana y promover, a través del
sistema educativo, la equidad entre mujeres y hombres” (Ministerio de Educacion, 2016, p. 5). De tal modo
que todo contenido curricular se expresa por medio de términos lingiiisticos neutros, para evitar exclusion,

excepto términos genéricos que no haya forma equitativa de ser explicados, como por ejemplo humano.

La propuesta curricular del Ministerio de Educacién (2016), por medio de la asignatura de Ciencias
Sociales, vincula su contenido con tematica de género y aumenta su complejidad segin el subnivel
correspondiente. Tal es el caso de 2 objetivos de esta 4rea de conocimiento que son ttiles y significativos

para el tema abordado en esta investigacion:

OG.CS.1. Potenciar la construccion de una identidad personal y social auténtica a través de la
comprension de los procesos historicos y los aportes culturales locales, regionales y globales, en

funcion de ejercer una libertad y autonomia solidaria y comprometida con los otros (p. 155).

OG.CS.7. Adoptar una actitud critica frente a la desigualdad socioeconémica y toda forma de
discriminacion, y de respeto ante la diversidad, por medio de la contextualizacién histérica de los

procesos sociales y su desnaturalizacion, para promover una sociedad plural, justa y solidaria (p.

155).
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De ese modo, aspiran a adquirir en los estudiantes identidad propia y libre, sin perjuicios e ideas
estereotipadas, en la que todas las personas acepten la diversidad como una practica de aceptacion de la
diferencia. Plantean destrezas relacionadas a los objetivos de &area, que estipulan el proposito de
aprendizaje. Las destrezas relacionadas al primer objetivo OG.CS.1., segiin el Ministerio de Educacion

(2016) son:
Subnivel elemental:

» (S.2.3.4. Identificar los derechos y responsabilidades de los nifios y nifias mediante la

participacion en espacios familiares, escolares y en su ejercicio ciudadano (p. 462).
Subnivel medio:

» (CS.2.3.7. Discutir la importancia de las normas, los derechos y las obligaciones en la
construccion de relaciones personales y sociales equitativas y armonicas (p. 462).

» (CS.2.3.3. Identificar los derechos de los ciudadanos ecuatorianos, en relacién con el
reconocimiento de sus deberes con el Estado y consigo mismos (p. 461).

» (S.4.2.26. Describir y apreciar la diversidad cultural de la poblacién mundial y el respeto que
se merece frente a cualquier forma de discriminacion (p. 826).

» (S.4.3.16. Destacar los valores de la libertad, la equidad y la solidaridad como fundamentos

sociales esenciales de una democracia real (p. 828).
Subnivel superior:

» (S.4.3.13. Reconocer que la existencia de derechos implica deberes y responsabilidades que

tenemos todos como parte de la sociedad (p. 828).
Bachillerato General Unificado:

» CS.EC.5.1.4. Discutir los procesos historicos que propiciaron la Declaracion de los Derechos

de la Mujer y la Ciudadana, mediante el analisis multicausal de los mismos (p. 1176).

El contenido educativo, abarca temas de identidad cultural, igualdad en oportunidades, diversidad y
respeto en general, es decir, fomenta y especifica que cada ciudadano merece tener pasificacion, ser tratado
sin ninguna singularidad con el fin de identificarse como seres sociales diversos, caracteristicas comunes,

diferentes y con el deber y derecho de aceptar a los deméas. Es pertinente este objetivo dentro de esta
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investigacion debido a que se refleja la relevancia hacia crear seres autébnomos y libres en la identidad

cultural que adopten.

Con respecto al segundo objetivo (OG.CS.7), las destrezas asociadas segin el Ministerio de

Educacion (2016) son las siguientes:
Subnivel medio:

» (CS.3.3.12. Analizar la participacion de mujeres y hombres en el marco de la diversidad, la

equidad de género y el rechazo a toda forma de discriminacion (p. 664).
Subnivel superior:

» CS.4.3.7. Promover el respeto a la libre expresion mediante practicas cotidianas, en la
perspectiva de construir consensos y acuerdos colectivos (p. 828).

» (CS.3.3.12. Analizar la participacién de mujeres y hombres en el marco de la diversidad, la
equidad de género y el rechazo a toda forma de discriminacion (p. 664).

» (S.4.3.16. Destacar los valores de la libertad, la equidad y la solidaridad como fundamentos

sociales esenciales de una democracia real (p. 828).
Bachillerato General Unificado:

» CS.H.5.1.14. Analizar y evaluar el rol y prestigio de la mujer en la comunidad primitiva a
partir de su funcion productiva, social y cultural (p. 1125).
» CS.H.5.3.28. Analizar y comparar la situacién y los roles de la mujer de los diversos estratos

sociales en la Colonia (p. 1132).

Las destrezas toman cierta complejidad segin los niveles y subniveles de educacién, plantean que en
los primeros anos de EGB se desarrolle la equidad de forma general, donde los infantes deben ser tratados y
tratar de manera justa y respetuosa, sin mantener un rechazo por actitudes sociales divergentes o por la
apariencia. Mientras que en el BGU, se expresa de manera mas clara la ejemplificacion de los diferentes

esquemas estereotipados en la sociedad, susceptible de fomentar formas de discriminacion.

En los textos que elabora el Ministerio de educacion como recursos didacticos (concretamente los
textos escolares), prevalece informacion, imagenes y ejemplos de las discriminaciones a lo largo de la

historia. En el caso del texto de Ciencias Sociales del séptimo afio, se adjunta diversas imagenes de mujeres
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revolucionarias que pese a su condicién y creencia marcaron cambios significativos y de ese modo
demuestran su importancia (ver anexo 6). Ademas, en el area Matematicas y Ciencias Naturales la temaética
de género simplemente se compromete a hacer uso de un lenguaje neutro sin crear aspectos negativos,
mientras que, en Lengua Literatura muestran varias ejemplificaciones de estereotipos, discriminacion,
género, entre otros, vinculadas a la ensefianza y refuerzo de la lectoescritura con tematica con enfoque de

género (ver anexo 6).

A pesar de esto, recordemos que el Ministerio de Educacion se encarga de facilitar la documentacion
curricular y son las instituciones educativas quienes planifican y proponen su plan de trabajo, el cual
especifican aspectos principales hacia lo que se quiere alcanzar como: valores, aprendizajes y principios en
los estudiantes. Gracias a las practicas pre profesionales desarrolladas en diversas instituciones, se observo
como cumplen con el seguimiento curricular con respecto a la documentacion facilitada por el Ministerio de
Educacion, pero, de forma auténoma, cada instituciéon debe elaborar instrumentos pedagogicos segun las
necesidades comunitarias, que frecuentemente se encuentran plasmadas en la planificacion meso

curricular, por ejemplo, el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

El documento institucional al que tuvimos acceso es el PEI, entre los que podemos citar: el de la
Escuela de Educacién Basica “Manuel Muiioz Cordero”, la Unidad Educativa Juan Montalvo, la Unidad
Educativa Zoila Esperanza Palacio, la Unidad Educativa “Abelardo Tamariz Crespo” y la Unidad Educativa
Panama. Todas las instituciones especifican que se crearan planes educativos con el fin de incluir a toda la
comunidad educativa para establecer una equidad sin exclusion alguna, identificAindose como institucion
libre de perjuicios por género; ademaés, ofrecen libertad a los estudiantes para elegir su participacién en

actividades extracurriculares segin sus gustos, y de ese modo prepararlos para una sociedad justa.

En este apartado se puede constatar como la documentaciéon de planificacion estatal, el curriculo
educativo y la documentaciéon mesocurricular de varias instituciones escolares, otorgan cierta prioridad al
enfoque de género, colocandolo como un principio fundamental que debe adquirir todo ciudadano a lo largo
de su educacion primaria dentro de la escuela. El proceso de aprendizaje propuesto por el sistema curricular
aumenta en complejidad desde los primeros subniveles de EGB hasta el BGU, empieza desde un aprendizaje
general hasta aspectos mas especificos, propone que se formaran seres respetuosos dentro de su contexto
social y educativo, que fomenta hacia la armonia comunitaria en tematicas de género. Sin embargo, estos
principios plasmados en documentos institucionales tienen aplicaciones diferentes en el contexto aulico,

como se analiza en el siguiente apartado.
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1. Curriculo oculto: Analisis del desarrollo micro curricular con enfoque de

w

género

La escuela debe regirse por un curriculo oficial en la que constan todos los procesos, planes y
programas establecidos para llevar a cabo la formacion intelectual del alumnado. No obstante, de este
convergen otras practicas pedagogicas que amparan los procesos de ensefianza-aprendizaje del dia a dia,
conocido frecuentemente como el curriculo oculto. Las interacciones dentro del espacio cumplen también la
funcién de ensenanza-aprendizaje de contenidos no previstos. Es asi que, por medio de las relaciones
sociales en los espacios formales e informales, las y los estudiantes alcanzan conocimientos, habilidades,
valores, modos de pensar, entre otro. Tanto nifios como nifas socializan en la escuela y es aqui donde el
curriculo oculto aparece como un aliado del maestro para buscar soluciones a problemas sociales desde la

educacion.

El curriculo escolar —real o formal— comprende la manera en la que sociedad organiza un conjunto
de metodologias y principios educativos para educar a una sociedad. Dentro de este curriculo general,
mediado por las practicas e interacciones de diferentes agentes escolares, se encuentra el curriculo oculto.

El mismo que se define, en palabras de Patifio (2020), como:

Entendemos al curriculo oculto como un proceso de ensefianza aprendizaje, paralelo e implicito al
curriculo formal que se expresa de manera cotidiana, consciente o inconscientemente en el 4mbito
escolar a través de los valores, mensajes, actitudes e intereses de quienes conviven el proceso

educativo formal, legitimando con él la cultura y el poder del sistema dominante (p. 63).

Asi, el curriculo oculto engloba lo que no se puede apreciar a simple vista, pero que esti presente en el
ejercicio diario del proceso de ensefianza-aprendizaje y, en general, en las interacciones que se dan dentro y
fuera del aula. Aunque no suelen tomarse en cuenta dentro de las metas educativas, el curriculo oculto juega
un rol importante para formar conductas éticas entre los estudiantes (Teran, Villarruel y Baez, 2019), asi
como para la adquisicién de conocimientos basados en valores humanos que permiten el desarrollo integral

de los sujetos.

Dentro de la realizacion de las practicas pre profesionales (PPP), los autores de esta investigacion,
han cursado por diferentes instituciones y contextos educativos, no solo en la educaciéon presencial sino
también dentro de la modalidad virtual. De tal forma, que se pudo adoptar una perspectiva desde estas dos
modalidades que articulan diferentes relaciones, comportamientos, actitudes e implicaciones de los agentes

socializadores en el desarrollo de la identidad de género. En este sentido, se observo que algunas conductas
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hegemonicas siguen poniéndose en practica, incluso sin la interaccion directa —presencial— entre el
alumnado. Por lo cual, los datos recolectados para esta investigacion se encuentran inmersos dentro del
curriculo oculto, lo que permite analizar situaciones sobre el comportamiento, actitudes, modos de pensar,

entre otros, del estudiantado y los maestros.

De esta manera, se observa como en ciertos espacios, los infantes reproducen y mantienen roles y
estereotipos de género que se repiten constantemente entre los diferentes centros escolares y entre
estudiantes de distintos niveles de Educacion Bésica (Santos, 2014). En este aspecto, el relato etnografico
(ver anexo 3) contiene antecedentes con relacion al tema central que incide en elementos que intervienen en

la construccion de la identidad de los nifios y nifias. Si apelamos a un ejemplo de este, tenemos:

En el desarrollo de la clase impartida por la y el autor, se pudo precisar que, al momento de realizar
la pregunta: “¢Cuéles eran los roles de la mujer en la época Colonial? una estudiante (nifia)
respondi6: “las mujeres antes solo criaban a los hijos y servian al marido” y, un estudiante (nifio)
respondi6: “les maltrataban y golpeaban sin ninguna pena los hombres” y, al realizar la segunda
pregunta: ¢cuales son los roles de la mujer en la actualidad? la gran mayoria de estudiante entre
nifios y niflas manifestaron: “algunas mujeres siguen dedicindose solo a sus hijos y aseo del hogar”,
asintieron con la cabeza —gesto que refleja estar acuerdo con algo—, incluyendo anécdotas personales
y comentarios. Tales como: “mi mama es la que cuida la casa”; “las mujeres son las que tienen que
criar a los hijos”; “los hombres no pueden ver a los nifios; tienen que traer dinero a la casa”; “mi

papa es el que sale a trabajar y mi mama es la que esta en la casa”.

En tal sentido, se pude evaluar como los nifios y nifias mantienen modos de pensar que giran en
torno a roles tradicionalistas que deben cumplir las personas segin sea nifio-nifia y hombre-mujer. Este es
un pensamiento que se sostiene y se encuentran interiorizados entre la mayoria de los estudiantes y no

encuentran criticas mayores.

Por otra parte, un estudiante (nifio) mencion6: “las mujeres ahora ya no obedecen al hombre”.
Comparando con una de la respuesta a la primera pregunta sobre el rol de la mujer en la época Colonial. Se
puede inferir que las mujeres han pasado por un proceso de superacién y rechazo a las actitudes de opresion
y machismo a través de la historia, pero todavia existe comportamientos de discriminacién hacia la mujer
no resueltos en los contextos escolares. Por otra parte, se han presenciado situaciones de violencia,
discriminacion de nifios hacia nifias por ideas estereotipadas y prejuicios relacionados al sexo de cada

persona. Como se narra en el diario de campo VI: “en la hora del recreo; una nifia patea el balon de fatbol a
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lo que un nifio reacciona de manera violenta manifestando: no seas metida, te voy a pega... ve a peinarte” y,
dentro del mismo diario se narra otra situaciéon: “una estudiante (nifia) al momento de participar en clase,
es silenciada por un compaifiero (nino), agregando la frase: debes estar callada” (Ver anexo 4.1.3.). Este tipo
de situaciones no son excepcionales, sino mas bien se repiten con mucha frecuencia en los centros
educativos y se diferencian por el mayor o menor grado de gravedad. A pesar de ellos, en nuestras practicas
preprofesionales constatamos que los docentes no estan completamente capacitados para enfrentar estas
situaciones, como lo confirma un docente en el siguiente extracto de una entrevista realiza en la Unidad
Educativa Panamé (ver anexo 1.2.): “Hemos tenido solamente 2 talleres sobre género que ha dado el
Ministerio...y, dentro de la escuela Gnicamente una charla... Entonces, no sabemos cémo actuar cuando

existe problemas relacionados a la violencia de género entre los estudiantes” (Docente UEP, 2022).

A partir del anélisis de esta situacion se puede inferir que pese a todo las politicas publicas creadas
por el Ministerio de Educacion sobre género, no se lleva totalmente a la practica en las instituciones. La
primera constataciéon que se puede hacer es que aparece imposible solicitar que se aborde temas de género,
cuando los docentes no reciben capacitaciones. Esto deja en evidencia que lo que esta escrito como

propuesta de politica ptiblica no siempre se llega a cumplir.

La modalidad presencial no esta exenta de este tipo situaciones, tanto en los espacios formales como
informales. En uno de los centros escolares analizados se constatan estereotipos que se operan entre los
ninos y nifas. Por ejemplo, en un fragmento de una entrevista realizada a una docente (ver anexo 1.1.) sobre
la idea que tienen los nifios y nifias sobre sus opuestos: “Hacia la mujer por lo general lo describen como
aquel ser bello y delicado relacionado con los mas tierno de la naturaleza; pero al hombre lo describen como

mujeriego e insensible”. (Docente UERRC, comunicacion personal, 2020)

Los estereotipos que sostienen los/as ninas refleja que existen normas de convivencia
androcentristas entre los estudiantes, que implica la separaciéon por grupos segun el sexo del infante (nifio-
niflo y nifia-nifia); estd separacion artificial estd presente dentro del salon de clase, precisamente al
momento de hacer grupos de trabajo heterogéneos se dan comentarios de rechazo, tales como se envidenica
en el diario de campo IV: “yo no quiero hacer con ella”; “prefiero hacer solo”; “yo no hago con él porque me
cae mal”. Como se observa en la siguiente imagen I, en un grupo conformado por seis estudiantes, de los
cuales 5 son nifos y 1 nifia. La postura de la estudiante (nina) es no colaborar e interactuar con el grupo
debido a una idea preconcebida: “es que son tontos, y mejor realiz6 la actividad por mi cuenta” (Ver anexo
4.1.1.). Este tipo de relatos nos lleva a intuir que existen ideas, comportamientos y posturas de rechazo que

se dan por el simple hecho de ser nifio-nina.
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Imagen 1.

Grupo heterogéneo de trabajo dentro del aula.

Nota. rechazo de nifia a nifios al momento de conformar grupos de trabajo dentro de clases.
Fuente. Practicas preprofesionales 7mo ano Unidad Educativa Panama, 2020.

De este modo, estas agrupaciones de infantes por su sexo no solo estan presentes dentro del aula,
sino también en los espacios informales de la institucién. Como revela un fragmento de entrevista realizada
a una docente de la Unidad Educativa Remigio Romero y Cordero: “En los espacios como en el recreo, al
inicio es solo varones en la cancha a jugar futbol y las mujercitas a sentarse en las gradas y a unirse

solamente entre ellas, con sus munequitas” (Docente UERRC, comunicacion personal, 2020).

Esta separacién por pares implica que mientras los infantes pasan mas tiempo con sus iguales, es
decir nifios con nifios y nifias con nifias, esto influye para ampliar diferencias entre unos y otros, de manera
positiva o negativa. En este caso, se transmiten estereotipos de género entre los grupos, que genera
actitudes hegemonicas que provoca androcentrismo dentro del espacio escolar. Esto es la constatacion que
se destaca en el diario de campo V: “cuando una nina intenta participar activamente dentro de un grupo de
nifios, los nifos la rechazan y defienden de manera agresiva su espacio con comentarios como: no me
importa que seas mujer, igual te voy a sacar la puta [sic]” (Ver anexo 4.1.2.). Estas formas de discriminaciéon
generan modos de violencia fisica y verbal, basados en ideas estereotipadas del sistema sexo-género que,
refuerza actitudes sobre lo que puede o no puede realizar un nifio-nifia o un hombre-mujer dentro de los
contextos sociales. Por ello, la importancia de abordar el curriculo oculto y reflexionar sobre los aspectos

que suceden en la cotidianidad dentro de la escuela y repercuten en la vida de los estudiantes.

El curriculo oculto permite abordar temas sociales, habitos, conductas, modos de pensar y actuar de todo lo

que concierne el proceso de ensehanza-aprendizaje y su contexto, que incluye el desarrollo formativo e
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integro de la persona, es decir lo que esta implicito, pero pasa frecuentemente desapercibido porque se han
naturalizado en ciertos contextos escolares. Las relaciones y practicas sociales entre nifios y ninas reflejan
que se mantiene relaciones hegemonicas dentro y fuera del aula. Por ello, Arcos, Molina, Fecci, Zaiiga, etc
(2006) sostienen que el anélisis del curriculo oculto se toma en cuenta aspectos que no son apreciados a

simple vista, como:

Formas de comunicacion, mensajes subliminales respecto a la condiciéon femenina o masculina, el
uso diferenciado de los espacios, de los equipos y herramientas, el nivel de participacion, los
criterios de disciplina no homogéneos, la valorizacion de ciertas tareas, la descalificacion de algunas

necesidades, etc. (p. 36).

En este apartado se procurd poner en evidencia —con algunas observaciones empiricas— las
diferentes situaciones que rodean al sistema sexo-género y las situaciones de inequidad, violencia y
discriminacion entre estudiantes dentro de los espacios escolares. Estas formas de comportamiento
discriminatorio son mas frecuentes de lo admitido por los actores del sistema escolar. Por ello es importante
abordarlas desde el curriculo oculto, porque las situaciones de inequidad que estin presentes en el
cuotidiano de los y las estudiantes deben ser analizadas de manera objetiva para comprenderlas y poder
emprender estrategias que permitan su erradicacion. La educacion se convierte entonces en un instrumento
social importante para combatir conductas hegemoénicas entre el alumnado, que contribuyan a la

eliminacién de ideologias de dominacion y sumision existentes.

Los roles de género, en la mayoria de los casos, establecen la base para crear en los nihos y nifias
categorias estereotipadas de género. Como menciona Colas y Villaviciervos (2007), se trata de
“generalizaciones preconcebidas sobre los atributos o caracteristicas de la gente en los diferentes grupos
sociales” (p. 38). Construidos por medio de los entornos de socializacién que envuelven representaciones
simbdlicas y sociales de lo que conlleva ser hombre y mujer. Esas ideas, comportamientos e imagen que se
espera con relacion a lo masculino y femenino son reforzadas desde la infancia e intervienen en la

construccion de la identidad de los nifios y ninas.

Este modelo de masculino-femenino presente en los diferentes entornos de socializacion produce
separacion entre las personas por su sexo y, por ende, se llega a establecer comportamientos de
superioridad desde la infancia basado en estereotipos tradicionalistas (Amurrio, Larringa y Usategui, 2012),

en los que el nino se considera mas inteligente, fuerte, violento que las ninas. Como revela un fragmento de
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la entrevista realizada a una docente de la Unidad Educativa Remigio, Romero y Cordero sobre estereotipos

de género:

“Los hombres siempre [dicen]: ‘es que nosotros somos mas que las mujeres’ o ‘nosotros sabemos
mas que las mujeres’ o, ‘nosotros le ayudamos a la profe porque somos mas fuertes™ y, “...siempre
los varoncitos estan tratando de sobresalir por encima de las mujeres. Si se mantiene esto de que: ‘yo

soy mejor que las mujeres porque soy hombre’” (Docente UERRC, comunicacién personal, 2020).

Esto quiere decir que los estereotipos estan presentes dentro del contexto escolar y es un factor
determinante para la reproduccion de conductas de dominacion y subordinaciéon por el simple hecho de ser
hombre o mujer. En la que se incluyen las acciones tanto de los y las docentes, al igual que el de las y los

estudiantes en todo el proceso.

En palabras de Fernidndez (2002), “el estereotipo califica mental y cognitivamente y de forma
positiva o negativa, el prejuicio valora emocionalmente y juzga socialmente de forma negativa y orienta la
conducta, en general hacia la discriminacion” (p. 319). En la sociedad actual, se dan mas estereotipos
negativos, que son expuestos desde la nifiez en las instituciones educativas o sociales mas amplias (medios
de comunicacion, familia, grupos de amistades, etc.), dando paso a los prejuicios que culminan con formas
de discriminacion. No hay prejuicios sin estereotipos antepuestos. Esto se debe a que los estereotipos se
desarrollan en la division de grupos de hombre-mujeres previamente y, se fortalecen al dictaminar actitudes
generalizadas en estos exogrupos segun el sexo (Gonzalez y Diaz, 2018). Entonces, en palabras del psic6logo
Allport (1977), el prejuicio es “una actitud hostil o desconfiada hacia una persona que pertenece a un grupo
simplemente en base a su pertenencia a dicho grupo” (p. 22). Esto puede llegar a ocasionar que un grupo se

considere superior al otro, o peor ain, que un grupo interiorice la idea de que es inferior a otro.

De este modo, los prejuicios, en su mayoria, surgen en las personas que no siguen un prototipo
social establecido y, en consecuencia, se genera discriminacion a los diferentes grupos sociales por razones
de religion, politica, sexo, género, modos de pensar y actuar. Mayormente se presentan en la infancia, el
mas comudn que se repite dentro del espacio escolar que se ha podido observar es como consta en el Diario
de campos V: “...él es nifio y debe ser grosero y mal hablado por eso no salgo con ellos” y, “las nifias no
saben jugar como los hombres...son delicadas” (Ver anexo 4.1.2.). Estos ejemplos, muestran que los
prejuicios se encuentran presentes en las escuelas, y generan una actitud negativa y hostil entre ninos y
ninas. En este caso, cuando un grupo interno —endogrupo— expresa un juicio u opinién negativa hacia los

miembros de otro grupo externo —exogrupo—, sin tener un fundamento conciso, deja en evidencia un
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pensamiento irracional e injusto (Fernandez, 2011), causa discriminacion por el simple hecho de ser nifo o
nifia, o lo que es lo mismo, por ser diferente; diferencia que es frecuentemente exaltada por el sexo-genero

del infante.

Este proceso de categorizacidon por grupos cuya base son los roles, estereotipos y prejuicios de
género entre los infantes, conduce a desarrollar una vision homogeneizada de la conducta,
comportamientos y roles, esperada de los nifios y nifias que, en consecuencia, crea relaciones de poder,
resistencia, violencia y discriminacion desde el contexto escolar. Si bien, no pueden dejar de existir de un
momento al otro, si se pueden contrarrestar por medio de estrategias educativas y la puesta en practica de
conductas méas equitativas desde la infancia para que los nifios y nifas dejen de transmitir ideologias,

discursos y comportamientos basadas en arquetipos de nifio-nifia y hombre-mujer.

1.4. Conclusiones del capitulo

En este capitulo se ha recopilado y analizado informacion relevante relacionada con el enfoque de
género en la educacion. Los diferentes perjuicios e inequidades existentes entre sexos opuestos —nina vs.
niflo— que se producen gracias a los roles y estereotipos impuestos por la sociedad. Esta, a través de la
cultura establecida, es la principal fuente que impone el comportamiento a seguir para cada género. Por otra
parte, se analiza como el gobierno formula diversas politicas publicas con el fin de buscar una solucién y
alcanzar una sociedad justa, equitativa y libre en oportunidades para cada ciudadano. Por ello, el Ministerio
de Educacién proporciona objetivos, destrezas, principios basicos regidos a tales politicas, que se ven
reflejadas en el Curriculo de los Niveles de Educacion Obligatoria y textos estudiantiles, que a su vez se ven
plasmados en los PEI de las diferentes Instituciones Educativas para dar su respectivo cumplimiento. Sin
embargo, estos principios de equidad no se materializan concretamente en las acciones de la comunidad
educativa por diferentes razones: falta de importancia a la cuestion, falta de formacion en los docentes,

naturalizacion de ciertas formas de violencia, falta de compromiso de la comunidad educativa, entre otros.

En este sentido, es importante ir de lo tedrico a lo practico, del deber ser a los hechos. Como se
analiz6 en este apartado, pese a la existencia de documentacién gubernamental en el Ecuador que busca un
estado armonico, basado en un enfoque de género, todavia existen situaciones que permiten la produccion
de injusticias sustentadas en ideologias hegemonicas, que claramente contradicen los principios de las
politicas publicas dentro de los diferentes contextos sociales y educativos. Si bien, gracias a las practicas

preprofesionales elaboradas en distintas instituciones educativas, se logré obtener material empirico que

Trabajo de Integracion Curricular Katherine Gabriela Abad Pacheco pag. 38
Lenin Andrés Campos Diaz



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

indica realidades contradictorias, poco se puede hacer si no se articulan acciones de mayor envergadura en

toda la comunidad educativa, que incluyan también a los familiares.

En los diferentes PEI se obtuvo informacion reveladora acerca de las actividades que se plantean
para conseguir un alumnado equitativo, sin desigualdades y rechazo hacia el otro, para construir un
ambiente pacifico entre todas y todos. En estos documentos se busca establecer una coeducacién justa y
real, pero los estudiantes, por su parte, en espacios formales e informales, expresan sus perspectivas y
conocimientos acerca de cémo ser y actuar, mediante comportamientos estereotipados guiados por un
estatus social impuesto. Evidentemente, pese a diferentes normativas, contenido curricular, etc., la
reproduccién de roles y perjuicios negativos sigue presente en la vida cotidiana del estudiantado. También,
se pudo observar que el comportamiento discriminatorio existe desde los primeros afios de EGB, debido a
que no se discute con la amplitud que ameritan dichos temas, sino méas bien, se aborda con maés
profundidad desde el 7mo ano de EGB hasta el BGU. Sin embargo, como se demuestra en este apartado, es
una temaética relevante para los nifios y nifias que es apta para ser abordada desde muy temprana edad. De
ese modo, se muestra que queda pendiente una reflexion més profunda en las Unidades Educativas sobre lo

que se debe hacer para alcanzar una comunidad equitativa congruente.

Capitulo 2

2. Los agentes de socializacion en la construccion de identidad del infante

La presencia de los agentes de socializacion es ineludible durante todo el crecimiento y desarrollo de
la vida del sujeto, ciertas interacciones se imponen de manera directa e indirecta desde su nacimiento al
crear normas, valores, comportamientos y modelos que dicen como deben ser y actuar las mujeres y
hombres dentro del contexto social y educativo para ser aceptados, lo que dictamina su forma de ser, pensar

y actuar dentro de los diversos espacios sociales.

El sujeto entra en un proceso que se debe adaptar e interiorizar en los diversos grupos, donde debe
captar y asimilar determinadas normas, imagenes y valores, que estan orientadas a moldear ideas, habitos y
creencias (Giner, 2001). Sin duda, ciertas intervenciones y aprendizajes asumidas provienen de la familia,
escuela, circulos cercanos y contexto en general. Asimismo, la familia y escuela son los establecimientos méas

destacados frente al crecimiento educativo del infante; sin embargo, no son los tunicos, el auténtico
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desarrollo se apoya en cada contexto-espacio formativo ya sea formal o informal (Solé, 1996). De igual

forma, Marina (2004) menciona que:

Los padres solos no pueden educar a sus hijos, porque no pueden protegerlos de otras influencias
muy poderosas. Los docentes solos no pueden educar a sus alumnos, por la misma razén. La
sociedad tampoco puede educar a sus ciudadanos, sin la ayuda de los padres y del sistema educativo
(...). Si queremos educar bien a nuestra infancia, es decir, educarla para la felicidad y la dignidad, es
imprescindible una movilizacién educativa de la sociedad civil, que retome el espiritu del viejo

proverbio africano: Para educar a un nifio hace falta la tribu entera (pp. 8-9).

Es decir, segin Marina (2004) cada agente de socializacion cumple con un rol dnico e
importante dentro del crecimiento infantil. El autor enfatiza su relevancia en la construcciéon de identidad
de cada individuo. Por otra parte, Gomez y Pérez (2012) dicen que “la adopcion de una identidad propia es
el resultado de un proceso largo y complejo de socializacion”. Este proceso inicia en los primeros afios de
vida, al socializar en los diferentes ambientes presentados. Los infantes sobreviven, aceptan y rechazan
diferentes ideas, costumbres, que les son transferidos dentro de su desarrollo educativo para conocer y

entender al mundo.

El infante forja su propio ser, adopta el proceso formativo, gracias a sus interacciones sociales,
construye su identidad, forma de ser y pensar, empieza tal proceso desde su nacimiento, al formar parte de
un ambiente educativo que ya posee hébitos y creencias propias, luego, refuerza y conoce nuevas aptitudes
al relacionarse en la escuela, con docentes y demés alumnado; asi mismo, es el sujeto quien decide que

comportamientos reproduce o rechaza seglin su contexto y ambiente.

Por ende, este capitulo aborda la influencia que presentan los agentes de socializacion en la
construccion de la identidad del infante, que manifiesta por medio de miiltiples y variadas formas de
interrelacionarse dentro de los diferentes contextos sociales y educativos. Si bien es cierto, existen varios
agentes, pero esta investigacion se focaliza en aquellos que guardan relacion directa con los sujetos de
estudio de esta investigacion como: familia, escuela e interaccidon entre pares. Existe otros agentes que
cumplen un papel importante dentro de la vida de los sujetos, como es el caso, de la religion y medios de

comunicacion, pero debido a su amplitud no han sido abordados en el presente estudio.

En la primera parte de este capitulo se desarrolla una breve resefia del impacto de la familia como agente de
socializacion en la formaciéon del infante. Luego, se comenta la participacion de escuela como fuente de

fortalecimiento en sus aptitudes, normas, modelos y conocimientos. Por tltimo, se analiza la interacci6on
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entre estudiantes, donde los infantes se interrelacionan con los aprendizajes previamente desarrollados en

espacios formales e informales mediante actividades sociales.

2.1. Discursos de la familia como primer escenario formativo

Este apartado estudia la participacion e influencia de la familia en el desarrollo formativo y en la
construccion de la identidad del infante, expone fragmentos de material empirico como entrevistas
semiestructuradas a padres de familia y docentes, diarios de campos y el relato etnogréfico, los cuales seran
expuestos mediante co6digos —nombres ficticios— para proteger el anonimato de los entrevistados. La familia
es el primer entorno social que mantiene un vinculo amoroso desde el nacimiento, transmite al infante
valores, principios y costumbres, con el propésito de formar (Ramos, 2018), que remite a instrucciones

hacia la vida social.

En tal sentido, en entrevistas semiestructuradas se constata como la familia se involucran de manera
activa en el proceso formativo del infante. Por ejemplo, la madre de familia “Carla”, afirma que “Siempre
nuestros hijos van aprendiendo y repitiendo como actuamos y hacemos las cosas, y muchas veces no nos
damos cuenta de que ellos aprenden todo, sea bueno o malo” (ver anexo 2), asi mismo, otra madre de

familia “Susana” (comunicacion personal, 2022) argumento:

“Nosotros si influimos, diria un 80%, en la personalidad de nuestros hijos. Incluso ellos imitan
nuestra forma de hablar, caminar, incluso las muecas que hacemos, ellos la hacen. Por eso la frase
“eres el reflejo de tus padres”. Y también los docentes cuando les regafian a los hijos saben tener esta

299
1

frase que es: ‘asi ha de ser uno de tus papitos, por eso te portas as

La familia es el primer espacio de la formacién de los infantes, forja los mismos valores, modelos y
creencias que se les fue enseniado y transmitido, frecuentemente considera que sus comportamientos son los
correctos o los mejores. En este sentido, un docente de la Unidad Educativa Romero y Cordero menciona
que “ellos vienen ya muy arraigados desde su casa” (Docente, UERC, 2020). Esto corrobora en gran medida
lo mencionado por las madres de familia, muestra cuanto reflejo de comportamientos del hogar hay en las
instituciones educativas por los infantes que son percibidas por los docentes mediante el comportamiento
individual y sus interacciones y, a su vez, como los padres de familia aceptan su influencia en la

personalidad y forma de ser de los educandos.

El infante es clasificado inmediatamente segin su sexo bioldgico, de esta manera, experimenta

durante su crecimiento y formacion, actividades que giran en torno a su sexo-género, que la mayoria de las
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veces, estan ligadas a los roles y estereotipos hegemonicos presentes en la familia, lo que lleva a un
comportamiento esperado diferente segiin sea varéon o mujer (Hernandez, Gamboa y Hechavarria, 2018). El
nifo o nifia percibe tales comportamientos y habilidades desde los primeros afios de vida en su ntcleo
familiar. Asi, tiende a aceptarlo y reproducirlo en otros entornos sociales, como el espacio escolar. De tal
forma, Castillo (2009) observa que es el cuidador quien moldea a los infantes, segin sus percepciones
educativas e ideologicas. Este adoctrina frecuentemente bajo ideas hegemonicas de género, la gran mayoria
de veces, extraen y asimilan con rapidez los acontecimientos de su entorno mediante la observacion, y se
adaptan a ciertas aptitudes normalizadas, y sin pensarlo caen bajo un paradigma social vigente en su

entorno, donde se obedece con el fin de recibir aprobacion en una sociedad normalizada.

Segun el Relato etnografico (ver anexo 3) desarrollado en las practicas pre profesionales virtuales, la
presencia de la figura femenina esta més presente en los infantes (madre, abuela, tia o hermana), sobre todo
con las tareas escolares de los estudiantes. La ausencia masculina valida el estereotipo de que la mujer se
dedica al cuidado del hogar, también se involucran con més frecuencia en orientar al estudiante al realizar
preguntas personales. Son ellas quienes dictan la respuesta, al ignorar lo que piensa o cree el infante. Asi
mimos, la entrevista semiestructurada realizada a una madre de familia, muestra como reproduce

comportamientos poco criticos a sus hijos, en la que asigna actividades segtn sea el sexo de su hijo e hija:

Sin mentir, a mi me educaron que la mujer debe servir al hombre, y cuidar el hogar y a los hijos.
Pero eso porque mi familia era muy creyente y machista. Entonces yo me crie pensando que eso
estaba bien. Y si, cometi ese error de que a mi hija le ensefié las tareas de la casa y a mi varén no

(“Susana”, comunicacion personal, 2022).

Esta claro que los cuidadores transmiten habitos dentro de la vida del infante, quienes reproducen
tales comportamientos ordinarios, aprobados por la sociedad, y lo realiza sin contestar su vigencia en la
sociedad actual, lo hacen de forma natural. Ahora, se ha demostrado que los hombres y mujeres son capaces
de cumplir roles iguales, por ello, algunos representantes legales aceptan el error cometido en la crianza. La
familia, muestra responsabilidad en transmitir comportamientos y acciones a los nifos, particularmente de

aquellos que han sido educados para obedecer.

También, “Carla” (comunicaciéon personal, 2022) cuenta su experiencia de su representada: “ella se
crio hasta los 9 afios con mis papéas, ahi tuvo el ejemplo de mi mama y mi hermana menor; entonces,
cuando regres6 a vivir conmigo tuvo malos habitos como de genio y vanidad, siguiendo a mi hermana” (ver

anexo 2). La intervencién familiar en la transmisién de valores tiene un impacto significativo, ya que el
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infante adquiere comportamientos positivos y negativos de su entorno, observando el infante imita ciertas

normas, acciones Y manera de ser.

Los infantes muchas veces llegan a normalizar y adoptar el comportamiento de sus cuidadores. De
igual forma, al ser ain un infante y estar en la etapa de aprender-crecer, también llegan a identificarse con
algin adulto de su mismo género, y de ese modo se involucra en su ensefianza-aprendizaje que ocasiona
imitacién y afecta a la identidad propia. Langlois y Downs (1980) afirman que muchos de estos adultos
responsables del cuidado a menudo identifican como “equivocados” a juguetes, actividades u objetos que no
forman parte del rol hegemonico, por ello provocan estereotipos negativos. De esa forma, se refleja como
cada juego, actividad y rol fue creado e impuesto bajo un régimen social, que se da mediante la

interactividad diaria.

En este apartado se analiza como la familia se involucra en el desarrollo personal y de construccion
de la identidad del infante. Con el examen de cierto material empirico y teorico se confirma la influencia
significativa de la familia en las acciones, roles y comportamientos del infante. La familia esta presente
desde de los primeros afios de vida y transmite buenos o malos habitos, costumbres y creencias (consciente
o inconscientemente) acerca del rol que cumple cada género dentro de la sociedad, que frecuentemente es
adoptado el infante, quien repite tales acciones para ser aceptado en una sociedad estereotipada, que otorga

poco espacio critico para discutir sobre los roles de género, ya sea en el hogar, asi como en la escuela.

2.2. La escuela como escenario de formacion y socializaciéon

En este apartado se aborda a la escuela con un espacio de formacion y socializaciéon, en donde los y
las estudiantes adquieren habilidades, conocimientos, valores, creencias, entre otras acciones formativas.
Ademas, se destaca el rol docente y su papel dentro de la ensefianza- aprendizaje y el desarrollo integral del

estudiante.

La escuela es uno de los agentes socializadores que tiene un papel decisivo en el desarrollo de las
sociedades. A medida que los infantes se integran en ella, comienzan una nueva etapa de formacion de
hébitos intelectuales, valores sociales y habilidades mas complejas para una convivencia democrética,
equitativa y justa (Fernandez, 2011). Por otra parte, la interaccién entre pares llega a fortalecer las
relaciones interpersonales, socio-afectivas y sociales de los estudiantes que, en algunas situaciones, impide
que se relacionen de forma espontinea nifios con nifias dentro y fuera del aula. Esto puede llegar a

ocasionar situaciones de rechazo o violencia de género.
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Autores como Echavarria Grajales (2003), destaca que en la escuela se dan intercambios de
conocimiento, como también de ideologias, creencias, lenguajes y relaciones socio-afectivas que aportan en
la construccion de la identidad individual y colectiva del sujeto. Por lo cual, la escuela puede llegar a tener
un papel relevante en el aprendizaje social de los y las estudiantes mediante las practicas culturales que
tienen lugar dentro de ella. Ademas, Echavarria Grajales (2003) agrega que: “la escuela es un espacio de
interaccion, construcciéon y desarrollo de potencialidades necesarias para la comprension del mundo, sus
relaciones y sus posibles transformaciones” (p. 4), en la que el nifio y nifia se forman para ser miembros

activos de una sociedad.

En la escuela se dan intercambios culturales que, de una u otra manera, intervienen en los procesos
de socializacion. En las que las practicas educacionales se extienden mas alla de la adquisicion del
conocimiento. En palabras de Durkheim (1990), se trata de una autentica institucion social conformada con
valores, principios éticos, ideologias, relaciones socioafectivas, comunicativas, etc., legitimados en un
momento y tiempo determinado por una sociedad. Por su parte, Brunner (1997) denomina a la escuela
como una subcomunidad de encuentro en la que todos los agentes como familia, docente, directivo,
sociedad y estudiantes estan presentes en el proceso de ensefanza. Es decir, no necesariamente los
conocimientos y habilidades se aprenden solo del docente, més bien, intervienen diferentes factores que

ayudan a aprender unos a otros en la apropiacion del cocimiento y sentido de pertenencia a un grupo.

Entonces, la escuela es una instituciéon que cumple con la funciéon de instruir y socializar a los sujetos
para la creacion de identidades sociales (Reay, 2010), pero al mismo tiempo es, en parte, un reflejo de la
sociedad porque cada individuo aporta con sus creencias y valores a construir este espacio de socializacion.
Si bien existen otros agentes que interfieren en este proceso, la escuela es una de las mas importantes,
puesto que se encarga de la transmision de conocimientos legitimados institucionalmente, desarrollo de
habilidades metacognitivas y socializacién de nifios y nifias. En la que el ambiente formativo debe ser ético,
moral y politico, donde se genere diversos sentidos de aprendizajes y, ademas, se apoye en la diversidad del
alumnado que posibilite la autonomia humana (Echavarria Grajales, 2003). Por ello, debe estar en
constante crecimiento junto con la sociedad en la formacion de nuevas generaciones mas equitativas, justas
y sin comportamientos androcentristas o ginocentristas (Crespillo, 2010). Esto incluye las practicas

educativas que permitan un curriculo mas flexible en torno a la biisqueda de un cambio social.

En el escenario educativo, alumnos y docentes comparten vinculos y finalidades, pero sobre todo
posturas, creencias y comportamientos que, en la mayoria de ocasiones, transforma el progreso individual

de los estudiantes al adoptar nuevos modos de actuar y pensar. Los docentes, por su parte, no solo deben
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centrarse en el desarrollo intelectual del alumnado, sino también preocuparse por llevar a cabo procesos
que estimulen su desarrollo integral (Huayamave, Benavides y Sangacha, 2019), que da espacios para que
nifios y nifios puedan formar sus propias bases en cuanto al desarrollo de su personalidad y autoconcepto.
En este sentido, en un fragmento de la entrevista realizada a un docente de la Unidad Educativa Panamé

(ver anexo 1.2.), esta menciona que:

Entonces tenemos que dejar nosotros ese machismo, cero machismos, no cierto. Eso es lo tinico que
esperamos, la igualdad en todo aspecto en los estudiantes desde aqui [desde la escuela] ir
formandoles a ellos con ese pensamiento para el futuro de ellos. Es lo que nosotros esperamos de los

chicos (Docente UEP, comunicacion personal, 2022).

Esta reflexion refleja la tarea multidimensional del rol docente, no solo como entidad transmisora de
conocimientos, sino también, como un ser que considera la subjetividad del estudiante al fomentar la
correccion de conductas machistas para consolidad en sus conductas el principio de equidad, para que las
futuras generaciones sean maés justas y criticas, que pueda procurar un cambio a nivel social por medio de la

educacion.

La experiencia docente ha comprobado que la ensefianza de contenidos a veces queda en segundo plano y,
en este caso, un docente con 16 anos de experiencia de la UE Panama (ver anexo 1.2.), sostiene que:
“...nosotros instruimos/ensefiamos, pero légicamente nosotros ensefiamos a valorarse como seres
humanos” (Docente UEP, 2022). La competencia docente tiene connotaciones socio-afectivas basado, como
diria Arufe-Giraldez (2011), en un saber estar y un saber ser en todo el proceso del desarrollo social y
emotivo del estudiante, no solo a nivel intelectual sino también aportar al desarrollo integro del ser humano

por medio de una educacidén en valores.

Por lo expuesto en este apartado, se puede decir que tanto la escuela como el docente intervienen en
la formacion intelectual y socio-afectiva de los estudiantes. Estos agentes socializadores cuentan con
espacios formales e informales en donde se establece los primeros procesos de interaccion en los grupos
sociales —estudiantes, docentes, directivos, entre otros—, en la que nihos y nifias pueden construir su
identidad social e individual. Si bien todavia se encuentran vigentes diferentes modos de violencia y
discriminacion, se ha comenzado a instruir a nifios y nifias en valores humanos para una convivencia

pacifica, equitativa y justa.
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2.3. Interaccion entre pares dentro del espacio formal e informal

Para finalizar este apartado, se aborda cémo la interaccién entre pares interviene en la
(re)construccion del infante, es decir, las manifestaciones de discriminacion, inequidad y violencia de
género entre los infantes. Ademas, se destaca material empirico recolectado en las practicas

preprofesionales que mas relacion tiene en estos procesos sociales.

A medida que los nifos y nifias se relacionan unos con otros, comienzan a tener mas protagonismo
en los diferentes espacios sociales. En este sentido, la escuela constituye el escenario principal de estos
intercambios sociales. Es preciso mencionar que estos intercambios ocurren con sus iguales o pares —nifio-
nifo y nifia-nifia—. El concepto de par se utiliza para nombrar a sujetos que se encuentran en la misma
condicion, por ejemplo, su edad, afo escolar, sexo-género (Castellano y Peralta, 2020), es decir, interactiian

dentro de un mismo espacio y tiempo determinado bajo condiciones similares.

Este intercambio de conocimientos, puntos de vista, creencias, habitos, posturas, etc., entre pares,
en palabras de Valadez (2008), da como resultado “el microsistema de los iguales en el que se gesta la
cultura del grupo compuesta por normas, ritos, convenciones, creencias y habitos de comportamiento;
misma que marca las pautas de su comportamiento social” (p. 28). Dentro de este microsistema, la gran
mayoria de veces, esta presente la competitividad caracterizada por establecer relaciones de subordinacién y
dominacion entre miembros del grupo u otros grupos que, pueden llegar a ocasionar inequidad (Roselli y
Hernandéz, 2019), que llevan, en cierta medida, a la integracion y al rechazo de los diferentes procesos

sociales en el contexto escolar.

En trabajos anteriores, realizados en el trascurso de las practicas preprofesionales, se ha demostrado
como la interaccidn entre pares ocasiona diferentes situaciones dentro y fuera del aula. Es importante
mencionar que el material empirico expuesto busca evidenciar como conductas, modos de pensar y actuar
de los y las estudiantes se repiten en distintos contextos en los diferentes centros escolares. Estos
comportamientos hegemonicos, violencia de género, y actitudes de resistencia y competitividad es un factor
comun entre nifios y ninas de diferentes edades y, sobre todo, la gran mayoria de estos, todavia siguen

vigentes en la actualidad. Algunas de ellas se mencionan a continuacion.

La formacién de grupos homogéneos de estudiantes dentro del aula trae como consecuencia que las
nifias y nifios no establezcan relaciones socio-afectivas entre ellos, lo que frecuentemente ocasiona que
exista rivalidades, discriminacion, violencia e inequidad por las brechas de género —distancia entre hombres

y mujeres dentro de un mismo contexto—. Esta interaccion entre pares imposibilita que existan intercambio
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de ideas, creencias y posturas entre nifios y nifias, lo que da como resultado que tanto nifias como ninos

tengan una mirada androcentrista o ginocentrista de la sociedad.

Otro aspecto negativo observado de la interaccion entre pares es que se puede llegar a interiorizar
roles, estereotipos y prejuicios de género. Esto, en parte, limita la libertad del mismo infante en elegir
actividades de acuerdo a sus gustos e intereses personales. Es preciso mencionar que también existen
aspectos positivos, que seria la cooperacion y la ayuda mutua entre personas de su mismo sexo-género, pero

el inconveniente surge cuando se limita esta ayuda solo a miembros de sus grupos o pares.
Imagen2y3

Grupos homogéneos de niios y nifias dentro del salon de clases.

Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Juan Montalvo, 2021.

En consecuencia, cuando se forman grupos de trabajo heterogéneos de estudiantes, se crean al
mismo tiempo subgrupos de nifios y nifias al interior de los grupos. Es decir, a pesar de tener que trabajar
conjuntamente, no llegan a socializar entre ellos, lo que puede llegar a ocasionar que solo se relacionen
niflos-niflos y nifias-nifas y, por ende, aparezcan conflictos dentro del grupo vinculados a la diferencia de
género. Uno de ellos es que, las nifias no son tomadas en cuenta al momento de la toma de decisiones, son
ignoradas por los nifhos y, reciben comentarios negativos. Se establecen entonces, como se ha venido

mencionado en apartados anteriores, situaciones de dominacién y sumision desde la infancia.
Imagen 4

Grupo heterogéneo de trabajo dentro del salén de clases.
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Nota. Rechazo de estudiantes mujeres a la hora de realizar actividades grupales.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Juan Montalvo, 2021.

La conformacion de grupos heterogéneos es una metodologia que ayuda al proceso de ensefianza-
aprendizaje por medio de la cooperacién mutua para alcanzar un mismo objetivo. Johnson y Johnson
(2015) afirma que, el trabajo cooperativo dentro del aula no solo ayuda a la transmisién de conocimientos,
sino que refuerza las relaciones sociales entre nifios y nifias para cumplir un mismo objetivo. De esta
manera, es una metodologia que es utilizada dentro del proceso de ensenanza-aprendizaje con el objetivo de
fomentar la inclusion, reforzar valores y la transmision de conocimientos por medio de la ayuda mutua. Si
bien es cierto, esta estrategia no resuelve del todo las diferentes situaciones que dificultan la interaccion
entre los infantes, pero es un paso para el aprendizaje reciproco. Al dia de hoy, existe mayor aceptacion de
nifios y ninas en la formaciéon de grupos en la que existe ayuda mutua, intercambio de ideas, respeto,

cooperacion y aceptacion a la diversidad.

En la actualidad existe mayor tolerancia entre nifios y nifias, lo que permite que existan nuevas
conexiones sociales. Esto favorece la formacién de una generacion cada vez més incluyente y equitativa, no
obstantes, todavia se observa situaciones de resistencia que, de una u otra forma, estan presenten en las

diferentes instituciones educativas.

Imagens5y6

Grupos de trabajo heterogéneos dentro del salén de clases.
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Nota. A pesar de que existe mayor aceptacion de nifios y nifias al momento de la interaccion,

todavia se observa algunas situaciones de resistencia a la hora de conformar grupos de nifios y nifias.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

Otro aspecto que aun sigue presente en el cuotidiano de las escuelas es la violencia de género, no se
quiere decir que en todos los grupos e instituciones al instante de formar grupos de nifios y nifias se de esta
situacion, pero si que esta latente y en ocasiones se ignora la magnitud del dafio que puede ocasionar al no
ser abordado pedago6gicamente. Para ilustrar esta situaciéon, se hace menciéon a un caso que es relevante

mencionarlo y que se encuentra dentro del Diario de campo V:

Dentro de un grupo conformado por 4 nifias y 2 nifios, un estudiante entro en negacioén y resistencia
al no querer estar con ellas. En este caso, las nifias permanecian en silencio mientras él nifio
exclamaba: “digales que se vayan a otro grupo”, “por qué nos pone con ellas, nosotros hacemos solos
mejor”. Y, al momento de que una nifna intervino y expreso: “ya callate y hagamos rapido”. El nino
reacciono de manera violenta hacia ella, arremetiendo con insultos e intent6 golpear a la niha
(situacion que se evito al intervenir el practicante). Finalmente, amenaz6 con: “En el recreo vas a ver
lo que te pasa”. A partir de esta situacion, el estudiante comenzo a burlarse de las ninas del grupo

que permanecieron en silencio y no lograron completar la actividad” (ver anexo 4.1.2.).

¢Por qué se dice que es una situacion que no se dimensiona su magnitud? Porque este
comportamiento influye en los demas; el otro nifio del grupo, que tenia una posicion neutral y no presento
actitudes de disgusto al formar este grupo, termin6 por adaptar e interiorizar el comportamiento de su par.
Por tanto, se establecen relaciones de dominaciéon y sumisiéon por consecuencia de esta interaccion y, trae

como consecuencia que esta idea sea aceptaba y naturalizada por otros nifios en otros grupos.
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Imagen 7

Violencia de género entre los infantes.

Nota. Rechazo de estudiante varén al formar grupo con mujeres y, arremete de forma violenta hacia

ellas.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Juan Montalvo, 2021.

Fuera del aula, se presentan situaciones parecidas que en la mayoria de las instituciones se repite. Si
bien hoy en dia existe mayor intercambio entre nifios y nifias, todavia se ha observado la conformacion de
grupos Unicamente de nifios y nifias. Es en el receso que cada grupo toma posesion de su espacio y lo

defiende. Como menciona un docente cuando un grupo de ninas intenta acercarse a un grupo de nifios:

El comportamiento es logicamente distinto, es como yo los veo que se muestran cohibidos, miedo de
acercarse. Por ejemplo, a las nifias se les nota, se les quedan viendo a los nifios. Los nifios entre ellos
susurran cualquier cosa. No hay todavia ese contacto directo entre ellos. Es duro. (Docente UEP,

comunicacién personal, 2022).

El cambio constante de la sociedad y el surgimiento de metodologias educativas mas incluyentes ha
permitido establecer un mejor desarrollo social y nuevas formas de convivencia entre nifos y nifas en el
espacio escolar. Sin embargo, todavia existen brechas que imposibilitan la conformacion de grupos mixtos.
Si bien, no en todas las instituciones educativas se presentan estas situaciones, si es un factor influyente al
momento de establecer normas sociales dentro de estos grupos de nifios y nifias que, a su vez, permiten el
intercambio de ideas, pensamientos, roles y comportamientos. La interaccion entre infantes sin importar su
sexo, como senala Sanchez, Fiestas, Garrido y Vila (2016) rompen los esquemas y el “contrato”
preestablecido de que: nifios y nifias no pueden crear lazos sociales y emocionales. Si bien, en los espacios

informales como en el receso se continua con esta apropiacion de espacios tanto de ninas como nifos, existe
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mayor aceptacion al momento de la interaccion entre grupos, lo que conlleva a practicas més equitativas y

establecer nuevas relaciones sociales.

El recreo escolar es un espacio que permite establecer complejas interacciones sociales entre los y las
estudiantes, interacciones que de una u otra manera contribuyen a la formacion de la identidad por medio
de sus pares, del juego, lenguaje y actividades lidicas. En un estudio realizado por Martinez, Aznar y
Contreras (2015), se enfatiza que existe una compleja interaccidon entre géneros de nifios y nifias en el
espacio del recreo. Estos autores afirman que los estudiantes varones son mas activos fisicamente a la hora
del recreo y las mujeres muestran mas interés en relacionarse entre ellas y crear vinculos socioafectivos. De
esta manera, se hace contraste con lo observado en las PPP realizadas en la Unidad Educativa Panama, en la

que ninos y nifias a la hora del recreo se observa como ocupan espacios para jugar y para socializar.
Imagen 8

Apropiacién de espacios en el recreo por parte de nifios y ninas.

Nota. Se mantiene, en menor media, la apropiacion de espacios en la hora del receso.

Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

Boyle, Marshall & Robeson (2003) sostienen que, son las mujeres las que tienden a tener conductas
mas inclusivas al momento de permitir que otros grupos formen parte de sus interacciones. Por el contrario,
los grupos conformados por varones muestran una mayor resistencia al permitir que las mujeres convivan
junto con ellos, exceptuando al grupo de varones que poseen una mayor madurez y habilidad social. En las
practicas preprofesionales como lo revela un fragmento de la entrevista realizada a la docente de sexto
grado (ver anexo 1.1.), se destaca esta resistencia que tienen la mayoria de los grupos conformados por

varones al momento de que las mujeres intentan interactuar con ellos: “Las nihas si tienen ese primer paso
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para involucrarse con los nifios, pero, lamentablemente hay el rechazo por varones de: ‘no, tu no juegas y se

bbb

acab6™” (Docente UERRC, comunicacion personal, 2021). Por lo cual, se debe seguir trabajando desde la
educacion para que las brechas de sexo-género sean cada vez menores y, si bien ahora existe mayor igualdad
entre nifios y ninas, se busca llegar a una equidad entre todas las personas para la transformaciéon social

utilizando como herramienta a la educacion.

Por lo expuesto en este apartado, es relevante dar a conocer algunas de estas situaciones que
acontecen dentro y fuera del aula. La limitada interaccion de los nifios y nihas toma forma por un
distanciamiento artificial, basado en concepciones ideoldgicas segun el género que poseen. Si bien, la
agencia infantil, que se aborda més adelante, les permite conservar o desechar las conductas e ideas de los
diferentes agentes de socializacion, la presion de sus pares, muchas veces, ocasionan conductas
discriminatorias hacia otras personas, en este caso, hacia las nifias. La escuela deberia cumplir un papel mas
preponderante para desarrollar el pensamiento critico y cientifico de los infantes en cuanto a la diferencia
de género. Sin embargo, se limita frecuentemente a ser un espacio de reproduccion social, sin abordar con
la importancia que requiere (de)construir valores y principios éticos para una sana convivencia entre ninos

y ninas.

2.4. Conclusiones del capitulo

Como se ha expuesto en este capitulo, la premisa central que se ha tratado es sobre los agentes
socializadores que intervienen en la construccion de la identidad de los infantes. La familia, como primer
espacio de interaccion en la vida de los nifios y nifas, forja un primer acercamiento a valores, creencia,
modos de pensar, actitudes y posturas que se trasmite de generacion en generacion, en gran mayoria, son
posturas que giran en torno a roles de género que los nifios interiorizan y lo reproducen en el espacio

escolar por medio de la interaccion en los grupos sociales y sus pares.

A su vez, estos espacios de transmision y consolidacion de normas y valores como la familia, escuela
e interaccion entre estudiantes, juegan un rol importante en el desarrollo integral e intelectual del infante.
En estos espacios se crea una interconexion entre diferentes agentes que participan, en mayor o menor
medida, en la formacion de la identidad de los nifios y nifias. Como se expuso en lineas anteriores, las
diferentes formas de interaccién representan las primeras pautas del desarrollo de nifos y nifas, en la que
comparten las experiencias previamente adquiridas con la ensefianza formal y no formal. Asi, cada aspecto

expuesto ha aportado a nuestra investigacion para conocer como estos agentes se relacion con el proceso
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educativo. Este conocimiento permite disponer de mejor informaciéon para planificar estrategias

pedagogicas, centradas en las caracteristicas sociales de cada estudiante para establecer un objetivo comun.

Capitulo 3

3. La construccion de la identidad: situaciones cotidianas

La identidad se desarrolla de manera continua con influencia del contexto social, donde se adquiere
una concepcion personal, diferente a la de los demas. La construccion del “yo”, responde al ¢quién soy yo?
El “yo” también se forma en el tiempo, ya que sus vivencias se modifican, reafirman, toma coherencia y

significado sobre si mismo (Lillo, 2003). El individuo refleja su identidad mediante creencias,
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comportamientos, habitos y percepciones que adquiere y acepta por la influencia de arquetipos presentados

e impuestos por medio de los grupos sociales de pertenencia.

La sociedad idealiza, dentro de los espacios formales e informales, el comportamiento que debera
adquirir una persona segin sea su sexo —hombre y mujer—, que en muchas de las ocasiones se llega a
normalizar y trae como consecuencia aceptar roles hegemonicos, para asi conservar ideas estereotipadas
entre las personas. Por ello, los sujetos cada dia aprenden y enriquecen sus conocimientos y estan en una
lucha constante en lo que fue, lo que es y lo que quiere llegar a ser. Marchesi et al. (1999) menciona que la
identidad se construye claramente a base de las experiencias interpersonales con los diferentes agentes de
socializacion, a través de su trayectoria, observacion, entre otros. Asimismo, el individuo va adquiriendo

modos de expresion sobre roles y estereotipos que se le fue impuesto.

Este capitulo analiza los factores que influyen en la construccion personal del infante. Se empieza
definiendo el desarrollo de la identidad personal dentro de la dimension sociocultural y como ésta impacta a
los arquetipos tradicionales y formaciéon del individuo, para ello, se toma en cuenta la formacion del
autoconcepto, identidad de género y expresion de género. Ademas, se expone material empirico que valida
la teoria y que refleja —mediante instrumentos de anélisis de la identidad— la expresion que posee del
infante, es decir, como se ve a si mismo y cuél es la idea del hombre y mujer ideal. Por Gltimo, se observa la
agencia infantil en la relacion entre infantes, quienes ya poseen sus propias creencias y comportamientos

dentro de la sociedad.

También, cabe mencionar que esta investigacion toma a la identidad desde una perspectiva
pedagogica y basindose meramente en los acontecimientos de la practica preprofesional, es decir,
delimitando la reflexion a como los factores sociales influyen en la construccion de la identidad con los
nifios y ninas donde se desarrollaron las practicas. Se es consciente que la identidad de género, identidad
sexual y expresion de género abarcan tematicas relacionadas con la comunidad LGBTQ, pero dentro de

nuestra investigacion no se observaron situaciones para ser abordados desde este punto de vista teorico.

3.1. La identidad cultural como punto de partida: dimensién sociocultural sobre el

concepto de identidad

En este apartado se hace mencion a la identidad cultural que se manifiesta dentro de los contextos
sociales en la que permite el intercambio de ideas, valores, pensamientos, tradiciones, costumbres, etc., que

son compartidas en los grupos de personas por medio de la interaccion.
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El concepto de cultura abarca las diferencias de los grupos humanos para dar conocimiento de sus
tradiciones, costumbres, lenguas, pensamientos, religion, entre otros, lo que permite conocer la diversidad
existente en los grupos sociales. Por ello, el concepto de cultura se vincula directamente con la identidad y,
si bien, su concepto cuenta con variaciones, se esta de acuerdo con lo expuesto por Mullo y Padilla (2019)
“la cultura es lo que le da vida al ser humano: sus tradiciones, costumbres, fiestas, conocimiento, creencias,
moral” (p. 89). Por lo cual, es importante reconocer que las personas vivimos dentro de grupos cada vez
mas diversos, en donde el intercambio cultural permite establecer nuevas relaciones entre los sujetos con

diversidad en cada sociedad.

Para abordar el tema de identidad cultural debemos partir de que las sociedades son heterogéneas
culturalmente, en la que necesitan del intercambio de otras culturas para su desarrollo constante (Perlo,
2006). En tal caso, la identidad cultural haria referencia a las caracteristicas que posee un determinado

grupo social, presentes en los diferentes espacios como la sociedad, familia y escuela.

La identidad cultural envuelve diferentes componentes sociales que muchas de las veces nacen desde
el nucleo familiar. Se podria decir, como lo expuesto en capitulos anteriores, que la familia es el primer
agente de socializacion que forma a sus hijos e hijas segiin la cultura que los precede. De esta forma, las
personas presentan un sentido de pertenencia a un grupo social en el que comparten sus ideas, simbolos,
costumbres, valores y tradiciones que diferencia a un grupo social de otro, pero que en ocasiones estas

diferencias producen discriminacién (Magafia, 2018).

La escuela, como espacio de formacioén y socializacion, permite la construccion de una sociedad cada
vez mas heterogénea, incluyente, equitativa y justa. En la que la interaccion de los diferentes actores —
directivos, docentes, estudiantes— favorece el intercambio cultural. Asi, la escuela fomenta el
reconocimiento de las diferencias culturales que posee cada persona. Por medio de metodologias educativas
inclusivas se favorece el intercambio de valores, simbolos, comportamientos, creencias y perspectivas de los
miembros de toda la comunidad (Keddie, 2012). Es decir, en la escuela se dan estos intercambios culturales
que permiten desarrollar la identidad de cada individuo y, a su vez, permite el desarrollo y reproduccion de

la sociedad y de la misma cultura.

Existen varias interpretaciones que rodean el concepto de identidad, entre ellas se menciona la de
Cremades (1995), quien indica que “la identidad constituye para todo ser humano un conocimiento interno
de si mismo que incluye aspectos corporales, afectivos y sociales” (p. 74). Entonces, la identidad se va

forjando a medida que el sujeto comienza a relacionarse con los demas y, por ende, interviene el aspecto
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emocional, social y la imagen que proyecta una persona que pertenece a un determinado grupo social.
Desde otra perspectiva, la identidad hace referencia a una suerte de habitus —acciones interiorizadas por las
personas— a partir de la interaccion de grupos sociales, sociedad e instituciones como la familia y escuela en
la que, por medio de representaciones simbolicas demuestra su pertenencia a una clase social (Porta, 2014).
Entonces, la identidad abarcaria el contexto social, cultural y la interiorizacién de estos dos aspectos, que

adopta una persona.

Al existir varias declaraciones sobre identidad, se ha tomado el aporte del socidlogo Erving Goffman
para delimitar el concepto de identidad. Este sostiene que la identidad comprende 3 aspectos: lo personal,
lo social y el yo. En este sentido, la identidad social y personal es una conformaciéon que toma en cuenta la
perspectiva que tienen los otros con respecto a un individuo, en donde lo social, cultural y personal
interactian mutuamente y estan en constante construccion (Goffman, 2006). La identidad esta presente
durante todas las etapas del ser humano y es, como una persona o un grupo de personas se presentan ante
otros grupos sociales, cuyo sentido de pertenencia es un proceso continuo de (re)construccion que
intervienen factores sociales, culturales, familiares, sexo-género, edad, educacién, entre otros. Por ello, la
identidad se forma desde la etapa de la infancia en la que los conceptos subjetivos de las personas se

complementan con su entorno social y cultural.

3.1.1. Los contextos sociales en la formacion del autoconcepto: influencia de

identidades sociales y colectivas

En capitulos anteriores se abordd el tema de los agentes socializadores que, de una u otra forma
estan presentes en la construccién de la identidad desde la infancia. En este apartado se retomaran algunos
aspectos y casos en los que el infante ha demostrado construir su identidad en base a la interacciéon dentro
de los grupos y espacios sociales y, que instituciones como la familia, escuela e interacciones entre pares son

factores influyentes en todo este proceso activo.

¢Quién soy? Es la pregunta que el ser humano en algin momento de su vida se ha realizado. Al tratar
de responderla seguramente se mencione aspectos como: nuestro nombre, edad, profesion, actitudes,
habilidades o gustos sobre nosotros mismo, pero érealmente responde a la pregunta?, Real Academia
Espafiola (s.f.) define a la identidad como un “conjunto de rasgos propios de un individuo o de una
colectividad que los caracterizan frente a los demas.” La palabra “colectividad” dentro de esta definicion se
refiere a la identidad social, lo que concierne al autoconcepto de una persona —imagen que se tiene de si

mismo— influenciado por el sentido de pertenencia a grupos sociales (Tajfel, 1978). Esto conlleva a que, la
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identidad no es algo innato o que se adquiere al nacer, sino que es un proceso activo en la que instituciones

sociales aportan en su construccion.

Esta imagen de si mismo se conoce como el autoconcepto, cuyo desarrollo se da desde la etapa de la
infancia, en la que el niho y nifia inician su proceso de construcciéon personal a través de la interpretaciéon
subjetiva de las experiencias vividas dentro de contextos sociales (Lancuaza, 2010). De esta forma, es un
proceso activo y continuo de reconstrucciéon durante toda la vida del individuo (Franco Justo, 2006), que se
afianza con la interaccion dentro del ambiente familiar y escolar (Morales, Palacios, Zambrano, Penaloza,
2021), permitiendo autoidentificarse dentro de un grupo y espacio social —sentido de pertenencia—

determinado.

De acuerdo con Palma, Mardones y Ortega (2021), la identidad personal se llega a construir por
medio de las interacciones sociales, principalmente con la familia, pero también en el espacio escolar y la
interaccion con las demés personas. Por otra parte, también interviene la disposiciéon de la persona para
aceptar o rechazar algunas de estas costumbres, tradiciones, ideas, valores, entre otros. En palabras de
Bernal (2003), “para la modernidad, ser sujeto, gozar de identidad personal, implica poseer subjetividad,
auto pertenecerse de un modo irrenunciable. Tal subjetividad se funda en la capacidad de decidir, de elegir,
apoyada en una voluntad libre” (p. 132). Asi, la identidad es como las personas se auto perciben, en este
proceso interviene la experiencia, valores, normas, simbolos, idioma y creencias, que se consolidan en las

interacciones sociales.

De esta forma, en este proceso, la familia —como se expuso en el anterior capitulo— interviene como
principal agente en la construcciéon del autoconcepto. Asi, se comprende a la familia como el niicleo en el
que se ayuda al nifio y niha a comprender la realidad en la que se encuentra, en la que se otorga (en sus
primeros afos) las primeras herramientas para su desenvolvimiento en los diferentes espacios sociales
(Vidal, Pérez, Barrientos y Gutiérrez, 2020)(. Asi, el infante puede adaptarse a nuevas formas de

socializacion, manteniendo su singularidad y compartiéndola con los demas grupos sociales.

El desarrollo del autoconcepto permite al infante aceptar o rechazar diferentes conductas, ideas,
religion, comportamientos, valores, etc., de las diferentes instituciones sociales (familia, sociedad, escuela,
religion, entro otros). Por ello, se encuentra en una (re)contruccion constante. Si bien los nifos y nifas
adquieren su identidad por medio de la interacciéon con otros grupos sociales, pueden decidir si adoptarlos o
no, es lo que se conoce como agencia infantil, cuyo tema se abordara mas adelante. De alli, que hoy en dia

las nifias y nifios tengan una identidad propia e independiente. En este sentido, se puede observar como los
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ninos y nifias —por medio de dibujos— disponen de una conciencia de si mismos. Se presenta algunos de los

autorretratos realizados:
Imagen 13,14y 15

¢Quién soy?
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Nota: Autorretratos realizados por estudiante de sexto afio.
Fuente: Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama4, 2022

Por medio de los autorretratos se puede observar las caracteristicas que acompanan a los dibujos,
estos responden a la pregunta “¢Quién soy?”, lo hacen escribiendo su nombre, sus gustos, sus pasatiempos,
caracteristicas y habilidades. También son conscientes del contexto y el tiempo en el que se encuentran.
Como es el caso del dibujo de uno de los nifos, que lo realiza dibujandose con una mascarilla, haciendo
referencia a la emergencia sanitaria de la Covid-19. Por otra parte, se destaca que las caracteristicas con la
que se describen no son solo aspectos cognitivos, sino también sus caracteristicas fisicas, como su color de
cabello y estatura. Por consiguiente, se hace énfasis que los estudiantes ya son conscientes del valor moral
que poseen, al poder distinguirse como buenas o malas personas segun las acciones que llevan a cabo. Por
altimo, la forma de vestimenta con la que representan también forma parte de este autoconcepto que

poseen.

Es importante destacar que los autorretratos nos ayudan a dar una visién méas real sobre lo que
piensan los nifios y nihas. Si bien, en grupos sociales, pueden llegar a tener un comportamiento y forma de

pensar diferente, como expone Martinez (2001), los nifios y niflas pueden moldear su identidad para
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encajar dentro de un grupo social, es decir se aparece una nueva identidad falsa. En esta, el infante imita los
modos de actuar y pensar de su grupo a conveniencia para no sentirse rechazado. Por ende, al realizar los
dibujos, el infante proporciona una visiéon mas profunda en lo que se refiere a su identidad, en la que se

percibe, de manera mas autentica, su autoconcepto.

La identidad individual o el autoconcepto es una categoria compleja de afrontar, esto se debe en
parte a que la identidad es lo que se espera de una persona dentro de una sociedad y, por ende, se desarrolla
un conflicto a nivel personal cuando no se estd de acuerdo con esta identidad establecida de lo que es
aceptado y no. Esto impide, en algunas de los casos, que la identidad personal no se puede desarrollar con
plena libertad, incluso se adopta una identidad falsa para encajar y no ser discriminado o aislado por los

grupos sociales.

Por esta razon, este apartado nos ayuda a ampliar la perspectiva que se tiene dentro de los diferentes
espacios sociales, como es la escuela y dar el primer paso para que se tomen en cuenta las diferencias que
tiene cada estudiante, entendiendo que cada uno de ello es una persona autébnoma con caracteristicas
propias que lo hacen diferente del resto de estudiantes. Asi, se pretende rescatar lo que se ha venido
observando en el transcurso de las practicas preprofesionales, y que son situaciones que se repiten en las
diferentes instituciones. Se cree que tomando en cuenta estos aspectos, que muchas de las veces pasan por
desapercibidos, se puede llegar a generar un cambio a nivel macro curricular. Es decir, se deben considerar
las diferencias que posee cada estudiante para llegar a tener una educacion para todos y para todas, cuyo
principal objetivo sea el desarrollo pleno del estudiante basado en la equidad y el respeto hacia la

diversidad.

3.2. El aprendizaje mas alla de la teoria: formacion de la identidad de género

Este apartado se basa en realizar un analisis de la construccion de la identidad de género que tienen
y crean los infantes de la Educacion Basica, se muestra evidencia mediante material empirico sobre las
percepciones que poseen y expresan de si mismos y de los demas. Por otra parte, se presenta la identidad
sexual y expresion de género, teméticas asociadas a como el infante adquiere y acepta ciertos

comportamientos.

Rios y Garcia (2021) dicen que “la identidad de género contiene componentes generales: uno
biolégico, ostro psiquico y otro sociocultural” (p. 72), donde el infante se somete a un aprendizaje que le
ayudara a crearse a si mismo. El sujeto desde que nace es clasificado segiin su biologia, como mujer u

hombre y aproximadamente a sus tres afios de vida, empieza a asumir y aceptar al grupo que pertenece; sin
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embargo, a esa edad no entiende bien la diferencia entre sexo-género, pero lo adapta por los roles y
estereotipos (Garcia, 2003), basicamente el infante se basa en lo que observa, los acontecimientos de su
alrededor, ya sea entorno a su familia, centros educativos, medios de comunicaciéon o sociedad en general,

éste normaliza ideas, modos y creencias estereotipadas.

Por otro lado, Egan y Perry (Franz, 2009), mencionan que para entender la definicion de identidad
de género es necesario reconocer que posee complejidad multidimensional, ya que, al sujeto durante su vida
se le categoriza, se le presenta sentimientos compatibles y de similitud social. Igualmente, la identidad de
género no debe ser superficial sino més bien, adquirir y entender de manera psiquica, por medio de un
sentimiento interno y subjetivo, que pertenece y acepta ser mujer u hombre (Mayer y McHugh, 2016). Por
ello, la identidad de género se desarrolla y se adquiere segtin el desarrollo del sujeto, esto le orienta para
comprender cada decision, con el fin de verse y sentir que pertenece a un grupo, coincida o no con el sexo

biolégico.

En las practicas preprofesionales de la Unidad Educativa, se llevo a cabo una actividad donde los
estudiantes debian auto dibujarse, reflejar sus caracteristicas, gustos y personalidades; es decir, como se
sienten y ven a si mismos, para percibir y analizar las percepciones infantiles que presentan los infantes en

la construccion de identidad de género. A continuacion, se presentan dos dibujos:

Imagen 16 y 17.

Expresion de identidad de género
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Nota. Dibujos realizados por estudiantes de 10 a 11 afios.
Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

En la imagen 16 y 17, se observa como expresan mediante un grafico la identidad de género con la
que se sienten identificados. Los estudiantes muestran sus caracteristicas biologicas, sus gustos como:
vestimenta, colores, corte de cabello, disciplina favorita y cualidades, reflejan de manera breve su
concepcion personal que involucra a los pensamientos, sentimientos y categorizacion masculina o femenina.
En el caso del nifio, se muestra como una persona alegre, que esta dispuesto a ayudar, sin importar la
situacion, sus caracteristicas son meramente masculinas, muestra estar seguro de lo que es; por otro lado, la
nifia, con caracteristicas biologicas femeninas, refleja sus gustos determinados y su conformidad hacia sus
concepciones y experiencias personales. Estos infantes pese a los arquetipos sociales ya poseen una
identidad de género en desarrollo, ya que se forma segun sus experiencias, interaccion social y reflexion

psiquica.

El comportamiento de los adultos influencia en las conductas infantiles acordes a la identidad de
género, ya que presentan tratos diferenciados en funciéon al sexo biolégico (Bussey y Bandura, 1992), se
adquiere asi comportamientos tipificados y de roles - estereotipos de género. Sanchez (2009) manifiesta
que la identidad de género es mas que comportarse o demostrar, més bien es un sentimiento y pensamiento
que posee una persona acerca de su personalidad, basado en sus rasgos o estilos en expresar su rol como
mujer u hombre dentro de la sociedad. Desafortunadamente, mediante el mecanismo de roles, actividades y
comportamientos se juzga la identidad de género de las personas, al ignorar que se expresa frecuentemente

un sentido de pertenencia propia.
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Por otro lado, la identidad sexual, que guarda gran relaciéon con la identidad de género, se vincula
maés a una determinacion de la sociedad, quienes transmiten tales comportamientos —mujer u hombre —,
basado meramente en el sexo biolégico, pero el sujeto lo expresa de manera objetiva hacia su propia
sexualidad biolégica (Gémez y Zapain, 2013). El infante al estar en desarrollo no posee claro las

concepciones acerca de género, por lo que se basa en lo que observa y adquiere del comportamiento social.

El sujeto, en sus primeros anos de vida, se encuentra a cargo de instituciones formativas, por lo que
se identifica sexualmente segtin las personas que lo rodeen en su contexto, por ejemplo, al ser el cuidador el
padre, un nifio se llega a comparar y sentir como él (Lépez, 1984); de ese modo, empieza a desempeniar

comportamientos segin el rol correspondiente y entiende desde lo bioldgico su categorizacion.

Asi mismo, en la Unidad Educativa Panama4 en la practica preprofesional se desarroll6 una actividad
con los estudiantes: segiin sus conocimientos y percepciones, debian graficar a la mujer u hombre. A

continuacion, se presentan dos graficos que reflejan el objetivo planteado.

Imagen 18 y 19.

Expresion de identidad sexual

Nota. Dibujos realizados por nihos de 10-11 afios.

Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

En la figura 18 y 19 se muestra graficos de dos estudiantes que causaron mas impacto dentro de esta

investigacion y, sobre todo, refleja la identidad sexual. El analisis presenta que los nifios de 10 a 11 afios
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tienen claro como luce y actiia una mujer y hombre, conocen su vestimenta, cualidades, caracteristicas y
comportamientos, vinculado a la parte biologica y estereotipada. Entonces, el infante adquiere y comprende

las caracteristicas biologicas y se categoriza dentro de una, a la cual se siente mas identificado.

Otro concepto importante es la “expresion de género”, que hace alusién a como se presenta el
individuo a los seres exteriores sobre lo que él es y siente. Curtiss at al. (2014) mencionan que, mediante
apariencias fisicas, vestimenta, comportamiento, discurso, interaccion, entre otras, el sujeto expresa su
género, aquel resultado de la construccion de su identidad de género, al demostrar su propia concepciéon y

personalidad, pero, puede o no coincidir con su sexo bioldgico.

Es necesario mencionar que la sociedad estd presente en la formacién de las relaciones
interpersonales de los individuos, por lo que, a pesar de que la expresion de género le pertenece al sujeto,
esta no deja de poner ideas estereotipadas, basadas en normas masculinas y femeninas hegemonicas. Esta
es una de las principales motivaciones por lo cual muchos esconden su verdadera identidad para no ser

rechazados (Pichardo et al., 2015).

También, en la Unidad Educativa Panam4, en la practica preprofesional, los estudiantes realizaron

un dibujo sobre si mismo, que se interpretan de la siguiente manera:
Imagen 20.

Expresion del género

Nota. Dibujo realizado por estudiante de 10-11 afios.

Fuente. Practicas preprofesionales Unidad Educativa Panama, 2022.

Dentro de la actividad de autoconcepto, muchos estudiantes expresan su género vinculado con la

identidad de género, en este caso, el infante muestra su categorizacion dentro de lo masculino. Ademas, en
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su vestimenta expresa sus gustos propios y adquiridos por la sociedad, como estereotipos sobre el color y
apariencia, los infantes a modo de su crecimiento expresan su identidad a través de su apariencia y

comportamiento, también se modifica segiin sus experiencias y conocimientos.

En sintesis, por medio de este apartado se constata como el infante durante su desarrollo adquiere la
identidad de género, sexual y expresion de género. Se muestra como la sociedad cumple un rol importante
en la transmision de ideas hegemonicas, ya que el sujeto acepta y reproduce ciertas conductas. Ademas, la
identidad va més alla que la simple pertenecia a la categoria mujer u hombre, mas bien, influye meramente
el pensamiento psiquico al involucrar el sentimiento interno de como se siente y con que comportamientos
lo expresa. El infante esta en constante aprendizaje y modificacion, por lo que su identidad de género la va

formando en base a su experiencia, aprendizaje y entorno social.

3.3. La escuela: un espacio para la formacion de la identidad en nifios y nifias

La educacion es un elemento que esta presente en las distintas etapas de formacion del ser humano.
Esta instruye en distintas areas de conocimiento, pero también se encarga de la formacién en valores y
principios éticos para el desarrollo integral de los seres humanos. Por ello, la definicién de educacién, como
diria Arias (2014), no es estatico, sino que esta en constante discusion debido a los avances tecnologicos —

como el uso de las TICs— y al cambio de la sociedad a través del tiempo —por ejemplo, globalizacién.

Tradicionalmente, la escuela era vista como un lugar de transmision de saberes y conocimientos de
caracter cientifico o académico, en la que una persona adulta —tutor— transmitia sus conocimientos a las
demaés personas —aprendiz— (Larroyo, 1981). De esta manera, se aseguraba la transmisiéon de conocimientos
de generacion en generacion. El cambio de la sociedad provocd que la escuela fuera moldeando sus
objetivos, si bien hasta el dia de hoy se basa en la adquisicion de conocimientos, también ha ampliado su
espacio formativo, se preocupa por desarrollar el pensamiento critico sobre épor qué aprender? y ¢para que

aprender? Y, a la vez, pone al estudiante en el centro de todo el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Al poner al estudiante en el centro del proceso educativo, se configura una educaciéon que ya no
busca solo la transmisién de conocimientos, sino en formar seres humanos con valores y principios éticos.
Por ello, la escuela se ha preocupado por desarrollar la identidad moral de los estudiantes, que es el
conjunto de normas de convivencia que tiene que desarrollar una persona para establecer una sana
convivencia dentro de una sociedad (Gibbs, 2010). En este sentido, la escuela refuerza en valores, hébitos,
ideas y principios éticos para el desarrollo moral de los estudiantes con el proposito de diferenciar los

aspectos negativos y positivos de la convivencia. Por otra parte, Moshman (2004) sostiene que las personas
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se desenvuelven como un agente, cuya esencia es el respeto y el bienestar por los demaés. Es decir, la escuela
desarrolla la identidad moral de los estudiantes para que sean capaces de desertar conductas negativas

buscando siempre el bien comun, desarrollando el sentimiento de solidaridad.

Gomez (2017) sefiala que la escuela es el espacio en donde los y las estudiantes pueden adquirir
habilidades, conocimientos y destrezas, pero principalmente tiene el deber ético de formar seres humanos
que sean capaces de diferenciar las acciones positivas de las negativas, buscando siempre el beneficio de su
comunidad y el crecimiento constante de la sociedad. Asi, la escuela cumple con el papel de desarrollar la
identidad moral para que los nifios y nifias aprender a establecer normas de convivencia cada vez maés
incluyente, en la que sepan cuales conductas replicar y cuales no (Crespillo, 2010). Por todo ello, la escuela
es y seguira siendo un espacio continuo de aprendizaje de conocimientos y formaciéon de seres humanos,

que debe repensarse constantemente en funcion de las transformaciones sociales vigentes.

3.3.1. La agencia infantil: dualismo en las relaciones de poder en el espacio

escolar

Este apartado presenta como la agencia infantil cumple un papel importante dentro del desarrollo del
sujeto, frecuentemente considerado como un ser inmaduro, manipulable e incapaz de reflexionar sobre sus
actos, pero a su corta edad, el infante ya adquiere conocimientos de conciencia frente a decisiones,

interaccion interpersonal, actos positivos o negativos, entre otros.

En tal sentido, al compararse con el adulto, los infantes creen que atin son incompletos, puesto que
uno individuo completo es considerado como aquel que tiene la capacidad de decidir, ejercer, conocer y
expresar sus percepciones en su entorno, también posee superioridad y poder en construcciones sociales,
pero la realidad es que poco importa la edad, cada individuo posee una agencia al formar parte de un
contexto social y tener las capacidades de situarse en él (Soto y Kattan, 2019). Pavez y Sepulveda (2019)

hace relacion a que la agencia es la capacidad del infante de interactuar en su proceso de socializacion.

El infante, al estar en desarrollo de aptitudes de aprendizaje, muchas veces es minimizado y
subestimado por los adultos en sus capacidades. Sin embargo, los nifios son seres capaces de actuar segin
su identidad y poseen sus propios intereses que les ayudan a seguir su formacion. El infante no es un adulto
inmaduro, sino un ser de accién y en construccion de realidad, que produce y asimila su conocimiento

(Molina, 2016). Ademaés, Dias (2010), menciona que:
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Se propone que los nihos deben estudiarse como sujetos en si mismos y que poseen la
capacidad de agenciar al tiempo que pueden - y asi lo hacen-, influir en sus propias vidas, en

las de sus padres, en la de la comunidad y, por tanto, en la cultura (p. 63).

La agencia infantil reconoce como el infante es capaz de construir sus comportamientos en su vida
sociocultural y personal, al reflejar como acttia y cuales fueron los factores positivos o negativos de
influencia e impacto. El infante cumple un rol, al igual que las personas adultas, en un contexto social
determinado. Ademas, sus acciones y la de los demas influyen dentro de su construccién como individuo y
posee la capacidad de actuar segun sus conocimientos (Duque, Paramo, 2013; Diaz 2010; Leinaweaver,
2010). Es decir, el infante se encuentra activo dentro de los procesos sociales y, a la vez, es capaz de influir

en la toma de decisiones de los otros, aportando a una sociedad en construcciéon constante.

Dentro de las practicas preprofesionales, por medio de la observacién participante, se presencid
cierto actos y comportamientos infantiles que dejan entrever como se manifiesta su agencia. En una clase
virtual, mediante el chat de la plataforma Zoom, un estudiante agredi6é verbalmente a otro con el fin de
hacerle sentir mal, esto muestra que los estudiantes también son conscientes de la intencionalidad de sus
actos, y a veces por no coincidir en gustos, existen roces negativos por opiniones o ideas diferentes (ver

anexo 4.3. Semana 6, 20/10/2021).

Por otro lado, se evidencié como los estudiantes conocen los comportamientos positivos y negativos
gracias a la interaccion entre practicante-estudiante. Por ejemplo, se llevo a cabo clases significativas sobre
los valores como el respeto, honestidad, sinceridad, entre otros, con el fin de conocer su percepcion. De esto
se generaron resultados positivos, la gran mayoria de estudiantes mencionaban diversos ejemplos de como

hacer y recibir el bien (véase en 4.3. Semana 7, 19/01/2022).

También, en una entrevista semiestructurada desarrollada a una docente de la Unidad Ramiro y
Cordero (ver anexo 1.1.) se evidencia como existen competitividad entre nifias y nifios de manera
consciente. Ella menciona que: “Las nifias si tienen ese primer paso para involucrarse con los nifos, pero
lamentablemente hay el rechazo por varones de ‘no, tu no juegas™, asi mimos, agregbd “La competitividad
entre ellos, si se da desde el momento de realizar actividades lidicas en el aula, los hombres siempre son

29

[sic] ‘es que nosotros somos mas que las mujeres’ o ‘nosotros sabemos mas que las mujeres” (Docente,
UERC, 2020). Esto indica como los estudiantes varones —por motivos de roles y estereotipos— expresan sus

diferencias mediante el rechazo hacia las nifias motivados por un sentimiento de superioridad, aunque no
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demuestren necesariamente tal superioridad. Sin embargo, son conscientes que tales tratos intervienen de

forma negativa en la interacciéon infantil.

El infante se presenta como un ser que decide y piensa gracias a los conocimientos adquiridos
durante su vida y desarrollo. Leinaweaver (2010), Diaz (2010), Duque y Claudia (2013) y Cindy Dell Clark
(2011) coinciden al expresar que las nifias y nifios poseen la capacidad de comprender, configurar opciones
y entender las situaciones significativas dentro de su entorno y, seglin su crecimiento, este reconoce la
influencia en su vida propia, comunidad y cultura. De este modo, el sujeto se presenta como aprendiz critico

y no es solo un imitador de los adultos de su entorno.

En conclusion, el infante es juzgado como ser inmaduro por su edad, se considera que no posee sus
propios pensamientos, percepciones, etcétera; sin embargo, en este apartado se muestra indicios sobre
como la agencia infantil esta presente en los comportamientos de entre nifias y nifios en espacios formales e
informales, reproduciendo normas que aprenden en la sociedad, sin desarrollar contrargumentos criticos
que permitan desarrollar una mejor conciencia sobre sus actos. Si bien es cierto, los infantes estan en
constante aprendizaje de su entorno, contexto y de si mismo, también, a su edad ya poseen y presentan
pensamientos que les hace actuar de una u otra forma frente a diferentes circunstancias, demuestran asi su

capacidad de reflexionar y pensar de manera individual.

3.4. Conclusiones del capitulo

A manera de conclusion, en este apartado se establece que la construccion de la identidad es un
proceso activo y constante que se presenta a lo largo de la vida del ser humano. Es en la etapa de la infancia
en donde esta construccién toma forma, desde el nticleo familiar. La familia transmite saberes, costumbres,
religion, valores, pensamientos y normas que trasciende de generacion en generacion. Por tal motivo, los
nifios adoptan esta identidad inicial en base a su familia y, es en otros espacios, como la escuela, los nifios y
nifias molden esta identidad, confirmando o reconfigurando lo aprendido, por medio de la interacciéon con

los agentes escolares.

El infante al interactuar en los diferentes espacios sociales va madurando la imagen que tiene de si
mismo, lo que le permite aceptar o rechazar las actitudes de los grupos sociales en los que se envuelto. Es
decir, se vuelve un agente activo en la que puede llegar a decidir y solucionar problemas en cuando a temas
de interés sociocultural, cuyos aportes e intervenciéon ayudan al crecimiento de la sociedad en base a su

identidad propia.
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La escuela, como espacio de formacién, debe brindar una formaciéon ética y cientifica en el
alumnado, en el que el desarrollo de la identidad moral sea uno de sus pilares para la aceptaciéon de la
diversidad y discusion de conductas hegemonicas, excluyentes y distintos modos de violencia. Como
sostiene Estrada (2007), la escuela debe revisar los discursos actuales e implementar nuevas narrativas para
el desarrollo de la identidad de nifias-nifios con el proposito de cerrar las brechas existentes por temas de
sexo, género, cultura, lengua, idioma, religion, entre otros, para alcanzar una sociedad justa y equitativa en

derechos y reconocimiento de la diversidad humana.

Es importante que desde la mirada de la pedagogia se comience a abordar estos aspectos que pasan
por desapercibido, pero que influyen de manera importante en diferentes aspectos sociales y cognitivos en
el proceso formativo de los y las estudiantes. Un dibujo es un dibujo, pero, si me observa y analiza con
detenimiento se convierte en la representacion del mundo de un estudiante. Por ello, es importante apreciar
las diferentes situaciones que se presentan en el espacio escolar y, que, por medio de metodologias

educativas, se puede llegar a generar un cambio social, en la que se reconozca que tanto nifios como ninas se

encuentran activos en la sociedad y pueden — desde sus pequenos espacios— hacer grandes
transformaciones.
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Conclusiones

El presente trabajo de titulacidn, al tratarse de una sistematizacion de experiencias de practicas, tuvo
como objetivo indagar un tema que desde el ambito educativo ecuatoriano en ocasiones se pasa por alto, por
el mismo hecho de que dentro de la sociedad, familia y escuela se rige en su mayoria por un sistema
heteronormativo. Esto con el fin de generar espacios de reflexiéon critica desde el ambito escolar que
permitan conocer sobre como la identidad se construye desde la infancia. Este apartado muestra las
conclusiones mas relevantes de la investigacion, que se estructuran sobre el material empirico recolectado y

las referencias bibliograficas que han ayudado a validar la informacién analizada.

En esta investigacion se han identificado diferentes situaciones sobre como los infantes por medio de
la interaccion, observaciones y aprendizajes construyen su identidad dentro de su entorno y contexto social,
a la vez que las variadas influencias de los agentes de socializacion inciden en la adquisicion de roles,
estereotipos y prejuicios de género, siendo el infante quien decide, rechaza y acepta comportamientos que
definen quien es y como actuar frente a situaciones sociales en espacios formales e informales. Por
supuesto, esta libertad del infante es relativa, porque depende de su formacion critica y el tipo de influencia

a la que esta expuesto en su entorno.

El gobierno ecuatoriano ha planteado politicas ptblicas que fueron analizadas en los diferentes
periodos gubernamentales. Se encontrdé que estas politicas de periodos anteriores siguen vigentes en la
actualidad, dando a entender que es un problema que se mantiene estatico y no varia segtin el paso del
tiempo por lo que carecen de una base s6lida sobre como abordar el enfoque de género. Al mismo tiempo, la
documentacion analizada busca una sociedad justa y equitativa, donde no exista ningin tipo de
discriminacion y exclusion sobre perjuicios basados en el género. No obstante, pese a que se ha avanzado
mucho a nivel nacional en temas normativos que promueven el enfoque de género, se sigue constatando que
se reproducen comportamientos de subordinaciéon entre hombre-mujer (nifio-nifia) desde el espacio

escolar, familiar y social.

A pesar de ello, si se analiza con mayor minucia el Curriculo, las destrezas y objetivos que toman
cierta complejidad para abordar el género solo se plantean desde el nivel de Bachillerato General Unificado.
En los primeros subniveles de Educacion Basica se abordan teméaticas muy generales sobre la diversidad,
sin atender a una necesidad que aparece en edades tempranas, las discriminaciones o violencia asociada al
género existen en interacciones en los espacios lidicos y de juegos informales. Por otro lado, los PEI de las

Instituciones Educativas analizadas, a pesar de que se debe realizar segin las necesidades de la comunidad
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educativa con el fin de mejorar la educaciéon y formar seres humanos con valores y principios éticos, no
transversaliza la cuestion del género con la importancia que amerita. La gran mayoria se limitan a
conceptualizar actividades de interaccion incluyente, que se suelen confundir con actividades de enfoque de
género. Es decir, las actividades de “género” de los PEI se desarrollan para que los y las estudiantes
socialicen entre ellos y aprendan que todas y todos tienen los mismos derechos y capacidades, pero no se
llega a trabajar desde y para la aceptacion del otro pese a su cultura, identidad, sexo-género, creencias, entre

otros, que después de todo es lo que el enfoque de género busca.

El curriculo oculto contempla aprendizajes, comportamientos y actitudes adquiridos por medio de
las interacciones interpersonales entre estudiantes y docentes en las instituciones educativas. Los infantes,
al interactuar entre ellos adquieren y refuerzan sus concepciones acerca de roles y estereotipos de género,
ademas, perciben la conducta reflejada por los docentes y escuela en actividades lidicas como una forma de
categorizacion homogénea. Pese a la existencia de documentacion gubernamental, se sigue manteniendo
actitudes estereotipadas en las escuelas vistas como normal u ordinario, que afectan al proceso de
construccion de identidad del infante, a lo que se sigue reproduciendo y manteniendo divergencias de

género e inequidades.

Los agentes de socializacion estan presentes durante todo el crecimiento y aprendizaje del infante,
transmiten comportamientos, normas y actitudes sobre como comportarse y ser mujer u hombre. La
familia, es el primer escenario de formacion del sujeto, donde el cuidador trasfiere normas y conductas al
infante, con el fin de que no sea rechazado ante la sociedad, que —en la mayoria de los casos— mantienen un
esquema estereotipado. El infante por medio de la observacion y tratos categorizados, desde su nacimiento
percibe el rol de las mujeres u hombres (madre o padre) en la sociedad, y normaliza-reproduce tales
comportamientos. A esto se suma el hecho de que debido a la pandemia del Covid-19, el hogar se convirti6
en el nico ambiente de aprendizaje, por lo qué, todo acontecimiento se limitaba a pocas interacciones con
otros nifios en ambientes distintos. Es por ello que, la familia cumple un papel importante en la adquisicion

de roles y estereotipos de género que impactan en la construcciéon de identidad.

La escuela, por su parte, se encarga de dar seguimiento a la formacion académica del infante, pero
también transfiere valores y normas relacionadas al comportamiento en la sociedad y el mundo que los
rodea. En espacios formales e informales, el infante adquiere concepciones de género gracias a los agentes
educativos como docentes, directivos, personal administrativo, personal de servicio, entre otros, que, por
medio de sus actuaciones, estereotipadas o no, contribuyen a la construccién de la identidad social e

individual del infante. La escuela a menudo realiza acciones que divide a los estudiantes por su sexo
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biologico de nacimiento, que transfieren muy a menudo ideales machistas, como aquellas acciones que solo
debe hacer un varéon o una mujer, que contribuyen a marcar estereotipos y, en consecuencia,
discriminacion, desigualdades e inequidades. A pesar de que la sociedad y los modos de interactuar se ha
modificado relativamente, la lucha por una sociedad justas con enfoque de género de mantiene, aunque

deberia ser un medio de apoyo a la formacion del pensamiento critico y cientifico.

Por otra parte, la interacciéon entre pares es aquel espacio en el que los infantes expresan sus
comportamientos, creencias y actitudes frente a diversas situaciones de comunicacion. En las observaciones
realizadas, la convivencia entre los infantes es complicada, ya que se basan en el género para formar grupos
en actividades lidicas o de juego en espacios informales, en la gran mayoria de casos, el rechazo con
comentarios estereotipados, segiin roles de género, son mas frecuentes de los que se quiere admitir.
También, por la pandemia, su interaccién se ha vuelto mas dificil, los nifios y nifias se muestran ahora con

timidez.

Para terminar, esta investigacion busca proponer una reflexion sobre las realidades de los infantes
en la escuela, busca indagar sobre como se sigue manteniendo roles y estereotipos de género que afectan a
la formacion de la identidad de los infantes. Esta identidad se adquiere mediante las vivencias y
experiencias del sujeto, que se organizan en las diferentes interacciones socioformativas. Por ello,
consideramos que aun esta pendiente un trabajo més contundente sobre la equidad en el sistema educativo.
La equidad es un valor que ayuda en la formacion y reflexion de sus comportamientos a los sujetos. Al
demostrar que todos merecen las mismas oportunidades, los nifios y nifias liberan sus acciones segin sus

gustos y preferencias e interactuar en un contexto justo y sin perjuicios.
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Recomendaciones

Por dltimo, se mencionan algunas recomendaciones en base de los hallazgos obtenidos de la
presente investigacion con el finde brindar algunas ideas sobre como abordar el enfoque de género dentro

del &mbito educativo que favorezcan la construccion de la identidad de los nifios y nifias.

Se considera pertinente recomendar que, durante el proceso de ensenhanza-aprendizaje no se dé
prioridad inicamente a los contenidos curriculares y a la transmision de contenidos, sino también que la
educacion esté orientada al reconocimiento de las practicas sociales que establecen los infantes durante la
jornada escolar, pues como se ha observado, los objetivos y destrezas que se abordan desde el Curriculo de
los Niveles de Educaciéon Obligatoria no cubre las diferentes probleméticas de inequidad, discriminacion y
rechazo que existen entre ninos y nina. Por ello, al tomar en cuenta las interacciones que tienen los infantes
en el espacio escolar, se puede iniciar la creacion de metodologias y practicas educativas para la solucion de

las diferentes problematicas educativas y sociales.

Al momento de que las instituciones educativas elaboren el PEI, se debe tener una base so6lida en
cuanto a la division de los conceptos de inclusién y enfoque de género. Las actividades de inclusién que
estan presentes en el PEI buscan principalmente desarrollar un sentido de pertenencia a nivel institucional,
en la que los y las estudiantes participen en las diferentes actividades de manera equitativa. Por ello, se
recomienda principalmente clarificar ciertos conceptos y establecer objetivos y actividades basados en el
enfoque de género, con el fin de reconocer la existencia de practicas discriminatorias y desigualdades
basadas en el origen étnico, sexo-género, orientacion sexual e identidad de género. El reconocimiento es el
primer paso para establecer practicas que puedan eliminar las relaciones de poder todavia estan presentes

entre hombres y mujeres.

En otro aspecto, se recomienda que la escuela debe iniciar un proceso de integracion de la familia en
el proceso formativo de los estudiantes, en la que se debe crear protocolos basados en el enfoque de género.
De este modo, permite replantear el concepto de familia y mostrar nuevas modalidades, comportamientos e
imagen que se tiene tradicionalmente del hombres y mujeres en el ndcleo familiar. Esto con el fin de
erradicar roles y estereotipos de género que provienen desde la familia y que son trasmitidos de generaci6on

en generacion.
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A manera general, cuando se aborde el tema del género en el espacio escolar es crucial mantener una
postura neutra en la que no se emitan creencias e ideologias personales sobre los arquetipos de hombre y
mujer, debido que puede llegar a influenciar en la construccion de la identidad de los infantes. Sin embargo,
para llegar a estes punto se requiere una formacién mas sélida de los y las docentes en el sistema educativo
nacional, sin lo cual las acciones que se tomen en los espacios escolares tendran resultados variables segin

la postura de los docentes.
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Anexos

Anexo 1: Entrevistas semiestructuradas Remigio Romero y Cordero

1.1.Docente de la Unidad Educativa
Guia de preguntas:
¢Habia interacciones en los espacios formales e informales entre personas de diferente sexo?

> Recreo

A\

Trabajo grupal

A\

Organizacion de aula: filas, columnas (filas de hombre/mujeres)

A\

Juegos

» Competitividad entre nifios y nihas
¢Ha presenciado conductas relacionadas a los roles de género y estereotipo en sus estudiantes?
¢Qué papel cree que desempena la familia en la educacion de las nifias y nifios? ¢Y en la
transmision de roles y estereotipos de género?

¢Piensa qué se deberia educar en funcion del género?
Entrevista semiestructurada a la docente de 5to aino de EGB

Este es un tema es muy complejo que, se sigue manteniendo y yo siento que esta formacion que tienen las
guaguas con estés estereotipos ya marcados vienen desde la casa, siempre es: “ti eres varoncito, tu no
juegas con las muiiecas o, ti eres mujercita cuidado te sientas en el suelo y te ensucias”. Pero, es para
nosotros complicado trabajar con nuestras guaguas; ellos vienen ya muy arraigados desde su casa. La
mayoria de nuestras guaguas vienen de hogares de familias que son vendedores de la Feria Libre o, vienen

del norte. Entonces, como que alla todavia se mantienen estos machismos. “No es que ti eres nifia tu no
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juegas con nosotros”, basicamente se ha dado esto, poquito se trata de fomentar a los nifios que todos

somos iguales, hombre y mujeres. Es muy dificil mas que todo cuando ya vienen con esos conceptos.

En clases presenciales, yo trataba de que los nifios se integren en formar los grupos de trabajo siempre, en
las primeras veces, no siempre uno se les debe imponer lo que yo quiero, no, usted trabaja con él y punto. Se
les da la oportunidad de que escojan el grupo de trabajo, pero siempre tratando de que vayan nifios y nifas,

con esa condicion ellos escogen a su grupo. Otras veces, yo les formo en grupos.

El afno anterior tuvimos nosotros un proyecto con la profe Verito en lo que, es sobre los proyectos escolares;
nosotros implementamos lo que es ornamentar la institucién de despertar en ellos el cuidado de la
naturaleza, sabe que nos resulté muy bonito porque hay formamos grupos de nifios y nifias, 6sea mezclados
y no solamente con los del grado sino, con los del otro cuarto de bésica. En los espacios como en el recreo, al
inicio es solo varones en la cancha a jugar futbol y las mujercitas a sentarse en las gradas y a unirse

solamente entre ellas, con sus munequitas.

Pero, como le digo, el tiempo es muy corto. Practicamente haria falta que desde los primeros afios se pueda
tratar estos temas porque como le digo, es muy dificil cambiar cuando ya vienen con una postura y

formacion desde la casa, es muy dificil cambiar de la noche a la manana.

Las nifas si tienen ese primer paso para involucrarse con los nifios, pero lamentablemente hay el rechazo
por varones de “no, tu no juegas” y se acabo, y, como son ellos los duefios de la pelota no las dejan jugar, al
siguiente dia traen las nifias una pelota, pero tampoco les dejan jugar, entonces yo creo que el rol del
docente es muy importante para poder romper con estos estereotipos. Para ello se debe trabajar

diariamente.

La competitividad entre ellos, si se da eso, al momento de realizar actividades ladicas en el aula, los
hombres siempre son “es que nosotros somos mas que las mujeres” o “nosotros sabemos méas que las
mujeres ~.Entonces las mujeres pobrecitas “no nosotras somos mas inteligentes” entonces se da una
competitividad entre nifias y nifios, sobre todo en los nifos, “no, es que nosotros sabemos mas” o “nosotros
le ayudamos a la profe porque somos mas fuertes” ;entonces, se da el complico de que un nifio le dice a una
nifia que no le puede ayudar porque es mas débil que él. Entonces, siempre los varoncitos estan tratando de
sobrevivir por encima de las mujeres. Si se mantiene esto de que yo soy mejor que las mujeres porque son

hombre.
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Desde un inicio las mamitas estan a cargo de los hijos, las mamaés asisten a las reuniones y por la situaciéon
econdmica, los nifios viven una situacién complicada. Hay familias que solo la madre es la cabeza del hogar;
otro caso es que, solo viven con el papa porque las mamitas se han tenido que ir. Pero, mayoritariamente la
que estan pendientes de sus hijos y asisten a las reuniones son las mamas, las papas no intervienen mucho.

Ustedes pueden ver transcamaras que los mamas estéan alli y trabajan con las guaguas.

La familia influye muchisimo; yo tuve problemas con una mama4, en clases presenciales, los estudiantes
tenian que ayudar con la limpieza segtn el orden de lista y le toco a un chico barrer, al dia siguiente vino su
mama4 a reclamar que porqué le hago barrer mencionando que el hijo “no est4 acostumbrado hacer esas
cosas”. Por eso, yo si creo que, desde la familia, se van formando estos estereotipos. Desde alli ya viene que

“mi hijo es varén, mi hijo no hace eso” todo comienza desde el hogar.

También, habia el caso de una nifia que era muy mandona, entonces cuando hubo un problema con un
grupo de nifios, con los varones, entonces hablando ella me dijo: “profe, es que ese es mi caracter, yo soy
igual que mi mam4”, yo digo ¢Coémo asi?, “Es que mi mama también es asi con mi papa en la casa por eso a
veces pelean y por eso yo peleo, porque tengo el caracter de mi mama”. Entonces, hay uno puede darse
cuenta, miren de donde se aprenden ya estas conductas a veces, entonces, hay no toca trabajar solo con los

nifos sino también con los papas.

Por eso, yo pienso, que con todos estos afios que trabajo, los nifios son casi un 80% el reflejo de sus padres,
yo con esa guagua decia que tiene que cambiar ese comportamiento y me decia que no podia, mi mami es
asi y la mamé de mi mama también es asi, mi abuelita es asi y yo tengo que ser asi. Entonces, toco conversar
con la madre de familia porque tenia muchos conflictos no solo con uno sino con todos, incluso con una
profesora esta nina se levant6 y le grito. Entonces tuvimos que trabajar con la madre también y nos dijo: no
profe si tiene razon, a lo mejor mi hija esta absorbiendo todo lo que ve en la casa. Pero luego de dos afios a
guagua tuvo un cambio muy grande se convirti6 en lider una guagua muy linda, pero hay que trabajar desde

los hogares.
1.2. Docente de la Unidad Educativa Panama

¢Dentro de su experiencia docente cuales son las diferencias mas importantes que ha

observado entre estudiantes varones y mujeres?

Bueno, dentro de mi experiencia docente, bueno yo he trabajo en el sector rural durante 6 afios y realmente

la diferencia es grande porque en nuestra sociedad sigue habiendo lo que es ese machismo si, igualmente en
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nifios. ¢Por qué razén en ninos? porque a lo mejor es por los padres. Lamentablemente no se da esa
equidad de género que nosotros mmm... desde este ano se viene peleando la equidad de género, la igualdad
de tanto var6n como mujer, pero lamentablemente en nuestra sociedad no se da. Sigue lamentablemente
esa desigualdad. Hay diferencias muy grandes, a lo mejor pueden ser por la situacién socio-econdmica,
puede ser por la familia, por la situaciéon a lo mejor emocional de cada uno de los estudiantes y, yo creo que
son las [causas] principales por lo que no se da esa equidad; siempre el hombre tiende y quiere a ser
superior a la mujer, eso se viene dando toda la vida hasta el momento. Salvo ahora en estos tltimos tiempos

que se viene peleando por la equidad y viviendo cambios, pero todavia no en su totalidad.

¢Como se evidencia este tipo de actitudes en los nifios?

Creo que, pienso que en todos los afios se ve ese tipo de que no hay igualdad entre varones y mujeres.
¢En qué aspectos se evidencia mas este tipo de comportamientos?

Por ejemplo, en el momento, por ejemplo, en el recreo, si. Siempre tiene, cada quien toma su espacio, se va
por su lado, los varones estan en un extremo, las mujeres en su otro extremo, pero raro es ver, a lo mejor ver
varones y mujeres en un mismo espacio. Antes cada quien tenia su lado. Los varones, por un lado, las

mujeres por otro lado y ese era todo.

¢Tiene Diferentes expectativas sobre el futuro con respecto a los estudiantes varones y

mujeres? Y que comportamientos espera de cada uno de ellos.

Lo que nosotros siempre esperamos es que se de esta igualdad, igualdad hombre-mujer. Yo como siempre a
mis chicos les explico la igualdad, no importa lo que es mmm... lo inico que les diferencia es el sexo de ahi
todos somos iguales si. A veces, incluso yo les he dicho que las mujeres son un poquito mas fuertes, pero a
pesar de eso todos somos iguales, no hay ninguna diferencia, no tenemos por qué decir: el hombre es mas,
la mujer es menos. Entonces tenemos que dejar nosotros ese machismo, cero machismos, no cierto. Eso es
lo inico que esperamos la igualdad en todo aspecto en los estudiantes desde aqui [desde la escuela] ir

forméandoles a ellos con ese pensamiento para futuro de ellos. Es lo que nosotros esperamos de los chicos.
¢Emplea un lenguaje o un tono verbal diferente segin se dirige a hombres o mujeres?

No, no, no. Lenguaje es para todos una sola, yo no tengo porque cambiar porque es mujer mas suave, yo

simplemente, todo docente tenemos un todo de voz distinto y hay que tener un solo tono de voz; tono fuerte
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cuando se necesita, un tono suave cuando se necesita. No porque es mujer, hay mijita no, no, no. Es el

mismo tono para varones y mujeres.
¢En qué areas se destacan mas los estudiantes varones y estudiantes mujeres?

Yo pienso que los varones se destacan un poquito mas en el area de matematicas, en ese sentido, si. A las

mujercitas yo les veo un poquito dejadas, si. Es lo que he notado.

¢Y, en deportes quizas?

Deportes les gusta a todos. Ahi no puedo decir que ninguno se destaca. Porque todo les gusta.
¢Como se desarrollan las relaciones interpersonales entre nifios y nifias?

A partir de esta pandemia los comportamientos no son, digamos los propios, seran por el tiempo que tienen,
son dos afos que nosotros tenemos [regresamos] a la institucion. Pero el comportamiento yo los veo
mmm... no normal como se suele dar a diario en la escuela. No lo sé, quizas es porque nuevamente se estan
adaptandose a la manera de trabajar, no cierto. [A estar en]El contacto y estar socializando con los demas
estudiantes. Pero, el comportamiento es logicamente distinto, es como yo los veo que se muestran
cohibidos, miedo de acercarse. Por ejemplo, a las nifias se les nota, se les quedan viendo a los nifios. Los

ninos entre ellos susurran cualquier cosa. No hay todavia ese contacto directo entre ellos. Es duro
¢Cual es su definiciéon con los términos de sefio y género?

El género nosotros hablamos de varéon y mujer, el sexo masculino y femenino, es lo que diferencia al ser el

uno la parte biolégica y el otro la social.
¢Cémo cree que los estudiantes construyen su propia identidad y qué factores intervienen?

Creo que la propia identidad de los estudiantes viene desde el hogar, es ser uno mismo, aceptarse como uno
es. Creo que si uno le inculca y forma con buenos valores de una manera donde aprenda a valorarse como es
el, ejemplo; desde los apellidos como: Guaman y Quituisaca porque no les agrada, entonces desde los papas,
al decir que ese es su apellido y punto, no debe tener vergiienza ni nada, también asi mismo, yo tenia una
companera profesora con apellido Chunchi y ella era super buena, defendia su educacion y personalidad, al
estar en un curso formativo o reunion siempre mencionaba su nombre completo con orgullo a pesar de que

los demas se sorprendian mucho, ella me decia “yo soy asi y si me aceptan bien o sino no puedo hacer
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nada”, asi es como ella cuidaba su identidad y de dénde proviene, es raro de ver, que las personas acepten

los apellidos porque algunos tienen vergilienza, entonces asi estamos evadiendo la identidad de nosotros.

¢Como considera usted que la familia y escuela interviene en la construccion de la identidad

de los estudiantes?

Como ya mencioné, es la familia logicamente tiene que influir de la manera que les va formando e
instruyendo, ellos forman nosotros instruimos-ensefiamos, pero légicamente nosotros ensefiamos a
valorarse como seres humanos, su lugar natal para que sepan respetarse ellos mismos, a defender lo que
ellos son, si tenemos por ejemplo una persona que sea de Saraguro, el por ejemplo debe respetar su

identidad caracteristica, ademas, adaptarse y no cohibirse de ninguna cosa y comentario.
¢Han incluido tematicas relativas al género en sus asignaturas?
Bueno, en este tiempo charlitas de igualdad de que todos somos iguales, siempre estoy en eso.

En base a sus experiencias como docente ¢Como han cambiado los estereotipos de género en

el tiempo?

Pero si hablamos de estereotipos, hablamos solo de los dos géneros. El respeto puede ser hacia el hombre,

mujer, homosexual, bisexual y méas, todos somo iguales y personas, cada uno tiene su manera de pensar.

He tenido un caso de un estudiante donde he observado su actuacion, cambio por su forma de caminar,
hablar, expresarse y socializar con los demaés. A el le gustaba estar solo con las nifas, de 11 afios de 7mo afio,
el ya actuaba diferente y solo podemos respetar, los compafieros eran los que le molestaban llamando
“mujercita”, dando mucha burla y discriminacién, pero ahora, ya no, no se ve en ningtn sentido. El cambio

a sido tremendo, ahora se acepta tal como son y somos.
Cree en la frase “Todos tenemos los mismo derechos”

Logicamente, porque si soy catolico y creyente, Dios es uno solo y para todos, creo que nadie es méas ni

menos, en lo econdmico, social, todos somos iguales.

¢Considera que las politicas publicas en el Ecuador sobre la equidad de género cumplen su

rol?
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Sabe que antes hace 10 anos habia charlas sobre equidad de género, la Gnica, y de esos 10 anos hasta ahora,
también se dio una sola vez. A veces creo que depende de los docentes seguir con ese tema, inculcando sobre

género, equidad, bueno personalmente siempre les hablo de eso, como es la realidad.

Desde su perspectiva y experiencia docente ¢CoOmo se podria alcanzar una verdadera

equidad entre los infantes?

Concientizando con la realidad en la que vivimos, haciéndoles ver y conversando que todos somos iguales,
que no hay diferencia, aunque lo Gnico podria ser el sexo, pero nada mas. Y también, creando grupos de

trabajo mixtos entre ellos para que compartan e interactiien entre ellos.

Anexo 2: Entrevistas semiestructuradas a representantes legales

Madre de familia - 40 anos

¢Cree usted qué la familia contribuye al desarrollo de la personalidad de los hijos e hijas?

Yo creo que si, porque siempre se escucha de familiares o amigos decirles a nuestras guaguas 'eres igualita a
tu mama o eres igualito a tu papa.' Entonces yo si creo que la familia, nosotros como padres, educamos a
nuestros ninos segiin como nosotros nos educaron nuestros papas. Por ejemplo: mi papa me educo de una
forma muy dura, una formacion en valores, a siempre decir la verdad y ser correcto. Entonces, esa

formacion que me dieron mis padres también la aplico en mis hijos.
¢Y, es la misma formacion para su hija e hijo?

Sin mentir, a mi me educaron que la mujer debe servir al hombre, y cuidar el hogar y a los hijos. Pero eso
porque mi familia era muy creyente y machista. Entonces yo me crié pensando que eso estaba bien. Y si
cometi ese error de que a mi hija ensenarle las tareas de la casa y a mi varén no. Si es algo que reconozco

que hice mal, pero porque tenia ese chip de que la mujer esta en el hogar.

Que mas le puedo decir, como padres nosotros si influimos diria un 80% en la personalidad de nuestros
hijos. Incluso ellos imitan nuestra forma de hablar, caminar, incluso las muecas que hacemos ellos la hacen.
Por eso la frase eres el reflejo de tus padres. Y también los docentes cuando les reganan a los hijos saben
tener esta frase que es: asi ha de ser uno de tus papitos que por eso te portas asi. Entonces si. Nosotros

formamos a nuestros ninos en habitos, actitudes, incluso en la manera que piensan.

¢Considera usted qué es importante la relacion que puede tener el profesor con la familia

para ese desarrollo de su hija o hijo?
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Sabe que si, porque a veces si vemos la escuela como una guarderia antes de lo que es, un lugar donde se
estan formando nuestros hijos. Entonces, debemos ser mas responsable y no ir solamente cuando nos
llaman porque habido un problema o saco mala nota. Pero eso si, la escuela también tiene que poner de su
parte y hacer propuestas de como involucrarse los padres. Porque, le comento, hubo un proyecto sobre

escuela para padres que mas nos hicieron perder el tiempo y quedo en la nada.

Asi que si, la familia y escuela deben buscar una manera de que nos incluyan en el proceso de formaciéon de
nuestros hijos. Claro que también, hay profesores muy buenos, excelentes hay otros que no les importa y
estan solo por estar, no tienen vocaciéon. Y perdon, pero, no todos, pero la mayoria de las docentes es una
actitud muy mmm como le digo, distante, reacia, y también influye de una manera negativa a nuestros

nifios.
¢Como describiria la identidad que tiene su hijo o hija?

A ver, yo tengo un varén y una mujercita. El varon digamos que tiene esa actitud de varéon mismo, es decir
un poquito rebelde, desordenado, conteston con él si he tenido varios problemas. También, si tiene un
pensamiento de que soy hombre yo no hago esas cosas. Si es dificil, pero si creo que es mi culpa. Y mi
mujercita, es mas ordenada, tranquila, calmada, ella es una linda. No sé qué mas decirle, quizas que sus

comportamientos si son el varéon mas del padre y mi nifia se parece mas a mi.

¢Considera que los hombres y mujeres pueden realizar las mismas tareas? (hombre-

quehaceres domésticos, mujeres-sustento economico)

Ahora si, antes no pensaba eso y realmente si me cuesta que mi varéon realice las tareas del hogar, no quiere
y se molesta. Pero realmente entendi que no es malo o como dicen no se va a romper las manos por barrer la
cocina o lavar los platos. Pero es muy dificil, si he tenido varios problemas, con mi varoncito por ese tema.
Y también con el papa, mi esposo diciendo de que como le voy a poner a lavar la ropa o barrer. Si es muy
complicado romper con esos estereotipos cuando a nosotros nos han educado de una manera machista se

puede decir. Es muy dificil
Madre de familia — 39 afnos
¢Creé usted qué la familia contribuye al desarrollo de la personalidad de los hijas e hijas?

Si, la familia es la base principal para su desarrollo de una nifia o nifio, ya que formamos los valores como
respeto, union, honradez y, sobre todo, el amor en familia. Siempre nuestros hijos van como aprendiendo y

repitiendo como actuamos y hacemos las cosas, y muchas veces no nos damos cuenta de que ellos aprenden
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todo sea bueno o malo. También, fuera del hogar esta la familia como los abuelos y tios, y ellos también son
responsables, por ejemplo, ella por problemas econémicos se crio hasta los 9 anos con mis papas, ahi tuvo el
ejemplo de mi mama y mi hermana menor que practicamente es de su edad, entonces, cuando regres6 a

vivir conmigo tuvo malos hébitos como de genio y vanidad siguiendo a mi hermana.

¢Considera usted que es importante la relacion que puede tener el profesor con la familia

para ese desarrollo de su hija?

Si, se debe mantener una buena relaciéon para fortalecer un equipo ya que ellos con su sabiduria nos ayudan
a forjar un nifio o una nifia debidamente de bien. Claro que yo tuve la oportunidad de comparar dos
instituciones una fiscal y otra particular, en la fiscal llegué a tener problemas hasta porque no daba permiso
a los pobres nifios ni para ir al bafio, era muy autoritaria como que solo ella sabia y los padres ignorantes,
pero con mi nifia mayor cuando ya se cambi6 de colegio se vio como la particular trabajaba con los padres,
involucrando en talleres, en el plan educativo, nos exponian las actividades para los chicos, entonces no se

debido a que pero cambia bastante la comunicacién con profesores bueno a otros que son cerrados.
¢Como describiria la identidad de su hija?

Mi hija por lo general es muy amorosa, respetuosa y un poco caprichosa, pero hemos ido aprendiendo que
todo se resuelve hablando entre familia. Claro ella es asi por su papa, €él la consciente y muchas veces pues

no quiere hacer nada, pero hablando pues ya se da cuenta de las cosas.
¢Considera que los hombres y mujeres pueden realizar las mismas tareas?

Si, ahora ya no se discrimina a la mujer, ya que los hombres también pueden hacer lo mismo y las mujeres
también. Me gusta el ejemplo que dan mis papas, al hacer una comida por alguna festividad ahi se prepara
todo, tanto hombres como mujeres hacemos y cocinamos, y si alguien se sienta pues le reprendemos, ellos
cambiaron mucho, a mi me educaron con machismo, pero ahora ya no son asi. En cambio, mis suegros no,
ahi los hombres se sientan y solo las mujeres hacemos, no reclamo a mi suegro porque ya es mayor, pero los

demas si da coraje.

Anexo 3: Relato Etnografico de 7mo ciclo

Tras 4 semanas de observacion participante en las PP, se realizo6 la debida interaccion y recopilacion
de datos precisos e importantes relacionados con el objeto de estudio de esta investigacion. Se compartio6 e
interactu6 ideas de gran interés con los estudiantes de 5to ano de EGB con el fin de conocer su postura,

conocimiento y perspectivas sobre la equidad de género ante su contexto, donde se pudo desarrollar ciertos
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espacios que dejan en evidencia sus claras concepciones. A continuacion, segiin asignaturas y semanas se
expondra ciertos puntos importantes encontrados en el desarrollo de las PP en las respectivas clases

virtuales:

En el 4rea de lengua y literatura se habl6 y desarroll6 en las primeras semanas dos secciones de cuarenta
minutos un tema relevante relacionado con -el contexto, dialecto, costumbres, etnia y tradiciones
ecuatorianas-, donde los estudiantes pudieron expresar claramente sus conocimientos previos del tema,
haciendo énfasis en los estereotipos de género creado por la sociedad, produciendo comparaciones de como
se expresan los diferentes géneros en sus labores diarios, region pertenecientes y ubicaciéon -urbano, rural-.
Expresando comentarios coloquiales como:

E1: en el mercado las sefioras nos dicen “venga mi rey, cqué les ofrecemos?”

E2: un hombre siempre dice “mujer, itrae la comida que hoy tuve full camello!”

E3: un hombre a sus amigos “oye mi llave, compremos unas bielas”

Claramente se percibe que los estudiantes tienen claro dicha diferencia en las expresiones de género
al dar los ejemplos de como tratan hombres y mujeres adultos. La sociedad a lo largo de los afios establecio
que la mujer debe ser mas delicada y tierna al expresarse, claro ejemplo, una sefiora al ofrecer sus
productos, por otro lado, al hombre quien suelen ser més expresivos de manera frivola y grosera, ejemplo:

forma de expresién con sus amigos y trabajo.

También, dentro de la misma asignatura, en la cuarta semana se trabajo el tema de “rimas” en el
cual, se presentaron diversos ejemplos por el practicante y estudiantes. Quienes demostraron que en un
poema o verso dedicado hacia los dos diferentes géneros tienen ciertas caracteristicas, hacia la mujer por lo
general la describen como aquel ser bello y delicado, relacionando con lo més tierno de la naturaleza, pero,
al hombre lo describen como mujeriego e insensible. Dejando en evidencia que, para ellos, esta normalizado

ciertos habitos y costumbres de la sociedad al referirse o describir los géneros opuestos.

En las clases de Estudios Sociales, se dio a conocer los més relevantes de la llegada de los espanoles
al continente americano, se les presento la informaciéon por medio de un cuento y exposicion, realizando al
final una dindmica consistente en la debida recolecciéon de opiniones y conocimientos que abordaban los
estudiantes sobre el tema; El practicante que sustentaba la clase al finalizar, pregunt6: éCudles eran los
roles de la mujer en le época colonial? Y éCuéles eran los roles de la mujer de la actualidad?, a lo que

respondieron:
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Pregunta 1:

E1: las mujeres antes solo criaban a los hijos y servian al marido

E2: muchas mujeres solo pasaban en sus casas y no podian ni estudiar

E3: les maltrataban y golpeaban sin ninguna pena los hombres

Pregunta 2:

E1: algunas mujeres siguen dedicandose solo a sus hijos y aseo del hogar

E2: ahora una mujer ya puede ser libre y estudiar o trabajar en lo que le gusta

E3: las mujeres ahora ya no obedecen al hombre

En el desarrollo de la clase impartida por la y el autor, se pudo precisar que, al momento de realizar la
pregunta: “¢Cuales eran los roles de la mujer en la época Colonial? una estudiante (nifia) respondio6: “las
mujeres antes solo criaban a los hijos y servian al marido” y, un estudiante (nifio) respondi6: “les
maltrataban y golpeaban sin ninguna pena los hombres” y, al realizar la segunda pregunta: ¢cuales son los
roles de la mujer en la actualidad? la gran mayoria de estudiante entre ninos y nifias manifestaron: “algunas
mujeres siguen dedicandose solo a sus hijos y aseo del hogar”, asintieron con la cabeza —gesto que refleja
estar acuerdo con algo—, incluyendo anécdotas personales y comentarios. Tales como: “mi mamaé es la que
cuida la casa”; “las mujeres son las que tienen que criar a los hijos”; “los hombres no pueden ver a los nifos;

”, «

tienen que traer dinero a la casa”; “mi papa es el que sale a trabajar y mi mama es la que esta en la casa”.

En la actividad, se conoci6 que ellos tenian claro que en la época colonial el hombre era
caracterizado por su fuerza ya que los indigenas realizaban el trabajo pesado bajo una esclavitud por parte
de los espafioles, y claro, la mujer vivia a la sombra del marido por condiciones de esclavitud e ideologias
sociales realizando los labores domésticos -ama de casa, sirvienta de los colonos o criollos, trabajos livianos,
crianza de hijos-. Ahora, esa concepcion para muchos estudiantes ha cambiado, debido a que la mujer
puede trabajar en lo que le guste, ya no posee actitudes sumisas hacia el hombre y es considerada un ser
libre, pero, para muchos aun existe la idea de que la mujer debe estar en casa, realizando labores domésticas
y cuidando a sus hijos. Estas respuestas son muy relevante y evidente debido a que, en las clases virtuales se
pudo visualizar como eran las madres de los estudiantes en su mayoria quienes los acompanaban y no sus

padres, las respuestas dadas por los estudiantes son el reflejo de su realidad, contexto y diario vivir.

Dentro de la segunda semana de PP, en la clase de Ciencias Naturales se realizé una actividad nueva
para los estudiantes, quienes por el tema de la virtualidad en su minoria se muestran timidos y
avergonzados, pero, con esta actividad se busca evidenciar dichas actitudes. El practicante encargado de la

clase los dividi6 por grupos al azar a través de la plataforma Zoom, para que puedan conversar de un tema
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educativo asignado y luego exponer la informacion tratada, también, los practicantes y docente

acompanaron a cada grupo para constatar que si desarrollen la tarea.

Se presenci6 que los nifios en su mayoria son los que mas participan y dan sus opiniones o expresas
sus conocimientos de los diferentes temas relacionados a las clases, pero, las nifias a excepcion de una no
dan su propia critica sino mas bien, obedecen o se quedan en silencio mostrando actitudes de vergiienza y
timidez. Al terminar esta tarea, los estudiantes debian escoger a un compaifiero para que exponga por todos
ante la clase, y en su mayoria, lo realizé6 un hombre. Demostrando asi que las nifias en las clases virtuales se

muestran timidas y recatadas al expresarse frente de su docente y compaiieros.
Anexo 4: Diarios de campo

4.1. Diario de campo de 5to ciclo, 7mo grado de EGB
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4.1.1. Diario de campo 1V

UNAE DIARIO DE CAMPO IV

DATOS OBSERVADQOS

Unidades de analisis: Qué he analizado
Reflexiones, inquietudes e interrogantes que emergen.

Relacion docente estudiante
En la relacién docente-estudiante podemos mencionar que la docente mantiene una relaciéon buena con
los/as estudiantes, brindando confianza a sus estudiantes y motivandolos por aprender. La docente no
muestra prejuiciosas morales generando pasion, interés, compromiso, incentivando la participacion y el
desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes. También crea espacios de intercambio de ideas que
permiten el analisis, construccion de preguntas y blsqueda de respuesta, aprecie los aportes de los
estudiantes, los trata como seres pensantes, libres y capaces.

Relacién estudiante-estudiante La relacion estudiante-estudiante dentro del aula de clases es conflictiva, puesto que, presentan actitudes
agresivas entre ellos, ademas que no existe respeto entre compafieros. También realizan actividades de
“juego” bruscas entre ellos ocasionando lesiones leves y caidas.

Se puede decir entonces, que no entienden la diferencia entre jugar sanamente y bruscamente.

Entre comparieros de diferente género existen comentarios machistas, dando a entender que no tienen
conocimiento sobre la igualdad de derechos entre hombres y mujeres.

Didéctica del profesor La didactica de la docente consiste en:

o Generar pensamiento critico y reflexivo en los estudiantes a través de preguntas generadoras.

o Crea y/o forma parte de redes de aprendizaje.

e Toma decisiones sobre lo que quiere aprender los estudiantes

o Evallay valora los aprendizajes de los estudiantes para asegurar su veracidad, pertinencia de los
conocimientos que este posee.

e Construye su red personal de aprendizaje.
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El ambiente de aprendizaje que genera la docente es formal, debido que la ensefianza esta ligada o los
objetivos y contenidos del curriculo de educacion basica superior.

La docente crea su propio ambiente, el cual apropia bajo los parametros de autorregulacion, motivacion e
intereses comunes de los estudiantes.

Contextualizacion del aula

El salén de clases cuenta con ventanas en la parte derecha, izquierda y en la parte que se ubica a lado de
la puerta. Esta descripcion da a entender que existe una iluminacion adecuada, sin embargo, el aula es
poco iluminada. Esto se debe a que el salon de clase esta ubicado de la siguiente manera: en la parte
derecha, el bar, a la izquierda con el edificio que se ubica lado de los bafios y en el que esta la sala de
profesores y al fondo derecho aulas en la parte superior.

Dentro del aula reciben clases 34 estudiantes, acomodados en forma de columnas y de manera
heterogénea. Asimismo, las paredes no cuentan con material didactico o material concreto, en la parte
inferior izquierda hay muebles en los que se guarda libros, recursos materiales como marcadores, hojas
de papel bond, entre otros.

Las ventanas cuentan con vidrios, si. Pero algunas de estas tienen vidrios rotos, o simplemente no tienen
vidrios, lo que genera un ambiente en el que el ruido externo entra con mayor facilidad. El curso también
cuenta con 4 bombillas, que se usan en momentos de lecturas o cuando el dia esta un poco oscuro,
demostrando que, pese a que existen varias ventanas, esto no permite la entrada de una cantidad
suficiente de luz natural.

El escritorio de la docente esta ubicado en la parte derecha de las pizarras, las cuales estan ubicadas en el
centro del curso. Pese a que estas estan ubicadas en la parte media, la poca luz que entra en el curso se
refleja directamente en estas, dificultando su visibilidad cuando se usan por parte de los estudiantes y
docente.

Evaluacion integradora de aprendizajes La docente evalua continuamente a sus estudiantes con lecciones semanas sobre los temas vistos y con el
envio de tareas.
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Actividades de ayuda, acompafiamiento y | En esta cuarta semana solo se trabajo el dia lunes, esto por el motivo que la pareja pedagogica asistié a
experimentacion de la labor docente: las 1V Jornadas de escuelas INNOVADORAS, realizadas los dias 12,13, 14 de noviembre en la
Universidad Nacional de Educacion UNAE.

Por otro parte, el dia 15 de noviembre se suspendio practicas por el motivo de la graduacion de la
primera promocion de estudiantes de la UNAE.

INCIDENCIAS relevantes (casos,

situaciones y/o problemas curriculares) Dentro del aula:

Se presentaron diferentes conflictos entre los/as estudiantes, pues no existe respeto entre alguno de ellos,
mostrando una actitud reacia entre estudiantes y hacia la docente. Ademas, existe violencia fisica y
verbal entre estudiante. En cuanto a calificaciones tienen por debajo de 7, sin nulo entendimiento de los
contenidos de las diferentes asignaturas, pero sobre todo en Matemaéticas y lengua y literatura.

Al realizar un trabajo grupal cada estudiante lo hizo de manera individual y, al momento de la docente
tomar la leccién sobre el tema de clases, la gran mayoria de estudiantes obtuvo bajas calificaciones.
También se dieron expresiones de rechazo entre ellos, tales como: “yo no quiero hacer con ella”;
“prefiero hacer solo” o “yo no hago con él porque me cae mal”. Ademas, una nifia no trabaja en grupo
con nifios y menciona es que son tontos, y mejor realiz6 la actividad por mi cuenta.

También se puedo notar que la docente no tiene en cuenta los horarios de las diferentes asignaturas,
puesto que, de la una hora correspondiente de Matematica que inicia a las 07h00 am hasta 08h00 am, la
docente toma el tiempo de las demas asignaturas terminando la clase de matemaética a las 09h00 am. Esto
trae como consecuencia un atraso en las otras asignaturas como Ciencias Naturales, Estudios Sociales y
Lengua Literatura.

POSIBLES propuestas para el PIENSA

Debido que los estudiantes presentan mayor dificultad en la asignatura de Matemaética, se piensa que el
tema de este ciclo este enfocado en la ensefianza de contenidos matematicos con diferentes métodos y
herramientas.
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4.1.2. Diario de Campo V

UNAE DIARIO DE CAMPO V

DATOS OBSERVADQOS

Unidades de analisis: Qué he analizado
Reflexiones, inquietudes e interrogantes que emergen.

Relacion docente estudiante En la quinta semana de Précticas Pre Profesionales se pudieron observar en un primer acercamiento
como era la relacion docente-estudiante, estudiante-estudiante y como era el ambiente escolar.

En la relacion docente-estudiante podemos mencionar que la docente mantiene una relacion buena con
los/as estudiantes, brindando confianza a sus estudiantes y motivandolos por aprender. La docente no
muestra prejuicios morales generando pasion, interés, compromiso, incentivando la participacién y el
desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes. También crea espacios de intercambio de ideas
que permiten el analisis, construccion de preguntas y busqueda de respuesta, aprecie los aportes de los
estudiantes, los trata como seres pensantes, libres y capaces.

Relacion estudiante-estudiante
La relacién estudiante-estudiante dentro del aula de clases es conflictiva, puesto que, presentan actitudes
agresivas entre ellos, ademas que no existe respeto entre compafieros. También realizan actividades de
“juego” bruscas entre ellos ocasionando lesiones leves y caidas.

Se puede decir entonces, que no entienden la diferencia entre jugar sanamente y bruscamente.

Entre compafieros de diferente género existe comentarios machistas, dando a entender que no tienen
conocimiento sobre la igualdad de derechos entre hombres y mujeres.

Didactica del profesor La didactica de la docente consiste en:

e Generar pensamiento critico y reflexivo en los estudiantes a través de preguntas generadoras.
o Crea y/o forma parte de redes de aprendizaje.
e Toma decisiones sobre lo que quiere aprender los estudiantes
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o Evalla y valora los aprendizajes de los estudiantes para asegurar su veracidad, pertinencia de
los conocimientos que este posee.

e Construye su red personal de aprendizaje.

o No fomenta el trabajo colaborativo en clase.

El ambiente de aprendizaje que genera la docente es formal, debido que la ensefianza esta ligada o los
objetivos y contenidos del curriculo de educacion basica superior.

La docente crea su propio ambiente, el cual apropia bajo los parametros de autorregulacion, motivacion
e intereses comunes de los estudiantes.

Contextualizacion del aula

El saldn de clases cuenta con ventanas en la parte derecha, izquierda y en la parte que se ubica a lado de
la puerta. Esta descripcion da a entender que existe una iluminacion adecuada, sin embargo, el aula es
poco iluminada. Esto se debe a que el saldn de clase estd ubicado de la siguiente manera: en la parte
derecha, el bar, a la izquierda con el edificio que se ubica lado de los bafios y en el que esta la sala de
profesores y al fondo derecho aulas en la parte superior.

Dentro del aula reciben clases 34 estudiantes, acomodados en forma de columnas y de manera
heterogénea. Asimismo, las paredes no cuentan con material didactico o material concreto, en la parte
inferior izquierda hay muebles en los que se guarda libros, recursos materiales como marcadores, hojas
de papel bond, entre otros.

Las ventanas cuentan con vidrios, si. Pero algunas de estas tienen vidrios rotos, o simplemente no tienen
vidrios, lo que genera un ambiente en el que el ruido externo entra con mayor facilidad. El curso
también cuenta con 4 bombillas, que se usan en momentos de lecturas o cuando el dia est4 un poco
oscuro, demostrando que, pese a que existe varias ventanas, esto no permite la entrada de una cantidad
suficiente de luz natural.

El escritorio de la docente esta ubicado en la parte derecha de las pizarras, las cuales estan ubicadas en
el centro del curso. Pese a que estas estan ubicadas en la parte media, la poca luz que entra en el curso
se refleja directamente en estas, dificultando su visibilidad cuando se usan por parte de los estudiantes y
docente.
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Evaluacién integradora de aprendizajes La docente evalGa continuamente a sus estudiantes con lecciones semanas sobre los temas vistos y con
el envid de tareas.

Actividades de ayuda, acompanamiento y | En esta quinta semana de practicas, las actividades realizadas por la pareja pedagdgica fueron:
experimentacion de la labor docente:
En el primer dia se imparti6 la clase de “Aprendiendo movimiento” y se revisd los deberes de
Matemaéticas y lengua Literatura y la revision de ortografia de los diferentes cuadernos. En el segundo
dia se realizd un repaso con los estudiantes de la

Asignatura de Matematica sobre los temas de raiz cuadrada, raiz cbica, escritura de nimeros, division
y resta. En el tercer dia se hizo el envi6 de tareas de Estudios Sociales.

INCIDENCIAS relevantes (casos,
situaciones y/o problemas curriculares) Dentro del aula:

Dentro de un grupo conformado por 4 nifas y 2 nifios, un estudiante entro en negaciéon y
resisten al no querer estar con ellas. En este caso, las ninas permanecian en silencio mientras
él nifio exclamaba: “digales que se vayan a otro grupo”, “por qué nos pone con ellas, nosotros
hacemos solos mejor”. Y, al momento de que una nifla intervino y expres6: “ya callate y
hagamos rapido”. El nifio reacciono de manera violenta hacia ella, arremetiendo con insultos e
intentd golpear a la nifia (situacidén que se evitd al intervenir el practicante). Finalmente,
amenazo con: “En el recreo vas a ver lo que te pasa”. A partir de esta situacion, el estudiante
comenzo a burlarse de las nifias del grupo que permanecieron en silencio y no lograron
completar la actividad” (Diario

Se presentaron diferentes conflictos entre los/as estudiantes, pues no existe respeto entre ellos,
mostrando una actitud reacia algunos de los estudiantes con la docente. Ademas, existen estudiantes
cuyo comportamiento es de buscar atencién por parte de sus compafieros y docentes. Ccuando una
nina intenta participar activamente dentro de un grupo de nifios, los nifos la rechazan y
defienden de manera agresiva su espacio con comentarios como: no me importa que seas
mujer, igual te voy a sacar la puta.

POSIBLES propuestas para el PIENSA

Fuera del aula:
Al momento del receso, los estudiantes corren, juegan, sim embargo no todos disfrutan este momento,
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ya que son aislados por sus compafieros y no cuentan con amigos para socializar en este espacio. Por
otra parte al momento preguntar el por qué no interacttian con otros grupos, especificamente con nifios y
nifias respondieron: es que el nifio y debe ser grosero y mal hablado por eso no salgo con ellos y,
en este mismo contexto se pregunté a los nifios que porque no juegan con las ninas y la
mayoria respondio; las nifias no saben jugar como los hombres...son delicadas.

Al momento la pareja pedagdgica no cuenta con propuestas para la elaboracion del proyecto integrador
de saberes PIENSA.

4.1.3. Diario de campo VI

UNAE DIARIO DE CAMPO VI

DATOS OBSERVADOS

Unidades de analisis: Qué he analizado

Relacién docente estudiante En la relacion docente-estudiante podemos mencionar que la docente mantiene una relacion buena con
los/as estudiantes, brindando confianza a sus estudiantes y motivandolos por aprender. La docente no
muestra prejuiciosas morales generando pasion, interés, compromiso, incentivando la participacion vy el
desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes. También crea espacios de intercambio de ideas
que permiten el analisis, construccion de preguntas y busqueda de respuesta, aprecie los aportes de los
estudiantes, los trata como seres pensantes, libres y capaces.
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Relacién estudiante-estudiante La relacién estudiante-estudiante dentro del aula de clases es conflictiva, puesto que, presentan actitudes
agresivas entre ellos, ademas que no existe respeto entre comparieros. También realizan actividades de
“juego” bruscas entre ellos ocasionando lesiones leves y caidas.

Se puede decir entonces, que no entienden la diferencia entre jugar sanamente y bruscamente.

Entre compafieros de diferente género existe comentarios machistas, dando a entender que no tienen
conocimiento sobre la igualdad de derechos entre hombres y mujeres.

Didactica del profesor La didactica de la docente consiste en:

e Generar pensamiento critico y reflexivo en los estudiantes a través de preguntas generadoras.

o Crea y/o forma parte de redes de aprendizaje.

e Toma decisiones sobre lo que quiere aprender los estudiantes

o Evalla y valora los aprendizajes de los estudiantes para asegurar su veracidad, pertinencia de
los conocimientos que este posee.

o Construye su red personal de aprendizaje.

o No fomenta el trabajo colaborativo en clase.

El ambiente de aprendizaje que genera la docente es formal, debido que la ensefianza esta ligada o los
Ambientes de Aprendizaje: | Virtuales objetivos y contenidos del curriculo de educacion basica superior; la docente crea su propio ambiente, el
Formales cual apropia bajo los pardmetros de autorregulacidn, motivacién e intereses comunes de los estudiantes.
Informales Contextualizacion del aula

El saldn de clases cuenta con ventanas en la parte derecha, izquierda y en la parte que se ubica a lado de
la puerta. Esta descripcién da a entender que existe una iluminacién adecuada, sin embargo, el aula es
poco iluminada. Esto se debe a que el salén de clase estd ubicado de la siguiente manera: en la parte
derecha, el bar, a la izquierda con el edificio que se ubica lado de los bafios y en el que esta la sala de
profesores y al fondo derecho aulas en la parte superior.

Dentro del aula reciben clases 34 estudiantes, acomodados en forma de columnas y de manera
heterogénea. Asimismo, las paredes no cuentan con material didactico o material concreto, en la parte
inferior izquierda hay muebles en los que se guarda libros, recursos materiales como marcadores, hojas
de papel bond, entre otros.

Las ventanas cuentan con vidrios, si. Pero algunas de estas tienen vidrios rotos, o simplemente no tienen

Trabajo de Integraciéon Curricular Katherine Gabriela Abad Pacheco pag. 103 Lenin Andrés Campos Diaz



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

vidrios, lo que genera un ambiente en el que el ruido externo entra con mayor facilidad. El curso
también cuenta con 4 bombillas, que se usan en momentos de lecturas o cuando el dia esta un poco
oscuro, demostrando que, pese a que existe varias ventanas, esto no permite la entrada de una cantidad
suficiente de luz natural.

El escritorio de la docente esta ubicado en la parte derecha de las pizarras, las cuales estan ubicadas en
el centro del curso. Pese a que estas estan ubicadas en la parte media, la poca luz que entra en el curso
se refleja directamente en estas, dificultando su visibilidad cuando se usan por parte de los estudiantes y
docente.

Evaluacién integradora de aprendizajes En esta sexta semana de practicas pre profesionales, se realizaron los examenes quimestrales.

Actividades de ayuda, acompanamiento y | Entre las actividades realizadas por la pareja pedagogica en esta séptima semana, fueron:
experimentacion de la labor docente: El primer dia estaba destinado a rendir el examen de Matematicas, pero debido al nulo entendimiento de
los estudiantes sobre los temas como: raiz cuadrada, raiz cbica, division, multiplicacion, resta y suma,
la docente tomo la decision de tomar el examen el proximo lunes, y ese dia se realizd un repaso sobre
los temas mencionados anteriormente para que los estudiantes no obtengan bajas calificaciones.

En el segundo dia la pareja practicante tomo el examen a los estudiantes de Lengua y Literatura,
Educacién Artistica, ademas se realizé la correccién de dicha prueba luego de su finalizacion. En el
Tercer dia, se tomé el examen de Estudios Sociales, luego se realiz6 un conversatorio con los
estudiantes sobre el respeto hacia las demas personas, En el cuarto dia, los estudiantes los estudiantes a
pesar de las maultiples clases de refuerzo no logran entender y dominar el tema de radicacién por
descomposicion de factores primos; este dia se realizé un repaso sobre ejercicios de raiz cuadrada y raiz
cubica. En el quinto dia no hubo asistencia de los estudiantes.

INCIDENCIAS relevantes (casos, | Dentro del aula:

situaciones y/o problemas curriculares) Los estudiantes en la mayor parte de la semana se mostraron tranquilos y con un comportamiento
adecuado dentro de clases. Sin embargo, existe dos estudiantes (E1- E2) que tiene una actitud agresiva
fisica y verbalmente sobre ellos, llegando al punto de que el E1 amenace al E2 con fuertes palabras “-
E1: no me importa que seas mujer, igual de te voy a sacar la pucta” E2: se reprime, agacha la cabeza y
como acto de autodefensa menciona “No te tengo miedo”.

Dicha estudiante, es victima de Bullying, el mismo que en una conversacion informal, mencionaba que
estaba cansada de recibir burlas y queria matarse. Ademas, esta estudiante tiene dificultades de
comprension en especial en la materia de Matematicas, pues a pesar de no poder realizar los ejercicios
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los intenta.

Por otra parte, el nivel de rendimiento académico dentro de la asignatura de Matematica es deficiente, el
nivel de comprensién de los temas: radicacion cuadrada y cubica es nula. A pesar de que diariamente se
realizan refuerzos sobre los temas tratados de matematicas los estudiantes, no pueden realizarlos,
Ilegando a sacar bajas calificaciones.

Fuera del aula

Los estudiantes manejan un lenguaje vulgar entre ellos, sin saber su significado y cuanto puede llegar a
lastimar a sus compafieros. Ademas, presentan actitudes agresivas llegando a cierto punto a lastimarse
mutuamente.

En la hora del recreo; una nifia patea el balén de fatbol a lo que un nifio reacciona de manera violenta
manifestando: no seas metida, te voy a pega... ve a peinarte” y, dentro del mismo diario se narra otra
situacion: “una estudiante (nifia) al momento de participar en clase, es silenciada por un compafiero
(nifo), agregando la frase: debes estar callada.

El Piensa se enfocara en ayudar a los estudiantes al dominio del tema sobre raices cuadradas y cubicas.
Para ello nuestra propuesta consta de diferentes métodos y estrategias de ensefianza y aprendizaje para
PIOEIELES prralusias pere el FUEEA conseguir que los estudiantes tengan un aprendizaje significativo.

Reflexiones, inquietudes e interrogantes que | Las matematicas son fundamentales para el desarrollo intelectual de los nifios, les ayuda a ser l16gicos,
emergen a razonar ordenadamente y a tener una mente preparada para el pensamiento, la critica y la abstraccion.
Son consideradas como base fundamental para el desarrollo de cada persona, también, los aprendizajes
iniciales de las matematicas son decisivos no sélo para el progreso facil, sino para el desarrollo
cognitivo, porque suponen e implican la génesis de un conjunto de estructuras de pensamiento y de
funciones fundamentales. siempre estamos empleando una funcion matematica, ya sea sumando,
restando, dividiendo o multiplicado.

Por otra parte, se quiere averiguar como el trabajo colaborativo y cooperativo ayudan a generar un
ambiente mas solidario dentro de clases, pero también afuera de ella. Esto con el objetivo de que los
estudiantes interactien mas entre ellos, creando lazos de amistad. De esta manera, se ayudara a
fortalecer las bases del respeto, ayudando a la convivencia pacifica de los estudiantes.
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4.2. Diario de campo de 7mo ciclo, 5to aino de EGB

Diario de campo

Semanas

Descripcion densa

Semana #19
al 12 de nov de

2020

Las practicas preprofesionales se desarrollaran en cuatro semanas, los dias:

9 al 12 nov lunes, martes, miércoles y jueves. Previamente al inicio de las PP, se realiz6
de 2020 un encuentro con las tutoras profesionales del 5to afio “B” para recibir
indicaciones generales, los practicantes seran quienes impartan las clases a los
estudiantes los lunes, martes y miércoles, el jueves es asignado para planificar el plan
pedagodgico de la proxima semana de clases.

Las clases que se emplearan en la primera semana fueron divididas por practicante
segln cada area: 1P: Lengua y literatura, 2P: Estudios Sociales y 3P: Ciencias
Naturales y Matematicas.

El lunes 9 de noviembre, se tuvo la primera interaccion con los estudiantes, aula
que contaba con més de 30 estudiantes -nifos, nifias-. La primera clase se desarrolld
la clase de Lengua y Literatura con el tema “El castellano”, donde hubo mucha
participacion de los estudiantes, en su mayoria ninos, no obstante, existen nifios que
se duermes no atienden la clase debido a que reciben las clases solos sin la compania
de ningln representante o familiar. En esta clase también se evidenci6é como los
estudiantes conocen bien las palabras propias de nuestro pais. Luego, se desarroll6 la
clase de Matematicas con el tema “Division y multiplicacion decimal” los estudiantes
se mostraron muy participativos, presentando conocimientos previos del tema,
creando un ambiente armonico entre docentes-estudiantes.

Martes 10 de noviembre, se llevo a cabo la clase de Estudios sociales con el tema
“llegada de los espafnoles a América”, los estudiantes participaron y mostraron gran
interés en la clase, ya que la practicante realizo6 un cuento con el contenido que debia
transmitir a los estudiantes, también realizo un juego virtual, reflejando que los
estudiantes si comprendieron el tema.

Miércoles 11 de noviembre, este dia, en la clase de Ciencias Naturales con el tema
“los animales vertebrados” el practicante realizé una actividad de gran importancia.
Primero, imparti6 la clase por medio de diapositivas, luego como parte final organizo a
los estudiantes en grupo de 6-7 personas para que discutan un tema dado y luego
expongan la informacién mas relevante frente a la clase. Como resultado, en su
mayoria fueron los nifios quienes expresaban sus conocimientos, salvo una y las demas
ninas se mostraban muy avergonzadas.

Jueves 12 de noviembre, como fue mencionado, en este dia se retnen los
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practicantes a planificar las actividades y contenido que se llevara a cabo la siguiente

semana y claro, luego debera ser socializado con las tutoras.

Semana #2 16
al 19 de nov de

2020

Las clases que se emplearan en la segunda semana fueron divididas por cada area: 2P:
Lengua y literatura, 1P: Estudios Sociales y de 2020 1P: Ciencias Naturales y
Matematicas.

Lunes 16 de noviembre, la primera clase de la segunda semana de PP, fue de
Lengua y Literatura sobre “Dialectos Ecuatorianos”, misma que permiti6 evidenciar
como los estudiantes conocian y reconocian las diferentes formas de expresion de los
ecuatorianos, también, la diferencia entre hombres y mujeres al comunicarse o
mencionar palabras nacionales, tachando a la mujer como un ser que trata con amor y
ternura al vender u ofrecer un producto y al hombre, como un ser grosero en su
entorno porque realiza trabajos forzados. Los estudiantes en la clase y juegos se
muestran muy participativos.

Luego, en la clase de Matematicas con el tema de “Divisién con decimales”, los
estudiantes, al resolver los ejercicios recibian ayuda de sus representantes, mismos
que presentaban mayor participacion en la clase.

Martes 17 de noviembre, se desarroll6 las clases de Estudios Sociales, con el tema
“La vida colonial”, donde se expuso el contenido por medio de diapositivas, contando
con la participacion de todos los estudiantes, como parte final, se desarrollé un
compartir de opiniones general mostrando una imagen de una mujer, preguntando:
¢Cuéles eran los roles de la mujer en le época colonial? y ¢Cuéles eran los roles de la
mujer de la actualidad?, mismas que fueron respondidas por algunos estudiantes,
dando a conocer sus opiniones, pero, una vez mas se pudo observar por medio de las
camaras encendida como muchas respuestas fueron respondidas por sus
representantes, reflejando su contexto y entorno.

Miércoles 18 de noviembre, este dia, en la clase de Ciencias Naturales con el tema
“los animales invertebrados”, se cont6 con la participacion de todos los estudiantes,
también, al no conocer un tema o no entender muestran confianza al preguntar.
Jueves 19 de noviembre

Se realiz6 las actividades para la siguiente semana y se socializo con las dos tutoras de
5to afo. Se constat6 que las docentes no tienen un dominio con herramientas

virtuales.
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Semana #3 23
al 26 de nov de

2020

Lunes 23 de noviembre

23 al 26 nov En la clase de lengua y literatura se impartio el tema de la “leyenda”, este
de 2020 tema los estudiantes participaron de manera muy activa, demostrando que
tenian un dominio sobre el tema. La participacion de los estudiantes se da, en la gran
mayoria por los nifios de la clase; las nifias por su parte, se dedicaban a escuchar las
clases y, solo una nifia participaba de manera constante.

Al ser una clase impartida por los practicantes, no se conoci6 como la tutora daba
clases, pero, ella siempre esta presente en las clases virtuales. La manera de
comunicarse entre estudiantes es muy escasa, en raras ocasiones se escucha a
estudiantes (nifnos), es nicamente para invitar a sus amigos a jugare free fire.

Martes 24 de noviembre

En este dia se dio la clase de estudios sociales “La Colonizacién”, lo més destacable de
este dia fue que durante la clase, los estudiantes entendian los actos de opresion,
violencia y maltrato que sufrieron los nativos. Cuando se mencionaba los actos que
sufrieron las mujeres, los estudiantes no mostraban indiferencia, y no realizaban
comentario alguno.

Las familias estaban presentes durante las clases, a veces la familia respondia por los
estudiantes o incluso les dictaban lo que tenian que decir, impidiendo que el
estudiante reflexione por su cuenta.

Miércoles 25 de noviembre

Los nifios y nifias al momento de, participar en los ejercicios de matematicas de
fracciones. Se notd que eran los nifios que mas participaban, lo que provoco que las
nifias también quisieran participar, dando a lugar a una competicion de quien realiza
mas ejercicios, los nifios o las nifas. Esto se da a entender que, los infantes quieren
demostrar quién es mas inteligente: nifios o nifias.

Jueves 26 de noviembre

Se realizo las actividades para la siguiente semana y se socializo con las dos tutoras de
5to ano. Se constatd que las docentes no tienen un dominio con herramientas

virtuales.

4.3. Diario de campo de 9no ciclo, 6to afio de EGB

Diario de campo
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Descripcion densa

Semana #1

13-17/09/2021

La primera semana se mantuvo una reunion con el tutor académico de la Unidad
Educativa “Panama”, en la que principalmente se dividi6 las tematicas curriculares de
las 4 areas principales: Lengua y Literatura, Matematicas, Ciencias Naturales y
Estudios Sociales.

Se dividira en dos partes: 1° cumplimiento de practicas preprofesionales y 2°
cumplimiento de practicas para el camplimiento del trabajo de Titulacién Curricular.
Lunes 13

Se despejara dudas e inquietudes sobre como se llevara a cabo la practica
preprofesional dentro de la Institucion con la tutora de PPP.

Martes 14

Se asistio a la practica con el tutor como oyentes, ya que fue el quien impartio6 las
clases.

Lo que se pudo observar es que existen grandes vacios debido a la virtualidad. En
palabras de docente: “La virtualidad nos ha afectado en diferentes areas, pero mas en
matematicas y lenguaje”. Por otra parte, se pudo observar que los estudiantes poseen
motivacion y un fuerte interés por participar en clase.

Existen caso de estudiantes ausentes, debido a temas de migracion y, otros casos, que
no asisten-se desconoce el motivo-.

Miércoles 15

Nivelaciéon en conocimientos como lectura y escritura de nimeros de hasta 6 cifras.
Viernes 17

Se desarroll6 la practica sin ningtin inconveniente. Se sigue notando los vacios que

poseen los estudiantes. No surgieron dudas nuevas sobre el grupo.

Semana #2

20-23/09/2021

Esta semana se desarrollaran solo clases de repaso, que anudaran a los estudiantes a
solventar dudas académicas pendientes.

Lunes 20

Clase de repaso

Marte 21

En la practica, al realizar juegos virtuales se muestran muy emocionados y
participativos de manera activa y sobre todo muestran cierta confianza hacia el

profesor.
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Miércoles 22

En este dia se realizo las entrevistas socioemocionales a 16 estudiantes que habian
firmado la autorizacion a la institucion, la entrevista fue breve pero los estudiantes
mostraban confianza y comodidad. Se ve como muchos poseen realidades diversas,
algunos estan al cuidado de sus familiares, crecen lejos de sus padres, entre otros.
Jueves 23

Clases de refuerzos

Semana #3

27-30/09/2021

La educacion en linea ni educa ni sustituye los aprendizajes presenciales y la]
socializacion de los menores, ademas de generar brechas educativas graves. Pero épor
qué no educa? ¢Ha puesto esta pandemia en evidencia las carencias del sistema
educativo, mayoritariamente presencial?

Quizas una respuesta que se acerque a esta realidad seria la compartida con el tutor
profesional “nada puede sustituir a la humanidad del maestro en el aula” y que el
apego emocional que se crea con y entre los estudiantes dentro del &mbito presencial
es realmente dificil alcanzarlo en un proceso educativo a distancia.

Todos los dias se llevd a cabo las clases de refuerzo académico

Semana #4

04-07/10/2021

Lunes 04

Se imparti6 clase Lengua y Literatura con tematica en la Diversidad Ecuatoriana, en la
que se habl6 muchos temas relevantes como la cultura, identidad, sociedad, en la que
se observd como la participacién estudiantil es controlada por sus representantes
legales, fueron ellos quien les dictaban sus respuestas, al igual que muchas opiniones
personales, los representantes no les dejan razonar y dar su propia percepcion.
Martes 05

Se mantuvo una reunion entre tutor profesional del aula y practicantes, donde supo
manifestar el tutor que la institucion en todo el proceso virtual se ha llevado por medio
de las planificaciones Micro curricular, y de las mismas se dan proyectos disciplinarios
e interdisciplinarios, en esta planificacion se plasma tanto como destrezas, objetivos y
la tematica que se desea alcanzar.

Miércoles 06

Este dia, se dio una clase interactiva sobre la historia de nuestro pais, en el cual se
muestra la informacién basada en traspasar valores, orgullo y respeto hacia el estado,

lo que tuvo buenos resultados, muchos estudiantes mostraron interés al referirse a la
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identidad social y comiin que todos poseemos al ser ecuatorianos.
Jueves 07

Continuacion de la clase de Estudios Sociales.

Semana #5

11-15/10/2021

Lunes 11

Clases de matematicas: los/as estudiantes tienen dificultades en lectura y escritura de
numero, quedando a descubierto que no existe un apoyo en el hogar-refuerzo y
retroalimentacion por parte de representantes legales-. Se abre la interrogante équé
papel tiene la familia en el proceso de ensenanza aprendizaje de los estudiantes en
tiempos de la Covid-19?

Martes 12

El poco o nulo conocimiento que tiene los padres de familia, en mayor medida, y|
docentes, en menor medida, frente al uso de las TIC en una sociedad de la informacion
en que la vivimos en el siglo XXI est4 generando una brecha digital muy grande. Cada]
dia hay una nueva innovacién tecnologica, y los docentes seguimos utilizando
marcador y tablero (clase presencial) es decir, una educacién tradicional y, power
point (clase virtual). Esta circunstancia puede generar un retroceso en la educacion
como consecuencia del desconocimiento del uso de las TIC. Se concluye: Las TIC en la
educacion nos presentan retos que los docentes, estudiantes, y padres de familia
debemos aceptar y superar.

Martes 13

Clase de Lengua y Literatura se pudo observar que: existe estudiantes con un lugar de
origen fuera de Ecuador lo que conlleva a que dentro del aula existe gran diversidad.
Se percibe que los estudiantes tienen conceptos bésicos sobre inclusion y equidad
como al referirse que todos tenemos los mismos derechos.

Jueves 14

Clases de Ciencias Naturales: La pandemia provocada por la COVID-19 ha puesto ha
modificado el estilo de vida de las personas. Cambiando la rutina y adaptarnos a una
vida mas sedentaria; el cierre de los centros escolares ha provocado que los y las
estudiantes cambien su estilo de vida y, una de las consecuencias es el problema de no

tener una dieta equilibrada y sana.

Semana #6

18-21/10/2021

Lunes 18

Clases normales
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Marte 19

Clases normales

Miércoles 20

Los estudiantes mediante la clase y anteriores mostraron ciertos roces entre algunos,
donde habia el problema de que se enviaban mensajes por internos con insultos
incoherentes, por lo que, se invito a reflexionar ante aquel suceso con la frase “una
palabra hiere mas profundamente que un arma”, es importante que los estudiantes
entiendan la importancia de ello ya que en la infancia se forjan la gran mayoria de
valores.

Jueves 21

Clases normales

Semana #7

19/01/2022

Miércoles 19

Clases normales.

En la clase se pudo recatar como los estudiantes mantienen el apoyo del cuidador
durante las clases virtuales, se observa cdmo les dictan o indican las respuestas.

Se da clase de fabulas con tematicas de valores, y se observa que la gran mayoria
conoce sus definiciones y ejemplos de como reproducirlos. Por ejemplo, no mentir, al
mencionar que a menuda se miente a la mama, pero eso no trae cosas positivas, sino
més bien negativas. También sinceridad, honestidad, entre otros. Una clase

muy interactiva y sobre todo llena de aprendizaje positivos.

Modalidad

semipresencial

14/02/2022

Semana 1

En clases se presenté una situaciéon al momento de realizar una actividad de dibujo
sobre el rol de la mujer en la actualidad. Los estudiantes tenian que plasmar por medio
de dibujos las actividades que realizaba una mujer y, se encontré que la gran mayoria
de dibujos estan encaminados a la construcciéon estereotipada de la figura femenina.
En esta construccion los estudiantes tuvieron discusiones sobre la idea que tenian de
la mujer. La que mas llam¢ la atencién fue cuando una nifia sostuvo la idea de que una
mujer puede trabajar, a lo que las deméas nifias respondieron: “eso es ser una mala
mujer... las mujeres deben estar en la casa cuidando a sus hijos”. Por lo que la nifia
termina por desertar su postura y acepta la idea de sus compafieras, pese a no estar de

acuerdo desde el comienzo.
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Anexo 5: Tablas de las Politicas Pablicas del Ecuador

5.1.
2007-2010

Tabla 1. Objetivo, Politicas Publicas y Estrategias del Plan Nacional de Desarrollo

Objetivo 2. Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadania

Politicas: Estrategias:
2.1. Impulsar el acceso | 1. Generacion de esfuerzos publicos sostenidos para garantizar el acceso
universal a educacién de | universal a la educacion, promoviendo alianzas con organizaciones y

calidad

gobiernos locales, dando mayor peso a la comunidad en la gestion
participativa del sistema escolar

2. Promociéon de incrementos progresivos en el presupuesto para
educacion.

3. Eliminacion de barreras econémicas que impiden el acceso universal a
la educacion (contribucion voluntaria para la matricula, textos escolares,
ete.).

4. Creacién de partidas docentes para el nivel inicial, basico y medio y
garantizar que no haya escuela sin maestros, particularmente en el
ambito rural.

5. Utilizacion de medios masivos de comunicacién para generar procesos
de alfabetizacion y de educacion continua.

6. Articulacion entre programas de alfabetizacion, titularizacion de
tierras y el fondo Promujeres.

7. Conformacion de Comités de Vigilancia para el tratamiento de los
casos de delitos sexuales en el &ambito educativo.

8. Eliminacién de barreras arquitectonicas que impiden el acceso de

discapacitados en los centros educativos.

2.2, Impulsar una educacion
de calidad,

inclusiva, desde un enfoque

intercultural e

de derechos para fortalecer la

formaciéon ciudadana, la

unidad en la diversidad y

1. Impulso para la articulacion entre niveles educativos (inicial, basico,
medio y superior).

2. Promocion de enfoques de interculturalidad, derechos, género y
sustentabilidad en los procesos pedagogicos.

3. Promocion de articulaciones con organizaciones y gobiernos locales

para mejorar la calidad de los procesos educativos.
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desarrollar plenamente las

capacidades de las personas.

4. Articulacion de programas publicos de alimentacién escolar, nutricion
y los de reactivacion productiva para mejorar las sinergias y emplear
alimentos autéctonos. Extender el alcance de estas politicas al conjunto
de la poblaci6én y su situacion alimentaria.

5. Articulacion entre el sistema educativo y los procesos de desarrollo
endogeno.

6. Fomento a la participacion de la familia y las organizaciones sociales

en el proceso educativo.

5.2.
2007-2010

Tabla 5. Objetivo, Politicas Pablicas y Lineamientos del Plan Nacional del Buen Vivir

Objetivo 2: Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadania

Politicas: Lineamientos:
2.2, Mejorar | a. Articular los contenidos curriculares de los distintos niveles educativos.
progresivamente la | b. Mejorar la calidad de la educacion inicial, basica y media en todo el

calidad de la educacion,
de

género,

enfoque
de

intercultural e inclusiva,

con un

derechos,

para fortalecer la unidad
en la diversidad e
impulsar la permanencia
en el sistema educativo y
la culminacion de los

estudios.

territorio nacional.

c. Fomentar la evaluacion y capacitacion continua de los docentes, en la que
se incluya la participacion de la familia y las organizaciones sociales
pertinentes para propender al desarrollo integral de la calidad educativa.

de

interculturalidad, derechos, género y sustentabilidad en el curriculo

d. Promover la coeducacibn e incorporaciéon de enfoques
educativo y en los procesos pedagdgicos.

e. Implementar programas complementarios de educacion con énfasis en la
formacién ciudadana.

f. Potenciar la actoria de los docentes e investigadores como sujetos de
derechos, responsabilidades y agentes del cambio educativo.

g. Fomentar la evaluacién contextualizada de los logros educativos de los
estudiantes.

h. Promover y generar esfuerzos publicos sostenidos para impulsar la
permanencia y culminacion de los nifios y nifias en educacion inicial, basica
y media, priorizando a las nifias de zonas rurales y urbano marginales e

impulsando la participacién comunitaria en el sistema escolar.
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i. Promover programas de infraestructura que contemplen una
racionalizacién y optimizacién de los establecimientos educativos y la
superacion de las brechas de cobertura.

Jj- Crear de manera planificada partidas docentes para el nivel inicial, basico
y medio, a fin de garantizar que no existan escuelas sin maestros,
particularmente, en el &mbito rural.

k. Desarrollar y aplicar un modelo de educacion inclusiva para personas con
necesidades educativas especiales.

1. Erradicar progresivamente el analfabetismo en todas sus formas,
apoyando procesos de postalfabetizacion con perspectiva de género y la

superacion del rezago educativo.

5.3. Tabla 1. Objetivo y Politicas Publicas de Todo el mundo mejor: Buen vivir Plan Nacional

2013-2017

Objetivos: Politicas:

Objetivo 2: Auspiciar la | 2.1. Generar condiciones y capacidades para la inclusiéon econdmica, la
igualdad, la cohesi6n, la | promocion social y la erradicacion progresiva de la pobreza.

inclusion y la equidad social | 2.2. Garantizar la igualdad real en el acceso a servicios de salud y
y territorial en la diversidad | educacion de calidad a personas y grupos que requieren especial
consideraciéon, por la persistencia de desigualdades, exclusion y
discriminacion.

2.3. Asegurar la (re)distribucion solidaria y equitativa de la riqueza.

2.4. Democratizar los medios de produccion, generar condiciones y
oportunidades equitativas y fomentar la cohesion territorial.

2.5. Fomentar la inclusion y cohesion social, la convivencia pacifica y la
cultura de paz, erradicando toda forma de discriminacién y violencia.

2.6. Garantizar la proteccion especial universal y de calidad, durante el
ciclo de vida, a personas en situacion de vulneracion de derechos.

2.7. Garantizar la proteccion y fomentar la inclusiéon econémica y social de
personas en situacién de movilidad humana, asi como de sus diversos tipos

de familias.
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2.8. Garantizar la atenciéon especializada durante el ciclo de vida a
personas y grupos de atencion prioritaria, en todo el territorio nacional,
con corresponsabilidad entre el Estado, la sociedad y la familia.

2.9. Garantizar el desarrollo integral de la primera infancia, a nifios y ninas
menores de 5 afos.

2.10. Garantizar la proteccion y la seguridad social a lo largo del ciclo de
vida, de forma independiente de la situacion laboral de la persona.

2.11. Garantizar el Buen Vivir rural y la superacion de las desigualdades
sociales y territoriales, con armonia entre los espacios rurales y urbanos.
2.12. Promover la formaciéon de una estructura nacional policéntrica de

asentamientos humanos, que fomente la cohesion territorial.

Objetivo 6: Consolidar la

transformacion de la
justicia y fortalecer Ia
seguridad integral, en
estricto respeto a los
derechos humanos

6.1. Promover el acceso 6ptimo a la justicia, bajo el principio de igualdad y
no discriminacion, eliminando las barreras econdémicas, geograficas y
culturales.

6.2. Mejorar y modernizar la administracion de la justicia.

6.3. Combatir y erradicar la impunidad.

6.4. Consolidar la transformacion del sistema de rehabilitacion social.

6.5. Prevenir y controlar la delincuencia comtn y organizada.

6.6. Mejorar la seguridad vial.

6.7. Prevenir y erradicar la violencia de género en todas sus formas.

6.8. Promover una cultura social de paz y la convivencia ciudadana en la
diversidad.

6.9. Combatir y erradicar la violencia y el abuso contra nifias, nifios y

adolescentes.

Objetivo 9: Garantizar el
trabajo digno en todas sus

formas

9.1. Impulsar actividades econdémicas que permitan generar y conservar
trabajos dignos, y contribuir a la consecucién del pleno empleo priorizando
a los grupos histéricamente excluidos.

9.2. Promover el trabajo juvenil en condiciones dignas y emancipadoras
que potencie sus capacidades y conocimientos.

9.3. Profundizar el acceso a condiciones dignas para el trabajo, la
reduccion progresiva de la informalidad y garantizar el cumplimiento de

los derechos laborales.
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9.4. Establecer y garantizar la sostenibilidad de las actividades de
autoconsumo y autosustento, asi como de las actividades de cuidado
humano con enfoque de derechos y de género.

9.5. Fortalecer los esquemas de formacion ocupacional y capacitacion
articulados a las necesidades del sistema de trabajo y al aumento de la

productividad laboral.

5.4. Tabla 2. Eje, objetivo y Politicas Publicas de Toda una Vida: Plan Nacional de

Desarrollo 2017-2021

Eje: Derechos para Todos Durante Toda la Vida

Objetivo Politicas:

1: Garantizar una vida | 1.1. Promover la inclusién econdmica y social; combatir la pobreza en todas
digna con iguales | sus dimensiones, a fin de garantizar la equidad econémica, social, cultural y
oportunidades para | territorial.

todas las personas 1.2. Generar capacidades y promover oportunidades en condiciones de
equidad, para todas las personas a lo largo del ciclo de vida.

1.3. Combatir la malnutricién, erradicar la desnutricion y promover habitos y
practicas de vida saludable, generando mecanismos de corresponsabilidad
entre todos los niveles de gobierno, la ciudadania, el sector privado y los
actores de la economia popular y solidaria, en el marco de la seguridad y
soberania alimentaria.

1.4. Garantizar el desarrollo infantil integral para estimular las capacidades
de los nifos y nifas, considerando los contextos territoriales, la
interculturalidad, el género y las discapacidades.

1.5. Fortalecer el sistema de inclusion y equidad social, proteccion integral,
proteccion especial, atencion integral y el sistema de cuidados durante el ciclo
de vida de las personas, con énfasis en los grupos de atencién prioritaria,
considerando los contextos territoriales y la diversidad sociocultural.

1.6. Garantizar el derecho a la salud, la educaciéon y al cuidado integral
durante el ciclo de vida, bajo criterios de accesibilidad, calidad y pertinencia
territorial y cultural.

1.7. Garantizar el acceso al trabajo digno y la seguridad social de todas las

personas.
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1.8. Garantizar el acceso a una vivienda adecuada y digna, con pertinencia
cultural y a un entorno seguro, que incluya la provision y calidad de los bienes
y servicios publicos vinculados al héabitat: suelo, energia, movilidad,
transporte, agua y saneamiento, calidad ambiental, espacio publico seguro y
recreacion.

1.9. Garantizar el uso equitativo y la gestion sostenible del suelo, fomentando
la corresponsabilidad de la sociedad y el

1.10. Erradicar toda forma de discriminacion y violencia por razones
econémicas, sociales, culturales, religiosas, etnia, edad, discapacidad y
movilidad humana, con énfasis en la violencia de género y sus distintas
manifestaciones.

1.11 Impulsar una cultura de gestion integral de riesgos que disminuya la
vulnerabilidad y garantice a la ciudadania la prevencion, la respuesta y
atencion a todo tipo de emergencias y desastres originados por causas
naturales, antropicas o vinculadas con el cambio climético.

1.12 Asegurar el acceso a la justicia, la seguridad integral, la lucha contra la
impunidad y la reparaciéon integral a las victimas, bajo el principio de
igualdad y no discriminacion.

1.13 Garantizar los derechos de las personas privadas de la libertad y de
adolescentes infractores; fortalecer el sistema penal para que fomente la
aplicaciéon de penas no privativas de libertad para delitos de menor impacto
social, coadyuvando a la reduccién del hacinamiento penitenciario, la efectiva
rehabilitacion, la reinsercion social y familiar y la justicia social.

1.14 Enfrentar el fenomeno socioeconémico de las drogas y el alcohol, a
través de estrategias de prevencion integral, control y reduccion de la oferta.
1.15 Promover el uso y el disfrute de un habitat seguro, que permita el acceso
equitativo a los espacios publicos con enfoque inclusivo.

1.16 Promover la proteccion de los derechos de usuarios y consumidores de
bienes y servicios.

1.17 Garantizar el acceso, uso y aprovechamiento justo, equitativo y sostenible

del agua; la protecciéon de sus fuentes; la universalidad, disponibilidad y

calidad para el consumo humano, saneamiento para todos y el desarrollo de
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sistemas integrales de riego.

5.5. Tabla 3. Objetivos y Politicas Publicas del ministro de Relaciones Exteriores y

Movilidad Humana 2018.

Objetivo General: Prevenir y eliminar toda clase de actos que generen discriminacion o violencia de

género, en el lugar de trabajo o en las actividades que se cumplen como producto de la relaciéon laboral,

asi como prestar especial atencion a aquellas situaciones que requieran proteccion especializada, como en

los casos de las victimas de violencia de género y acoso laboral o sexual.

Objetivos especificos:

Politicas:

1: Prevenir y eliminar toda
clase de actos que generen
discriminacion o violencia
de género, en el lugar de
trabajo o en las actividades
que se cumplen como
producto de la relacion
laboral, asi como prestar
especial atencion a aquellas
situaciones que requieran
proteccién  especializada,
como en los casos de las
victimas de violencia de
género y acoso laboral o

sexual.

1.1. Promover la utilizacion de un lenguaje no sexista en todas las
del

recomendaciones de Naciones Unidas.

actividades y comunicaciones Ministerio, acorde con las
1.2. Sensibilizar a todo el personal en temas de género a fin de evitar la
reproduccion de patrones culturales patriarcales.

1.3. Incluir un moédulo de igualdad y violencia de género en todas las
acciones formativas.

1.4. Fortalecer el ejercicio de los derechos de las mujeres en general, y en
especial relacionados con la igualdad y no discriminaciéon, a través de
capacitaciones que fomenten el conocimiento sobre el tema, asi como
formacion especifica relacionada con el enfoque y la igualdad de género en
la gestion y politica publica.

1.5. Implementar acciones para mejorar las relaciones entre las y los
funcionarios, a fin de luchar contra los estereotipos y las discriminaciones
en el marco de la igualdad profesional.

1.6. Fortalecer las capacidades de la Unidad de Administracién del Talento
Humano, en especial en el ambito del trabajo social, a fin de atender y
asistir a las y los funcionarios en casos de discriminacion y acoso; asi como,
de ser necesario, derivar correctamente los casos a las instituciones
pertinentes y tomar las medidas disciplinarias que correspondan.

1.7. Institucionalizar en la Unidad de Administracion del Talento Humano

el seguimiento de los casos y de sus resultados, a través de un sistema de
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monitoreo especifico y el desarrollo de normativa interna, protocolos y

otros instrumentos de gestion institucional.

2: Promover y fortalecer la
de

laborales y profesionales a

igualdad derechos
través de la reduccion de las
desigualdades que puedan
persistir en el ambito de la
carrera profesional de las y
los funcionarios publicos, y
apoyar la conciliacion de la
vida personal, familiar y
laboral y la
corresponsabilidad  entre

hombres y mujeres.

2.1. Desarrollar un diagnoéstico de situaciéon en el que se establezca una
linea de base sobre la demografia técnica de la institucién, los
conocimientos, actitudes y practicas, asi como de las politicas existentes en
el Ministerio, en relacion al tema de igualdad de género.

2.2. Elaborar un plan de igualdad de género del MREMH. El plan
consistira en un conjunto ordenado de medidas, adoptadas después de
realizar el diagnoéstico de situacion, tendientes a alcanzar la igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la
discriminacion por razon de sexo. El plan debe ser bi-anual y se presentara
en el mes de diciembre. Su redaccion sera dirigida por una Comision en la
cual participaran las asociaciones profesionales y los representantes de las
distintas categorias laborales del Ministerio, con representaciéon paritaria
de mujeres y hombres, junto con un Consejo Asesor conformado por
académicos, académicas, expertos o expertas en materia de género y
discriminacion laboral por razon de sexo.

2.3. Promover la administraciéon del talento humano del personal de
Cancilleria con perspectiva de género y bajo los principios de equidad e
igualdad. Seran implementadas las siguientes actuaciones: el expediente de
todas las convocatorias de concursos para cubrir plazas deberd contener
una referencia a la composicion numérica distribuida por sexo de los
niveles laborales o escalas objeto de la convocatoria; cuando se evidencie
una menor presencia de las mujeres en la categoria correspondiente, se
emprenderan acciones positivas encaminadas a procurar la presencia
paritaria de mujeres y hombres en todos los grados ocupacionales.

2.4. Emprender acciones para eliminar toda connotacién concerniente al
aspecto fisico o estado civil de la persona en los concursos para el ingreso al
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana. La seleccion
debe sustentarse exclusivamente en el perfil profesional y académico.

2.5. Impulsar que los comités de seleccion de personal se conformen por

mujeres y hombres, de preferencia en paridad numérica, con especial
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énfasis en la titularidad de sus cargos méas representativos (Presidencia y
Secretaria). Antes de comenzar la seleccion para cubrir una plaza, cada
Comité recibira la informacion sefialada sobre el nimero de hombres y
mujeres que trabajan en el drea donde va a incluirse la plaza y sus
categorias.

2.6. Hacer publicas las resoluciones sobre los y las aspirantes que hayan
superado un proceso selectivo. Estas deberdn acompafiarse de un anélisis
interno que incluya, al menos, una relacion numérica y porcentual,
distribuida por sexo, entre personas admitidas en el proceso y aprobadas
en cada una de las pruebas realizadas.

2.7. Adoptar medidas razonables y adecuadas en el &mbito del Ministerio
para facilitar a las aspirantes embarazadas o con licencia de maternidad, la
realizacion de las pruebas selectivas en igualdad de condiciones.

2.8. Procurar que la provision de puestos de trabajo, incluyendo los
espacios del superior jerarquico, se realicen mediante el sistema de libre
designacion favoreciendo la inclusién del género menos representado,
conforme a los requisitos profesionales establecidos en la convocatoria, con
la finalidad de contribuir al equilibrio en los nombramientos entre mujeres
y hombres.

2.9. Incluir acciones para impulsar la concurrencia de mujeres a puestos
tradicionalmente ocupados por hombres o viceversa. Se fomentara que el
ingreso, el ascenso, traslado o rotaciébn se realicen en igualdad de
condiciones. Se mantendrd un registro permanente de ascensos y
rotaciones en funcion del género para la adopcion futura de decisiones.
2.10. Promover la formacion profesional, con paridad de cupos asignados
en las convocatorias, con observancia especial sobre el tiempo dedicado a
actividades de formacién y conciliaciéon con su disponibilidad de tiempo
dedicado a las tareas familiares, de ser el caso.

2.11. Impulsar la suscripciéon de convenios, a fin de facilitar la inserciéon
laboral de los conyuges del personal diplomaético y auxiliar en el pais en el
que se encuentren acreditados.

2.12. Programar acciones, especialmente por parte de la Unidad de
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Administracién del Talento Humano, tendientes a acortar las diferencias
entre el nimero de mujeres y de hombres que se acojan a las medidas de
conciliaci6on familiar como: flexibilizacion de la jornada por cuidado de
hijos e hijas menores de 12 afos, para el cuidado de personas mayores,
cuidados por enfermedad grave de hijos o familiares hasta el segundo
grado, y para cuidado de personas con discapacidad.

2.13. Garantizar la rotacion del personal del servicio exterior que sean
conyuges o convivientes en unidén de hecho legalmente reconocido, al
mismo destino en el exterior, a oficinas distintas, tal como lo prevé el
Acuerdo Ministerial 501 de 4 de diciembre de 2007 o normas
supervinientes que se expidan en este sentido.

2.14. Garantizar que las mujeres que trabajan en el Ministerio tengan
acceso al lactario siempre que sea necesario. La Coordinacién General
Administrativa Financiera es responsable del correcto mantenimiento y

funcionamiento de dicho espacio.

Anexo 5: Informacion curricular de los Textos de los Estudiantes de EGB con enfoque de

género
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Muje res notables

> Eduardo Kingman ->
- Oswaldo Guayasamin -

. Camilo Egos Joagquin Gallegos Lara

> José de la Cuadra

Mujeres notables. Texto de Estudios Sociales de 7° grado. (2016)

Rt e )

huelguistas. Personas que
toman parte en una huelga de
trabajadores.

Quiero que todos
conozcan a dos
ecuatorianas que, como
Domitila, lucharon por la

justicia y €4

iSi! Quiero que
conozcan quién fue

Y yo, que
conozcan quién
fue Dolores
Cacuango.

¢Quiénes cambian la historia? Texto de Lengua Literatura de 6° grado. (2016)
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CLAUSULA DE LICENCIA Y AUTORIZACION PARA PUBLICACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Certificadn para Trahajo de Imtegracitn Curricular de Carreras de Grado de Modalidad Presencial

[Carrera de: Educacion Bésica

Itinerario Académico en: Educacion General Bésiea |

Yo, [Katherine Gabriela Abad Pacheco|, en calidad de autora y titular de los derechos
morales v patrimoniales del Trabajo de Integracidn Curricular de Carreras de Grado de
Modalidad Presencial ["Familia, eseuela, infancia v género: discursos que construyven
identidades™ de conformidad con el Art. 114 del CODIGO ORGANICO DE LA ECONOMEA
SOCIAL DE LOS CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD E INNOVACION reconozco a favor de
la Universidad Nacional de Eduecacidn UNAE una licencia gratuita, intransferible y no

exclusiva para el uso no comercial de la obra, con fines estrictamente académicos.

Asimismo, antorizo a la Universidad MNacional de Educacitn UNAE para que realice la
publicaciin de este trabajo de titulacion en el repositorio institueional, de conformidad a
lo dispuesto en el Art. 144 de la Ley Organica de Educacion Superior.

[Azogues, 14 de abril de 2022

Katherine Gabriela Abad Pacheco

C.I: p1o6532880 |
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CLAUSULA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Certificado para Trabajo de Integracion Curricular de Carreras de Grado de Modalidad Presencial

Carrera de: Educacién Bésica

Itinerario Académico en: Educacién General Bésica |

Yo, Katherine Gabriela Abad Pacheco, autor del Trabajo de Integracién Curricular de
Carreras de Grado de Modalidad Presencial “Familia, escuela, infancia y género: discursos
que construyen identidades”, certifico que todas las ideas, opiniones y contenidos expuestos

en la presente investigacion son de exclusiva responsabilidad de su jautor.

Azogues, 14 de abril de 2022

Katherine Gabriela Abad Pacheco

C.I: 0106532880 |
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CLAUSULA DE LICENCIA ¥ AUTORIZACION PARA PUBLICACION
EN EL FEPOSITORIO INSTITUCIONAL

Cartifi e pars Tirshw joo-dha [embagpmactiin e coler da =T R Salichad T

Carrera de: Eduearcitin Bisica
Ttinerario Académica en: Pedagogia de la Matemitica

Yio, Lenin Andres Campaos Diaz, en calidad de sutora y titalar de los derechos morales
v patrimoniales del Trabajo de Integracion Currionlar de Carreras de Grado de Modabidad
Presencial “Familia, escuels, infancia v pénero: discursos que construyen identidades”, de
conformidad con el At 114 del DODIGD ORGANICD DE LA EQDMOMIA SOCIAL DE LOS
CONOCTMIENTOS, CREATIVIDAD E INMOWVACTON meeomarea a favor de L Tniversidad
HMactonal de Edwacion UHNAE una licencia gratuita, intrnsferible y oo exchastma para el uso
na comercial de ba obra, con fines estictamente académmicns.

Agimisma, sutorizo a la Universidad Nadonal de BEducacion TNAE para que realics la
publicaciin de este trabajo de Gtuladon en o repositonio institedonal, de conformidad a
lo dispuesito en el Art. 144 de b Ley Organica de Educacidn Superior.

Arngises, 14 de aoril de 2022

* o e i
LENIN ANDREES
CAMDOE DIAZ

Lenin Andres Campos Diax

C.I: a107328601
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CLAUSULA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Certificado para Trabajo de Intesracion Curricular de Carreras de Grado de Modalidad Presencial

Carrera de: Pedagogia de las Artes v Humanidades

Ttinerario Académico en: Pedagogia de la Matematica

Yo, Lenin Andres Campos Diaz autor del Trabajo de Imtegraciom Cuwrricular de
Carreras de Grado de Modalidad Presencial “Familia, escuela, infancia v género: discursos
que construyen identidades”, certifico que todas las ideas, opiniones v contenidos expuestos
en la presente investigacion son de exclusiva responsabilidad de su autor.

Azogues, 14 de abril de 2022

SERAS s CRMPOS DIRE

Lenin Andres Campos DHaz

C.I: 01073268601
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CERTIFICADO DEL TUTOR

Certificado para Trabajo de Integracion Curricular de Carreras de Grado de Modalidad Presencial

[carrera de: Educacion Basica

Itinerario Académico en: Pedagogia de la Lengua y Literatura

Yo, [Luis Mauricio Bustamante Fajardo| [utor del Trabajo de Integracién Curricular
de Carreras de Grado de Modalidad Presencial denominado [“Familia, escuela, infancia y
género: discursos que construyen identidades” perteneciente a los estudiantes: [Katherine
Gabriela Abad Pacheco con C.I. 0106532880, Lenin Andrés Campos Diaz con C.L
0107328601, Doy fe de haber guiado y aprobado el Trabajo de Integracion Curricular.
También informo que el trabajo fue revisado con la herramienta de prevencion de plagio
donde reporté el |3 % lde coincidencia en fuentes de internet, apegindose a la normativa

académica vigente de la Universidad.

|Azogues, 14 de abril de 2022

Luis Mauricio Bustamante Fajardo

C.I: 1714136692
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