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RESUMEN

Esta investigacion abordd la problematica de la limitada convivencia pacifica entre los
estudiantes, evidenciada en actitudes disruptivas como el uso de apodos ofensivos, la exclusion y
la dificultad para trabajar en equipo. El objetivo general fue fomentar la convivencia pacifica en
los estudiantes de quinto afio de Educacion Basica mediante la implementacion de la propuesta
de juegos cooperativos en el aula de quinto afio de educacion basica. El estudio se desarroll6 con
la participacion de 25 estudiantes, bajo el paradigma interpretativo con un enfoque cualitativo
mediante el método de investigacidn-accion. Se aplicaron técnicas como la observacion
participante, entrevistas a la docente, un grupo focal con los estudiantes y un analisis documental
de una evaluacién diagndstica de habilidades socioemocionales, utilizando instrumentos como el
diario de campo y las guias de entrevista. A partir de los resultados se disefid e implemento una
propuesta basada en actividades ludicas cooperativas. La aplicacion de la propuesta evidencio
que los estudiantes lograron establecer vinculos positivos con sus comparieros y desarrollar
habilidades socioemocionales entre ellas se destaca la toma de decisiones, comunicacion
efectiva, resolucion de conflictos y el trabajo en equipo. Asimismo, se fortalecieron valores
como el respeto, empatia, solidaridad y responsabilidad. Se concluye que la implementacion de
los juegos cooperativos constituyd una estrategia eficaz para mejorar la convivencia y favorecer

un ambiente armadnico que promueva el desarrollo integral y académico de los estudiantes.

PALABRAS CLAVE: Convivencia pacifica, Juegos cooperativos, Habilidades

socioemocionales, Valores
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ABSTRACT

This study addressed the issue of limited peaceful coexistence among students, manifested
through disruptive behaviors such as the use of offensive nicknames, social exclusion, and
difficulties in teamwork. The main objective was to promote peaceful coexistence among fifth-
grade students in basic education through the implementation of a cooperative games program in
the classroom. The study involved 25 students and followed an interpretative paradigm with a
qualitative approach using the action research method. Data collection techniques included
participant observation, teacher interviews, a student focus group, and document analysis of a
socio-emotional skills diagnostic assessment, employing instruments such as field diaries and
interview guides. Based on the findings, a proposal centered on cooperative playful activities
was designed and implemented. The results indicated that students were able to establish positive
relationships with their peers and develop socio-emotional skills, including decision-making,
effective communication, conflict resolution, and teamwork. Additionally, values such as
respect, empathy, solidarity, and responsibility were strengthened. The study concludes that the
implementation of cooperative games proved to be an effective strategy for improving
coexistence and fostering a harmonious environment that supports both the integral and

academic development of students.

Keywords: Peaceful coexistence, Cooperative games, Socio-emotional, Skills, Values
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Implementacion de juegos cooperativos para propiciar la convivencia pacifica con nifios de
quinto afio de Educacion Bésica

CAPITULO |

Introduccion

La convivencia pacifica dentro de un aula de clases es imprescindible puesto que, tener o
establecer relaciones interpersonales de manera respetuosa y empatica, permite que los
estudiantes puedan desarrollar una buena comunicacion, generen compafierismo entre todos y
ademas practiquen valores que establezcan su desarrollo integral. Por lo contrario, actualmente
se ha podido observar que, en las escuelas existe una escasa convivencia entre los educandos,

provocando que existan conflictos y enemistades.

La presente problematica de la investigacion se enfocé en encontrar una estrategia ladica
que permita fomentar una convivencia armdnica. Por esta razon, el objetivo general fue fomentar
la convivencia pacifica en los estudiantes de quinto afio de Educacion Basica mediante la
implementacion de la propuesta de juegos cooperativos. Sumado a esto, los cuatro objetivos
especificos que se desarrollaron son: diagnosticar las causas y factores que contribuyen a la falta
convivencia pacifica en los educandos de quinto afio de béasica, disefiar una propuesta de juegos
cooperativos que contribuyan a la convivencia pacifica, implementar la propuesta: Tejiendo

aprendizajes construyendo relaciones con los educandos de quinto afio de béasica y evaluar la

11
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efectividad de la propuesta de juegos cooperativos para la convivencia pacifica en los educandos

de quinto afio de basica.

Entre las principales bases tedricas en esta investigacion esta la convivencia pacifica y los
juegos cooperativos. Con respecto al disefio metodoldgico, el estudio adopt6 un enfoque
cualitativo para ello se realiz6 una observacién a los educandos, una entrevista dirigida hacia la
docente antes y después de la propuesta. También, se realiz6 a los educandos un un grupo focal
para saber sus percepciones al finalizar la propuesta lGdica. Esta investigacién se adscribe a la
linea de Relacion Sociedad Escuela, puesto que, determina la necesidad de establecer una
excelente relacion entre todos los individuos que conforman la Unidad Educativa, buscando

generar un espacio inclusivo y armonioso dentro del aula.

Por otro lado, la modalidad es el proyecto de investigacion, al implementar juegos
cooperativos se espera fomentar una convivencia pacifica lo cual beneficia al desarrollo
educativo e integral de los educandos. La modalidad del trabajo de integracién curricular se
orienta en el Proyecto de investigacion educativa pues, aborda la problemética derivada de la
falta de convivencia lo que repercute directamente en el educativo. Su objetivo principal es
generar soluciones por medio de la propuesta de juegos cooperativos para propiciar la armonia
dentro del aula. Este enfoque lo que busca es generar un analisis riguroso y fundamentado en el
cual se pueda evaluar el impacto de estas actividades para mejorar las relaciones entre los
estudiantes y el ambiente escolar. Al proponer soluciones efectivas, el proyecto contribuye

significativamente al desarrollo del campo educativo.

12
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1.1 Planteamiento del Problema

La convivencia pacifica dentro del ambito educativo se constituye como un elemento
esencial, este permite el desarrollo integral de los estudiantes y se refleja en la interaccion y
dialogo respetuoso, trabajo en equipo y resolucion de problemas, asi como en valores como la
responsabilidad, solidaridad y empatia. No obstante, en el contexto escolar persisten acciones y
comportamientos que dificultan la creacion de un buen ambiente en el aula. Los autores Flores y
Herrera (2020) expresan que cuando la convivencia se ve afectada negativamente, se genera
mala comunicacidn, conflictos, agresividad y exclusidn hacia otros estudiantes. Esta
problematica repercute principalmente en el proceso educativo y en el bienestar emocional de los

estudiantes.

Durante las préacticas pre-profesionales realizadas en una Unidad Educativa ubicada en
una zona rural de la ciudad de Azogues, se evidencid que los educandos del subnivel medio
presentaban limitaciones en cuanto al desarrollo de la convivencia. Resulta importante aclarar
que en séptimo ciclo, se nos habia asignado un grupo de estudiantes que pertenecian al quinto de
béasica (los cuales posteriormente pasaron a sexto afio). En octavo ciclo, se asign6 un nuevo
grupo de nifios los cuales eran del subnivel elemental y ahora estan en quinto afio. Al realizar
observaciones y registrar los acontecimientos en los diarios de campo en este segundo grupo,
identificamos causas y consecuencias que prevalecian la misma problematica, por lo cual

decidimos continuar con la investigacion.

Las causas que originaban esta problematica fueron comportamientos irrespetuosos entre
comparieros evidenciados en el uso de apodos ofensivos, burlas y actitudes de exclusion hacia

algunos estudiantes. Al mismo tiempo, se observo una limitada disposicion para comunicarse

13
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con los demas y una escasa participacion en actividades grupales. Esto se identifico cuando
varios estudiantes mostraron renuencia a colaborar y preferian trabajar inicamente con

comparieros que eran mas cercanos a su circulo social.

Como consecuencia de estas situaciones se visualiz6 un aumento notable de indisciplina
dentro del aula, presencia de desacuerdos o conflictos. Sucesivamente, algunos estudiantes solian
alzar la voz, gritar o interrumpir el desarrollo de las clases, generando indisciplina y poca
atencion, afectando el aprendizaje. En algunos casos, las discusiones verbales se intensificaron
hasta llegar a enfrentamientos fisicos. Conjuntamente, surgian enemistades repercutiendo en la
disposicidn para participar en actividades colectivas. Estas situaciones derivaban la aparicion de
emociones como la ira, tristeza y frustracion. Considerando las particularidades del problema, se

formul6 la siguiente pregunta de investigacion:

¢Como fomentar la convivencia pacifica en el aula de clases con educandos de quinto afio

de Educacion Basica?

En esta misma linea, para conocer mas a fondo sobre esta problematica, se realizaron
observaciones de los comportamientos de los estudiantes y registro de los mismos en diarios de
campo. A su vez, se realizo una entrevista a la docente, quien sefiald que los conflictos se debian
en gran medida a la carencia de valores tales como respeto y empatia. Ademas, menciond que un
factor externo que influia significativamente es que sus progenitores no les daban la debida
atencion a sus hijos, lo que provocaba la ausencia de normas y limites claros en las acciones de

los nifos.

14



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Paralelamente, en el andlisis del diagnostico de aspectos socioemocionales aplicado por
la docente al inicio de afio escolar, se confirmo dichos resultados evidenciando debilidades en las
habilidades de manejo de conflictos, trabajo en grupo, toma de decisiones y comunicacién
efectiva; aspectos fundamentales para la convivencia pacifica y el desarrollo integral de los
estudiantes. Estos hallazgos, coinciden con lo que varios autores manifestaron en sus

investigaciones, sobre las causas y consecuencias que conlleva esta problematica.

A nivel regional, un estudio realizado por Palomino y Paz (2010) en una institucion
educativa ubicada en Colombia. Identificaron que la escasa convivencia era causada por
conflictos familiares, la falta de didlogo y la limitada involucracion de los educandos en el
cumplimiento de las normas dentro de la clase. Dando lugar a comportamientos de indisciplina,
agresividad y conflictos interpersonales, perjudicando el clima educativo, el bienestar emocional

de los educandos y rendimiento académico.

Por su parte, Oses et al. (2016) abordaron esta misma problematica en dos escuelas
primarias de México. Las principales causas eran originadas por insultos, chismes y el uso de
apodos despectivos. Incluso, mencionaron que esas conductas afectan la comunicacion entre los

educandos, desencadenando comportamientos pasivos y agresivos.

A nivel del pais, la investigacion realizada por Gastiabur (2017) en una escuela ubicada
en Latacunga, las causas eran la falta de intervencién temprana ante conflictos ocasionando que
se agraven con el tiempo. Asi como las continuas agresiones fisicas y verbales, violacion de
normas Yy falta de valores. Todo esto genera un ambiente desorganizado y tenso, afectando tanto

al rendimiento académico como al equilibrio emocional de los educandos.
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Desde esta perspectiva, se considera importante mencionar que la falta de convivencia
entre los estudiantes impide que se desarrollen relaciones positivas, siendo este fundamental para
promover una buena relacion en su entorno escolar. Segin Palomino y Paz (2010), los conflictos
al momento de convivir con otras personas se evidencian principalmente por la agresividad ya
sea fisica o psicoldgica. Estas confrontaciones afectan la dinamica diaria de la escuela y
producen repercusiones a largo plazo dentro del aula, impidiendo que los nifios se comuniquen

respetuosamente y desarrollen competencias socioemocionales.

Conforme a lo mencionado anteriormente, se considera que la convivencia es
indispensable en un aula considerando que esta relacionada con el crecimiento interpersonal de
los educandos. Su ausencia no solo induce conflictos, sino que también limita a que los infantes
afronten desafios futuros, por medio de la solucién de discusiones y comunicacion. Por lo cual,
esta investigacion permite precisar la necesidad de investigar la situacion especifica para

fomentar la convivencia en el aula.

1.2 Justificacién

Se desarrollé esta investigacidn porque consideramos que los juegos cooperativos son
fundamentales para propiciar la convivencia y el respeto dentro del aula. En la actualidad los
conflictos entre estudiantes dificultan el proceso de aprendizaje a su vez, que desarrollen sus
habilidades sociales y socioemocionales, por lo cual esta estrategia es muy importante. Al
centrarse en la colaboracion, los juegos cooperativos fomentan valores como la tolerancia, el
respeto mutuo y la empatia, que son necesarios para fortalecer los lazos de convivencia y crear

un clima adecuado para el crecimiento educativo y social de los estudiantes.
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Mediante la presente investigacion, busca que los educandos se vean beneficiados,
considerando que la implementacion de juegos cooperativos permite mejorar la manera en la que
se comunican con el resto de sus comparfieros, aprenden a cooperar en equipo y a desarrollar
valores entre ellos: empatia, respeto y solidaridad; los cuales resultan importantes con el fin de
cultivar buenas relaciones con quienes los rodean. Del mismo modo, los docentes se beneficiaran
directamente, dado que esta estrategia ayuda a promover el respeto mutuo y la convivencia
pacifica dentro de las aulas, esto se veréa reflejado en el entorno de aprendizaje y en los vinculos
interpersonales de los nifios. Por otra parte, quienes se benefician indirectamente con esta
investigacion son los representantes legales puesto que observan como por medio de la
aplicacién de juegos cooperativos, sus hijos desarrollan valores y habilidades sociales necesarias

para relacionarse con otras personas.

Nuestra investigacion es imprescindible por la razén de que, los conflictos que existen
dentro de las aulas en muchos de los casos no son tomados en cuenta, lo cual dificulta generar un
excelente ambiente escolar. Es importante buscar una solucion ante esta problematica para que
los educandos puedan desarrollar valores como, por ejemplo: empatia, solidaridad,
responsabilidad, adicionalmente, habilidades socioemocionales tales como trabajo en equipo,
comunicacion y manejo de conflictos. Lo cual permite generar una convivencia pacifica y
respeto mutuo. Incluso, al implementar juegos cooperativos ayudara a que los nifios resuelvan
conflictos, aprendan a trabajar juntos respetando las ideas y aportes de cada uno de sus

comparieros.

Esperamos con esta investigacion mejorar las interacciones entre los educandos

considerando que, las actividades colaborativas fomentan el respeto a su vez, al desarrollo de
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habilidades socioemocionales incluyendo la escucha activa y conciliacion de disputas. También
esperamos que los docentes encuentren en las dindmicas grupales, un recurso Util para mejorar
los vinculos entre los educandos y el respeto dentro del aula. Pues, brindara herramientas para
implementar juegos cooperativos de manera efectiva, transformando sus aulas en espacios de

convivencia inclusivos y respetuosos.

Es preciso resaltar que los juegos cooperativos pueden contribuir a que los educandos
sean capaces de desarrollar y poner en practica valores y habilidades socioemocionales. Por
consiguiente, esta investigacion impactara positivamente en toda la escuela, al promover una
educacion en la que exista la convivencia pacifica y respeto desde los salones de clase, formara
estudiantes mas empaticos, respetuosos y comprometidos con su entorno. Para poder alcanzar
esto se plantean los siguientes objetivos, que orientan la investigacidn y permiten dar respuesta al

problema central.

Objetivo General:

Fomentar la convivencia pacifica en los estudiantes de quinto afio de Educacion Basica

mediante la implementacion de la propuesta de juegos cooperativos.

Objetivos Especificos:

e Diagnosticar las causas y factores que contribuyen a la falta de convivencia
pacifica en los educandos de quinto afio de basica.
e Diseflar una propuesta de juegos cooperativos que propicie la convivencia

pacifica en educandos de quinto afio de basica.
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e Implementar la propuesta Tejiendo aprendizajes construyendo relaciones con los
educandos de quinto afio de basica.
e Evaluar la efectividad de la propuesta de juegos cooperativos para propiciar la

convivencia pacifica en los educandos de quinto afio de basica.

CAPITULO Il

2. Marco Tedrico-Conceptual

En esta seccidn, se da a conocer los antecedentes sobre las aplicaciones de la propuesta
en diferentes subniveles de educacidn para mejorar la convivencia pacifica, los factores que la
favorecen o dificultan, la educacion en valores y el aprendizaje cooperativo como estrategia para
trabajar en grupos y fortalecer la interaccion entre los estudiantes. También se presenta la
importancia de la asignatura de Lengua y Literatura como un espacio de comunicacion y
colaboracion, asi como las consideraciones pedagdgicas y didacticas relacionadas con los juegos
cooperativos. Esto permitira comprender como en conjunto contribuyen a desarrollar habilidades

socioemocionales, valores y a propiciar un ambiente escolar mas armonioso.

2.1. Antecedentes

En esta seccidn se presentan los antecedentes a nivel internacional y a nivel nacional,
sobre algunas propuestas que constaban en la implementacién de los juegos cooperativos que
solventaron la falta de convivencia pacifica dentro de las aulas. Cada uno de estos trabajos e

investigaciones abordan objetivos principales, metodologias, hallazgos, desafios y conclusiones.
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Se pudo analizar que, a nivel internacional, una investigacion llevada a cabo en Colombia
por Céardenas et al. (2020). Titulada Juegos cooperativos en la convivencia: mediante la
participacion de los integrantes educativos. En la metodologia se utiliz6 la metodologia de
investigacion accion para el programa de juegos cooperativos. Los autores tras finalizar la
implementacién dieron a conocer que, se mejoraron las interacciones entre los educandos a la
vez se crearon nuevas amistades, se fomento el dialogo abierto, la participacion colaborativa y
que los educandos aprendieron a solucionar inconvenientes. Al mismo tiempo, identificaron que
los estudiantes no sabian trabajar con el sexo opuesto. Con relacién a la limitacién encontrada en
este antecedente, fue relevante en esta presente investigacion pues, se la tomd en consideracion
al momento de formar grupos. Permitiendo que desde la primera seccion los estudiantes tuvieran

la oportunidad de relacionarse con todos sus comparieros y comparieras.

Con igual importancia, en un trabajo de licenciatura realizado en Colombia por Alvarez y
Ramirez (2020). Se evalu6 un proyecto ludico estructurado en juegos cooperativos en educandos
de sexto afio. El proposito central fue determinar la influencia de la intervencion ludica basada en
juegos cooperativos. Los autores utilizaron el enfoque cualitativo y el método de investigacion
accion. Los hallazgos evidenciaron que, tras la implementacion del programa ladico, se logro
mejorar en la convivencia en donde los educandos, lograron fortalecer las relaciones
interpersonales, solucion de disputas y toma de decisiones, sumado a ello, el desarrollo de
valores como el respeto y empatia. Este estudio aporta a la presente investigacion, pues se
evidencid que la implementacion de esta estrategia ludica es una herramienta eficaz para mejorar

la convivencia entre los educandos.
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En la misma linea, en Colombia, se ha identificado que en un articulo elaborado por
Jaramillo et al. (2021). Llamado “La incidencia de los juegos cooperativos en el fortalecimiento
de la convivencia escolar”, su principal finalidad fue determinar la eficacia de los juegos
cooperativos en la convivencia. Se utiliz6 un enfoque critico, método de investigacion accion y
un paradigma cualitativo. Al finalizar, se hallaron aspectos negativos al trabajar con otros
comparieros, presentaban desconfianza, timidez, individualismo, exclusion y falta de
comunicacion. Y entre los aspectos positivos, al trabajar con sus amigos mantienen una buena
interaccion, comunicacidn, cooperacion y participacion. Este estudio aportd a nuestra
investigacion, pues se al desarrollar la propuesta se conformaron grupos en que los educandos se
sintieran comodos, asi como el garantizar el acompafamiento durante las actividades lddicas,

con el fin de evitar exclusion.

Por otro lado, a nivel nacional en Riobamba, un trabajo de titulacion realizado por Ramos
(2024). Con el titulo de Estrategias ludicas para la convivencia. Dio a conocer sobre la
pertinencia de implementar juegos cooperativos para fortalecer la cohesién grupal. El objetivo se
dirigi6 a analizar como diversas actividades ludicas influyen en la adquisicion de destrezas
cognitivas, emocionales y sociales de los nifios. Se utilizé un enfoque cualitativo. Con respecto a
los resultados, se revel6 que los juegos cooperativos y atin mas aquellos que se desarrollaron al
aire libre favorecieron la interaccion. Este antecedente contribuye al advertir que los estudiantes
no seguian correctamente las reglas, por lo cual en la presente investigacion se establecieron

normas sencillas y faciles de entender en la implementacion de la propuesta.

Asimismo, en la ciudad de Cuenca el trabajo elaborado por el autor Duran (2021). Con el

nombre de Estrategias ludicas para fortalecer los comportamientos en infantes de cuatro a cinco
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afios de edad. Tuvo como objetivo principal desarrollar un proyecto para fomentar conductas
positivas. El estudio se realizo a traves de un método mixto. Al finalizar con la propuesta, la
autora dio a conocer que el juego cooperativo cumple un rol esencial en el desenvolvimiento
personal en los nifios y que es importante implementar estas estrategias ludicas para que los
educandos logren una convivencia pacifica. Este trabajo resulta significativo para la
investigacion, ya que recalca que los juegos cooperativos favorecen al crecimiento social,

personal y emocional de los estudiantes, generando confianza y seguridad.

De forma equivalente, dentro de la provincia de Cotopaxi, el articulo realizado por
Baquero y Castro (2022), denominado Juegos cooperativos como medio de inclusién. El objetivo
fue identificar en qué modo los juegos cooperativos contribuyen a la integracién, también se
adopto6 un enfoque cuantitativo, el método no experimental y descriptivo. El estudio fue
realizado con ciento veinte estudiantes, que pertenecian a tres paralelos. Al culminar el estudio se
reveld que la intervencion de los juegos cooperativos fue altamente beneficiosa, en virtud de que
los educandos adquirieron actitudes y valores de solidaridad. Este estudio aportd a nuestra
investigacion, al comprobar que las actividades lGdicas estimulan la motivacion y la diversion en

los estudiantes, generando un ambiente dinamico y cooperativo.

En general todos estos antecedentes, demuestran y evidencian la pertinencia de como la
implementacion de juegos cooperativos aporta a mejorar la convivencia. Al mismo tiempo les
permite a los estudiantes adquirir valores como lo son la empatia, la responsabilidad, la
tolerancia y el respeto. Junto con esto, a desarrollar habilidades socioemocionales como el
trabajo en equipo, solucion de problemas y la comunicacion, mejorando asi las interacciones

entre los nifios. Mediante lo expuesto, se dard a conocer a continuacion los fundamentos tedricos,
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las categorias y las subcategorias que permitieron desarrollar la propuesta de los juegos

cooperativos.

2.2. La Convivencia Pacifica

La convivencia es un aspecto fundamental pues implica reconocer que tanto uno mismo
como los demas poseen el derecho de vivir dignamente. Esto significa que convivir no se reduce
Unicamente en compartir un mismo espacio, sino que requiere disposicidn para generar un clima
de confianza y bienestar colectivo ya que la convivencia se puede manifestar a través de los lazos
y vinculos con otros, siempre y cuando exista el trato justo y la valoracién de los derechos
individuales de cada persona (Ordofiez et al., 2015). Es necesario comprender que, cada
individuo posee los mismos derechos que nosotros. Lo cual permite construir interacciones
armonicas basadas en la igualdad y el respeto mutuo, fortaleciendo de esta manera la

convivencia en cualquier contexto social.

Mantener una buena convivencia en cualquier contexto es fundamental para propiciar
interacciones positivas lo que también implica desarrollar la habilidad de los individuos para
relacionarse y comunicarse de manera respetuosa y cooperativa con los demas. Cruz (2017)
sefiala que la convivencia esta estrechamente relacionada con la capacidad de formar vinculos
enfocados en el respeto y la confianza, favoreciendo un entorno agradable y seguro para el
bienestar de los individuos. Este tipo de interaccion reduce tensiones y conflictos, consiguiente,
aumenta la motivacion y el sentido de pertenencia, pues las personas se sienten escuchadas,
valoradas y reconocidas dentro del grupo. Por lo tanto, podemos afirmar que la convivencia no
solo mejora las relaciones, sino que también impacta positivamente en el bienestar emocional de

los individuos.
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Asimismo, para que la convivencia sea efectiva, es necesario que existan normas claras
que prioricen el respeto y reconozcan la diversidad social, cultural y personal de quienes
participan en un entorno determinado. Barrero (2021) da a conocer que para poder llegar a una
convivencia armoniosa, se deben desarrollar reglamentos cimentados en la tolerancia y respeto
mutuo. Es decir, la existencia de normas no se limita a la regulacion de comportamiento, sino
que también constituye un instrumento para fortalecer valores y actitudes que promueven la

inclusion de manera consciente y sostenida.

Con relacion a lo expuesto, podemos definir a la convivencia pacifica como un conjunto
de actitudes, préacticas e interacciones que permiten relacionarse con las demas personas
mediante la tolerancia, el respeto y la colaboracion, ademas fortalece el desarrollo emocional, y
social de los individuos. Para profundizar mas sobre su impacto en el ambito educativo, se
presenta a continuacidn su importancia en cuanto a las relaciones sociales, valores y al desarrollo

de habilidades socioemocionales.

2.2.1. Importancia de la convivencia pacifica en el aula

El establecimiento de una convivencia pacifica dentro del aula es importante porque
brinda la oportunidad de que los educandos sean capaces de desarrollar valores y habilidades
socioemocionales, simultaneamente les permite relacionarse con otros personas. Rivera et al.
(2022) indican que, la convivencia armonica resulta imprescindible para las personas, pues abre
la puerta para desenvolverse adecuadamente dentro de la sociedad. Esto pone en manifiesto que,
cuando los estudiantes se desenvuelven en un entorno respetuoso y armonico desarrollan la
capacidad para relacionarse de manera positiva con los demas, brindando la posibilidad de crear

individuos comprometidos y empaticos capaces de aportar a una sociedad mas justa.
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Para optimizar la convivencia un aspecto fundamental es el respeto mutuo. Este es un
valor importante que se refiere al reconocimiento aprecio, por la integridad de cada persona.
Como lo expone Uranga et al. (2016) el respeto es apreciarse, cuidarse y amarse, lo que conlleva
reforzar la autoestima y la dignidad, para después llevarlo a cabo con otras personas. Por ende, es
necesario ponerlo en practica y ain mas en las interacciones cotidianas de los estudiantes,

favoreciendo a su vez un ambiente seguro y compartido.

El desarrollo de una buena convivencia dentro del entorno escolar forja un significado
compartido entre miembros del grupo, generando un sentido de familiaridad que integra este
espacio como parte de la identidad tanto colectiva como individual (Chaparro, 2019). De ello se
desprende que, no sélo beneficia a cada estudiante de manera particular, sino que también
refuerza las relaciones convirtiendo el aula en un lugar pacifico y acogedor. Cuando los
educandos se sienten parte de un contexto respetuoso su capacidad para colaborar, expresarse y
participar en el aula mejora significativamente. En este marco, la convivencia fortalece las

relaciones y a la vez se convierte en base para aprender a solventar los conflictos.

2.2.2 Habilidades socioemocionales para una convivencia pacifica dentro del aula

En el &mbito educativo son las habilidades sociales y socioemocionales. Las habilidades
sociales son comportamientos que posee un ser humano, para poder relacionarse con otros. Es
importante dar a conocer que estos, se van aprendiendo mediante experiencias, como lo
mencionan Villanueva et al (2024), “Estas conductas son aprendidas gradualmente a través de las
experiencias continuas que se dan en la vida cotidiana y que permiten interactuar de manera
competente con los demas”. Dentro del ambito académico, los educandos deben de desarrollar y

poner en practica estas habilidades ya que, ayudan a relacionarse con los demas, fomenta:

25



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

comunicacion, desarrolla el autocontrol y expresividad, esta Gltima trata de interpretar los
sentimientos y emociones de otros, de manera verbal y no verbal. Posibilita la escucha activa, la
colaboracion considerada como la solucion de problemas y toma de decisiones (Villanueva et al,

2024).

Es esencial enfatizar que estas habilidades sociales estan vinculadas estrechamente con
las habilidades socioemocionales (HSE), las cuales son primordiales para el crecimiento
interpersonal de los educandos. La UNESCO (2021) define a las HSE como destrezas,
conocimientos y conductas que permiten al ser humano relacionarse consigo mismo y con los
demas de forma pacifica. Estas destrezas buscan que las personas reconozcan y comprendan sus
emociones y el de los otros. Conforme a ello, desarrollar las HSE dentro de las aulas favorece la
mejora del desempefio educativo, bienestar emocional y al mismo tiempo promueve una

convivencia pacifica.

Considerando lo anterior, las habilidades socioemocionales se vuelven ineludibles para la
formacion de los nifios y adolescentes. Dentro del &ambito educativo se vuelve imprescindible que
los docentes las evalten, dado que de esta manera se planifican acciones que ayuden a los
educandos a entender, identificar y controlar sus emociones incluso, consolidar interacciones
armonicas en funcion de contribuir sus proyectos personales (Ministerio de Educacion, 2023). En
el contexto ecuatoriano, al inicio de clases se lleva a cabo la Evaluacion diagnostica de los
aspectos socioemocionales tanto de los nifios como de los adolescentes. Consecuentemente,
Cabrero (2018) da a conocer que el enfoque en la integracion de las competencias
socioemocionales y habilidades no cognitivas en los sistemas de evaluacion educativa, ha

evidenciado la necesidad de establecer instrumentos que permitan medir y dar seguimiento a
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estas habilidades. Asi, en funcion de la importancia de evaluar los aspectos socioemocionales, el

Ministerio de Educacion (2023) da a conocer que esta evaluacion esta compuesta por tres

componentes, asi como sus respectivas habilidades para el acompafiamiento socioemocional y

sus definiciones

Figura 1: Componentes de la evaluacion diagndstica de aspectos socioemocionales

Componentes

Habilidades

Definicidn

Cognitivas:

Autoconocimiento

Conocimiento de uno mismo que llega tras reconocerse
comd persona individual con sus cualidades particilares (es
decir, de uno mismao).

Pensamiento critico

Habilidad de analizar, evaluar y cuestionar de manera
reflexiva ideas, informacidn, arpumentos v situaciones.

Manejo de problemas

Hahilidad para identificar, analizar y resolver problemas
{desafios, retos o situaciones que involucran dar una
solucidn personal) de manera efectiva.

Toma de decisiones

Hahilidad de analizar v evaluar situaciones considerando

necesidades, valores, motivaciones, influencias y posibles
conseciencias presentes v futuras, tanto en la propia vida
como en la de olras personas.

Pensamiento creativo

Capacidad de generar ideas nuevas, originales e
innovadoras que resuelvan problemas y conflicios o

exploren oportunidades.

Sociales:

Trabajo en equipo

Capacidad de colaborar y trabajar de manera efectiva en
prupos diversos,

Conciencia social

Capacidad para comprender las perspectivas v empatias con
los deméds considerando la diversidad de contextos, culturas
Y Persomnas.

Pensamiento ético

Capacidad de tomar decisiones basadas en principios dicos
y actuar de manera responsable v respetuosa.

Empatia

Habilidad para comprender v compartir los sentimientos de
los demds; permite a la persona ver las cosas desde la
perspectiva del atro.

Relaciones interpersonales

Habilidad de relacionarnos v comunicarmos efectivamente
con los demds.

Manejo de conflictos

Habilidad para identificar desacuerdos para prevenir y
resolver conflictos (situaciones conflictivas entre dos o mas
personas donde la persona se encuentra involucrada de
manera directa o indirecta) de manera constructiva y
efectiva.

Comuinicacidn efectivalasertiva

Hahilidad de comunicar de forma adecuada, respetiosa,
clara conceptos, ideas, pensamientos, puntos de vista y
necesidades emocionales a las demids personas.

Conciencia global

Capacidad de comprender v valorar la diversidad culiural,
promover la justicia social y contribuir al bienestar
colectivi.

Emocionales:

Manejo de emociones v
sentimientos

Habilidad de reconocer, regular v expresar de manera
adecuada las emociones propias v de los demas.

Manejo de estrés y tensiones

Hahilidad de emplear estrategias v 1écnicas para reducir los
niveles de estrés y las tensiones en su vida,

Nota. Elaboracion propia a partir del Ministerio de Educacion (2023)

Tomando en cuenta la figura 1, consideramos pertinente mencionar estas habilidades que

se relacionan a la convivencia. Caballero (2019) indica que la convivencia depende, en gran
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medida, de las interacciones dentro del aula. Cuando existe un clima armonico, este influye
positivamente en la dindmica del grupo y en los procesos de aprendizaje. En este sentido, es
importante mencionar que, desde la infancia, los nifios deben aprender a relacionarse con otros.
Debido que, en esta etapa de su vida, desarrollan competencias necesarias para convivir y
compartir responsabilidades dentro del entorno escolar. Por tanto, resulta fundamental promover

un ambiente escolar basado en la armonia y el respeto.

En este marco las relaciones interpersonales constituyen una base sobre la cual se
construye una convivencia pacifica, ya que permiten que los estudiantes desarrollen vinculos
positivos y aprendizajes sociales significativos. Estas relaciones intervienen directamente en la
manera en que los educandos se comunican, en la vida escolar cotidiana. Ramirez y Tamayo
(2022) sefialan que las relaciones interpersonales consisten en interacciones reciprocas entre dos
0 mas personas, las cuales se desarrollan a lo largo de la vida y contribuyen a la formacién de la
personalidad. De acuerdo con la anterior, un entorno caracterizado por el compafierismo
favorece un clima adecuado para el aprendizaje, pues promueve la cooperacién y el respeto entre

los miembros del grupo.

En este contexto las relaciones interpersonales se constituyen a partir de factores que
favorecen la union entre individuos, por intereses compartidos o por vinculos, donde predomina
lo emocional (Toapanta, 2021). Es decir, los vinculos sociales resultan esenciales permitiendo a
los estudiantes a interactuar de manera colaborativa, mejorar su rendimiento academico y
desarrollar competencias sociales esenciales tales como la comunicacion contribuyendo a

prevenir conflictos lo aspecto que resulta indispensable para fortalecer la convivencia escolar.
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La comunicacion efectiva constituye un pilar fundamental dentro del proceso de
convivencia escolar, favorece a que los estudiantes expresen sus ideas, emociones y necesidades
de manera respetuosa, favoreciendo el entendimiento mutuo. Vinyamata (2012) sefiala que, es
importante promover una educacion sustentada en la convivencia pacifica para que los
estudiantes desarrollen la capacidad de solucionar disputas a través de la comunicacién efectiva
sin recurrir a agresiones fisicas ni a la violencia. Al fomentar una buena convivencia, se resalta la
importancia de ensefiar a los alumnos a resolver conflictos y al mismo tiempo, a gestionarlos de
manera constructiva. Esto Influye positivamente en su habilidad para relacionarse de forma

eficaz y respetuosa con los demas en situaciones educativas, asi como en su vida cotidiana.

Con el fin de promover una buena convivencia, es importante que exista la comunicacion
efectiva con la intencidn de expresar las emociones y poder llegar a acuerdos. (Ortiz, 2022). Por
lo cual, se considera a la comunicacion clave para generar una relacion basada en el respeto,
aspecto clave para un ambiente inclusivo y armonioso, en el que los educandos se sienten
escuchados, valorados y participes activos en el proceso educativo. En este sentido también se
desarrolla la habilidad de toma de decisiones que permite a los estudiantes reflexionar sobre sus
propias acciones, valorar distintas alternativas y elegir aquellos que promueven el bienestar

comun.

La escucha activa constituye otro componente esencial de la comunicacion efectiva ya
que fortalece el vinculo entre estudiantes como lo indica Mejia (2023) la escucha activa se centra
en conceder absoluta atencion al sujeto que comunica algo, con el proposito de comprender lo
que le quiere informar. La practica de la escucha activa dentro del aula contribuye un ambiente

armonioso en el que cada educando se sienta comprendido, sin estar expuesto a distracciones,
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contribuyendo directamente a su desarrollo socioemocional y al fortalecimiento de relaciones
entre compaferos. En secuencia, enfrentar los conflictos con disposicion al didlogo implica
buscar un equilibrio genuino entre valores como el cuidado, la justicia y la veracidad. Para poder
lograrlo se requiere actuar con buena voluntad, racionalidad y autonomia (Krdyer et al., 2013,

como se citd en Paladino, 2006).

Asi mismo, es importante mencionar que la resolucion de conflictos es primordial para mantener
una buena convivencia. Puesto que, su finalidad es atender a todas las partes involucradas en el
conflicto, buscando de manera conjunta soluciones, no a través de la violencia, sino mediante la
cooperacion (Sacristan, 2015). Por ende, la resolucion de conflictos procura atender las
expectativas de todos los involucrados con el fin de lograr un enfoque equitativo y justo. Por lo
tanto, en lugar de aplicar soluciones unilaterales, este proceso se orienta a que sea de forma
conjunta en la que todos sean escuchados y tomados en cuenta para asi hallar soluciones que

beneficien a los involucrados.

El desarrollo y refuerzo de estas habilidades en el aula favorece una convivencia pacifica
basada en el respeto y la colaboracion. En contraste, la falta de fortalecimiento puede afectar la
armonia del grupo. A continuacion, se detallan los factores que inciden en dicha

desestabilizacion.

2.2.3. Factores que desestabilizan la convivencia pacifica en el aula

Factores Internos

Existen diversos factores que suelen desestabilizar la convivencia pacifica en el aula,
como la carencia de lazos y vinculos entre docentes y educandos. Por lo cual, a raiz de conflictos

gue no son resueltos se desatan tensiones continuas (Lépez, 2013). Cuando los docentes y
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estudiantes desarrollan una buena relacion sustentada en el respeto y confianza, se promueve un
aprendizaje més colaborativo, propiciando que todos se sientan comodos al expresar libremente
sus ideas y opiniones. Por consiguiente, cuando las relaciones interpersonales se tornan
conflictivas se genera un ambiente adverso, donde los educandos se sienten incomodos o incluso

afligidos afectando negativamente asi a su rendimiento académico y su bienestar.

Las agresiones entre los educandos es otro factor que puede desestabilizar la convivencia
pacifica dentro del aula. Segun Castillo (2020) las agresiones fisicas, verbales o emocionales,
influyen profundamente en el clima escolar. De ahi que, estos comportamientos agresivos
impactan no solo del desarrollo socioemocional y sino también fisico de los educandos. En
consecuencia, afecta la interaccion positiva entre comparieros y dificulta el aprendizaje efectivo,
creando un entorno de miedo dentro del aula, lo que perjudica negativamente a la concentracién

y al desempefio educativo del nifio.

La falta de comunicacion efectiva entre los educandos, desencadenando una mala
convivencia, genera actitudes y comportamientos negativos. Segun Santos et al. (2022) la
comunicacion dentro del aula repercute en los vinculos sociales y en el entorno educativo. En
este sentido resulta importante el desarrollo de una buena comunicacién, la cual no solo favorece
al fortalecimiento de relaciones sino también ayuda a evitar malentendidos y conflictos los
cuales afectan el ambiente de aprendizaje. La carencia de comunicacion puede llevar a la
desconfianza, el resentimiento y la agresividad entre los educandos, hecho que se refleja en
actitudes negativas como el bullying, exclusion y el irrespeto hacia los demas. Asi que, fomentar
una comunicacion efectiva es imprescindible para crear un ambiente arménico y un aprendizaje

positivo.
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La indisciplina desestabiliza la convivencia en el aula. El escaso involucramiento y la
irresponsabilidad de los educandos hacia su desenvolvimiento educativo, generan
comportamientos disruptivos que influyen directamente en la interaccidén con sus compafieros.
Cerda (2022) indica que la indisciplina por parte de algunos educandos repercute en el desarrollo
de las actividades escolares y en la adquisicion de conocimientos. A su vez, la indisciplina afecta
a la destreza de que los educandos puedan trabajar en grupos, comunicar opiniones y solucionar
disputas de manera pacifica. Como resultado, se considera indispensable que los estudiantes
desarrollen una buena disciplina basada en el respeto, cooperacion dentro del aula para asi

propiciar el bienestar colectivo.

Factores externos

El entorno y las circunstancias familiares repercuten en el desarrollo social y educativo
(Garcia, 2011). Es necesario comprender que los estudiantes tienden a replicar lo que observan
en su hogar por esta razon, se vuelve indispensable que los familiares les ensefien a sus hijos a
poner en practica valores como empatia, responsabilidad, solidaridad y respeto, asi como
habilidades socioemocionales indispensables entre ellos la comunicacién y la solucion de
disputas interpersonales. Por lo cual, es indispensable que los nifios aprendan a desarrollar estos
valores y habilidades, tanto en la casa como dentro del aula para que asi convivan con los demas

de manera respetuosa y arménica.

2.3. Consideraciones pedagogicas y didacticas sobre el juego

Los juegos son actividades recreativas las cuales ayudan a desarrollar habilidades y

competencias importantes en el crecimiento de los nifios. Es por ello que el contexto de esta
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investigacion se considera fundamental para propiciar la convivencia, ya que permitird a los
nifios adquirir destrezas, asi como crear distintas experiencias a partir de la intervencion de
diversos roles, la colaboracion y la participacion activa. Los juegos_generan diversion felicidad y
favorece la adquisicién de competencias sociales, cognitivas, afectivas y motrices (Taipe, 2015).
En este sentido es imprescindible reconocer su incidencia en la formacion de actitudes y valores,

asi como su papel dentro del &mbito educativo.

Con respecto al &mbito educativo, los juegos son una estrategia eficaz en la formacion
educativa. Al ser implementados, favorecen las capacidades motrices, ademas, ensefiar mediante
actividades ludicas permite reforzar conceptos algo complejos para los nifios. También, ayudan a
promover el desarrollo cognitivo de los educandos fomentando actitudes favorables hacia la
realizacion de trabajos en clase, lo cual beneficia al desempefio y crecimiento integral (Andrade,
2020). Por ende, implementar en la ensefianza permite que exista un contexto propicio en el que

todos los alumnos quieran participar, se sientan motivados e interactlen a la hora de aprender.

Es necesario enfatizar que los juegos permiten formar nuevas amistades, generar
comportamientos asertivos y ayuda a desarrollar habilidades sociales con el resto de las personas.
Es por medio del juego que los nifios aprenden a desenvolverse y relacionarse con otros nifios,
adultos y con su entorno (Gutiérrez, 2017). Es preciso destacar que los juegos permiten
establecer relaciones interpersonales mas solidas, las cuales permiten que los nifios tengan
diversas experiencias, anécdotas y vean de otra forma el mundo, estos aspectos son relevantes

para su desarrollo personal y social.
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Desde el aspecto pedagdgico, es importante dar a conocer que el juego esta sustentado por
diferentes teorias propuestas por autores reconocidos como Piaget, Vygotsky y Brunner. Ellos
han explicado que los juegos son imprescindibles, en lo que respecta al desarrollo cognitivo y
social de los educandos. Posteriormente, se describiran las contribuciones expuestas por los

autores:

Piaget (1956) entendia que la mejor manera de adaptarse al mundo era mediante el juego,
ya que este contribuye a una situacion Unica entre el nifio, el juego y su entorno. Esta actividad
Iudica permite que los nifios conozcan, comprendan y exploren el mundo. Conjuntamente, el
juego hace que los nifios construyan diversas experiencias y conocimientos de manera divertida.
En vinculacion con la teoria del desarrollo cognitivo de Piaget, se evidencia que el juego es un
elemento fundamental, pues se indica que los infantes cuyas edades oscilan entre los 7 a 11 afios
son capaces de cumplir con las reglas establecidas para interactuar con sus comparieros y
desarrollar actividades a la consecucion de un objetivo o meta, aspectos que sin duda son

imprescindibles para mejorar la convivencia y comunicacién con los otros.

En cambio, Vygotsky (1924) describi6 al juego como una necesidad afectiva y emocional
del infante; destaco que esta actividad ludica se orienta mas hacia la realidad y a la socializacion.
Al realizar cualquier tipo de actividad ludica con otras personas. Los nifios a parte de divertirse,
aprenden a socializar con sus pares al mismo tiempo, resuelven conflictos, escuchan a los demas,

descubren la realidad que los rodea y son capaces de interactuar positivamente con los demas.

Por otro lado, Brunner (1986) consider6 que el juego era terapéutico porque, a través de

este, los infantes podian obtener experiencias emocionales y sociales de forma natural. Ademas,
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forja el temperamento y la personalidad infantil permitiendo que sean capaces de afrontar
desafios, lo que los prepara para la vida adulta, asi también, Brunner indic6 que el juego ayuda a

ser creativos, desarrollar el pensamiento analitico y el aprendizaje a través del descubrimiento.

Como bien lo indican Vygotsky, Piaget y Brunner, los juegos son importantes para el
desarrollo cognitivo, emocional y social de los educandos. Del mismo modo, los juegos
cooperativos favorecen potenciar esto, pero de forma grupal y colaborativa. A traveés de ellos, los
nifios adquieren conocimientos y habilidades socioemocionales, paralelamente, la capacidad de
comunicarse, solucionar disputas, fortalecer y crear nuevas amistades. Por lo cual esta estrategia

ludica contribuye al aprendizaje y a la convivencia armoénica.

2.3.1. Los juegos cooperativos para el desarrollo de la convivencia pacifica

Los juegos cooperativos son actividades que constituyen a propiciar la convivencia
pacifica pues, se basan en la colaboracion y no en la competencia. A diferencia de otro tipo
de juegos, su finalidad no es Gnicamente recreativa, sino que requiere que los participantes
desarrollen una actuacién con sentido grupal, donde cada integrante aporte y trabaje en
conjunto con los demés para alcanzar un mismo objetivo (Omefieca y Ruiz, 2009). Por lo
cual, al implementar los juegos cooperativos se busca que se genere un modelo de

interaccidn centrado en el grupo donde el éxito depende del esfuerzo en conjunto.

En términos similares, estas actividades ludicas al trabajar en grupos son
beneficiosas, los educandos valoran las fortalezas de sus comparieros y reconocen que el
éxito colectivo depende sumamente de la participacion activa de todos. Haciéndolos

conscientes de que ganar no es importante, que es mas valioso compartir, convivir y resolver
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desafios de forma colectiva, en vez de intentar superar a los demas, se disfruta plenamente
del juego (Orlick, 1986). De esta manera, los juegos al centrarse en la colaboracion en lugar
de la competencia propician un ambiente escolar mas respetuoso donde cada estudiante se

sienta parte del grupo.

En consecuencia, este tipo de juegos busca que los educandos trabajen en equipo. El
objetivo no es competir ni ser superior a nadie, sino enfrentar y superar los desafios de
manera conjunta (Lopez, 2013). Como resultado los educandos aprenden a interactuar de
manera respetuosa reconociendo las diferencias y aportes de cada miembro del grupo,

permitiendo asi consensuar decisiones y alcanzar objetivos juntos sin recurrir a la violencia.

Considerando lo anterior, los juegos cooperativos se caracterizan por prevenir
conductas de exclusion y rivalidad. En su lugar se incentivan aspectos positivos como:
inclusion, respeto y compafierismo, haciendo que los estudiantes interactien de forma mas
arménica. Durante su practica se generan espacios de colaboracion donde cada jugador
aporta y recibe apoyo mutuo, reforzando el propoésito de lograr metas compartidas
(Garaigordobil, 2002). Asi su implementacion potencia a establecer relaciones armonicas

dentro del aula y mejora desempefio académico y social de los educandos.

A partir de lo expuesto los juegos cooperativos, contribuyen al desarrollo personal y
social de los alumnos, fomentando un entorno mas armonioso y adecuado para aprender. Una
particularidad es que generan una forma de expresion afectiva del nifio que implica pasar de
un enfoque individual al pensamiento colectivo buscando asi el beneficio no solo propio sino

también el de los demas (Correa, 2021). En virtud de ello, los juegos cooperativos buscan
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que los educandos aprendan a considerar las necesidades de sus comparieros y a priorizar

beneficios colectivos.

Ademas, los juegos no solo tienen una funcién ludica, sino que también promueven
aprendizajes significativos que inciden de manera directa en la convivencia escolar, dado que
aportan al desarrollo integral, generando habilidades a nivel cognitivo y fisico que pueden ser
aplicadas en la vida diaria (De Lucas, 2022). En este sentido, al desarrollar habilidades
cognitivas, es decir, la toma de decisiones y resolucion de conflictos, los educandos aprenden
a comunicarse de manera efectiva y a considerar distintos puntos de vista y a alcanzar
soluciones de forma conjunta. De forma similar, el desarrollo de habilidades fisicas, a través
de dindmicas grupales, exige la coordinacion, cooperacion y respeto por los turnos en

espacios compartidos lo que promueve la interaccién sana entre compafieros.

En adicion a lo anterior, desarrollar juegos cooperativos a lo largo del proceso
educativo contribuye a que los nifios manifiesten actitudes positivas, ya que facilita la
reconstruccion de vinculos entre pares. Estas actividades fomentan en los participantes
comportamientos empaticos, asi como la aceptacion y consideracion hacia los demas
(Cabezas, 2021). En efecto la implementacion de esta estrategia resulta relevante, puesto que
promueve la interaccion entre educandos a traves de la empatia, la cual se considera como un
principio fundamental para la formacion integral del estudiante, este valor potencia a
comprender las emociones de las otras personas y adoptar una actitud colaborativa con sus

comparieros.

De forma complementaria, otros de los valores que propician los juegos cooperativos

son:.
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El valor de la integracion en contraposicion a la exclusion: Posibilita que los alumnos se

sientan incluidos dentro del grupo, generando un ambiente de confianza y fortaleciendo
el compromiso mutuo.

e El valor de la escucha y la comunicacion: Radica en que la cooperacion facilita la
manifestacion de emociones, el intercambio de conocimientos y la puesta en practica de
diversas estrategias.

e El valor del auto concepto: Fortalece en el trabajo en el trabajo en equipo, ya que cada
estudiante recibe tanto el reconocimiento personal como del grupo por su participacion.

e El valor de la cooperacion: Radica en que los retos y las dificultades pueden afrontarse
con éxito cuando existe colaboracién y solidaridad entre participantes (Pefialver, 2014).

A partir de las ideas expuestas anteriormente, consideramos que la ejecucion de
juegos cooperativos es de mucha importancia en el desarrollo de una convivencia pacifica
dentro de las aulas, a través de esta estrategia ltdica se fomentan valores primordiales como
el respeto, la solidaridad, la responsabilidad y la empatia. Asi mismo, permite que los
alumnos en equipo aprendan a colaborar respetando las opiniones de los demas, generando

asi un espacio inclusivo.

2.3.2. La educacién basada en valores para una convivencia pacifica

La educacién basada en valores es un eje central para el desarrollo integral de los
individuos en la consolidacion de un conjunto social equitativo y armonico. A través de este
enfoque permite a las personas internalizar principios éticos y civicos que guian su conducta en
los diversos contextos de interaccion social. Garcia (1998) define a los valores son aquello que

otorga a algo la dignidad de ser apreciado, deseado y buscado, se trata de ideales relacionados
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con el ser humano. En otras palabras, no debe entenderse como conceptos abstractos, sino
principios que se transforman en acciones y comportamientos concretos, contribuyendo a la
formacion de individuos que actian conforme a principios éticos y sociales. De esta manera, al
integrar los valores en la educacion se vuelve indispensable para orientar el comportamiento

humano hacia el bien comin y sentar las bases de la convivencia.

En este sentido los valores permiten comprender la individualidad y la manera de actuar
de las personas, en relacion a su contexto social y cultural. Segin Nufiez (2017) los valores
definen a las personas y al entorno que los rodea, esto se visualiza mediante sus
comportamientos en un contexto. Asi, se evidencia que los valores no son algo con lo que
nacemos, sino que se desarrolla en funcién a las experiencias vividas y las relaciones con los
demas convirtiéndose en un elemento clave para definir la identidad y conducta del ser humano.
Por ello, orientar la educacién hacia los valores contribuye a que los individuos adapten su
comportamiento a las normas de convivencia y a las expectativas de cada contexto social y

cultural, enlazando directamente con la funcion de la escuela como espacio de aprendizaje ético.

En cuanto al contexto educativo, los valores se encuentran estrechamente vinculados con
todos los actores que integran el entorno educativo. EI Ministerio de Educacion (2016) expresa
que los valores estan vinculados con la convivencia y con normas, las cuales se adquieren de la
escuela, las familias y de la sociedad. Esto demuestra que los valores no se adquieren de forma
aislada sino a través de procesos de interaccion constante con el entorno social. De manera
complementaria la escuela cumple una funcion ineludible al constituir un espacio donde los
aprendizajes éticos, iniciados previamente en el hogar, se refuerzan y se consolidan,

promoviendo el respeto mutuo y el trabajo colaborativo entre todos los integrantes de la

39



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

comunidad educativa, lo cual prepara el terreno para una educacion integral basada en principios

civicos y morales.

Asi mismo la educacion en valores se centra en instruir a los sujetos en la dimension
civica y moral, para que aprendan a ser responsables, iguales y empaticos (Ruiz, 2019). Su
finalidad consiste en formar individuos integros que sean competentes, responsables y empaticos
fomentando asi una sociedad inclusiva y respetuosa. En este sentido lo que busca el ambito
moral es que las personas tengan la capacidad de diferenciar lo correcto de lo incorrecto y tomar
decisiones adecuadas. En cambio, el ambito civico se basa en cumplir normas que permitan el
desarrollo de valores imprescindibles. Al integrar estos dos ambitos, se logra adoptar una
educacion en valores que favorezca al crecimiento personal y colaborativo de los educandos. Por
ende, los valores contribuyen al desarrollo integral de cada persona y aseguran una convivencia

pacifica.

A partir de esto consideramos que la educacién en valores se configura como una
herramienta vital para el desarrollo integral en los estudiantes. Este enfoque va més alla de la
ensefianza de contenidos académicos y habilidades, orientados a la formacion de ciudadanos
responsables y reflexivos, mediante la incorporacion de principios intangibles que promuevan la
convivencia en la sociedad (Pionce et al., 2024). En tal sentido la educacion en valores prepara a
los estudiantes para alcanzar objetivos educativos y proporciona medios indispensables para
favorecer interacciones positivas y constructivas entre comparieros, consolidando asi una

convivencia pacifica dentro del aula.
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Importancia de la educacion en valores para contribuir a la convivencia pacifica

dentro y fuera del aula.

En el entorno educativo la convivencia pacifica es un objetivo primordial que busca
garantizar un aprendizaje significativo y respetuoso. Para poder alcanzarlo es relevante promover
una educacion en valores que fomente principios como responsabilidad, empatia y respeto, pues,
estos valores son necesarios para reforzar los vinculos sociales en los educandos y resolver
conflictos de manera constructiva. A su vez, estos valores permiten que existan destrezas como
la gestidén de emociones y comunicacion. En este sentido, la crisis de valores morales en la
sociedad ha evidenciado la urgencia de una ensefianza que impulse principios éticos basicos.
Este planteamiento no solo forma educandos méas autonomos y solidarios, sino que también
contribuye a la construccion de una convivencia arménica dentro del aula y en Gltima instancia
en la sociedad (Yaguana y Placencia, 2021). De tal manera que, la ensefianza de valores
trasciende el aula, desarrollando una diferencia real en el desarrollo de una ciudadania

comprometida y responsable.

Cabe resaltar que si la educacién basada en valores es primordial para que haya
convivencia pacifica, los docentes desempefian un rol fundamental durante este procedimiento,
puesto que son ellos quienes, mediante su ejemplo y sus métodos pedagdgicos, pueden cultivar
estos valores en el aula. En este sentido, es esencial promover y llevar a la practica valores
indispensables entre ellos cooperacion, solidaridad, respeto, ayuda mutua y el aprecio hacia

otros, generando a crear un clima pacifico y apto para la ensefianza.

Igualmente, estos valores sirven como base para una convivencia armonica y fortalecen

el proceso educativo, beneficiando al crecimiento personal de los educandos (Toscano et al.,
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2019). Es importante destacar que un docente actiia como un transmisor de conocimientos y
ademés como un modelo de conducta, mostrando a los estudiantes coémo practicar los valores
que se ensefian en clase. Este liderazgo, basado en el respeto y la equidad, hace que los
educandos internalicen estos principios en su entorno, por consiguiente, promueve espacios en
los que los valores son prioritarios, los docentes fortalecen la cohesion en el grupo y propician un

ambiente positivo dentro del aula.

Sumado a lo anterior, es oportuno comprender que estos valores tienen efectos duraderos
sobre las interacciones y los comportamientos de los infantes. Al adoptar estos principios los
estudiantes aprenden a interactuar de forma respetuosa y a resolver conflictos sin recurrir a la
violencia o confrontacion con sus compafieros. Dentro de un entorno orientado a la valoracion
mutua y la empatia, los educandos reflejan un mayor nivel de seguridad, lo que posibilita un
desarrollo de habilidades sociales y emocionales plenas. Esta educacion va mas alla de la
ensefianza, busca crear un espacio donde los educandos puedan aplicar lo aprendido,

transformando el clima de aprendizaje en uno positivo y productivo.

Podemos concluir que la educacion en valores contribuye a la convivencia positiva dentro
y fuera del aula, dado que la adopcidn de principios esenciales como el respeto y la empatia,
favorece un ambiente educativo en el que todos son escuchados, participan, aprenden a resolver
conflictos de manera tranquila, sin recurrir a peleas e insultos. Asi se impulsa la formacién de
ciudadanos comprometidos con una sociedad justa, responsable, solidaria, capaces de brindar

apoyo a quienes lo necesiten y de relacionarse de manera respetuosa con los demas.
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CAPITULO 111

3. Marco Metodoldgico

En esta seccion se describe el enfoque, paradigma, métodos, disefio y procedimientos
aplicados. A su vez, las técnicas e instrumentos utilizados para recoleccion de informacion. En
este sentido, se da a conocer una vision integral de los procesos para llevar a cabo la propuesta y
analizar su incidencia en el fortalecimiento de la convivencia pacifica mediante juegos

cooperativos.

3.1. Objeto de Estudio y Participantes

La finalidad del estudio se orienta en la implementacidn de juegos cooperativos,
partiendo de la premisa de que la interaccidn en equipo y la ayuda mutua son indispensables
para propiciar la convivencia en el aula. Desde una perspectiva educativa consideramos que
el aprendizaje no debe limitarse en la incorporacion de saberes, sino también a desarrollar
habilidades sociales, que permitan la creacion espacios inclusivos y respetuosos. Es por ello
que se busca comprender el impacto de estas actividades en las relaciones entre los
estudiantes. Se analizaran los efectos positivos de esta estrategia ludica para propiciar la
convivencia pacifica y relacion entre los estudiantes, asi como los posibles desafios en su
implementacion. El objetivo es obtener un panorama general sobre como estas actividades
permiten crear un ambiente educativo armonioso y colaborativo, donde los estudiantes
puedan relacionarse de manera positiva, promover el comparierismo y basar sus interacciones

en el respeto mutuo.
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Esté investigacion estuvo constituida por la participacion de 25 estudiantes, once
nifias y catorce nifios, los mismos que fueron seleccionados en funcidn de las dificultades de
convivencia, con edades comprendidas entre nueve a diez afios. Esta diversidad en el grupo
de estudio permite obtener una comprension precisa de la realidad educativa y de las

interacciones que se producen en ella.

3.2.Paradigma

El estudio se desarrolla desde la perspectiva del paradigma interpretativo. Se
caracteriza principalmente en comprender la conducta humana a partir de los significados y
propdsitos que los sujetos le atribuyen dentro del contexto educativo (Schuster, 2013). La
seleccion del presente paradigma, se fundamenta en la situacion problematica de la
investigacion que apunta en comprender la falta de convivencia entre los educandos, por
afiadidura, analizar como las actividades de juegos cooperativos pueden transformar o
cambiar sus actitudes y comportamientos, para establecer una convivencia pacifica dentro del
aula. A su vez, se busca entender los procesos y percepciones de los sujetos involucrados

permitiendo asi una interpretacion mas profunda de sus experiencias.

3.3. Enfoque

Este estudio adoptd un enfoque metodologico cualitativo con la finalidad de
comprender la perspectiva de los participantes, ya sean individuales o pequefios grupos,
sobre los fendmenos que los rodean explorando en profundidad sus experiencias, opiniones,
significados y puntos de vista (Hernandez et al., 2010). Este enfoque es el méas adecuado para

explorar en profundidad las interacciones sociales y educativas que se manifiestan en el aula,
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particularmente en lo que respecta a la convivencia y como la intervencion de juegos
cooperativos puede favorecer su mejora. A través de la recopilacion de informacion
cualitativa y las observaciones durante las actividades, se pretende captar la complejidad de
las relaciones entre los estudiantes y analizar como los juegos cooperativos pueden propiciar
un ambiente mas respetuoso, colaborativo y arménico dentro del aula, facilitando asi el

fortalecimiento de la convivencia escolar.

3.4. Alcance

En el alcance descriptivo las caracteristicas del fendmeno son conocidas y su
intencion es exponer y detallar los elementos presentes en un grupo especifico de personas
(Ramos, 2020). Por consecuencia, este estudio se basa en el alcance descriptivo puesto que,
se centra en analizar y describir como la propuesta ludica realiza cambios positivos dentro de
la convivencia e interaccion de los alumnos. Este alcance busca detallar las caracteristicas,
comportamientos y cambios observados en los estudiantes. Asi como posibles inconvenientes
que puedan surgir durante el proceso, proporcionando datos significativos para futuras

intervenciones educativas.

3.5. Método de Investigacion

Este estudio utilizo el método de Investigacion-Accion, el cual corresponde a la
metodologia participativa y reflexiva que busca la transformacion y mejora continua del
proceso educativo. Su proceso tiene forma de espiral que incluye cuatro fases, las cuales son

la planificacion, la accion, la observacion y la reflexion (Kemmis, 1988). Este método facilita
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la adaptacion y ajustes continuos de las intervenciones segun las necesidades y realidades del

contexto escolar.

La eleccion de este método esta en concordancia con el paradigma interpretativo y
enfoque cualitativo, estos se adoptaron a este estudio. En este sentido la Investigacion Accién
nos permitio generar un conocimiento profundo sobre las interacciones de los estudiantes,
mediante la implementacion de juegos cooperativos y al analizar como estos influyeron en la
convivencia. El proceso de investigacion se desarrollara en cuatro fases que corresponden al

ciclo de Investigacion Accion:

Figura 3: Fases de la Investigacion- Accién

+ Lag actividades de juegos cooperativos
I se dizeflan con la finalidad de promover

Tasea de
Investigacion.-
Accidn

®

FASE DE _
PLANIFICACION

la colaboracidn de log educandos
garantizando que todos puedan
involuerarse y contribuir dentro del
equipo.

« Seimplementd en las actividades

FASE DE
ACCION

dizefiadas, azegurando que cadauno de
los educandos tengala oportunidad de
imvolucrarse. Con este fin, se promovid
el respeto entre los nifios y el
fortalecimiento de la convivencia en el
aula.

« e observara como fueron las

FASE DE _
OBSERVACION

interacciones entre compafieros, a su
wvez, recogiendo datos sobre la eficacia
delas actividades hidicas en relacidn a
la convivencia.

+ Log datos recolectados se analizaron

FASE DE
REFLEXION:

Nota. Elaboracion propia de las autoras.

Esta metodologia facilité la adaptacidn continua de las intervenciones, asegurando una

para reflexionar sobre los resultados
obtenidos y realizar en un fiuturo ajustes|
en los juegos, con el fin de optimizar la

intervencidn y fortalecer la convivencia.

implementacion oportuna y un progreso en el entorno educativo.
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3.6. Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos

Para la recoleccién de datos se utilizaron las siguientes técnicas e instrumentos que se

evidencian de manera esquematica (ver Figura 4).

Figura 4: Técnicas e instrumentos que se utilizaron para la recoleccion de informacion

Observacidn
participante

Encuesta

Entrevista

Grupo Focal

Andlisis

documental

TECNICAS

/INSTRUMENTOS

\

Nota. Elaboracién propia de las autoras.

/

E |

—

/

Diaric de Campe

Cuestionario

Guia de preguntas

Informe de evaluacidn del
diagndstico de habilidades
socioemocionales.

3.6.1. Observacion participante y diario de campo

La investigacion se inicié con la aplicacién de la técnica de observacion participante

dentro del grado de quinto de bésica. El objetivo principal de esta técnica es llevar un método

flexible, abierto y activo en la recoleccion de datos, en la que el investigador participa de forma

activa en lo que esta observando (Calvo, 2007). Conjuntamente, para recolectar las situaciones

que pasaban dentro del aula, se empled como instrumentos diarios de campo, pues resultan

esenciales en la investigacion. Como lo indican Monsalve y Pérez (2012), “la utilidad del diario
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de campo es la de cumplir con un espacio de registro de informacién y sucesos importantes para

la escuela, mediante el cual se evalien y reconstruyan las practicas” (p.124).

Es importante dar a conocer que, durante las préacticas realizadas en octavo ciclo,
mediante las observaciones y los diarios de campo. Se logro identificar la problematica de la
escasa convivencia pacifica en el aula de quinto afio, pues se visualizaron y registraron faltas de

respeto, uso de apodos, burlas e incluso agresiones verbales.

En noveno ciclo, se realizaron observaciones durante nueve semanas, al mismo tiempo se
anotaban los comportamientos de los educandos. Durante las primeras cinco semanas se registrd
informacion relacionada con aspectos de la convivencia pacifica, donde se constat6 que las

conductas disruptivas habian aumentado e inclusive en ocasiones habia agresiones fisicas.

En la sexta semana se implement6 la propuesta de los juegos cooperativos para fortalecer
la convivencia. Al desarrollar las dos primeras secciones, se observo que los educandos
mostraban resistencia y poca disposicion al tener que interactuar con otros comparieros, evitaron
participar, comunicarse y ayudar en sus grupos. Aun asi, en la tercera sesion se identificd mayor
participacion, debido a que colaboraban, tomaban decisiones. Incluso, al momento de existir
algn malentendido o conflicto supieron dialogar y llegar a acuerdos, logrando consolidar una

mejor interaccion con sus comparieros.

3.6.2. Entrevista y guia de entrevista

Otra de las técnicas que se utilizé para la recoleccion de datos fue la entrevista, la cual es
de gran importancia dentro del proceso investigativo para recolectar informacién (Diaz et al.,

2013). Para ello, se elabord una guia de entrevista permitiendo la organizacién de las preguntas

48



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

con relacién a los aspectos de la convivencia dentro del aula, asi como los valores y las
habilidades socioemocionales de los estudiantes, estan fueron dirigidos hacia la docente, antes y
después de la propuesta. La entrevista inicial se efectu6 en octavo ciclo, en esta etapa se
formularon cinco preguntas abiertas, con el objetivo de conocer situaciones y aspectos de como
es la convivencia entre los educandos. A partir de esto, se informé que a los nifios no les gusta
trabajar en equipos, suelen llamar por apodos ofensivos, insuficiente comunicacion y en
ocasiones habia peleas entre los estudiantes. La segunda, fue aplicada en noveno ciclo al
culminar la propuesta, donde se abarcé once preguntas abiertas centradas en evaluar la eficacia
de los juegos cooperativos, la maestra manifestdé cambios significativos en la convivencia de los

educandos e indic6 la intencion de seguir implementando estas actividades a futuro.

3.6.3. Encuesta y cuestionario

Para poder examinar la habilidad de trabajo en grupo de los estudiantes de quinto afio. Se
utilizé la técnica de la encuesta, esta se distingue por su importancia de procesar y de recopilar
informacién de forma eficaz y rapida (Duarte y Guerrero, 2014). A través de ella, fue posible
identificar y conocer como los educandos, se sentian y pensaban al momento de trabajar con sus
comparieros, sumado a esto, conocer los retos y fortalezas al tener que participar y cooperar en
grupos. Para lograr sistematizar la aplicacion de la encuesta, se uso el instrumento el cuestionario,
en su disefio, se tomo como referencia lo descrito por el Ministerio de Educacion (2023) que indicé
que los cuestionarios deben estar compuestos por preguntas orientadas a la evaluacion de cada
habilidad priorizada. Por tal motivo, el instrumento qued6 compuesto por ocho preguntas, tres de
ellas se tomaron de la evaluacion diagnostica de aspectos socioemocionales del Ministerio de

Educacion (2023) y las otras cinco fueron planteadas por las investigadoras.
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3.6.4. Grupo Focal y la guia de preguntas

Tras la culminacién de la propuesta de los juegos cooperativos, se llevo a cabo un grupo
focal. El principal objetivo de esta técnica, es alcanzar o descubrir un significado compartido
sobre un aspecto de interés particular (Sanchez y Murillo, 2021). Esta sesion tuvo una duracién
de 30 minutos, se contd con la participacion de cinco estudiantes en un entorno tranquilo y
familiarizado para los educandos, especificamente en el patio principal del plantel educativo.
Para poder llevar a cabo el encuentro con los educandos, se empled como instrumento la guia de
preguntas. Como lo da a conocer Tejero (2021), es utilizado como apoyo al momento de realizar
una entrevista este consiste en una némina que contiene un listado de preguntas estructuradas
para facilitar la obtencion de informacion de manera sistematica. Este contenia doce preguntas
relacionadas con las experiencias que tuvieron los nifios al tener que trabajar en equipo, como se
relacionaron con sus compafieros/as, en cOmo actuaron al instante en que surgian inconvenientes,

si les gustaria en un futuro volver a participar en este tipo de propuestas, etc.

3.6.5. Anélisis Documental

Se aplicd un analisis documental considerado una técnica que implica una serie de
procesos intelectuales, dirigidas a detallar y mostrar los informes de manera organizada y
uniforme, con la finalidad de favorecer su recuperacion y comprensién (Dulzaides y Molina,
2004). Esta accion se llevé a cabo tomando en cuenta los resultados del informe obtenido a partir
de la evaluacién de diagndstico de los aspectos socioemocionales de los estudiantes, aplicada por
la docente al inicio del afio escolar. Con base en dicha informacion se analizaron de manera

detallada las habilidades cognitivas sociales y emocionales de cada educando.
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Informe de evaluacion del diagnéstico de habilidades socioemocionales

Las habilidades socioemocionales (HSE) en los estudiantes son primordiales para su
crecimiento integral, considerando que deben relacionarse adecuadamente con sus compafieros.
Para poder conocer sobre estas destrezas, se realizé un analisis del informe que se realiza
anualmente antes del periodo escolar para identificar las necesidades de la institucion, algunas de
ellas estan vinculadas con los aspectos socioemocionales (Ministerio de Educacion, 2023). Al
examinar los resultados, se demostr6 que los educandos presentan debilidades en las HSE
correspondientes al: manejo de conflictos, toma de decisiones, manejo de emociones y
comunicacion efectiva. Estan estrechamente relacionadas con la interaccidn entre estudiantes y
tienen una incidencia directa en la convivencia dentro del aula. Es fundamental recalcar que para
lograr esto, se contd con el debido permiso de la docente. Seguidamente se describen los
consentimientos obtenidos para poder proceder con la investigacion, respetando los aspectos

éticos.

3.7. Aspectos éticos de la investigacion

En base a los valores éticos establecidos por la Universidad Nacional de Educacion
(UNAE), la presente investigacion se efectud garantizando responsabilidad, respeto y la
evidencia en cada una de sus procesos. Para preservar la ética, se llevo a cabo primeramente la
validacion de instrumentos por parte de un docente de la UNAE (anexo 2), los cuales fueron
utilizados para recolectar informacion relevante con respecto a la convivencia entre los
educandos, los valores, como trabajan en equipos y las percepciones que tuvo tanto la docente
como los nifios después de la implementacion de la propuesta. De manera similar, se obtuvo el

permiso de la docente de la escuela para analizar la evaluacion diagndstica de aspectos
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socioemocionales que se realiza al inicio del afio lectivo el cual fue totalmente utilizado con
responsabilidad y discrecion. Para profundizar en el analisis de las habilidades con respecto al
trabajo en equipo, la docente concedio el permiso correspondiente (anexo 4) y un espacio para
realizar a los estudiantes una encuesta. lgualmente, se obtuvo el consentimiento informado por
parte de la docente (anexo 9) para la implementacion de la propuesta y también la autorizacion

de los padres de familia para que sus hijos participaran en la misma (anexo 10).

3.8. Analisis de datos

Mediante la recoleccion de datos en los diarios de campo y la primera entrevista realizada
a la docente del aula. Se pudo identificar algunas de las causas, situaciones y factores que
generan una escasa convivencia entre los estudiantes. Para organizar y sistematizar la
informacidn, se elabor6 una operacionalizacion de categorias que constaban en la convivencia y
los juegos cooperativos. La primera categoria se utilizé6 como guia para estructurar los diarios de
campo y recopilar informacidn de las primeras cinco semanas de préacticas. La segunda categoria,
fue empleada para analizar la entrevista a la docente después de la propuesta, al igual que el
grupo focal realizada a los nifios sobre sus experiencias tras la finalizacion de la misma (ver

Figura 4).

3.8.1. Operalizacion de las Categoria

Figura 4: Categorias y definiciones asociadas al objetivo de estudio, dimensiones, indicadores,

técnicas e instrumentos
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3.8.2. Analisis de los resultados de los diarios de campo

Durante las préacticas realizadas en noveno ciclo, se obtuvo informacion a través de observacion y

registro diario, desarrollados tres dias a la semana en el transcurso de 9 semanas. En las cinco primeras

semanas, el analisis se enfocd en las siguientes dimensiones: comunicacion efectiva, relaciones

interpersonales, manejo de conflictos, toma de decisiones y trabajo en grupo. A continuacion, se dara a

conocer el andlisis de cada una de las semanas ya mencionadas, cuya informacion esta recopilada de manera

organizada y sistemaética. (Ver: Tabla 1, Tabla 2, Tabla 3, Tabla 4 y Tabla 5).

Tabla 1: Analisis del diario de campo de la primera semana

NUmero de Categoria
semana

Dimensiones

Anélisis

1 Convivencia

Relaciones
Interpersonales

Durante la primera semana de observacion,
se evidenciaron diversas dificultades en
cuanto al desarrollo de relaciones
interpersonales dentro del aula, aunque la
docente daba instrucciones claras sobre
tareas especificas como hacer silencio,
cambiarse de puesto o copiar el deber; un
namero considerable de educandos ignoraban
estas indicaciones. Los estudiantes preferian
conversar, caminar por el aula o incluso
jugar.

Toma de Los estudiantes presentaron dificultades para

decisiones tomar decisiones de forma reflexiva dentro
del aula.

Manejo de Se hicieron presentes las faltas, manifestadas

conflictos en peleas e insultos. Hubo una carencia ante

el manejo de conflictos por parte de algunos
de los educandos.

Comunicacion
efectiva

Al tener que participar en clase, la mayoria
de los estudiantes alzaban la voz y no
escuchaban activamente al resto de sus
comparieros. Esto generaba interrupciones y
discusiones.
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Trabajo en grupo

Con relacion al trabajo en grupo, no se pudo
observar debido a que, no se realizaron tareas
en grupo.

Nota. Elaboracién propia de las autoras.

Tabla 2: Analisis del diario de campo de la segunda semana

NuUmero de Categoria Dimensiones Analisis
semana
2 Convivencia Relaciones Se observaron conflictos entre los educandos

Interpersonales

demostrando la carencia para desarrollar
relaciones interpersonales positivas, lo que
generd tensiones y malestar entre
comparieros. También se presentd un caso
de rebeldia de un educando, ante una
indicacion de la docente.

Toma de
decisiones

Se observé que los educandos actuaban
impulsivamente, sin pensar en las posibles
consecuencias de sus actos.

Resolucion de
conflictos

Se identificd que los educandos se negaban a
buscar soluciones pacificas. En ocasiones,
las discusiones fueron constantes con gritos
e insultos y en ningin momento hubo una
disposicidn para reconocer sus errores u
ofrecer disculpas.

Comunicacion
efectiva

Se evidencio la falta de comunicacion
efectiva sobre todo durante los desacuerdos
los estudiantes no permitian que sus
comparfieros terminaran de hablar
constantemente interrumpen y alzaban la
VOZ.

Trabajo en grupo

Las actividades en clase se realizaron de
manera individual, por lo cual no se pudo
observar esta dimension.

Nota. Elaboracion propia de las autoras.
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Tabla 3: Analisis del diario de campo de la tercera semana

Numero de Categoria Dimensiones Anélisis
semana
3 Convivencia Relaciones Se observ6 conductas como desobediencia a

Interpersonales

las instrucciones de la docente como el
rechazo a seguir acuerdos establecidos.
Ademas, una escasa disposicion para
compartir materiales escolares a sus
compaferos.

Toma de
decisiones

Los estudiantes reaccionan impulsivamente
ante las situaciones cotidianas dentro del
aula.

Resolucion de
conflictos

Se presentan desacuerdos y discusiones, lo
que impedia que existiera una convivencia
pacifica en el aula.

Comunicacion
efectiva

En lugar de admitir sus errores, los
educandos estudiantes recurrian con
frecuencia a justificarse, culpar a otros o
simplemente a prolongar el conflicto.

Trabajo en grupo

Se evidencio un poco intervencién en las
actividades en grupo. Algunos estudiantes
mostraron desinterés, no asumen
responsabilidades. Otros quedaban totalmente
a cargo de la realizacion de la tarea 'y en
muchos casos, la falta de afinidad con los
comparieros generaba resistencia a participar
y cooperar.

Nota. Elaboracion propia de las autoras.

Tabla 4: Analisis del diario de campo de la cuarta semana

NUmero de
semana

Categoria

Dimensiones

Analisis
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4 Convivencia

Relaciones
Interpersonales

Se identific6 una limitada relacién
interpersonal por la mayoria de los
educandos. Puesto que, se evidencio en una
situacion dentro del aula. Un estudiante que
se encontraba llorando luego de ser acusado
por sus compafieros al intentar copiar la tarea
de matematicas. Este hecho reveld la falta de
respeto y empatia, ya que la acusacion afectd
emocionalmente al educando y una situacion
de tension innecesaria.

Toma de decisiones

Con relacion a lo sucedido con el educando,
se visualiz6 que los nifios se dejan influenciar
por otros comparfieros. Ademas, se identifico
que era necesario que la docente intervenga,
para que los educandos reconozcan sus
errores y a su vez sean capaces de
disculparse.

Resolucion de
conflictos

Se pudo identificar como aun los estudiantes
se siguen agrediendo verbalmente con
palabras fuertes.

Comunicacién
efectiva

Durante las acusaciones que realizaron los
educandos. Existi6 un elevado tono de voz,
incluyendo gritos e insultos.

Trabajo en grupo

No se pudo observar debido a que no se
realiz6 ninguna actividad grupal entre los
educandos.

Nota. Elaboracion propia de las autoras.

Tabla 5: Analisis del diario de campo de la quinta semana

NUmero de Categoria
semana

Dimensiones

Analisis
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Convivencia | Relaciones Se detectaron situaciones que
Interpersonales afectan la relacion interpersonal
entre ellas: algunos estudiantes se
lanzaban objetos como papeles,
borradores y esferos. Asimismo,
tomaban materiales escolares de
sus comparfieros sin permiso.

Toma de Quedo en evidencia que actuaron

decisiones de forma impulsiva y con una
escasa reflexion al momento de
actuar.

Resolucion de Se pudo identificar que no hay

conflictos conductas de reconocimiento de

errores y mucho menos la
intencion de resolver los
desacuerdos de forma respetuosa

y auténoma.
Comunicacion En lugar de comunicarse de forma
efectiva efectiva y resolver los conflictos

los estudiantes optaron por
discutir alzar el tono de voz y
dirigirse a sus compafieros con
groserias e insultos.

Trabajo en grupo | Se constaté que algunos
estudiantes al trabajar en grupo,
colaboraron, corrigieron errores y
contribuyeron a la realizacion de
la tarea. Sin embargo, otros se
mostraban desinterés al asumir
responsabilidades dentro del

grupo.

Nota. Elaboracion propia de las autoras.

Por medio del registro de los diarios de campo en las primeras 5 semanas y el analisis de los mismos,
se evidencio que los educandos presentan dificultades para mantener una convivencia pacifica, reflejadas en
actitudes disruptivas como conflictos, peleas, burlas y escasa colaboracidn durante las actividades grupales.

Estos hallazgos, confirman la necesidad de implementar una estrategia ludica que fortalezca valores y
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habilidades socioemocionales dentro del aula de clase. Es por ello, que se procedio a realizar a la docente una

entrevista para conocer su vision con relacion a las interacciones interpersonales de los estudiantes y

posteriormente a analizarlos e interpretarlos.

3.8.3. Andlisis del resultado obtenido de la entrevista a la docente

Para conocer sobre las perspectivas de la escasa convivencia en el aula. Se le realiz6 una entrevista a la

docente con relacion a la convivencia, a los factores y causas que la afectan, asi como la importancia de los

valores y de las habilidades socioemocionales de los educandos. Posteriormente, se da a conocer una tabla de

las preguntas que se realizaron a la docente, sus respuestas textualmente y las interpretaciones de cada una

(ver tabla 6).

Tabla 6: Analisis e

interpretacion de la entrevista a la docente

Pregunta: 1 ¢Como describiria la convivencia entre los educandos al iniciar
el afio lectivo? ¢ Qué comportamientos o situaciones considera
usted que provocan conflictos dentro del aula?

Respuesta: | “‘En primer lugar, al inicio del lectivo se ha visto que son unos nifos.

Interpretacion:

Pregunta: 2

En cuanto al comportamiento, digamos que del 100%. EI 80%
mantiene sus reglas bien definidas, pero en si se ha venido del inicio
del afio trabajando con algunos nifios. Porque tienen diferentes
problemas en la casa y uno hay que trabajar esas emociones del auto
concepto, etcétera’

La minoria de los estudiantes presenta comportamientos inadecuados
dentro del aula. Ademas, se les realiza un seguimiento ya que, tienen
problemas o conflictos en sus hogares.

Desde su perspectiva, ¢ Cual cree usted que son las causas que
desestabilizan la convivencia entre los educandos? Por ejemplo el
entorno familiar, falta de normas, escaso control de sus
emaociones, etc.
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Respuesta:

Interpretacion:

Pregunta: 3

Respuesta:

Interpretacion:

Pregunta: 4

Respuesta:

Interpretacion:

Pregunta: 5
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““‘Desde ese punto de vista se concibe en esta pregunta que el primer
factor es del... la desorganizacion familiar, porque la familia usted
sabe que juega un papel importante y hoy en dia en muchas de las
veces los nifios viven con hogares disfuncionales donde sus
progenitores no les dan la debida atencion y el nifio pierde ese
equilibrio, no sigue, no tiene reglas fijas establecidas para
comportarse dentro de la sociedad y es por eso que en la escuela,
llegan ellos con esos problemas donde afloran. Y uno hay que
trabajar en conjunto con ellos con el DECE y también haciéndoles
notar a los papas que tienen que prestar mayor atencion a cada uno
de sus hijos”’

El principal factor que causa que los educandos presentan o reflejan
una escasa convivencia dentro del aula, se debe a que en sus casas
viven situaciones que generan comportamientos disruptivos.

¢ Qué papel considera que juegan los valores y las habilidades
socioemocionales de los educandos (como lo son: el respeto, la
empatia, responsabilidad, la comunicacion, la toma de
decisiones, etc.) en la generacion o prevencion de conflictos
dentro del aula?

““Yo pienso que las habilidades socioemocionales son el papel
fundamental para que el nifio se pueda desarrollar integramente.
Todas las habilidades conceptuales, procedimentales y actitudinales.
Razoén por la cual, hay que trabajar con aquellos nifios que presentan
problemas para irles fortaleciendo cada una de estas habilidades que
hoy dia son muy importantes’’

Se considera que las habilidades socioemocionales son
fundamentales. Asimismo, que es importante trabajar en ellas con los
educandos que presentan problemas.

¢Ha observado que el trabajo en equipo, ha generado tensiones,
exclusion, o desacuerdos entre los educandos? y ¢Qué factores
cree que los provoca?

‘“En realidad, si se ha visto como, en los grupos en si falta un
poquito ser mas empaticos ya que esta habilidad también hay que
desarrollar, pero en si el trabajo en equipo es primordial porgue los
educandos cooperan y van desarrollando sus propios aprendizajes. Y
el aprendizaje en si es fructifero porque cada 1 da su punto de vista y
van trabajando en cooperacion’’

Se considera que al trabajar en equipos, los estudiantes no son muy
empaticos con sus comparieros.

En situaciones de conflicto ;Como suelen reaccionar los
educandos? ¢ Tienen herramientas para resolver sus desacuerdos
0 requieren constantemente de la intervencion de algun docente?
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Respuesta: | ““Al inicio si han existido conflictos entre los estudiantes, pero no al
100%. Sin embargo, uno como docente se ha trabajado mediante el
didlogo buscando alternativas como cuentos y asi mismo haciendo
técnicas interactivas como Wordwall. Con la finalidad de que ellos
vayan tratando de salir, de esos prejuicios que todavia tienen que
desarrollar. Les falta desarrollar habilidades, que son, por ejemplo, el
no quererse integrar al grupo y eso genera también como aislamiento
del nifio, y poca interaccion con los demas, entonces hay que ir
tratando de que un nifio se integre y sea parte activa dentro del
grupo’’

Interpretacion: | Se recalca que, al inicio del afio, si existian inconvenientes en la
convivencia, puesto que se han presentado situaciones como no
querer trabajar en equipo y exclusion. Ademas, del escaso desarrollo
de habilidades. Se menciona que se trabaja con la herramienta
educativa llamada Wordwall, con el fin de que los estudiantes sean
capaces de culminar con prejuicios.

Nota. Elaboracion propia de las autoras.

3.9. Triangulacion de los datos

La triangulacion de datos obtenidos de la entrevista a la docente y de los diarios de campo, permitié
relacionar y constatar la informacion recolectada durante el periodo de las précticas pre profesionales y tras la
implementacién de la propuesta. Es asi en noveno ciclo, en las primeras semanas se observé en el aula de
quinto afio comportamientos negativos afectando la convivencia entre los educandos. Asimismo, estas
observaciones fueron confirmadas por la docente, ella nos supo responder que existian conflictos y falta de
empatia por parte de algunos nifios. Sumado a esto en los diarios de campo (Tabla 1-5), se dieron a conocer
que ante la toma de decisiones los estudiantes actuaban de forma impulsiva y poco reflexiva, existia un
limitado manejo de conflictos y de comunicacion, pues prevalecieron los gritos e insultos. Lo cual confirma la
necesidad de implementar una estrategia ludica que promueva los valores y destrezas de interaccion
respetuosa. En este sentido, se presenta la propuesta de juegos cooperativos para responder a la problematica

identificada.

63



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

CAPITULO IV

4. Propuesta de Intervencién: Tejiendo aprendizajes, construyendo relaciones

Para poder solventar esta problemaética se realizé una exhaustiva busqueda de estudios e
investigaciones que lograran resolver este conflicto. Encontramos como solucién primordial la
implementacién de los juegos cooperativos. Esta propuesta se sustenta en fundamentos tedricos,

ludicos y curriculares, y se presentan su caracterizacion y secciones didacticas.

4.1. Introduccioén

Esta propuesta nace del analisis educativo, donde se identificd la necesidad de fortalecer la
convivencia pacifica en los educandos del subnivel medio. Debido a que se evidencié que los educandos
presentaban una mala relacion, manifestada en apodos insultos, agresiones fisicas y la escasa colaboracion
entre pares. Esta problematica influyo directamente en el ambiente escolar y el proceso educativo
especialmente en el area de Lengua y Literatura, pues la docente realizaba con frecuencia trabajos en grupo.
Analizando todas estas situaciones, se constato que dentro del aula se presentan dificultades para mantener

relaciones respetuosas, limitando la participacién activa y efectiva en las tareas asignadas.

El diagndstico pedagdgico de esta problematica se realiz6 a partir de la observacion participante en el
aula, la entrevista realizada a la profesora y el analisis del diagnostico de las habilidades socioemocionales de
los estudiantes. Con respecto a las HSE se revelaron carencias de las mismas tales como: empatia, manejo de
conflictos, toma de decisiones, trabajo en equipo y por tltimo la comunicacion efectiva. Es por ello que, la
ausencia y/o debilidad de estas competencias afectan negativamente el comportamiento de los nifios,

dificultando establecer relaciones saludables dentro del aula.
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Estos hallazgos, evidenciaron la necesidad de aplicar una propuesta pedagogica que solvente este tipo
de problematica. Por ello, se considerd pertinente la incorporacion de juegos cooperativos como una estrategia
ludica puesto que, se caracterizan por no solo buscar que los nifios se diviertan, sino que también puedan
aprender a trabajar en grupo desde los valores y habilidades sociales elementos que son imprescindibles tanto
para su formacion educativa y personal, por consiguiente, en un futuro, su formacién profesional. Por lo cual
esta se sustenta en una fundamentacion teorica y didactica, respaldando como una herramienta para propiciar

la convivencia armonica en el aula.

4.2 Fundamento didéctico

Los juegos son actividades ludicas que constituyen una poderosa herramienta pedagdgica y potencian
significativamente el proceso educativo. Al involucrar al educando en dinamicas divertidas y motivadoras
despiertan el interés y el gusto por aprender, especialmente cuando se implementa de forma cooperativa. Las
actividades en grupo tienen una gran relevancia en la socializacion infantil ya que, durante estas actividades,
los infantes interactdan, colaboran entre si y fortalecen su conciencia moral al aprender normas de
comportamiento (Garaigordobil, 1996). Esta afirmacion subraya el profundo valor educativo, pues los nifios

no Unicamente disfrutan de la actividad, sino que aprenden a establecer interacciones positivas con sus pares.

Asimismo, los juegos cooperativos son actividades que promueven el trabajo conjunto para conseguir
alcanzar una meta planteada. Estos permiten que los educandos interacten activamente, reconozcan la
importancia de su participacion sin necesidad de competir. Durante su desarrollo se genera un ambiente de
comunicacion, favoreciendo la cohesion grupal y a la confianza mutua entre el alumnado (Orlick, 1996).
Dando lugar a que se de la cooperacion constante de todos los nifios, aportando de manera significativa a la

implicacion, compromiso grupal y fortalecimiento de valores.
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Los valores son un aspecto primordial en la educacion, beneficia al crecimiento personal y social de
los nifios. Es por ello que, al aplicar juegos cooperativos los educandos adquieren principios fundamentales
tales como: comunicacion, confianza, respeto, empatia y la cooperacion (Jares, 2005). Desde esta perspectiva
en estas actividades ludicas, los estudiantes interactian constantemente, deben escucharse, apoyarse y tomar
decisiones cooperativamente. Consideramos que esta estrategia ludica, al generar cooperacion, motivacion y
diversion, evita la presion de ganar individualmente, produciendo un ambiente seguro, de confianza, a través

del cual cada participante se siente valorado y comprendido.

Ademas, las actividades estructuradas de forma cooperativa favorecen el aprendizaje integral de los
contenidos pedagdgicos, no solo aquellos relacionados con valores como como la solidaridad, la ayuda mutua,
el respeto por las diferencias, sino que también promueve la participacion activa de todos los estudiantes
(Pujolas et al., 2019). Por consiguiente, queda demostrado que el trabajo en equipo no se limita al desarrollo
académico, permitiendo que el conocimiento no provenga unicamente de la docente, sino que también surja
entre los propios compafieros, creando asi un ambiente de ayuda mutua y responsabilidad compartida entre

educandos.

Finalmente, los juegos cooperativos constituyen una herramienta valiosa para el fortalecimiento
integral de los educandos, desarrollando sus destrezas sociales y emocionales dentro del aula. La diversion, la
exploracion de las propias capacidades y la interaccion con los demas se mantienen como elemento central de
la actividad ludica (Omefieca y Ruiz, 2007). Esto demuestra que, al involucrarse en dinamicas lddicas, los
nifios se divierten, aprenden contenidos académicos y también desarrollan competencias esenciales para

propiciar convivencia y sobre todo potenciar el aprendizaje colaborativo dentro del aula.
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4.3. Fundamentacion teorico y curricular

Como estrategia educativa el aprendizaje cooperativo resulta ser eficaz para el fortalecimiento del
trabajo en equipo de los educandos. Al trabajar en grupos los estudiantes tienden a ser mas constructivos,
comprometidos, creativos y motivadores (Johnson, 1999). En este contexto, al trabajar en grupos diversos
durante las clases de Lengua y Literatura, posibilita que los educandos no se limiten unicamente en el
aprendizaje de contenidos, sino que ademas desarrollen relaciones sélidas y responsables, siendo estos

factores esenciales para fomentar la convivencia positiva dentro del aula.

A continuacion, se profundiza sobre el aprendizaje cooperativo y la importancia de la asignatura de

Lengua y Literatura:

4.3.1. El aprendizaje Cooperativo como medio para generar la convivencia pacifica
El aprendizaje cooperativo se constituye en una estrategia educativa destinada a promover la
cooperacion y el apoyo mutuo entre educandos. Esta estrategia va mas alla de la simple transmision de
conocimientos buscando potenciar la interaccidn entre educandos con el objetivo de mejorar sus habilidades
sociales y académicas mediante la cooperacion y el apoyo mutuo (Johnson et al., 2006). Al trabajar de manera
conjunta, los estudiantes aprenden a expresarse de manera positiva y a valorar las perspectivas del grupo, lo

cual fortalece su sentido de responsabilidad compartida y contribuye al éxito colectivo.

Uno de los elementos mas relevantes del aprendizaje cooperativo, es que todos los integrantes
participen activamente del grupo de forma equitativa. Esto garantiza que cada alumno tenga la oportunidad de
contribuir y aprender de sus comparieros evitando asi exclusiones durante el proceso de aprendizaje. De esta
manera, todos los estudiantes cuentan con la oportunidad de participar, asegurando una participacion

equitativa (Naranjo et al. 2011). Cuando se cumple esta condicion, el conocimiento se construye de manera
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colaborativa, lo que promueve tanto el desarrollo academico como personal de cada miembro del grupo

contribuyendo de esta forma a su progreso educativo.

La colaboracion dentro del aula, tiene una implicacion directa con el desarrollo de una mejor
convivencia, pues se considera un pilar fundamental en la vida académica de los educandos. Al compartir
conocimientos con los demas, se potencia la motivacion, confianza y una disposicion positiva hacia el
aprendizaje en equipo (Avendario, 2021). Esta corresponsabilidad no significa asumir la carga del otro, por el
contrario, se trata de aprender a trabajar en conjunto, lo que promueve un ambiente de apoyo y solidaridad
entre estudiantes. Asimismo, al fortalecer la autoestima y la confianza individual, se incrementa la disposicion

para participar activamente en el entorno escolar.

La formacion de equipos, un elemento clave para el trabajo cooperativo

La forma en que los educandos son agrupados influye directamente en su capacidad para relacionarse
y convivir. Una organizacion apropiada no solo facilita que los estudiantes no s6lo comprendan mejor los
contenidos, sino que también favorece la construccion de vinculos positivos fundamentados en el respeto, la
cooperacion y el apoyo mutuo. Bajo esta perspectiva la agrupacion de estudiantes se convierte en una
estrategia pedagogica clave para fortalecer la convivencia, pues propicia la relacion entre pares indispensable
para mantener un entorno armonioso en el salén de clases. Johnson y Johnson (1999) indican que, existen tres
modalidades de grupos cooperativos. Cada uno de ellos cumple un papel especifico que aportan tanto al

aprendizaje académico como al fortalecimiento de la convivencia, los cuales se detallan a continuacion.

Grupo cooperativo de aprendizaje formal

Los grupos de aprendizaje cooperativo permiten que los estudiantes se involucren activamente en el

proceso intelectual, organizando, explicando, resumiendo e integrando el material dentro de sus estructuras
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conceptuales previas (Johnson y Johnson, 1999). En consecuencia, este tipo de grupos se disefian para
asegurar un compromiso activo y significativo donde los estudiantes no solo colaboran, sino que también se
responsabilizan de las tareas asignadas. Esto resulta esencial para fortalecer la convivencia ya que cada
estudiante se siente responsable tanto de su propio aprendizaje como del grupo, aprendiendo a resolver

diferencias de manera constructiva.

Grupo cooperativo de aprendizaje informal

Esta técnica se emplea durante la ensefianza directa, ya sea por unos minutos o durante toda la clase,
con el fin de centrar la atencion de los estudiantes en los contenidos y asi generar un ambiente propicio para el
aprendizaje (Johnson y Johnson, 1999). La conformacion temporal de estos equipos posibilita que los
estudiantes se organicen para alcanzar objetivos especificos en el aula, brindando la oportunidad de que todos
los estudiantes aprendan a relacionarse positivamente. De igual manera, el aporte continuo de todos los
integrantes promueve la inclusion, puesto que cada estudiante tiene la posibilidad de aportar, sentirse

escuchado y reconocido lo que facilita la colaboracion entre compafieros.

Grupo cooperativo de base

Se trata de grupos de aprendizaje heterogéneos y prolongados, cuyo propdsito principal es que los
miembros del grupo se brinden mutuamente apoyo, asistencia y motivacion para avanzar en su desempefio
académico (Johnsony Johnson, 1999). Al estar conformados por estudiantes con diversas caracteristicas,
habilidades o destrezas se proporciona a cada educando la oportunidad de aprender unos de otros,
descubriendo asi sus potencialidades, lo cual es imprescindible para generar un ambiente de cooperacion. Este
tipo de interaccion permite que los educandos fortalezcan la habilidad para colaborar de manera eficiente en

un espacio donde prevalezca el apoyo mutuo y la convivencia dentro del salon de clases.
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De acuerdo con este enfoque, se consider6 importante conformar dentro del aula estos tres tipos de
grupos cooperativos con el propdsito de mejorar significativamente la convivencia. En primer lugar, se
procedid con la estructuracion de grupos cooperativos formales, en los que los educandos trabajen de manera
organizada y sean capaces de colaborar activamente en el aprendizaje mediante la asignacion de roles y el
respeto mutuo. Posteriormente, se conformaron grupos cooperativos informales caracterizados por su
flexibilidad y temporalidad los cuales facilitan la interrelacion entre los educandos en tareas especificas, y
favorecen un clima de colaboracion sin la exigencia de roles establecidos. Finalmente, se implementd la
formacion de grupos cooperativos de base, que tienen objetivo garantizar a los estudiantes tomando en cuenta

su diversidad, con el fin de propiciar el apoyo mutuo y consolidar una convivencia positiva dentro del aula.

Principios del Aprendizaje Cooperativo

Los principios del aprendizaje cooperativo establecen que cada miembro del grupo debe aportar de
forma efectiva al logro de un objetivo en comun, partiendo de su responsabilidad individual, como base para

alcanzar una meta compartida. Segun Johnson y Johnson (1999) estos principios estan conformados por:

Figura 2: Principios del aprendizaje cooperativo
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PRINCIPIOS DEL APRENDIZAJE

COOPERATIVO
INTERDEPENDENCIA RESPONSABILIDAD INTERACCION
POSITIVA INDIVIDUALY
PERSONAL ESTIMULADORA
*+ Los logros de un miembro * Cada estudiante asume * Intercambio de ideas,
dependen de los logros de su responsabilidad en el recursos y conocimientos.
todos, grupo.
* Interacciéon y el apoyo
+ Los miembros que cumplen -
bien su tarea. se beneficia + La responsabilidad se mutuo entre los
B evalda de forma miembros del grupo.
tantoa si mismo como al individual y grupal.
grupo. y grup ¢ Creaun ambiente de
« Fomenta , solidaridad y « Garantiza que todos colaboracion, donde se
colaboracién entre los colaboren para aleanzar celebra el esfuerzo
estudiantes. ¢l objetivo comin. colectivo.

Nota. Elaboracion propia de las autoras a partir de Johnson y Johnson (1999).

Consideramos que los principios del aprendizaje cooperativo resultan fundamentales, pues al ser
aplicados en contextos escolares contribuyen significativamente a la construccion de una convivencia pacifica
en el aula. Esto se debe a que el trabajo en distintos grupos favorece la creacion de vinculos basados en el
respeto, solidaridad y empatia. Asimismo, permite que los estudiantes fortalezcan sus habilidades sociales,
aprendan a integrarse en diversos grupos y desarrollen la capacidad de colaborar, valorando la importancia de

las ideas y opiniones de sus comparieros.

Del mismo modo, estos principios favorecen la creacién de lazos de amistad en los que predomina la

buena comunicacién, disposicion de solucionar conflictos de manera pacifica, evitando recurrir a faltas de

respeto hacia los demas.
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Ambitos del Aprendizaje Cooperativo

Para poder generar un aprendizaje cooperativo dentro del aula de clases, es preciso transitar por
diferentes momentos y a su vez analizar la intencionalidad pedagdgica del uso de aprendizaje cooperativo para
de esta manera determinar el &ambito de intervencidn. Seguidamente se detallan tres &mbitos establecidos por

Pujolas y Lago (2011):
Ambito de intervencioén A: Cohesion de grupo

La cohesidon grupal es un elemento esencial para el aprendizaje cooperativo, este se desarrolla en
equipos reducidos a través de parejas esporadicas o estables, promoviendo valores entre los cuales son
solidaridad, ayuda mutua y respeto, para propiciar un ambiente basado en cooperacion y confianza. No
obstante, en un salén de clases donde predominan las tensiones, exclusion o individualismo, pedir a los
educandos que trabajen en equipo puede resultar forzado o ineficiente para ello. Ante este tipo de
problematicas, es imprescindible fortalecer la cohesidn grupal, permitiendo fomentar el conocimiento mutuo,
la interaccion positiva y la conciencia de comunidad, donde el trabajo en equipo deja de percibirse como una
imposicion y se convierte en una practica natural (Pujolas y Lago, 2011). Dentro del aula resulta esencial
propiciar la cohesion grupal, puesto que impulsa el bienestar de todos los educandos, favoreciendo no solo la

construccion de relaciones solidas sino también al éxito colectivo y la armonia dentro de cada grupo.
Cuéndo y como trabajar la cohesion del grupo

La cohesion de grupos puede desarrollarse en horas de tutoria como un espacio que pueda utilizarse
para realizar actividades, trabajo en equipo, asi como dindmicas que promuevan la comprension mutua y
fortalezcan las interacciones entre los educandos (Pujolas y Lago, 2011). Al brindar este espacio para llevar a
cabo la cohesion grupal, posibilita promover en los educandos colaboracién y toma de decisiones, creando de

un entorno donde prime el respeto y la colaboracion de manera efectiva.
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La cohesion grupal no ocurre de manera espontanea, sino que debe ser planificada tras evaluar
cuidadosamente la situacion del grupo en términos de su cohesion como el ambiente en el aula, la relacion
entre los miembros y el valor otorgado al trabajar en equipo (Pujolas y Lago, 2011). Por este motivo, es
fundamental realizar una evaluacion previa ya que cada grupo posee caracteristicas y necesidades particulares
que deben ser consideradas, garantizando asi que las acciones implementadas estén alineadas con las
particularidades del grupo. En este caso nos centramos en la falta de una buena relacion entre los estudiantes
lo que evidencia la necesidad de desarrollar la convivencia dentro del aula. La falta de interacciones positivas
y la colaboracion entre compafieros obstaculiza la cohesion grupal, afectando al aprendizaje y a la estabilidad
emocional. Razén por la cual, resulta imprescindible la implementacion de juegos cooperativos con la
finalidad de fomentar la cohesion grupal. Las dimensiones de cohesion de un grupo corresponden a lo

siguiente:

El involucramiento de todos los estudiantes y la resolucion de decisiones.

El entendimiento reciproco y las interacciones amistosas y positivas entre los estudiantes del grupo.

El conocimiento mutuo, la creacion de lazos positivos y amistades entre todos los educandos, con o
sin discapacidad y/o procedentes de distintas culturas.
e Ladisposicién para participar en trabajos grupales y la percepcion del trabajo en equipo como mas.
relevante y eficiente que el trabajo solitario en la sociedad actual.
e Lainclinacion hacia la cooperacion, la ayuda mutua, el respeto por la diversidad y la convivencia
(Pujolas y Lago, 2011).
Estas dimensiones permiten que el trabajo en equipo sea visto como un recurso efectivo para el
desarrollo educativo de los estudiantes, promoviendo principios fundamentales como la cooperacion, apoyo
mutuo y valoracion de la diversidad. Como resultado un aula cohesionada mejora el aprendizaje y también a

la construccidn de una convivencia pacifica y enriquecedora.
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Ambito de intervencion B: El Trabajo en equipo como recurso

Se desarrolla en equipos, homogéneos o heterogéneos, con la intencion de que los alumnos y alumnas
trabajen en conjunto con el fin de comprender mejor los contenidos académicos (Pujolas y Lago, 2011). En
este sentido, los educandos al ayudarse mutuamente podran construir experiencias positivas que les permitira
comprobar que colaborar beneficia su aprendizaje. Por afiadidura, se puede identificar areas de mejora en el
trabajo grupal, ayudando a ir ajustando y perfeccionando el funcionamiento interno de los equipos,

favoreciendo su organizacion y eficacia progresivamente.
Ambito de intervencion C: El Trabajo en equipo como contenido

Se desarrolla en equipos heterogéneos estables, permitiéndoles desarrollar diversas competencias
basicas, especialmente aquellas relacionadas con la comunicacion (Pujolas y Lago, 2011). Los educandos al
colaborar con sus compafieros y compartir diferentes perspectivas y habilidades, aprenderan a escuchar y

considerar los distintos puntos de vista, fortaleciendo el respeto y empatia dentro del grupo.

Segun Pujola y Lago (2011), para que los estudiantes adquieran habilidades para el trabajo en equipo

€s necesario:

e Ensefarles como organizarse a los estudiantes, tener claro los objetivos que persiguen o desean
alcanzar. Esto se identifica tecnicamente como la interdependencia positiva de finalidades.

e Para consolidar la cooperacion positiva de roles, es primordial que cada uno de los educandos
tengan claro su papel y sus responsabilidades especificas. De esta manera, cuando el equipo deba realizar
una tarea, el trabajo se podra distribuir equitativamente entre todos los miembros.

e Cuando los grupos de trabajo se afianzan se denominan equipos de base, el cual no trata de un
equipo temporal formado, sino de equipos estables. Conforme los educandos participan en actividades

grupales se conocen mejor y fortalecen su amistad.
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e En cuanto a las habilidades sociales mas destacadas se encuentra el trabajo en grupos
pequerios, poner atencion a los compafieros, emplear un tono de voz moderado, respetar el orden de

participacion y ofrecer ayuda a los demas (Pefalver, 2014).

Es asi como se subraya la importancia de que los estudiantes aprendan a trabajar en conjunto.
Cuando los estudiantes aprenden a organizarse, valorar y reconocer el cumplimiento de su aporte dentro
del equipo, construyen un espacio de respeto y colaboracion. Esto mejora la dinamica grupal, e incluso
fortalece los lazos de amistad y confianza entre los integrantes del grupo haciendo que el aula se consolide
como un espacio armonioso. Por ende, el a&rea mas oportuna para potenciar estos aspectos es el de Lengua
y Literatura, pues permite que los educandos comparten ideas, conocimientos y trabajen juntos en

actividades, favoreciendo la interaccion, la colaboracion y la convivencia pacifica.

4.3.2. Asignatura de Lenguay Literatura como medio de interaccion y comunicacion

A diferencia de las materias de Matematicas, Ciencias Naturales y Estudios Sociales. El area de
Lengua y Literatura, implica procesos afectivos, emocionales y cognitivos. Ademas, impulsa el desarrollo
de una comunicacion efectiva y promueve la interaccion cooperativa con los demas. La interaccién
cooperativa, se da a través de explicaciones, discusiones, debates, didlogos, las cuales estan enmarcadas en
relaciones, ayuda del docente, lo cual permite fomentar el aprendizaje (Curriculo, 2016). Es asi como los
aprendizajes van de la mano con las relaciones interpersonales puesto que, la mayor parte de las
actividades pedagdgicas implican trabajar en pares o en equipos, generando a que exista comunicacion
afectiva entre todos los integrantes, cooperacion, participacion, toma de decisiones y sobre todo, saber

colaborar en equipo y solucionar los conflictos de manera respetuosa y empatica.
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4.4. Caracterizacion de la propuesta pedagdgica

La propuesta de intervencion “Tejiendo aprendizajes, construyendo relaciones" recibe su nombre
porque tejiendo alude a la capacidad de los estudiantes de entrelazar conocimientos de manera conjunta,
mientras que construyendo relaciones hace referencia al desarrollo de interacciones positivas entre los
educandos. Como ya se habia mencionado anteriormente esta propuesta se centra especificamente en propiciar
la convivencia pacifica por medio de la implementacion de juegos cooperativos en las clases de Lengua y
Literatura, considerando las destrezas del curriculo vigente para el nivel educativo correspondiente. Esta
asignatura implica escuchar, hablar, leer, y escribir, las cuales se llevan a cabo en contextos significativos y
responden a las necesidades comunicativas de los estudiantes (Mineduc, 2016). Por ello, al integrar los juegos
cooperativos, se busca fomentar un aprendizaje participativo, considerando que el lenguaje desempefia un rol

fundamental en la interaccion social y la construccion de relaciones interpersonales.

En esta propuesta se enfatiza que habilidades socioemocionales no solo son conocimientos o destrezas
aisladas, sino que son competencias integrales que permiten al estudiante relacionarse consigo mismo y con
los demés de manera saludable (UNESCO, 2021). Esto se conecta directamente con el fortalecimiento de
competencias como la empatia, la toma de decisiones, trabajo en equipo, manejo de conflictos y comunicacién
efectiva/afectiva. Al desarrollar estas habilidades, los estudiantes aprenden a solucionar los conflictos sin

recurrir a la violencia, promoviendo asi un entorno respetuoso, cooperativo y pacifico.

Los juegos cooperativos estan disefiados para educandos de subnivel medio de Educacion Bésica
(EGB). En especial con edades entre nueve y diez afios. La propuesta se desarrollé durante tres semanas (dos
sesiones por cada semana), la intervencion se llevé a cabo con un tiempo estimado de 60 minutos en el horario
regular de clases. Para el disefio, se tom6 como referencia tres actividades cooperativas propuestas por Pujolas
y Lago (2019), asi como de juegos propuestos por los autores Garaigordobil (2006) y Orlick (2006). Estos

fueron adaptados segun la edad y necesidades del grupo. Estas actividades ludicas, fueron orientadas a
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fomentar habilidades socioemocionales entre ellas: trabajo en equipo, toma de decisiones, manejo de
conflictos, comunicacion efectiva, sumado a valores esenciales como: respeto, empatia, solidaridad y

responsabilidad.

4.4.1 Objetivo General:

Fortalecer la convivencia pacifica en los educandos de quinto afio de Educacion General Bésica

mediante la implementacion de juegos cooperativos en la asignatura de Lengua y Literatura.

4.4.2. Objetivos Especificos:

e Disefiar actividades ludicas basadas en juegos cooperativos adaptadas a la asignatura de
Lengua y Literatura.

e Aplicar los juegos cooperativos en el aula. promoviendo la participacion activa de todos los
estudiantes.

e Registrar los cambios en la convivencia y las interacciones de los alumnos durante la

implementacién de los juegos cooperativos.

4.5. Desarrollo de las clases de Lengua y Literaturay la aplicacién de la propuesta

El desarrollo de las clases de Lengua y Literatura junto a la implementacion de actividades ludicas,
fueron organizadas en apartados especificos. En cada de las siete secciones, se expone el objetivo general de
la propuesta, el tema de la clase del area de Lengua y Literatura, asi como su destreza. De igual forma, se da a
conocer el nombre del juego cooperativo, su duracion, que materiales fueron usados, la secuencia didéactica, la
relacién con el marco teérico, paralelamente, los valores y las habilidades socioemocionales que se trabajaron.
Finalmente se sefiald que los educandos que fueron evaluados mediante listas de cotejo los cuales se pueden

visualizar en los anexos.
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Juego cooperativo: rompe lecturas

Sesion # 1

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los

educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la asignatura

de Lengua y Literatura.

Area/ Lengua y Literatura

asignatura

Tema de la La idea principal de un texto

clase

Destreza Sintetizar el contenido esencial de un texto, al diferenciar la
idea principal (Ref. LL.3.3.3)

Nombre del | Rompe lecturas

juego

cooperativo

Seccion de
Inspiracion

Se le asigna, este nombre a este juego porque los textos estan
partidos o rotos en pedazos, como si fueran parte de un
rompecabezas, de este modo los estudiantes deben buscar las
partes correctas de su lectura y unirlas.

Duracion

60 minutos

Materiales

e Lecturas (Anexo N)

e Hojas de lineas
e Tarjetas de colores

Estrategia
ladica:

Este juego cooperativo denominado Rompe lecturas, es una
adaptacion de la actividad “La sustancia”, propuesta por
Pujolas y Lago (2019). Su finalidad es incorporar actividades
ludicas que promuevan la participacion, asi como fomentar
valores y habilidades socioemocionales imprescindibles para
propiciar la convivencia arménica entre los educandos.

Esto se realizara mediante el aprendizaje de encontrar la idea
principal de una lectura.

Secuencia
didéctica

Momento Inicial (Anticipacion):

Se realizard una lluvia de ideas utilizando estas preguntas:
e (Cual creen que es la idea principal?
e (COmo podemos identificarla?

Se escribirdn en la pizarra tres textos breves. A partir de estos,
se realizaran estas preguntas:

e ¢De qué trata este texto?

e (Cual creen que podria ser la idea principal?

Durante esta fase se promueve la convivencia ya que todos
expresan ideas y escuchan a los demaés respetando cada punto
de vista.

Habilidades y valores a
trabajar

Respeto: Torrego (2000) afirma
que llegar a un acuerdo puede
ser verbal o escrito. Lo
importante es que todos lo
consideren justo y se sientan
satisfechos con él. A partir de
este fundamento se empleara la
estrategia: Acuerdos de respeto,
en donde los propios estudiantes
construian un listado de
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Momento de desarrollo (Construccion):

Se formarén grupos de aproximadamente 5 estudiantes, cada

grupo recibe un nombre de una categoria tematica, ejemplo:
e Grupo 1: Animales

Grupo 2: Flores

Grupo 3: Nombres de personas

Grupo 4: Utiles escolares

Grupo 5: Vestimenta

Se colocaran en una mesa cinco lecturas divididas en tres partes
(15 fragmentos), al reverso de ellos se escribe tres ejemplos de
cada categoria de los grupos y se llevara a cabo lo siguiente:

e Por turnos, un representante de cada grupo corre al
frente a buscar 3 fragmentos que pertenezcan a su
categoria. Mientras tanto, los otros grupos cuentan en
voz alta hasta 10, con la finalidad de saber qué equipo
se tarda mas en recolectar los papeles.

e Al tener los 3 fragmentos de la lectura, cada grupo los
lee y organiza la lectura. Individualmente escriben en
una hoja de linea cual creen que es la idea principal.
Posteriormente, en grupo dialogan y concluyen cual es
la idea principal de la lectura.

En esta fase se promueve el aprendizaje cooperativo, ya que los
estudiantes trabajan en equipo, se apoyan mutuamente y
participan activamente dentro del grupo. Ademas, se fortalece
la cohesidn grupal, ya que requiere que los estudiantes trabajan
en conjunto para reconstruir el texto mediante el apoyo y el
respeto dentro del grupo.

acuerdos como (escuchar a mi
compariero, esperar mi turno,
aplaudir los logros de los otros,
etc.) La docente guiara este
proceso, pero son los estudiantes
quienes formulan y recuerdan las
normas establecidas.

Trabajo en equipo: Johnson et
al. (1999) explican que la
asignacion de roles dentro de los
grupos favorece que cada
estudiante asuma su
responsabilidad individual a la
vez que contribuye al logro
comun del equipo. A partir de
este fundamento se aplicara la
estrategia: Rotando roles, en
donde a cada estudiante se le
asignara un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora
y contribuye al logro de la tarea
grupal.

Responsabilidad: Una vez
asignado los roles, recordar la
importancia de cumplir con sus
funciones para que el equipo
logre la meta. Se acompafara en
este proceso observando que
cada nifio cumpla con su tarea
especifica.

Toma de decisiones: Wells
(1999) afirma que el aprendizaje
en el aula se enriquece cuando
los estudiantes participan
activamente en conversaciones
que les permiten cuestionar,
reflexionar y construir
conocimientos de manera
conjunta. A partir de este
fundamento se aplicara la
estrategia: Semaforo de
emociones, compuesta por
tarjetas de colores. En este caso
la roja, (que aun no se decide), la
amarilla (con dudas) y la verde

79



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Momento de Cierre (Consolidacion)
Cada grupo debe exponer su texto reconstruido y compartir la
idea principal que identificaron. Luego, responden preguntas
reflexivas como:

e ;Todos cooperaron en su grupo?

e (CoOmo encontraron la idea principal?

e ¢COmo se comunicaron para llegar a esa conclusion?

En esta fase también se propicia el aprendizaje cooperativo ya
que cada grupo comparte su producto final como resultado del
esfuerzo conjunto.

(decision tomada) Permitira que
los estudiantes expresen
visualmente su proceso de
decision y reflexionen sobre sus
elecciones.

Empatia: Quezada (2023)
sefiala que las neuronas espejo
constituyen la base de la
empatia, ya que facilitan la
comprension de las intenciones y
emociones de otras personas. A
partir de este fundamental se
empleard la estrategia: Espejo
de emociones en donde los
estudiantes al finalizar el juego
deberan compartir como se
sintieron respecto a la actividad,
por ejemplo, nervioso,
emocionado o confiado, y otro
estudiante tendra que actuar
como espejo y repetir lo que
escucho, mostrando que
comprende la emocion del
compafiero. Esto permitird que
los educandos se pongan en el
lugar del otro, reconociendo y
validando sus sentimientos.

Evaluacion | Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (Anexo T)

Nota. El juego cooperativo esta adaptado de la actividad “La sustancia”, propuesta por Pujolas y Lago (2019).

Tabla 8: Juego cooperativo: pausa, piensay escribe

Sesion # 2

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la
asignatura de Lengua y Literatura

Area/ Lengua y Literatura

asignatura

Temadela | Elpuntoylacoma

clase

Destreza Aplicar los conocimientos Iéxicos, en la decodificacion y
comprension de textos (Ref. LL.3.3.11)
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Nombre del
juego
cooperativo

Pausa, piensa y escribe

Seccion de
Inspiracion

Se asigna este nombre al juego ya que los estudiantes en
grupo deben realizar cada una de estas acciones:

Pausa: Se reproduce musica de fondo mientras los grupos
observaron y analizan las oraciones.

Piensa: Mientras la musica suena, los estudiantes dialogan y
llegan a un acuerdo en grupo.

Escribe: Cuando el grupo decide, un integrante del equipo
escribe en la hoja el resultado consensuado.

Duracion

60 minutos

Materiales

e Tarjetitas con imagenes de animales (perro, gato,
caballo, tortuga, capibara) (Anexo O)
Hojas de trabajo (Anexo P)
Un lapiz por grupo
Cancion.

Secuencia
didéctica

Este juego cooperativo denominado Pausa, piensa y escribe,
es una adaptacion de la actividad “Lapices en el centro”,
propuesta por Pujolas y Lago (2019). Su finalidad es
incorporar actividades ludicas que promuevan la
participacion, asi como fomentar valores y habilidades
socioemocionales imprescindibles para propiciar la
convivencia armonica entre los educandos. Esto se realizara
mediante el aprendizaje del punto y la coma.

Secuencia
didactica

Momento Inicial (Anticipacidn)

Se realizara una lluvia de ideas mediante las siguientes
preguntas:

¢ Qué es el punto?

¢ Que es la coma?

¢Para qué los utilizamos?

¢Donde los ubicamos?

Habilidades y valores a trabajar

Respeto: Torrego (2000) afirma
que llegar a un acuerdo puede ser
verbal o escrito. Lo importante es
que todos lo consideren justo y se
sientan satisfechos con él. A partir
de este fundamento se emplearéa la
estrategia: Acuerdos de respeto,
en donde los propios estudiantes
construian un listado de acuerdos
como (escuchar a mi compafiero,
esperar mi turno, aplaudir los
logros de los otros, etc.) La docente
guiard este proceso, pero son los
estudiantes quienes formulan y
recuerdan las normas establecidas.
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Momento de desarrollo (Construccién):

Se formaréan los grupos a traves de la siguiente dindmica:
Cada estudiante recibira una imagen de un animal, luego,
caminaran por el aula y preguntaran a sus comparieros qué
imagen tienen para poder formar el grupo.

Una vez conformados los grupos, se les entregara una hoja de
trabajo con oraciones, estas no tendran signos de puntuacion
(ni punto, ni coma). Se realizara la siguiente actividad:

e Seles dira a los estudiantes que deberan sacar un solo
lapiz por grupo y lo colocaran al centro de sus mesas.

e Se reproducira una cancion de fondo los integrantes
leerén la primera oracion, reflexionaran y llegaran a un
acuerdo para ubicar correctamente los signos de
puntuacion.

e Se detendré la cancion y un integrante del grupo
tomara el 1apiz y colocara el signo de puntuacion
acordada por todos los miembros del equipo.

Este juego cooperativo genera un espacio en el que cada
jugador aporta y recibe apoyo mutuo. Asimismo, se fomenta
el aprendizaje cooperativo, ya que los estudiantes analizan las
oraciones, dialogan sobre la ubicacion correcta del punto y la
coma y deciden en consenso quién escribe en la hoja. Esto
refuerza la cooperacion y el apoyo mutuo dentro del grupo.

Momento de Cierre (Consolidacion)

Finalmente, se realizara una reflexion grupal sobre:
e (CoOmo lograron llegar a acuerdos?
e (Escucharon a todos?

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacién
de roles dentro de los grupos
favorece que cada estudiante asuma
su responsabilidad individual a la
vez que contribuye al logro comudn
del equipo. A partir de este
fundamento se aplicara la
estrategia: Rotando roles, en
donde a cada estudiante se le
asignara un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora y
contribuye al logro de la tarea
grupal.

Responsabilidad: Una vez
asignado los roles, recordar la
importancia de cumplir con sus
funciones para que el equipo logre
la meta. Se acompafiara en este
proceso observando que cada nifio
cumpla con su tarea especifica.

Toma de decisiones: Wells (1999)
afirma que el aprendizaje en el aula
se enriquece cuando los estudiantes
participan activamente en
conversaciones que les permiten
cuestionar, reflexionar y construir
conocimientos de manera conjunta.
A partir de este fundamento se
aplicara la estrategia: Semaforo de
emociones, compuesta por tarjetas
de colores. En este caso la roja,
(que aun no se decide), la amarilla
(con dudas) y la verde (decision
tomada) Permitira que los
estudiantes expresen visualmente
su proceso de decisién y
reflexionen sobre sus elecciones.

Empatia: Quezada (2023) sefiala
que las neuronas espejo constituyen
la base de la empatia, ya que
facilitan la comprension de las
intenciones y emociones de otras
personas. A partir de este
fundamental se empleara la
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e ;COmo se sintieron usando un solo lapiz?

Esta fase contribuye a crear un entorno agradable y seguro, en
que los estudiantes aprenden a escuchar a los demas dentro
del grupo.

estrategia: Espejo de emociones en
donde los estudiantes al finalizar el
juego deberan compartir como se
sintieron respecto a la actividad,
por ejemplo, nervioso, emocionado
o confiado, y otro estudiante tendra
que actuar como espejo y repetir lo
que escucho, mostrando que
comprende la emocién del
compariero. Esto permitira que los
educandos se pongan en el lugar del
otro, reconociendo y validando sus
sentimientos.

Evaluacion Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de cotejo (Anexo U)

Nota. El juego cooperativo esta adaptado de la actividad “Lapices en el centro”, propuesta por Pujolas y Lago

(2019).

Tabla 9: Juego cooperativo: descubre el personaje misterioso

Sesion # 3

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la
asignatura de Lengua y Literatura.

Area/ Lengua y Literatura

Asignatura

Temadela | Elverboy suforma

clase

Destreza Relatar textos con el uso de la persona y tiempo verbal
integrarlos en diversas situaciones comunicativas
(Ref.LL.3.4.1)

Nombre del

juego Descubre el personaje misterioso

cooperativo

Se le asigna este nombre al juego porque los estudiantes en
Seccion de grupos, deben descubrir a un personaje misterioso a partir
Inspiracion | de pistas escritas, con distintos pronombres personales y su
respectiva forma verbal.

Duracion 60 minutos
Materiales e Trozos de cartulinas de diferentes colores
e Sobres de colores que contendran tarjetas_(Anexo
Q)
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e Hojas de lineas

Estrategia
ladica:

Este juego cooperativo denominado Descubre el personaje
misterioso, es una adaptacion del del juego “Dibuja una
cancién con tus amigos”, propuesto por Garaigordobil
(2006). Su finalidad es incorporar actividades ludicas que
promuevan la participacion, asi como fomentar valores y
habilidades socioemocionales imprescindibles para
propiciar la convivencia arménica entre los educandos.
Esto se realizara mediante el aprendizaje del verbo y su
forma.

Secuencia
didactica

Momento Inicial (Anticipacion):
Se realizard un pequefio juego llamado “Tingo y tango”.
Los estudiantes se pasan un globo al ritmo de “tingo, tingo,
tango; cuando la masica se detiene, quién tiene el globo
dice un verbo o un pronombre personal.
Se reflexionaré junto a los estudiantes mediante preguntas
como:

e (Qué son los verbos?

e (Qué son los pronombres personales?

e CAmo cambian los verbos segun el pronombre que

los acomparfia?

En este momento se fomenta la convivencia, ya que todos
los estudiantes tienen la oportunidad de expresarse y
escuchar respetuosamente las ideas de sus compafieros.

Momento de desarrollo (Construccion):

Se repartiran tarjetas de colores, los estudiantes con el
mismo color forman un grupo. Esta formacion es
heterogénea, ya que se considerara el rendimiento
académico y la distribucion de tarjetas se planificara
previamente.

Cada grupo recibira un sobre con dos tarjetas, la primera
contiene oraciones con distintos pronombres personales y
formas verbales, asi como un espacio para responder la
pregunta.

Habilidades y valores a trabajar

Respeto: Torrego (2000) afirma que
Ilegar a un acuerdo puede ser verbal
0 escrito. Lo importante es que todos
lo consideren justo y se sientan
satisfechos con él. A partir de este
fundamento se empleard la
estrategia: Acuerdos de respeto, en
donde los propios estudiantes
construian un listado de acuerdos
como (escuchar a mi compariero,
esperar mi turno, aplaudir los logros
de los otros, etc.) La docente guiara
este proceso, pero son los estudiantes
quienes formulan y recuerdan las
normas establecidas.

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacion de
roles dentro de los grupos favorece
que cada estudiante asuma su
responsabilidad individual a la vez
que contribuye al logro coman del
equipo. A partir de este fundamento
se aplicara la estrategia: Rotando
roles, en donde a cada estudiante se
le asignara un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora y
contribuye al logro de la tarea grupal.
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Ejemplo:
Yo uso bata blanca ¢ Quién soy?
Nosotros ayudamos a los enfermos Doctora

Ellos recetan medicinas

Los estudiantes deberan leer en voz alta las oraciones,
identificar pronombres personales y formas verbales, asi
como descubrir a que personaje hace referencia la lectura.

Después, en la segunda tarjeta cada grupo escribira cinco
oraciones para crear su propio personaje misterioso. Para
ello deberan dialogar y llegar a un acuerdo.

En este momento se promueve el aprendizaje cooperativo,
ya que los estudiantes colaboran, se comunican y llegan a
un consenso grupal para identificar al personaje.

Momento de Cierre (Consolidacién):

Todos los grupos intercambiaran sus tarjetas y deberan de
leer y adivinar el personaje misterioso del otro grupo.

Finalmente, reflexionaran sobre la experiencia con
preguntas como:

e (COmo tomaron decisiones en grupo?

e ¢;Todos participaron activamente?

e (Escucharon las ideas de sus comparieros?

Responsabilidad: Una vez asignado
los roles, recordar la importancia de
cumplir con sus funciones para que
el equipo logre la meta. Se
acompafiara en este proceso
observando que cada nifio cumpla
con su tarea especifica.

Comunicacion efectiva: Aebli
(1991) destaca la importancia de
regular el turno de la palabra en el
aula para fomentar una
comunicacion afectiva y ordenada, A
partir de este fundamento se
empleara la estrategia: El 1apiz
parlante donde cada estudiante
recibira un lapiz como objeto que
indica su turno para hablar. Solo
quien tiene el 1apiz puede expresarse,
mientras los demas escuchan
atentamente. El lapiz se pasara de un
estudiante a otro para que todos
tengan la oportunidad de hablar y
escuchar.

Empatia: Quezada (2023) sefiala
que las neuronas espejo constituyen
la base de la empatia, ya que facilitan
la comprension de las intenciones y
emociones de otras personas. A
partir de este fundamental se
empleard la estrategia: Espejo de
emociones en donde los estudiantes
al finalizar el juego deberan
compartir como se sintieron respecto
a la actividad, por ejemplo, nervioso,
emocionado o confiado, y otro
estudiante tendra que actuar como
espejo y repetir lo que escucho,
mostrando que comprende la
emocién del compafiero. Esto
permitiré que los educandos se
pongan en el lugar del otro,
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reconociendo y validando sus

sentimientos.

Evaluacién

Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (anexo V)

Nota. El juego cooperativo estd adaptado del juego “Dibuja una cancioén con tus amigos”, propuesto por

Garaigordobil (2006).

Tabla 10: Juego cooperativo: una misién de palabras

Sesion # 4

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la
asignatura de Lengua y Literatura

Area/asign | Lenguay Literatura

atura

Temade la | Palabras homofonas

clase

Destreza Aplicar los conocimientos Iéxicos, semanticos, en la
comprension de textos (Ref.LL.3.3.11)

Nombre Una misién de palabras

del juego

cooperativo

Se asigna este nombre al juego porque se desarrollaba en cuatro

Seccion de | fases como una mision cooperativa, en donde los estudiantes en
Inspiracion | grupos deben identificar palabras homdéfonas y aplicar su
significado correctamente en oraciones.
Duracion 60 minutos
Materiales e Cartulinas con palabras homdfonas
e Pequenias cartulinas numeradas
e Funda plastica
e Hojas de lineas
Este juego cooperativo denominado Una mision de palabras, es
una elaboracion propia de las autoras. Su finalidad es
Estrategia | incorporar actividades lidicas que promuevan la participacion,
ladica: asi como fomentar valores y habilidades socioemocionales
imprescindibles para propiciar la convivencia arménica entre
los educandos. Esto se realizard mediante el aprendizaje de
palabras homofonas.
Secuencia | Momento Inicial (Anticipacion): Habilidades y valores a trabajar
didactica
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Se escogera a dos educandos, pasaran al frente de la clase. Los
demas imaginan que ambos estudiantes tienen el mismo
nombre, pero con diferentes caracteristicas: alto/bajo, cabello
liso/rizado, extrovertido/ introvertido, etc.

Se realizara una lluvia de ideas mediante las siguientes
preguntas

e (Qué son palabras homofonas?

e ¢(Conoces algunas?

e (En que se parecen o diferencian?

Momento de desarrollo (Construccion):

Fase 1 — Busqueda rapida:

Se formaran grupos de 5 integrantes (tomando en cuenta su
rendimiento escolar).

Cada grupo elegira a un representante, el estudiante debera
buscar dos tarjetas que contengan dos pares de palabras
homofonas, colocadas previamente en una mesa. El resto de los
grupos cuentan en voz alta el tiempo que tarda su compafiero,
generando un ambiente activo y divertido.

Fase 2 — Emparejar v aplicar:

En grupo deberan emparejar correctamente las tarjetas que
contienen palabras homdéfonas. Luego, conversaran sobre el
significado de las palabras y escribirdn una oracién con cada
una.
Ejemplo:

e Hola/Ola

e Ella me dijo hola y me pregunt6 si podiamos ir a ver las

olas del mar junto a su familia.

En esta etapa, los estudiantes desarrollan el aprendizaje
cooperativo, ya que durante cada una de las fases se comunican,
se escuchan y se apoyan mutuamente, trabajando en conjunto
para culminar exitosamente la actividad.

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacién
de roles dentro de los grupos
favorece que cada estudiante asuma
su responsabilidad individual a la
vez que contribuye al logro comun
del equipo. A partir de este
fundamento se aplicara la
estrategia: Rotando roles, en
donde a cada estudiante se le
asignara un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora y
contribuye al logro de la tarea
grupal.

Responsabilidad: Una vez
asignado los roles, recordar la
importancia de cumplir con sus
funciones para que el equipo logre
la meta. Se acompafiara en este
proceso observando que cada nifio
cumpla con su tarea especifica.

Comunicacion efectiva: Aebli
(1991) destaca la importancia de
regular el turno de la palabra en el
aula para fomentar una
comunicacion afectiva y ordenada,
A partir de este fundamento se
empleara la estrategia: El 1apiz
parlante donde cada estudiante
recibird un lapiz como objeto que
indica su turno para hablar. Solo
quien tiene el lapiz puede
expresarse, mientras los demas
escuchan atentamente. El lapiz se
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Momento de Cierre (Consolidacion):

Fase 3 — Lectura y reflexion:
Cada grupo leera sus oraciones en voz alta y se tomara en
cuenta lo siguiente:

e El uso correcto de las palabras homdfonas

e La coherencia narrativa

e La participacion activa de todos

En esta etapa se refuerza la convivencia pacifica, ya que los
grupos leen sus oraciones, reflexionan sobre su trabajo y
reconocen el aporte de cada integrante. Los estudiantes
escuchan y valoran las ideas de sus compafieros, comentan
cOmo se sintieron durante la actividad y reconocen la
colaboracion de todos para alcanzar los objetivos del grupo.

pasaré de un estudiante a otro para
que todos tengan la oportunidad de
hablar y escuchar.

Solidaridad: Perdomo et al. (2023)
sefiala que el aprendizaje- servicio
permite a los estudiantes aprender al
mismo tiempo que ayudan a otros
promoviendo la solidaridad. A partir
de este fundamento se aplicara la
estrategia: Revision en equipos en
donde los estudiantes dedicaran un
tiempo para revisar las palabras
homofonas, ayudando a sus
comparieros que tengan dudas o
dificultades para comprender su
significado.

Evaluacién

Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (Anexo W)

Nota. Elaboracion propia de las autoras.
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Tabla 11: Juego cooperativo: balancea el globo

Sesion #5

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la asignatura
de Lengua y Literatura.

Area/ Lengua y Literatura

Asignatura

Tema de la El uso de la “h”

clase

Destreza Comunicar ideas con eficiencia a partir de la aplicacion de las
reglas de uso de las letras (Ref. L.3.4.12)

Nombre del Balancea el globo

juego

cooperativo

Se asigna este nombre al juego porque consiste en que dos

Seccion de estudiantes trasladan un globo entre ellos sin dejarlo caer,
Inspiracion sujetandolo con las manos, hasta llegar a su grupo.
Duracion 60 minutos

e Globos de colores
Materiales e Marcadores

e Hojas de lineas.

Este juego cooperativo denominado Balancea el globo, es una
adaptacion del juego Balancing Bridges propuesto por Orlick
Estrategia (2006). Su finalidad es incorporar actividades ludicas que
IUdica: promuevan la participacion, asi como fomentar valores y
habilidades socioemocionales imprescindibles para propiciar
la convivencia armonica entre los educandos. Esto se realizar
mediante el aprendizaje de la ortografia relacionada con el uso
de la letra “h”.

Momento Inicial (Anticipacion): Habilidades y valores a trabajar

Se realizara una lluvia de ideas mediante las siguientes
preguntas:

e (Recuerdan algunas palabras que lleven “h”?
e Qué pasa si no usamos la “h” donde debe ir?

Secliencla e [ Cuales palabras con “h” han aprendido Gltimamente?

didéactica
Se escribiran en el pizarron las ideas y posteriormente,

reflexionaran sobre la importancia de escribir las palabras
correctamente con el uso del “h”.

Momento de desarrollo (Construccion):
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Se formaran grupos de 6 estudiantes (tres mujeres y tres
hombres).

En cada ronda, dos integrantes llevaran el globo desde un
punto del aula, hasta donde esté ubicado su grupo, sin dejarlo
caer.

Regla: Si el globo se cae, deberan regresar al punto de inicio y
volver a intentarlo de nuevo.

Al llegar a las mesas del equipo con el globo, todos los
integrantes dialogaran y analizaran lo siguiente:

¢Cual es el error ortografico?

¢ Cuél seria la palabra correcta?

¢Como se debe escribir la palabra correctamente con o
sin h?

En grupo deberan de llegar a un acuerdo sobre la forma
correcta de escribir la palabra. Si estd mal escrita ellos
deberan corregirla y escribirla en una hoja de linea

Se realizaran 6 rondas, todos deberan trasladar el globo al
menos una vez.

Este momento permite a los estudiantes comprender que lo
importante no es ganar ni competir, sino valorar el apoyo,
respeto y la responsabilidad dentro del grupo, caracteristicas
fundamentales que definen al juego cooperativo.

Momento de Cierre (Consolidacion):

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacién de
roles dentro de los grupos favorece
que cada estudiante asuma su
responsabilidad individual a la vez que
contribuye al logro comun del equipo.
A partir de este fundamento se
aplicara la estrategia: Rotando roles,
en donde a cada estudiante se le
asignara un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora y
contribuye al logro de la tarea grupal.
Responsabilidad: Una vez asignado
los roles, recordar la importancia de
cumplir con sus funciones para que el
equipo logre la meta. Se acompanara
en este proceso observando que cada
nifio cumpla con su tarea especifica.

Solidaridad: Perdomo et al. (2023)
sefiala que el aprendizaje- servicio
permite a los estudiantes aprender al
mismo tiempo que ayudan a otros
promoviendo la solidaridad. A partir
de este fundamento se aplicaré la
estrategia: Cadena de apoyo en donde
cada estudiante tendréa que ayudar a
sus comparieros de equipo si presentan
confusion para escribir las palabras
con "h",

Comunicacion efectiva: Aebli (1991)
destaca la importancia de regular el
turno de la palabra en el aula para
fomentar una comunicacion afectiva y
ordenada, A partir de este fundamento
se empleara la estrategia: El l1apiz
parlante donde cada estudiante
recibird un lapiz como objeto que
indica su turno para hablar. Solo quien
tiene el lapiz puede expresarse,
mientras los demas escuchan
atentamente. El lapiz se pasara de un
estudiante a otro para que todos tengan
la oportunidad de hablar y escuchar.
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Se realizara una breve reflexion con las siguientes preguntas:

e (COmo se sintieron trabajando juntos?
e ¢Fue facil ponerse de acuerdo?
e Escucharon con atencion las ideas de los demas?

En esta etapa se promueve el aprendizaje cooperativo y la
convivencia pacifica ya que los estudiantes reflexionan sobre

su trabajo en equipo, comparten cdmo se sintieron, escuchan a
sus comparieros y trabajan en equipo para lograr ponerse de
acuerdo. Este proceso permite que valoren tanto el aprendizaje
en conjunto como la convivencia dentro del grupo.

Evaluacién Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (Anexo X)

Nota. El juego cooperativo esta adaptado del juego cooperativo “Balancing Bridges”, propuesto por Orlick

(2006).

Tabla 12: Juego cooperativo: disefiadores en accion

Sesion # 6

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la
asignatura de Lengua y Literatura.

Area/asignatu | Lengua y Literatura
ra
Tema de la El triptico
clase
Destreza Producir escritos de acuerdo con la situacion comunicativa,
mediante el empleo de diversos formatos (Ref. LL.3.4.13)
Nombre del Disefiadores en accion
juego
cooperativo
Se asigna este nombre al juego porque consiste en que los
Seccion de estudiantes en grupo deben disefiar un triptico
Inspiracién promocionando un producto de su preferencia.
Duracion 60 minutos
e Funda pléastica
Materiales e Tarjetas con preguntas
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e Cartulinas de colores

e Caja con tarjetas con frases para resolver conflictos

(Anexo R)

Estrategia
ladica:

Este juego cooperativo denominado Disefiadores en accion,
es una adaptacion del juego “Publicidad”, propuesto por
Garaigordobil (2006). Su finalidad es incorporar actividades
ludicas que promuevan la participacion, asi como fomentar
valores y habilidades socioemocionales imprescindibles para
propiciar la convivencia pacifica entre los estudiantes. Esto
se realizara mediante el aprendizaje de la elaboracion del
triptico.

Secuencia
didactica

Momento Inicial (Anticipacion):

Se desarrollard un pequefio juego titulado “papa quemada”.
Para ello, la docente cantara “papa quemada” y los
estudiantes deberan pasarse una funda que contiene tarjetas
con preguntas. Cuando la docente dice “se quemo”, el
estudiante que tiene la funda en sus manos, sacara una tarjeta
y respondera a cualquiera de las preguntas:

¢ Has visto un triptico?

¢ Qué crees que es un triptico?

¢ Qué crees que hay dentro de un triptico?
¢Como crees que esta estructurado un triptico?

Momento de desarrollo (Construccion):

Se formaran grupos con 6 estudiantes considerando su
rendimiento escolar:

2 estudiantes con rendimiento alto.

2 estudiantes con rendimiento medio

2 estudiantes con rendimiento bajo.

Se realizara una pregunta guia:

Si fueras duefio de una tienda, ¢Qué producto venderias y
como lo promocionamos? Para ello cada grupo debe escoger
un producto real como, por ejemplo:

Habilidades y valores a trabajar

Respeto: Torrego (2000) afirma que
llegar a un acuerdo puede ser verbal o
escrito. Lo importante es que todos lo
consideren justo y se sientan satisfechos
con él. A partir de este fundamento se
empleara la estrategia: Acuerdos de
respeto, en donde los propios
estudiantes construian un listado de
acuerdos como (escuchar a mi
compaiiero, esperar mi turno, aplaudir
los logros de los otros, etc.) La docente
guiara este proceso, pero son los
estudiantes quienes formulan y
recuerdan las normas establecidas.

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacion de
roles dentro de los grupos favorece que
cada estudiante asuma su
responsabilidad individual a la vez que
contribuye al logro comun del equipo.
A partir de este fundamento se aplicara
la estrategia: Rotando roles, en donde a
cada estudiante se le asignara un rol
especifico con la finalidad de evaluar si
colabora y contribuye al logro de la
tarea grupal.
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Marca de un jugo
Marca de ropa
Marca de juguetes
Marca de golosinas

Luego todos los integrantes del grupo deberan cooperar para
disefiar su propio triptico publicitario en una cartulina. Esto
se lo puede observar en el siguiente anexo (Anexo M).

Cada grupo debera tomar en cuenta que su triptico este
elaborado de la siguiente manera:

e Portada: Titulo y dibujo llamativo

e Interior: Informacién importante del producto como:
beneficios, desventajas, forma de uso, precio, etc.

o Contraportada: Datos del contacto como: nimero de
teléfono, correcto electronico y direccion (estos datos
pueden ser imaginarios) por parte de los estudiantes

Durante este momento se promueve el aprendizaje
cooperativo porque los estudiantes trabajan en grupo,
comparten ideas.

Momento de Cierre (Consolidacion):

Cada grupo presentaré su triptico frente a la clase, actuaran
como vendedores que proporcionan su producto.

Se realizaran preguntas para que los estudiantes reflexionen
en grupo.

¢ Qué parte les gustd mas?

¢Qué aprendieron sobre como se elabora un triptico?
¢ COmo se sintieron trabajando en grupo?

¢Fue facil ponerse de acuerdo?

Responsabilidad: Una vez asignado los
roles, recordar la importancia de
cumplir con sus funciones para que el
equipo logre la meta. Se acompafiara en
este proceso observando que cada nifio
cumpla con su tarea especifica.

Resolucion de conflictos: Gomez.
(2014) propone la estrategia: hablemos
cuyo objetivo es que los estudiantes
sean conscientes de la importancia de
escuchar a los demas y sentirse
escuchados. En base a esta estrategia se
adaptara la caja de resolucion de
conflictos donde los estudiantes deben
escoger tarjetas que indican su
participacion o propuesta ante un
conflicto. Esta caja incluye tarjetas con
pasos como:

1. Escuchar las ideas de todos.

2. Elegir por votacion si no hay
CONSenso.

3. Buscar una combinacion de ideas.

4. Si aun hay conflicto, pedir ayuda a
un mediador (la docente o un
estudiante guia).

Empatia: Quezada (2023) sefiala que
las neuronas espejo constituyen la base
de la empatia, ya que facilitan la
comprension de las intenciones y
emociones de otras personas. A partir
de este fundamental se empleara la
estrategia: Espejo de emociones en
donde los estudiantes al finalizar el
juego deberan compartir como se
sintieron respecto a la actividad, por
ejemplo, nervioso, emocionado o
confiado, y otro estudiante tendra que
actuar como espejo y repetir lo que
escucho, mostrando que comprende la
emocion del comparfiero. Esto permitira
que los educandos se pongan en el lugar
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del otro, reconociendo y validando sus
sentimientos.

Evaluacion Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (Anexo Y)

Nota. El juego cooperativo esta adaptado del juego “Publicidad”, propuesto por Garaigordobil (2006).

Tabla 13: Juego cooperativo: descubriendo textos y dibujandolos

Sesion # 7

Objetivo de la Propuesta: Fortalecer la convivencia pacifica entre los
educandos, mediante la implementacion de juegos cooperativos en la asignatura
de Lengua y Literatura.

Area/ Lengua y Literatura

Asignatura

Tema de la Comparar textos narrativos y textos explicativos

clase

Destreza Aplicar los conocimientos (léxicos, seménticos, en la
comprension de textos) (Ref.LL.3.3.11)

Nombre del Descubriendo textos y dibujandolos

juego

cooperativo
Se le asigna, este nombre al juego porqué los estudiantes

Seccion de deben descubrir fragmentos de textos narrativos y

Inspiracion explicativos mezclados y, posteriormente, dibujar lo
comprendido en ellos.

Duracion 60 minutos

Materiales

e Textos narrativos cortos y textos explicativos cortos
Hojas o cartulinas

Este juego cooperativo denominado Descubriendo textos y
dibujandolos, es una adaptacion de la actividad “El
Estrategia Rompecabezas (Jigsaw)”, propuesta por Pujolas y Lago
ladica: (2019). Su finalidad es incorporar actividades ludicas que
promuevan la participacion, asi como fomentar valores y
habilidades socioemocionales imprescindibles para propiciar
la convivencia armoénica entre los estudiantes. Esto se
realizara mediante el aprendizaje de organizar y comparar
textos narrativos y expositivos.

Secuencia Momento Inicial (Anticipacion):
didéactica
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Se preguntard a los estudiantes si conocen o han escuchado
sobre los textos narrativos y los textos explicativos. Si no
tienen conocimiento se les proporcionara un ejemplo de cada
uno. Posteriormente, se explicaran las diferencias entre los
dos tipos de texto.

En esta etapa se desarrollara la convivencia ya que los
estudiantes daran a conocer sus conocimientos y escucharan
las explicaciones de sus compafieros y aprenderan a respetar
las ideas de los demaés.

Momento de desarrollo (Construccion):

Se dividira la pizarra en dos partes: en la primera parte se
escribe un texto narrativo y en la segunda, un texto
explicativo.

Se formaran grupos de cinco estudiantes y se les entregaran
cartulinas con informacion sobre las caracteristicas de los
textos narrativos y explicativos.

Los integrantes del grupo deberan leer la caracteristica que
esta escrita en la cartulina y un integrante del grupo pasara al
pizarron para pegarla en el lugar que consideran correcto.

Al estar pegadas todas las cartulinas en el pizarrén, se
reforzara a los estudiantes de qué trata el texto narrativo y el
texto expositivo, la colocacion de las cartulinas se puede
observar en el siguiente anexo: (Anexo M).

Después, a cada grupo se le entregara un sobre con
fragmentos mezclados de un texto narrativo y otro
explicativo. Luego deberan cumplir con cada una de estas
etapas:

1. Leer detenidamente los fragmentos de los textos.

2. Ordenar los dos textos.

3. Dialogar e identificar en grupo sobre cuél es el texto
narrativo y explicativo.

4. Pegar los dos textos en una hoja o cartulina

El grupo que realice los pasos de manera rapida ganara
puntos. El primer grupo en realizar las actividades, gana 5
puntos, el segundo grupo, 4 puntos y asi sucesivamente.

Trabajo en equipo: Johnson et al.
(1999) explican que la asignacion de
roles dentro de los grupos favorece
que cada estudiante asuma su
responsabilidad individual a la vez que
contribuye al logro comun del equipo.
A partir de este fundamento se
aplicara la estrategia: Rotando roles,
en donde a cada estudiante se le
asignaré un rol especifico con la
finalidad de evaluar si colabora y
contribuye al logro de la tarea grupal.
Responsabilidad: Una vez asignado

los roles, recordar la importancia de
cumplir con sus funciones para que el
equipo logre la meta. Se acompafara
en este proceso observando que cada
nifio cumpla con su tarea especifica.

Toma de decisiones: Wells (1999)
afirma que el aprendizaje en el aula se
enriquece cuando los estudiantes
participan activamente en
conversaciones que les permiten
cuestionar, reflexionar y construir
conocimientos de manera conjunta. A
partir de este fundamento se aplicara
la estrategia: Seméaforo de emociones,
compuesta por tarjetas de colores. En
este caso la roja, (que adn no se
decide), la amarilla (con dudas) y la
verde (decision tomada) Permitira que
los estudiantes expresen visualmente
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En esta etapa se promovera el aprendizaje cooperativo,
porque los estudiantes trabajaran en grupos, dialogaran,
tomaran decisiones en conjunto.

Momento de Cierre (Consolidacion):

Los estudiantes dialogaran sobre cudl es el texto narrativo y
cudl es el texto explicativo.

Para completar el juego cooperativo, cada integrante del
grupo deberé colaborar y dibujar de manera conjunta, lo que
esta descrito en los dos textos, Pues los dos textos tendran la
misma informacion de un tema.

En esta etapa se promueve el aprendizaje cooperativo y la
convivencia pacifica ya que los estudiantes reflexionan sobre
su trabajo en equipo, comparten cOmo se sintieron, escuchan
a sus comparieros y trabajan en equipo para lograr ponerse
de acuerdo. Este proceso permite que valoren tanto el
aprendizaje en conjunto como la convivencia dentro del

grupo.

su proceso de decision y reflexionen
sobre sus elecciones.

Comunicacion efectiva: Aebli (1991)
destaca la importancia de regular el
turno de la palabra en el aula para
fomentar una comunicacion afectiva y
ordenada, A partir de este fundamento
se empleard la estrategia: El lapiz
parlante donde cada estudiante
recibira un lapiz como objeto que
indica su turno para hablar. Solo quien
tiene el 1apiz puede expresarse,
mientras los demas escuchan
atentamente. El lapiz se pasara de un
estudiante a otro para que todos tengan
la oportunidad de hablar y escuchar.

Evaluacién

Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de Cotejo (Anexo 7)

Nota. El juego cooperativo esta adaptado de la actividad “El Rompecabezas (Jigsaw)”, propuesta por Pujolas

y Lago (2019).

4.6. Principales hallazgos identificados al finalizar la propuesta

En este punto se abordan los resultados de los analisis, realizados tras la aplicacion de los juegos

cooperativos. Para el registro de la informacion se utilizaron diarios de campo, se realizé una entrevista

dirigida a la docente, a su vez, se llevo a cabo un grupo focal con los estudiantes al culminar con la

intervencion. La informacion ha sido organizada en las siguientes categorias: valores y habilidades

socioemocionales, capacidad de los educandos al tener que resolver inconvenientes, fortalecimiento de la

convivencia al trabajar en distintos equipos y finalmente, evidencias positivas tras la implementacion de los

juegos cooperativos. Acto seguido, se describen los resultados relacionados con los valores y habilidades
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socioemocionales, mostrando como la aplicacion de los juegos cooperativos contribuye a la convivencia y las

relaciones de los educandos.

4.6.1 Valores y habilidades socioemocionales, adquiridos tras la culminacién de la propuesta

Tras la implementacion de la propuesta se pudo identificar que los valores se comenzaron a manifestar
de manera espontanea en las interacciones de los estudiantes. Se observé gestos como ayudar a compafieros
con dificultades, corregir actitudes inadecuadas entre pares de manera constructiva y la iniciativa de asumir
roles dentro del equipo con responsabilidad. El primer valor que los educandos identificaron como esencial
fue el respeto, en situaciones de conflictos ellos dialogaban y llegaban a acuerdos de manera armoénica. Con
respecto al grupo focal desarrollado al concluir la propuesta, los nifios expresaron que ahora se respetan entre
si y prestan atencion a las opiniones de los demas, mostrando un avance significativo en la interaccion entre

pares.

Asimismo, el valor de la empatia se fortalecio y se vio reflejado en la mayoria de las interacciones
entre los educandos. En el didlogo con los nifios mencionaron lo siguiente: “Yo ayudé a mi grupo cuando no
sabian”, “Si alguien no sabia le volvia a explicar” (Estudiantes, grupo focal, 20 de junio de 2025). De manera
complementaria, en las observaciones se pudo identificar que los estudiantes si desarrollaron este principio.
Sin embargo, se considera que aun requiere fortalecerse pues, algunos preferian cumplir con su asignacion y
no brindar ayuda a otros compafieros. Adicionalmente, la solidaridad también se hizo presente en el desarrollo
de las actividades ludicas. La mayor parte de los educandos sefialaron que cuando un compafiero omitia su
colaboracion, no lo excluian mas bien le asignaban otra actividad para que participara. Con respecto al valor

de la responsabilidad, cada integrante del equipo asumio su rol demostrando compromiso.

En lo referente a las habilidades socioemocionales en general se pudo evidenciar un cambio notable.

Mediante las observaciones realizadas en la ejecucion de la propuesta, gran parte de los educandos
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aprendieron a tomar decisiones, trabajar en equipo, solucionar conflictos y sobre todo a comunicarse de
manera pacifica sin llegar a insultos o a alzar el tono de la voz. Estas habilidades contribuyen a fortalecer la
convivencia dentro del aula, por lo cual resulta importante trabajar y promover su desarrollo. Como se
menciond, los nifios demostraron un gran avance al no mostrar actitudes negativas al existir inconvenientes, es

asi como en el siguiente apartado se da a conocer mas a fondo sobre este tema.

4.6.2. Mejoras para resolver conflictos a través de los juegos cooperativos

Con respecto a la resolucion de conflictos, antes de la implementacion de la propuesta prevalecieron
comportamientos disruptivos como gritos y discusiones. Tras la intervencion se registraron mejoras graduales.
Los estudiantes comenzaron a recurrir al didlogo para solucionar desacuerdos y en algunos casos asumieron
sus errores y ofrecieron disculpas, lo cual fue posible gracias a la reflexion colectiva de sus compafieros. Este
cambio también fue percibido por la docente indicé que “en cuanto a los problemas que pudieron haber tenido
dentro del grupo, se pudo ver claramente, que interactian rapidamente y se conectaban entre ellos para
continuar el trabajo” (Docente, entrevista, 20 de junio de 2025). A partir de este andlisis se evidencio que la
implementacién de juegos resulta fundamental para que los educandos aprendan a cooperar y manejar

conflictos en el aula.

4.6.3. Fortalecimiento al trabajar en equipos, promoviendo relaciones interpersonales

Una vez aplicada la propuesta, se constatd que el trabajo en equipo fue una de las habilidades
socioemocionales mas consolidadas. A medida que avanzaban las sesiones didacticas, los estudiantes
comprendieron que trabajar en conjunto les permitia alcanzar objetivos comunes de manera mas eficiente. Los
nifios manifestaron sentirse comodos al trabajar con otros, incluso con comparfieros con los que no tenian una
relacion cercana. Estos testimonios reflejaron una gran disposicion al trabajar en el equipo, mostrando

actitudes de colaboracion, disposicion para incluir sus compafieros de equipo durante las actividades ludicas.
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Inclusive, la docente sefial6 que el trabajo en equipo se reforzé significativamente, pues se observé que los

estudiantes trabajaban de manera responsable, cooperativa, respetuosa y empatica.

Por otra parte, los estudiantes aprendieron a valorar el aporte colectivo incluso, mencionaron las
afirmaciones sefialadas “Todos ayudaban, nadie se quedaba sin hacer nada”, “ExplicAbamos nuestras ideas y
haciamos la tarea todos” (Estudiantes, grupo focal, 20 de junio de 2025). Estas afirmaciones refuerzan la idea
de que el trabajo en equipo no solo permitid lograr los objetivos de cada juego, sino que también se gener6 un

ambiente cooperativo sustentando en el respeto y la equidad.

4.6.4. Evidencias positivas tras la implementacion de los juegos cooperativos

La docente expresé que, si le gustaria implementar estos tipos juegos cooperativos en otras
asignaturas, pues considera que los estudiantes aprenden de manera significativa cuando juegan. En sus
palabras “no es lo mismo estar simplemente leyendo de forma tedrica y memoristica, hoy mas que nunca
debemos practicar lo que son los juegos, las técnicas interactivas que le ayuden a ellos a desarrollar es su
capacidad intelectual, sus habilidades y sus emociones’’ (Docente, entrevista, 20 de junio de 2025). Por
afiadidura, los educandos manifestaron su interés por replicar este tipo de juegos en otras asignaturas, pues
afirmaron que aprenden con mayor facilidad cuando trabajan en grupo, aprenden y se divierten a traves de
estas actividades. Es asi como, se evidencia que los juegos cooperativos se consolidan como una estrategia
eficaz, que deberia extenderse a distintas areas curriculares pues promueven un aprendizaje integral,

habilidades sociales y valores clave para una convivencia pacifica en el entorno escolar.

5. Conclusiones

Una vez desarrollado el Trabajo de Integracion Curricular (TIC), se puedo concluir que, los factores

que provocaban la falta de convivencia entre los estudiantes de quinto afio, se debian por una parte al limitado
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desarrollo de habilidades socioemocionales, puesto que los estudiantes tenian dificultades al momento de
trabajar en grupo, tomar decisiones de forma autdbnoma, resolver problemas y en ocasiones a comunicarse
efectivamente con sus compafieros y docente. Al mismo tiempo, carecian de valores principalmente de respeto
y empatia. Y debido a un factor externo, como lo es el entorno familiar. Estas situaciones afectaban

directamente el aprendizaje, desarrollo interpersonal, crecimiento integral y la participacion en las clases.

Por otra parte, el disefio de la propuesta pedagogica denominada “tejiendo aprendizajes, construyendo
relaciones”, estuvo conformada por actividades ladicas vinculadas con temas de la asignatura de Lengua y
Literatura, con sus debidas destrezas correspondientes al nivel educativo. A medida que se aplicaron los
juegos cooperativos en las semanas correspondientes, los estudiantes demostraron mejoras progresivas en su

forma de comportarse.

Los juegos cooperativos son una estrategia importante en el proceso de ensefianza en todas las
asignaturas o areas de aprendizaje, ya que contribuyen a crear un entorno de aprendizaje ludico basados en la
colaboracidn. Particularmente, en la asignatura de Lengua y Literatura ocupan un rol fundamental, pues

fomentan el desarrollo del conocimiento, asi como de valores y habilidades socioemocionales.

Finalmente, tras la aplicacion de la propuesta pedagogica se constato que los estudiantes demostraron
de forma esponténea los valores adquiridos, tales como: empatia, solidaridad, responsabilidad y respeto, dado
que se fortalecieron los lazos de interaccidn entre compafieros, el didlogo constante y la resolucion de
problemas de forma pacifica. De esta forma se puede afirmar que, es indispensable identificar los problemas
en el entorno de aprendizaje y posteriormente, planificar y ejecutar un plan de accion que esté adaptado a las
necesidades de los estudiantes. Esto permitira al/la docente mejorar la interaccion, asi como generar un

proceso de ensefianza - aprendizaje mas inclusivo y efectivo.
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6. Recomendaciones

Se sugiere aplicar diagnosticos continuos en el aula para identificar con precision las principales
dificultades de convivencia y a partir de ello, seleccionar los juegos cooperativos que respondan a las

necesidades reales del grupo.

Es necesario vincular los juegos cooperativos en los contenidos curriculares, especialmente en la
materia de Lengua y Literatura, aprovechando su caracter comunicativo para potenciar la interaccién social de

los educandos con un enfoque respetuoso y colaborativo.

Se sugiere seleccionar y adaptar los juegos cooperativos no sélo por su atractivo ludico, sino
principalmente por su potencial para consolidar habilidades socioemocionales incluyendo la toma de
decisiones, la resolucion de conflictos, la comunicacion efectiva, trabajo en equipo, asi como valores
esenciales entre los que se destaca el respeto, empatia, responsabilidad y solidaridad, teniendo en cuenta la

pertinencia en el contexto cultural y educativo de los estudiantes.

Es necesario considerar el nimero de integrantes de cada equipo, al momento de aplicar los juegos
cooperativos, ya que cuando el grupo es muy numeroso, las dinamicas pueden generar inconvenientes o
desorden. Para ello, se aconseja organizar equipos equilibrados que faciliten la implicacién activa de los

estudiantes.

Se recomienda utilizar de manera constante instrumentos de evaluacién como rubricas o listas de

cotejo con el fin de valorar el progreso de los educandos, sus habilidades socioemocionales y valores.

Finalmente se sugiere replicar y adaptar la propuesta en otros niveles y contextos educativos, con el
propdsito de seguir comprobando la eficacia de los juegos cooperativos como estrategia pedagdgica para

mejorar la convivencia pacifica dentro del entorno escolar.
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8. Anexos:

Anexo A Diario semana 3: Previo a la implementacion de la propuesta

UNIDAD EDUCATIVA: Guapan

DIARIO DE CAMPO DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

SEMANA 3

GRADO: Quinfo ‘A’

NOMBRES Y APELLIDOS: Karen Dantela Toledo Arias

Karen Daniela Mendieta Alvarez

Fecha: Lunes 21 de abnil del 2025

Convivencia

Escuchan las mstrucciones de la docente
Se relaciona con sus compafieros de
manera respetuosa

Categorias Dimensiones Indicadores Observaciones

asociadas al objeto
Relaciones Siguen las normas y cuerdos Durante la clase de Matematicas, la docente pidi6 a los estudiantes que
Interpersonales establecidos dentro del aula. movieran sus mesas y stllas para trabajar en grupos. Sin embargo, una

estudiante se molesto ya que no le agrado el grupo al que se le habia
asignado. Ella queria estar con sus amigas, por lo que se mostrd algo
enojada y no queria unirse con sus compafieros.

Toma de Decisiones

Los estudiantes reflexionan antes de
actuar y tomar decisiones

Apoyan las decisiones u opiniones de
sus compafieros

Todos los estudiantes se ponen de
acuerdo al momento de realizar una
tarea

En esa misma clase, se notd que dos educandos que habian temido un
conflicto dias atras (uno habia pateado al otro), en el grupo que les
toco, ya estaban hablando y colaborando sm problema. No obstante,
otro compaiiero les recordd ese hecho con la mtencion de que se
pelearan otra vez. Afortunadamente, los nifios no reaccionaron mal y
nos avisaron sobre lo ocurrido. Se hablo con el mifio que intento
provocar una pelea, se le explico que no debe causar conflictos entre
5us compaiieros.

Resolucion de Conflictos

Buscan soluciones pacificas cuando
surge un conflicto.

Controlan sus emociones antes de
reaccionar en una discusion.

La actitud de los dos educandos que resolvieron sus diferencias por si
mismos y que decidieron no responder a la provocacion, demuestra un
avance en el manejo de conflictos, pues optaron por el didlogo y la
comunicacion con un adulto.

Comunicacion Efectiva

Expresan sus ideas con claridad y
respeto.

Escuchan activamente sin mterrumpir a
515 Companeros.

Utilizan un tono adecuado al dirigirse a
los demis.

Dan y reciben retroalimentacion de
manera positiva

Expresan reconocimiento y aprecio por
los logros de sus compafieros

En la mayoria de los grupos, se pudo observar que los educandos,
son capaces de recibir retroalimentacion al momento de realizar la
tarea. Sin embargo, también se notd que no son capaces de utilizar
un tono adecuado al dirigirse hacia otro compafiero/a.

Trabajo en Grupo

Participa activamente en las tareas
Respetan los roles asignados en los
trabajos de grupo

Contribuyen con ideas y esfuerzos para
alcanzar objetivos grupales.

Se apoyan mutuamente para completar
las tareas.

En el trabajo en grupo, la docente le entrego a cada grupo un pedazo
de papel v marcadores. Los estudiantes debian resolver dos divisiones
en el cuaderno v luego pasarlas al papel.

En un grupo, se observé que un mifio no queria que su compaifiero
escribiera una de las divisiones, por lo que no queria prestarle el
marcador. Se le pidio que lo entregara, ya que todos debian colaborar.
El lo hizo, pero le lanzé el marcador a su compafiero.

Tras esta situacién, fue evidente la falta de disposicién del estudiante
para compartir el material y cooperar, lo cual afect6 el ambiente del
£TUPO POT UNOS MOMmentos.




Anexo B Diario semana 8: Después a la implementacién de la propuesta

DIARIO DE CAMPO DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

UNIDAD EDUCATIVA: Guapin

NOMBRES Y APELLIDOS: Karen Daniela Toledo Arias
Karen Daniela Mendieta Alvarez

SEMANA 7

GRADQO: Quinto ‘A’

Fecha: lunes 26 de mayo del 2025

Categorias Dimensiones Indicadores Observaciones
asociadas al objeto
Durante esta jornada se evidencié que la mayoria de los estudianteq
Relaciones Siguen las normas y cuerdos respetaron las normas y acuerdos establecidos para el desarrollo de 14
Interpersonales establecidos dentro del aula. actividad. Escucharo_n con atencidn las instrucciones dadas por I4
Escuchan las instrucciones de la docente |d0Ce1te sobre como jugar “Balancea el globo™ en base al tema del usg
Se relaciona con sus compaiieros de de la hf Los educandos participaron con entusiasmo. Se observd que I3
mayoria se relaciond de forma amable con sus compaferos
marnera respetuosa compartiendo ideas y turnos durante el juego
Durante el desarrollo del juego, los estudiantes demostraror|
Toma de Decisiones Los estudiantes reflexionan antes de habilidades basicas en la toma de decisiones grupales. En cada ronda
actuar y tomar decisiones luego de recibir una palabra mal escrita en el globo, se reunian pard
Apoyan las decisiones u opiniones de dialogar, debatir y llegar a un consenso sobre la forma correcta dg
sus comparieros escribirla con “h”. En la mayoria de los grupos, se promovio ung
Todos los estudiantes se ponen de participacién equitativa donde todos los miembros pudieron expresa
Convivencia acuerdo al momento de realizar una su punto de vista antes de decidir qué escribir.

larea

Resolucién de Conflictas

Buscan soluciones pacificas cuando
surge un conflicto.

Controlan sus emociones antes de
reaccionar en una discusion.
disculpas cuando sea necesario.

No se observaron conflictos graves, la mayoria controld
adecuadamente sus emociones y respetd las ideas de los demds. Sin
lembargo, en un grupo un estudiante no quiso participar, fue necesaria
la intervencién de la docente para recuperar el orden, ya que el
conflicto no fue resuelto directamente por los comparieros.

Comunicacion Efectiva

Expresan sus ideas con claridad y
respeto. Escuchan activamente sin
interrumpir a sus compaiieros.
Utilizan un tono adecuado al dirigirse a
los demis.

Dan y reciben retroalimentacidn de
manera positiva

Durante la actividad, los estudiantes participaron en espacios de
conversacién grupal donde se analizaron palabras con errores
ortograficos en base al uso de la h. En estos intercambios, se observd
que la mayoria de los nifios expresaban sus ideas de forma clara y
respetuosa, procurando usar un tono adecuado al hablar. Ademds,
escuchaban atentamente las sugerencias de sus compaferos. La
interaccion entre pares permitié que compartieran conocimientos y
que se diera una retroalimentacion esponténea dentro del grupo.

Trabajo en Grupo

Participa activamente en las tareas
Respetan los roles asignados en los
trabajos de grupo

Contribuyen con ideas y esfuerzos para
alcanzar objetivos grupales.

Se apoyan mutuamente para completar
las tareas.

[Durante el desarrollo del juego cooperativo, los estudiantes respetaron|
turnos, permitiendo que cada miembro participara activamente. Sg
observaron gestos de colaboracidn entre companeros, como ayudarse
mutuamente cuando el globo estaba a punto de caer o guiar al qug
dudaba en la escritura. Este trabajo en conjunto permitié que los grupog
completaran la tarea de forma eficiente y fortalecieran sus vinculos dg
cooperacion. No obstante, el grupo con dificultades no logré dividirsg
bien las tareas, lo cual afecto en la elaboracidn de esta actividad.

Juegos Cooperativos

Trabajo en equipo

Cooperan con su equipo para lograr los
objetivos del juego.

Se turnan para participar
equitativamente en las actividades.
Valoran el esfuerzo del equipo mas que
la victoria personal.

La estructura del juego requeria que los estudiantes actuaran en equipg
para cumplir un objetivo comtn: trasladar el globo sin dejarlo caer
corregir una palabra. Se evidencid un compromiso grupal en la mayorig
de equipos, quienes priorizaron la colaboracién por encima de 14
competencia. Los turnos se respetaron, y los roles fueron rotando segi
lo establecido. Ademds, no se observd deseo de sobresali
individualmente, sino que se valord el esfuerzo colectivo.




UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Valores

Evitan burlas o actitudes despectivas
hacia comparieros.

Reconocen los logros de otros con una
actitud positiva.

Se ponen en el lugar de sus companeros
antes de emitir juicios.

Demuestran comprension anie las
emociones de los demis.

Cuidan los materiales y espacios
utilizados en las actividades.

Asume las consecuencias de sus
acciones sin culpar a otros.

Ayudan a compaiieros que tienen
dificultades.

Comparten materiales y recursos sin
conflictos.

Durante el juego se promovieron valores esenciales como el respeto la
empatia responsabilidad y solidaridad. Los estudiantes demostraron una
actitud responsable en el cuidado de los materiales utilizados. El globo
fue manipulado con atencién y sin dafiarse, incluso en los casos en que
caia al suelo, los estudiantes lo recogian con cuidado para reiniciar la
tarea. También compartieron el uso del globo sin disputas, respetando
los turnos establecidos.

Se observd solidaridad entre compaieros, especialmente cuando
algunos no contaban con cuaderno o materiales: varios estudiantes
ofrecieron hojas voluntariamente sin que se generaran conflictos.
Ademds, cuando algin miembro del grupo tenia dificultades para
escribir la palabra correctamente, los demas lo apoyaban con paciencia
y dnimo.

No se registraran actitudes de burla ni sefialamientos. La mayoria de los
estudiantes aceptd sus errores y buscaron mejorar, lo que indica que
asumieron con madurez las consecuencias de sus acciones.

Resolucidn de conflictos

Didlogo con calma para resolver
conflictos durante los juegos.

El estudiante asume valoraciones
asumidas por una persona externa de
forma critica sin incluir un vocabulario
despectivo.

Buscan soluciones justas cuando surgen
problemas en el equipo.

Evitan que una discusién afecte el
desempeiio grupal.

Durante la ejecucion del juego, se presentaron pequedios desacuerdos en
la escritura de algunas palabras. Sin embargo, estos fueron abordados
mediante el didlogo respetuoso entre los miembros de cada grupo,
quienes buscaron soluciones consensuadas. En un grupo, la actitud
negativa de un estudiante generd molestias, pero sus compaferos
decidieron continuar sin confrontarlo, priorizando el desarrollo de la
actividad.
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Anexo C: Validacién de Instrumentos

Formulario de validacion de instrumentos de recoleccién de informacion

Titulo del proyecto de investigacion: Implementacion de juegos cooperativos para
propiciar la convivencia pacifica en estudiantes de quinto afio de basica.

Nombre del instrumento a validar: Guia de Entrevista a la docente
Nombre del evaluador/a: Dr. Ivan Pazmifio Cruzatti

Fecha: 18/ 06__ / 2025

Instrucciones:

Por favor, valore los siguientes aspectos del instrumento marcando con una "X" la casilla
correspondiente en la escala de valoracion estimada:

- Excelente

- Muy bueno

- Bueno

- Regular

- Deficiente

Cniterio a evaluar Excelente | Muy Bueno | Regular | Deficiente | Observaciones/
Bueno Sugerencias

Clandad y redaccion | x
de las preguntas

Pertinencia de las X
preguntas respecto al
objetivo del
nstrumento

Orden y secuencia X
logica de los items

Adecuacion del X
lenguaje al nivel del
participante

Capacidad del
mstrumento para X
obtener la

informacion deseada

Tiempo estimado de | x
| aplicacion

Coherencia entre X

preguntas e
indicadores de

mvestigacion

Conclusiones del evaluador/a:
El instrumento es adecuado.

Se sugiere reducir el nimero de preguntas realizando un proceso de integracion de
aquellas que se orientan a respuestas similares.

Firma del evaluador/a: Dr. Ivan Pazmifio Cruzatti
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Titulo del proyecto de investigacion: Implementacion de juegos cooperativos para
propiciar la convivencia pacifica en estudiantes de quinto afio de basica.
Nombre del instrumento a validar: Guia de Grupo focal a los estudiantes
Nombre del evaluador/a: Dr. Ivan Pazmiiio Cruzatti
Fecha: 18/ 06/ 2025
Instrucciones:
Por favor, valore los siguientes aspectos del mstrumento marcando con una "X" la casilla
correspondiente en la escala de valoracion estimada:
- Excelente
- Muy bueno
- Bueno
- Regular
- Deficiente
Criterio a evaluar Excelente | Muy bueno | Bueno | Regular Deficiente | Observaciones /

Sugerencias

Claridad y redaccién | X
de las preguntas

Pertinencia de las X
preguntas respecto
al objetivo del
instrumento

Orden y secuencia X
légica de los items

Adecuacion del X
lenguaje al nivel del
participante

Capacidad del X
instrumento para
obtener la
informacién deseada

Tiempo estimado de | X
aplicacién

Coherencia entre X
preguntas e
indicadores de
investigacion

Relevancia del X
contenido respecto
al tema de estudio

Conclusiones del evaluador/a:

La guia del grupo focal esta bien concebida de acuerdo con el propésito del estudio

Firma del evaluador/a: Dr. Ivan Pazmifio Cruzatt
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Anexo D. Aprobacion del docente
Ivan Pazmifo Cruzatti 30 jul
Para Tu

Estimadas estudiantes,

El correo electronico mediante el cual realicé la
retroalimentacion de sus instrumentos (guia de grupo
focaly guia de entrevista) es evidencia suficiente del
proceso de revision, como lo es la presente
comunicacion mediante la cual confirmo mi validacion
de dichos instrumentos.

Saludos cordiales,

lvan Pazmifio
Profesor
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Anexo E. Guia de preguntas para entrevistar a la docente acerca de la convivencia

Guia de la entrevista semiestructurada
Objetivo de la entrevista:

Indagar la percepeion de la docente sobre las causas v factores que inciden en la
desestabilizacion de la convivencia dentro del aula de quinto afo de Educacion Basica.

Datos Generales:

MNombre de la docente:

Lugar:

Fecha:

Entrevistadora:

Duracion estimada: 25 a 30 minutos
Introduecion:

Estimada docente, esta entrevista forma parte de una investigacion. Toda la informacion
que usted comparta serd tratada con confidencialidad v se usard exclusivamente con fines
académicos. Con su autorizacion, se grabard esta entrevista para facilitar su posterior
analisis.

Desarrollo

1. ;Céamo descnibina la convivencia entre los edocandos al miciar el afo lectivo? [ Cue
comportamientos o sitwaciones considera usted que provocan conflictos dentro del aula’

2. Deesde su perspectiva, §Cudl cree usted que son las principales causas que provocan
dificuliades en la convivencia entre los educandos? Por ejemplo el entorno familiar,
falta de normas, escaso control de sus emociones, etc.

3. 0w papel considera que juegan los valores v las habilidades socioemocionales de los
educandos {como lo son: el respeto, la empatia, responsabilidad, la comunicacion, la toma
de decisiones, etc) en la generacion o prevencion de conflictos dentro del auwla?

4. ;Ha observado que el trabajo en equipo, ha generado tensiones, exclusion, o
desacuerdos entre los educandos? v ;Qué factores cree que los provoca?

5. En siwaciones de conflicte ;Como suclen reaccionar los educandos?; tienen
herramientas para resolver sus desacuerdos o requicren constantemente de la intervencion
de algin docente”

Cierre:

Agradezco mucho su tiempo v disposicion. Sus respuestas seran de gran ayuda para
comprender mejor la dindmica de la convivencia en el aula de quinto afio v asi poder
proponer posibles seluciones.
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Anexo F. Solicitud para evaluar los aspectos socioemocionales de los estudiantes con respecto a la
habilidad de trabajo en equipo

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Universidad Nacional de Educacién (UNAE)
Karen Mendieta y Karen Toledo
Estudiantes de la UNAE
13/02/2025

Asunto: Solicitud de autorizacién para entrevistar a los estudiantes

Estimado/a docente,

Por medio de la presente, solicitamos su autorizacion para realizar entrevistas a los
estudiantes de quinto afo como parte de nuestra investigacién en la Universidad
Nacional de Educaciéon (UNAE). El objetivo de estas entrevistas es: conocer las
percepciones de los estudiantes sobre la interaccion entre companeros

Las entrevistas se llevaran a cabo dentro del horario escolar, sin afectar las actividades
académicas. Las respuestas de los estudiantes serédn tratadas con estricta
confidencialidad y seran utilizadas con fines académicos.

Agradecemos su apoyo y colaboracién en este proceso. Quedamos atentas a su
respuesta y a cualquier informaciéon adicional que requiera.

Atentamente,
Karen Mendieta y Karen Toledo

Estudiantes de la UNAE

AUTORIZACION DEL DOCENTE

Yo, en mi calidad de docente de la Unidad Educativa Guapan, autorizo la realizacién de
las entrevistas a los estudiantes bajo las condiciones mencionadas en este
documento.

Nombre del docente:

Firma:

Fecha:
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Anexo G. Cuestionario dirigido a los educandos para evaluar sus habilidades en trabajo en equipo

Cuestionario de Habilidades Sociales
Datos del Estudiante.

Nombre del estudiante:
Edad:

Grado:

Fecha de la entrevista:
Entrevistador:

Introduccion

Buenos dias. hoy vamos a conversar un poco sobre como es para ti trabajar con tus comparieros
de equipo. No te preocupes. no hay respuestas buenas o malas, lo importante es que me cuentes
lo que piensas con mucha sinceridad.

Criterios de Evaluacion:

e Destacado: Cuando las respuestas a las preguntas evidencian mas elementos de los que
se prevé en la pregunta. siempre y cuando estos estén relacionados a ella.

e Aceptable: Cuando las respuestas a las preguntas evidencian los elementos previstos en
la pregunta.

e Poco aceptable: Cuando las respuestas a las preguntas no incluyan algunos de los
elementos previstos en la pregunta.

e No responde: Cuando las respuestas a las preguntas no incluyan ninguno de los
elementos previstos en la preguata o, no responde

Habilidad Evaluada:
Trabajo en equipo: La capacidad de colaborar y trabajar de manera efectiva en grupos
diverso

Objetivo

Colaborar de manera efectiva con ofros, respetando y valorando la diversidad de
opiniones para el logro de metas comunes.

Preguntas Respuesta del estudiante Criterio Alcanzado
a) ¢ Qué haces para participar
v aportar activamente en un
trabajo o proyecto de equipo?

b) (Cual es el logro mas
destacado que recuerdas de
alguna actividad que
realizaste en un equipo?
iPor qué?

c) (Qué haces cuando las
ideas para una tarea que da
ofra persona, no son iguales
a tus ideas?

d) (Cémo te sientes cuando
trabajas con tus compaieros
en un grupo?

e) Si alguien no quiere
colaborar en el grupo,
{como actiias?

f) Si estas en un grupo con
alguien con quien no tienes
mucha amistad, ;como te
sientes y qué haces para
trabajar juntos?

g) (Qué haces si no te
sientes escuchado en el
grupo?

Despedida

Gracias por compartir tus ideas conmigo. Toda esta informacién es muy valiosa para la
elaboracion de mi trabajo académico
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Anexo H. Analisis documental del total por criterio de la evaluacion diagndstica de los aspectos

socioemocionales de los estudiantes

TRABAJO EN EQUIPD 48 97 35 0
EMPATIA 16 33 0 0
MANEIO DE CONFLICTOS 7 41 1 0
COMUNICACION EFECTIVA 14 36 3 0
MANEIO DE EMOCIOMNES 11 35 4 0

ESTADO EMOCIONAL
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Cuestionario para el grupo focal

Datos generales:

| T Niimero del grupo: —------—--mencmmeev
I 1T ————— Hora de fin: -
Lugar: - - - - - - -

Datos de identificacidn de la pareja investigadora:

Moderador: — i

Observador y transcriptors ---
Inicio:

Presentacidn: Muy buenos dias como es de su conocimiento, somos estudiantes de la
Universidad Nacional de Educacion UNAE. El nombre de mi compafiera €8 —---——------——----

.............. y el mio es - —--. Mosotras estamos  realizando  una
investigacidn sobre los Juegos cooperativos para propiciar la convivencia pacifica con nifos de
quinto afio de Educacion Basica. El dia de hoy los hemos escogido para realizar un conversatorio.
Antes de comenzar queremos decirles que se sientan en confianza v comodos ya que, las
pregunias que les realizaremaos, 65 para cOnocer sus opiniones y sus experiencias con relacion a

los juegos cooperativas que hicimos despues de las clases.

Es necesario informarles que se grabara la entrevista para despues poder revisar sus respuesias.,
Ademids, queremos pedirles que al momento de realizacles las preguntas hablen uno por uno.

+Tienen alguna pregunta?

Transcurso:

Introduccion de la moderadora sobre las experiencias con los juegos cooperativos:

¢ Alguna vez has realizado estos tipos de juegos despues de aprender algiin tema nueva?

¢+ Les parecid divertido haber implementado los juegos en las clases de lengua v literatura?

+Cudl o cudles de los juegos cooperativos que realizamos en el aula fue su favorito y porque?
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;Crees que los juegos cooperativos te ayudaron a aprender a trabajar en equipo con tus
comparieros?

Introduccidn de la moderadora sobre ¢l irabajo en equipo y relaciones entre comparieros:
4 Cdmao te sentisie al rabajar con otros compafneros?

JEn los distintos grupos que conformaste, escuchaban las ideas de todos?

sAvudasie o te ayudaron cuando no entendias como era de realizar los juegos?

JEn tu grupo. todos ayudaban v colaboraban de manera respetuosa?; Que hacian cuando alguien

no queria colaborar?
Introduccidn de la moderadora sobre la convivencia, emociones y cambios observados:

;Crees que despues de haber formado parie de diversos grupos, te has comenzado a levar mejor
con lus companeras? ;Con quiénes?

sMediante Ia realizacion de los juegos, aprendiste 8 como convivie ¥ respelar a lus compareros?

;Durante los juegos cooperativos, existid algin momento en el que enire compafieros se enajanmn

o discutieron?; Como resolvieron esos inconvenientes?

5i en las olras asignaturas se implementara de igual manera los juegos cooperativos jle pustaria

participar? ; Por qué?
Cierre:
Con respecto a sus experiencias jquisieran agregar algin comentario sobre el tema?

Agradecimiento por pare de las investigadoras: Agradecemos mucho su colaboracion y su

sinceridad ante sus experiencias, sus opiniones ¥ respuestas son muy imporlantes para nosolras
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Anexo J. Guia de entrevista a la docente sobre la implementacion de la propuesta

Guia de entrevista semiestructurada
Objetivo:

Indagar la percepcion de la docente sobre la implementacion de juegos cooperativos para
propiciar la convivencia pacifica en el aula de quinto aio de basica,

Datos Generales:

Fecha:

Nombre de la entrevistada:

Cargo:

Lugar:

Entrevistadora:

Duracién estimada: 25-30 minutos
Introduccion:

Estimada docente, agradezco su disposicion para colaborar en esta entrevista que forma
parte de una investigaciéon. La informaciéon que usted proporcione serd tratada con
absoluta confidencialidad y utilizada tunicamente con fines académicos. Con su
autorizacion, se grabard esta entrevista para facilitar su posterior analisis. A continuacion,
realizaré las preguntas.

Desarrollo:

1. ;Qué cambios pudo observar durante las sesiones en las que se aplicaron los juegos
cooperativos?

2. ;Considera que la participacién de los estudiantes se incremento6 a través de estos
juegos?

3. Enrelacién con la interaccién entre los estudiantes, ;observé mejoras en su forma de
comunicarse y escucharse mutuamente durante los juegos?

4. ;Percibié que los estudiantes lograban tomar decisiones en conjunto durante el
desarrollo de los juegos? ;C6mo se manifestaba este proceso?

5. Ensituaciones de desacuerdo o conflicto entre los estudiantes durante los juegos,
¢;como reaccionaron? ;Lograron resolver los inconvenientes de forma auténoma o
necesitaron apoyo?

6. ;Como se fortaleci el trabajo en grupo a través de los juegos cooperativos?

7. ;Qué comportamientos positivos relacionados con la convivencia (como el respeto, la
empatia o la responsabilidad) identificé durante o después de la implementacion de los
juegos?

8. (Cudles fueron, desde su punto de vista, las principales fortalezas de la implementacién
de los juegos cooperativos.

9. ;Qué dificultades o limitaciones surgieron durante la aplicacién de los juegos
cooperativos?

10. ;Considera usted que la implementacién de estos juegos contribuyé significativamente
ala mejora de la convivencia pacifica dentro del aula? ;Por qué?

11. Después de esta experiencia, aplicaria los juegos cooperativos para abordar temas
relacionados con la convivencia? ;En qué otras situaciones o areas los implementaria?

Cierre:

Agradezco sinceramente el tiempo y la apertura con la que ha compartido sus experiencias y
percepciones. Su valiosa participacion aporta elementos fundamentales para el desarrollo de esta
investigacioén y para comprender mejor el impacto de los juegos cooperativos en la convivencia
pacifica en el aula.
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Anexo K. Consentimiento informado para la implementacion de la propuesta

! UNAE

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO DE LA PROPUESTA DE
INVESTIGACION AL CONTEXTO EDUCATIVO

La presente investigacion surge de la necesidad de abordar las dificultades que hemos
observado durante nuestras actividades investigativas en relacion con la escasa convivencia
entre los educandos. En este contexto, nuestro proyecto de investigacion tiene el siguiente titulo
“Implementacion de juegos cooperativos para propiciar la convivencia pacifica con nifios de
quinto afo de Educacion Basica”. Esta propuesta no surge Onicamente con la finalidad de
abordar un tema relevante para mi formacion como docente-investigador, sino también para
contribuir al avance del conocimiento en el campo de la educacion v al fortalecimiento de
mejores practicas en nuestras aulas. Se llevara a cabo mediante un conjunto de actividades
integrales que incluyen observaciones en el aula, asi como la recopilacion y analisis de datos
relevantes. Nos gustaria contar con su apoyo y colaboracion en esta iniciativa, ya que su

respaldo institucional es fundamental para garantizar el éxito y la efectividad de la propuesta.

+Cual es el objetivo?
Implementar juegos cooperativos que propicien la convivencia pacifica en el aula de quinto

de educacion bésica.

Confidencialidad.

Bajo ninguna situacion se publicari en los documentos oficiales el nombre de las
personas que participan en estos encuentros o cualguier informacion personal que pueda
identificarlas. Los nombres reales seran cambiados por el pseudonimo en las transeripelones e
informes (en caso de ser necesario de usar algin nombre diferente). Los documentos serin

resguardados debidamente y solo el equipo de investizgacion tendra acceso a estos.

Enel caso de fotografias o imdgenes donde se evidencie el rostro o datos personales de
las/los participantes, estos seran censurados, salvo previo consentimiento de las personas
involucradas. Igualmente, comentarios fuera de las transcripeiones o de los espacios disenados
para la construccion de datos, seran excluidos, salvo previo consentimiento de las personas

involucradas.
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" UNAE

Riesgos y beneficios de participar:

Mo existe ningln riesgo al participar en este estudio; su colaboracion no le supondra
conflicto alguno con sus superiores, con sus compaieros(as) o con sus estudiantes, puesto que
se trata de una investigacion con fines cientificos y académicos, ademas de que toda

informacion personal sera bien protegida.

Por el contrario, su colaboracion aportard en diferentes niveles:

En un nivel cientifico, para la construccion de un corpus tedrico, epistemologico y
metodologico sobre el tema, y un corpus investigativo de reflexion y discusion critica sobre

su rol en la formacion docente.

En un nivel de innovacion, para la transformacion del proceso de ensefianza-

aprendizaje del grupo de estudiantes participantes en esta investigacion.

En un nivel técnico, para el disefio de una guia de actividades para mejorar los

aprendizajes y reflexiones de los estudiantes participantes.

Asimismo, con la informacion que nos brinde podremos ofrecer recomendaciones y
propuestas gue aporten a la consolidacion de la investigacion educativa como un campo
interdisciplinar de conocimiento en Latinoamerica, particularmente en los espacios de difusion
de conocimiento ecuatorianos. lgualmente, considers que la difusion de este trabajo es
necesaria para la democratizacion del conocimiento y la profesionalizacion de las y los

docentes ecuatorianos.

Quedamos a su disposicién para ampliar cualquier informacion que requiera sobre el

provecto.

Firma

Karen Daniela Toledo Arias C.L: 0150631364
Karen Daniela Mendieta Alvarez C.L: 0150250629
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Anexo L. Consentimiento por parte de los padres

|®/UNAE

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION DE LOS
ESTUDIANTES EN LA IMPLEMENTACION DE LA PRPUESTA

Estimado/a representante legal:

Somos Karen Daniela Toledo Arias v Karen Daniela Mendieta Alvarez, estudiantes de la
carrera de Educacion Basica de la Universidad Macional de Educacidn (UMAE). Estamos
realizando nuestra tesis titulada: “Implementacidn de juegos cooperativos para propiciar la

convivencia pacifica con nifios de quinto afio de Educacion Basica™

El propasito de este estudio es propiciar la convivencia pacifica a través de actividades y
juegos cooperativos en clase. Su hijo/a participara en dindmicas grupales que se realizaran
dentro del horario normal de clases. Estas actividades no representan ninguin riesgo, al

contrario, buscan fomentar el respeto, la colaboracion y la comunicacion entre companeros.

La informacidn recogida serd usada solo con fines académicos y de investigacidn, respetando
la confidencialidad de todos los estudiantes. La participacion es voluntaria v usted puede

retirarla en cualguier momento.

DECLARACION DE CONSENTIMIENTO

0, mmmmm e e eeeee—o- e cillidad de representante legal
de (nombre del nifio/a) =--—=-=—=amem e e . auterizo su participacion en la

investigacion antes mencionada.

Firma del representante legal: -—----ceommmm oo
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Anexo M. Fotografias de la propuesta

Figura Al

Estudiantes desarrollando el juego cooperativo balancea el globo

Figura A2

Estudiantes desarrollando el juego cooperativo rompe-lecturas
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Figura A3

Estudiantes desarrollando el juego cooperativo disefiadores en accion

Figura A4

Estudiantes desarrollando el juego cooperativo pausa, piensa y escribe
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Anexo N. Materia de Lectura

1 El Sal
¢ Debes saber que el sol es una esirells v es mucho mds grande que las demds.,
e S debe aque el Sol estd muy cerca de Ia Tierra v por 650 a nosolros nos parece
que su lamafo 65 mmenso.
¢ Flsol esuma enorme foente de energi. Las personas, animales y plantas,
necesiiamos su calor y iz, pues sin él no habria vida
2 La bicicleta
s Subir auma bicicleta es barato, porgue no necesita gasolina o cualguier otro tipo
de combustible para fimcionar.
*  Laenergia de nuestro cuerpo o8 suficiente para moverla, esto Io hacemos al girar
los pedales.
« Porende la bici es medio de transporte ecoldgico que cuida b naturaleza.
3 El corazin
¢ Flcorazin es un misculo bastante pequefio. Se encuenira siuado deniro del
fdrax y entre los pulmones.
¢ Fl corazin cumple un rol imporiante, pues bombea I sangre para que circule
por todo el cuerpo.
e Fl corazin es como un motor que trabaja dia v noche sin descanso para que
sangre siempre esté en circulacion,
4 Semdforo
¢ Fl semiforo sirve para onganizar b circubicion en las calles.
e A wialkededor siempre exdste un semdforo, para los vehiculos y otro diferente
para las personas que van camimando.
¢ [s imprescindible respetar bs sefales de los semidforos para que ni Jos
conductores y ni s personas suffan accidentes.
3 Los rios
s Losrios son corientes de agua dulce que se forman gracias al agea de Ja Tovia.
e FEnnestro phneta extien mochos tipos de ros, b mayor parte de ellos macen en
la parte alia de ks montafas v van cursando el paisaje hasta que Degan al mar,
e Alpmos de ellos pequedos y otros parecen infinitos, va que miden miles de
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Anexo O. Material tarjetas de animales (conformar los grupos)
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Anexo P. Material hoja de trabajo del punto y la coma

Hoja de trabajo

Nombres:

Fecha:

1. Leer cada una de las oraciones y colocar correctamente el punto y la coma

segln corresponda.

"

w Me gusta comer manzanas peras plitanos duraznos y uvas

% Maniana vamos de paseo

% El perro corrio salté y jugé en el parque

4& Mi hermana tiene una bicicleta roja

£ Me gusta el helado de chocolate

+% Me levanté temprano me bafié desayuné y me cepillé los dientes

43 El gato esta encima de la mesa

§§ Mis amigos son Juan Pedro Luisa y Ana

@ Estoy feliz porque mafiana es mi cumpleafios

En la mochila llevo cuadernos lapices borradores y colores
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Anexo Q. Material sobres de colores para adivinar el personaje misterioso
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Anexo R. Material cajita de resolucion de conflictos
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Anexo S. Material de cartulinas con las diferencias de un texto narrativo y expositivo
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Anexo T. Lista de Cotejo del juego cooperativo: Rome-Lecturas

Lista de Cotejo- Juego Cooperative: Rompe- Lecturas
Asignatura Lengua v Literatura
Tema: Laidea principal de un texto

Nombre:

Indicadores Si | No Ohservaciones
Participacion y cooperacion

El estudiante participo activamente en la reconstruccidn de (|
lalectura.

Respetd las opiniones v aportes detodos los integrantes del O O
grupo.

Ayudd amantener la organizacion y el orden durante el O O
Juego.

Habhilidades cognitivas

Leyd en voz alta los fragmentos correctamente parael grupo. | O O

Identificd de maneraindividual la idea principal de su O O
fragmento.
Participd en el conszenso grupal para definirlaidea final, O O

Valoresy hahilidades socioemocionales

Mostrd respeto hacia sus compafierns durante el juego. O O
Cumnplid con su rol y responsabilidades asignadas dentrodel 'O O
grupo.

Trabajo en equipo, escuchando v apoyando asus O O
compafieros.

Contribuyd alatoma de decisiones grupal paraidentificarla O O
ideaprincipal.
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Anexo U. Lista de cotejo del juego cooperativo: Pausa piensay escribe

Lista de Cotejo: Juego Cooperative: Pausa piensa y escrihe
Asignatura: Lenguay Literatura

Tema Elpuntoylacoma

Nombre:

Indicadores Si | No | Ohservariones
Participacion y cooperacion
Participa activamente en la lectura v analisis delas OO
Oraciones

Escuché y respetalas opiniones detodoslos compafieros | [J | O
antes de escribir

Contribuyé allegar 2 acuerdos grupales sobre la O g
ubicacién delos signos de puntuacién.

Respetd los turmnos v utilizo el lapiz de maneraordenada. | [0 | O

Habhilidades cognitivas

Colocd correctamente el punto v la coma de las OO
oraciones asignadas.

Participd en la correccién grupal v analisis en lapizarra | [J | O

Valoresy habilidades socioemocionales

Mostré respeto hacia sus compafieros y opiniones O g
diferentes.

Asumid responsabilidades en durol dentro del grupo v OO
contribuyd colaborativamente.

Trabayd en quipo, cooperando, dialogando y cumpliendo | [0 | O
turmos.

Comunicé sus 1deas de manera clara v efectiva durante Olg
la actividad.
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Anexo V. Lista de cotejo del juego cooperativo: Descubre el personaje misterioso
Lista de Cotejo - Juego Cooperativo: Descubre le p ersonaje misterioso

Asignatura: Lengua v Literatura

Tema: El verho y au forma,

Nombre:
Indicadores Si | No | Ohservaciones
Participacion y cooperacion
Participa activamente en lectura y andlids delas OO
oraciones del personaje.
Escuchd v respeto lasideas detodos los comnpafieros O g
durante 1a actividad.
Contribuyo a latoma de decisiones grupal, para O o
identificar el personaje misteriozo.
Colahord enla creacidn de su propio personaje O g

migterioso v en la redaccidn de oraciones.

Hahilidades cognitivas
[dentificd correctamente los pronombres personales en O g
las oraciones.

Feconocid yaplicd correctamente las formas verbales O g
seaun el profofbre,

Redactd oraciones coherentes para su personaje O g
tmigteriosn.

Valores y hahilidades socioemocionales

Woztrd respeto hacia sus compafieros yacepto opiniones |0 | 0O
diferentes.

Participd de manera equitativa, cumpliends saroldentro | O | O
del grupo.

Mostrd respeto hacia sus compafieras yaceptd opiniones |0 | O
diferentes

Trabajo en equipo, colaborandn yllegando aconsensos |0 | O
grupales.

141



- UNIVERSIDAD
= NACIONAL DE
= EDUCACION

Anexo W. Lista de cotejo del juego cooperativo: Una misién de palabras

Lista de Cotejo - Juego Cooperativo: Una mision de palahras
Asignatura: Lengua v Literatura

T ema: Palabras homdfonas

Nowh re:

Indicadores 81 | No | Observariones
Participacion y cooperacion

Participa activamente en la bisgqueda y seleccidn de O o
palabraz homdfonas.

Escuchd y respeto lasideas uopiniones de todoz los O o
cormpafieros.

Contribuyd a la torma de decisiones gropal, sobre €l uso OO
correcto de las palabras.
Colahord enlaredaccion de palabras coherentes usando O O
las palabras homafonas.

Hahilidades cognitivas

Identificd correctamente las palabras homdfonas y sus O o
Agrificados.

Fedactd oraciones coherentes y correctas en cada O 'O

palabra homofona,

Participd en la lectura grupal v analisiz delas oraciones O o
en voz alta.

Valores y hahilidades socioemocionales

IWlostra respeto haca sus compafieros durante la O o
actividad.

Demostra ayuda a suz compafieros que tenfan dudas O o
Trabajd en quipo, cooperando, ¥ cumpliendo con cada O o
fase de la actividad.

Cormunicd sus ideas de manera clara y escuchd O 'O

activamente a los demas.
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Anexo X. Lista de cotejo del juego cooperativo: Balancea el globo

Lista de Cotejo - Juego Cooperativo: Balancea el globo
Asignatura: Lengua y Literatura
Tema: Eluso dela“h”

Nombre:

Indicadores Si No | Ohservaciones
Participacion y cooperacion
Participa activamente en el traslado del globo, O O
respetando las reglas,

Colabord con su pareja para mantener el globo O O
equilibrado.
Escucho v respetd las optruones de los dems durante | [ O

el andlisis de las palaras.

Contribuyd alatomade decisiones grupales sobrela | [ O
escritura correctade las palabras,

Hahilidades cognitivas

Identifico comrectamente errores ortograficos delas O O
palabras presentadas.

Propuso la formacorrecta de escribir palahras con O O
“h”

Participd en la escritura colectiva delas palabras 0 |

correctas enlahoja

YValores y hahilidades socioemocionales

Mostrd respeto en los turnos de participacidn, O O
Practict laempatiaapoyvando v comprendiendo asus | O O
compafierns.

Se comuniceo con claridad al expresar susideas sobre | [ O
eluzo dela“h”

Colabord en equipn con disposicion ¥ actitud O O

positiva,
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Anexo Y. Lista de cotejo del juego cooperativo: Disefiadores en accion

Lista de Cotejo - Juego Cooperativo: Disefiadores en accion

Asignatura: Lengua v Literatura
Tema: El T3riptico

MNomhre:

Indicaderes
Participacion ¥ cooperacion
Participa activam ents en el juego inicial respondiendo
las preguntassobre el triptico.
Respetalastegas deljuego v a sus compatieros
durante la actividad.
Aportaideas parala elaboracidn del triptico.

Fresenta junto a su grupo el triptico, cumpliendo el 1ol
asignado.

Hahilidades cognitivas

Reconoce que es un triptico v su estructura bdsica
(pottada, interior ¥ contraportada)

Selecciona la inform acidnrelevante para el disefio del
triptico (heneficios, uso ¥ precio).

Aplica creatividad v organizacidn en la elaboracidn del
triptico publicitario.

Valores y hahilidades socioemocionales
Respetalasideasde sus compafierosylatoma de
decisiones.

Muestra solidaridad al apoyar a compafierosconm ds
dificultades.

Colabora activaments en el trabajo en equipo para
lograr una meta coman.

Diemuestra disposicidn para legar a acuerdos
utilizando la “cajita de decisiones”

Mo | Observaciones

O
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Anexo Z. Lista de cotejo del juego cooperativo: Descubriendo textos dibujandoles

Lista de Cotejo - Juego Cooperative: Descubriendo textos dibujandolos
Asignatura: Lenguay Literatura

Tema: Comparar textos narrativos v textos explicativosa

Nordbhre:
Indicadores Si No | Observaciones
Participacion y cooperacion
Participa activamente en la lectura v clasificacion de 0 |
log textos.
Colabora en la elaboracidn del dibujo que representa | O
los textos.

Interviene en la discusidn gropal sobre que fragmento | O O
pertenece a cada tipo de texto.

Habhilidades cognitivas

Identifica correctarnente las caracteristicas del texto O |
narrativo y explicativo.

Ordena loz fragmentos del texto de forma coherentey | O O
ldgica.

Aplica comprension lectora v andlisiz al ditygar lo O O

descrito enlos testos.

Valores y hahilidades socioemocionales
Asyme responsabilidades dentro del grupo cumpliendo | O O

ot s ral.

WMuestra solidaridad ayudando a compafiernz condudas | O O
o dificultades.

Secormunica de manera clara v respetuosa con los O O
demas integrantes.

Patticipa en la resolucidn de conflictos para lograr un O O
COMCESO Ef grupo

Colabora activamente fortaleciendn el trabajo en O O
equipo v el esfuerzo colectivo.
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