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RESUMEN

La presente investigacion bibliogréafica tiene como objetivo analizar tendencias teoricas y
metodoldgicas actuales en el desarrollo de la educacion inclusiva para el area de ciencias
sociales. El estudio surge ante la brecha existente entre la normativa legal vigente y la realidad
escolar, evidenciada por los vacios formativos del profesorado para atender la diversidad. Para
abordar esta problemética, se desarrollé una metodologia de revisién bibliografica en 80
fuentes académicas publicadas entre 2021 y 2026. El corpus documental se organiz6 en tres
criterios de andlisis operativos: la inclusion a partir de la discapacidad, la inclusién desde
criterios sociales (sexo, economia, cultura, migracion, etc.) y las estrategias metodolédgicas
predominantes para el tratamiento de la educacion inclusiva. Los resultados evidencian que en
la literatura revisada aparecen trabajos dedicados tanto al estudio de la inclusién de los nifios
discapacitados, como a la inclusion desde problemas sociales, asi como las estrategias
metodoldgicas: Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), metodologias activas y la
coensefianza se consolidan como las més eficaces para incrementar la autonomia,
participacion e inclusion. Se concluye que el tratamiento a la educacion inclusiva en ciencias
sociales requiere superar la vision técnica de simples adaptaciones curriculares para asumir
una transformacion cultural profunda, comprender que se incluyen los estudios de inclusion
desde la discapacidad, desde aspectos sociales como la realidad econdémica, sexual, de
género, migratoria, entre otras. Asimismo, se advierte sobre existencia de la necesaria inclusion

donde existen marcados procesos excluyentes.

PALABRAS CLAVES: Educacion inclusiva, ciencias sociales, revision bibliografica.
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ABSTRACT

This literature review aims to analyze current theoretical and methodological trends in the
development of inclusive education in the social sciences. The study arises from the gap
between current legal regulations and the reality of schools, evidenced by teacher training gaps
in addressing diversity. To address this problem, a literature review methodology was
developed using 80 academic sources published between 2021 and 2026. The documentary
corpus was organized according to three operational analysis criteria: inclusion based on
disability, inclusion based on social criteria (gender, economic status, culture, migration, etc.),
and the predominant methodological strategies for inclusive education. The results show that
the reviewed literature includes works dedicated to the study of the inclusion of children with
disabilities, as well as inclusion based on social problems. Furthermore, the methodological
strategies—Universal Design for Learning (UDL), active learning methodologies, and co-
teaching—are consolidated as the most effective for increasing autonomy, participation, and
inclusion. It is concluded that addressing inclusive education in the social sciences requires
moving beyond a purely technical view of simple curricular adaptations to embrace a profound
cultural transformation. This transformation must encompass studies of inclusion from the
perspectives of disability, as well as from social aspects such as economic, sexual, gender, and
migratory realities, among others. Furthermore, the text highlights the need for inclusion even

where marked processes of exclusion exist.

KEYWORDS: Inclusive education, social sciences, literature review.
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Introduccion

La educacion inclusiva contemporanea exige del cuerpo docente un dominio profundo y
actualizado de sus fundamentos teéricos, metodolégicos y practicos. Mas alla de las buenas
intenciones o de la mera integracion fisica de los estudiantes en el aula, la verdadera inclusion
exige que los profesionales de la educacion comprendan la vasta diversidad de enfoques, las
multiples necesidades del alumnado y la complejidad de las herramientas didacticas
disponibles. En este sentido, la capacitacién continua y el dominio de las concepciones sobre la
diversidad se convierten en pilares indispensables para transformar las aulas en espacios
equitativos, donde se garantice el éxito académico, la participacién y el desarrollo integral de

todos los estudiantes, sin distincién alguna.

Frente a esta exigencia formativa, la investigacion bibliografica y el desarrollo del estado
del arte cobran una relevancia fundamental en el ambito académico. Realizar una revision
sistematica de la literatura permite organizar, depurar y sintetizar el ingente volumen de
informacion cientifica que se produce globalmente sobre la inclusién. Este tipo de investigacion
no solo evita la redundancia de conocimientos, sino que proporciona una base teérica sélida y
estructurada que facilita a los docentes la toma de decisiones pedagoégicas basadas en
evidencias empiricas. Al sistematizar las teorias y estrategias mas actuales, la investigacion
documental se erige como un puente necesario entre los avances cientificos internacionales y

la practica diaria en las instituciones educativas.

A pesar de la vasta literatura existente, la realidad en las aulas ecuatorianas muestra
una brecha significativa entre la teoria y la practica. El proceso de problematizacién de esta
investigacion tiene su origen directo en los resultados arrojados por el proyecto de investigacion
“El proceso de ensefianza aprendizaje de las ciencias sociales desde los fundamentos de la
educacion inclusiva” (Cédigo VIP-UNAE-2021-5), dirigido por nuestro tutor, el PhD. Ricardo
Pino Torrens en la Universidad Nacional de Educacion. Durante el desarrollo de dicho proyecto,
especificamente a través de visitas a clases realizadas en el afio 2023 (Pino Torrens, 2023) y
talleres de devolucién ejecutados en el 2024 (Pino Torrens, 2024), se logré diagnosticar de

primera mano la situacién actual del proceso educativo en la Educacién General Basica (EGB).
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Los informes derivados de estas intervenciones de campo permitieron constatar una
debilidad alarmante: existe un insuficiente conocimiento por parte de los docentes respecto a
las propuestas tedricas, metodoldgicas y normativas de la educacion inclusiva. Se evidencio de
forma clara que no hay un adecuado dominio tedrico ni un manejo fluido de las estrategias, de
los recursos didacticos o de la planificacién diversificada para responder a las necesidades del
aula, especialmente en el area de las ciencias sociales. Esta carencia formativa limita
severamente la capacidad del sistema para atender la heterogeneidad del estudiantado,

perpetuando de manera inconsciente practicas tradicionales, excluyentes y homogeneizadoras.

Para hacer frente a esta problematica, resulta imperativo comprender la amplia
diversidad de propuestas y enfoques tedricos que nutren la educacion inclusiva en la
actualidad. La literatura cientifica contemporanea aborda este fendmeno fundamentalmente
desde tres grandes perspectivas interconectadas. En primer lugar, desde el prisma histérico de
la discapacidad, exigiendo adaptaciones para superar barreras especificas. En segundo lugar,
desde una dimension social y critica, donde la inclusién debe dar respuesta a la diversidad de
género, la migracion, la interculturalidad y la inequidad socioeconémica. Finalmente, desde una
perspectiva estrictamente metodoldgica, proponiendo estrategias organizativas y activas que

permiten operativizar la inclusion en el trabajo cotidiano de la escuela.

Ante este escenario, caracterizado por la urgencia de un marco teérico robusto y la
constatacion de graves vacios formativos en la practica docente, surge la necesidad de
sistematizar el conocimiento vigente para generar alternativas de solucién. Por consiguiente, el
presente trabajo de titulacion se guia bajo la siguiente pregunta cientifica: ¢ Cuéles son las
tendencias actuales en el desarrollo de la educacion inclusiva en las ciencias sociales en la

educacion?
Para dar respuesta a esta interrogante se formularon los siguientes objetivos:
Objetivo General

Analizar las tendencias tedricas y metodoldgicas actuales en el desarrollo de la

educacion inclusiva para el area de ciencias sociales, a través de la revision bibliogréfica de
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textos entre el 2000 y el 2026, con el fin de establecer los consensos, divergencias y vacios

investigativos que orienten la futura investigacién y practica docente.

Objetivos Especificos

Sistematizar la produccion cientifica reciente (2021-2026) sobre la educacion
inclusiva y las ciencias sociales, mediante la aplicacion de criterios rigurosos de
busqueda, seleccién y categorizacion documental, en funcién de consolidar un
estado del arte actualizado.

Examinar los abordajes pedagoégicos orientados a la atencion de la diversidad,
identificando en la literatura contemporanea respuestas al tratamiento de
distintas formas de discapacidad y a diversos criterios de inclusion y exclusion
social como son género, interculturalidad, nivel socioeconémico, migracién, en el
entorno escolar.

Identificar estrategias organizativas, metodoldgicas, didacticas, etc., de uso mas
frecuente y con los resultados mas eficaces reportadas en la literatura para
atender la inclusion educativa.

Determinar tendencias tedricas generales, similitudes y divergencias en la
literatura especializada revisada sobre el abordaje de la inclusién de la
discapacidad, de la inclusién desde otros referentes sociales como el género,
sexo, migracion, etc., y sobre las estrategias metodoldgicas para atender la
inclusion educativa, en funcion de recomendar posibles temas de investigacion y
practicas que fortalezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje de la inclusion a

través de las ciencias sociales.

La pertinencia de esta investigacion se fundamenta, en primera instancia, en un

mandato ético y legal ineludible. La Constitucién de la Republica del Ecuador (Asamblea

Constituyente, 2008) y la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural — LOEI (Asamblea Nacional

del Ecuador, 2011) consagran a la educacion como un derecho humano fundamental,

estableciendo a la equidad y a la inclusién como principios rectores y obligatorios del sistema

educativo nacional. En estricta consonancia con las normativas emitidas por el Ministerio de
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Educacion (MINEDUC, 2021) y los acuerdos internacionales, las instituciones escolares tienen
la obligacion de erradicar cualquier forma de discriminacion o barrera para el aprendizaje. Sin
embargo, tal como advierte la literatura especializada (Hernandez Pico & Samada Grasst,
2021), decretar la inclusion en el papel no basta. Es imperativo dotar al profesorado de las
bases tedricas y metodoldgicas necesarias para materializar estos lineamientos en la practica

diaria del aula.

En este escenario, el area de Ciencias Sociales adquiere un rol protagénico. Ensefiar
esta asignatura no se limita a la transmision memoristica de hechos geograficos o historicos; su
propésito esencial es la formacion de una ciudadania critica, democrética y empética. Por ello,
resulta preocupante que, como evidencié el diagndstico en campo del proyecto de investigacion
VIP-UNAE-2021-5, persista un profundo vacio formativo en los docentes respecto a como
adaptar la ensefianza de las Ciencias Sociales a la diversidad del alumnado. Superar esta
brecha entre la normativa vigente y la realidad escolar exige un paso previo innegociable:
comprender a fondo qué se esté investigando, debatiendo y proponiendo actualmente a nivel

global sobre la inclusion.

La justificacion metodolégica radica en elegir una investigacion bibliografica como
modalidad para este trabajo de titulacion. De acuerdo con Codina (2020), este disefio
metodoldgico es fundamental en las ciencias sociales, ya que permite identificar, evaluar y
sintetizar de manera rigurosa el estado actual del conocimiento, garantizando la fiabilidad de
los hallazgos y evitando sesgos en la seleccién de la informacién. En la actualidad, existe una
inmensa y a menudo dispersa produccion de articulos cientificos, tesis y libros sobre educacion
inclusiva y ciencias sociales, la cual es necesario organizar en funcion de la mejora de los

procesos investigativos y practicos.

Por su parte, es necesario aplicar estrategias metodolégicas de caracter inclusivo, para
lo cual es adecuado y deseable organizar la diversidad de propuestas y arribar a conclusiones
integradoras sobre lo que se publica sobre este particular, las experiencias de aula, las
concepciones tedricas, lo cual contribuye a estructurar los antecedentes o "estado del arte", no

tener que improvisar en el tratamiento de estas metodologias, sino asumir propuestas que se
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puedan contextualizar a nuestros escenario investigativos y practicos (Urias Arbolaez & Pino
Torrens, 2024).

Desarrollar una investigacion documental de esta magnitud no es un simple ejercicio de
recopilacion pasiva, es una intervencion estratégica en si misma, pues pretende organizar,
depurar y sistematizar el conocimiento de los Ultimos afios sobre este objeto de investigacion.
Esta revision bibliografica logra consolidar las tendencias teoricas (tanto coincidentes como

divergentes) en un solo documento estructurado (Codina, 2020).

De este modo, la investigacién se justifica por su valor utilitario como recurso de
consulta estructurado en un informe que facilita a la comunidad docente interesada, transitar
desde el conocimiento empirico, nacido de la experiencia de muchos especialistas e
interesados, hacia la toma de decisiones pedagdgicas fundamentadas, desde lo teérico y lo
metodolégico, cimentando asi las bases para futuras intervenciones tedricas y/o practicas en el

sistema educativo.
El trabajo se estructura en cuatro capitulos fundamentales.

Capitulo 1, "Consideraciones teéricas y metodolégicas de la Revision Bibliogréafica",
transparenta el proceso de seleccién documental, el concepto rector asumido y los criterios de

inclusion.

Capitulo 2, "Inclusién a partir de la discapacidad”, detalla los abordajes te6ricos y las

estrategias para atender barreras motrices, intelectuales y sensoriales.

Capitulo 3, "Inclusién desde criterios sociales", explora cdmo el sistema escolar
responde a la diversidad sexogenérica, la migracién, la interculturalidad y las condiciones

socioecondémicas.

Capitulo 4, "Inclusion desde las estrategias metodoldgicas"”, sistematiza las practicas
didacticas mas eficaces reportadas en la literatura, cerrando el documento con las conclusiones

generales derivadas de la investigacion.

Trabajo de titulacién — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 14 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Capitulo 1: Consideraciones tedricas y metodoldgicas de la Revisiéon Bibliogréafica
Iniciar una investigacion documental exige dominar la metodologia antes de siquiera

tocar las fuentes. No se trata simplemente de agrupar textos. En la actualidad, diversos autores
han establecido directrices claras para evitar que este proceso se convierta en un simple
resumen pasivo. Por ejemplo, Gbmez-Luna et al. (2014) sefialan que, ante el crecimiento
exponencial de la informacidn cientifica, el verdadero reto es cdmo manejarla de forma
eficiente; por ello, advierten que una revision bibliografica es una etapa fundamental que debe
garantizar la obtencién de la informacion mas relevante a través de una metodologia clara de
busqueda, organizacién y analisis para consolidar el estado del arte. En esta misma linea,
Codina (2020) aterriza esta necesidad especificamente en las Ciencias Humanas y Sociales. El
sostiene algo fundamental: estructurar la revision es vital para garantizar la transparencia y
evitar el sesgo de seleccion (o elegir solo las fuentes convenientes), logrando una evaluacion

critica que organice la literatura sin perder la riqueza cualitativa y discursiva de los autores.

Por su parte, Snyder (2019) va un paso mas alla al afirmar que la investigacion
bibliografica es una metodologia independiente y estratégica. Es aqui donde el investigador
asume un rol activo; no busca simplemente resumir textos, sino evaluar, recrear y contrastar la
teoria para generar un nuevo marco de comprension. Ahora bien, frente a la diversidad de
enfoques, ¢ qué tipo de revision es la mas adecuada? Segun la clasificacién propuesta por
Manterola et al. (2023), la revision narrativa o tradicional resulta altamente pertinente para
describir y actualizar conceptos sobre un tema especifico, ya que permite mapear la literatura y
ofrecer una panoramica amplia sin requerir la rigidez estadistica de los metaanalisis. Arias
Odén (2025) respalda firmemente el valor de este enfoque; en su estudio, defiende que la
revision narrativa posee un nivel de evidencia y validez cientifica innegables, pues, al aplicarse
con rigor metodologico, otorga al investigador la libertad necesaria para evaluar, comparar y

sintetizar la literatura desde una postura argumentativa y contextualizada.

Tras analizar a estos referentes, la presente investigacion asume formalmente la
metodologia de revision bibliografica (también concebida como investigacidn bibliografica). Se
prescinde de un disefio sistematico rigido para adoptar un modelo integrativo, analitico y

descriptivo. De acuerdo con las posturas de Arias Odon (2025) y Snyder (2019), este método
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consiste en recolectar, seleccionar y evaluar criticamente los documentos mas relevantes sobre
el fendémeno inclusivo, con el firme propésito de identificar tendencias, coincidencias,

divergencias y, sobre todo, los vacios en el estado actual del conocimiento.

Esta eleccion metodoldgica encaja a la perfeccién con la estructura de todo el estudio.
Su aplicacion es lo que permite desarrollar los apartados centrales de la investigacion, donde
se ejecuta la lectura critica para categorizar los hallazgos en funcion de los ejes de andlisis
preestablecidos. De esta forma, el Capitulo 2 aborda la inclusién a partir de la discapacidad; el
Capitulo 3 analiza la inclusion desde criterios sociales; y el Capitulo 4 examina la inclusién
desde las estrategias metodolégicas. Gracias a esta organizacion capitular sistemética, la
sintesis tedrica obtenida no se basa en suposiciones, sino que sienta las bases sélidas para
formular, en el apartado final de la investigacion, las conclusiones y recomendaciones que se

puedan contextualizar a la realidad, evitando asi la improvisacién educativa.

Para comprender las tendencias actuales de la educacién inclusiva en la ensefianza de
las ciencias sociales, y aplicando la metodologia descrita, el proceso investigativo partié de la
operacionalizacién de los conceptos desde los cuales se abord6 el objeto de estudio (Ver
Anexo 1), un paso indispensable para definir la postura tedrica. En la segunda parte de este
capitulo se detalla el proceso metodoldgico de la investigacién bibliografica, los criterios de
seleccidn y los ejes de andlisis de las fuentes. Para sistematizar todo este proceso, se disefid y
aplicé una guia de revisién de documentos (Ver Anexo 2); este instrumento resulté fundamental
para estandarizar la recoleccion de datos, asegurar el rigor cientifico y extraer de forma objetiva
la informacion clave de cada texto. Finalmente, aplicando los criterios de esta guia, se
construyo la matriz de analisis documental (Ver Anexo 3), la cual permitié organizar, desglosar
y comparar las posturas de los autores contemporaneos sobre la educacion inclusiva en su

relacién con las ciencias sociales.

1.1. El concepto rector que se operacionaliza: educacion inclusiva
El proceso de busqueda y definicién del concepto rector de educacion inclusiva,
especificamente en su relacién con las ciencias sociales, requirié un analisis comparativo

exhaustivo de la literatura contemporanea. Para sistematizar este proceso, se disefié una tabla
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de operacionalizacién (Ver Anexo 1). La l6gica organizativa de este instrumento, detallada en
su fila superior, permitié desglosar la informacion fundamental mediante columnas que articulan
el objeto de la investigacion, el concepto textual seleccionado, las categorias y criterios de
analisis, asi como las unidades e instrumentos de analisis utilizados. Esta metodologia de
desgranamiento analitico fue la que permitié evaluar como cada postura teérica abordaba la
diversidad y decidir, con rigor cientifico, qué definicion se ajustaba de manera mas precisa a los

objetivos de este trabajo de titulacion.

Tras este riguroso proceso de seleccion, se decidié utilizar como base para la
operacionalizacion el concepto propuesto por Urias Arbolaez & Pino Torrens (2024), quienes

establecen textualmente que:

"Para concebir una educacion inclusiva, la sociedad y la escuela tienen la mision de
crear una institucion donde todos los estudiantes se sientan aceptados, reciban una educacién
adecuada a sus capacidades y necesidades, y cuenten con el apoyo necesario de los

docentes, la escuela y la comunidad para lograr un trabajo exitoso" (pag. 7).

A partir de esta definicion, y para efectos de la presente revision y la consecuente
construccion de la matriz de analisis, se asume a la educacioén inclusiva no como una simple
técnica de aula, sino como un paradigma transformador y de justicia social. En concordancia
con los autores citados, se parte de la premisa de que la educacién inclusiva exige la
preocupacion sistémica del sistema educativo y de todos los actores que intervienen en las
necesidades del alumnado. Bajo este lente, la diversidad humana no representa un déficit, sino
un recurso pedagogico invaluable. En consecuencia, este concepto rector se consolidé como el
filtro principal para evaluar si los documentos consultados realmente proponian
conceptualizaciones tedricas y practicas inclusivas genuinas o si, por el contrario, perpetuaban

modelos obsoletos de mera "integracion" asimilacionista y asistencialista.

1.2. Criterios de inclusion y exclusién documental
La consolidacion de la matriz de analisis arrojé un total de 80 documentos revisados.

Para garantizar la pertinencia, calidad y actualidad de estas fuentes, el proceso de seleccion se
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rigié por tres criterios metodoldgicos, los cuales se comentan, valoran y detallan en tablas y

gréficas a lo largo de este apartado.

Criterio 1: Tipologia de las fuentes consultadas

El primer filtro metodolégico garantizo la solidez y el rigor académica de los textos. Tal
como dictamina la guia de revision, se determind la inclusién de articulos cientificos, libros
académicos, capitulos de libros y documentos institucionales. Del total de los 80 documentos
seleccionados, el corpus se distribuye de la siguiente manera: 75 corresponden a articulos de
investigacion publicados en revistas indexadas, y 1 corresponde a un libro académico.
Asimismo, con el objetivo de analizar la aplicacion empirica en el contexto escolar, se
incluyeron trabajos de titulacion, especificamente 1 tesis de grado y 3 tesis de posgrado a nivel

maestria. (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Elaboracién propia a partir de la matriz de analisis documental.

Tipo de documento Cantidad
Articulos de investigacion cientifica 75
Tesis de maestria 3

Libros académicos 1

Tesis de pregrado (grado) | 1
|
Total de fuentes analizadas | 80

Valoracién de la tipologia documental:

Como se observa en los datos expuestos, existe un predominio absoluto de los articulos
de investigacién. Si bien en un momento inicial del estudio se considerd abarcar una mayor
proporcion de otros tipos de fuentes, como libros tedricos y trabajos de titulacién, el rigor de los
filtros de actualidad y pertinencia decanté el corpus hacia las revistas indexadas. Por lo tanto, al
no haber sido posible avanzar equitativamente en el analisis de otros formatos, se establece
como recomendacion metodolégica para futuras investigaciones continuar profundizando en
esta revision bibliogréfica, priorizando el abordaje y la sistematizacion de libros y tesis

académicas.
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Criterio 2: Organizacidn por categorias de analisis

Para evitar la dispersion de la informacion y facilitar la sintesis, el segundo criterio
consistié en estructurar los hallazgos en tres grandes dimensiones operativas, derivadas
directamente de la operacionalizacion del concepto. Es necesario destacar que, si bien algunos
articulos abordan la inclusiéon de manera transversal y podrian enmarcarse en mas de un
criterio, la matriz priorizé la categorizacion segun el enfoque principal defendido por cada autor.

De esta forma, el corpus se distribuye asi:

e 21 documentos nutren la Categoria 1: Inclusion a partir de la discapacidad
(motriz, intelectual, visual, auditiva).

e 22 documentos corresponden a la Categoria 2: Inclusion desde criterios sociales
(género, ciudadania, nivel socioeconomico, interculturalidad y migracion).

e 37 documentos sustentan la Categoria 3: Inclusion desde las estrategias

metodoldgicas (organizacion, coensefianza, DUA, entre otras). (Ver Tabla 2).

Tabla 2. Elaboracién propia a partir de la matriz de andlisis documental.

Categorias operativas Cantidad de documentos
Categoria 1: Inclusion a partir de la discapacidad 21
Categoria 2: Inclusion desde criterios sociales 22

Categoria 3: Inclusién desde las estrategias metodolégicas | 37
Total de fuentes analizadas | 80

Valoracién de las categorias operativas:

Como se evidencia en los resultados, existe una notable concentracion de estudios (37
documentos) orientados hacia las estrategias metodoldgicas, lo cual refleja un fuerte interés
académico contemporaneo por aterrizar la inclusion a la practica directa en el aula. En términos
investigativos, esta organizacion por categorias definidas resulta vital, ya que permite
estructurar un andlisis claro de las tendencias coincidentes y divergentes en la literatura. Por un
lado, identificar dénde existen divergencias tedricas marca la pauta de los temas que requieren
mayor profundizacion y debate; por otro lado, mapear las coincidencias permite consolidar

practicas exitosas que son altamente viables de ser trasladadas a nuevos contextos
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educativos. En sintesis, esta categorizacion justifica y viabiliza la operatividad de todo el

estudio.

Criterio 3: Temporalidad de publicacion

La educacion inclusiva es un campo de estudio en constante y rapida evolucion. Por
ello, el tercer criterio de inclusion exigié una ventana temporal sumamente estricta para
asegurar que las tendencias analizadas fueran las mas actuales. Las fechas de publicacion del
corpus documental abarcan exclusivamente el periodo comprendido entre el afio 2021 y el
2026. La distribucion anual se desglosa de la siguiente manera: 9 textos de 2021, 7 de 2022,
22 de 2023, 21 de 2024, 20 de 2025 y 1 publicacién prospectiva correspondiente a 2026 (Ver
Tabla 3).

Tabla 3. Elaboracién propia a partir de la matriz de andlisis documental.

Afio de publicacion Cantidad de documentos
2021 9
2022 7
2023 22
2024 21
2025 20
2026 1
Total de fuentes analizadas 80

Valoraciéon de la temporalidad documental:

Como se observa en la distribucién, existe un claro predominio de estudios publicados
en el ultimo trienio (2023-2025), periodo que concentra la gran mayoria del corpus analizado.
Esta rigurosa exclusion de literatura publicada antes de la presente década no es casual,
responde al incremento exponencial que ha tenido la produccién cientifica sobre inclusion en
los ultimos afios, un fendbmeno reconocido por diversos autores consultados. Con esta
delimitacion temporal, se garantiza la total actualidad del estado del arte, asegurando que las
posturas teéricas y metodolégicas recopiladas reflejen los debates mas contemporaneos y

vanguardistas sobre la educacion inclusiva en el marco de las ciencias sociales.
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1.3. Declaracién ética sobre el uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA)

En estricta consonancia con las normativas actuales de integridad académica y
transparencia investigativa, los autores declaran el uso responsable de herramientas basadas
en Inteligencia Artificial (IA) como soporte tecnolégico durante diversas fases de este trabajo de
titulacion. Esta decision metodoldgica se ampara en los principios de la reciente Declaracion de
Nueva Delhi, firmada en la Cumbre de Impacto de la Inteligencia Artificial (Ministry of
Electronics and Information Technology, 2026), la cual establece que los avances de la IA
deben distribuirse de forma equitativa. Bajo la premisa de democratizar los recursos
tecnoldgicos, este marco global respalda el uso ético de la IA para potenciar el desarrollo del

capital humano, el progreso cientifico y el bienestar social sin dejar a nadie atras.

Para la fase inicial de busqueda y consolidacion del corpus documental, se empled en
primer lugar el motor de investigacién Semantic Scholar. Tal como detallan Kinney et al. (2025),
dada su relevancia académica, esta plataforma impulsada por IA fue fundamental para localizar
articulos cientificos de alto impacto sobre educacion inclusiva; su algoritmo no solo permitié
aplicar el filtro de temporalidad exigido (2021-2026), sino que facilito la seleccién de los textos

mas significativos basandose en la cantidad de citas y referencias verificables de cada autor.

Posteriormente, para la exploracion y contraste de conceptos, se utilizaron los modelos
de lenguaje ChatGPT (OpenAl, 2026), Gemini (Google, 2026) y Grok (xAl, 2026). En patrticular,
la capacidad analitica de Grok aporté un valor significativo para contrastar rapidamente las
diferentes posturas teoricas y verificar tendencias emergentes en la literatura previamente
localizada. Durante la fase de lectura y procesamiento de los 80 documentos definitivos, se
utilizé la herramienta NotebookLM (Google, 2026). Esta aplicacion sirvié como un asistente de
lectura focalizada, facilitando la extraccion de ideas principales y la generacién de resiimenes

estructurados de cada articulo, tesis o libro consultado.

En la etapa final de redaccion, los modelos Gemini y ChatGPT brindaron apoyo
especifico como asistentes de edicion. Su intervencion se limitd estrictamente a la correccion
ortotipogréfica, el refinamiento sintactico de los parrafos para garantizar fluidez académica, y el

apoyo en la estructuracién formal de las citas.
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Es imperativo aclarar que la delegacién de estas tareas operativas a la IA no sustituy6
en ningun momento el trabajo intelectual humano. La operacionalizacion del concepto, el
disefio de la matriz de investigacion, el cruce critico de los datos, la redaccién de las tendencias
coincidentes y divergentes, asi como las recomendaciones sobre temas, propuestas y
metodologias expresadas en las conclusiones, son producto exclusivo del razonamiento,
analisis, sintesis, comparacion, deduccién y generalizacién de los autores. Ninguna
herramienta de IA fue utilizada sin la debida contrastacion de la informacion que ofrecen; con
ello se evita la generacién de datos falsos (alucinaciones) o la alteracién del sentido original de

las fuentes primarias y secundarias que sustentan esta revision.
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Capitulo 2: Inclusién a partir de la discapacidad

A continuacion, se presenta la revision de la literatura autor por autor, detallando sus

aportes metodologicos y teoricos:

2.1. Discapacidad Motriz

Ficha de andlisis 1: Rivera Anaya et al. (2025). Barreras que enfrenta un nifio con paralisis

cerebral en su trayectoria de vida.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo original). Método
biogréfico de historia de vida; entrevista semiestructurada y observacion.
Concepto de educacion inclusiva: Se define como aquella que "tiene como
objetivo asegurar que todos los estudiantes, sin importar sus necesidades
particulares, accedan a una educacion de calidad que fomente su participacion
plena en la vida escolar”. Requiere un enfoque integral que abarque
adaptaciones fisicas, curriculares, formacion docente continua y compromiso
institucional (pags. 174, 172).

Concepto de inclusién educativa: El texto no ofrece una definicion técnica
distinta, pero la presenta como un derecho a un sistema que "asegure la
igualdad de oportunidades". Se enfatiza que solo es efectiva si los docentes
poseen capacitacion y herramientas para aplicar estrategias adaptativas (pag.
172).

Estrategias metodoldgicas: Adaptaciones curriculares: Ajustes a los contenidos y
a la metodologia de ensefianza para adecuarlos a las capacidades del
estudiante (pag. 171). Capacitacion docente: Formacion especializada para
responder a necesidades especificas y evitar practicas inefectivas (pag. 171).
Estrategias pedagdgicas y de rehabilitaciéon: Identificacién de potencialidades
para crear planes que promuevan la inclusion efectiva (pag. 172). Apoyo entre
pares: Adaptacion de juegos y actividades por parte de los compafieros para

permitir la participacion (pag. 171).
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Resultados y conclusiones: El compromiso docente y la empatia de los
compaiieros pueden compensar la falta de infraestructura y recursos materiales
en las escuelas (pag. 174). Existe una brecha significativa entre la
legislacion/politicas publicas y la implementacién real en las aulas colombianas
(pag. 170). El apoyo familiar es un factor facilitador crucial para el bienestar
emocional y el éxito del proceso inclusivo (pags. 170, 171). La inclusion depende
tanto de la resiliencia individual como de la voluntad del entorno social (pag.
174).

Ficha de analisis 2: Madrid Ledn et al. (2025). La expresion corporal para la inclusién de

estudiantes con discapacidad fisica a la clase de educacidn fisica.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo original). Estudio de
campo con enfoque mixto; técnica de observacion y encuesta.
Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque que busca la
eliminacién de barreras fisicas, metodoldgicas y actitudinales para lograr una
participacion equitativa. “La inclusién debe ser entendida como un proceso
continuo y dinamico que exige una revision critica de las practicas educativas
tradicionales” (pags. 104, 105).
Concepto de inclusion educativa: Se conceptualiza como el reto de garantizar no
solo el acceso fisico, sino la permanencia, el aprendizaje efectivo y el sentido de
pertenencia de todos los estudiantes, sin importar sus condiciones motoras.
Busca la participacién activa frente a modelos tradicionales que han excluido a
quienes tienen limitaciones motoras (pags. 101, 104).
Estrategias metodol6gicas: Propone un programa de expresion corporal
inclusiva de 8 semanas (80 min por sesion).

o Acciones clave: Adaptaciones motrices usando segmentos con control

voluntario (rostro, manos, torso).
o Uso de materiales accesibles (pafiuelos, telas, masica, maracas,

caretas).
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o Dinamicas ludicas: "El espejo emocional”, "Danza con pafiuelos" y
"Estatuas" (pags. 113, 115).
¢ Resultados y conclusiones: Resultado: El 100% de los docentes nunca habia
implementado estrategias de expresion corporal para la inclusion y carecen de
conocimientos técnicos para adaptar actividades.
o Aporte: Se valido una propuesta pedagdégica con "Muy Alto" rigor
cientifico y viabilidad practica por 10 especialistas.
o Conclusion: La expresion corporal es una herramienta viable que
favorece habilidades sociales y emocionales en entornos colaborativos
(pags. 111, 116, 117).

Ficha de analisis 3: Diaz Better et al. (2024). Barreras y facilitadores en el proceso educativo

de estudiantes con distrofia muscular.

e Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo original). Estudio
descriptivo y transversal; cuestionario y encuesta sociodemografica.

e Concepto de educacion inclusiva: El texto no proporciona una definicion formal o
académica, pero la vincula a una "vision futurista de los profesionales en
formacion con un componente con miras a la inclusién” (pag. 212).

e Concepto de inclusion educativa: No se encuentra una definicion explicita en las
fuentes; sin embargo, el estudio propone que debe basarse en reconocer a las
personas con discapacidad como "sujetos de derecho" en lugar de "enfermos"
(pag. 213).

e Estrategias metodologicas: Se proponen acciones como el cambio de aula al
primer piso para eliminar barreras arquitectonicas (pag. 211); el uso de la
caracterizacion como herramienta para conocer el diagnéstico y brindar apoyos
especificos (pag. 212); la adaptacion de materiales didacticos y contenidos
curriculares para que sean accesibles (pag. 212); el apoyo entre pares
(comparieros) para facilitar el desplazamiento y soporte emocional (pags. 212,

213); la incorporacion de habilidades blandas y empatia en el quehacer docente
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(pag. 212); y el fomento del deporte (Boccia) como motor de transformacion de
vida y facilitador del ingreso a la universidad (pag. 213).

Resultados y conclusiones: Las barreras predominantes en el proceso educativo
son las actitudinales, arquitectdnicas y metodolégicas (pag. 209); se identifica
una grave falta de formacién docente, especialmente en profesores de mayor
edad que ven las intervenciones pedagdgicas inclusivas como un "atraso" (pags.
209, 210, 213); el Decreto 1421 en Colombia se percibe como "utépico" debido a
brechas sociales que obligan a recurrir a instancias judiciales para garantizar
derechos (pag. 209); y se concluye que aun prevalece un "modelo de
prescindencia" que se enfoca mas en la discapacidad que en la persona (pag.
213).

Ficha de andlisis 4: Antén Cedefio et al. (2024). Inclusién educativa en estudiantes de

educacion basica con discapacidad motriz, intelectual y sensorial.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revision
documental. Analisis de contenido y revision de escritos especializados.
Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en un enfoque humanista
donde se considera que "el aprendizaje de un nifio bajo un esquema inclusivo
parte de la experiencia, interaccién con el otro a través de un aprendizaje
colaborativo" (pag. 519). Ademés, se define como un "factor clave en el
desarrollo sostenible de cualquier pais" que busca crear condiciones para
ciudadanos autonomos (pag. 516).

Concepto de inclusién educativa: Se entiende como la "incorporacion al sistema
regular, donde estos puedan tener acceso a un curriculo de calidad y con
docentes que proporcionen herramientas educativas que les permitan la
incorporacion efectiva en los distintos contextos sociales" (pag. 515). Implica
reconocer a los estudiantes como sujetos con "igualdad de condiciones que

permitan tener una vida digna" (pag. 517).
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Estrategias metodoldgicas: El texto destaca el Proyecto Roma, que propone:
"aprendizaje colaborativo y cooperativo"; el uso de "proyectos de investigacion al
motivarlos hacer investigadores, autbnomos"; y una "aproximacion
interdisciplinar" para personalizar recursos segun la familia. También exige un
"cambio radical de la practica docente, donde sea investigador, guia”, el trabajo
en "grupos heterogéneos" y procesos de "estimulacion temprana" (pag. 519).
Resultados y conclusiones: Se concluye que "es una necesidad imperante
educar y brindar herramientas al docente para poder tener aulas inclusivas"
(pag. 515). Se identifica que "la pobreza puede ser un agente desencadenante
para sufrir una discapacidad e incluso dificultar la incorporacion” educativa (pag.
515). El estudio advierte una brecha critica: los jovenes con discapacidad tienen
un "27% mas de probabilidades de no asistir al segundo ciclo de secundaria”
(pag. 523) y recomienda que las universidades realicen "revisiones curriculares"

para que los egresados cumplan con los retos de la integracién (pag. 523).

Ficha de andlisis 5: Villamar-Mendoza et al. (2022). Inclusién de estudiantes con discapacidad

motora en el desarrollo de actividad fisica y deporte.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revisién con
disefio documental). BlUsqueda sistematizada en bases de datos como Google
Académico y Scielo.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "cambio global del sistema
educativo, que afecta con un doble objetivo: conseguir el éxito de todos, sin
excepciones, y luchar contra cualquier causa o razon de exclusion” (pag. 248).
Es también un enfoque que "reconoce y valora sus diferencias individuales y
como una fuente de ensefianza aprendizaje" (pag. 246) y un proceso que ofrece
a todos los nifios la oportunidad de "aprender de sus compafieros, y justamente
con ellos, dentro de un aula" (pag. 246).

Concepto de inclusion educativa: Se describe como un proceso de "direccion y

respuesta a la diversidad de necesidades de todos los aprendices a través de la
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participacién en el aprendizaje" (pag. 246). Implica la construccion de politicas
no segregadoras que "apuesten por la inclusion de todos los ciudadanos,
sobrepasando asi el marco meramente educativo" (pag. 247) y garantiza el
acceso a un "servicio de calidad de acuerdo con su condicion” (pag. 251).

e Estrategias metodoldgicas: El texto propone: "Coordinacion y colaboracién del
profesorado” (pag. 249); aplicacioén de "métodos, estrategias y recursos desde
una perspectiva transversal" para imprimir un caracter inclusivo a la malla
curricular (pag. 249); disefio de "planes educativos individuales" y "métodos de
aprendizaje diferenciados" basados en un diagndstico previo (pag. 251); e incluir
actividades especificas en la "Planificacion Curricular" (pag. 251). Ademas,
sefala que el docente "no debe cefiirse solo al aula; debe trabajar en otros
ambientes, como en el patio, el campo, la biblioteca" (pag. 251).

e Resultados y conclusiones: El estudio concluye que la inclusion "permite el
fortalecimiento de todas las personas involucradas, tanto los comparfieros sin
NEE como de los docentes. Cada grupo adquiere conocimiento de otro y asi se
va formando el conocimiento, pero sobre todo la solidaridad y el respecto al
préjimo" (pag. 252). Sin embargo, advierte que "muchos docentes aln no han
vivido esta experiencia, no han sido capacitados para su trabajo con estudiantes
con discapacidad motora, por lo que no utilizan técnicas ni estrategias
pedagogicas" (pag. 252), lo cual genera "efectos colaterales de exclusién y
rechazo" (pag. 252). Se destaca que la Educacion Fisica tiene un "gran potencial
para involucrar a los estudiantes con discapacidad” por su contexto practico
(pag. 252).

2.2. Discapacidad Intelectual
Ficha de andlisis 6: Anilema-Rea et al. (2024). Estrategias ludicas para la inclusion de

estudiantes con discapacidad intelectual moderada a la Educacion Fisica en contextos rural.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (investigacién mixta, de

campo). Ficha de observacién y grupo focal.
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e Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en la "flexibilidad en la
implementacion de curriculos adaptados" (pag. 686), buscando crear entornos
gue "reconozcan y acomoden las diferencias individuales y promuevan el
bienestar y desarrollo integral de todos los estudiantes" (pag. 691).

e Concepto de inclusion educativa: El texto la define como "la practica de educar a
todos los estudiantes, independientemente de sus desafios fisicos o
intelectuales, en aulas regulares” (pag. 686). También se vincula con la
necesidad de "sistemas educativos inclusivos que adapten el entorno para
satisfacer las necesidades de todos" (pag. 686).

¢ Estrategias metodologicas: Se implement6 una "propuesta de estrategias
ludicas" (pag. 689) que incluye: el "aprendizaje adaptativo" y "colaborativo" (pag.
686); la "estafeta de obstaculos naturales" con acompafiamiento de pares (pag.
692); el "juego de roles" con "pictogramas o imagenes para explicar las tareas"
(pag. 692); la "Boccia rural" con materiales y distancias adaptadas (pag. 692); y
sesiones de "yoga y ejercicios de relajacién” con "apoyos visuales o tactiles para
posturas" (pag. 692).

¢ Resultados y conclusiones: La intervencién logré un "progreso significativo”,
donde "el estudiante con DI presenté una mejora en 8 puntos entre los
resultados PRE y POST" y los estudiantes sin DI mejoraron 8,6 puntos (péag.
693). Se concluyé que las actividades permitieron que el ambiente fuera "mas
colaborativo y menos competitivo" (pag. 694) y que "mejoran la competencia

social, emocional y conductual" de los participantes (pag. 695).

Ficha de analisis 7: Bermudez Cantillo (2024). Enfoque tedrico-practico de la inclusion de

estudiantes con discapacidad intelectual en Colombia.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (estudio cuantitativo,
descriptico). Cuestionario (encuesta) validado por expertos.
e Concepto de educacion inclusiva: Se describe como un movimiento que "busca

garantizar que todos los nifios, independientemente de sus capacidades, tengan
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acceso a una educacioén de calidad en entornos inclusivos" (pag. 148). También
se asocia con la creacion de una "cultura escolar que valore la diversidad y
reconozca las diferentes formas de aprender" (pag. 155).

e Concepto de inclusion educativa: Se define como un proceso que "va mas alla
de tener un docente que atienda a estos nifios en el aula regular. Se trata de
proporcionar las condiciones adecuadas para que puedan participar plenamente
en el proceso educativo" (pag. 149). Busca brindar una educacion que "se
adapte a sus necesidades individuales" (pag. 149).

e Estrategias metodologicas: Se plantean acciones como la "capacitacion de
docentes en métodos de ensefanza inclusivos”, la "adaptacion de curriculos y
materiales educativos" y la "provision de apoyos adicionales, como asistentes de
aula o tecnologia asistencial" (pag. 149). Se destaca la "elaboracion de planes
individualizados de aprendizaje" (pag. 153), la "eliminacion de barreras fisicas"
(pag. 153) y el fomento de la "colaboracién entre la escuela, la familia y la
comunidad" (pag. 155).

e Resultados y conclusiones: El estudio revela una "brecha significativa entre la
teoria y la practica en la implementacion de estos principios” (pag. 154). Se
concluye que existe una "falta de recursos adecuados, tanto materiales como
humanos" y una "escasez de apoyos y servicios especializados" (pag. 156).
Ademas, se identifica que la "pobreza puede ser un agente desencadenante
para sufrir una discapacidad e incluso dificultar la incorporacion" al sistema

educativo (pag. 147).

Ficha de andlisis 8: Tuarez Bravo et al. (2024). El desarrollo del proceso pedagogico inclusivo

de alumnos con trastornos del aprendizaje.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (estudio cuantitativo,
descriptivo). Cuestionario semiestructurado (Escala Likert).
e Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en el "reconocimiento de la

diversidad, que aprecia las caracteristicas Unicas y los puntos fuertes de cada
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alumno, abrazando asi las diferencias en lugar de verlas como barreras" (pag.
6006). Es un proceso que busca que todos los alumnos tengan "derecho a
participar plenamente en el proceso de aprendizaje” (pag. 6006).

e Concepto de inclusion educativa: Se define como la creacion de "entornos de
aprendizaje que se adapten a las diversas necesidades de los estudiantes” (pag.
6001). Implica un sistema donde los materiales y evaluaciones se disefian de
forma integral para ser "accesibles" y eliminar la estigmatizacion de las
dificultades de aprendizaje (pag. 6002).

e Estrategias metodologicas: El texto propone: el "Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA)" que ofrece multiples medios de representacion y expresion
(pag. 6007); la "ensefanza diferenciada" mediante "agrupacion flexible" y
opciones en las tareas (pag. 6007); el uso de "tecnologias de apoyo" como
programas de voz a texto y plataformas personalizadas (pag. 6008); la
implementacion de "evaluaciones holisticas" que priorizan la demostracion de
habilidades sobre los exdmenes con tiempo limitado (pag. 6002); y la "formacion
y sensibilizacién docente" sobre trastornos como dislexia y TDAH (pag. 6008).

¢ Resultados y conclusiones: Se obtuvo que "un 70,8% de los participantes
expreso estar 'totalmente de acuerdo' con el desarrollo del proceso pedagdgico
inclusivo" (pag. 6029). El "64,2% de los encuestados consider6 que los
materiales didacticos son adecuadamente adaptados" (pag. 6000) y el mismo
porcentaje se sintié satisfecho con los procesos de evaluacion (pag. 6029). Se
concluye que la "comunicacion fluida y respetuosa" es un pilar fundamental para
el aula inclusiva (pag. 6018) y que la "formacion continua de los educadores es

clave" para el éxito de estos procesos (pag. 6028).

Ficha de analisis 9: Halanoca Puma et al. (2022). Inclusién de estudiantes con necesidades

educativas especiales y la gestion del aprendizaje docente: en las instituciones educativas.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo). Revision
bibliografica / Investigacion documental.
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e Concepto de educacion inclusiva: La educacion inclusiva "involucra una
respuesta y atencion a la diversidad de necesidades e interés de las y los
estudiantes a través de la participacidn creciente en el aprendizaje, con la
finalidad de reducir la exclusion dentro de la educacion y desde ella" (pag. 2661).
Implica también cambios sustanciales como la "implementacion de materiales,
recursos, capacitacion de docentes; donde se generen espacios y estructuras
acordes a las necesidades" (pag. 2663).

e Concepto de inclusién educativa: Se define como un derecho que "considera a
las nifias y nifios, adolescentes y jovenes a nivel mundial, cada uno con sus
fortalezas y debilidades, sus propios suefios y posibilidades, con derecho
inherente que les asiste a recibir una educacion" (pag. 2661). Es vista como un
"recurso para progresar hacia una mayor equidad en el proceso de progreso en
las sociedades acrecentando su inclusividad y democracia" (pag. 2669).

e Estrategias metodologicas: Se proponen adecuaciones de planificacion
curricular, métodos y técnicas, junto con planes educativos personalizados (pag.
2663). También el uso de metodologias que incidan en la motivacion en un clima
de empatia (pag. 2666), el empleo de TIC como mediacion (pag. 2666) y talleres
de formacion o pasantias para docentes (pag. 2664).

e Resultados y conclusiones: Se concluye que "la inclusion educativa y las
necesidades especiales inciden significativamente en la actitud docente" (pag.
2672). Se hall6 que estudiantes con problemas de lenguaje y aprendizaje
obtuvieron mejores notas que aquellos con dificultades motrices (pag. 2663) y
gue el nivel de instruccion de los padres es determinante para el desarrollo del
nifio (pag. 2662).

Ficha de andlisis 10: Tello-Blanc & Paredes-Floril (2022). Apoyos y ajustes razonables al

curriculo para la ensefianza de ciencias sociales en estudiantes con discapacidad intelectual.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (estudio cualitativo).

Entrevistas y grupo de enfoque.
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e Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en el derecho a un sistema
educativo en el que el estudiante logre "perfeccionar sus habilidades potenciales
gue le permitan integrarse y participar en igualdad de condiciones y
oportunidades" (pag. 3). Asimismo, se asocia a la implementacion del "Disefio
Universal de los Aprendizajes (DUA)" para garantizar que los estudiantes
accedan al aprendizaje de manera equitativa (pag. 11).

¢ Concepto de inclusion educativa: El texto destaca que "lo que se busca no es
solo integrarlos en el aula de clase, sino que se evidencie la plena inclusién,
donde se les proporcione la ayuda segun la necesidad educativa especifica que
presenten” (pag. 6). Se precisa que la verdadera inclusién no es solo dar un
espacio fisico, sino "el responder a sus necesidades educativas" (pag. 11).

e Estrategias metodoldgicas: Se plantean "ajustes curriculares" de grado 1,2y 3
gue modifican objetivos, métodos y evaluaciones. Se sugieren "recursos
didacticos llamativos" (mapas, papeldgrafos) (pag. 9), el uso de "TICs" para
fomentar autonomia (pag. 11), la metodologia de "Aprendizaje-Servicio" (pag. 6)
y la elaboracién de un "Plan Centrado en la Persona (PCP)" (pag. 11).

¢ Resultados y conclusiones: Se concluye que los apoyos y ajustes favorecen el
aprendizaje "garantizando la plena inclusién, fomentando la autonomia y
participacion en la sociedad" (pag. 2). Sin embargo, se detect6 un
"desconocimiento y aplicacién de apoyos y ajustes razonables por parte de
algunos docentes" (pag. 1) y una falta de competencias digitales para la

inclusion virtual.

2.3. Discapacidad Visual
Ficha de analisis 11: Velasquez-Salazar et al. (2026). La inclusién de estudiantes con

discapacidad visual en Educacion Fisica: percepciones y practicas docentes.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo cientifico). Enfoque
cualitativo con disefio fenomenolégico interpretativo, mediante entrevistas

estructuradas y analisis de codificacion abierta y axial.
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e Concepto de educacion inclusiva: Se define como una meta que "requiere una
deconstruccion cultural que transforme la mirada institucional y social sobre la
diferencia" (pag. 738). Asimismo, se plantea que en el area de Educacién Fisica
"debe entenderse como un proceso colectivo y continuo, donde la mejora de las
condiciones materiales, la transformacién de las actitudes y la formacién docente
converjan en una pedagogia mas humana" (pag. 738).

e Concepto de inclusion educativa: Es entendida no como un mandato normativo,
sino como una "practica situada que se configura en la cotidianidad escolar"
(pag. 732). El texto destaca que esta "no solo consiste en aceptar la diversidad,
sino en aprender a trabajar con ella" (pag. 734), trascendiendo la dimension
técnica para situarse en el "terreno de la ética, la politica y la pedagogia critica"
(pag. 738).

e Estrategias metodologicas: Se implementan "juegos cooperativos y las
actividades adaptadas” (pag. 735), como cambiar actividades de correr por
"actividades mas estaticas" o usar "ejercicios guiados por sonido" y el deporte
"Goalball" (pag. 737). También se menciona la "reorganizacion del espacio", el
uso de "metodologias flexibles" (pag. 738) y el "trabajo colaborativo" con equipos
interdisciplinarios como el programa PIE (pags. 738, 739).

e Resultados y conclusiones: El estudio concluye que la inclusién depende de la
"formacién docente, las condiciones del entorno, los recursos y la colaboraciéon
institucional” (pag. 730). Se identifico que "el vinculo entre docente y estudiante
desempefia un papel central" (pag. 739) y que, pese a las carencias materiales,
los docentes desarrollan "estrategias creativas que apuntan hacia una

Educacion Fisica mas justa, humana y reflexiva" (pag. 739).

Ficha de andlisis 12: Cordoba Bastidas & Mejia Puentes (2025). Ensefianza de la geografia:

estrategias didacticas para la comunidad con discapacidad visual en nivel primaria.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacion

derivado de practica educativa). Enfoque cualitativo con metodologia de
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investigacidn-accion, empleando talleres interactivos, observaciones directas y
entrevistas semiestructuradas.

¢ Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "paradigma necesario que
promueve la equidad, la participaciéon y el aprendizaje significativo para todos los
estudiantes, independientemente de sus condiciones personales, sociales o
fisicas" (pag. 144). Asimismo, debe entenderse como un "modelo heterogéneo
gue garantice el derecho al aprendizaje sin discriminacion” (pag. 145).

e Concepto de inclusién educativa: El texto sefiala que esta "implica adaptar el
curriculo y los recursos, pero también reflexionar profundamente sobre las
practicas docentes" (pag. 145). Se afiade que no debe verse como
homogeneizacién, sino como una "oportunidad para enriquecer el aula, valorar
las diferencias y garantizar aprendizajes significativos para todos" (pag. 145).

e Estrategias metodologicas: Se implementaron "talleres interactivos y una maleta
didactica" (pag. 142), la cual incluyé "mapas tactiles tridimensionales (3D) de
Colombia (por regiones naturales) y un mapamundi que representa los
continentes, con el propésito de facilitar la comprension del espacio geogréafico
mediante la percepcién haptica. Estos recursos fueron construidos con
materiales accesibles y texturizados como goma eva, carton corrugado, plastilina
[e] hilo" (pag. 148). Ademas, se utilizé la "escritura en cédigo braille fue incluida
en cada mapa, para identificar regiones, continentes y accidentes geograficos"
(pag. 149) y "descripciones auditivas" (pag. 148).

¢ Resultados y conclusiones: Los resultados destacan una "mayor participacion y
autonomia de los estudiantes con discapacidad visual" (pag. 142). Se concluye
gue los participantes "lograron construir una representacion espacial significativa
del territorio" (pag. 153) y que el uso de estos recursos "facilité la comprension
de conceptos geograficos y, al mismo tiempo, promovié la autonomia" (pag.
157).

Ficha de analisis 13: Gonzalez-Reyes & Moreno-Tapia (2025). Estrategias de ensefianza-

aprendizaje en nifios con discapacidad visual en educacién primaria.
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Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo original). Enfoque
cualitativo de tipo estudio fenomenoldgico, utilizando la técnica de entrevista a
docentes y analisis interpretativo por dimensiones.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como aquella que "busca promover
el desarrollo de las capacidades de todos los estudiantes, promoviendo
destrezas y habilidades, mientras colabora con sus comparieros en clase,
fomentando un sentido de respeto” (pag. 127). Para lograrla, es esencial "crear
un ambiente seguro y amigable, ademas de eliminar las barreras que puedan
limitar el aprendizaje" (pag. 129).

Concepto de inclusién educativa: Se entiende como un "requisito fundamental
para asegurar el derecho a la educacién de todos los individuos" (pag. 127) y
como un "proceso de identificacion y respuesta a la diversidad, tales como:
ajustes de ayuda pedagdgica, eliminacion y modificaciones al curriculo” (pag.
127). Requiere un enfoque global que incluya la "adaptacién del material y la
promocion de una cultura inclusiva" (pag. 127).

Estrategias metodoldgicas: Se propone gue los alumnos puedan "identificar los
espacios fisicos, materiales y disposicién de los muebles dentro del aula" (pag.
129). Se sugieren "audiolibros", colocar "relieve" en hojas de trabajo, y aplicar
estrategias mediante "el juego, la musica, las escenificaciones y
representaciones” (pag. 129). Asimismo, se destaca el uso de herramientas
tecnoldgicas como "celulares, tablet, asi como computadoras... mediante un
programa llamado NVDA" y "calculadoras con voz" (pag. 131).

Resultados y conclusiones: Se concluye que "actualmente no existe un
adecuado seguimiento ni implementacién en los institutos, escuelas, aulas y
docentes" (pag. 133). El estudio aporta que "los futuros docentes necesitan mas
apoyo en su formacién porque actualmente no reciben la educacién adecuada"
(pag. 133) y resalta la necesidad de que los maestros tengan "tolerancia
adecuada y un fuerte amor por su carrera" para trabajar con esta poblacion (pag.
133).
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Ficha de analisis 14: Mora-Tutasig & Fernandez-Fernandez (2023). El proceso educativo de

estudiantes con discapacidad visual: un gran desafio para las madres.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revision
bibliogréafica). Metodologia descriptiva y explicativa mediante blsqueda
bibliogréafica sisteméatica y analisis de contenido de investigaciones precedentes.
Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "proceso de educacion
inclusivo, eficaz y de calidad, con aprendizajes significativos para que los
estudiantes con discapacidad puedan desenvolverse de la mejor manera en la
sociedad y asi mejorar su calidad de vida" (pag. 3). Requiere ademas una
"unidad de criterios educativos tanto en el &mbito familiar como en la escuela”
(pag. 3).

Concepto de inclusion educativa: Se describe como un derecho que "se
encuentra contemplado en el marco legal ecuatoriano; sin embargo, aln existen
barreras impuestas por una sociedad, que no permiten el cumplimento de la
normativa" (pag. 10). También se menciona la importancia de superar las
"deficiencias conceptuales" y la falta de conocimiento sobre un "curriculo
inclusivo" (pag. 9).

Estrategias metodoldgicas: Se plantea la "estimulacion o atencién temprana”
(pag. 5) y el aprendizaje de "conceptos espaciales, de cantidad, autonomia en la
movilidad, aprendizaje de la lectoescritura Braille, el manejo del abaco [y]
sistemas informaticos" (pag. 10). También se requiere apoyo en "accesibilidad
arquitecténica, tecnoldgicos y del personal” (pag. 9) y el uso del "bastén [y]
ejercitar los sentidos" (pag. 8).

Resultados y conclusiones: Se concluye que el proceso "requiere una reforma
urgente en cuanto a politicas, cultura y practicas inclusivas" (pag. 10). Se
determind que las madres enfrentan una "falta de orientacién o guia para la
aceptacion” (pag. 2) y que, por la responsabilidad del cuidado, "por lo general

padecen de algun grado de ansiedad" (pag. 10).
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Ficha de analisis 15: Viloria Rivera (2023). Fenomenologia de la inclusién educativa de

estudiantes invidentes en la enseflanza de las Ciencias Sociales en la ciudad de Monteria.

e Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
basado en tesis de maestria). Enfoque cualitativo, critico y fenomenolégico-
hermenéutico (Max Van Manen), utilizando entrevistas conversacionales y
relatos biograficos.

e Concepto de educacion inclusiva: Se erige como un "movimiento alternativo de
las estructuras de regulacion de los sistemas-mundo, un desafio abierto, un
comentario performativo y un vector de disipacion heuristica" (pag. 96). Es una
categoria que pone en discusion las bases "epistémicas, éticas, ontoldgicas,
cientificas y sociales del sistema educativo que nos leg6 la modernidad” (pag.
96).

e Concepto de inclusién educativa: Se define como la "practica de transformacién
de lo dado, es una fuerza abierta al cambio, receptiva al encuentro e interaccion
de otras singularidades y recursos epistemoldgicos" (pag. 104). No esta
precedida por ajustes razonables, sino por el "reconocimiento mutuo entre el
profesor y el estudiante” para crear un espacio de pluralidad (pag. 100).

e Estrategias metodologicas: Elaboracién de "mapas intervenidos con el sistema
braille" punzados en altorrelieve para permitir un acceso autbnomo a la
informacion grafica (pag. 102). Se propone una "relacién comunicativa directa"
sin intermediarios (pag. 103), una "actitud investigativa" basada en el acto de
preocupacion y amor pedagdégico (pag. 106) y una "didactica de lo espacial que
descentralice lo visual" mediante la percepcion multisensorial (pag. 120).

e Resultados y conclusiones: Se concluye que el acto pedagdgico inclusivo tiene
un "caracter unico", por lo que la planeacion curricular debe realizarse "teniendo
en cuenta las caracteristicas particulares de todos y cada uno de los
estudiantes” (pag. 116). Se determiné que el uso de "intermediarios
comunicativos... obstaculiza el establecimiento de la relacion pedagoégica

inclusiva" al tornar indirecto el dialogo (pag. 119).
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Discapacidad Auditiva

Ficha de andlisis 16: Francisco-Cruz & Dominguez-Ayala (2025). Importancia de la inclusion e

implementacion de la lengua de sefias mexicanas en educacion basica.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de investigaciéon
centrado en la recoleccion de informacion de diversas fuentes). Busqueda y
recoleccion de informacién de diversas fuentes de investigacion relacionadas
con la lengua de sefas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un modelo que "implica que el
sistema escolar debe adaptarse a las necesidades de todos los alumnos y
simultdneamente reconocer sus distintas capacidades, ritmos y estilos de
aprendizaje, sin distincién de ningun tipo" (pag. 171). Su propdsito es asegurar
gue todos los alumnos "adquieran las competencias necesarias para integrarse y
participar activamente en la sociedad" (pag. 171).

Concepto de inclusion educativa: Se entiende como un pilar para construir una
sociedad justa y equitativa que busca "romper esas barreras de exclusion y en el
peor de los casos, discriminacion" (pag. 170). Es descrita como clave para el
"desarrollo de habilidades sociales y emocionales, la promocién de la tolerancia
y el respeto por las diferencias" (pag. 171).

Estrategias metodoldgicas: Se propone "implementar la ensefianza de la lengua
de sefias mexicana como parte de los programas de estudios" (pag. 174) y que
el docente aplique "métodos de aprendizaje en dos lenguas sintactica y
gramaticalmente” (pag. 172). También se plantea la "capacitacion docente con la
LSM" (pag. 173) y el uso de sefias como un "vocabulario funcional" para nifios
con Necesidades de Educacion Especial (pag. 172).

Resultados y conclusiones: Se concluye que "la inclusién de las personas sordas
a la educacion es una alternativa a futuro para todas las instituciones
educativas" (pag. 174). El estudio aporta que el conocimiento de la LSM

beneficia el "desarrollo cognitivo" (pag. 172), facilita la lengua oral y escrita, y
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mejora la "autoestima y el autocontrol" en estudiantes con NEE al reducir su

frustracion (pag. 173).

Ficha de analisis 17: Armas Vega & Villarroel Ruiz (2024). Una Aproximacion Historiografica

para la Reivindicacion de las Personas Sordas.

e Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion
basado en registros histéricos y leyes). Arqueo historiografico y analisis
cualitativo de diferentes momentos historicos de la comunidad sorda.

e Concepto de educacion inclusiva: Se reconoce como un derecho fundamental
donde "las personas con discapacidad tienen el derecho de la educacién de
acuerdo a su necesidad educativa" (pag. 1422). Este concepto implica derribar el
mito de que estas personas no aprenden como las demds y requiere que las
autoridades promuevan activamente este enfoque para todos los estudiantes
con necesidades educativas.

e Concepto de inclusién educativa: El texto la describe como un proceso de
transformacion que busca "reivindicar la identidad y la cultura sorda,
proponiendo una mirada reflexiva que cuestione y desafie los prejuicios” (pag.
1411). Se asocia también a la "educacién integradora que incluye las personas
sordas como iguales", garantizando el acceso a la educacién ordinaria y la
igualdad de oportunidades (pag. 1420).

e Estrategias metodoldgicas: Se propone la "educacioén bilingtie-bicultural para las
personas sordas" (pag. 1427) y el "uso o la ensefianza en su propia lengua”
(pag. 1419). Se plantean acciones como la "adecuacion de las instalaciones
educativas" (pag. 1422), el empleo de "sistemas bimodales de comunicacion”
(péag. 1419) y el uso de "recursos de comunicacién accesible, como subtitulos en
los videos [y] la presencia de intérpretes" (pag. 1429).

e Resultados y conclusiones: Se concluye que "socialmente les hemos fallado en
cuanto a la inclusion e igualdad de oportunidades" (pag. 1428). El estudio aporta

gue "persisten desafios en la implementacién efectiva y el cumplimiento de los
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derechos sordas, por los menos lo que hemos experimentado en Ecador. Estis
desafios incluyen la falta de recursos y apoyo adecuados" (pag. 1429) y advierte
gue la "ausencia de intérpretes, modelos pedagdgicos y maestros capacitados
en lenguas de sefa" limita drasticamente el desarrollo de los estudiantes (pag.
1426).

Ficha de analisis 18: Prieto Vargas (2023). Practicas pedagdgicas para la ensefianza de

estudiantes sordos.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria; articulo de investigacion
cualitativa basado en el estudio de un caso real (Colegio Pablo de Tarso).
Entrevista estructurada aplicada a docentes bajo un paradigma fenomenoldgico
interpretativo y teoria fundamentada.

e Concepto de educacion inclusiva: Para los alumnos con discapacidad auditiva,
esta "significa mas que la erradicacion de obstaculos de acceso y comunicacion”
(pag. 148). Se define también como una "educacién personalizada e inclusiva,
gue reconozca la diversidad de los estudiantes y se adapte a sus necesidades y
caracteristicas individuales" (pag. 154).

e Concepto de inclusién educativa: Se concibe como un derecho fundamental para
"garantizar la inclusién educativa y social en igualdad de condiciones para todas
las personas, sin importar sus capacidades y discapacidades" (Pag. 148).
Implica la "atencion a la diversidad y se busca que la educacion sea un derecho
para todos los estudiantes” (pag. 149).

e Estrategias metodoldgicas: Se propone el "uso de la lengua de sefias
colombiana (LSC) como lengua de instruccion" (pag. 148), la incorporacién de
"modelos linglisticos" e "intérpretes" (pag. 149), y el empleo de "tecnologias
adaptativas, como software, aplicaciones, y herramientas de traduccion" (pag.
151). Ademas, se sugieren "recursos visuales, en los procesos lectores,

imagenes y videos" (pag. 154) y "actividades en pequefios grupos, es decir,
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actividades que se realizan en grupo mixtos (alumnos oyentes y sordos)" (pag.
156).

Resultados y conclusiones: Se concluye que los docentes "emplean diversas
estrategias y adaptaciones pedagdgicas para lograr una educacion inclusiva a
pesar de las barreras comunicativas" (pag. 147). Sin embargo, se hallé que
muchos docentes "no estan preparados para ensefiar a nifios sordos, expresan
un deseo de identificar, evaluar o intervenir desde la perspectiva de persona
oyente dejando de lado la condicidn bilingle bicultural" (pag. 152) y que la

comunicacion sigue siendo el mayor desafio.

Ficha de analisis 19: Pérez-Castro & Cruz-Cruz (2021). Experiencias de Inclusion-Exclusion

de un Grupo de Sordos Usuarios de la Lengua de Sefias Mexicana.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
cualitativa con trabajo empirico directo). Método de la historia oral tematica y
realizacién de entrevistas a un grupo de personas sordas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso donde "los
sistemas educativos deben crear las condiciones para que [los estudiantes] sean
incluidos en la ensefanza regular”" (pag. 50). Asimismo, se describe como un
"compromiso que deben asumir las instituciones para crear condiciones que
permitan a los Sordos ejercer su derecho a la educacién” (pag. 51).

Concepto de inclusion educativa: El texto advierte sobre la "inclusion
excluyente", un fenémeno donde el sistema "abre formalmente los espacios para
que estas personas tengan acceso a las instituciones, pero parece tener poco
interés en generar condiciones para que permanezcan, aprendan y continien
avanzando" (pag. 50). La verdadera inclusién debe "contrarrestar los factores
gue incrementan el riesgo de exclusion [y] reconocer la diversidad del alumnado”
(pag. 50).

Estrategias metodoldgicas: Se propone el modelo bilinglie-bicultural donde la

"lengua de sefas es su primera lengua y ésta es la que los estudiantes deberian
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utilizar y perfeccionar durante sus primeros afios de formacién" (pag. 50).
También se plantea la "implementacién de ajustes para la ensefianza, la
distribucion de apoyos académicos y econdmicos, la sensibilizacion de los
miembros de la comunidad institucional y la capacitacion de los intérpretes en
los contenidos disciplinarios” (pag. 51), ademas del "uso del pizarrén y la
evaluacion accesible" (pag. 48).

¢ Resultados y conclusiones: Se concluye que las politicas inclusivas deben
"sustentarse en el conocimiento experto que los Sordos tienen de sus
necesidades" (pag. 51). El estudio hallé que los estudiantes enfrentan graves
barreras porque su "formacién en la educacién especial habia sido muy limitada"
(pag. 50) y por la persistente "carencia de intérpretes de LSM, la poca
capacitacion de los profesores y la falta de informacion sobre la oferta

académica accesible" (pag. 39).

2.5. Otras formas
Ficha de analisis 20: Pico-Holguin et al. (2025). La Inclusion de Estudiantes con

Discapacidades en la Educacién Basica y Secundaria: Una Revision Cientifica.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion
de tipo revision cientifica). Busqueda sisteméatica en bases de datos (Scopus,
Web of Science, ERIC, Google Académico) con criterios de seleccién y
clasificacion en categorias.

e Concepto de educacion inclusiva: Se describe como un "proceso en constante
evolucion que requiere un enfoque integral” (pag. 1787). Se fundamenta en la
premisa de que "todos los estudiantes deben tener acceso a una educacion de
calidad sin discriminacion y en igualdad de oportunidades” (pag. 1778).

¢ Concepto de inclusion educativa: Se define como un "eje fundamental dentro de
los sistemas educativos modernos, buscando garantizar el acceso equitativo a la
educacion y la participacion plena de todos los alumnos” (pag. 1776). Se

entiende también como una practica que "no solo mejora la calidad educativa,
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sino que también promueve la equidad social y el respeto a la diversidad" (pag.
1776).

Estrategias metodoldgicas: El texto propone el Disefio Universal de Aprendizaje
(DUA) basado en multiples formas de representacion y expresion (pag. 1781).
También plantea el aprendizaje cooperativo para fortalecer habilidades sociales
(pag. 1781), el uso de tecnologia asistiva como lectores de pantalla (pag. 1781),
y la formacién docente continua para el manejo de recursos (pag. 1782).
Resultados y conclusiones: Los hallazgos demuestran que estos sistemas logran
"mejorar los resultados académicos y socioemocionales de todos los
estudiantes” (pag. 1779). Se concluye que, pese a los avances, persisten
desafios significativos por la "infraestructura escolar inadecuada” (pag. 1783), la
"falta de formacion docente" (pag. 1776) y la "falta de recursos y financiamiento"
(pag. 1783).

Ficha de analisis 21: Tipanta Guachamin et al. (2023). Como la Inclusion de Estudiantes con

Discapacidades puede mejorar el Aprendizaje para todos.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revision
bibliografica). Revisién exhaustiva de la literatura siguiendo los principios del
enfoque PRISMA y evaluacion de calidad con la herramienta MMAT (Mixed
Methods Appraisal Tool).

Concepto de educacion inclusiva: Se basa en el principio de que todos los
estudiantes "deben tener acceso a una educacion de calidad y oportunidades
para desarrollarse y aprender en un entorno inclusivo y no discriminatorio” (Pag.
6182). Es entendida como una "filosofia y un enfoque educativo que busca
garantizar la igualdad de oportunidades” (pag. 6195) y el desarrollo del maximo
potencial de cada individuo (pag. 6182).

Concepto de inclusién educativa: Se define como un derecho en el que todos los
estudiantes "independientemente de sus habilidades, tienen derecho a participar

en un entorno educativo que les permita desarrollar su maximo potencial" (pag.
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6182). Implica un "compromiso a largo plazo y un cambio de mentalidad" para
valorar la diversidad como una fuente de riqueza (pag. 6195).

e Estrategias metodologicas: El texto propone el "uso de estrategias de ensefianza
diferenciada y disefio universal para el aprendizaje (DUA)" (pag. 6180), el
"aprendizaje cooperativo" en grupos heterogéneos (pag. 6183) y la "adaptacion
de materiales y evaluaciones" (pag. 6190). También destaca el uso de
"tecnologia asistiva, como los programas de lectura en voz alta" (pag. 6190) y la
"colaboracion entre docentes, especialistas y familias" (pags. 6190, 6191).

e Resultados y conclusiones: Los hallazgos revelan "mejoras en habilidades
académicas como lectura, escritura y matematicas" en estudiantes con
discapacidad (pag. 6188). Se concluye que la inclusién aporta "beneficios
significativos para todos los estudiantes, incluida una mayor comprensiéon y
aceptacion de la diversidad [y] habilidades sociales mejoradas"” (pag. 6180) y
gue, en ultima instancia, "mejora el aprendizaje y el desarrollo para todos los

estudiantes” (pag. 6194).

Conclusiones del Capitulo 2
Patrones comunes y coincidencias

Tras el analisis de las fuentes que abordan la inclusion desde la perspectiva de la
discapacidad (motriz, intelectual, visual y auditiva), se ha identificado un fuerte consenso
académico. Mas alla de la necesidad educativa especifica que presente el alumnado, la

literatura converge en los siguientes principios fundamentales:

e La educacién como un derecho inherente: La inclusién es un derecho
fundamental y universal que debe garantizar la igualdad de oportunidades y una
vida digna, independientemente de sus capacidades.

e La transformacion del sistema educativo: La inclusién exige un cambio global del
sistema escolar, lo cual implica que debe adaptarse a los ritmos, necesidades y

estilos de aprendizaje de los alumnos, y no al revés.
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Eliminacion de barreras: Se define consistentemente como el proceso de
identificar y suprimir barreras fisicas, metodolégicas, actitudinales y
comunicativas que impiden la participacion plena.

Trinomio de Acceso, Participacion y Exito: Las definiciones coinciden en que no
basta con el acceso fisico; la verdadera inclusion requiere asegurar la
permanencia, la participacion activa y el aprendizaje de calidad.

Valoracion de la diversidad como riqueza: La diferencia individual no se ve como
un déficit, sino como una fuente de ensefianza-aprendizaje y un recurso para

enriquecer el ambiente escolar.

Diferencias y matices especificos

Por otro lado, al contrastar las posturas de los investigadores respecto a la atencién de

las distintas discapacidades, emergen importantes divergencias tedricas y enfoques

diferenciados. Entre los debates y matices mas relevantes de la literatura revisada destacan los

siguientes:

Enfoque Técnico vs. Enfoque Critico-Politico: Algunos articulos definen la
inclusion desde una perspectiva técnica, enfocada en adaptar el curriculo y usar
herramientas de apoyo; y otra critica, que busca transformar las bases culturales
y cuestionar como la sociedad percibe la diferencia.

Identidad Cultural (Discapacidad Auditiva): Enfoque bilingte-bicultural que
prioriza la lengua de sefias y la identidad propia de la comunidad sorda.
Percepcion Multisensorial (Discapacidad Visual): "Didactica de lo espacial que
descentralice lo visual", enfatizando la percepcién haptica y auditiva.

Vinculo Humano y Etica del Cuidado: Vinculo afectivo entre docente y estudiante
(ética y amor pedagogico).

Advertencia sobre la "Inclusién Excluyente": Fenémeno de abrir los espacios
fisicos sin generar las condiciones reales para que el estudiante aprenda y

avance.
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Inclusién y Desarrollo Sostenible: Vinculo con el desarrollo sostenible del pais y

la formacion de ciudadanos auténomos.

Recomendaciones derivadas del analisis documental

A patrtir de las divergencias y matices identificados en la literatura especializada, se

formulan las siguientes recomendaciones para guiar la futura investigacion y la practica

docente:

Consenso entre el enfoque técnico y el critico-politico: Se recomienda unificar
criterios para superar esta dicotomia metodoldgica. Los investigadores deben
acordar que la simple adaptacion curricular (enfoque técnico) resulta insuficiente
si no se acompana de una profunda transformacién cultural y de justicia social
en toda la comunidad escolar (enfoque critico).

Estandarizacién de condiciones frente a la "Inclusiéon Excluyente": Es imperativo
establecer indicadores aceptadas por la mayoria que definan la inclusiéon
genuina mas alla del simple acceso fisico al aula. La comunidad académica
debe acordar que escolarizar sin proveer los recursos didacticos, afectivos y la
capacitacion docente necesarios, constituye una practica "excluyente" que debe
erradicarse de las politicas publicas.

Unificacién didactica desde la identidad y la multisensorialidad: Frente a las
discapacidades sensoriales, los futuros estudios deben, sin abandonar la visién
de "rehabilitacién”, asumir un enfoque de identidad cultural, de reconocimiento

del otro y de su individualidad en el contexto social.
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Capitulo 3: Inclusion desde criterios sociales
A continuacion, se presenta la revision de la literatura autor por autor, detallando sus

aportes metodologicos y teoricos:

3.1. Género y sexo
Ficha de anédlisis 1: Gomez Chilan et al. (2024). Educacién Inclusiva y Diversidad (Vol. 1).

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria. Revisién bibliografica y
documental de teorias y marcos pedagdgicos sobre inclusién.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "enfoque pedagdgico que
busca maximizar el potencial de aprendizaje y participacion de todos los
estudiantes, independientemente de sus diferencias o capacidades” (pag. 8). Es
un proceso "holistico y dinamico que busca transformar los sistemas educativos
para garantizar que cada estudiante, independientemente de sus circunstancias
personales, sociales, econémicas o culturales, tenga acceso a oportunidades de
aprendizaje significativas y de calidad" (pag. 12).

e Concepto de inclusién educativa: Se interpreta como el "derecho de todos los
nifos, sin discriminacion, a recibir una educacion que respete y promueva su
dignidad, igualdad de oportunidades y potencial personal" (pag. 11). Implica el
derecho fundamental de todos los nifios a "aprender juntos, independientemente
de sus diferencias personales, culturales, sociales o de capacidades" (pag. 16).

¢ Estrategias metodologicas: Adaptaciones curriculares de acceso
(entorno/materiales) y significativas (objetivos/contenidos) (pag. 45); aplicacion
del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con multiples medios de
representacion y expresion (pag. 58); aprendizaje cooperativo y metodologias
activas (pag. 72); y el uso de tecnologias asistivas y recursos digitales
adaptativos (pag. 62).

e Resultados y conclusiones: Maximiza el logro académico y el desarrollo personal
al personalizar la ensefianza (pag. 12); fomenta la empatia, el respeto mutuo y

reduce prejuicios (pag. 19); mejora el bienestar emocional mediante el sentido

Trabajo de titulacién — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 48 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

de pertenencia (pag. 19); y promueve la cohesién social, preparando ciudadanos

para una "sociedad global diversa" (pag. 18).

Ficha de analisis 2: Sanchez Torrejon (2024). Atencion a la diversidad sexogenérica y

educacion inclusiva: caminando hacia una escuela arcoiris.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion).
Investigacién-accién participativa y uso de cuestionario abierto.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un modelo que "respeta la
ciudadania sexual desde la infancia de todo el alumnado” (pag. 3). Es un reto
gue implica disefiar una visién mediante la "lectura critica del discurso imperante
de la heteronormatividad" (pag. 2), convirtiéndose en un espacio donde la
literacidad permite al alumnado construir sus identidades de forma libre (pag.
12).

Concepto de inclusién educativa: Consiste en "favorecer la inclusién de todas las
diversidades, eliminando todo aquello que dafie la dignidad de cualquiera de sus
componentes" (pag. 3). Implica romper el "pacto de silencio" que oculta
orientaciones e identidades diversas, evitando que el curriculum heteronormativo
provoque aislamiento o rechazo (pag. 3).

Estrategias metodoldgicas: Implementacion de investigacion-accion participativa
(pég. 6) y Flipped Classroom (pag. 11). Uso de cuentos no heteronormativos (Mi
princesito, Piratrans Carabarco, etc.) mediante "cuentacuentos con
dramatizacién", lluvia de ideas, creacion de dibujos individuales y un "mural
colectivo” con la comunidad educativa (pag. 11).

Resultados y conclusiones: El futuro profesorado "no se siente preparado” por
falta de formacion y prejuicios (pag. 10). Se concluye la "urgente prioridad" de
incluir formacion practica en los planes de estudio (pag. 12) y se destaca la

"satisfaccion de la experiencia" al intervenir directamente en centros escolares
(pag. 12).
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Ficha de analisis 3: Meneses Varas et al. (2023). La Disidencia Sexual en la educacion

histérica y ciudadana.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion).
Andlisis documental (curriculum oficial) y entrevistas en profundidad
semiestructuradas.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como una "perspectiva de
ensefanza inclusiva y democrética [que] requiere que, intencionalmente, se
luche contra la invisibilizacién de los sujetos olvidados" (pag. 28). Busca que el
alumnado se reconozca como protagonista mediante la "concientizacién sobre la
agencia social de todas las personas” (pag. 58).

¢ Concepto de inclusion educativa: Se basa en el rechazo a "cualquier forma de
exclusién y discriminacion arbitraria” (pag. 38). Es entendida como un "deber y
una reparaciéon de aquellos y aquellas olvidadas de la historia" para avanzar
hacia la justicia social, mas que un simple acto de solidaridad (pag. 48).

e Estrategias metodoldgicas: Aplicaciéon de "pedagogia queer" para cuestionar
binomios limitantes (pag. 31); "humanizacion de las ciencias sociales" basada en
presencia, condicién y agencia (pag. 32); "juego de roles" sobre el sistema
judicial (pag. 39); analisis de recursos como la pelicula Mi vida en rosa (pag. 39);
y creacién de "espacios de debate" (pag. 28).

e Resultados y conclusiones: Se constata una "escasa presencia de la Disidencia
Sexual en documentos oficiales" (pag. 27). La invisibilizacion se identifica como
una "forma de violencia social" que impide la empatia (pag. 33). Se concluye que
la educacién actual "no esta respondiendo a la intencionalidad ministerial" de

proteger la dignidad de todos (pag. 46).

3.2. Ciudadaniay participacion social
Ficha de andlisis 4: Maibelline Guerra et al. (2025). La Inclusion Educativa y su Impacto en el

Proceso de Ensefanza-Aprendizaje de Estudios Sociales.
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e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo cientifico).
Enfoque mixto: Aplicaciéon de encuestas a docentes y estudiantes, entrevistas y
revision documental.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "principio fundamental en
los sistemas educativos contemporaneos, orientado a garantizar el acceso
equitativo y la participacion activa de todos los estudiantes" independientemente
de sus caracteristicas o0 contextos sociales (pag. 872). También se describe
como un proceso que "transforma contenidos, metodologias y relaciones de
poder en el aula" (pag. 873).

e Concepto de inclusion educativa: Es entendida como un "proceso integral que
combina recursos, formacion docente y metodologias adaptativas para atender
la diversidad del estudiantado" (pag. 881). Implica transformar estructuras
escolares para aumentar la participacion de todo el alumnado (pag. 873).

e Estrategias metodoldgicas: El texto propone "estrategias pedagogicas
diferenciadas y personalizadas" (pag. 872), la "pedagogia dial6gica, el
aprendizaje colaborativo y la evaluacion diferenciada” (pag. 873) y el
"Aprendizaje Servicio" (pag. 874). Se reporta el uso de "adaptacion de
materiales didacticos (85%)" y "tecnologias educativas (70%)" (pag. 879).

¢ Resultados y conclusiones: Se concluye que "favorece la interaccion social, el
respeto a la diversidad y la colaboracién” (pag. 870). Los resultados muestran
una percepcion positiva del 89% en zonas urbanas frente al 71% en rurales
(pag. 878) y una mejora directa en la "participacion, comprensiéon de contenidos
y motivacion" en Estudios Sociales (pag. 882).

Ficha de andlisis 5: Urias Arbolaez & Pino Torrens. (2024). La educacion inclusiva ante los

desafios contemporaneos.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revision
sistematica). Revision sistematica de literatura de los Ultimos cinco afios en sitios

web y revistas especializadas.
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e Concepto de educacion inclusiva: Definida como el "proceso que ofrece a todos
los nifios y nifias, sin distincion de la capacidad, raza o cualquier otra diferencia,
la oportunidad de continuar siendo miembros de la clase ordinaria" (pag. 6). Se
fundamenta en una nueva ética de derechos humanos y justicia social (pag. 8).

e Concepto de inclusion educativa: Se describe como la necesidad de "poner al
alcance de todos los estudiantes una educacién de calidad" (P4g. 3). Implica un
proceso de adaptacion institucional para atender la diversidad sin discriminacion
e incrementar la participacion en el curriculo (pags. 5, 6).

¢ Estrategias metodologicas: El texto plantea el "disefio universal de aprendizaje
(DUA), ensefianza multinivel, el curriculo para todos, el aula inclusiva, el
aprendizaje cooperativo, el aprendizaje colaborativo, el aula invertida y el
proyecto Roma" (pags. 10, 11), ademas de "tertulias dialdgicas" y "grupos
interactivos” (pag. 13).

e Resultados y conclusiones: El estudio concluye que la escuela debe ofrecer un
"curriculo para todos, diversificado, que no ponga etiquetas, sin enfoque
segregacionista" (pag. 15). El aporte radica en sistematizar criterios para
entender la diversidad de enfoques y aplicaciones necesarias para un proyecto

social justo (pag. 15).

Ficha de analisis 6: Tello-Zuluaga et al. (2023). Procesos de educacion inclusiva en una

institucién educativa oficial.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria/secundaria (articulo de
investigacion cualitativa). Teoria fundamentada: Uso de entrevistas a
profundidad con informantes clave y analisis cualitativo.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como el proceso de "ofrecer una
educacion de alta calidad para todos los estudiantes, reconociendo las
necesidades y caracteristicas especificas de todos los educandos" (pag. 58). La
UNESCO la define como "velar por que cada educando se sienta valorado y

respetado, y pueda disfrutar de un claro sentido de pertenencia" (pag. 60).
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Concepto de inclusién educativa: El texto la diferencia de la educacioén inclusiva
sefialando que la inclusién educativa "requiere que sea el estudiante quien se
adapte a las condiciones de la escuela", centrando la responsabilidad
Unicamente en las comunidades que se pretende incluir (pag. 58).

Estrategias metodologicas: Plantea la aplicacion del "Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR)" (pag. 66), el "Disefio Universal del Aprendizaje (DUA)" (pag.
78), adecuaciones al "Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE)" (pag. 66),
flexibilizacion curricular y el apoyo de la "Unidad de Atencion Integral (UAI)"
(pags. 81, 86).

Resultados y conclusiones: Los resultados muestran una "valoracién positiva
sobre la implementacion de practicas inclusivas” por parte de los docentes (pag.
56). Se concluye que los maestros han ampliado su vision de la inclusion,
"alejandose de la concepcion de que solo aplica para estudiantes con

discapacidad" para abarcar la diversidad étnica y sociocultural (pag. 78).

Ficha de analisis 7: Calle Garcia et al. (2023). Implementacién de estrategias inclusivas en el

ambito Identidad y Autonomia en infantes de tres a cuatro afios.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo). Investigacion-
accion: encuestas, entrevistas y observacion participante.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como el proceso que "proporciona
oportunidades a todos los nifios, jévenes y adultos, ya que tributa a su método
de asimilar y desarrolla su potencial" (pag. 21). Su fin es eliminar las barreras de
aprendizaje mediante el uso efectivo de recursos didacticos, metodolégicos y
tecnoldgicos (pag. 25).

Concepto de inclusién educativa: Es entendida como la respuesta a la diversidad
gue garantiza el "ejercicio pleno del derecho a una educacion de calidad, a
través del acceso, la permanencia, el aprendizaje, la participacion, la promocién
y la culminacién"” de los estudiantes (pag. 24). Se fundamenta en el respeto a la

diversidad y el reconocimiento de cada estudiante sin discriminacion (pag. 23).
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Estrategias metodoldgicas: El texto propone la aplicacion de la guia "Todo lo
bueno empieza sin barreras" (pag. 20), la cual prioriza estrategias como el
"aprendizaje colaborativo", el "aprendizaje cooperativo"”, las "situaciones de
juego de rol" y la "ensefianza multinivel" (pag. 32). También sugiere flexibilizar y
diversificar los métodos de integracion y evaluacion (pag. 26).

Resultados y conclusiones: Se concluye que la inclusién en etapa temprana
"garantiza el desarrollo integral, promueve la diversidad, asegura el aprendizaje
equitativo, fomenta habilidades sociales y previene el estigma y exclusion" (pag.
32). La implementacion fue valorada como una "contribucién significativa para el
proceso” educativo, resaltando la importancia del compromiso docente y la

formacion continua (pag. 32).

3.3. Condicién socioeconémica

Ficha de analisis 8: Delgado Sanchez & Rodriguez Zambrano (2024). La equidad y

desigualdad dentro del modelo educativo.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo original). Revision
bibliografica exhaustiva de literatura existente y estudio de caso mediante
encuestas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como la "estrategia mas eficaz para
combatir las actitudes discriminatorias”, basada en la idea de que el sistema
escolar debe "adaptarse activamente a las circunstancias individuales de los
nifos" (pag. 50). También se define como los procesos orientados a "eliminar las
barreras que limitan el aprendizaje y la participacion" de todo el alumnado de
forma igualitaria (pag. 50).

Concepto de inclusion educativa: El texto no ofrece una definicién técnica
separada de "inclusion educativa" como término independiente; sin embargo, la
describe dentro del "modelo educativo inclusivo” como la capacidad de ofrecer
entornos "totalmente accesibles, dispuestos a ofrecer oportunidad de estar

incluidos en la escolarizacién, de tener una ensefianza de calidad" (pag. 53).
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e Estrategias metodolégicas: El estudio propone la "implementacion de
capacitaciones" para el personal educativo sobre cémo trabajar con nifios con
NEE (pag. 51), la "eliminacion de barreras" de aprendizaje (pag. 51), la
"inclusion y equidad en el curriculo”, y la "adaptacion de la oferta educativa" para
garantizar el acceso a recursos (pag. 51).

¢ Resultados y conclusiones: El 71% de los encuestados (docentes y padres)
afirma que las capacitaciones ayudarian a generar equidad en la institucion
(pag. 51). Se concluye que el centro educativo es "pieza elemental” para
promover la inclusion y que la formacién docente marca una "gran diferencia en

el fomento de la equidad" al trabajar con diversidad (pag. 53).

Ficha de analisis 9: Soledispa-Cafarte et al. (2021). Clases sociales, pobreza y desigualdad

en la sociedad ecuatoriana postcovid-19.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revision).
Revision bibliografica o documental bajo un método analitico con enfoque
cuantitativo y cualitativo.

¢ Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicion técnica de
educacioén inclusiva en el texto. Sin embargo, se menciona de forma general la
necesidad de avanzar hacia un "desarrollo mas inclusivo" que luche contra todas
las formas de "discriminacion, marginacion y exclusion” social y econémica (pag.
1117).

e Concepto de inclusién educativa: No aparece un concepto explicito de inclusién
educativa. El articulo se centra en la inclusion social y laboral, relacionando la
equidad de oportunidades con la reduccién de la pobreza y la mejora de la
calidad de vida basada en valores (pag. 1127).

e Estrategias metodologicas: Se propone reconocer que "existen maltiples
espacios formales o informales donde el estudiante aprende” y donde el

profesional se entrena (pag. 1126). Sugiere el uso de la "analogia" como medio
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de comunicacion pedagdgica cercano a la experiencia emocional (pag. 1126) y
la implementacién de "politicas publicas diferenciadas" (pag. 1117).
Resultados y conclusiones: El estudio revela que la "inversiéon publica afecto...
educacién — 13%" debido a los cortes presupuestarios entre 2008 y 2018,
agravados en 2020 (pag. 1121). Se concluye que para lograr un pais con
igualdad se requiere la "urgente reduccién de los niveles de pobreza"y

garantizar la equidad de oportunidades (pag. 1127).

Ficha de andlisis 10: Hernandez Pico & Samada Grasst (2021). La educacion inclusiva desde

el marco legal educativo en el Ecuador.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion).
Enfoque cualitativo descriptivo, analisis de normativa juridica y aplicacion de
encuestas a profesionales.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como el proceso de "modificar el
sistema escolar de tal forma que su disefio responda a las necesidades de todos
los sujetos que aprenden y que no tengan estos que adaptarse a €l e integrarse"
(pég. 63). Es un principio que garantiza el desarrollo, favorece la equidad y
contribuye a la cohesién social (pag. 53).

Concepto de inclusion educativa: Es entendida como un "conjunto de procesos
orientados a aumentar la participacion de los estudiantes en la cultura, los
curriculos y las comunidades de las escuelas” (pag. 62). También se describe
como el grado en que la escuela acepta a todos como miembros de pleno
derecho y los valora por su contribucion (pag. 63).

Estrategias metodoldgicas: El texto propone el "aprendizaje cooperativo, tutoria
entre iguales, actividades manuales, aprendizaje fuera de la clase y el uso de
tecnologia instructiva" (pag. 62). Se resalta la "integracion de materiales
didacticos innovadores" (pag. 55) y de "recursos didacticos que potencien el

desarrollo de la comunicacion" para generar ambientes favorables (pag. 56).
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e Resultados y conclusiones: Se hallé que "el 60% de los docentes rara vez se
encuentra preparado en lo concerniente a la normativa del marco legal educativo
ecuatoriano” (pag. 54). Se concluye que, aunque el derecho esta garantizado en
la Constitucion y leyes (LOEI, CNA), su aplicacion real depende de la

interpretacién de las autoridades institucionales (pag. 61).

3.4. Diversidad Cultural
Ficha de andlisis 11: Cardenas Torres et al. (2024). Interculturalidad, Diversidad e Inclusion:

Un Enfoque Integral para la Sociedad Contemporanea.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo de proyecto aulico).
Revision bibliografica, metodologias activas y participativas.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un sistema que busca
"asegurar una educacion inclusiva y equitativa" (pag. 3915). Se basa en la
creacion de un "ambiente de aprendizaje inclusivo donde cada estudiante se
sienta valorado, respetado y capaz de alcanzar su maximo potencial" (pag.
3917).

¢ Concepto de inclusion educativa: Se define como la "capacidad de los sistemas
educativos para responder a las diferentes necesidades de todos los
estudiantes, garantizando el acceso a una educacién de calidad en un entorno
de igualdad y respeto” (pag. 3917). Implica ademas la "adaptacion y
modificacion de practicas pedagogicas, recursos y entornos de aprendizaje para
atender las necesidades individuales, especialmente aquellos en situacién de
vulnerabilidad" (pag. 3917).

e Estrategias metodologicas: Aprendizaje experiencial: Participacion activa en
actividades practicas para explorar y celebrar la propia cultura (pag. 3918).
Aprendizaje colaborativo: Trabajo en equipo para compartir experiencias y
construir conocimiento conjuntamente (pag. 3918). Aprendizaje basado en
proyectos: Disefio de investigaciones sobre aspectos culturales significativos

para el estudiante (pag. 3919). Herramientas tecnolégicas: Uso de aplicaciones,
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plataformas en linea y recursos multimedia para enriquecer el aprendizaje (pag.
3919). Acciones especificas: Narracion grupal de leyendas, uso de recursos
interactivos y actividades como el uso de "fideo washkas" para la reflexion
cultural (pag. 3918).

e Resultados y conclusiones: Impacto emocional: Mejora significativa en la
autoestima, autoeficacia y bienestar emocional de los nifios, reduciendo la
percepcion de marginacion (pag. 3921). Ambiente escolar: Transformacion del
entorno en uno Mas equitativo y enriquecedor, libre de discriminacién y
estigmatizaciéon (pag. 3920). Identidad y cultura: Fortalecimiento de la identidad
cultural y desarrollo de una conciencia amplia sobre la diversidad del Ecuador
(pag. 3920). Rendimiento: Impacto positivo en el desarrollo socioemocional y el

rendimiento académico de los estudiantes (pag. 3920).

Ficha de andlisis 12: Calapucha Tanguila (2023). Hacia la ensefianza y aprendizaje de las
ciencias sociales desde una perspectiva interdisciplinar e intercultural en nifios con

necesidades educativas especiales.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
cualitativa). Disefio etnogréfico, entrevistas y diarios de campo.

¢ Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso que "abre camino
a una nueva vision para la transformacion social; la inclusion pretende sustituir el
término de integracion” (pag. 1305). Bajo este enfoque, se busca que el
estudiante sea "aceptado, valorado, reconocido en su singularidad,
independientemente de su procedencia o caracteristicas psico-emocionales,
etnia o cultura" (pag. 1305). Ademas, supone un modelo escolar donde
docentes, alumnos y padres "desarrollan un sentido de comunidad entre todos
los participantes” (pag. 1305).

e Concepto de inclusién educativa: Se describe como uno de los "principales
pilares para una educacion que permita acoger a cada uno de los nifios, nifias y

jovenes respetando sus cualidades y caracteristicas personales" (pag. 1304). El
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texto resalta que este proceso debe basarse en un "enfoque participativo y de
educacion de calidad para todos y todas", adaptando la escuela a las
necesidades de los educandos (pag. 1308).

e Estrategias metodologicas: Uso dinamico del entorno: Utilizar el medio ambiente
como recurso constructivo del saber (pag. 1304). Adaptaciones y apoyos:
Implementacién de "apoyos pedagdgicos estratégicos, adaptaciones
curriculares, personales, técnicos y de recursos didacticos apropiados"” (pag.
1305). Rol mediador de la familia: Trabajo colaborativo entre familia, estudiante y
docente como "triangulo de aprendizaje significativo" (pag. 1313). Danza
autoctona Kichwa: Aplicacion de la danza como "actividad dindmica" para
desarrollar equilibrio, coordinacion fisica-emocional y motricidad gruesa (pag.
1312). Planificacién adaptada: Disefio de clases basadas en el reconocimiento,
identificacion y observacion ludica (pag. 1312).

e Resultados y conclusiones: Inclusion social: Desarrollo de una interrelacion
armoniosa con diferentes epistemologias y "autodeterminacion personal” (pag.
1302). Convivencia comunitaria: Fortalecimiento de actitudes de "respeto,
solidaridad y tolerancia hacia la diversidad" (pag. 1312). Desarrollo integral:
Mejora en habilidades comunicativas, psicomotrices y capacidades de
coordinacion (pag. 1312). Identidad cultural: Definicion de la "auto identificaciéon
de los estudiantes" y apreciacién del caracter sociocultural (pag. 1313).
Aprendizaje significativo: Fusién del conocimiento cientifico con el ancestral,

generando una clase "animica y enriquecedora" (pag. 1312).

Ficha de analisis 13: Zhumi Lazo & Rodriguez Uruchima (2023). La inclusién desde la
interdisciplinariedad de las asignaturas en el octavo afio de educacion bésica de la escuela

Héroes de Verdeloma.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo). Sistematizacion

de experiencias: analisis de planificacion y productos finales.
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e Concepto de educacion inclusiva: Segun la Unesco, la educacion inclusiva
"identifica y responde a la diversidad de los estudiantes mediante la injerencia en
el aprendizaje y en las costumbres de las comunidades" (pag. 38). Implica
modificar contenidos y estrategias para atender a alumnos con diferencias
sociales, politicas o fisicas (pag. 38).

e Concepto de inclusion educativa: Se define como una estrategia para "incorporar
a la educacion especial en un marco general” sin discriminacién de raza, religion
0 sexo (pag. 38). También se describe como el reconocimiento de la diversidad y
cultura para contribuir a la sociedad mediante la participacién familiar y social
(pég. 38).

e Estrategias metodoldgicas: Proyectos interdisciplinarios: Integracion de
asignaturas (Ciencias, Lengua, Sociales, Arte) para un objetivo comun (pag. 42).
Fichas pedagdgicas: Uso de guias con actividades de indagacién para el trabajo
auténomo y cooperativo (pag. 40). Trilogia educacional: Involucramiento activo
de docentes, estudiantes y padres de familia como soporte primordial (pag. 37).
Adaptacion por fortalezas: Estrategia de responder preguntas orales y
expresarse mediante dibujos para alumnos con dificultades de escritura (pag.
45). Producto final (Diptico): Creacion de un recurso grafico que resume los
aprendizajes de las cuatro areas (pag. 44).

e Resultados y conclusiones: Mejora del rendimiento: 21 estudiantes alcanzaron
un nivel superior y 17 un nivel medio; 6 alumnos con NEE lograron aprendizajes
significativos (pag. 47). Superacion de barreras: El trabajo conjunto permitié
romper barreras de exclusion y que todos presentaran un producto final acorde a
sus necesidades (pag. 48). Inclusion social: Se confirmd que la inclusion es un
proceso complejo que requiere colaboracion interdisciplinar para ser exitoso
(péag. 36). Autonomia: El uso de metodologias activas permitié que los alumnos

cimenten habilidades para la vida de forma auténoma (pag. 40).

Ficha de analisis 14: Barrera Vazquez & Cabrera Albert (2021). La relacion entre cultura,

interculturalidad y educacién: fundamento de la ensefianza de culturas extranjeras.
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Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de revision
tedrica). Andlisis documental, métodos histdrico-l6gico y sistémico-estructural.
Concepto de educacion inclusiva: El término no aparece explicitamente. No
obstante, se define la educacion como la "trasmision de la cultura acumulada por
la humanidad y su asimilacion e integracion armoénica a la conducta como via
para la trasformacion individual y social" (pag. 1006). Se vincula al pilar de la
UNESCO "aprender a vivir juntos", que busca desarrollar la comprensién del otro
y el respeto a los valores del pluralismo (pag. 1005).

Concepto de inclusion educativa: Este concepto no aparece explicitamente en el
texto. El documento se enfoca en la "formacion intercultural”, la cual busca
preparar al ser humano para "resolver satisfactoriamente las variadas
situaciones de interaccion con la diversidad que caracterizan la realidad
cotidiana" (pag. 1004). El enfoque se centra en la integracion del individuo en la
construccion del bienestar social (pag. 1005).

Estrategias metodoldgicas: Trascender lo informativo: Superar el caracter
meramente informativo para que los alumnos se apropien de actitudes que les
permitan "interpretar, descubrir y negociar significados socioculturales" (pag.
1001). Integracion formativa: Unir el aspecto "cognitivo-instrumental al afectivo-
valorativo" para desarrollar conciencia sobre la interaccion (pag. 1005).
Relativizacion discursiva: Ganar conciencia sobre la "falsa y, muchas veces
pretendida, neutralidad del acceso a una cultura”, relativizando las imagenes
generalizadas (pag. 1008). Perspectiva de heterogeneidad: Considerar en el
estudio no solo la cultura dominante, sino también las "subculturas” o "minorias"
para evitar una imagen distorsionada (pag. 1007). Construccion en el aula:
Concebir el aula como un "tercer lugar" donde se media entre la cultura propia y
la meta (pag. 1008).

Resultados y conclusiones: Prevencién de estereotipos: El reconocimiento de la
heterogeneidad cultural evita la "equivoca homogenizacién y adopcién de
estereotipos” que incapacitan la comunicacion (pag. 1008). Exito del proceso: Se

concluye que el éxito de la ensefianza depende del tratamiento de la interaccion
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entre "cultura, interculturalidad y educaciéon” (pag. 999). Respeto a la diversidad:
La formacion intercultural permite "contrarrestar aspectos que ocasionan
interferencia en la comunicacion intercultural y propician el reconocimiento y
respeto a la diversidad cultural" (pag. 1008). Misidn social: La educacion superior
debe cumplir la misién de "ensefar la diversidad de la especie humana, ensefiar

a interactuar con ella y contribuir a la convivencia" (pag. 1009).

3.5. Migracion

Ficha de andlisis 15: Puentes (2024). Migracion y educacion: la interculturalidad critica como

herramienta de transformacion.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de reflexion).
Reflexion pedagbgica basada en los planteamientos de Freire y Walsh.
Concepto de educacion inclusiva: El texto no ofrece una definicién técnica Unica,
pero advierte sobre "politicas y discursos aparentemente inclusivos que ocultan
la intencién de controlar y administrar a los migrantes para el beneficio de los
paises receptores" (pag. 134). Sefiala que, desde una perspectiva funcional, la
inclusion puede ser un proyecto que "no toca las causas de la asimetria 'y
desigualdades sociales y culturales" (pag. 137).

Concepto de inclusién educativa: Se define como una "inclusion real y
significativa de los estudiantes migrantes en el sistema educativo, donde no solo
se vele por el acceso, sino que tenga en cuenta las dinAmicas cambiantes del
aula en términos de la diversidad cultural y que reconozca y respete lo propio"
(pag. 137). Implica ver la escuela como un escenario donde se "funda la
convivencia como una expresion de la autonomia, la libertad y la dignidad
humana" (pag. 138).

Estrategias metodoldgicas: Interculturalidad critica: Herramienta para
transformar realidades educativas y construir sociedades justas (pags. 133, 134,
137). Pedagogias criticas y decoloniales: Propuestas para consolidar

dispositivos de ser y saber distintos al modelo moderno-colonial (pag. 138).
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Educacion problematizadora: Método humanista y liberador para que los sujetos
luchen por su emancipacion (pag. 137). Estrategias de des-aprendizaje:
Acciones para el descubrimiento de los sujetos como humanos, recuperando
existencias subalternizadas (pag. 137). Insercion critica: Desarrollo de apuestas
gue permitan al estudiante actuar y transformar su realidad existencial concreta
(pag. 136).

¢ Resultados y conclusiones: Resignificacion del sujeto: La escuela "no sélo
resignificara a los sujetos ‘oprimidos’, sino que se resignificara a si misma como
espacio de resistencia" (pag. 139). Descolonizacién: El proyecto intercultural
aporta a la "descolonizacion del conocimiento, de las practicas pedagogicas y de
las relaciones de poder" (pag. 139). Transformacion social: La educacion
intercultural critica permite la "re-construccién de un pensamiento critico como
marco para la transformacion educativa y la construccién de una sociedad mas
justa" (pag. 139). Superacioén de la exclusién: Permite transitar de una politica
asistencialista de "cupos" a un acompafiamiento real que reconoce la historia y

experiencia del migrante (pag. 135).

Ficha de andlisis 16: Fernandez Romero et al. (2024). Género en la migracion: desafios para

la educacion cientifica con enfoque intercultural.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo cientifico).
Metodologia cualitativa basada en el andlisis de contenido de 112 articulos
mediante el programa Nvivo.

e Concepto de educacion inclusiva: No aparece explicitamente definido bajo ese
término. El texto se fundamenta en la Ensefianza de las Ciencias con Enfoque
Intercultural (ECEI), la cual busca "ampliar los escenarios de construccion de
dialogos para el reconocimiento del otro" (pag. 263) y permite replantear la
educacion cientifica "teniendo en cuenta la diversidad y la diferencia cultural"
(pag. 264).
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e Concepto de inclusién educativa: No aparece explicitamente definido. El
documento se refiere a la necesidad de "incluir dichas teméaticas [género y
migracion] en las discusiones asociadas a la educacion cientifica” (pag. 265)
para generar espacios de didlogo en la escuela y favorecer a las poblaciones
educativas (pag. 263).

¢ Estrategias metodologicas: Analisis de contenido: Metodologia cualitativa para
identificar tensiones en la literatura cientifica (pags. 263, 264). Reflexion sobre
género: Realizar intervenciones que impliquen reflexiones asociadas al género
en la poblacion migrante (pag. 263). Dialogos interculturales: Construccién de
espacios de intercambio de saberes para abordar el conocimiento cientifico
escolar (pag. 263). Sensibilidad intercultural: Fomentar valores y actitudes que
apunten al reconocimiento del otro y la adaptacion (pag. 265). Formacion
docente: Incluir problematicas de género y migracion en el campo de formacion
de profesores de ciencias (pag. 265).

¢ Resultados y conclusiones: Identificacion de cuatro tensiones: Experiencias
LGTBIQ+, identidad migrante/familia, mujeres/migracion y
adaptacion/vulnerabilidad (pag. 264). Complejidad de la identidad: La
construccion de identidad en alumnos migrantes es mas dificil que en nativos
por la dualidad entre costumbres familiares y escuela (pag. 264). Vulnerabilidad
de género: Las mujeres migrantes son mas propensas a sufrir violencia y
violacion de derechos en entornos educativos (pag. 264). Impacto sistémico:
Reconocer el género en la migracién impacta no solo al sistema educativo, sino
la vida de quienes llegan y quienes los acogen (pag. 265). Urgencia formativa:
Existe una necesidad real de integrar estas tematicas en la educacion cientifica
(pag. 265).

Ficha de analisis 17: Porras Quimis & Lujan Johnson (2023). La Inclusion educativa a

estudiantes extranjeros y la convivencia intercultural: Caso cantén Duran.
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e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacién de
tipo estudio de caso). Investigacion basica, descriptiva y no experimental;
aplicacion de cuestionarios de satisfaccion a 100 estudiantes.

e Concepto de educacion inclusiva: Se describe como el principio de "garantizar
una educacion inclusiva e integral de la poblacién educativa donde se evite la
vulneracién de derechos de aquellos estudiantes en condicién de migrantes"
(pag. 11278). Se fundamenta en la "educacion Universal, integral e inclusiva
para todos sin importar su nacionalidad y condicion migratoria" (pag. 11278).
Ademas, se define como un proceso que "se debe ir adaptando y formando
mediante una forma de ensefiar y de aprender con comunicacion e interrelacion
entre las dos partes" (pag. 11282).

e Concepto de inclusién educativa: Se entiende como un proceso profundo que
"afecta a la convivencia intercultural, principalmente en la dindmica entre sus
pares, y comunidad educativa" (pag. 11275). El texto la divide en tres
dimensiones: pedagdgica (practicas que responden a la diversidad),
psicopedagogica (modificacion de ambiente y contenido) y social (participacion
con amigos, familia y docentes) (pag. 11281). Involucra "componentes sociales
para entablar comunicacién de retroalimentacion mas alla de las pruebas de
evaluacion académicas" (pag. 11284).

e Estrategias metodologicas: Adaptacion curricular: Realizar "modificaciones y
adaptacion del curriculo para atender la diversidad y la participacion” (Pag.
11280). Trabajo colaborativo: Implementacion de estrategias de trabajo conjunto
para lograr una verdadera inclusiéon (pag. 11281). Apoyo psicopedagdgico:
Adaptacion del estudiante foraneo mediante el acompafiamiento del
"departamento DECE" y un enfoque en la "inteligencia emocional" (pag. 11288).
Trilogia educativa: Involucramiento activo de la familia en el proceso de
aprendizaje para evitar exclusiones (pag. 11283). Modificaciones fisicas y
pedagdgicas: Realizar mejoras en los espacios institucionales y en las
estructuras de ensefianza acordes al nivel educativo (pag. 11281).
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Resultados y conclusiones: Valoracion negativa: La inclusién educativa obtuvo
un "96% en nivel medio—bajo", Io que se considera un porcentaje desfavorable
(péag. 11281). Falta de estrategias: El "74% de los estudiantes insistieron que no
existe una estrategia estructurada de parte de los docentes" para lograr la
inclusion (pag. 11282). Crisis en inclusion social: La participacion del alumno con
amigos, familia y docentes se catalog6 como “critica" con un "98% en el nivel
medio—bajo" (pag. 11283). Convivencia pobre: Se evidencié que la "convivencia
intercultural es muy pobre", indicando que la adaptacion al medio escolar es muy
lenta (pag. 11288). Problema de bienestar: El "80% de los estudiantes" percibe

una falta de ambiente propicio para los alumnos extranjeros (pag. 11285).

Ficha de analisis 18: Estalayo et al. (2021). El Reto de la Inclusion Social, mas alla de la

Escuela: Tensiones y Carencias de las Politicas de Integracion de Nifias y Nifios Migrantes en

Espana.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo de investigacion).
Métodos mixtos: 52 entrevistas individuales, 12 grupos de discusién y 90
observaciones en escuelas.

Concepto de educacion inclusiva: Se describe como un "derecho fundamental y
un decreto de ley" (pag. 16). Su objetivo es "identificar y responder a las
necesidades especificas de la infancia migrante con el fin de estimular la
inclusion social" mediante un enfoque centrado en el nifio (pag. 3).

Concepto de inclusion educativa: Se define como un "proceso que facilite la
aceptacion de la poblacién extranjera por parte de la sociedad de acogida" (pag.
3). Se asocia al derecho de todos los menores a la educacién obligatoria y
postobligatoria, independientemente de su estado migratorio (pag. 5).
Estrategias metodoldgicas: Aulas de acogida: Espacios para la adquisicion del
idioma y para brindar "acogida afectiva" que ayude con el duelo migratorio (pag.
17). Participacion de familias: Uso de entrevistas, consejos escolares, el "Café

con Familias" y la busqueda de "padres puente" para mejorar la comunicaciéon
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(pag. 19). Figuras de apoyo: Incorporacion de mediadores culturales,
educadores sociales y psicélogos en los centros (pag. 7). Curriculum Critico:
Propuesta de un curriculum "decolonial y feminista" que incluya saberes de
culturas no dominantes (pag. 19). Medidas de escolarizacion: Reserva de plazas
para alumnos con necesidades especificas y redistribucién para combatir la
segregacion (pag. 8).

Resultados y conclusiones: Segregacion Escolar: Aumento de centros percibidos
como "guetos" donde se concentra alumnado migrante debido a la segregacion
urbanay la gestion de la matricula (pag. 14). Falta de Coordinacion:
Desconexion entre politicas europeas, estatales y municipales, creando un
modelo de "integracion patchwork" (pag. 12). Sobrecarga Docente: Las politicas
educativas dejan en manos de las escuelas retos sociales (vivienda, pobreza)
gue superan su alcance (pag. 2). Insuficiencia de Recursos: Escasez de fondos,
traductores y personal estable para gestionar la diversidad de forma equitativa
(pag. 16). Limite de la Escuela: La inclusion social real "debe ir méas alla de las
escuelas"; si la escuela esta excluida en el municipio, no puede generar

inclusion social plena por si sola (pag. 18).

Ficha de andlisis 19: Sanchez-Mojica (2021). Migracion infantil e inclusion educativa: Un

topico en deuda para el desarrollo de enfoques y politicas integrales de atencién en

Latinoamérica.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de revision).
Revision bibliografica de 29 articulos publicados entre 2004 y 2020 analizados
bajo tres categorias progresivas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como una perspectiva que busca
"responder a las necesidades de todo el alumnado desde una mirada integral”
(pag. 6). Se fundamenta en el "rechazo a cualquier tipo de politicas desde las
cuales se promueva la exclusion social" y abre la posibilidad de que los

estudiantes aprendan sobre diferentes condiciones sociales en entornos de
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apoyo (pag. 6). Es un "mecanismo para garantizar la proteccion y el respeto de
los Derechos Humanos" (pag. 7).

¢ Concepto de inclusion educativa: El texto la describe como un "modelo educativo
gue incorpora a todo el mundo con principios de igualdad y equidad" (pag. 4). A
diferencia del enfoque reduccionista de la integracion, este concepto se
relaciona con "una serie de razones estructurales" que consideran las
condiciones socioecondémicas y la diversidad linguistica, cultural, social y de
género (pag. 5).

e Estrategias metodologicas: Capacitacién docente: Fortalecer las capacidades
del personal para dejar a un lado prejuicios en el ejercicio pedagogico (pag. 14).
Metodologias activas: Implementacion de estrategias como "el juego, el teatro,
alumnado tutor [y] aprendizaje cooperativo" (pag. 15). Cultura inclusiva: Fomento
del trabajo en equipo e interdisciplinario entre padres, estudiantes, docentes y
orientadores para generar un saber propio (pag. 9). Acciones institucionales:
Desarrollo de "protocolos de bienvenida”, manuales de estrategias incluyentes y
"acciones afirmativas para dar acceso inmediato a la escuela" (pag. 16). Apoyo
econdmico y legal: Otorgamiento de becas para estudiantes transnacionales y
difusién de normativas sobre requisitos de transferencia escolar (pag. 16).

¢ Resultados y conclusiones: Brecha teoria-practica: Existe una "importante
brecha entre lo que se dice en la teoria y lo que sucede realmente en la practica"
en las escuelas latinoamericanas (pag. 18). Baja produccion académica: El
concepto de inclusion aplicado especificamente a la poblacién migrante infantil
ha sido poco desarrollado en comparacion con el de adultos (pag. 13). Barreras
administrativas: Persisten obstaculos como la negacion del registro de ingreso y
el desconocimiento de leyes por parte de las autoridades (pag. 14). Indiferencia
social: Se detectd que el bullying por origen esté siendo reemplazado por una
"indiferencia total" hacia el alumno migrante (pag. 16). Transformacién
necesaria: La inclusién real requiere trascender el enfoque de acceso y
cobertura hacia una "vision multidimensional" que valore las historias de vida de

los nifios (pag. 17).
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3.6. Otros

Ficha de andlisis 20: Moreno-Tallon & Muntaner Guasp (2025). Educacion inclusiva e

inclusién social: un compromiso comunitario.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de revista
cientifica). Metodologia de investigacion tedrica en educaciéon basada en el
analisis documental y la sintesis de fuentes especializadas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "paradigma que valora la
diversidad en las aulas, programando e implementando propuestas educativas
gue fomentan la equidad" (pag. 147). Es un "proceso que facilita la superacién
de las barreras que limitan la presencia, participacion y logros de todo el
alumnado” (pag. 150). Se caracteriza por el reconocimiento de las diferencias
como un aspecto inherente y enriquecedor de la condicién humana (pag. 147).
Concepto de inclusién educativa: El texto la describe como un derecho que "no
es equivalente a la simple escolarizacion en un centro ordinario”, sino que
implica la "participacion de todo el alumnado en todas las areas y contextos
educativos" (pag. 152). Se fundamenta en dos componentes: el derecho a
formarse en entornos ordinarios y el derecho a contar con apoyos y ajustes
razonables (pag. 153).

Estrategias metodoldgicas: Index for Inclusion: Herramienta para guiar la
creacion de culturas, politicas y practicas inclusivas en los centros (pag. 153).
Redes de colaboracion: Establecimiento de apoyo entre instituciones educativas
para compartir experiencias y mejorar el liderazgo directivo (pag. 153). Disefio
Universal (DUA): Aplicacion de situaciones de aprendizaje que ofrezcan
multiples formas de "compromiso, representacion y expresion" (pag. 156).
Compromiso comunitario: Extension de la accién educativa al municipio y la
familia para incrementar el capital social y reducir desigualdades (pag. 151).
Programas de transicién: Estrategias de alta calidad para facilitar el paso de la

educacion ordinaria al empleo con apoyo (pag. 155).
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Resultados y conclusiones: Impacto en autonomia: Los estudiantes que reciben
educacion inclusiva tienen significativamente "mas posibilidades de tener una
vida auténoma" y tomar decisiones propias (pag. 154). Inclusion laboral:
Aumenta la probabilidad de encontrar empleo digno, ya sea de forma
independiente o con apoyo (pag. 155). Justicia social: Los resultados evidencian
gue contribuye a la "equidad y el sentido de pertenencia a la comunidad",
reduciendo desigualdades estructurales (pag. 146). Riesgo de segregacion: Se
concluye que asistir a centros especiales limita las redes sociales y se asocia a
bajas cualificaciones académicas (pag. 156). Cambio cultural: El estudio resalta
la necesidad de superar prejuicios docentes para evitar que los profesionales se

conviertan en barreras al aprendizaje (pag. 156).

Ficha de andlisis 21: Herrera Galarraga et al. (2025). Educacion inclusiva como herramienta

de equidad social.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion).
Reflexion tedrica y analisis critico de los fundamentos normativos y avances en
la reduccidn de desigualdades.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "proceso orientado a
garantizar que todos los estudiantes, independiente de sus condiciones
personales o sociales, puedan acceder, participar y aprender en igualdad de
oportunidades" (pag. 2531). Es una filosofia que reconoce la diversidad como un
valor y busca eliminar barreras para un aprendizaje significativo (pag. 2531).
Concepto de inclusion educativa: Se define como un enfoque que "busca
transformar la escuela y el curriculo para todos, eliminando barreras fisicas,
pedagdgicas y sociales" (pag. 2531). A diferencia de la integraciéon, exige un
cambio cultural donde la diversidad se entiende como una riqueza y no como un
problema (pag. 2531).

Estrategias metodoldgicas: Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA):

Implementacion de curriculos flexibles y diversificacién de instrumentos de
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evaluacion (pag. 2535). Metodologias activas: Uso de practicas pedagobgicas
creativas y centradas en el estudiante (pag. 2533). Equipos itinerantes: Apoyo
especializado en psicologia, fonoaudiologia y pedagogia para asesorar a las
escuelas (pag. 2535). Participacion comunitaria: Representacion efectiva de
familias migrantes o con discapacidad en consejos escolares (pag. 2536).
Infraestructura y tecnologia: Inversion en accesibilidad fisica y tecnologia
asistiva (pag. 2535).

Resultados y conclusiones: Reduccién de desigualdades: Funciona como motor
de movilidad social para sectores histéricamente marginados (pag. 2532).
Cohesion social: Favorece el desarrollo de la empatia, el respeto mutuo y la
reduccion de prejuicios en la comunidad (pags. 2533, 2534). Mejora de la
calidad: Impulsa la innovacién docente y el desarrollo de competencias para
convivir en sociedades pluralistas (pag. 2533). Justicia social: Se concluye que
es una herramienta indispensable para consolidar democracias y fortalecer el
sentido de dignidad (pag. 2530).

Ficha de analisis 22: Oviedo Oviedo (2023). Inclusion, exclusién, justicia social.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria, correspondiente a un
articulo editorial. Revision de enfoques tedricos que contrastan la perspectiva
oficial con la teoria critica y decolonial para responder al significado de la
inclusion.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "proceso que responde a la
diversidad del alumnado, incrementa su participacién y reduce la exclusion”
(pag. 2). Esta asociada al enfoque de derechos y al principio de equidad,
buscando la restitucion de oportunidades para todas las diversidades (pag. 2).
Concepto de inclusién educativa: Se describe como una "definicion politica
destinada a garantizar el derecho a la educacion" (pag. 2). Abarca una
dimensién integral que incluye discapacidades, clase social, migracion, etnia,

género y religion (pag. 2).
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Estrategias metodoldgicas: Ampliacion de cobertura: Vincular a los procesos
educativos a poblaciones tradicionalmente segregadas (pag. 1). Flexibilidad
institucional: Tolerar actitudes que desafian la uniformizacion del cuerpo, como
reglas de vestimenta o corte de pelo (pag. 2). Valoracion de la diferencia:
Fomentar un enfoque administrativo y docente que admita y valore las
diferencias en toda la comunidad (pag. 2). Etnoeducacion: Implementacién de
propuestas de educacion intercultural bilingle para pueblos indigenas y afro
(pag. 3).

Resultados y conclusiones: Limitacion del acceso: El ingreso escolar por si solo
no garantiza la inclusion si no hay "cambios estructurales y culturales profundos"
(pag. 2). Injusticia estructural: La inclusién no resuelve por si sola las
contradicciones del sistema capitalista ni la injusticia social (pag. 3). Inequidad
de recursos: Persisten brechas de calidad; por ejemplo, la educacién
intercultural bilingle tiene menos recursos que la educacion urbana (pag. 3).
Riesgo de sofisma: Sin atacar la matriz colonial y de poder, la inclusién puede
volverse un discurso que desvia las luchas sociales clave (pag. 3). Igualdad de
partida: Se concluye que la diferencia es natural, pero la igualdad en dignidad y

derechos debe ser el punto de partida (pag. 3).

Conclusiones del Capitulo 3
Patrones comunes y coincidencias

Tras el analisis de las fuentes que abordan la inclusién desde criterios sociales (género,
ciudadania, nivel socioeconémico, interculturalidad y migracién), se ha identificado un fuerte
consenso académico. A pesar de la diversidad de contextos estudiados, la literatura converge

en los siguientes principios fundamentales:

Derecho Humano y Justicia Social: Se define la inclusién como un derecho
fundamental y una obligacion politica para garantizar la dignidad y la equidad.
Transformacion del Sistema (Inclusion vs. Integracion): El sistema escolar debe

adaptarse al estudiante y no al revés, sustituyendo el modelo de "integracion".
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e Eliminacién de Barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP): Proceso de
identificar y eliminar barreras que limitan el acceso y el éxito.

e Trinomio de la Inclusion: Triada de presencia, participacion y logros/aprendizaje
para definir el éxito del proceso inclusivo.

¢ Valoracién de la Diversidad: La diversidad (género, etnia, cultura o clase) se

define como un recurso enriquecedor y un valor inherente.

Diferencias y matices especificos
Por otro lado, al contrastar las posturas de los investigadores respecto a estas
problematicas sociales, emergen divergencias tedricas y enfoques metodoldgicos particulares.

Entre los debates y matices mas relevantes destacan los siguientes:

e Perspectiva de Género y Disidencia: Acto politico que combate la
heteronormatividad y la exclusion de identidades diversas.

¢ Enfoque Migratorio e Intercultural: Propone una "interculturalidad critica" que
reconoce y respeta lo propio de cada cultura, y la acogida afectiva frente al duelo
migratorio.

e Critica al Discurso Oficial: Advertencia sobre los discursos "aparentemente
inclusivos" que pueden ser un sofisma si no hay cambios estructurales
profundos.

¢ Distincién Terminoldgica: Diferencia entre inclusion educativa (estudiante se
adapta) y educacion inclusiva (escuela se transforma).

¢ Inclusion Socioecondmica: Vinculo directo con la movilidad social y la necesidad
de politicas publicas que reduzcan la desigualdad.

e Interdisciplinariedad: Fusién del conocimiento cientifico con el ancestral

Recomendaciones derivadas del andlisis documental
A partir de las divergencias y matices identificados en la literatura especializada, se
formulan las siguientes recomendaciones para guiar la futura investigaciéon y la practica

docente:
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e Consenso sobre el alcance estructural frente a los falsos discursos: Los
investigadores deben unificar criterios para erradicar los discursos
"aparentemente inclusivos" que no generan cambios reales. Es urgente
establecer como estandar que la verdadera inclusion exige atacar las
desigualdades estructurales (como la pobreza), superando la simple retérica de
puertas abiertas.

e Estandarizacién de la "interculturalidad critica" y el enfoque de género: Se
recomienda a la comunidad académica abandonar las posturas asimilacionistas
funcionales. Se debe acordar que el abordaje de la migracion y la diversidad
sexogenérica en el aula debe basarse en un enfoque critico, identitario y de los
saberes propios y actuaciones de cada estudiante y docente.

e Unificacion terminoldgica y metodoldgica (Inclusién Educativa vs. Educacion
Inclusiva): Frente al debate conceptual, los futuros estudios deben ponerse de
acuerdo en abandonar la visién donde "el estudiante se adapta" (inclusién
educativa). La investigacion debe centrarse en la "educacion inclusiva",
exigiendo una fusion interdisciplinar de saberes (cientificos y ancestrales) donde

la escuela se transforme.
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Capitulo 4: Inclusion desde las estrategias metodoldgicas
A continuacion, se presenta la revision de la literatura autor por autor, detallando sus

aportes metodologicos y teoricos:

4.1. Estrategias organizativas inclusivas
Ficha de andlisis 1: Pando Pefia & Estrada-Garcia (2025). El Aprendizaje Cooperativo como

estrategia inclusiva en el proceso de ensefianza y aprendizaje de la Filosofia.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria (articulo de investigacion).
Fichas de observacion y guion de entrevista con preguntas abiertas.

e Concepto de educacion inclusiva: Se concibe "como un proceso que plantea
reconocer y responder a la diversidad de necesidades que presentan los
estudiantes para que su aprendizaje sea efectivo, minimizando la exclusion”
(pag. 4). Se orienta a garantizar la participacion equitativa y el aprendizaje
significativo, siendo capital para desarrollar sociedades pacificas y justas (pag.
4).

e Concepto de inclusién educativa: Se define como la basqueda de "mejores
condiciones para los estudiantes con dificultades en su aprendizaje”,
garantizando la igualdad de posibilidades y condiciones para promover una
educacion de calidad (pag. 4). Es considerada el medio eficaz para ofrecer una
respuesta institucional adecuada frente a la diversidad (pag. 4).

e Estrategias metodologicas: Aprendizaje Cooperativo (AC): Formacion de
equipos heterogéneos para alcanzar objetivos comunes y maximizar el
aprendizaje propio y ajeno (pag. 5). Actividades especificas de Filosofia:
Implementacién de "Mapas conceptuales grupales", "Cancion colectiva”,
"Cadaver exquisito", "Debates" y "Rueda de expertos" (pag. 8). Gestidén de
Roles: Establecimiento de roles especificos bien determinados para garantizar
una participacién igualitaria y evitar que ciertos estudiantes monopolicen el

grupo (pag. 13). Rol Docente: Actuar como guia, mediador en resolucién de
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conflictos y facilitador de un ambiente de cooperacién mediante pautas claras
(pag. 12).

Resultados y conclusiones: Superacion de barreras: EI AC permite vencer
obstaculos tradicionales como la comunicacion limitada entre pares y la poca
integracion en tareas grupales (pag. 1). Desarrollo socioemocional: Mejora
significativa en habilidades de empatia, asertividad, resolucion de conflictos y
respeto mutuo (pag. 3). Interdependencia positiva: Fomento de un vinculo donde
los estudiantes son conscientes de que el éxito individual depende del logro del
equipo (pag. 13). Pensamiento Critico: Dinamizacién de los contenidos
abstractos de la filosofia, permitiendo contrastar puntos de vista y profundizar en
conceptos complejos (pag. 14). Sentido de pertenencia: Fortalecimiento de lazos

grupales y valoracién de la diversidad de ritmos de aprendizaje (pag. 14).

Ficha de andlisis 2: Aleman Toro & Culque Nufiez (2025). Impacto de las estrategias de

aprendizaje colaborativo en la inclusion de estudiantes con NEE: una revision documental.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria (articulo de revisién
documental). Matriz de sintesis de informacion recopilada de diversas fuentes
documentales.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso que asegura el
acceso a una educacioén de calidad para todos, sin importar sus capacidades o
caracteristicas. Promueve un ambiente de respeto para que cada alumno
alcance su maximo potencial, lo que implica eliminar barreras y transformar el
sistema educativo para garantizar la participacion y el aprendizaje (pag. 1106).
Concepto de inclusién educativa: Se define como un paradigma que "reconoce
gue la educaciéon es un derecho humano fundamental para todas las personas,
con un enfoque en la diversidad que trabaja con la diferencia, considerando que
cada estudiante es Unico" (pag. 1106). Busca asegurar que todos los estudiantes
tengan las mismas posibilidades de aprender, promoviendo la tolerancia y el

respeto (pag. 1106).
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Estrategias metodoldgicas: Aprendizaje colaborativo: Metodologia en grupos
heterogéneos basada en la interdependencia positiva y la construccion colectiva
de conocimiento (pag. 1104). Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA):
Adaptacién de materiales y recursos para responder a todas las necesidades
(pag. 1106). Tutoria entre pares: Estudiantes sin NEE actian como tutores para
promover el apoyo mutuo (pag. 1105). Técnicas grupales especificas: Aplicacién
de "Jigsaw (Rompecabezas)", "Trabajo en proyectos grupales" y "Debates
estructurados” (pag. 1114). Adaptaciones en la evaluacion: Estrategia relevante
utilizada en un 17% segun la revision (pag. 1110).

Resultados y conclusiones: Impacto socioemocional: Los estudiantes mejoran
sustancialmente en comunicacion, escucha activa, expresion de emociones y
resolucion de conflictos (pag. 1115). Beneficios escolares: "Enriquecimiento del
ambiente de aprendizaje" (34%), "Promocion de valores" (21%) e "lgualdad de
oportunidades" (17%) (pag. 1112). Superacion de barreras: El aprendizaje
colaborativo permite vencer la resistencia al cambio de practicas tradicionales y
la falta de capacitacion (pag. 1112). Identidad y rol docente: Transformacion del
docente de ser un transmisor de conocimientos a un "agente de cambio y
facilitador" (pag. 1116). Conclusion general: Las estrategias colaborativas tienen
un impacto "altamente positivo" al fomentar la empatia y el sentido de

pertenencia (pag. 1115).

Ficha de analisis 3: Ube-Ronquillo (2024). Trabajo en equipo como estrategia de aprendizaje

en las ciencias sociales.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (estudio con 40 estudiantes).
Enfoque cuantitativo, técnica de encuesta.

Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicion explicita en el texto.
No obstante, se vincula con la promocion de la "diversidad de perspectivas,
donde se valoran los diferentes antecedentes, experiencias y puntos de vista de

cada estudiante" (pag. 369).
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Concepto de inclusion educativa: No aparece una definicion explicita en el texto.
El estudio se centra en el trabajo en equipo como una via que "favorece la
integracion en un alto nivel" (pag. 368) y como herramienta de "inclusién social".
Estrategias metodoldgicas: Trabajo en equipo / colaborativo: Formacion de
"equipos con un cierto grado de heterogeneidad" para fomentar el éxito grupal
(pag. 370). Retroalimentacion formativa: Como estrategia cotidiana para el
compartir de saberes (pag. 369). Conexién escuela-comunidad: Integracion de
actores comunitarios en actividades planificadas en colectivo (pag. 369).
Aprendizaje cooperativo: Aplicacion de conocimientos a situaciones reales y
resolucion creativa de conflictos (pag. 368).

Resultados y conclusiones: Aprendizaje intercultural: Los equipos heterogéneos
permiten la "apreciacion de la diversidad" y la colaboracion efectiva en entornos
multiculturales (pag. 379). Desarrollo de habilidades: Mejora significativa en
comunicacion (4.2), trabajo colaborativo (4.4) y pensamiento critico (4.1) (pag.
375). Valores: El 87% de los estudiantes coincide en que esta metodologia
"promueve el respeto mutuo” (pag. 375). Inclusion de perspectivas: Se concluye
gue permite la "inclusién de diferentes puntos de vista y experiencias”,

enriqueciendo el entendimiento de los temas sociales (pag. 381).

Ficha de analisis 4: Morales Guzman (2023). Trabajo colaborativo entre estudiantes y disefio

de estrategias inclusivas para la atencién a la diversidad en Educacion General Basica.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (tesis de maestria). Estudio
de caso: observacion no participante y entrevista semiestructurada.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque donde los
docentes disefian estrategias integrales para satisfacer las necesidades de
todos, independientemente de su "capacidad, antecedentes culturales o
experiencia de aprendizaje previa" (pag. 6). Busca garantizar que cada
estudiante sea "aceptado, valorado, reconocido en su singularidad" y desarrolle

un sentido de comunidad (pag. 6).
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e Concepto de inclusién educativa: Se refiere a las "practicas que brindan una
educacion de calidad a todos los estudiantes, independientemente de su origen,
discapacidad o condicién socioeconémica (pag. 22) ". Se basa en el principio de
gue todo estudiante puede aprender y crecer académica y personalmente si se
le brinda el apoyo y las oportunidades adecuadas (pag. 23).

e Estrategias metodologicas: Guia de 9 pasos: Propuesta que incluye desde el
establecimiento de un entorno inclusivo hasta el monitoreo continuo (pag. 43).
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y TIC: Uso de tecnologias y proyectos
para resolver problemas reales en equipo (pag. 20). Agrupamiento flexible:
Formacién de grupos heterogéneos con roles especificos (Coordinador,
Cohesionador, Impulsor, Finalizer) para que los estudiantes se apoyen segun
sus habilidades (pag. 45). Diversificacion de recursos: Uso de materiales
manipulativos como "cubos conectores" y tecnoldgicos como "Geogebra" (pag.
48). Participacion familiar: Integracion de la familia mediante plataformas
virtuales como "Additio App" o "Click Edu" (pag. 50).

e Resultados y conclusiones: Igualdad de oportunidades: La propuesta garantiza
la "participacion, el acceso e igualdad de oportunidades" en diversos entornos
educativos (pag. 2). Desarrollo integral: Mejora la interaccion entre pares,
fomenta el compromiso y desarrolla habilidades de "liderazgo y de pensamiento
critico" (pag. 10). Impacto social: Fortalece la comunicacion social, la autoestima
y la capacidad de resolver problemas de la vida diaria (pag. 10). Aprendizaje
significativo: El trabajo colaborativo permite que los estudiantes construyan su
propio conocimiento al enriquecerse mutuamente de forma heterogénea (pag.
10). Validacion: Expertos confirmaron la viabilidad y pertinencia de la guia como

una herramienta innovadora para atender la diversidad (pag. 54).

Ficha de analisis 5: Castillo Betancourth (2023). Estrategias Didacticas inclusivas para
atencion a la Diversidad del Aula Multigrado de la Escuela de Educacion Basica José Rafael

Arizaga Vega de la ciudad de Loja.
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e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (tesis de maestria). Estudio
de caso: revision bibliografica, observacion, entrevista y grupo focal.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como el "proceso de identificar y
responder a la diversidad de necesidades especiales de todos los estudiantes a
través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y en las
comunidades, a fin de reducir la exclusion en la educacién” (pag. 6). Representa
un progreso respecto al enfoque de integracion, concibiendo a cada alumno
como un individuo Unico en lugar de buscar la uniformidad (pag. 6). También se
entiende como un conjunto de estrategias para superar obstaculos actitudinales,
metodoldgicos, organizativos y de infraestructura (pag. 27).

e Concepto de inclusién educativa: Se describe como un objetivo principal de los
sistemas educativos para obtener "sociedades mas justas, democraticas,
equitativas e igualitarias”, constituyendo un proceso en revision constante que
transforma espacios para que todos los alumnos tengan éxito (pag. 6).
Legalmente, busca fomentar el respeto a la diferencia, eliminar barreras de
aprendizaje (infraestructura, curriculo, contexto) y formar ciudadanos autbnomos
(pag. 28). Gira en torno al principio de accesibilidad universal (pag. 28).

e Estrategias metodologicas: Disefio Universal del Aprendizaje (DUA): Basado en
principios de representacion, expresion e involucramiento para crear entornos
flexibles (pag. 35). Aprendizaje colaborativo: Fomenta la interdependencia
positiva y responsabilidad compartida en grupos heterogéneos (pag. 38).
Aprendizaje basado en proyectos (ABP): Resolucién de problemas reales
mediante roles especificos como portavoz, secretario y coordinador (pag. 39).
Gamificaciéon: Uso de mecénicas de juego para aumentar motivacion y
compromiso (pag. 41). Atencién simultanea y diferenciada (ASD): Enfoque
donde el docente atiende al grupo total mientras responde a particularidades
individuales (pag. 73).

e Resultados y conclusiones: Identificacion de barreras: Se detectaron obstéculos
metodoldgicos, fisicos, actitudinales y organizativos que limitan la autonomia de

los estudiantes (pag. 68). Diagndstico de aula: Los resultados demuestran que la
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organizacién actual se basa en el afio escolar y no en la "desagregaciéon de
destrezas" necesaria para un aprendizaje inclusivo (pag. 105). Validacion de la
propuesta: Los expertos calificaron la propuesta pedagoégica con altos puntajes
en relevancia (4.75/5) y pertinencia (4.25/5), confirmando su utilidad para aulas
multigrado (pag. 103). Impacto social: Se concluye que la inclusién educativa es
fundamental para garantizar el derecho humano a una educacion de calidad que

se ajuste a las realidades locales (pag. 105).

4.2. Coensefianza
Ficha de andlisis 6: Gonzalez-Olave & Alarcén Gonzélez (2025). Coensefianza en Fisica:

Desafios y Oportunidades en un Contexto Inclusivo.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
cualitativa). Escala Abreviada de Autoevaluacién de la Coensefanza (Villa et al.,
2008), actas de reuniones de coordinacion y reporte de notas.

¢ Concepto de educacion inclusiva: El texto no ofrece una definicion enciclopédica
Unica, pero la describe como el proceso de "abordar la diversidad en el aula de
manera efectiva" (pag. 113) y como un enfoque que busca "asegurar el
aprendizaje de todas y todos los estudiantes" (pag. 114), especialmente en
entornos con barreras para el aprendizaje.

e Concepto de inclusién educativa: El término no aparece definido explicitamente
como concepto aislado, pero se vincula a la "colaboracion docente con mejores
resultados académicos" (pag. 118) y a la implementacién de politicas que
responden a las demandas de equidad en el contexto escolar local (pag. 113).

e Estrategias metodolégicas: Coensefianza interdisciplinaria: Trabajo colaborativo
entre un profesor de materia (Fisica) y un educador diferencial (pag. 114).
Planificacion conjunta: Reuniones semanales de coordinacion para definir
objetivos, habilidades y "estrategias inclusivas" (pag. 114). Adaptacion de
materiales: Accién del educador diferencial para ajustar los contenidos a todos

los estudiantes (pag. 114). Modelos de coensefianza: Aplicacion de enfoques de
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"apoyo, observacioén, alternativa, complementaria y rotacién entre grupos" (pag.
116). Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Propuesta de planificacion
intencionada para atender la diversidad (pag. 118).

Resultados y conclusiones: Rendimiento académico: El "91.3% de los
estudiantes del curso observado aprobaron la asignatura de Fisica",
demostrando el potencial de la estrategia (pag. 117). Percepcion de unidad: Los
estudiantes perciben a los coeducadores como una "unidad sélida y
complementaria”, lo que refuerza la equidad en el aula (pag. 117). Fortalezas:
Se consolidaron practicas de trabajo en equipo, comunicacion constante y
planificacion compartida (pag. 117). Barreras detectadas: Persisten desafios
como la "falta de una planificacién estratégica para la coensefianza y la ausencia
de adaptaciones curriculares" profundas (pag. 117). Innovacién: Se concluye
gue la coensefianza fomenta la "integracién interdisciplinaria y crea

oportunidades para la innovacion pedagogica” (pag. 118).

Ficha de analisis 7: Lopez-Araya & Contreras-Cornejo (2025). Co-ensefanza: estrategia

inclusiva para favorecer la diversidad en el aula.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Articulo de revision critica
de la literatura. Analisis documental y revision de evidencia empirica en bases
de datos Scielo, Dialnet y ERIC (2020-2025).

Concepto de educacion inclusiva: Se define como la busqueda de "disminuir
barreras de acceso y participacion” (pag. 71). Citando a Booth, se describe como
el proceso de "atender a la diversidad, generando oportunidades para que todos
los estudiantes puedan aprender y participar activamente" (pag. 71).

Concepto de inclusién educativa: No aparece una definicién técnica diferenciada
en el texto. No obstante, se presenta como el fin Ultimo de la co-ensefianza para
dar respuesta y "atender a la diversidad dentro de las aulas" (pag. 73) y

garantizar que todos tengan las mismas oportunidades de acceso (pag. 71).

Trabajo de titulacién — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 82 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Estrategias metodoldgicas: Co-ensefianza: Estrategia colaborativa donde
docentes asumen conjuntamente la "planificacion, instruccién y evaluacion"
(pag. 71). Flexibilizacion curricular: Herramienta para la disminucién de barreras
de acceso y participacion (pag. 71). Comunidades de aprendizaje profesional:
Instancias para el desarrollo docente y fortalecimiento del desempefio global
(pag. 72). Formacion Inicial Docente (FID): Preparacion estructural para la
colaboracion profesional y la gestion de la diversidad (pag. 73). Liderazgo
escolar: Compromiso directivo para fomentar la responsabilidad compartida y un
ambiente inclusivo (pag. 72).

Resultados y conclusiones: Exito Académico: La implementacion de la co-
ensefianza tiene un "efecto positivo en los estudiantes respecto a la disposicion,
las expectativas y el éxito académico" (pag. 73). Participacion: Mejora
significativamente el aprendizaje, la motivacion y la implicacion del estudiantado
en su proceso formativo (pag. 73). Desarrollo Profesional: Facilita procesos de
aprendizaje docente enriquecidos por la "diversidad de miradas, saberes y
experiencias compartidas" (pag. 74). Equidad: Contribuye a reducir
desigualdades generadas por relaciones de poder asimétricas en el sistema
escolar (pag. 73). Cultura Escolar: Fomenta una cultura orientada a la mejora

continua y a la respuesta eficaz frente a la diversidad (pag. 72).

Ficha de andlisis 8: Macas Gutama (2024). Impacto de las Estrategias de Coensefianza en el

Rendimiento Académico y Social de Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales en

Aulas Inclusivas.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion
original con enfoque mixto (cuasi-experimental). Test estandarizado de
comprension lectora/matematicas, escala de habilidades sociales y entrevistas
semiestructuradas.

Concepto de educacion inclusiva: Definida como un "elemento esencial en las

politicas educativas a nivel mundial. Su objetivo es asegurar la igualdad en la
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oportunidad de recibir educacién para todos los estudiantes, sin importar sus
particularidades o habilidades" (pag. 1956). Se basa en asegurar que todos
tengan acceso a una educacion de excelencia en un entorno compartido (pag.
1954).

e Concepto de inclusién educativa: Se describe como un "tema central y prioritario.
Se destaca como un objetivo fundamental para asegurar que todos los
estudiantes, sin importar sus caracteristicas individuales, puedan acceder a una
educacioén de excelencia" (pag. 1957). Requiere la creacion de entornos
equitativos y accesibles mediante la colaboracién docente (pag. 1957).

e Estrategias metodologicas: Coensefianza: Incluye ensefianza compartida,
trabajo en grupos reducidos e instruccién diferenciada (pag. 1954). Atencién
personalizada: Diferenciacién de la ensefianza para facilitar el acceso al
curriculo (pag. 1954). Proyectos colaborativos: Fomento de habilidades sociales
y emocionales a través de la participacion activa (pag. 1957). Materiales
adaptados: Uso de recursos digitales, aplicaciones interactivas, guias de lectura
y ejercicios de resolucion de problemas especificos para NEE (pag. 1962).

e Resultados y conclusiones: Rendimiento Académico: Incremento del 25.81% en
estudiantes con NEE (de 6.2 a 7.8) (pag. 1963). Habilidades Sociales: Mejoras
notables en comunicacién (42.86%), colaboracién (35.48%) y resolucion de
conflictos (34.48%) (pag. 1963). Impacto Psicosocial: Aumento en la autoestima,
motivacioén, empatia y compromiso con las actividades de aprendizaje (péag.
1957). Conclusion: La coensefianza es un enfoque eficaz para elevar la calidad

educativa y fomentar el respeto a la diversidad (pag. 1965).

Ficha de analisis 9: (Gonzalez-Laguillo & Carrascal Dominguez (2022). La co-ensefianza

como modelo de inclusién en el contexto educativo espafiol.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Investigacion cualitativa de
tipo fenomenoldgico. Cuestionario online (Microsoft Forms) compuesto por 26

items sobre creencias, percepciones y barreras.
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Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso para "garantizar
una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos" (pag. 125). No basta con ampliar recursos,
sino que precisa un cambio donde "se ve involucrada toda la comunidad
educativa y no atafie exclusivamente a los especialistas" (pag. 125).

Concepto de inclusién educativa: Se describe como un enfoque donde se debe
"considerar al alumno como parte integrante de un aula y en vez de sefialarle, se
deberian identificar los facilitadores y barreras de su entorno” (pag. 125). Implica
mantener a los alumnos en su grupo de referencia con los recursos
especializados necesarios (pag. 125).

Estrategias metodoldgicas: Co-ensefianza: Medio pedagdgico donde maestros
generales y de educacion especial comparten responsabilidades de
"planificacién, instruccion y evaluacion" (pag. 135). Modelos de co-docencia:
Aplicacién de modalidades como: ensefianza en equipo (guia compartida),
ensefanza paralela (division en dos grupos), ensefianza por estaciones y
ensefianza alternativa (pag. 128). Formacion docente integral: Programas que
promuevan la reflexion, sean multimodales, orientados a la investigacion y a la
colaboracién (pag. 130). Identificacién temprana: Valoracion e intervencion de
necesidades lo mas pronto posible (pag. 126).

Resultados y conclusiones: Percepcion de eficacia: El 95% de los encuestados
opina que la co-ensefianza es una "buena forma de promover la educacion
inclusiva" (pag. 138). Barreras detectadas: Las principales limitaciones son la
"falta de tiempo para reunirse, falta de formacion y falta de recursos y
materiales” (pag. 141). Inseguridad docente: El 66.88% de los profesores
confiesa no sentirse con seguridad para ensefiar a alumnos con Necesidades
Educativas Especiales (pag. 137). Realidad en centros: Aunque se valora
positivamente, el 56% de los docentes indica que no se lleva a cabo en su
centro (pag. 144) y, cuando se hace, predomina el modelo de "uno ensefia-uno

asiste" (pag. 128). Falta de apoyo: Los docentes encuentran una "falta de
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direccién de las instituciones educativas" para establecer marcos de actuacion

cooperativa (pag. 136).

4.3. Laclase invertida
Ficha de andlisis 10: Salas Molina (2024). Flipped classroom como metodologia de

ensefianza y aprendizaje de estudios sociales.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
original). Encuesta (aplicada mediante cuestionario en Google Forms) y pruebas
de pretest y postest.

e Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicién conceptual
explicita. El texto inicamente menciona que el Aula Invertida promueve el "uso
racional de las TIC para una educacion mas inclusiva y dinamica" (pag. 16).

¢ Concepto de inclusion educativa: No aparece explicitamente en el texto. No
obstante, se infiere que se busca a través de la adaptacion de la metodologia a
"diferentes estilos de aprendizaje y necesidades individuales" (pag. 25).

e Estrategias metodologicas: Aula Invertida (Flipped Classroom): Entrega de
contenidos en formato digital para estudio auténomo previo a la clase (pag. 19).
Planificacién en tres momentos: Actividades especificas para el antes (revision
de videos), durante (debates, resolucion de problemas) y después de la clase
(evaluacion y retroalimentacion) (pag. 17). Trabajo colaborativo: Uso del tiempo
presencial para proyectos, analisis de casos y dinamicas participativas en
grupos heterogéneos (pag. 18). Diversificacion de roles: El docente actia como
"coach" o dinamizador, mientras el estudiante asume un rol activo y protagonista
(pag. 19).

e Resultados y conclusiones: Rendimiento Académico: Se confirmé una
"diferencia significativa entre el pretest y el postest", evidenciando que la clase
invertida mejora las calificaciones (pag. 14). Autonomia y Motivacion: Reduccion
de la ansiedad frente a la materia e incremento de la autoconfianza y la

capacidad de autogestion (pag. 24). Pensamiento Critico: Mejora en la
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interaccion con la tecnologia y el desarrollo de habilidades de analisis profundo
en Estudios Sociales (pag. 16). Ambiente de Aula: Optimizacion del tiempo para
la retroalimentacion directa y fortalecimiento del aprendizaje significativo (pag.
17).

Ficha de andlisis 11: Bricefio Obregén & Espinoza Ledn (2023). Aula invertida en el

aprendizaje significativo de Estudios Sociales en séptimo grado de Educacion Basica.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion
cientifica con enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo). Ficha de observacion,
guia de entrevista (al docente) y cuestionario de encuesta (a estudiantes).

e Concepto de educacion inclusiva: El texto no ofrece una definicion propia, pero
cita a Lage et al. (2000) definiendo el aula invertida como "A Gateway to creating
an inclusive learning environment" (Una puerta de entrada para crear un entorno
de aprendizaje inclusivo) (pag. 17). Se asocia con un entorno donde se
responde a las necesidades individuales y ritmos propios (pag. 9).

e Concepto de inclusién educativa: No aparece una definicion técnica explicita en
el texto. No obstante, se aborda implicitamente como la capacidad de la
metodologia para que el estudiante "fortalezca su identidad e independencia" y
aprenda a su propio ritmo en un ambiente colaborativo (pag. 2).

e Estrategias metodologicas: Uso de TIC y multimedia: Distribucién de videos,
presentaciones en linea e infografias para revisién previa en el hogar (pag. 3).
Rol del docente facilitador: El maestro actia como guia y acompafnante,
resolviendo dudas de manera sincrona (pag. 15). Actividades colaborativas:
Empleo de trabajos grupales (46%) y practicos (17%) para llevar la teoria a la
praxis (pag. 10). Gamificacion y recursos digitales: Propuesta de juegos
interactivos (53%), mapas y museos digitales para captar la atencion (pag. 11).

e Resultados y conclusiones: Desarrollo socioemocional: Los estudiantes reflejan
mayor "seguridad, confianza y autoestima", favoreciendo su desarrollo

emocional (pag. 14). Aprendizaje significativo: Se logra la participacién de todos,
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consolidando conocimientos que se vinculan con la vida cotidiana (pag. 14).
Autonomia: El estudiante adquiere habilidades autodidactas y gestiona su
tiempo, fortaleciendo su responsabilidad (pag. 10). Mejora del clima: EI cambio
de una dindmica individualista a una colaborativa genera una complicidad que
favorece el éxito educativo (pag. 13). Retos de adaptacion: Se concluye que un
pequefio porcentaje (10%) aun presenta dificultades para adecuarse a la

metodologia (pag. 9).

Ficha de andlisis 12: Escobar Escamilla (2023). El aula invertida como estrategia didactica

para promover competencias interculturales.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (articulo de investigacion
cualitativa). Observacion participante, registro de desempefio y técnica de grupo
focal.

¢ Concepto de educacion inclusiva: Se describe como un proceso que se beneficia
del aula invertida y la tecnologia, los cuales funcionan como un "canal inminente
para promover la educacién inclusiva, ya que brinda un nivel de flexibilidad y
adaptabilidad" que permite crear estrategias didacticas personalizadas (pag.
5486).

¢ Concepto de inclusion educativa: Se fundamenta en la interculturalidad como un
principio que permite "la transformacion social y como un medio para reconocer
la diversidad existente destacando asi la pluralidad a nivel cultural" (pag. 5486).
Implica adaptar la diversidad del estudiantado mediante pedagogias activas
(pag. 5496).

e Estrategias metodolégicas: Aula Invertida (Flipped Classroom): Inversiéon de
roles para favorecer la individualizacion (pag. 5486). Secuencia Didactica
Bimodal: Actividades pre-clase (lecturas en Jamboard, Cine Foro de la pelicula
"La profesora de Historia") y actividades en clase (elaboracién de guiones
gréficos/storyboards y resolucion de estudios de casos) (pag. 5491). TIC

Interculturales: Uso de medios digitales para el dialogo constructivo y el
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aprendizaje entre sujetos diversos (pag. 5490). Portafolio de Metodologias
Activas: Creacion de juegos did4cticos y propuestas dirigidas a primaria (pag.
5492).

e Resultados y conclusiones: Desarrollo de Competencias: EI 100% de los
participantes logré promover el dialogo intercultural y la resolucién pacifica de
conflictos; el 85.7% la comunicacion intercultural y el 71.4% la empatia (pag.
5494). Socio-construccion: La estrategia permitié atender diferentes estilos de
aprendizaje y fomento la construccion colectiva del conocimiento (pag. 5497).
Rol Docente: Transformacion hacia un papel de acompafiamiento y guia,
promoviendo un ambiente de aprendizaje mas horizontal (pag. 5497).
Motivacién: Las dinamicas generaron satisfaccion y seguridad en los estudiantes

para poner en préactica lo aprendido (pag. 5497).

4.4. Ensefianza Multinivel
Ficha de analisis 13: Vidal Esteve (2024). Aulas multinivel para la inclusién educativa: un

estudio de caso en un Centro Rural Agrupado.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria (estudio de caso cualitativo).
Observacion participante (fichas ad hoc) y entrevistas en profundidad al
profesorado y al alumnado.

e Concepto de educacion inclusiva: Se describe como un modelo que "promueve
la convivencia con la diversidad para garantizar la presencia, el aprendizaje y el
éxito de todos los alumnos" (pag. 606). Se fundamenta en la equidad y el
respeto, mediante la implementacion de estrategias adaptadas a las diferencias
individuales y ritmos de maduracién (pag. 606).

e Concepto de inclusion educativa: Entendida como un "proceso continuo que
involucra a toda la comunidad educativa como esa utopia que seguir
persiguiendo dia a dia" (pag. 607). Significa lograr que "nadie se quede fueray
gue todas hagamos las mismas actividades o muy parecidas”, permitiendo que

todos alcancen objetivos segun su forma (pag. 611).
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e Estrategias metodolédgicas: Aprendizaje Multinivel: Estrategia basada en el
Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) para individualizar, diversificar y
flexibilizar la ensefianza (pag. 607). Niveles de dificultad: Actividades graduadas
por colores (verde, azul y rojo) donde cada alumno elige segiin su competencia
(pag. 611). Organizacion de espacios: Distribucién en cuatro areas de
conocimiento con grupos flexibles y uso de hojas de progreso para registrar
avances individuales (pag. 609). Rol Docente Acompafante: El profesorado
actiia como guia y apoyo solo cuando es necesario, fomentando la ayuda mutua
y autonomia del alumnado (pag. 614). Coordinacién compartida: Trabajo
colegiado entre tutores, especialistas (PT, AL) y personal externo para una
atencion individualizada (pag. 614).

e Resultados y conclusiones: Eficacia inclusiva: Se concluye que es una
"excelente herramienta para favorecer a la atencién a la diversidad y avanzar
hacia una escuela mas inclusiva y justa" (pag. 605). Integracion de NEAE:
Estudiantes con TEA participan plenamente en las mismas actividades que sus
pares gracias a apoyos pertinentes (pag. 611). Clima Relacional: El alumnado se
muestra motivado e implicado, enriqueciéndose de la diversidad cultural y
funcional del grupo (pag. 613). Retos identificados: Demanda un alto
compromiso docente, una "planificacion rigurosa del proceso de ensefianza" y
optimizacion de tiempos y recursos (pag. 615). Transformacién Social: Permite
transitar hacia modelos escolares mas demaocraticos, participativos y adaptados

a las demandas sociales actuales (pag. 616).

Ficha de analisis 14: Martinez Magafia & Valle Florez (2024). Implementacion de un modelo

multinivel inclusivo en el area de lectura en inglés dentro del sistema bilingUe.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Investigacion experimental y
comparativa. Pruebas académicas de lectura (MAP, Running Records,

Phonics/Sight Words Screener) y encuesta de satisfaccion.
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Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque que "pone el
acento en la reestructuracion de espacios, recursos y practicas docentes para
gue el aprendizaje sea accesible fisica y cognitivamente a todos los estudiantes”
(pag. 193). Considera las diferencias como un factor de enriquecimiento y no de
exclusion (pag. 193).

Concepto de inclusién educativa: El texto no presenta una definicion técnica
separada; la aborda como la "tendencia educativa universal" para lograr la
"equidad educativa y superar todo tipo de discriminacion" (pag. 193). Se asocia
al derecho de todos a optimizar su potencial sin limites a su participacion (pag.
193).

Estrategias metodoldgicas: Plan Integral Educativo (PIE): Basado en el Index de
Inclusién, el Sistema de Soporte Multi Nivel (MTSS) y el DUA (pag. 191). Modelo
de 3 Niveles: Nivel 1 (soporte general a toda la clase), Nivel 2 (pequefios grupos
colaborativos) y Nivel 3 (soporte intensivo individualizado) (pag. 197). Métodos
Lindamood-Bell: Estrategias Seeing Stars (fonética) y Visualizing & Verbalizing
(comprension y expresion oral) (pag. 199). Estaciones de lectura: Practica
simultanea de lectura individual, en parejas, fonética y uso de TIC (pag. 199).
Acomodaciones curriculares: Modificaciones significativas y no significativas
segun la severidad de la necesidad (pag. 198).

Resultados y conclusiones: Rendimiento Académico: Incremento significativo en
las capacidades lectoras en inglés tanto en estudiantes con NEAE como sin
ellas (pag. 191). Cero Regresion: En el grupo experimental, el 100% de los
estudiantes mostrd crecimiento y ninguno mostré regresidn en su puntuaciéon
(pag. 203). Satisfaccion: El alumnado mostrd una alta satisfaccion (95%) con la
metodologia multinivel y las diversas agrupaciones (pag. 208). Efectividad del
DUA: Se comprobd que las practicas inclusivas benefician a todo el alumnado,
no solo a los estudiantes con necesidades especificas (pag. 210). Superacién de
barreras: El modelo demostré que los estudiantes neuro diversos pueden

alcanzar competencias bilingues si se ajustan los tiempos y ritmos (pag. 194).
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Ficha de analisis 15: Castro Pinargote (2023). El DUA Basado en la Ensefianza Multinivel
para la Atencién a la Diversidad en el Proceso de Ensefianza y Aprendizaje de Lenguay

Literatura.

e Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Trabajo de titulacién de
posgrado (Maestria) basado en un estudio de caso Unico. Cuestionario de
entrevista, cuestionario de encuesta y ficha de registro de observacion.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "enfoque educativo que
busca garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de
calidad y participen plenamente en la vida escolar" (pag. 12). Se fundamenta en
el modelo social, el cual se centra en la "eliminacion de barreras y obstaculos
para permitir la inclusion plena y efectiva” (pag. 13).

e Concepto de inclusién educativa: El documento no ofrece una definicion técnica
de "inclusion educativa" que sea distinta a la de educacion inclusiva; no
obstante, la describe como el objetivo de "promover la igualdad de
oportunidades y garantizar el derecho a la educacion” para todos (pag. 5). Se
asocia a la creacién de un ecosistema que honra la individualidad (pag. 100).

e Estrategias metodologicas: DUA basado en Ensefianza Multinivel: Propuesta
central que adapta contenidos y recursos a diferentes niveles cognitivos (pag.
101). Taxonomia de Bloom: Clasificacion de niveles de pensamiento (recordar,
comprender, aplicar, analizar, evaluar, crear) para diversificar tareas (pag. 29).
Aprendizaje Cooperativo y ABP: Trabajo en equipos heterogéneos y resolucion
de problemas reales (pag. 16). Momentos DUA: Planificacién dividida en
"acceso, construccion e internalizacién” (pag. 71). Recursos diversos: Uso de
videos, infografias, audios y plataformas como Canva o Genially para responder
a estilos visuales, auditivos y kinestésicos (pag. 88).

¢ Resultados y conclusiones: Dificultades detectadas: Los estudiantes presentan
problemas significativos en "comprension lectora, construccion textual y
ortografia" (pag. 44). Formacién docente: Se concluye que la docente "no esta

suficientemente preparada para atender a la diversidad" y requiere capacitacion
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especifica (pag. 3). Rendimiento actual: El 55.6% de los estudiantes tiene un
promedio "Muy Bueno", pero existe un 25.9% en nivel "Regular" que requiere
mayor innovacion didactica (pag. 66). Impacto social: Se espera que la
propuesta genere "un mayor compromiso, comprension y participacion”,
eliminando obstaculos pedagdgicos y actitudinales (pag. 97). Conclusion clave:
La integracién de DUA y ensefianza multinivel permite que cada estudiante

alcance su maximo potencial (pag. 101).

4.5. Disefio Universal de Aprendizaje
Ficha de andlisis 16: Espada Chavarria & Aguilera Zamora (2025). Practicas inclusivas en

Educacién Superior basadas en el disefio universal para el aprendizaje. La voz del alumnado.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion
cuantitativa (descriptivo-exploratorio). Cuestionario de 33 items (adaptacién de
Espada-Chavarria et al., 2022) estructurado en seis dimensiones y escala Likert.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque que "supone que
se tengan en cuenta las necesidades de cada persona y que todos los
educandos participen y alcancen sus logros juntos"” (pag. 105). Se basa en la
conviccion de que la diversidad enriquece y que todas las personas poseen
capacidades e intereses unicos (pag. 105).

e Concepto de inclusién educativa: El texto no ofrece una definicion técnica
aislada; la integra como el proceso de transformar la "cultura, politicas y
practicas educativas en base a la equidad" (pag. 105). Su fin es garantizar el
acceso, participacion y aprendizaje de calidad para todos (pags. 105, 106).

e Estrategias metodoldgicas: Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Marco
de accién basado en multiples medios de compromiso, representacion y
expresion (pag. 106). Seis dimensiones de estrategias: Programas de estudio
explicados, contenido multimodal (videos, audios), evaluacién practica flexible,
retroalimentacion continua, técnicas docentes variadas y uso planificado de

espacios virtuales (pag. 109). Accesibilidad tecnoldgica: Uso de recursos en
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linea y dispositivos méviles (Mobile-Learning) para facilitar el estudio al ritmo del
alumno (pag. 116). Voz del alumnado: Incorporacién del didlogo entre docentes
y estudiantes como agente de cambio en la politica institucional (pag. 104).

e Resultados y conclusiones: Universalidad de preferencias: Los resultados
muestran una "alta preferencia del alumnado por estas estrategias para avanzar
en sus logros académicos, independientemente de la edad, género, titulacion,
discapacidad y/o situacion personal” (pag. 104). Impacto académico: El DUA
mejora significativamente el rendimiento, la comprensién de contenidos y el
compromiso emocional del estudiante (pag. 105). Retencion estudiantil: El
enfoque inclusivo ayuda a reducir las tasas de desercion al incrementar la
motivacion (pag. 105). Conclusion de justicia social: Se concluye que las
instituciones deben usar esta informacién para mejorar plataformas online, redes

wifi y sensibilizar a la comunidad sobre el respeto a la diversidad (pag. 116).

Ficha de analisis 17: Velasco Bermeo et al. (2025). Aplicacién del disefio universal para el

aprendizaje (DUA) como estrategia inclusiva para atender la diversidad en el aula.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Articulo de revision
sistematica de literatura (periodo 2019-2024). Protocolo PRISMA para la
busqueda sistematica, técnica de fichaje tematico y categorizacion inductiva.

e Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en una "concepcién humanista
del aprendizaje, donde cada estudiante es valorado en su singularidad”,
entendiéndose como un proceso ético, inclusivo y transformador (pag. 1292).
Busca evitar barreras y fomentar la participacion mediante multiples formas de
acceso (pag. 1293).

e Concepto de inclusion educativa: Es el marco que busca la "atencién a la
diversidad en el sistema educativo" (pag. 1295). Se define como un paradigma
clave para alcanzar la integralidad, orientando el modelo a "reconocer las

necesidades individuales de cada estudiante" (pag. 1300).
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e Estrategias metodolégicas: Principios del DUA: Mdltiples formas de
representacion, de accion/expresion y de compromiso/motivacion (pag. 1293).
Metodologias activas: Integracién de la gamificacién inclusiva, el aprendizaje
basado en proyectos (ABP) y el uso de organizadores visuales (pag. 1293).
Tecnologias digitales: Uso de plataformas interactivas, generadores de
contenido visual y aplicaciones para diversificar la participacion (pag. 1302).
Gestidn institucional: Implementacion de la co-planificaciébn docente y asesoria
en adaptaciones curriculares (pag. 1304).

e Resultados y conclusiones: Impacto Académico: Mejora significativa del
rendimiento, aumento de la retencion de informacién y reduccion de los indices
de abandono escolar (pag. 1300). Desarrollo Social: Fomento de un clima de
aula mas participativo, equitativo y democratico (pag. 1292). Realidad Local: En
Ecuador, la aplicacién es aun "incipiente y fragmentada”, con solo un 28% de
docentes capacitados (pags. 1291, 1306). Conclusién General: EI DUA es
validado internacionalmente como un modelo eficaz para promover la equidad

estructural y la calidad educativa (pag. 1305).

Ficha de analisis 18: Guanotufia Balladares et al. (2024). El Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) como Herramienta para la Inclusién Educativa: Un Andlisis de sus Principios

y su Impacto en la Eliminacién de Barreras al Aprendizaje.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Investigacién con enfoque
mixto (descriptivo y explicativo). Encuestas, entrevistas semiestructuradas, guia
de observacion estructurada y revisibn documental.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como una "metodologia innovadora
destinada a garantizar una educacion inclusiva y accesible para todos los
estudiantes, eliminando las barreras tradicionales del aprendizaje" (pag. 1200).
Reconoce la diversidad y busca que la ensefianza se adapte a las necesidades

individuales (pag. 1200).
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e Concepto de inclusién educativa: Se entiende como la transformacion de los
sistemas para atender la diversidad (NEE, diferentes culturas y contextos),
garantizando la igualdad de oportunidades en el aula (pag. 1198). Se
fundamenta en el derecho universal a una educacion de calidad (pag. 1200).

e Estrategias metodologicas: Principios DUA: Proporcionar multiples medios de
implicacion, representacion y accion/expresion (pag. 1200). Flexibilidad
curricular: Adaptar objetivos, métodos y materiales a las necesidades
individuales (pag. 1204). Tecnologias asistivas: Uso de lectores de pantalla,
conversores de voz a texto y programas de prediccion (pag. 1204). Evaluacion
diversa: Empleo de proyectos y presentaciones orales en lugar de solo
examenes escritos (pag. 1204).

e Resultados y conclusiones: Rendimiento: Estudiantes con DUA rindieron un 20%
mas que en aulas tradicionales (pag. 1208). Motivacién: Aumento del 75% en el
compromiso y motivacion del alumnado (pag. 1208). Docencia: El 85% de los
maestros mejoré su capacidad para atender la diversidad (pag. 1208).
Conclusién: EI DUA es una herramienta poderosa para eliminar barreras fisicas,
sensoriales y cognitivas, siendo crucial la formacién docente continua (pag.
1211).

Ficha de andlisis 19: Pincay-Reyes & Cedefio-Tuarez (2023). Disefio Universal de

Aprendizaje y atencién a la diversidad en estudiantes de educacion basica.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (investigacién cuali-
cuantitativa de tipo descriptiva y exploratoria). Cuestionario de 10 preguntas
sobre percepciones DUA y guia de entrevista para expertos.

e Concepto de educacion inclusiva: Se considera un "medio eficaz para educar,
independientemente de sus diferencias o barreras" (pag. 133). Implica identificar
y responder a la diversidad estudiantil mediante estrategias que reduzcan la

exclusién y maximicen la participacion (pag. 134).

Trabajo de titulacién — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | P4agina 96 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Concepto de inclusién educativa: Su finalidad es "hacer efectivo, para toda la
poblacién escolar, el derecho a una educacion de calidad, preocupandose
especialmente de aquellos que estan excluidos o en riesgo de ser marginados"
(pag. 134). Busca la erradicacion de barreras didacticas (pag. 135).

Estrategias metodoldgicas: Principios del DUA: Proporcionar multiples medios
de compromiso, representacion, accion y expresion (pag. 133). Metodologias
activas: Uso de juegos, dinamicas, experimentacion, exploracién e investigacion
para construir conocimiento (pag. 135). Planificacion diversificada: Cambios en
la planificacién para incluir estrategias de ensefianza activas, trabajos grupales y
proyectos (pag. 140). Apoyo docente: Mediacion pedagdgica que resalte ideas
principales y conecte contenidos con conocimientos previos (pag. 137).
Resultados y conclusiones: Percepcion docente: Los docentes tienen
percepciones adecuadas para aplicar el DUA, pero la "escasa capacitacion en
herramientas inclusivas se convierte en una gran limitante" (pag. 143). Impacto
del DUA: Los principios del DUA son relevantes para lograr aprendizajes
significativos, transformar la educacion y desarrollar la autonomia del estudiante
(pag. 133). Necesidades técnicas: Existe urgencia de formacién en sistemas
como Braille y lengua de sefias, ademas de acceso a software de apoyo (pag.
143). Marco Legal: Aunque el marco legal ecuatoriano garantiza la inclusion, su
aplicacion real depende de la interpretacion de las autoridades institucionales
(pag. 140).

4.6. Parejas pedagoégicas

Ficha de andlisis 20: Pérez Carrillo et al. (2023). La pareja pedagdgica como experiencia

desde la préactica para el desarrollo de desempefios colaborativos orientados a la coensefianza.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque para "dar
respuestas apropiadas a un aula cada vez mas diversa" (pag. 1228). Se vincula
con una cultura de colaboracion que busca evitar concepciones tradicionales y

discriminadoras que comprometen la inclusion (pag. 1226).
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Concepto de inclusién educativa: No aparece una definicion conceptual explicita
en el texto. No obstante, se aborda como la meta de las practicas colaborativas
gue buscan eliminar el divorcio entre educacion regular y especial para asegurar
el aprendizaje de todos (pag. 1225).

Estrategias metodoldgicas: Dispositivo de Pareja Pedagdgica: Espacio potencial
para el desarrollo de la educabilidad y la grupalidad (pag. 1229). Coensefanza
en equipo: Modalidad donde dos 0 mas docentes "coplanifican, coinstruyen y
coevallan a un grupo diverso de estudiantes" (pag. 1228). Reflexion compartida:
Estrategia de andamiaje sobre la propia practica para transformar la identidad
docente (pag. 1230). Niveles de colaboracion: Implementacién de acciones a
nivel facilitador, de apoyo, informativo y prescriptivo (pag. 1231).

Resultados y conclusiones: Identidad colaborativa: "La pareja pedagoégica
favorece el desarrollo de procesos identitarios de caracter colaborativo" (pag.
1223). Seguridad profesional: La experiencia permite "generar mayores
seguridades en el ejercicio de la profesién” (pag. 1223). Crecimiento mutuo:
Amplia el conocimiento didactico y pedagdgico mediante el reconocimiento del
otro como un modelo (pag. 1223). Desafios de poder: Se concluye la necesidad
de desmantelar posiciones de poder de profesores regulares sobre especialistas

para profundizar la inclusiéon (pag. 1223).

Ficha de analisis 21: Espinoza Cabrera et al. (2023). Importancia de la Pareja Pedagdgica en

el Sistema Educativo.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Investigacién con
metodologia mixta (cualitativa y cuantitativa). Revision de literatura, entrevistas
semiestructuradas y cuestionarios digitales.

Concepto de educacion inclusiva: Se describe como el proceso de "transformar
las aulas en espacios de aprendizaje mas inclusivos, colaborativos y adaptados
a las necesidades de cada estudiante" (pag. 5). También se asocia a un entorno

donde "todos los estudiantes se sientan valorados y apoyados" (pag. 6).
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Concepto de inclusién educativa: No aparece una definicion conceptual explicita.
El texto se refiere a ella como una meta para lograr una "educacion mas efectiva
y equitativa" (pag. 2) y como un medio para "abordar las necesidades
individuales de cada estudiante” (pag. 6).

Estrategias metodoldgicas: Pareja pedagodgica: Colaboracion entre dos o mas
docentes para compartir responsabilidades (pag. 6). Co-ensefianza, planificacion
conjunta y retroalimentacion constante (pag. 5). Comunicacioén efectiva,
establecimiento de metas comunes y combinacion de habilidades
complementarias (pag. 2).

Resultados y conclusiones: Clima de aula: El 78,6% de los docentes afirma que
fomenta un "ambiente de aprendizaje inclusivo" (pag. 10). Rendimiento: El 75%
opina que "mejora significativamente el rendimiento académico" (pag. 17).
Participacion: El 75% nota un "mayor compromiso y dinamismo" en las clases
(pag. 18). Habilidades: Potencia la empatia, el trabajo en equipo y el desarrollo

socioemocional (pag. 13).

Ficha de analisis 22: Copolechio Morand & Diep (2023). El trabajo en pareja pedagdgica en el

marco de la educacioén inclusiva.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Investigacion de enfoque
cualitativo. Entrevistas en profundidad realizadas a docentes (Maestras de
Apoyo a la Inclusion).

Concepto de educacion inclusiva: Se comprende como un "enfoque filoséfico,
politico, pedagodgico y didactico que aspira a la redistribucion de los bienes
simbolicos y a la revisidn de las condiciones de ensefianza" (pag. 3). Segun
Borsani, es la capacidad del sistema de que todos aprendan juntos
independientemente de sus condiciones (pag. 4).

Concepto de inclusion educativa: El texto la define como una "estrategia global

de todo el sistema educativo" que busca atender a todos los nifios y nifias sin
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exclusiones de ningun tipo (pag. 3). Implica asegurar entornos de accesibilidad y
participacién mediante apoyos y recursos especializados (pag. 4).

Estrategias metodoldgicas: Pareja Pedagdgica: Trabajo colaborativo entre
docente de grado y Maestra de Apoyo a la Inclusion (MAI) (pag. 5). Co-
ensefanza: Ambas docentes asumen la conduccién del grupo y son referentes
para todo el alumnado (pag. 16). DUA y Diversificacion: Diferentes formas de
representacion, accién, expresion y motivacion (pag. 20). Uso de TIC y
documentos colaborativos: Coordinacion via WhatsApp y Drive (pag. 18).
Materiales adaptados: Uso de pictogramas, masas sensoriales y recursos
visuales (pag. 20).

Resultados y conclusiones: Fortaleza: La pareja pedagoégica funciona mejor con
"roles flexibles", planificacién conjunta y comunicacién fluida (pag. 16).
Obstéculos: Persisten "barreras actitudinales”, falta de tiempo institucional y falta
de anticipacion de las propuestas por parte del docente de grado (pag. 24).
Impacto: La colaboracion reduce el estigma de la discapacidad y mejora el
aprendizaje de todo el grupo, no solo de los alumnos con NEE (pag. 26).
Conclusién: La pareja pedagdgica, cuando funciona, "allana el camino hacia la

educacién inclusiva" (pag. 27).

Ficha de andlisis 23: Arriagada Hernandez et al. (2021). La co-ensefianza desde enfoques

inclusivos para los equipos del Programa de Integracion Escolar

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Investigacién cualitativa con
disefio de casos multiples. Entrevista semi-estructurada, analisis documental y
matriz de observacién de practicas.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso para "aceptar la
diversidad, diversidad no solamente relacionada a alguna necesidad, sino que
necesidad educativa que es mas bien relacionado con lo de educacién, sino que,
considerando las caracteristicas personales de todos, ya y ante eso es he un

concepto amplio, hablar de inclusién es hablar de aceptar de poder o de tener la

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 100 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

capacidad de ver las capacidades de cada una de las personas" (pag. 186). Su
proposito es eliminar barreras en todas las areas y equilibrar desigualdades para
que todos aprendan juntos (pag. 190).

e Concepto de inclusion educativa: Se entiende como la "eliminacién de barreras
para acceder a los aprendizajes, ya sea con nifios con o sin NEE" (pag. 186). Es
una estrategia general para alcanzar una educacion de calidad para todos,
garantizando el derecho a participar en todos los ambitos de la sociedad (pag.
186).

e Estrategias metodologicas: Co-ensefianza: Estrategia de trabajo colaborativo
gue incluye modalidades de observacion, apoyo, grupos simultaneos, rotacion
entre grupos, estaciones, alternativa, complementaria y en equipo (pags. 178,
179). Disefio Universal de Aprendizaje (DUA): Disefio a priori para satisfacer
diferencias mediante multiples formas de representacion, expresion y motivacion
(pag. 187). Gestion Curricular: Planificacién conjunta de adaptaciones,
determinacion de estrategias didacticas y evaluacion colaborativa (pag. 180).
Sensibilizacién: Procesos de participacion de la comunidad y familias sobre el
valor de la diversidad (pag. 186).

¢ Resultados y conclusiones: Brecha teérica: Se evidencié un dominio ain
"epidérmico" del concepto de co-ensefianza, lo que genera limitaciones para su
empleo efectivo en el salon de clases (pag. 192). Compromiso Directivo: Existe
compromiso con la diversidad, pero falta perfeccionar la dimensién pedagdgica
de las acciones y asegurar tiempos para el andlisis conjunto (pag. 189). Factores
limitantes: Persisten sesgos que restringen la co-ensefianza, como la falta de
planificacion sistematica y el agobio laboral (pag. 192). Identidad Institucional:
Los centros que declaran la inclusion en su Proyecto Educativo Institucional

(PEI) facilitan la aceptacion de estudiantes con NEE (pag. 186).

4.7. Trabajo por rincones y talleres
Ficha de andlisis 24: Casino-Garcia et al. (2023). Enriquecer de rincén a rincén: Experiencia

didactica para nifios con altas capacidades intelectuales en tercero de primaria.
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e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion
original que describe el disefio e implementacion de una experiencia didactica.
Observacion directa, escalas Renzulli (SCRBSS), cuestionarios de intereses y
adaptacion (Arocas et al.), indicadores del Index for Inclusion, mapas de
progreso, portafolios, técnicas del seméaforo y la diana, y cuestionarios
especificos para docentes.

¢ Concepto de educacion inclusiva: Se define como el proceso que "pretende
lograr la equidad educativa y, para ello, se requiere la eliminacién de las
barreras de aprendizaje y el aumento de la participacion de todos los alumnos"
(pég. 90). Parte de la premisa de que el aula es una realidad diversa que debe
dar respuestas a las distintas caracteristicas personales y estilos de aprendizaje
(pag. 88).

e Concepto de inclusién educativa: Se presenta como un objetivo que garantiza el
principio de equidad al atender a las posibles dificultades de aprendizaje de
todos los estudiantes, incluyendo a los de altas capacidades (pag. 89). Se logra
mediante metodologias donde "los alumnos aprendan juntos dentro del aula, que
compartan aula, convivan con el resto de los alumnos y participen
conjuntamente” (pag. 90).

e Estrategias metodolédgicas: Metodologia de rincones: Espacios delimitados con
materiales especificos que permiten ritmos de aprendizaje individuales (pag. 91).
Retos formativos: Banco de 70 actividades basadas en intereses (pag. 98).
Modelo de enriguecimiento para todo el alumnado (SEM): Actividades
exploratorias (Tipo 1), de entrenamiento grupal (Tipo Il) e investigacion (Tipo Il1)
(pag. 91). Disefio Universal de Aprendizaje (DUA): Aplicacion de principios de
flexibilidad en el acceso al curriculo (pag. 89). Portafolios y Mapas de Progreso:
Herramientas para la evaluacion continua y el seguimiento de competencias
(pag. 94).

e Resultados y conclusiones: Rendimiento Académico: Gener6 "diferencias
significativas en las calificaciones" en Matematicas, Lengua Castellana y Lengua

Extranjera (pag. 99). Motivacién y Cooperacion: El 83.33% de los alumnos
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mostro alta motivacion y el 95.33% un grado de cooperacién elevado (pag. 99).
Creatividad: El 91.66% del alumnado desarroll6 su creatividad (pag. 100). Altas
Capacidades: El alumno identificado "dej6 de aburrirse al acabar las actividades
diarias" e incremento su bienestar (pag. 100). Universalidad: Se concluye que es
una metodologia "flexible que permite su implementacién en cualquier aula,

independientemente de la edad y del contexto social" (pag. 101).

4.8. Aprendizaje basado en problemas

Ficha de andlisis 25: Calvas-Ojeda (2025). El Aprendizaje Basado en Problemas y su

aplicacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria: Revision bibliografica
descriptiva. Método de andlisis de contenido aplicado a la busqueda y seleccién
de literatura académica especializada, curriculos y guias docentes.

Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicion técnica explicita en
el texto. No obstante, se describe como una meta educativa que busca
"fomentar una sociedad democréatica e inclusiva" (pag. 1267), basandose en una
educacién "justa" que responda a los desafios del pais desde una perspectiva
ética (pag. 1267).

Concepto de inclusion educativa: No aparece explicitamente como concepto
definido. Sin embargo, el texto vincula la practica inclusiva con el ABP al afirmar
gue este método "ayuda a atender la diversidad de estudiantes con problemas
de aprendizaje” (pag. 1261) y promueve una "participacion equitativa” (pag.
1261).

Estrategias metodoldgicas: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
Metodologia centrada en el estudiante para investigar y resolver problemas del
mundo real (pag. 1261). Trabajo colaborativo: Formacién de pequefios equipos
con roles asignados (coordinador, gestor de tiempo, moderador) para fortalecer
la responsabilidad social (pag. 1258). Planificacion estructurada: Identificacion

de problemas auténticos, investigacién autonoma y reflexiéon sobre resultados
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(pag. 1259). Uso de fuentes diversas: Entrevistas a familiares (historia oral),
visitas guiadas, uso de TIC y materiales multimedia (pag. 1267). Evaluacion
multidimensional: Uso de rubricas, portafolios, autoevaluacién y coevaluacion
para valorar procesos y no solo resultados (pag. 1267).

Resultados y conclusiones: Desarrollo de habilidades: Mejora significativa del
"pensamiento critico y la capacidad de resolucién de problemas complejos” (pag.
1268). Aprendizaje significativo: Facilita la conexion de contenidos académicos
con la realidad social, politica y cultural del entorno (pag. 1257). Habilidades
sociales: Fortalece la comunicacién efectiva, la tolerancia, la empatia y la
resolucion de conflictos (pag. 1259). Autonomia: Transforma al estudiante de un
receptor pasivo a un "constructor activo de su propio aprendizaje" (pag. 1268).
Valores ciudadanos: Fomenta el compromiso civico y el respeto por la
multiculturalidad y multietnicidad (pags. 1259, 1267).

Ficha de analisis 26: Mendoza Sifuentes et al. (2024). El aprendizaje basado en problemas:

una perspectiva desde el contexto educativo.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Revision sistematica
cualitativa de documentos. Modalidad de revision sistematica siguiendo las
directrices PRISMA 2020 para la identificacion, seleccion y evaluacion de
informacion.

Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicion técnica explicita en
el texto. No obstante, se describe al ABP como una metodologia que "permite a
los estudiantes adaptarse a diferentes contextos y necesidades educativas"
(pag. 2414), fomentando un entorno centrado en el alumno y su realidad (pag.
2414).

Concepto de inclusion educativa: No aparece explicitamente en el texto. Sin
embargo, se vincula con la creacion de "situaciones auténticas que respondan a
necesidades sociales o profesionales especificas" (pag. 2401) y la busqueda de

aprendizajes pertinentes para todos los estudiantes.
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e Estrategias metodolédgicas: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
Metodologia activa donde el estudiante asume el rol central en grupos pequefios
(pag. 2401). Hibridacion metodolédgica: Combinacion del ABP con Aprendizaje
Basado en Proyectos (PjBL), en Desafios 0 en Ejemplos (EBL) (pag. 2408).
Trabajo colaborativo y cooperativo: Fomento del respeto, la toleranciay la
gestién de conflictos en equipos multidisciplinarios (pag. 2401). Aprendizaje
autodirigido: Desarrollo de la autonomia y autorregulacion en la construccion del
conocimiento (pag. 2411). Integracién tecnoldgica: Uso de entornos virtuales y
herramientas digitales para cerrar la brecha entre practica y ensefianza (pag.
2408).

¢ Resultados y conclusiones: Efectividad académica: Se evidencia una
"efectividad de mas de un 70% en la comprensién" y mejora significativa del
rendimiento estudiantil (pag. 2410). Competencias 4C: El ABP es determinante
para desarrollar comunicacion, colaboracién, pensamiento critico y creatividad
(pag. 2413). Impacto socioemocional: Estimula la "satisfaccion y la motivacion”,
reduciendo la ansiedad frente a los desafios educativos (pag. 2411). Habilidades
transversales: Fortalece la capacidad argumentativa y la comunicacion oral y
escrita (pag. 2412). Conclusién global: Se ratifica como una herramienta de
"aplicabilidad universal" que prepara a los estudiantes para las demandas del
siglo XXI (pag. 2414).

Ficha de analisis 27: Parra-Campoverde et al. (2022). El Aprendizaje Basado en Problemas

en las Ciencias Sociales.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria: Estudio descriptivo de tipo
revision documental. Auxilio del método de andlisis documental y la técnica de
andlisis de contenido de textos localizados en bases de datos y repositorios.

e Concepto de educacion inclusiva: No aparece una definicién técnica explicita en

el texto. No obstante, se describe la busqueda de modelos que permiten la
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"creacion de ambientes de colaboracién, participacion activa, autonomia e
independencia cognoscitiva del educando" (pag. 99).

¢ Concepto de inclusion educativa: No aparece explicitamente definido en el texto.
Sin embargo, se aborda implicitamente al proponer métodos para "atender sus
diferencias individuales" y superar la didactica tradicional basada en la
memorizacion (pag. 105).

e Estrategias metodologicas: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
"Metodologia de ensefanza, centrada en el estudiante, que se caracteriza por
producir el aprendizaje en el contexto de la solucién de un problema auténtico”
(pég. 100). Aula invertida (Flipped Classroom): Estrategia para optimizar el
tiempo de clase y permitir al docente "atender sus diferencias individuales" (pag.
105). Trabajo colaborativo: Involucra a todos los miembros en el proceso de
aprendizaje, desarrollando relaciones interpersonales y responsabilidad
compartida (pag. 101). Gamificacion: Uso de elementos de videojuegos para
propiciar la "autonomia cognoscitiva y el desarrollo de actitudes colaborativas”
(pag. 105).

e Resultados y conclusiones: Rol del estudiante: El método permite que el alumno
sea un "sujeto activo" con capacidades para el autoaprendizaje y el trabajo en
equipo (pag. 105). Espacios de participacion: "Mediante el ABP se crean
espacios colaborativos y de participacion activa que brindan al estudiantado la
oportunidad de expresar sus ideas y opiniones" (pag. 105). Competencias
criticas: Mejora significativa en la "toma de decisiones, la capacidad de analisis y
el pensamiento critico" (pag. 105). Aprendizaje Significativo: Facilita la
construccion de saberes vinculando la experiencia previa con situaciones del

mundo real (pag. 105).

4.9. Aprendizaje basado en proyectos
Ficha de andlisis 28: Zambrano Vélez et al. (2025). La ensefianza basada en proyectos como

estrategia para la inclusion educativa.
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Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria: Articulo de revision
sistematica de literatura. Metodologia PRISMA para la revision sistematica,
consulta en bases de datos (Scopus, SciELO, etc.) y matrices de andlisis
documental.

Concepto de educacion inclusiva: Definida como un "pilar fundamental en las
politicas educativas globales, promoviendo la equidad y el acceso para todos los
estudiantes” (pag. 317). Busca garantizar la participacion equitativa
independientemente de habilidades, condiciones o antecedentes (pag. 319).
Concepto de inclusion educativa: El texto la aborda como el fin de la aplicacién
del ABP, orientada a fomentar el "aprendizaje equitativo y colaborativo" (pag.
328). Implica asegurar el acceso a oportunidades y la participacion activa de
estudiantes con necesidades diversas (pag. 328).

Estrategias metodoldgicas: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP):
Metodologia central para la diferenciacion pedagogica e integracion (pag. 318).
Capacitacion docente: Formacién continua en metodologias activas y estrategias
adaptativas (pag. 325). Proyectos flexibles: Disefio de actividades con multiples
formatos de contenido y criterios de evaluacién variados (pag. 326). Uso de TIC
accesibles: Herramientas digitales, software de lectura y plataformas interactivas
para personalizacion (pag. 326). Evaluacion formativa: Uso de rabricas
inclusivas, portfolios digitales, coevaluacion y autoevaluacion (pag. 326).
Aprendizaje cooperativo: Implementacion del método jigsaw y mentoria entre
pares (pag. 326). Liderazgo inclusivo: Involucramiento de directivos y familias en
la cultura escolar (pag. 327).

Resultados y conclusiones: Impacto motivacional: Incremento significativo en el
interés, compromiso, satisfaccion y aprendizaje autbnomo (pag. 324). Desarrollo
de habilidades: Mejora en competencias socioemocionales, pensamiento critico
y resolucion de problemas (pag. 328). Cohesion social: Reduccion de barreras
para el aprendizaje y fomento de la interdependencia positiva (pag. 328).
Desafios: Persiste la falta de formacion docente, la resistencia al cambio y la

escasez de recursos tecnoldgicos (pag. 328). Conclusion: EI ABP es una

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 107 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

estrategia efectiva para la equidad, pero requiere de un enfoque integral que

incluya a toda la comunidad (pag. 328).

Ficha de analisis 29: Guaman Panjén & Mufioz (2025). Aprendizaje basado en proyectos

aplicado al disefio universal de aprendizaje para mejorar la atencion e interés de los nifios con

discapacidad intelectual.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion
cualitativa realizado en la Unidad de Diagnéstico, Investigacién Psicopedagdgica
y Apoyo a la Inclusién (UDIPSAI). Observacion participante y lista de cotejo
aplicada a estudiantes con discapacidad intelectual leve.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un enfoque que promueve la
educacién para cualquier persona sin importar su condicion, para que "todas las
personas puedan ser admitidas en centros educativos de caracter ordinario”
(péag. 106). Implica estructurar ambientes donde se reconozca la diversidad de
habilidades como fortalezas (pag. 106).

Concepto de inclusion educativa: Se describe como un proceso transformador
gue promueve una "educacion para todos" (pag. 115), permitiendo que las
personas con discapacidad aprendan "sin distincion, en equidad de condiciones
con las demas personas de la sociedad y en un mismo contexto educativo” (pag.
109).

Estrategias metodoldgicas: Integracion ABP y DUA: Empleo de retos reales para
despertar interés junto a principios de flexibilidad pedagdgica (pag. 106). Fases
del ABP: Planteamiento de retos, conformacién de equipos, asignacion de roles
(lider, investigador, etc.) y debate de conclusiones (pag. 108). Recursos
Multimodales: Uso de laminas interactivas, videos en Canva, material concreto y
multisensorial como la "tablita de los numeros" (pag. 112). Actividades Ludicas:
Juegos como "La telarafia de las sumas", el "avioncito del dos" y simulacién de
la "tiendita" (pag. 112). Pausas Activas: Espacios de juego y relajacion para

recuperar la atencion (pag. 114).
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Resultados y conclusiones: Mejora en la atencion: Se logro captar la atencion de
los estudiantes hasta en un 90%, partiendo de un 70% inicial (pag. 114).
Fortalecimiento cognitivo: La estrategia fortalece la concentracion y motivacion
en nifios con discapacidad intelectual leve (pag. 105). Desarrollo social: El ABP
coacciona la interaccién grupal, fomentando el aprendizaje mutuo y reduciendo
la discriminacion (pag. 115). Autonomia y Creatividad: Se potencia el desarrollo
integro, la capacidad de eleccién y el sentimiento de logro en el estudiante (pag.
115). Transformacién docente: Se concluye que es necesario desmitificar el

"trabajo extra" de la inclusién y enfocarse en la vocacion y equidad (pag. 115).

4.10. Grupos de investigacion

Ficha de analisis 30: Gutiérrez Mofiino & Braga Blanco (2024). La docencia compartida como

estrategia de inclusién en primaria. Una experiencia de investigacion-accion.

Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria: Articulo de investigacion-
accion cualitativa. Diarios de las sesiones de docencia compartida (observacion
participante), actas de reuniones de equipo, banco de recursos, entrevistas y
sociograma.

Concepto de educacion inclusiva: Se define como un derecho y una obligacién
de "garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad" (pag. 70). Exige
"colaboracion entre profesorado y alumnado, resolucion compartida de
problemas, agrupamientos flexibles y heterogéneos y planificacion flexible" (pag.
70).

Concepto de inclusion educativa: Se presenta como una "apuesta de
transformacién hacia una nueva manera de responder a la diversidad" (pag. 70).
No aparece una definicion técnica aislada, sino que se vincula a la participacion
real de todo el alumnado en las actividades del grupo-clase (pag. 70).
Estrategias metodoldgicas: Docencia compartida: Dos docentes trabajan
juntamente con el mismo grupo-clase, compartiendo planificacion y metodologia

(pag. 70). Metodologias colaborativas: Disefio Universal del Aprendizaje (DUA),
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aprendizaje cooperativo y tutoria entre iguales (pag. 70). El juego y materiales
diversos: Uso de recursos manipulativos, digitales y ludicos para facilitar la
participacién y motivacion (pag. 74). Investigacion-accion: Proceso ciclico de
planificacion, accién, observacién y reflexiébn para mejorar la practica inclusiva
(pég. 70).

Resultados y conclusiones: Beneficios académicos y sociales: Se evita la
segregacion, mejora la atencion al alumnado y el clima escolar (pag. 70).
Aceptacion grupal: La alumna con n.e.e. fue "aceptada progresivamente por el
grupo”, integrandose en tareas curriculares y sociales (pag. 77).
Profesionalizacion: Favorece que los docentes aprendan a atender la diversidad
y diluye jerarquias entre especialistas y tutores (pag. 78). Desafios: Requiere
formacion, tiempo y "grandes dosis de coordinacion" que dependen del apoyo

administrativo (pag. 78).

Ficha de analisis 31: Solis Garcia et al. (2022). ¢ El aprendizaje cooperativo promueve la

inclusidon? Revisidn sistematica.

Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Articulo de revision
sistematica cuantitativa y exploratoria. Método PRISMA para la basqueda
sistematica, protocolos de seleccion y elegibilidad en bases de datos (ERIC y
Dialnet).

Concepto de educacion inclusiva: Se define como el enfoque que busca tener en
cuenta a todos los estudiantes de la clase ordinaria para lograr una "inclusion
efectiva y real" (pag. 2). Implica la "atencién a la diversidad en el aula" como una
evidencia de aplicacién y no solo como premisa tedrica (pag. 1).

Concepto de inclusién educativa: Se entiende como la "inclusién de estudiantes
gue requieren adaptaciones (sean del tipo que sean), para lograr los objetivos
del grupo clase" (pag. 5). Es planteada como una estrategia para "personalizar

el aprendizaje" dentro de un marco de equidad (pag. 4).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 110 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

e Estrategias metodolédgicas: Aprendizaje Cooperativo (AC): Trabajo en grupos
pequefios y heterogéneos para alcanzar un objetivo comin mediante la sinergia
(pég. 2). Cinco principios del AC: Interdependencia positiva, interaccion cara a
cara, responsabilidad individual, habilidades sociales y procesamiento grupal
(pag. 3). Disefo Universal de Aprendizaje (DUA): Integracion con el AC para
facilitar la interaccion y adaptarse a distintos niveles de forma personalizada
(pég. 10). Técnicas especificas: Uso de la técnica Jigsaw (rompecabezas) y
escritura colaborativa en linea para estudiantes con discapacidad sensorial (pag.
18).

¢ Resultados y conclusiones: Mejora actitudinal: Incrementa la "integracion,
tolerancia y solidaridad en grupos heterogéneos" y mejora la percepcion de si
mismos (pag. 4). Desarrollo social: Facilita la comunicacién activa, la
autoeficacia y ayuda a los estudiantes a socializar (pag. 16). Brecha de
evidencia: Se concluye que existe una "escasez de publicaciones que abordan la
inclusion de estudiantes con necesidades educativas” que incluyan a estos
colectivos en sus muestras (pag. 1). Hallazgo critico: De 27 estudios empiricos
analizados, solo 3 incluyen a estudiantes de colectivos de atencién a la
diversidad en sus muestras (pag. 16). Necesidad de investigacion: Es imperativo
realizar estudios longitudinales que evidencien mejoras en todos los niveles

educativos para una inclusion real (pag. 16).

4.11. Tutorias entre iguales
Ficha de analisis 32: Sanahuja Ribés et al. (2022). La tutoria entre iguales como practica

inclusiva en educacién primaria: la participacion del alumnado y de las familias.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Estudio de casos cualitativo
realizado en dos aulas de educacion primaria en Espafia. Entrevistas
semiestructuradas a docentes y alumnos, observacion no participante (hoja de

observacién y protocolo DCOS) y analisis documental.
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e Concepto de educacion inclusiva: Se define como el modelo donde la escuela
"incorpora a sus practicas docentes estrategias que garanticen la participacion
de todo el alumnado" (pag. 110). Se basa en maximizar el aprendizaje mediante
la colaboracién y la valoracién de las diferencias (pags. 110, 121).

e Concepto de inclusion educativa: Se asocia directamente a la "diferenciacion
pedagodgica”, la cual permite una gestion de la diversidad proactiva,
programando la ensefianza en funcion de las necesidades y estilos de
aprendizaje del estudiantado (pag. 111).

e Estrategias metodologicas: Tutoria entre iguales: Modalidades reciproca
(intercambio de roles) o fija (pag. 110). Programa «Leemos y escribimos en
pareja»: Secuencia de lectura estructurada (antes de leer, 13, 22y 32 lectura,
preguntas y evaluacion) (pag. 110). Protagonismo del alumno: Seleccion de
textos y creacion de actividades por parte de los propios estudiantes tutores
(pag. 121). Participacion familiar: Preparacién previa de la actividad en casa bajo
supervision de un adulto (pag. 117).

¢ Resultados y conclusiones: Inclusion efectiva: Se concluye que es una practica
inclusiva porque favorece la implicacion de familias y alumnos, respondiendo a
necesidades individuales (pag. 121). Clima y valores: Fomenta redes de
confianza, ayuda mutua, empatia y éxito compartido (pag. 110). Autonomia: El
uso de apoyos visuales y pautas permite que el alumnado autogestione su
aprendizaje sin intervencion directa constante del docente (pag. 116).
Diferenciacion: Permite poner en valor las diferencias y aprovecharlas como un

recurso pedagogico (pag. 122).

Ficha de analisis 33: Martinez & Duran (2021). Efectos de la Tutoria entre Iguales como
Estrategia de Educacion Inclusiva en el Alumnado con Trastorno del Espectro Autista de

Educacion Infantil y Primaria.

¢ Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Revision bibliografica

sistematizada de 10 articulos de investigacion empirica. Busqueda sistematizada
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en bases de datos (PsycINFO, ERIC y Web of Science) siguiendo criterios de
inclusion y exclusién definidos.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como el "proceso de mejora de la
ensefianza con el objetivo de ofrecer una respuesta educativa de calidad a todo
el alumnado, independientemente de sus caracteristicas" (pag. 228).

¢ Concepto de inclusiéon educativa: El texto no presenta una definicion técnica
aislada; la aborda como la implementacién de practicas en la escuela ordinaria
gue "promuevan su participacion y aprendizaje" (pag. 229) y permitan al
alumnado aprender juntos.

¢ Estrategias metodoldgicas: Tutoria entre iguales: Creacién de parejas (tutor y
tutorado) con un objetivo comun (pag. 228). PMII (Intervenciones Mediadas por
Comparieros): Grupos de entrenamiento en habilidades sociales, modelado por
comparfieros y tutoria en toda la clase (pag. 238). Modalidades de tutoria: Cross-
age (distinta edad), Same-age (misma edad), con roles fijos o reciprocos (pag.
229). Entrenamiento de tutores: Sesiones previas para ensefar al tutor como
actuar y comunicarse (pag. 233).

¢ Resultados y conclusiones: Mejora Social: Incremento en la calidad y cantidad
de interacciones, contacto ocular y comunicacion verbal en alumnos con TEA
(pag. 234). Logros Académicos: Avances significativos en matematicas,
educacion fisica y lengua (lectura y comprension) (pag. 227). Impacto en
compairieros: Los tutores sin TEA viven la experiencia de forma positiva,
sintiéndose mas responsables y empaticos (pag. 238). Rol del alumno con TEA:
Se constata que pueden ser tutores efectivos, lo que genera beneficios en su

autoestima y pensamiento metacognitivo (pag. 238).

4.12. Adaptaciones curriculares
Ficha de andlisis 34: Medina-Mejia et al. (2025). Adaptaciones curriculares: una herramienta

para la atencién a la diversidad en el aula.
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e Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente secundaria: Articulo de revision
bibliografica estructurada bajo la metodologia IMRyD. Revision bibliografica de
alcance con enfoque descriptivo y analitico, utilizando bases de datos
académicas (Scopus, WoS, ERIC) y operadores booleanos.

e Concepto de educacion inclusiva: Se fundamenta en acuerdos internacionales
gue instan a una "educacion inclusiva para 'todos' los estudiantes" (pag. 290). Es
vista como un modelo donde la calidad educativa se concibe incorporando la
"equidad como criterio ineludible", logrando que todos aprendan segln sus
posibilidades (pag. 300).

¢ Concepto de inclusion educativa: Se define bajo el "paradigma de la equidad”,
donde ofrecer apoyos diferenciados no es un privilegio sino una "condicion para
garantizar la igualdad real de oportunidades” (pag. 298). Busca eliminar barreras
para que el alumno participe plenamente en el curriculo (pag. 293).

e Estrategias metodolégicas: Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Ofrecer
multiples formas de representacién, expresion y motivacion (pag. 293).
Instruccion diferenciada: Variar el nivel de complejidad y las actividades segun
intereses (pag. 293). Adaptaciones de acceso: Uso de materiales
multisensoriales, tecnologia asistiva y eliminacion de barreras fisicas (pag. 295).
Evaluacion flexible: Pruebas orales, tiempo extra y criterios basados en el
progreso individual (pag. 295).

e Resultados y conclusiones: Las adaptaciones "promueven la equidad y la
inclusion” (pag. 289). Se evidencia que "mejoran el rendimiento académico de
nifios con NEE" y aumentan su participacion (pag. 294). Ademas, estas practicas
mejoran la "calidad general de la ensefianza" al enriquecer el aprendizaje de

todo el grupo (pag. 295).

Ficha de analisis 35: Suarez Paredes et al. (2025). Docencia Inclusiva en Accion: Analisis

Sistematico de la Literatura sobre Adaptaciones Curriculares y Discapacidad Fisica
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e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente secundaria: Analisis sistematico de la
literatura cientifica. Revision sistematica bajo el modelo PRISMA 2020 en bases
de datos indexadas y evaluacién de calidad mediante la herramienta Joanna
Briggs Institute (JBI).

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "paradigma central en las
politicas educativas internacionales, buscando garantizar el derecho de todos los
estudiantes, independientemente de sus capacidades o condiciones, a una
educacién de calidad en entornos equitativos y accesibles" (pag. 2366). Este
enfoque asume el "reconocimiento de la diversidad como valor educativo" (pag.
2367) y busca transformar la cultura escolar bajo principios de "equidad,
cooperacion y justicia social" (pag. 2368).

e Concepto de inclusién educativa: Se conceptualiza como una préctica que "va
mas alla de la mera presencia del estudiante en el aula, exigiendo practicas
pedagdgicas que promuevan la participacién activa [y] el aprendizaje
significativo" (pag. 2367). Implica eliminar barreras que "trascienden lo fisico,
abarcando dimensiones pedagdgicas, actitudinales e institucionales" (pag. 2366)
y se considera un "factor de calidad educativa para todos" (pag. 2374).

e Estrategias metodoldgicas: El texto propone el "Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA)" (pag. 2368) como eje rector, junto con "modelos de co-
ensefianza entre profesionales de educacion general y especialistas” (pag.
2372). Incluye la "adaptacion de reglas y equipamiento, uso de apoyos visuales
y tecnolégicos" (pag. 2373), la "evaluaciéon formativa" (pag. 2366) y
metodologias activas como el "aprendizaje cooperativo y el trabajo por
estaciones” (pag. 2372).

¢ Resultados y conclusiones: Se concluye que el DUA "incrementa la participaciéon
activa de estudiantes con discapacidad en un 50%" (pag. 2374) y que las
adaptaciones "facilitan no solo la participacion activa del estudiantado, sino
también su aprendizaje significativo y permanencia escolar" (pag. 2375). No
obstante, se identifican barreras como la "falta de tiempo para planificar

adaptaciones [y la] inexistencia de materiales didacticos accesibles" (pag. 2373).
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Ficha de anédlisis 36: Castro-Avila & Corral-Joza (2021). Andlisis de las adaptaciones
curriculares en el proceso de inclusion de un estudiante con discapacidad intelectual de

bachillerato de la Unidad Educativa Manuel Inocencio Parrales y Guale del Canton Jipijapa.

e Unidad e Instrumento de Andlisis: Fuente primaria: Investigacion original de tipo
no experimental exploratorio realizada en una unidad educativa. Encuestas a
docentes, entrevistas a profesionales con dominio en el tema y conversatorio
con el estudiante.

¢ Concepto de educacion inclusiva: Se define como un proceso que "tiene grandes
beneficios tanto para los nifios con discapacidad como para los nifios que no
tienen ningun tipo de discapacidad. Todos pueden aprender de todos" (pag.
793). Busca fomentar una cultura de "equidad, cooperacion y justicia social".

e Concepto de inclusién educativa: Definida como un "proceso que debe ser vista
como una busqueda constante de mejoras e innovaciones para responder
positivamente a la diversidad de los estudiantes” (pag. 798). Juega un papel
"significativo para el desarrollo integral del estudiante con discapacidad
intelectual”" (pag. 790).

e Estrategias metodologicas: Se proponen "adaptaciones curriculares de grado 2
con contenido sencillo y flexible" (pag. 799), "tutorias personalizadas" (pag. 796),
"instrucciones verbales con apoyo visual" (pag. 793), el uso de "imagenes,
graficos y carteles", asi como fomentar la "interaccién mediante juegos e
integracion grupal” (pag. 796) y apoyos en "TICs" (pag. 798).

e Resultados y conclusiones: Se concluye que "muy pocos docentes conocen
sobre adaptaciones curriculares y desarrollan una inclusién educativa" (pag.
788). Solo un "42% de docentes manifestaron que se desarrolla una inclusion
educativa" (pag. 794). Se destaca que las adaptaciones son fundamentales para
aportar "autonomia personal y el conocimiento necesario para desenvolverse en
la vida" (pag. 799).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 116 de 198



. UNIVERSIDAD

= NACIONA!.. DE

= | EDUCACION
4.13. Otros

Ficha de andlisis 37: Lopez Pérez (2023). Ambiente de aprendizaje inclusivo para atender la
diversidad de estilos de aprendizaje en la ensefianza de la lectoescritura en la escuela de

Educacién Basica de Innovacion UNAE.

¢ Unidad e Instrumento de Analisis: Fuente primaria (Tesis). Estudio de caso:
entrevista, observacion participante y encuesta.

e Concepto de educacion inclusiva: Se define como un "conjunto de procesos
orientados a aumentar la participacion de los estudiantes en la cultura, los
curriculos y las comunidades de las escuelas” (pag. 13). Este paradigma busca
garantizar el "acceso a una educacion de calidad en igualdad de oportunidades"
(pég. 12), asumiendo la diversidad no como un obstaculo, sino como una
"riqgueza que permite crear un cambio en la forma en la que se imparten
conocimientos" (pag. 10). Ademas, implica una reestructuracién global que
favorece y reconoce la variedad de todos los estudiantes escolarizados, mas alla
de la discapacidad (pag. 13).

¢ Concepto de inclusién educativa: Se conceptualiza como un factor que "favorece
el maximo desarrollo de todas y todos garantizando su maxima participacion, y
aprendizaje, posibilitando equidad de oportunidades en igualdad de condiciones”
(pég. 13). La inclusion educativa exige que los docentes "adapten la ensefianza
a los estudiantes y no los estudiantes a la ensefianza" (pag. 15), creando
ambientes capaces de reconocer el valor de la diferencia para erradicar
cualquier forma de discriminacion o segregacion (pag. 15).

e Estrategias metodologicas: El texto propone la creacion de un "ambiente de
aprendizaje inclusivo" (pag. 2) que integra: Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) y "agrupamientos diversos" para atender la heterogeneidad (pag. 2).
Identificacién de estilos de aprendizaje mediante el modelo VARK (Visual,
Auditivo, Kinestésico) para planificar contenidos desde diversas formas de
representacion (pag. 12). Uso de técnicas interactivas como la "foto historia", el

"retablo", "sociodramas" y el "foto lenguaje" para narrar y evocar recuerdos (pag.
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29). Implementacion de "espacios recreativos y ladicos" que respeten los ritmos
individuales en la lectoescritura (pag. 11).

¢ Resultados y conclusiones: Se identifico que "los estilos visual, auditivo y
kinestésico estan presentes al momento de adquirir conocimientos en la
lectoescritura" (pag. 2). El estudio concluye que atender estos estilos permite
gue los estudiantes adquieran habilidades segun sus capacidades, lo que
"mejora su rendimiento académico y optimiza su proceso educativo" (pag. 11).
Por el contrario, se evidencia que el "desconocimiento de las caracteristicas
individuales impide que los estudiantes puedan llegar a adquirir aprendizajes
importantes" (pag. 9) y provoca dificultades como la falta de atencién, baja

motivacion y un nivel educativo bajo (pag. 9).

Conclusiones del Capitulo 4
Patrones comunes y coincidencias

Tras el analisis de las fuentes centradas en las estrategias metodolédgicas para la
inclusion, se ha identificado un solido consenso académico. A pesar de la amplia variedad de
herramientas didacticas propuestas, la literatura converge en los siguientes principios

fundamentales:

¢ La educacion como derecho y mandato ético: Obligacion de garantizar calidad y
equidad para todos, sin importar sus condiciones.

e Laeliminacién de BAP: Se enfatiza que las barreras estan en el entorno y no en
el estudiante.

e El trinomio Presencia, Participacion y Exito: Asegurar que todos los alumnos
estén presentes, participen activamente y alcancen logros.

e Transformacion del Sistema: Reestructurar espacios, recursos y practicas;
rechazar que el estudiante deba "normalizarse”.

e Valoracion de la diversidad como recurso: La diferencia como una "riqueza" o

"valor educativo".
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e Coincidencias metodoldgicas: El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)
como medio mas eficaz, y la colaboracion y coensefianza como procesos que

involucran a toda la comunidad.

Diferencias y matices especificos
Por otro lado, al evaluar la aplicacién practica de estas metodologias en el aula,
emergen divergencias tedricas y prioridades diferenciadas entre los autores. Entre los debates

y matices mas relevantes destacan los siguientes:

e Inclusiéon como "Utopia" vs. Inclusién como "Técnica": Utopia de mejora
institucional constante vs. aplicacion técnica pragmatica de ajustes.

e Alcance de la poblacion: Atencion a NEAE vs. enfoque intercultural global para
todos.

e Enfoque en la Autonomia: Aula Invertida o ABP fortalecen la identidad e
independencia de todos.

e Justicia Saocial y Redistribucién: Compromiso politico con la creaciéon de modelos
escolares mas democréticos.

¢ Inclusion "Efectiva" vs. Presencia Fisica: Transformar la 'presencia fisica' en
participacioén real.

e Estrategias mas recurrentes: DUA en todas las categorias, Adaptaciones
curriculares vs Flexibilizacion integral, Capacitacion docente vs Participacion
comunitaria y Coensefianza, y el uso de Metodologias Activas (ABP, Flipped

Classroom, Gamificacion).

Recomendaciones derivadas del anélisis documental
A partir de las divergencias y matices identificados en la literatura especializada, se
formulan las siguientes recomendaciones para guiar la futura investigacion y la practica

docente:

¢ Consenso sobre la flexibilizacion integral frente al mero ajuste técnico: Se

recomienda a los investigadores unificar criterios para superar la vision de la
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inclusion como una simple "técnica de adaptacion curricular”. La academia debe
acordar que metodologias como el DUA no son simples ajustes pragmaticos,
sino herramientas de flexibilizacion estructural orientadas a una mejora
institucional constante (utopia realizable).

e Estandarizacion del alcance global y metodologias activas: Frente a la
divergencia poblacional, es imperativo que los futuros estudios dejen de enfocar
las estrategias inclusivas exclusivamente en estudiantes con necesidades
especiales. Se debe consensuar la aplicacion universal de metodologias activas
(ABP, Aula Invertida) para fomentar la autonomia, identidad y participacion real
de absolutamente todo el alumnado.

¢ Unificacion del modelo colaborativo (Coensefianza y Comunidad): La
investigacion debe superar el debate entre priorizar la "capacitacion docente
individual" o la "participacion comunitaria”". Se recomienda establecer como
estandar innegociable que la inclusion metodolégica efectiva requiere
obligatoriamente de redes de coensefianza y del involucramiento activo de toda
la comunidad escolar. La comunidad entendida como un sistema de relaciones y

no solo como un espacio geografico.
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Conclusiones

Al analizar las tendencias teoricas y metodoldgicas de los ultimos afios (2020-2026), se
ha podido constatar que la educacion inclusiva en las ciencias sociales ya no se entiende como
una simple "integracion” de estudiantes en el aula, sino como un verdadero paradigma de
justicia social. Sin embargo, la revision reveld una fuerte divergencia entre los autores unos
defienden un enfoque técnico (basado solo en adaptar el curriculo), otros exigen una
transformacion critica y cultural de toda la escuela. Ante esto, el principal vacio investigativo
que se identifica es la desconexion real entre lo que establecen las leyes y lo que ocurre en las
aulas. Por ello, la futura practica docente debe orientarse a unificar ambos enfoques, creando

un modelo donde la técnica pedagdgica no se desvincule del compromiso social.

La sistematizacién de la produccién cientifica reciente no fue un simple ejercicio de
recopilacién, permitié consolidar una relacién de textos que pueden formar parte del estado del
arte o antecedentes, a partir del estudio de 80 fuentes documentales. Al operacionalizar el
concepto de inclusion educativa y aplicar criterios rigurosos de seleccion, se confirma que el
interés por este tema ha crecido exponencialmente en este Ultimo quinquenio, afirmacion que
se apoya en la organizacién de la literatura en tres categorias operativas (inclusion desde la
discapacidad, inclusion desde criterios sociales e inclusion desde estrategias metodolégicas), a
través de las cuales se evita la dispersion de la informacién y se construye un recurso de
consulta estructurado que puede facilitar la investigacion y comprensién del tema a otros

investigadores y docentes.

Tras examinar los distintos abordajes pedagdgicos se aprecia que la literatura da
respuestas muy distintas en dependencia de a quién se incluye. En el caso de la discapacidad,
los autores concuerdan en que se debe abandonar la vision clinica donde se absolutiza solo
"rehabilitar" al estudiante, proponiendo en su lugar enfoques que valoren su identidad (como el
modelo bilingtie para la comunidad sorda o la multisensorialidad para estudiantes invidentes).
Por otro lado, al tratar la inclusién social (género, migracioén, nivel socioeconémico), la
exigencia de los autores es aplicar una "interculturalidad critica". Esto significa que la escuela
debe desmantelar las practicas asimilacionistas y acoger de manera afectiva y real las historias

de vida de cada alumno en su conjunto y en su contexto.

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 121 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

En cuanto a las estrategias, la revision de la literatura posiciona al Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA) como la estrategia organizativa y didactica mas eficaz y frecuente
para atender la diversidad. Junto al DUA, metodologias activas como el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), el Aula Invertida y el trabajo en coensefianza demostraron ser las vias mas
seguras para elevar la autonomia, la participaciéon y la inclusiéon de todos al grupo. Estas
estrategias no deben usarse como "parches" exclusivos para estudiantes con necesidades
especificas, también deben aplicarse de manera universal, siempre de la mano de un fuerte

trabajo colaborativo institucional y familiar.

Al cruzar las coincidencias y divergencias de todas las fuentes analizadas se evidencia
gue el éxito de la inclusién depende profundamente del factor humano, especialmente del amor
pedagogico, de la colaboracion y solidaridad del compafero y la empatia del docente. Todos
los autores coinciden en que la meta es eliminar las barreras del entorno (BAP), pero la
principal advertencia que deja la literatura revisada es el peligro de la "inclusién excluyente". La
academia y la vida demuestran que abrirle la puerta de la escuela a la diversidad, sin brindar
las condiciones, recursos y capacitacion docente para que el estudiante realmente aprenda y

avance, es un falso discurso que las futuras politicas educativas deben erradicar por completo

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 122 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Recomendaciones
Ampliacién del horizonte documental y temporal: Para futuros procesos de
investigacion, sugerimos profundizar aln mas en los antecedentes tedricos de la educacion
inclusiva y su relacion con las ciencias sociales. Para lograr un panorama mas completo se
recomienda expandir los criterios de seleccion para incorporar otros tipos de fuentes (como
libros o normativas que no abarcamos en esta revision) y ampliar la ventana de afios de

analisis mas alla del periodo evaluado en este trabajo.

Validacion empirica de las tendencias y debates tedricos: Se recomienda continuar
explorando las tendencias en las que los autores coinciden, con el fin de consolidar esas ideas
compartidas como bases metodoldgicas firmes. Por otro lado, resulta fundamental llevar las
divergencias que se detectaron a un estudio con una mayor diversidad de fuentes. Un paso
I6gico puede ser constatar de manera empirica —es decir, comprobando directamente en la
realidad de las escuelas— si estos debates tedricos realmente se manifiestan en la practica,

abriendo asi la puerta a posibles estudios de campo y nuevas intervenciones.
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Anexo 1: Operacionalizacién

Objeto de la

investigacion
La inclusién
educativa en
las ciencias
sociales

Concepto

Para concebir
una educacion
inclusiva, la
sociedad y la
escuela tienen
la mision de
crear una
institucion
donde todos
los
estudiantes se
sientan
aceptados,
reciban una
educacion
adecuada a
sus
capacidades y
necesidades,
y cuenten con
el apoyo
necesario de
los docentes,
la escuelay la
comunidad
para lograr un
trabajo
exitoso.”
(Urias
Arbolaez y
Pino Torrens,
(2024) La
educacion
inclusiva ante
los desafios
contemporane
0s,p.7)
http://scielo.sld
.cu/scielo.php
?script=sci_art
text&pid=S207
7-
28742024000
100006

Anexos

Operacionalizacion del concepto

Categorias de
analisis
Inclusion a partir

de la
discapacidad

Inclusién desde
criterios sociales

Inclusion desde
las estrategias
metodoldgicas

Criterios de andlisis Unidades de
analisis
Discapacidad motriz Articulos
Discapacidad intelectual académicos
Discapacidad visual Libros
Discapacidad Auditiva Tesis

Otras formas

Género y sexo

Ciudadania y participacion social
Condicién socioeconémica
Diversidad cultural

Migracion

Otros

Estrategias organizativas inclusivas
(formas de agrupamiento, reglas para
trabajar en el grupo, colaboracion y
cooperacion)

Tipos de trabajos cooperativos:
Tutoria entre iguales,

Ensefianza reciproca,

Puzzle o rompecabezas,

Juegos de rol (Role-play),

Grupos de investigacion,
Entrevistas,

Torbellinos de ideas,

Proyectos de trabajo cooperativo,
Actividades mosaico,

Otras

Coensefianza

La clase invertida

Ensefianza multinivel

Disefio Universal de Aprendizaje
Parejas pedagdgicas

Trabajo por rincones y talleres
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje basado en proyectos
Grupos de investigacion

Tutorias entre iguales
Adaptaciones curriculares

Otros

Instrumentos
de analisis
Guia de
revision
bibliogréafica
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Anexo 2: Guia para larevision bibliogréafica

Objetivo de la guia: Analizar, en fuentes primarias y secundarias de los ultimos cinco afios,
aspectos generales sobre la inclusién educativa en las Ciencias sociales para establecer las
tendencias tedricas generales, tanto coincidentes como divergentes y aquellos criterios en los

gue hay que profundizar en las investigaciones futuras.
1. Criterios de seleccién de fuentes
1.1. Fuentes consultadas

Para el desarrollo de la presente investigacion bibliografica se analizaron fuentes
primarias y secundarias, con el fin de asegurar una revision amplia y fundamentada del objeto
de estudio. Entre las fuentes consultadas se incluyen articulos cientificos, libros académicos,
capitulos de libros y documentos institucionales vinculados al ambito educativo y a la inclusién

educativa.
1.2. Bases de datos y repositorios

La basqueda de informacion se llevé a cabo en plataformas digitales de alto impacto y
archivos digitales académicos que garantizan la validez cientifica de los contenidos. Esta labor
de busqueda se complemento con la revision de revistas indexadas especializadas en el
ambito de la educacion inclusiva, lo cual facilito la recopilacion de estudios recientes que

aportan una perspectiva critica al objeto de investigacion.
1.3. Criterios de inclusion

La seleccion de las fuentes se realizé a partir de criterios definidos previamente, con el

objetivo de garantizar la pertinencia y calidad del corpus bibliografico. Se incluyeron textos que:

e aborden la inclusidn educativa en contextos escolares;
e se vinculen directa e indirectamente con la ensefanza de las Ciencias sociales;
e desarrollen enfoques relacionados con la inclusién de la discapacidad, la

inclusion desde la diversidad social, sexual, migratoria, econémica, cultural, de

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 138 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

género, entre otras., asi como textos que trabajen estrategias metodologias
inclusivas;
¢ 0 hayan sido publicados entres el 2021 y el 2026, con el fin de asegurar la

actualidad de los planteamientos analizados en los Ultimos tiempos.

La aplicacién de estos parametros de seleccidon garantizé la consolidacion de un corpus
bibliografico estructurado. Esta base documental otorga la coherencia necesaria para respaldar

la dimensidn tedrica que se analiza en la investigacion.
2. Categorias de analisis
2.1. Construccién de categorias

La organizacion del contenido se basoé en el despliegue de categorias de andlisis que
sirvieron para jerarquizar y comparar sistematicamente los textos seleccionados. Este marco
metodoldgico permite desglosar la literatura especializada, haciendo visibles las convergencias
tedricas y las tendencias dominantes que caracterizan el discurso educativo actual sobre la

diversidad.

El disefio de las categorias se derivo directamente de los pilares teéricos de este
estudio, asegurando una alineacion total con los objetivos planteados y facilitando una
interpretacién estructurada del corpus bibliografico. Asimismo, dichas categorias constituyen la
base para la organizacion de la informacién en la matriz de analisis (tabla Excel), lo que

posibilita su posterior sistematizaciéon y el reconocimiento de tendencias.
Categoria 1: Inclusion de la discapacidad

Esta categoria agrupa los enfoques que abordan la inclusion educativa de estudiantes
con discapacidad dentro del sistema escolar. Considera la discapacidad no desde una
perspectiva individual o médica, sino en relacién con las barreras pedagdégicas, institucionales y

sociales que condicionan la participacién y el aprendizaje del estudiantado.

Subcategorias:
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e Discapacidad motriz
¢ Discapacidad intelectual
e Discapacidad visual

e Discapacidad Auditiva

Esta categoria permite identificar como la literatura analiza la discapacidad en el &mbito

educativo y qué enfoques predominan en relacién con la inclusién en las Ciencias Sociales.
Categoria 2: Inclusién desde la diversidad social, cultural y estructural

Esta categoria retne los aportes teéricos que abordan la inclusion educativa desde
factores sociales, culturales y estructurales que influyen en las trayectorias escolares. Se centra
en el andlisis de la diversidad como un elemento constitutivo del contexto educativo y no como

una condicién excepcional.
Subcategorias:

e Géneroy sexo
e Ciudadania y participacion social
e Condicién socioecondmica
e Diversidad cultural
e Migracion e inmigracion
e Otros
A través de esta categoria se busca reconocer como la literatura especializada aborda

las desigualdades sociales y su relacion con la inclusién educativa en la ensefianza de las

Ciencias Sociales.

Categoria 3: Inclusién educativa desde el desempefio académico y las estrategias de

aula

Esta categoria reane los aportes que analizan la inclusién educativa a partir del

desempefio académico del estudiantado y de las estrategias pedagodgicas implementadas en el
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estudiantes en contextos de diversidad.

Subcategorias:

Estrategias organizativas inclusivas (son formas de agrupamiento, reglas para
trabajar en el grupo, colaboracion y cooperacion)

Tipos de trabajos cooperativos (Tutoria entre iguales, Ensefianza reciproca,
Puzzle o rompecabezas, Juegos de rol (Role-play), Grupos de investigacion,
Entrevistas, Torbellinos de ideas, Proyectos de trabajo cooperativo, Actividades

mosaico, entre otras que se consideran trabajo cooperativo)

Coensefianza

La clase invertida

Ensefianza multinivel

Disefio Universal de Aprendizaje
Parejas pedagdgicas

Trabajo por rincones y talleres
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje basado en proyectos
Grupos de investigacion

Tutorias entre iguales
Adaptaciones curriculares

Otros
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Anexo 3: Matriz de andlisis documental

Revision
Bibliografica

Rivera Anaya, M.,
Moreno Cordero,
M., Herrera
Pastrana, M.,
Narvaez Pinto, A.,
Vega Martinez, J.,
& Cuello Pantoja, J.
(2025). Barreras
que enfrenta un
nifio con parélisis
cerebral en su
trayectoria de vida.
Revista
Latinoamericana de
Calidad Educativa,
2(3), 170-175.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.70625/r
Ice/269

Categoria de Analisis

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Criterios de
Andlisis

1.1. Discapacidad
Motriz

Unidad de
Andlisis

Fuente
primaria:
Articulo
original en la
Revista
Latinoamerica
na de Calidad
Educativa

Instrumento

Método biografico
de historia de vida;
entrevista
semiestructurada y
observacion

Concepto o definicion de
educacion inclusiva

Se define como aquella
que “"tiene como objetivo
asegurar que todos los
estudiantes, sin importar
sus necesidades
particulares, accedan a
una educacion de
calidad que fomente su
participacién plena en la
vida escolar". Requiere
un enfoque integral que
abarque adaptaciones
fisicas, curriculares,
formacién docente
continua y compromiso
institucional (Pag. 174,
172).

Concepto o
definicion de
inclusién educativa

El texto no ofrece
una definicion
técnica distinta a la
de educacion
inclusiva, pero la
presenta como un
derecho a un
sistema que
"asegure la
igualdad de
oportunidades”. Se
enfatiza que solo
es efectiva si los
docentes poseen
capacitacion y
herramientas para
aplicar estrategias
adaptativas (Pag.
172).

Estrategias, propuestas
metodolégicas o acciones
pedagdgicas

Adaptaciones curriculares:
Ajustes a los contenidos y a la
metodologia de ensefianza
para adecuarlos a las
capacidades del estudiante
(Pag. 171). Capacitacion
docente: Formacion
especializada para responder
a necesidades especificas y
evitar practicas inefectivas
(Pag. 171). Estrategias
pedagdgicas y de
rehabilitacion: Identificacion
de potencialidades para crear
planes que promuevan la
inclusion efectiva (Pag. 172).
Apoyo entre pares:
Adaptacion de juegos y
actividades por parte de los
compafieros para permitir la
participacion (Pag. 171).

Resultados, aportes o
conclusiones relevantes
del estudio
El compromiso docente y

la empatia de los
compafieros pueden
compensar la falta de
infraestructura y recursos
materiales en las
escuelas (Pag. 174).
Existe una brecha
significativa entre la
legislacién/politicas
publicas y la
implementacion real en
las aulas colombianas
(Pag. 170). El apoyo
familiar es un factor
facilitador crucial para el
bienestar emocional y el
éxito del proceso
inclusivo (P4g. 170, 171).
La inclusion depende
tanto de la resiliencia
individual como de la
voluntad del entorno
social (Pag. 174).
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Madrid Leén, J.,
Robles Bone, M.,
Romero-lbarra, O.,
& Maqueria-
Carballo, G. (2025).
La expresion
corporal para la
inclusion de
estudiantes con
discapacidad fisica
ala clase de
educacion fisica.
Conciencia Digital,
8(3), 99-122.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.33262/
concienciadigital.v8
i3.3496

Diaz Better, H.,
Cantero Osorio, F.,
Hernandez Espitia,
J., Banda Guzman,
I, Pacheco
Herrera, P., &
Kerguelen Soto, J.
(2024). Barreras y
facilitadores en el
proceso educativo
de estudiantes con
distrofia muscular.
Revista
Latinoamericana de
Calidad Educativa,
1(4), 209-214.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.70625/r
Ice/68

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

1.1. Discapacidad
Motriz

1.1. Discapacidad
Motriz

Fuente
primaria:
Articulo
original en la
revista
multidisciplina
r Conciencia
Digital

Fuente
primaria:
Articulo
original en la
Revista
Latinoamerica
na de Calidad
Educativa

Estudio de campo
con enfoque mixto;
técnica de
observacion y
encuesta

Estudio descriptivo
y transversal;
cuestionario y
encuesta
sociodemografica

Se define como un
enfoque que busca la
eliminacién de barreras
fisicas, metodolégicas y
actitudinales para lograr
una participacion
equitativa. “La inclusién
debe ser entendida
COMO un proceso
continuo y dindmico que
exige una revision critica
de las préacticas
educativas
tradicionales”. (Pag. 104,
105).

El texto no proporciona
una definicién formal o
académica, pero la
vincula a una "vision
futurista de los
profesionales en
formacién con un
componente con miras a
la inclusion” (Pag. 212)

Se conceptualiza
como el reto de
garantizar no solo
el acceso fisico,
sino la
permanencia, el
aprendizaje
efectivo y el sentido
de pertenencia de
todos los
estudiantes, sin
importar sus
condiciones
motoras. Busca la
participacion activa
frente a modelos
tradicionales que
han excluido a
quienes tienen
limitaciones
motoras (P&ag. 101,
104).

No se encuentra
una definicion
explicita en las
fuentes; sin
embargo, el estudio
propone que debe
basarse en
reconocer a las
personas con
discapacidad como
“sujetos de
derecho" en lugar
de "enfermos"
(Pag. 213).

Propone un programa de
expresion corporal inclusiva
de 8 semanas (80 min por
sesion).

Acciones clave:

1. Adaptaciones motrices
usando segmentos con
control voluntario (rostro,
manos, torso).

2. Uso de materiales
accesibles (pafiuelos, telas,
musica, maracas, caretas).
3. Dinamicas ludicas: "El
espejo emocional”, "Danza
con pafiuelos" y "Estatuas"
(Pag. 113-115).

Se proponen acciones como
el cambio de aula al primer
piso para eliminar barreras
arquitecténicas (Pag. 211); el
uso de la caracterizacion
como herramienta para
conocer el diagnéstico y
brindar apoyos especificos
(Pag. 212); la adaptacion de
materiales didacticos y
contenidos curriculares para
que sean accesibles (Pag.
212); el apoyo entre pares
(comparieros) para facilitar el
desplazamiento y soporte
emocional (Pags. 212, 213);
la incorporacién de
habilidades blandas y empatia
en el quehacer docente (Pag.
212); y el fomento del deporte
(Boccia) como motor de
transformacién de vida y
facilitador del ingreso a la
universidad (Pags. 213).

Resultado: EI 100% de
los docentes nunca habia
implementado estrategias
de expresion corporal
para la inclusion y
carecen de conocimientos
técnicos para adaptar
actividades.

Aporte: Se validé una
propuesta pedagdgica
con "Muy Alto" rigor
cientifico y viabilidad
préactica por 10
especialistas.

Conclusion: La expresion
corporal es una
herramienta viable que
favorece habilidades
sociales y emocionales
en entornos colaborativos
(Pag. 111, 116, 117).

Las barreras
predominantes en el
proceso educativo son las
actitudinales,
arquitectonicas y
metodolégicas (Pag.
209); se identifica una
grave falta de formacién
docente, especialmente
en profesores de mayor
edad que ven las
intervenciones
pedagdgicas inclusivas
como un “atraso" (Pags.
209, 210, 213); el Decreto
1421 en Colombia se
percibe como "utépico"
debido a brechas sociales
que obligan a recurrir a
instancias judiciales para
garantizar derechos (Pag.
209); y se concluye que
aun prevalece un "modelo
de prescindencia” que se
enfoca més en la
discapacidad que en la
persona (Pag. 213).
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Antén Cedefio, A.,
Bravo Zambrano,
R., Moreira Lépez,
T., & Parraga
Carrera, S. (2024).
Inclusién educativa
en estudiantes de
educacion basica
con discapacidad
motriz, intelectual y
sensorial.
Recimundo, 8(2),
514-524.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.26820/r
ecimundo/8.(2).abri
1.2024.514-524

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

1.1. Discapacidad
Motriz

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
documental
localizado en
la revista
RECIMUNDO

Andlisis de
contenido y
revision de escritos
especializados

Se fundamenta en un
enfoque humanista
donde se considera que
"el aprendizaje de un
nifio bajo un esquema
inclusivo parte de la
experiencia, interaccion
con el otro a través de
un aprendizaje
colaborativo" (Pag. 519).
Ademés, se define como
un "factor clave en el
desarrollo sostenible de
cualquier pais" que
busca crear condiciones
para ciudadanos
auténomos (P&g. 516).

Se entiende como
la "incorporacién al
sistema regular,
donde estos
puedan tener
acceso a un
curriculo de calidad
y con docentes que
proporcionen
herramientas
educativas que les
permitan la
incorporacion
efectiva en los
distintos contextos
sociales" (Pag.
515). Implica
reconocer a los
estudiantes como
sujetos con
“igualdad de
condiciones que
permitan tener una
vida digna" (Pag.
517).

El texto destaca el Proyecto
Roma, que propone:
“aprendizaje colaborativo y
cooperativo"; el uso de
"proyectos de investigacion al
motivarlos hacer
investigadores, autbnomos"; y
una "aproximacion
interdisciplinar para
personalizar recursos segin
la familia. También exige un
“cambio radical de la practica
docente, donde sea
investigador, guia"“, el trabajo
en "grupos heterogéneos" y
procesos de "estimulacion
temprana"

(P4ag. 519).

Se concluye que "es una
necesidad imperante
educar y brindar
herramientas al docente
para poder tener aulas
inclusivas" (Pag. 515). Se
identifica que "la pobreza
puede ser un agente
desencadenante para
sufrir una discapacidad e
incluso dificultar la
incorporacion” educativa
(Pag. 515). El estudio
advierte una brecha
critica: los jévenes con
discapacidad tienen un
"27% mas de
probabilidades de no
asistir al segundo ciclo de
secundaria” (Pag. 523) y
recomienda que las
universidades realicen
“revisiones curriculares"
para que los egresados
cumplan con los retos de
la integracion (Pag. 523).
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Villamar-Mendoza,
A., Feraud-
Caiizares, R.,
Torres-Burgos, S.,
& Menoscal-
Burgos, J. (2022).
Inclusién de
estudiantes con
discapacidad
motora en el
desarrollo de
actividad fisica y
deporte. 593 Digital
Publisher CEIT,
7(4-2), 244-253.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.33386/
593dp.2022.4-
2.1252

Anilema-Rea, J.,
Ramirez-Cuvi, B.,
Loaiza-Davila, L., &
Maqueria-
Caraballo, G.
(2024). Estrategias
ludicas para la
inclusién de
estudiantes con
discapacidad
intelectual
moderada a la
Educacion Fisica
en contextos rural.
593 Digital
Publisher CEIT,
9(5), 683-698.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.33386/
593dp.2024.5.2587

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

1.1. Discapacidad
Motriz

1.2. Discapacidad
Intelectual

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision con
disefio
documental
en 593 Digital
Publisher
CEIT

Fuente
primaria:
Investigacion
mixta, de
campo,
localizada en
base de datos
(Digital
Publisher
CEIT).

Disefio
documental;
busqueda
sistematizada en
bases de datos
como Google
Académico y Scielo

Ficha de
observacién y
grupo focal

Se define como un
“cambio global del
sistema educativo, que
afecta con un doble
objetivo: conseguir el
éxito de todos, sin
excepciones, y luchar
contra cualquier causa o
razoén de exclusion”
(Pag. 248). Es también
un enfoque que
"reconoce y valora sus
diferencias individuales y
como una fuente de
ensefianza aprendizaje”
(Pag. 246) y un proceso
que ofrece a todos los
nifios la oportunidad de
“aprender de sus
compafieros, y
justamente con ellos,
dentro de un aula” (Pag.
246).

Se fundamenta en la
“flexibilidad en la
implementacién de
curriculos adaptados”
(Pag. 686), buscando
crear entornos que
“reconozcan y
acomoden las
diferencias individuales y
promuevan el bienestar
y desarrollo integral de
todos los estudiantes"
(Pag. 691).

Se describe como
un proceso de
"direccion y
respuesta a la
diversidad de
necesidades de
todos los
aprendices a través
de la participacion
en el aprendizaje”
(Pag. 246). Implica
la construccién de
politicas no
segregadoras que
“apuesten por la
inclusion de todos
los ciudadanos,
sobrepasando asi
el marco
meramente
educativo" (Pag.
247) y garantiza el
acceso a un
"servicio de calidad
de acuerdo con su
condicién" (Pag.
251).

El texto la define
como "la practica
de educar a todos
los estudiantes,
independientement
e de sus desaffos
fisicos o
intelectuales, en
aulas regulares”
(Pag. 686).
También se vincula
con la necesidad
de "sistemas
educativos
inclusivos que
adapten el entorno
para satisfacer las
necesidades de
todos" (P4g. 686).

El texto propone:
"Coordinacién y colaboracién
del profesorado” (Pag. 249);
aplicacion de "métodos,
estrategias y recursos desde
una perspectiva transversal"
para imprimir un caracter
inclusivo a la malla curricular
(Pag. 249); disefio de "planes
educativos individuales" y
"métodos de aprendizaje
diferenciados” basados en un
diagnéstico previo (Pag. 251);
e incluir actividades
especificas en la
"Planificacién Curricular"
(Pag. 251). Ademas, sefiala
que el docente "no debe
ceiiirse solo al aula; debe
trabajar en otros ambientes,
como en el patio, el campo, la
biblioteca" (Pag. 251).

Se implementé una
"propuesta de estrategias
ludicas" (Pag. 689) que
incluye: el "aprendizaje
adaptativo" y "colaborativo”
(Pag. 686); la "estafeta de
obstaculos naturales” con
acompafamiento de pares
(Pag. 692); el "juego de roles"
con "pictogramas o imagenes
para explicar las tareas" (Pag.
692); la "Boccia rural" con
materiales y distancias
adaptadas (Pag. 692); y
sesiones de "yoga y ejercicios
de relajacion” con "apoyos
visuales o tactiles para
posturas” (Pag. 692).

El estudio concluye que la
inclusién "permite el
fortalecimiento de todas
las personas
involucradas, tanto los
comparieros sin NEE
como de los docentes.
Cada grupo adquiere
conocimiento de otro y
asi se va formando el
conocimiento, pero sobre
todo la solidaridad y el
respecto al préjimo” (Pag.
252). Sin embargo,
advierte que "muchos
docentes ain no han
vivido esta experiencia,
no han sido capacitados
para su trabajo con
estudiantes con
discapacidad motora, por
lo que no utilizan técnicas
ni estrategias
pedagdgicas” (Pag. 252),
lo cual genera "efectos
colaterales de exclusion y
rechazo" (Pag. 252). Se
destaca que la Educacion
Fisica tiene un "gran
potencial para involucrar
a los estudiantes con
discapacidad" por su
contexto practico (Pag.
252).

La intervencion logré un
"progreso significativo”,
donde "el estudiante con
DI presenté una mejora
en 8 puntos entre los
resultados PRE y POST"
y los estudiantes sin DI
mejoraron 8,6 puntos
(Pag. 693). Se concluy6
que las actividades
permitieron que el
ambiente fuera "méas
colaborativo y menos
competitivo" (Pag. 694) y
que "mejoran la
competencia social,
emocional y conductual”
de los participantes
(Pag. 695).
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Bermudez Cantillo,
C. (2024). Enfoque
tedrico-practico de
la inclusion de
estudiantes con
discapacidad
intelectual en
Colombia. Revista
Digital de
Investigacion y
Postgrado, 5(10),
147-159.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.59654/
ncd55z06

Tuéarez Bravo, H.,
Guerrero Alcivar,
H., Moran Lozano,
N., & Zavala
Baque, D. (2024).
El desarrollo del
proceso
pedagdgico
inclusivo de
alumnos con
trastornos del
aprendizaje.
Ciencia Latina
Revista Cientifica
Multidisciplinar,
8(4), 5999-6032.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v8i4.12813

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

1.2. Discapacidad
Intelectual

1.2. Discapacidad
Intelectual

Fuente
primaria:
Estudio
cuantitativo,
descriptivo,
localizada en
base de datos
(Redalyc).

Fuente
primaria:
Estudio
cuantitativo,
descriptivo,
localizada en
base de datos
(Ciencia
Latina)

Cuestionario
(encuesta) validado
por expertos

Cuestionario
semiestructurado
(Escala Likert)

Se describe como un
movimiento que "busca
garantizar que todos los
nifios,
independientemente de
sus capacidades, tengan
acceso a una educacion
de calidad en entornos
inclusivos" (Pag. 148).
También se asocia con
la creacion de una
“cultura escolar que
valore la diversidad y
reconozca las diferentes
formas de aprender”
(Pag. 155).

Se fundamenta en el
“reconocimiento de la
diversidad, que aprecia
las caracteristicas Unicas
y los puntos fuertes de
cada alumno, abrazando
asf las diferencias en
lugar de verlas como
barreras" (Pag. 6006).
Es un proceso que
busca que todos los
alumnos tengan
"derecho a participar
plenamente en el
proceso de aprendizaje”
(P4g. 6006).

Se define como un
proceso que "va
mas alla de tener
un docente que
atienda a estos
nifios en el aula
regular. Se trata de
proporcionar las
condiciones
adecuadas para
que puedan
participar
plenamente en el
proceso educativo"
(Pag. 149). Busca
brindar una
educacion que "se
adapte a sus
necesidades
individuales" (Pag.
149).

Se define como la
creacion de
“entornos de
aprendizaje que se
adapten a las
diversas
necesidades de los
estudiantes” (Pag.
6001). Implica un
sistema donde los
materiales y
evaluaciones se
disefian de forma
integral para ser
“accesibles"y
eliminar la
estigmatizacion de
las dificultades de
aprendizaje (Pag.
6002).

Se plantean acciones como la
"capacitacion de docentes en
métodos de ensefianza
inclusivos", la "adaptacion de
curriculos y materiales
educativos" y la "provision de
apoyos adicionales, como
asistentes de aula o
tecnologia asistencial" (Pag.
149). Se destaca la
“elaboracion de planes
individualizados de
aprendizaje" (Pag. 153), la
“eliminacién de barreras
fisicas" (Pag. 153) y el
fomento de la "colaboracion
entre la escuela, la familiay la
comunidad” (Pag. 155).

El texto propone: el "Disefio
Universal para el Aprendizaje
(DUA)" que ofrece mdltiples
medios de representacion y
expresion (Pag. 6007); la
"ensefianza diferenciada”
mediante "agrupacion flexible"
y opciones en las tareas (Pag.
6007); el uso de "tecnologias
de apoyo" como programas
de voz a texto y plataformas
personalizadas (Pag. 6008);
la implementacién de
“evaluaciones holisticas" que
priorizan la demostracién de
habilidades sobre los
examenes con tiempo limitado
(Pag. 6002); y la "formacién y
sensibilizacién docente" sobre
trastornos como dislexia y
TDAH (Pag. 6008).

El estudio revela una
"brecha significativa entre
la teoria y la practica en
la implementacion de
estos principios" (Pag.
154). Se concluye que
existe una "falta de
recursos adecuados,
tanto materiales como
humanos" y una "escasez
de apoyos y servicios
especializados" (Pag.
156). Ademas, se
identifica que la "pobreza
puede ser un agente
desencadenante para
sufrir una discapacidad e
incluso dificultar la
incorporacion” al sistema
educativo

(Pag. 147)

Se obtuvo que "un 70,8%
de los participantes
expreso estar 'totalmente
de acuerdo’ con el
desarrollo del proceso
pedagdgico inclusivo”
(P4ag. 6029). El "64,2% de
los encuestados
consider6 que los
materiales didacticos son
adecuadamente
adaptados” (Pag. 6000) y
el mismo porcentaje se
sintié satisfecho con los
procesos de evaluacion
(Pag. 6029). Se concluye
que la "comunicacion
fluida y respetuosa” es un
pilar fundamental para el
aula inclusiva (Pag. 6018)
y que la "formacién
continua de los
educadores es clave"
para el éxito de estos
procesos

(Pag. 6028).
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Halanoca Puma,
D., Merino Duefias,
B., Quispe Grajeda,
B., Quispe
Fernandez, G., &
Contreras Rivera,
R. (2022). Inclusion
de estudiantes con
necesidades
educativas
especiales y la
gestion del
aprendizaje
docente: en las
instituciones
educativas. Ciencia
Latina Revista
Cientifica
Multidisciplinar,
6(6), 2657-2674.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v6i6.3712

Tello-Blanc, E., &
Paredes-Floril, P.
(2022). Apoyos y
ajustes razonables
al curriculo para la
ensefanza de
ciencias sociales
en estudiantes con
discapacidad
intelectual.
INNOVA Research,
7(3), 1-15.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.33890/i
nnova.v7.n3.2022.2
088

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Inclusién a partir de la

Inclusién a partir de la

1.2. Discapacidad
Intelectual

1.2. Discapacidad
Intelectual

Fuente
secundaria:
Articulo
localizada en
base de datos
(Google
Académico,
Scielo, etc.).

Fuente
primaria:
Estudio
cualitativo,
localizada en
base de datos
(INNOVA
Research
Journal).

Revision
bibliografica /
Investigacion
documental

Entrevistas y grupo
de enfoque

La educacion inclusiva
“involucra una respuesta
y atencién a la
diversidad de
necesidades e interés de
las y los estudiantes a
través de la participacion
creciente en el
aprendizaje, con la
finalidad de reducir la
exclusién dentro de la
educacion y desde ella”
(Pag. 2661). Implica
también cambios
sustanciales como la
"implementacion de
materiales, recursos,
capacitacion de
docentes; donde se
generen espacios y
estructuras acordes a las
necesidades" (Pag.
2663)

Se fundamenta en el
derecho a un sistema
educativo en el que el
estudiante logre
“perfeccionar sus
habilidades potenciales
que le permitan
integrarse y participar en
igualdad de condiciones
y oportunidades” (Pag.
3). Asimismo, se asocia
a la implementacién del
"Disefio Universal de los
Aprendizajes (DUA)"
para garantizar que los
estudiantes accedan al
aprendizaje de manera
equitativa (Pag. 11).

Se define como un
derecho que
“considera a todos,
adolescentes y
jovenes a nivel
mundial, cada uno
con sus fortalezas
y debilidades, sus
propios suefios y
posibilidades, con
derecho inherente
que les asiste a
recibir una
educacion” (Pag.
2661). Es vista
€Omo un "recurso
para progresar
hacia una mayor
equidad en el
proceso de
progreso en las
sociedades
acrecentando su
inclusividad y
democracia” (Pag.
2669).

El texto destaca
que "lo que se
busca no es solo
integrarlos en el
aula de clase, sino
que se evidencie la
plena inclusion,
donde se les
proporcione la
ayuda segun la
necesidad
educativa
especifica que
presenten” (Pag.
6). Se precisa que
la verdadera
inclusién no es solo
dar un espacio
fisico, sino "el
responder a sus
necesidades
educativas" (Pag.

Se proponen adecuaciones
de planificacién curricular,
métodos y técnicas, junto con
planes educativos
personalizados (Pag. 2663).
También el uso de
metodologias que incidan en
la motivacién en un clima de
empatia (Pag. 2666), el
empleo de TIC como
mediacion (Pag. 2666) y
talleres de formacién o
pasantias para docentes
(Pag. 2664).

Se plantean "ajustes
curriculares" de grado 1,2y 3
que modifican objetivos,
métodos y evaluaciones. Se
sugieren "recursos didacticos
llamativos" (mapas,
papeldgrafos) (Pag. 9), el uso
de "TICs" para fomentar
autonomia (P4g. 11), la
metodologia de "Aprendizaje-
Servicio" (Pag. 6) y la
elaboracién de un "Plan
Centrado en la Persona
(PCP)" (P4g. 11).

Se concluye que "la
inclusién educativa y las
necesidades especiales
inciden significativamente
en la actitud docente"
(Pag. 2672). Se hallé que
estudiantes con
problemas de lenguaje y
aprendizaje obtuvieron
mejores notas que
aquellos con dificultades
motrices (Pag. 2663) y
que el nivel de instruccién
de los padres es
determinante para el
desarrollo del nifio (Pag.
2662).

Se concluye que los
apoyos y ajustes
favorecen el aprendizaje
"garantizando la plena
inclusién, fomentando la
autonomia y participacion
en la sociedad" (Pag. 2).
Sin embargo, se detectd
un “desconocimiento y
aplicacion de apoyos y
ajustes razonables por
parte de algunos
docentes” (Pag. 1) y una
falta de competencias
digitales para la inclusién
virtual.
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Velasquez-Salazar,
A., Ponciano
Ndfiez, P.,
Vergara-Santiago,
I, Mercado-
Hernandez, V.,
Diaz Labrin, J.,
Huechaqueo
Rivera, Y., &
Gallegos Moya, C.
(2026). La inclusién
de estudiantes con
discapacidad visual
en Educacién
Fisica:
percepciones y
préacticas docentes.
Retos, 74, 730-743.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.47197/r
etos.v74.117980

Cordoba Bastidas,
J., & Mejia
Puentes, J. (2025).
Ensefianza de la
geografia:
estrategias
didacticas para la
comunidad con
discapacidad visual
en nivel primaria.
Revista Criterios,
32(2), 142-160.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.31948/r
c.v32i2.4705

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusion a partir de la
discapacidad

1.3. Discapacidad
Visual

1.3. Discapacidad
Visual

Fuente
primaria:
Articulo
cientifico
localizado en
la base de
datos de la
revista Retos

Fuente
primaria.
Articulo de
investigacion
derivado de
préactica
educativa,
disponible en
el repositorio
de la Revista
Criterios

Enfoque cualitativo
con disefio
fenomenoldgico
interpretativo,
mediante
entrevistas
estructuradas y
analisis de
codificacion abierta
y axial

Enfoque cualitativo
con metodologia de
investigacion-
accion, empleando
talleres
interactivos,
observaciones
directas y
entrevistas
semiestructuradas

Se define como una
meta que "requiere una
deconstruccion cultural
que transforme la mirada
institucional y social
sobre la diferencia”

(Pag. 738). Asimismo, se
plantea que en el area
de Educacion Fisica
"debe entenderse como
un proceso colectivo y
continuo, donde la
mejora de las
condiciones materiales,
la transformacion de las
actitudes y la formacion
docente converjan en
una pedagogia mas
humana" (Pag. 738).

Se define como un
“paradigma necesario
que promueve la
equidad, la participacion
y el aprendizaje
significativo para todos
los estudiantes,
independientemente de
sus condiciones
personales, sociales o
fisicas" (Pag. 144).
Asimismo, debe
entenderse como un
"modelo heterogéneo
que garantice el derecho
al aprendizaje sin
discriminacion" (Pag.
145).

Es entendida no
como un mandato
normativo, sino
como una "practica
situada que se
configura en la
cotidianidad
escolar" (Pag. 732).
El texto destaca
que esta "no solo
consiste en aceptar
la diversidad, sino
en aprender a
trabajar con ella”
(Pag. 734),
trascendiendo la
dimension técnica
para situarse en el
“"terreno de la ética,
la politica y la
pedagogia critica”
(Pag. 738).

El texto sefiala que
esta "implica
adaptar el curriculo
y los recursos, pero
también reflexionar
profundamente
sobre las practicas
docentes" (Pag.
145). Se afiade que
no debe verse
como
homogeneizacion,
sino como una
“oportunidad para
enriquecer el aula,
valorar las
diferencias y
garantizar
aprendizajes
significativos para
todos" (Pag. 145).

Se implementan “juegos
cooperativos y las actividades
adaptadas" (Pag. 735), como
cambiar actividades de correr
por “actividades méas
estaticas" o usar "ejercicios
guiados por sonido" y el
deporte "Goalball" (Pag. 737).
También se menciona la
“reorganizacion del espacio”,
el uso de "metodologias
flexibles" (Pag. 738) y el
“trabajo colaborativo" con
equipos interdisciplinarios
como el programa PIE (Pag.
738, 739).

Se implementaron "“talleres
interactivos y una maleta
didactica" (Pag. 142), la cual
incluy6 "mapas tactiles
tridimensionales (3D) de
Colombia (por regiones
naturales) y un mapamundi
que representa los
continentes, con el propésito
de facilitar la comprension del
espacio geografico mediante
la percepcion héaptica. Estos
recursos fueron construidos
con materiales accesibles y
texturizados como goma eva,
cartén corrugado, plastilina [e]
hilo" (P4g. 148). Ademas, se
utilizé la "escritura en cédigo
braille fue incluida en cada
mapa, para identificar
regiones, continentes y
accidentes geograficos" (Pag.
149) y "descripciones
auditivas" (Pag. 148).

El estudio concluye que la
inclusién depende de la
“formacién docente, las
condiciones del entorno,
los recursos y la
colaboracion institucional”
(Pag. 730). Se identificd
que "el vinculo entre
docente y estudiante
desempefia un papel
central" (Pag. 739) y que,
pese a las carencias
materiales, los docentes
desarrollan "estrategias
creativas que apuntan
hacia una Educacién
Fisica mas justa, humana
y reflexiva” (Pag. 739).

Los resultados destacan
una "mayor participacion
y autonomia de los
estudiantes con
discapacidad visual"
(Pag. 142). Se concluye
que los participantes
"lograron construir una
representacion espacial
significativa del territorio”
(Pag. 153) y que el uso
de estos recursos "facilitd
la comprension de
conceptos geograficos y,
al mismo tiempo,
promovié la autonomia"
(P4ag. 157).
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Gonzéalez-Reyes,
N., & Moreno-
Tapia, J. (2025).
Estrategias de
ensefianza-
aprendizaje en
nifios con
discapacidad visual
en educacion
primaria. Revista
Metropolitana De
Ciencias Aplicadas,
8(3), 125-135.

Mora-Tutasig, N., &
Fernandez-
Fernandez, I.
(2023). El proceso
educativo de
estudiantes con
discapacidad
visual: un gran
desafio para las
madres. Revista
Cientifica Arbitrada
De Investigacion
En Comunicacion,
Marketing Y
Empresa
REICOMUNICAR,
6(12), 2-13.

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusion a partir de la
discapacidad

1.3. Discapacidad
Visual

1.3. Discapacidad
Visual

Fuente
primaria:
Articulo
original
publicado en
la Revista
Metropolitana
de Ciencias
Aplicadas,
consultado en
bases de
datos
académicas

Fuente
secundaria.
Articulo de
revision
bibliografica
(estado del
arte)
localizado en
la base de
datos de la
revista
Reicomunicar

Enfoque cualitativo
de tipo estudio
fenomenoldgico,
utilizando la técnica
de entrevista a
docentes y andlisis
interpretativo por
dimensiones

Metodologia
descriptiva y
explicativa
mediante busqueda
bibliografica
sistematica en
bases de datos
(Google Scholar) y
analisis de
contenido de
investigaciones
precedentes

Se define como aquella
que "busca promover el
desarrollo de las
capacidades de todos
los estudiantes,
promoviendo destrezas y
habilidades, mientras
colabora con sus
compafieros en clase,
fomentando un sentido
de respeto" (Pag. 127).
Para lograrla, es
esencial "crear un
ambiente seguro y
amigable, ademas de
eliminar las barreras que
puedan limitar el
aprendizaje" (Pag. 129).

Se define como un
"proceso de educacién
inclusivo, eficaz y de
calidad, con
aprendizajes
significativos para que
los estudiantes con
discapacidad puedan
desenvolverse de la
mejor manera en la
sociedad y asi mejorar
su calidad de vida" (Pag.
3). Requiere ademas
una “unidad de criterios
educativos tanto en el
ambito familiar como en
la escuela” (Pag. 3).

Se entiende como
un "requisito
fundamental para
asegurar el
derecho a la
educacion de todos
los individuos"
(Pag. 127) y como
un "proceso de
identificacion y
respuesta a la
diversidad, tales
como: ajustes de
ayuda pedagdgica,
eliminacién y
modificaciones al
curriculo” (Pag.
127). Requiere un
enfoque global que
incluya la
"adaptacion del
material y la
promocién de una
cultura inclusiva”
(Pag. 127).

Se describe como
un derecho que "se
encuentra
contemplado en el
marco legal
ecuatoriano; sin
embargo, ain
existen barreras
impuestas por una
sociedad, que no
permiten el
cumplimento de la
normativa" (Pag.
10). También se
menciona la
importancia de
superar las
“deficiencias
conceptuales"y la
falta de
conocimiento sobre
un “curriculo
inclusivo” (Pag. 9).

Se propone que los alumnos
puedan "identificar los
espacios fisicos, materiales y
disposicién de los muebles
dentro del aula” (Pag. 129).
Se sugieren "audiolibros",
colocar "relieve" en hojas de
trabajo, y aplicar estrategias
mediante "el juego, la musica,
las escenificaciones y
representaciones” (Pag. 129).
Asimismo, se destaca el uso
de herramientas tecnolégicas
como “celulares, tablet, asi
como computadoras...
mediante un programa
llamado NVDA" y
“calculadoras con voz" (Pag.
131).

Se plantea la "estimulacién o
atencion temprana” (Pag. 5) y
el aprendizaje de “"conceptos
espaciales, de cantidad,
autonomia en la movilidad,
aprendizaje de la
lectoescritura Braille, el
manejo del &baco [y] sistemas
informaticos" (Pag. 10).
También se requiere apoyo
en "accesibilidad
arquitectonica, tecnolégicos y
del personal" (Pag. 9) y el uso
del "baston [y] ejercitar los
sentidos" (Pag. 8).

Se concluye que
"actualmente no existe un
adecuado seguimiento ni
implementacion en los
institutos, escuelas, aulas
y docentes" (Pag. 133). El
estudio aporta que "los
futuros docentes
necesitan mas apoyo en
su formacién porque
actualmente no reciben la
educacion adecuada”
(Pag. 133) y resalta la
necesidad de que los
maestros tengan
"tolerancia adecuada y un
fuerte amor por su
carrera" para trabajar con
esta poblacién (Pag.
133).

Se concluye que el
proceso “requiere una
reforma urgente en
cuanto a politicas, cultura
y practicas inclusivas"
(Pag. 10). Se determind
que las madres enfrentan
una "falta de orientacioén o
guia para la aceptacion”
(Pag. 2) y que, por la
responsabilidad del
cuidado, "por lo general
padecen de algtn grado
de ansiedad" (Pag. 10).
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Viloria Rivera, M.
(2023).
Fenomenologia de
la inclusion
educativa de
estudiantes
invidentes en la
ensefianza de las
Ciencias Sociales
en la ciudad de
Monteria. Revista
Paideia
Surcolombiana,
28(1), 116-121.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.25054/
01240307.3608

Francisco-Cruz, J.,
& Dominguez-
Ayala, C. (2025).
Importancia de la
inclusién e
implementacién de
la lengua de sefias
mexicanas en
educacion basica.
Revista
Metropolitana De
Ciencias Aplicadas,
8(S1), 165-176.
https://doi.org/ttps://
doi.org/10.62452/9
pgr7a07

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusion a partir de la
discapacidad

1.3. Discapacidad
Visual

1.4. Discapacidad
Auditiva

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
basado en
tesis de
maestria,
localizado en
repositorios
institucionales
y revistas de
ciencias
sociales

Fuente
secundaria:
articulo de
investigacion
centrado en la
recoleccién de
informacion
de diversas
fuentes,
localizado en
la base de
datos de la
Revista
Metropolitana
de Ciencias
Aplicadas

Enfoque cualitativo,
critico y
fenomenoldgico-
hermenéutico (Max
Van Manen),
utilizando
entrevistas
conversacionales y
relatos biogréficos

Busqueday
recoleccién de
informacion de
diversas fuentes de
investigacion
relacionadas con la
lengua de sefias

Se erige como un
"movimiento alternativo
de las estructuras de
regulacién de los
sistemas-mundo, un
desafio abierto, un
comentario performativo
y un vector de disipacion
heuristica" (Pag. 96). Es
una categoria que pone
en discusion las bases
"epistémicas, éticas,
ontolégicas, cientificas y
sociales del sistema
educativo que nos leg6
la modernidad" (P&g.
96).

Se define como un
modelo que “implica que
el sistema escolar debe
adaptarse a las
necesidades de todos
los alumnos y
simultaneamente
reconocer sus distintas
capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje,
sin distincion de ningan
tipo" (Pag. 171). Su
propdsito es asegurar
que todos los alumnos
"adquieran las
competencias
necesarias para
integrarse y participar
activamente en la
sociedad" (Pag. 171).

Se define como la
"practica de
transformacién de
lo dado, es una
fuerza abierta al
cambio, receptiva
al encuentro e
interaccion de otras
singularidades y
recursos
epistemoldgicos"
(Pag. 104). No esta
precedida por
ajustes razonables,
sino por el
“reconocimiento
mutuo entre el
profesor y el
estudiante” para
crear un espacio de
pluralidad

(P4g. 100).

Se entiende como
un pilar para
construir una
sociedad justa 'y
equitativa que
busca “romper
esas barreras de
exclusién y en el
peor de los casos,
discriminacion”
(Pag. 170). Es
descrita como
clave para el
“desarrollo de
habilidades
sociales y
emocionales, la
promocion de la
tolerancia y el
respeto por las
diferencias" (Pag.
171).

Elaboracién de "mapas
intervenidos con el sistema
braille" punzados en
altorrelieve para permitir un
acceso auténomo a la
informacion gréafica (Pag.
102). Se propone una
“"relacién comunicativa
directa” sin intermediarios
(Pag. 103), una "actitud
investigativa" basada en el
acto de preocupacion y amor
pedagdgico (Pag. 106) y una
"didactica de lo espacial que
descentralice lo visual"
mediante la percepcion
multisensorial (Pag. 120).

Se propone “"implementar la
ensefianza de la lengua de
sefias mexicana como parte
de los programas de estudios”
(Pag. 174) y que el docente
aplique "métodos de
aprendizaje en dos lenguas
sintactica y gramaticalmente”
(Pag. 172). También se
plantea la "capacitacion
docente con la LSM" (Pag.
173) y el uso de sefias como
n "vocabulario funcional”
para nifios con Necesidades
de Educacion Especial
(Pag. 172).

Se concluye que el acto
pedagdgico inclusivo
tiene un “cardacter Gnico",
por lo que la planeacion
curricular debe realizarse
“teniendo en cuenta las
caracteristicas
particulares de todos y
cada uno de los
estudiantes” (Pag. 116).
Se determiné que el uso
de "intermediarios
comunicativos...
obstaculiza el
establecimiento de la
relacién pedagégica
inclusiva" al tornar
indirecto el didlogo (Pag.
119).

Se concluye que "la
inclusién de las personas
sordas a la educacion es
una alternativa a futuro
para todas las
instituciones educativas”
(Pag. 174). El estudio
aporta que el
conocimiento de la LSM
beneficia el "desarrollo
cognitivo" (Pag. 172),
facilita la lengua oral y
escrita, y mejora la
"autoestima y el
autocontrol" en
estudiantes con NEE al
reducir su frustracién
(Pag. 173).
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Armas Vega, A., &
Villarroel Ruiz, J.
(2024). Sordos y
Marginalizados:
Una Aproximacion
Historiografica para
la Reivindicacién
de las Personas
Sordas. Ciencia
Latina Revista
Cientifica
Multidisciplinar,
8(2), 1411-1435.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v8i2.10577

Prieto Vargas, L.
(2023). Préacticas
pedagdgicas para
la ensefianza de
estudiantes sordos.
Hojas Y Hablas,
1(24), 146-163.

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusion a partir de la
discapacidad

1.4. Discapacidad
Auditiva

1.4. Discapacidad
Auditiva

Fuente
secundaria;
articulo de
investigacion
basado en
registros
histéricos y
leyes,
localizado en
la base de
datos Ciencia
Latina

Fuente
primaria;
articulo de
investigacion
cualitativa
basado en el
estudio de un
caso real
(Colegio
Pablo de
Tarso),
localizado en
el repositorio
de la Revista
Hojas y
Hablas

Arqueo
historiogréfico y
andlisis cualitativo
de diferentes
momentos
histéricos de la
comunidad sorda

Entrevista
estructurada
aplicada a
docentes bajo un
paradigma
fenomenoldgico
interpretativo y
teoria
fundamentada

Se reconoce como un
derecho fundamental
donde "las personas con
discapacidad tienen el
derecho de la educacion
de acuerdo a su
necesidad educativa”
(Pag. 1422). Este
concepto implica derribar
el mito de que estas
personas no aprenden
como las demas y
requiere que las
autoridades promuevan
activamente este
enfoque para todos los
estudiantes con
necesidades educativas.

Para los alumnos con
discapacidad auditiva,
esta "significa mas que
la erradicacion de
obstaculos de acceso y
comunicacién” (Pag.
148). Se define también
como una "educacion
personalizada e
inclusiva, que reconozca
la diversidad de los
estudiantes y se adapte
a sus necesidades y
caracteristicas
individuales" (Pag. 154).

El texto la describe
€Omo un proceso
de transformacién
que busca
"reivindicar la
identidad y la
cultura sorda,
proponiendo una
mirada reflexiva
que cuestione y
desafie los
prejuicios" (Pag.
1411). Se asocia
también a la
“educacion
integradora que
incluye las
personas sordas
como iguales"”,
garantizando el
acceso a la
educacion ordinaria
y laigualdad de
oportunidades
(Pag. 1420).

Se concibe como
un derecho
fundamental para
"garantizar la
inclusién educativa
y social en igualdad
de condiciones
para todas las
personas, sin
importar sus
capacidades y
discapacidades”
(Pag. 148). Implica
la "atencién a la
diversidad y se
busca que la
educacion sea un
derecho para todos
los estudiantes”
(Pag. 149).

Se propone la "educacion
bilinglie-bicultural para las
personas sordas" (Pag. 1427)
y el "uso o la ensefianza en
su propia lengua” (Pag. 1419).
Se plantean acciones como la
“adecuacion de las
instalaciones educativas"
(Pag. 1422), el empleo de
"sistemas bimodales de
comunicacién" (Pag. 1419) y
el uso de "recursos de
comunicacion accesible,
como subtitulos en los videos
[y] la presencia de intérpretes"”
(Pag. 1429).

Se propone el "uso de la
lengua de sefias colombiana
(LSC) como lengua de
instruccion" (Pag. 148), la
incorporacion de "modelos
linglisticos" e "intérpretes"”
(Pag. 149), y el empleo de
“"tecnologias adaptativas,
como software, aplicaciones,
y herramientas de traduccién”
(Pag. 151). Ademas, se
sugieren "recursos visuales,
en los procesos lectores,
imagenes y videos" (Pag.
154) y "actividades en
pequefios grupos, es decir,
actividades que se realizan en
grupo mixtos (alumnos
oyentes y sordos)" (Pag. 156).

Se concluye que
"socialmente les hemos
fallado en cuanto a la
inclusién e igualdad de
oportunidades" (Pag.
1428). El estudio aporta
que "persisten desafios
en la implementacion
efectiva y el cumplimiento
de los derechos de
sordas, por los menos lo
que hemos
experimentado en
Ecador. Estis desafios
incluyen la falta de
recursos y apoyo
adecuados” (Pag. 1429) y
advierte que la "ausencia
de intérpretes, modelos
pedagdgicos y maestros
capacitados en lenguas
de sefia" limita
drasticamente el
desarrollo de los
estudiantes (Pag. 1426).
Se concluye que los
docentes "emplean
diversas estrategias y
adaptaciones
pedagdgicas para lograr
una educacién inclusiva a
pesar de las barreras
comunicativas" (Pag.
147). Sin embargo, se
hallé que muchos
docentes "no estan
preparados para ensefiar
a nifios sordos, expresan
un deseo de identificar,
evaluar o intervenir desde
la perspectiva de persona
oyente dejando de lado la
condicién bilingtie
bicultural" (Pag. 152) y
que la comunicacion
sigue siendo el mayor
desafio.
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Pérez-Castro, J., &
Cruz-Cruz, J.
(2021).
Experiencias de
Inclusién-Exclusiéon
de un Grupo de
Sordos Usuarios de
la Lengua de
Sefias Mexicana.
Revista
latinoamericana de
educacion
inclusiva, 15(1), 39-
54.

https://doi.org/https:
/ldx.doi.org/10.406
7/S0718-
737820210001000
39

Pico Holguin, B.,
Simaliza Collay, B.,
Alvarado Holguin,
R., & Castro
Franco, P. (2025).
La Inclusion de
Estudiantes con
Discapacidades en
la Educacion
Baésicay
Secundaria: Una
Revision Cientifica.
Polo del
Conocimiento,
10(2), 1775-1790.
doi:https://doi.org/1
0.23857/pc.v10i2.9
000

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

1.4. Discapacidad
Auditiva

1.5. Otras formas

Fuente
primaria:
articulo de
investigacion
cualitativa con
trabajo
empirico
directo,
localizado en
la base de
datos de la
Revista
Latinoamerica
na de
Educacién
Inclusiva

Fuente
secundaria;
articulo de
investigacion
de tipo
revision
cientifica
extraido de la
revista Polo
del
Conocimiento

Método de la
historia oral
temética y
realizacion de
entrevistas a un
grupo de personas
sordas

Busqueda
sistematica en
bases de datos
(Scopus, Web of
Science, ERIC,
Google Académico)
con criterios de
seleccion y
clasificacion en
categorias

Se define como un
proceso donde "los
sistemas educativos
deben crear las
condiciones para que
[los estudiantes] sean
incluidos en la
ensefianza regular”
(Pag. 50). Asimismo, se
describe como un
“compromiso que deben
asumir las instituciones
para crear condiciones
que permitan a los
Sordos ejercer su
derecho a la educacion”
(Pag. 51).

Se describe como un
"proceso en constante
evolucién que requiere
un enfoque integral”
(Pag. 1787). Se
fundamenta en la
premisa de que “todos
los estudiantes deben
tener acceso a una
educacion de calidad sin
discriminacién y en
igualdad de
oportunidades" (Pag.
1778),.

El texto advierte
sobre la "inclusién
excluyente", un
fenémeno donde el
sistema "abre
formalmente los
espacios para que
estas personas
tengan acceso a
las instituciones,
pero parece tener
poco interés en
generar
condiciones para
que permanezcan,
aprendan y
contintien
avanzando" (Pag.
50). La verdadera
inclusion debe
“"contrarrestar los
factores que
incrementan el
riesgo de exclusion
[y] reconocer la
diversidad del
alumnado” (Pag.
50).

Se define como un
"eje fundamental
dentro de los
sistemas
educativos
modernos,
buscando
garantizar el
acceso equitativo a
la educacién y la
participacién plena
de todos los
alumnos" (Pag.
1776). Se entiende
también como una
practica que "no
solo mejora la
calidad educativa,
sino que también
promueve la
equidad social y el
respeto a la
diversidad" (Pag.
1776).

Se propone el modelo
bilinglie-bicultural donde la
“lengua de sefias es su
primera lengua y ésta es la
que los estudiantes deberian

utilizar y perfeccionar durante

sus primeros afios de
formacion” (Pag. 50).
También se plantea la
"implementacion de ajustes
para la ensefianza, la
distribucién de apoyos

académicos y econémicos, la

sensibilizacién de los
miembros de la comunidad

institucional y la capacitacion

de los intérpretes en los
contenidos disciplinarios”
(Pag. 51), ademas del "uso
del pizarrén y la evaluacion
accesible”

(Pag. 48).

El texto propone el Disefio
Universal de Aprendizaje
(DUA) basado en midiltiples
formas de representacion y
expresion (Pag. 1781),.
También plantea el

aprendizaje cooperativo para
fortalecer habilidades sociales

(Pag. 1781),, el uso de
tecnologia asistiva como
lectores de pantalla (Pag.

1781), y la formacion docente

continua para el manejo de
recursos (Pag. 1782).

Se concluye que las
politicas inclusivas deben
"sustentarse en el
conocimiento experto que
los Sordos tienen de sus
necesidades" (Pag. 51).
El estudio hallé que los
estudiantes enfrentan
graves barreras porque
su "formacién en la
educacion especial habia
sido muy limitada" (Pag.
50) y por la persistente
“carencia de intérpretes
de LSM, la poca
capacitacion de los
profesores y la falta de
informaci6n sobre la
oferta académica
accesible" (Pag. 39).

Los hallazgos
demuestran que estos
sistemas logran "mejorar
los resultados
académicos y
socioemocionales de
todos los estudiantes"
(Pag. 1779). Se concluye
que, pese a los avances,
persisten desafios
significativos por la
"infraestructura escolar
inadecuada" (Pag. 1783),
la “falta de formacién
docente” (Pag. 1776) y la
"falta de recursos y
financiamiento” (Pag.
1783).
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Tipanta Guachamin
, B.R., Astudillo
Erazo, M. E., Puya
Paspuel , A. M.,
Yaguachi Sandoya
,E. F., & Cuenca
Silva, Z. A. (2023).
Coémo la Inclusion
de Estudiantes con
Discapacidades
puede mejorar el
Aprendizaje para
todos. Ciencia
Latina Revista
Cientifica
Multidisciplinar,
7(2), 6180-6198.
https://doi.org/10.3
7811/cl_recm.v7i2.5
783

Gomez Chilan, L.,
Chuquitarco
Encalada, S.,
Yagual Viteri, M.,
Chavesta Alava,
M., & Parra
Aguirre, M. (2024).
Educacién
Inclusiva y
Diversidad (Vol. 1).
Centro de
Investigacion y
Desarrollo.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.37811/
cli_w1047

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 1:
Inclusién a partir de la
discapacidad

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

1.5. Otras formas

2.1. Género y sexo

Fuente
secundaria;
articulo de
revision
bibliografica
extraido de la
revista
cientifica
multidisciplina
r Ciencia
Latina
Internacional

Fuente
secundaria:
Libro
localizado en
la base de
datos de
biblioteca.cien
cialatina.org

Revision
exhaustiva de la
literatura siguiendo
los principios del
enfoque PRISMA y
evaluacion de
calidad con la
herramienta MMAT
(Mixed Methods
Appraisal Tool)

Revision
bibliografica y
documental de
teorias y marcos
pedagdgicos sobre
inclusion

Se basa en el principio
de que todos los
estudiantes "deben tener
acceso a una educacion
de calidad y
oportunidades para
desarrollarse y aprender
en un entomno inclusivo y
no discriminatorio” (Pag.
6182). Es entendida
como una “filosofia y un
enfoque educativo que
busca garantizar la
igualdad de
oportunidades"” (Pag.
6195) y el desarrollo del
méximo potencial de
cada individuo (Pag.
6182).

Se define como un
"enfoque pedagdgico
que busca maximizar el
potencial de aprendizaje
y participacion de todos
los estudiantes,
independientemente de
sus diferencias o
capacidades" (Pag. 8).
Es un proceso "holistico
y dindmico que busca
transformar los sistemas
educativos para
garantizar que cada
estudiante,
independientemente de
sus circunstancias
personales, sociales,
econdmicas o culturales,
tenga acceso a
oportunidades de
aprendizaje significativas
y de calidad" (P4g. 12).

Se define como un
derecho en el que
todos los
estudiantes
"independientemen
te de sus
habilidades, tienen
derecho a
participar en un
entorno educativo
que les permita
desarrollar su
méaximo potencial”
(Pag. 6182).
Implica un
compromiso a
largo plazo y un
cambio de
mentalidad" para
valorar la
diversidad como
una fuente de
riqueza (Pag.
6195).

Se interpreta como
el "derecho de
todos los nifios, sin
discriminacién, a
recibir una
educacion que
respete y
promueva su
dignidad, igualdad
de oportunidades y
potencial personal*
(Pag. 11). Implica
el derecho
fundamental de
todos los nifios a
“aprender juntos,
independientement
e de sus
diferencias
personales,
culturales, sociales
o de capacidades”
(Pag. 16).

El texto propone el "uso de
estrategias de ensefianza
diferenciada y disefio
universal para el aprendizaje
(DUA)" (P4g. 6180), el
“aprendizaje cooperativo" en
grupos heterogéneos (Pag.
6183) y la "adaptacion de
materiales y evaluaciones"
(Pag. 6190). También destaca
el uso de "tecnologia asistiva,
como los programas de
lectura en voz alta” (Pag.
6190) y la "colaboracién entre
docentes, especialistas y
familias" (Pag. 6190-6191).

Adaptaciones curriculares de
acceso (entorno/materiales) y
significativas
(objetivos/contenidos) (Pag.
45); aplicacion del Disefio
Universal para el Aprendizaje
(DUA) con mdltiples medios
de representacion y expresion
(Pag. 58); aprendizaje
cooperativo y metodologias
activas (Pag. 72); y el uso de
tecnologias asistivas y
recursos digitales adaptativos
(Pag. 62).

Los hallazgos revelan
"mejoras en habilidades
académicas como lectura,
escritura y matematicas”
en estudiantes con
discapacidad (Pag. 6188).
Se concluye que la
inclusién aporta
"beneficios significativos
para todos los
estudiantes, incluida una
mayor comprension y
aceptacion de la
diversidad [y] habilidades
sociales mejoradas” (Pag.
6180) y que, en Ultima
instancia, "mejora el
aprendizaje y el
desarrollo para todos los
estudiantes” (Pag. 6194).

Maximiza el logro
académico y el desarrollo
personal al personalizar
la ensefianza (Pag. 12);
fomenta la empatia, el
respeto mutuo y reduce
prejuicios (Pag. 19);
mejora el bienestar
emocional mediante el
sentido de pertenencia
(Pag. 19); y promueve la
cohesién social,
preparando ciudadanos
para una "sociedad global
diversa”

(Pag. 18).
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Séanchez Torrejon,
B. (2024). Atencion
ala diversidad
sexogenérica y
educacion
inclusiva:
caminando hacia
una escuela
arcoiris. European
Public & Social
Innovation Review,
9, 1-15.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.31637/
epsir-2024-633

Meneses Varas, B.,
Benavides Pizarro,
C., & Araya
Bustamante, J.
(2023). La
Disidencia Sexual
en la educacion
histérica y
ciudadana. Panta
Rei. Revista digital
de Historia y
Didactica de la
Historia, 17, 1-26.
https://doi.org/https:
//doi.org/10.6018/p
antarei/552551

Maibelline Guerra,
S., Franco Arteaga,
C., Mendoza
Gonzales, A., Parra
Collantes, M., &
Aguirre Parra, Y.
(2025). La Inclusién
Educativa y su
Impacto en el
Proceso de
Ensefianza-
Aprendizaje de
Estudios Sociales.
Ciencia Y
Reflexion, 4(3),
869-884.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.70747/
cr.v4i3.533

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.1. Género y sexo

2.1. Género y sexo

2.2. Ciudadania 'y
participacion social

Fuente
secundaria:
Articulo de
investigacion
localizado en
base de
datos/reposito
rios digitales
(DOI:
10.31637/epsi
r-2024-633)

Fuente
secundaria:
Articulo de
investigacion
localizado en
el repositorio
de la
Universidad
de Murcia'y
bases de
datos
académicas

Fuente
secundaria:
Articulo
cientifico
localizado en
la base de
datos de la
revista
Cienciay
Reflexion.

Investigacion-
accion participativa
y uso de
cuestionario abierto

Andlisis
documental
(curriculum oficial)
y entrevistas en
profundidad
semiestructuradas

Enfoque mixto:
Aplicacion de
encuestas a
docentes y
estudiantes,
entrevistas y
revisién
documental

Se define como un
modelo que "respeta la
ciudadania sexual desde
la infancia de todo el
alumnado” (P&g. 3). Es
un reto que implica
disefiar una vision
mediante la "lectura
critica del discurso
imperante de la
heteronormatividad"
(P4g. 2), convirtiéndose
en un espacio donde la
literacidad permite al
alumnado construir sus
identidades de forma
libre (Pag. 12).

Se define como una
"perspectiva de
ensefianza inclusiva y
democratica [que]
requiere que,
intencionalmente, se
luche contra la
invisibilizacion de los
sujetos olvidados" (Pag.
28). Busca que el
alumnado se reconozca
como protagonista
mediante la
“concientizacion sobre la
agencia social de todas
las personas” (Pag. 58).

Se define como un
"principio fundamental
en los sistemas
educativos
contemporaneos,
orientado a garantizar el
acceso equitativo y la
participacién activa de
todos los estudiantes"
independientemente de
sus caracteristicas o
contextos sociales (Pag.
872). También se
describe como un
proceso que “transforma
contenidos,
metodologias y
relaciones de poder en
el aula” (Pag. 873).

Consiste en
“favorecer la
inclusion de todas
las diversidades,
eliminando todo
aquello que dafie la
dignidad de
cualquiera de sus
componentes"
(Pag. 3). Implica
romper el "pacto de
silencio" que oculta
orientaciones e
identidades
diversas, evitando
que el curriculum
heteronormativo
provoque
aislamiento o
rechazo (P&g. 3).
Se basaenel
rechazo a
“cualquier forma de
exclusion y
discriminacion
arbitraria” (Pag.
38). Es entendida
como un “debery
una reparacion de
aquellos y aquellas
olvidadas de la
historia" para
avanzar hacia la
justicia social, mas
que un simple acto
de solidaridad
(Pag. 48).

Es entendida como
un "proceso
integral que
combina recursos,
formacion docente
y metodologias
adaptativas para
atender la
diversidad del
estudiantado” (Pag.
881). Implica
transformar
estructuras
escolares para
aumentar la
participacién de
todo el alumnado
(Pag. 873).

Implementacion de
investigacién-accion
participativa (Pag. 6) y Flipped
Classroom (P&g. 11). Uso de
cuentos no heteronormativos
(Mi princesito, Piratrans
Carabarco, etc.) mediante
"cuentacuentos con
dramatizacién®, lluvia de
ideas, creacion de dibujos
individuales y un "mural
colectivo" con la comunidad
educativa (Pag. 11).

Aplicacion de "pedagogia
queer" para cuestionar
binomios limitantes (Pag. 31);
"humanizacién de las ciencias
sociales" basada en
presencia, condicion y
agencia (Pag. 32); "juego de
roles” sobre el sistema judicial
(Pag. 39); andlisis de recursos
como la pelicula Mi vida en
rosa (Pag. 39); y creacién de
"espacios de debate" (Pag.
28).

El texto propone "estrategias
pedagdgicas diferenciadas y
personalizadas” (Pag. 872), la
"pedagogia dialdgica, el
aprendizaje colaborativo y la
evaluacion diferenciada” (Pag.
873) y el "Aprendizaje
Servicio" (Pag. 874). Se
reporta el uso de "adaptacion
de materiales didacticos
(85%)" y "tecnologias
educativas (70%)" (Pag. 879).

El futuro profesorado "no
se siente preparado" por
falta de formacion y
prejuicios (P4g. 10). Se
concluye la "urgente
prioridad" de incluir
formacion préactica en los
planes de estudio (P&g.
12) y se destaca la
“satisfaccion de la
experiencia" al intervenir
directamente en centros
escolares (Pag. 12).

Se constata una "escasa
presencia de la
Disidencia Sexual en
documentos oficiales"
(Pag. 27). La
invisibilizacién se
identifica como una
“forma de violencia
social" que impide la
empatia (Pag. 33). Se
concluye que la
educacion actual "no esta
respondiendo a la
intencionalidad
ministerial" de proteger la
dignidad de todos (Pag.
46).

Se concluye que
"favorece la interaccion
social, el respeto a la
diversidad y la
colaboracion” (P4g. 870).
Los resultados muestran
una percepcion positiva
del 89% en zonas
urbanas frente al 71% en
rurales (Pag. 878) y una
mejora directa en la
"participacion,
comprension de
contenidos y motivacién”
en Estudios Sociales
(Pag. 882).
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Urias Arbolaez, G.,
& Pino Torrens, R.
(2024). La
educacion inclusiva
ante los desafios
contemporaneos.
EDUMECENTRO,
16.

Tello-Zuluaga, J.,
Ochoa Londofio,
E., & Herrera
Pérez, J. (2023).
Procesos de
educacion inclusiva
en una institucién
educativa oficial.
Revista Virtual
Universidad
Catélica Del Norte,
70, 55-88.
https://doi.org/https:
Ildoi.org/10.35575/r
vucn.n70a4

Calle Garcia, T.,
Calle Ulloa, M., &
Flores Solérzano,
A. (2023).
Implementacion de
estrategias
inclusivas en el
ambito Identidad y
Autonomia en
infantes de tres a
cuatro afios.
Mamakuna:
Revista De
divulgacién De
Experiencias
pedagdgicas, 21,
20-33.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.70141/
mamakuna.21.873

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.2. Ciudadania 'y
participacion social

2.2. Ciudadania 'y
participacion social

2.2. Ciudadania 'y
participacion social

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
sistematica
localizado en
repositorios
de revistas
especializada
sy redes
académicas.

Fuente
primaria/secu
ndaria:
Articulo de
investigacion
cualitativa
localizado en
el repositorio
de la
Universidad
Catélica del
Norte.

Fuente
secundaria
(Articulo).
Localizada en
Revista
Mamakuna

Revision
sistemética de
literatura de los
ultimos cinco afios
en sitios web y
revistas
especializadas

Teoria
fundamentada: Uso
de entrevistas a
profundidad con
informantes clave y
andlisis cualitativo

Investigacion-
accion: encuestas,
entrevistas y
observacion
participante

Definida como el
“proceso que ofrece a
todos los nifios y nifas,
sin distincion de la
capacidad, raza o
cualquier otra diferencia,
la oportunidad de
continuar siendo
miembros de la clase
ordinaria" (Pag. 6). Se
fundamenta en una
nueva ética de derechos
humanos y justicia social
(Pag. 8).

Se define como el
proceso de "ofrecer una
educacion de alta
calidad para todos los
estudiantes,
reconociendo las
necesidades y
caracteristicas
especificas de todos los
educandos" (Pag. 58).
La UNESCO la define
como "velar por que
cada educando se sienta
valorado y respetado, y
pueda disfrutar de un
claro sentido de
pertenencia” (Pag. 60).
Se define como el
proceso que
“proporciona
oportunidades a todos
los nifios, jovenes y
adultos, ya que tributa a
su método de asimilar y
desarrolla su potencial”
(Pag. 21). Sufines
eliminar las barreras de
aprendizaje mediante el
uso efectivo de recursos
didéacticos,
metodoldgicos y
tecnolégicos (Pag. 25).

Se describe como
la necesidad de
“poner al alcance
de todos los
estudiantes una
educacion de
calidad" (Pag. 3).
Implica un proceso
de adaptacion
institucional para
atender la
diversidad sin
discriminacion e
incrementar la
participacion en el
curriculo (Pag. 5,
6).

El texto la
diferencia de la
educacion inclusiva
sefialando que la
inclusién educativa
“requiere que sea
el estudiante quien
se adapte a las
condiciones de la
escuela”, centrando
la responsabilidad
Unicamente en las
comunidades que
se pretende incluir
(Pag. 58).

Es entendida como
la respuesta a la
diversidad que
garantiza el
“ejercicio pleno del
derecho a una
educacion de
calidad, a través
del acceso, la
permanencia, el
aprendizaje, la
participacion, la
promocién y la
culminacién” de los
estudiantes (Pag.
24). Se fundamenta
en el respeto a la
diversidad y el
reconocimiento de
cada estudiante sin
discriminacion
(Pag. 23).

El texto plantea el "disefio
universal de aprendizaje
(DUA), ensefianza multinivel,
el curriculo para todos, el aula
inclusiva, el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje
colaborativo, el aula invertida
y el proyecto Roma" (Pag. 10,
11), ademas de "tertulias
dialégicas" y "grupos
interactivos” (Pag. 13).

Plantea la aplicacion del "Plan
Individual de Ajustes
Razonables (PIAR)" (Pag.
66), el "Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA)" (Pag. 78),
adecuaciones al "Sistema
Institucional de Evaluacién
(SIEE)" (P4g. 66),
flexibilizacién curricular y el
apoyo de la "Unidad de
Atencién Integral (UAI)" (Pag.
81, 86).

El texto propone la aplicacion
de la guia "Todo lo bueno
empieza sin barreras" (Pag.
20), la cual prioriza
estrategias como el
“aprendizaje colaborativo”, el
“aprendizaje cooperativo", las
"situaciones de juego de rol" y
la "ensefianza multinivel"
(Pag. 32). También sugiere
flexibilizar y diversificar los
métodos de integracion y
evaluacion (Pag. 26).

El estudio concluye que la
escuela debe ofrecer un
“curriculo para todos,
diversificado, que no
ponga etiquetas, sin
enfoque segregacionista”
(Pag. 15). El aporte
radica en sistematizar
criterios para entender la
diversidad de enfoques y
aplicaciones necesarias
para un proyecto social
justo (Pag. 15).

Los resultados muestran
una "valoracién positiva
sobre la implementacion
de précticas inclusivas”
por parte de los docentes
(Pag. 56). Se concluye
que los maestros han
ampliado su vision de la
inclusién, "alejandose de
la concepcién de que solo
aplica para estudiantes
con discapacidad" para
abarcar la diversidad
étnica y sociocultural
(Pag. 78).

Se concluye que la
inclusién en etapa
temprana "garantiza el
desarrollo integral,
promueve la diversidad,
asegura el aprendizaje
equitativo, fomenta
habilidades sociales y
previene el estigma y
exclusion” (Pag. 32). La
implementacion fue
valorada como una
"contribucién significativa
para el proceso"
educativo, resaltando la
importancia del
compromiso docente y la
formacién continua (Pag.
32).
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Delgado Sanchez, Categoria 2: 2.3. Condicién Fuente Revision Se define como la El texto no ofrece El estudio propone la El 71% de los
M., & Rodriguez Inclusién desde criterios socioeconémica secundaria: bibliografica "estrategia mas eficaz una definicién "implementacion de encuestados (docentes y
Zambrano, A. sociales Articulo exhaustiva de para combatir las técnica separada capacitaciones" para el padres) afirma que las
(2024). La equidad original literatura existente actitudes de "inclusion personal educativo sobre capacitaciones ayudarian
y desigualdad localizado en y estudio de caso discriminatorias”, basada = educativa" como coémo trabajar con nifios con a generar equidad en la
dentro del modelo la base de mediante en laidea de que el término NEE (Pag. 51), la "eliminacién institucion (Pag. 51). Se
educativo. datos de la encuestas sistema escolar debe independiente; sin de barreras" de aprendizaje concluye que el centro
UNESUM - revista "adaptarse activamente embargo, la (Pag. 51), la "inclusion y educativo es "pieza
Ciencias. Revista cientifica a las circunstancias describe dentro del equidad en el curriculo”, y la elemental" para promover
Cientifica UNESUM- individuales de los “modelo educativo "adaptacion de la oferta lainclusién y que la
Multidisciplinaria, Ciencias nifios" (Pag. 50). inclusivo" como la educativa" para garantizar el formacién docente marca
8(2), 47-54. También se define como capacidad de acceso a recursos (Pag. 51). una "gran diferencia en el
https://doi.org/https: los procesos orientados ofrecer entornos fomento de la equidad” al
/ldoi.org/10.47230/ a "eliminar las barreras “totalmente trabajar con diversidad
unesum- que limitan el accesibles, (Pag. 53).
ciencias.v8.n2.202 aprendizaje y la dispuestos a
4.47-54 participacién” de todo el ofrecer oportunidad
alumnado de forma de estar incluidos
igualitaria (Pag. 50). enla
escolarizacion, de
tener una
ensefanza de
calidad" (Pag. 53).
Soledispa-Cafiarte, Categoria 2: 2.3. Condicién Fuente Revision No aparece una No aparece un Se propone reconocer que El estudio revela que la
B., Pinela-Cruz, C., Inclusién desde criterios socioeconémica secundaria: bibliogréafica o definicion técnica de concepto explicito "existen multiples espacios "inversion publica afecto...
& Pacheco-Castr, sociales Articulo de documental bajo un educacion inclusiva en el de inclusién formales o informales donde educacion — 13%" debido
L. (2021). Clases revision método analitico texto. Sin embargo, se educativa. El el estudiante aprende" y alos cortes
sociales, pobreza 'y localizado en con enfoque menciona de forma articulo se centra donde el profesional se presupuestarios entre
desigualdad en la el repositorio cuantitativo y general la necesidad de en la inclusion entrena (Pag. 1126). Sugiere 2008 y 2018, agravados
sociedad digital Polo cualitativo avanzar hacia un social y laboral, el uso de la "analogia” como en 2020 (Pag. 1121). Se
ecuatoriana del "desarrollo mas relacionando la medio de comunicacién concluye que para lograr
postcovid-19. Polo Conocimiento inclusivo” que luche equidad de pedagdgica cercano a la un pais con igualdad se
del Conocimiento, contra todas las formas oportunidades con experiencia emocional (Pag. requiere la "urgente
6(3), 1116-1129. de "discriminacion, la reduccion de la 1126) y la implementacion de reduccion de los niveles
https://doi.org/10.2 marginacion y exclusion” pobrezay lamejora = “politicas publicas de pobreza" y garantizar
3857/pc.v6i3.2424 social y econémica (Pag. de la calidad de diferenciadas" (Pag. 1117). la equidad de
1117). vida basada en oportunidades (Pag.
valores (P&g. 1127).
1127).
Hernandez Pico, Categoria 2: 2.3. Condicién Fuente Enfoque cualitativo Se define como el “conjunto de El texto propone el Se hall6 que "el 60% de
P., & Samada Inclusién desde criterios socioeconémica secundaria: descriptivo, analisis proceso de "modificar el procesos “aprendizaje cooperativo, los docentes rara vez se
Grasst, Y. (2021). sociales Articulo de de normativa sistema escolar de tal orientados a tutoria entre iguales, encuentra preparado en
La educacion investigacion juridica y aplicacion forma que su disefio aumentar la actividades manuales, lo concerniente a la
inclusiva desde el localizado en de encuestas a responda a las participacién de aprendizaje fuera de la clase normativa del marco legal
marco legal la base de profesionales necesidades de todos todos en la cultura, y el uso de tecnologia educativo ecuatoriano”

educativo en el
Ecuador. Revista
de Ciencias
Humanisticas y
Sociales, 6(3), 52-
67.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.5281/z
enodo.5512949

datos Redalyc
y repositorios
universitarios

los sujetos que aprenden
y que no tengan estos
que adaptarse a él e
integrarse" (Pag. 63). Es
un principio que
garantiza el desarrollo,
favorece la equidad y
contribuye a la cohesién
social (Pag. 53).

los curriculos y las
comunidades de
las escuelas" (Pag.
62). También es el
grado en que la
escuela acepta a
todos como
miembros de pleno
derecho y los
valora por su
contribucién (Pag.
63).

instructiva” (Pag. 62). Se
resalta la "integracion de
materiales didacticos
innovadores” (Pag. 55) y de
"recursos didacticos que
potencien el desarrollo de la
comunicacién" para generar
ambientes favorables (Pag.
56).

(Pag. 54). Se concluye
que, aunque el derecho
esta garantizado en la
Constitucién y leyes
(LOEI, CNA), su
aplicacion real depende
de la interpretacién de las
autoridades
institucionales (Pag. 61).
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Cardenas Torres,
P., Jumbo
Séanchez, M.,
Rivera Auqui, R.,
Solorzano Becerra,
S., Falconi Vallejo,
E., & Gémez
Granda, K. (2024).
Interculturalidad,
Diversidad e
Inclusién: Un
Enfoque Integral
para la Sociedad
Contemporanea.
Ciencia Latina
Revista Cientifica
Multidisciplinar,
8(4), 3915-3924.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v8i4.12620

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.4. Diversidad Fuente Revision
cultural primaria: bibliografica,
Articulo de metodologias
proyecto activas y
aulico participativas.
localizado en
la base de
datos de

Ciencia Latina

Se define como un
sistema que busca
"asegurar una educacion
inclusiva y equitativa”
(Pag. 3915). Se basa en
la creacion de un
“ambiente de
aprendizaje inclusivo
donde cada estudiante
se sienta valorado,
respetado y capaz de
alcanzar su maximo
potencial" (Pag. 3917).

Se define como la
“capacidad de los
sistemas
educativos para
responder a las
diferentes
necesidades de
todos los
estudiantes,
garantizando el
acceso a una
educacion de
calidad en un
entorno de
igualdad y respeto”
(Pag. 3917).
Implica ademas la
"adaptacioén y
modificacion de
préacticas
pedagdgicas,
recursos y entornos
de aprendizaje
para atender las
necesidades
individuales...
especialmente
aquellos en
situacion de
vulnerabilidad”
(Pég. 3917).

1. Aprendizaje experiencial:
Participacion activa en
actividades practicas para
explorar y celebrar la propia
cultura (P4g. 3918). 2.
Aprendizaje colaborativo:
Trabajo en equipo para
compartir experiencias y
construir conocimiento

conjuntamente (Pag. 3918). 3.

Aprendizaje basado en
proyectos: Disefio de
investigaciones sobre
aspectos culturales
significativos para el
estudiante (Pag. 3919). 4.
Herramientas tecnolégicas:
Uso de aplicaciones,
plataformas en linea y
recursos multimedia para
enriquecer el aprendizaje
(Pag. 3919). 5. Acciones
especificas: Narracién grupal
de leyendas, uso de recursos
interactivos y actividades
como el uso de “fideo
washkas" para la reflexion
cultural (Pag. 3918).

1. Impacto emocional:
Mejora significativa en la
autoestima, autoeficacia y
bienestar emocional de
los nifios, reduciendo la
percepcién de
marginacion (Pag. 3921).
2. Ambiente escolar:
Transformacion del
entorno en uno mas
equitativo y enriquecedor,
libre de discriminacion y
estigmatizacion (Pag.
3920). 3. Identidad y
cultura: Fortalecimiento
de la identidad cultural y
desarrollo de una
conciencia amplia sobre
la diversidad del Ecuador
(Pag. 3920). 4.
Rendimiento: Impacto
positivo en el desarrollo
socioemocional y el
rendimiento académico
de los estudiantes (P&g.
3920).
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Calapucha Categoria 2:
Tanguila, R. Inclusién desde criterios

(2023). Hacia la
ensefianza y
aprendizaje de las
ciencias sociales
desde una
perspectiva
interdisciplinar e
intercultural en
nifios con
necesidades
educativas
especiales. Ciencia
Latina Revista
Cientifica
Multidisciplinar,
7(1), 1302-1315.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v7i1.4482

sociales

2.4. Diversidad
cultural

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
cualitativa
localizado en
el repositorio
de Ciencia
Latina

Disefio etnogréfico,
entrevistas y
diarios de campo

Se define como un
proceso que "abre
camino a una nueva
vision para la
transformacion social; la
inclusién pretende
sustituir el término de
integracion” (Pag. 1305).
Bajo este enfoque, se
busca que el estudiante
sea "aceptado, valorado,
reconocido en su
singularidad,
independientemente de
su procedencia o
caracteristicas psico-
emocionales, etnia o
cultura" (Pag. 1305).
Ademas, supone un
modelo escolar donde
docentes, alumnos y
padres "desarrollan un
sentido de comunidad
entre todos los
participantes” (Pag.
1305).

Se describe como
uno de los
“principales pilares
para una educacion
que permita acoger
a cada uno de los
nifios, nifias y
jovenes respetando
sus cualidades y
caracteristicas
personales" (Pag.
1304). El texto
resalta que este
proceso debe
basarse en un
"enfoque
participativo y de
educacion de
calidad para todos
y todas",
adaptando la
escuela a las
necesidades de los
educandos (Pag.
1308).

1. Uso dinamico del entorno:
Utilizar el medio ambiente
como recurso constructivo del
saber (Pag. 1304). 2.
Adaptaciones y apoyos:
Implementacién de "apoyos
pedagdgicos estratégicos,
adaptaciones curriculares,
personales, técnicos y de
recursos didacticos
apropiados" (Pag. 1305). 3.
Rol mediador de la familia:
Trabajo colaborativo entre
familia, estudiante y docente
como "triangulo de
aprendizaje significativo”
(Pag. 1313). 4. Danza
autéctona Kichwa: Aplicacion
de la danza como "actividad
dindmica" para desarrollar
equilibrio, coordinacion fisica-
emocional y motricidad
gruesa (Pag. 1312). 5.
Planificacién adaptada:
Disefio de clases basadas en
el reconocimiento,
identificacion y observacion
ladica (Pag. 1312).

1. Inclusién social:
Desarrollo de una
interrelacién armoniosa
con diferentes
epistemologias y
“autodeterminacion
personal” (Pag. 1302). 2.
Convivencia comunitaria:
Fortalecimiento de
actitudes de "respeto,
solidaridad y tolerancia
hacia la diversidad" (Pag.
1312). 3. Desarrollo
integral: Mejora en
habilidades
comunicativas,
psicomotrices y
capacidades de
coordinacién (Pag. 1312).
4. Identidad cultural:
Definicién de la "auto
identificacion de los
estudiantes” y apreciacion
del caréacter sociocultural
(Pag. 1313). 5.
Aprendizaje significativo:
Fusién del conocimiento
cientifico con el ancestral,
generando una clase
"animica y
enriquecedora” (Pag.
1312).
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Zhumi Lazo, L., &
Rodriguez
Uruchima, M.
(2023). La inclusion
desde la
interdisciplinarieda
dde las
asignaturas en el
octavo afio de
educacion basica
de la escuela
Héroes de
Verdeloma.
Mamakuna:
Revista De
divulgacion De
Experiencias
pedagdgicas, 21,
36-50.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.70141/
mamakuna.21.862

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.4. Diversidad
cultural

Fuente
secundaria
(Articulo).
Localizada en
Revista
Mamakuna

Sistematizacion de
experiencias:
andlisis de
planificacién y
productos finales

Segun la Unesco, la
educacion inclusiva
“identifica y responde a
la diversidad de los
estudiantes mediante la
injerencia en el
aprendizaje y en las
costumbres de las
comunidades". (Pag.
38). Implica modificar
contenidos y estrategias
para atender a alumnos
con diferencias sociales,
politicas o fisicas. (Pag.
38).

Se define como
una estrategia para
“incorporar a la
educacion especial
en un marco
general” sin
discriminacion de
raza, religion o
sexo. (Pag. 38).
También se
describe como el
reconocimiento de
la diversidad y
cultura para
contribuir a la
sociedad mediante
la participacion
familiar y social.
(Pag. 38).

1. Proyectos
interdisciplinarios: Integracién
de asignaturas (Ciencias,
Lengua, Sociales, Arte) para
un objetivo comin. (Pag. 42).
2. Fichas pedagégicas: Uso
de guias con actividades de
indagacion para el trabajo
auténomo y cooperativo.
(Pag. 40). 3. Trilogia
educacional: Involucramiento
activo de docentes,
estudiantes y padres de
familia como soporte
primordial. (Pag. 37). 4.
Adaptacion por fortalezas:
Estrategia de responder
preguntas orales y expresarse
mediante dibujos para
alumnos con dificultades de
escritura. (Pag. 45). 5.
Producto final (Diptico):
Creacién de un recurso
gréfico que resume los
aprendizajes de las cuatro
areas. (Pag. 44).

1. Mejora del rendimiento:
21 estudiantes
alcanzaron un nivel
superior y 17 un nivel
medio; 6 alumnos con
NEE lograron
aprendizajes
significativos. (Pag. 47).
2. Superacion de
barreras: El trabajo
conjunto permitié romper
barreras de exclusion y
que todos presentaran un
producto final acorde a
sus necesidades. (Pag.
48). 3. Inclusién social:
Se confirmé que la
inclusién es un proceso
complejo que requiere
colaboracion
interdisciplinar para ser
exitoso. (Pag. 36). 4.
Autonomia: El uso de
metodologias activas
permitié que los alumnos
cimenten habilidades
para la vida de forma
auténoma. (Pag. 40).
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Barrera Vazquez, Categoria 2: 2.4. Diversidad
S., & Cabrera Inclusién desde criterios cultural

Albert, J. (2021). La
relacién entre
cultura,
interculturalidad y
educacion:
fundamento de la
ensefianza de
culturas
extranjeras.
Mendive. Revista
de Educaci6, 19(3),
999-1013.

sociales

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
tedrica
localizado en
la base de
datos de la
revista
Mendive

Andlisis
documental,
métodos histérico-
l6gico y sistémico-
estructural

El término no aparece
explicitamente. No
obstante, se define la
educacion como la
“"trasmision de la cultura
acumulada por la
humanidad y su
asimilacion e integracion
armonica a la conducta
como via para la
trasformacion individual
y social" (Pag. 1006). Se
vincula al pilar de la
UNESCO "aprender a
vivir juntos”, que busca
desarrollar la
comprension del otro y el
respeto a los valores del
pluralismo (P&g. 1005).

Este concepto no
aparece
explicitamente en
el texto. El
documento se
enfoca en la
“formacion
intercultural, la
cual busca
preparar al ser
humano para
"resolver
satisfactoriamente
las variadas
situaciones de
interaccion con la
diversidad que
caracterizan la

realidad cotidiana"

(Pag. 1004). EI
enfoque se centra
en la integracién
del individuo en la
construccion del
bienestar social
(Pag. 1005).

1. Trascender lo informativo:
Superar el caracter
meramente informativo para
que los alumnos se apropien
de actitudes que les permitan
“interpretar, descubrir y
negociar significados
socioculturales" (P4g. 1001).
2. Integracion formativa: Unir
el aspecto “cognitivo-
instrumental al afectivo-
valorativo" para desarrollar
conciencia sobre la
interaccion (Pag. 1005). 3.
Relativizacion discursiva:
Ganar conciencia sobre la
“falsa y, muchas veces
pretendida, neutralidad del
acceso a una cultura”,
relativizando las imagenes
generalizadas (Pag. 1008). 4.
Perspectiva de
heterogeneidad: Considerar
en el estudio no solo la cultura
dominante, sino también las
“subculturas” o "minorias”
para evitar una imagen
distorsionada (Pag. 1007). 5.
Construccion en el aula:
Concebir el aula como un
“tercer lugar" donde se media
entre la cultura propia y la
meta (P4g. 1008).

1. Prevencion de
estereotipos: El
reconocimiento de la
heterogeneidad cultural
evita la "equivoca
homogenizacién y
adopcion de estereotipos”
que incapacitan la
comunicacion (Pag.
1008). 2. Exito del
proceso: Se concluye que
el éxito de la ensefianza
depende del tratamiento
de la interaccién entre
“cultura, interculturalidad
y educacion” (Pag. 999).
3. Respeto a la
diversidad: La formacién
intercultural permite
"contrarrestar aspectos
que ocasionan
interferencia en la
comunicacion intercultural
y propician el
reconocimiento y respeto
a la diversidad cultural”
(Pag. 1008). 4. Misién
social: La educacion
superior debe cumplir la
misién de “ensefiar la
diversidad de la especie
humana, ensefiar a
interactuar con ellay
contribuir a la
convivencia" (Pag. 1009).
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Puentes, L. (2024).
Migracién y
educacion: la
interculturalidad
critica como
herramienta de
transformacion.
bol.redipe, 13(12),
133-40.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.36260/
mv4xa692

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Fuente
secundaria:
Articulo de
reflexion
localizado en
base de datos
académica

2.5. Migracion

Reflexion
pedagdgica basada
enlos
planteamientos de
Freire y Walsh

El texto no ofrece una
definicion técnica Unica,
pero advierte sobre
"politicas y discursos
aparentemente
inclusivos que ocultan la
intencién de controlar y
administrar a los
migrantes para el
beneficio de los paises
receptores” (Pag. 134).
Sefiala que, desde una
perspectiva funcional, la
inclusién puede ser un
proyecto que "no toca
las causas de la
asimetria y
desigualdades sociales y
culturales" (Pag. 137).

Se define como
una "inclusién real
y significativa de
los estudiantes
migrantes en el
sistema educativo,
donde no solo se
vele por el acceso,
sino que tenga en
cuenta las
dinédmicas
cambiantes del
aula en términos de
la diversidad
cultural y que
reconozca y
respete lo propio"
(Pag. 137). Implica
ver la escuela
como un escenario
donde se "funda la
convivencia como
una expresion de la
autonomia, la
libertad y la
dignidad humana"
(Pég. 138).

1. Interculturalidad critica:
Herramienta para transformar
realidades educativas y
construir sociedades justas
(Pag. 133, 134, 137). 2.
Pedagogias criticas y
decoloniales: Propuestas para
consolidar dispositivos de ser
y saber distintos al modelo
moderno-colonial (Pag. 138).
3. Educacion
problematizadora: Método
humanista y liberador para
que los sujetos luchen por su
emancipacion (Pag. 137). 4.
Estrategias de des-
aprendizaje: Acciones para el
descubrimiento de los sujetos
como humanos, recuperando
existencias subalternizadas
(Pag. 137). 5. Insercion
critica: Desarrollo de apuestas
que permitan al estudiante
actuar y transformar su
realidad existencial concreta
(Pag. 136).

1. Resignificacion del
sujeto: La escuela "no
sélo resignificara a los
sujetos ‘oprimidos’, sino
que se resignificara a si
misma como espacio de
resistencia" (Pag. 139). 2.
Descolonizacion: El
proyecto intercultural
aporta a la
"descolonizacion del
conocimiento, de las
préacticas pedagdgicas y
de las relaciones de
poder" (Pag. 139). 3.
Transformacion social: La
educacion intercultural
critica permite la
“reconstruccioén de un
pensamiento critico como
marco para la
transformacion educativa
y la construccién de una
sociedad mas justa" (Pag.
139). 4. Superacion de la
exclusion: Permite
transitar de una politica
asistencialista de "cupos”
a un acompafiamiento
real que reconoce la
historia y experiencia del
migrante (Pag. 135).
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Fernandez
Romero, F., Molina
Andrade, A., Vera
Monroy, S., &
Sandoval Chaves,
M. (2024). Género
en la migracion:
desafios para la
educacion cientifica
con enfoque
intercultural. Tecné,
Episteme Y
Didaxis: TED, 55,
263-266.

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.5. Migracion

Fuente
secundaria:
Articulo
cientifico
localizado en
la base de
datos Web of
Science
(WoS)

Metodologia
cualitativa basada
en el andlisis de
contenido de 112
articulos mediante
el programa Nvivo

No aparece
explicitamente definido
bajo ese término. El
texto se fundamenta en
la Ensefianza de las
Ciencias con Enfoque
Intercultural (ECEI), la
cual busca "ampliar los
escenarios de
construccion de dialogos
para el reconocimiento
del otro" (Pag. 263) y
permite replantear la
educacion cientifica
“"teniendo en cuenta la
diversidad y la diferencia
cultural" (Pag. 264).

No aparece
explicitamente
definido. El
documento se
refiere a la
necesidad de
“incluir dichas
tematicas [género y
migracion] en las
discusiones
asociadas a la
educacion
cientifica" (Pag.
265) para generar
espacios de
dialogo en la
escuela y favorecer
a las poblaciones
educativas (Pag.
263).

1. Anélisis de contenido:
Metodologia cualitativa para
identificar tensiones en la
literatura cientifica (Pag. 263,
264). 2. Reflexién sobre
género: Realizar
intervenciones que impliquen
reflexiones asociadas al
género en la poblacién
migrante (Pag. 263). 3.
Didlogos interculturales:
Construccion de espacios de
intercambio de saberes para
abordar el conocimiento
cientifico escolar (Pag. 263).
4. Sensibilidad intercultural:
Fomentar valores y actitudes
que apunten al
reconocimiento del otro y la
adaptacion (Pag. 265). 5.
Formacion docente: Incluir
problematicas de género y
migracién en el campo de
formacion de profesores de
ciencias (Pag. 265).

1. Identificacién de cuatro
tensiones: Experiencias
LGTBIQ+, identidad
migrante/familia,
mujeres/migracion y
adaptacién/vulnerabilidad
(Pag. 264). 2.
Complejidad de la
identidad: La construccion
de identidad en alumnos
migrantes es mas dificil
que en nativos por la
dualidad entre
costumbres familiares y
escuela (Pag. 264). 3.
Vulnerabilidad de género:
Las mujeres migrantes
son mas propensas a
sufrir violencia y violacion
de derechos en entornos
educativos (Pag. 264). 4.
Impacto sistémico:
Reconocer el género en
la migracién impacta no
solo al sistema educativo,
sino la vida de quienes
llegan y quienes los
acogen (Pag. 265). 5.
Urgencia formativa:
Existe una necesidad real
de integrar estas
tematicas en la educacion
cientifica (Pag. 265).
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Porras Quimis, M.,
& Lujan Johnson,
G. (2023). La
Inclusion educativa
a estudiantes
extranjeros y la
convivencia
intercultural: Caso
cantén Duran.
Ciencia Latina
Revista Cientifica
Multidisciplinar,
7(1), 11274-11290.

https://doi.org/https:

/ldoi.org/10.37811/
cl_rcm.v7i2.5452

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
de tipo
estudio de
caso
localizado en
base de datos
multidisciplina
r

2.5. Migracion

Investigacion
basica, descriptiva
y no experimental;
aplicacion de
cuestionarios de
satisfaccion a 100
estudiantes

Se describe como el
principio de "garantizar
una educacioén inclusiva
e integral de la poblacion
educativa donde se evite
la vulneracién de
derechos de aquellos
estudiantes en condicion
de migrantes" (P&ag.
11278). Se fundamenta
en la "educacién
Universal, integral e
inclusiva para todos sin
importar su nacionalidad
y condicién migratoria"
(Pag. 11278). Ademas,
se define como un
proceso que "se debe ir
adaptando y formando
mediante una forma de
ensefiar y de aprender
con comunicacién e
interrelacion entre las
dos partes” (Pag.
11282).

Se entiende como
un proceso
profundo que
"afecta a la
convivencia
intercultural,
principalmente en
la dindmica entre
sus pares, y
comunidad
educativa" (Pag.
11275). El texto la
divide en tres
dimensiones:
pedagdgica
(préacticas que
responden a la
diversidad),
psicopedagoégica
(modificacion de
ambiente y
contenido) y social
(participacion con
amigos, familia y
docentes) (Pag.
11281). Involucra
"componentes
sociales para
entablar
comunicacién de
retroalimentacion
més alla de las
pruebas de
evaluacion

académicas” (Pag.

11284).

1. Adaptacion curricular:
Realizar "modificaciones y

adaptacion del curriculo para

atender la diversidad y la

participacion” (Pag. 11280). 2.

Trabajo colaborativo:
Implementacién de
estrategias de trabajo
conjunto para lograr una
verdadera inclusién (Pag.
11281). 3. Apoyo

psicopedagégico: Adaptacion

del estudiante foraneo

mediante el acompafiamiento

del "departamento DECE" y

un enfoque en la "inteligencia

emocional" (Pag. 11288). 4.
Trilogia educativa:
Involucramiento activo de la
familia en el proceso de
aprendizaje para evitar
exclusiones (Pag. 11283). 5.
Modificaciones fisicas y
pedagdgicas: Realizar
mejoras en los espacios
institucionales y en las
estructuras de ensefianza
acordes al nivel educativo
(Pag. 11281).

1. Valoracién negativa: La
inclusién educativa
obtuvo un "96% en nivel
medio—bajo”, lo que se
considera un porcentaje
desfavorable (Pag.
11281). 2. Falta de
estrategias: El "74% de
los estudiantes insistieron
gue no existe una
estrategia estructurada de
parte de los docentes”
para lograr la inclusién
(Pag. 11282). 3. Crisis en
inclusion social: La
participacion del alumno
con amigos, familia y
docentes se catalogd
como “critica" con un
"98% en el nivel medio—
bajo" (Pag. 11283). 4.
Convivencia pobre: Se
evidencio que la
"convivencia intercultural
es muy pobre", indicando
que la adaptacion al
medio escolar es muy
lenta (Pag. 11288). 5.
Problema de bienestar: El
"80% de los estudiantes”
percibe una falta de
ambiente propicio para
los alumnos extranjeros
(Pag. 11285).
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Estalayo, P., Mifio
Puigcercos, R.,
Malinverni, L., &
Rivera-Vargas, P.
(2021). El Reto de
la Inclusién Social,
mas alla de la
Escuela: Tensiones
y Carencias de las
Politicas de
Integracion de
Nifias y Nifios
Migrantes en
Espafia. Archivos
Analiticos de
Politicas
Educativas, 29(67.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.14507/
epaa.29.6258

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.5. Migracion Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
localizado en
base de datos
de la Arizona
State
University

Métodos mixtos: 52
entrevistas
individuales, 12
grupos de
discusion y 90
observaciones en
escuelas

Se describe como un
“derecho fundamental y
un decreto de ley" (Pag.
16). Su objetivo es
“identificar y responder a
las necesidades
especificas de la infancia
migrante... con el fin de
estimular la inclusion
social" mediante un
enfoque centrado en el
nifio (Pag. 3).

Se define como un
"proceso que
facilite la
aceptacion de la
poblacién
extranjera por parte
de la sociedad de
acogida" (Pag. 3).
Se asocia al
derecho de todos
los menores a la
educacion
obligatoria y
postobligatoria,
independientement
e de su estado
migratorio (Pag. 5).

1. Aulas de acogida: Espacios
para la adquisicién del idioma
y para brindar "acogida
afectiva" que ayude con el
duelo migratorio (Pag. 17). 2.
Participacion de familias: Uso
de entrevistas, consejos
escolares, el "Café con
Familias" y la busqueda de
“padres puente" para mejorar
la comunicacion (Pag. 19). 3.
Figuras de apoyo:
Incorporacién de mediadores
culturales, educadores
sociales y psicélogos en los
centros (Pag. 7). 4.
Curriculum Critico: Propuesta
de un curriculum "decolonial y
feminista" que incluya saberes
de culturas no dominantes
(Pag. 19). 5. Medidas de
escolarizacion: Reserva de
plazas para alumnos con
necesidades especificas y
redistribucién para combatir la
segregacion (Pag. 8).

1. Segregacion Escolar:
Aumento de centros
percibidos como "guetos"
donde se concentra
alumnado migrante
debido a la segregacion
urbanay la gestién de la
matricula (Pag. 14). 2.
Falta de Coordinacion:
Desconexi6n entre
politicas europeas,
estatales y municipales,
creando un modelo de
“integracion patchwork"
(Pag. 12). 3. Sobrecarga
Docente: Las politicas
educativas dejan en
manos de las escuelas
retos sociales (vivienda,
pobreza) que superan su
alcance (Pag. 2). 4.
Insuficiencia de
Recursos: Escasez de
fondos, traductores y
personal estable para
gestionar la diversidad de
forma equitativa (Pag.
16). 5. Limite de la
Escuela: La inclusién
social real "debe ir mas
alla de las escuelas”; si la
escuela esta excluida en
el municipio, no puede
generar inclusién social
plena por si sola (Pag.
18).
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(2021). Migracién
infantil e inclusion
educativa: Un
topico en deuda
para el desarrollo
de enfoques y
politicas integrales
de atencién en
Latinoamérica.
Revista Electrénica
Educare, 25(2),
262-284.
https://doi.org/
https://dx.doi.org/10
.15359/ree.25-2.15
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Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.5. Migracion

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
localizado en
indices como
Scopus,
Scieloy
Redalyc

Revision
bibliografica de 29
articulos
publicados entre
2004 y 2020
analizados bajo
tres categorias
progresivas

Se define como una
perspectiva que busca
“responder a las
necesidades de todo el
alumnado desde una

mirada integral" (Pag. 6).

Se fundamenta en el
"rechazo a cualquier tipo
de politicas desde las
cuales se promueva la
exclusion social" y abre
la posibilidad de que los
estudiantes aprendan
sobre diferentes
condiciones sociales en
entornos de apoyo (Pag.
6). Es un "mecanismo
para garantizar la
proteccién y el respeto
de los Derechos
Humanos" (Pag. 7).

El texto la describe
como un "modelo
educativo que
incorpora a todo el
mundo con
principios de

igualdad y equidad"

(Pag. 4). A
diferencia del
enfoque
reduccionista de la
integracion, este
concepto se
relaciona con "una
serie de razones
estructurales” que
consideran las
condiciones
socioeconémicas y
la diversidad
linguistica, cultural,
social y de género
(Péag. 5).

1. Capacitacion docente:
Fortalecer las capacidades
del personal para dejar a un
lado prejuicios en el ejercicio
pedagdgico (Pag. 14). 2.
Metodologias activas:
Implementacién de
estrategias como "el juego, el
teatro, alumnado tutor [y]
aprendizaje cooperativo”
(Pag. 15). 3. Cultura inclusiva:
Fomento del trabajo en
equipo e interdisciplinario
entre padres, estudiantes,
docentes y orientadores para
generar un saber propio (Pag.
9). 4. Acciones institucionales:
Desarrollo de "protocolos de
bienvenida", manuales de
estrategias incluyentes y
"acciones afirmativas para dar
acceso inmediato a la
escuela” (Pag. 16). 5. Apoyo
econémico y legal:
Otorgamiento de becas para
estudiantes transnacionales y
difusion de normativas sobre
requisitos de transferencia
escolar (P&ag. 16).

1. Brecha teoria-préactica:
Existe una "importante
brecha entre lo que se
dice en la teoria... y lo
que sucede realmente en
la practica” en las
escuelas
latinoamericanas (Pag.
18). 2. Baja produccién
académica: El concepto
de inclusién aplicado
especificamente a la
poblacién migrante infantil
ha sido poco desarrollado
en comparacion con el de
adultos (Pag. 13). 3.
Barreras administrativas:
Persisten obstaculos
como la negacién del
registro de ingreso y el
desconocimiento de leyes
por parte de las
autoridades (Pag. 14). 4.
Indiferencia social: Se
detect6 que el bullying
por origen esta siendo
reemplazado por una
“indiferencia total" hacia
el alumno migrante (Pag.
16). 5. Transformacion
necesaria: La inclusion
real requiere trascender
el enfoque de acceso y
cobertura hacia una
"visién multidimensional”
que valore las historias de
vida de los nifios (Pag.
17).
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Moreno-Tallén, F. y
Muntaner

Guasp, J. J. (2025).
Educacion inclusiva
e inclusién social:
un compromiso
comunitario
[Inclusive
Education and
Social Inclusion: A
Comunitary
Engagement].
Teoria de la
Educacién. Revista
Interuniversitaria,
37(2), 145-162.
https://doi.org/10.1
4201/teri.32395

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.6. Otros

Fuente

secundaria:

Articulo de
revista
cientifica
esparfiola
indexada.

Metodologia de
investigacion
tedrica en
educacion basada
en el anélisis
documental y la
sintesis de fuentes
especializadas

Se define como un
“paradigma que valora la
diversidad en las aulas,
programando e
implementando
propuestas educativas
que fomentan la
equidad" (Pag. 147). Es
un "proceso que facilita
la superacion de las
barreras que limitan la
presencia, participacion
y logros de todo el
alumnado” (P4g. 150).
Se caracteriza por el
reconocimiento de las
diferencias como un
aspecto inherente y
enriquecedor de la
condicién humana (Pag.
147).

El texto la describe
como un derecho
que "no es
equivalente a la
simple
escolarizacién en
un centro
ordinario”, sino que
implica la
"participacion de
todo el alumnado
en todas las areas
y contextos
educativos” (Pag.
152). Se
fundamenta en dos
componentes: el
derecho a formarse
en entornos
ordinarios y el
derecho a contar
con apoyos y
ajustes razonables
(Pag. 153).

1. Index for Inclusion:
Herramienta para guiar la
creacion de culturas, politicas
y précticas inclusivas en los
centros (Pag. 153). 2. Redes
de colaboracién:
Establecimiento de apoyo
entre instituciones educativas
para compartir experiencias y
mejorar el liderazgo directivo
(Pag. 153). 3. Disefio
Universal (DUA): Aplicacion
de situaciones de aprendizaje
que ofrezcan multiples formas
de "compromiso,
representacion y expresion”
(Pag. 156). 4. Compromiso
comunitario: Extension de la
accion educativa al municipio
y la familia para incrementar
el capital social y reducir
desigualdades (Pag. 151). 5.
Programas de transicion:
Estrategias de alta calidad
para facilitar el paso de la
educacion ordinaria al empleo
con apoyo (Pag. 155).

1. Impacto en autonomia:
Los estudiantes que
reciben educacién
inclusiva tienen
significativamente "mas
posibilidades de tener
una vida auténoma" y
tomar decisiones propias
(Pag. 154). 2. Inclusién
laboral: Aumenta la
probabilidad de encontrar
empleo digno, ya sea de
forma independiente o
con apoyo (Pag. 155). 3.
Justicia social: Los
resultados evidencian que
contribuye a la "equidad y
el sentido de pertenencia
a la comunidad",
reduciendo
desigualdades
estructurales (Pag. 146).
4. Riesgo de segregacion:
Se concluye que asistir a
centros especiales limita
las redes sociales y se
asocia a bajas
cualificaciones
académicas (Pag. 156).
5. Cambio cultural: EI
estudio resalta la
necesidad de superar
prejuicios docentes para
evitar que los
profesionales se
conviertan en barreras al
aprendizaje (Pag. 156).
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Herrera Galarraga,
E., Gonzélez
Moreta, M.,
Pacheco Bermeo,
M., & Ana
Mercedes, C.
(2025). Educacion
inclusiva como
herramienta de
equidad social.
Polo del
Conocimiento,
10(9), 2528-2538.
doi:https://doi.org/1
0.23857/pc.v10i9.1
0460

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 2:
Inclusién desde criterios
sociales

2.6. Otros

Fuente
secundaria:
Articulo de
investigacion
publicado en
una revista
cientifica
regional.

Reflexion tedrica y
analisis critico de
los fundamentos
normativos y
avances en la
reduccién de
desigualdades

Se define como un
"proceso orientado a
garantizar que todos los
estudiantes,
independiente de sus
condiciones personales
o sociales, puedan
acceder, participar y
aprender en igualdad de
oportunidades" (Pag.
2531). Es una filosofia
que reconoce la
diversidad como un valor
y busca eliminar
barreras para un
aprendizaje significativo
(Pag. 2531).

Se define como un
enfoque que
"busca transformar
la escuelay el
curriculo para
todos, eliminando
barreras fisicas,
pedagdgicas y
sociales" (Pag.
2531). A diferencia
de la integracion,
exige un cambio
cultural donde la
diversidad se
entiende como una
riqueza y no como
un problema (Pag.
2531).

1. Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA):
Implementacién de curriculos
flexibles y diversificacion de
instrumentos de evaluacion
(Pag. 2535). 2. Metodologias
activas: Uso de préacticas
pedagdgicas creativas y
centradas en el estudiante
(Pag. 2533). 3. Equipos
itinerantes: Apoyo
especializado en psicologia,
fonoaudiologia y pedagogia
para asesorar a las escuelas
(Pag. 2535). 4. Participacion
comunitaria: Representacion
efectiva de familias migrantes
o con discapacidad en
consejos escolares (Pag.
2536). 5. Infraestructura y
tecnologia: Inversién en
accesibilidad fisica y
tecnologia asistiva (Pag.
2535).

1. Reducci6n de
desigualdades: Funciona
como motor de movilidad
social para sectores
histéricamente
marginados (Pag. 2532).
2. Cohesién social:
Favorece el desarrollo de
la empatia, el respeto
mutuo y la reduccién de
prejuicios en la
comunidad (Pag. 2533,
2534). 3. Mejora de la
calidad: Impulsa la
innovacién docente y el
desarrollo de
competencias para
convivir en sociedades
pluralistas (Pag. 2533). 4.
Justicia social: Se
concluye que es una
herramienta
indispensable para
consolidar democracias y
fortalecer el sentido de
dignidad (Pag. 2530).
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Oviedo Oviedo, A. Categoria 2: 2.6. Otros
(2023). Inclusién, Inclusién desde criterios
exclusion, justicia sociales

social. Revista
Andina De
Educacion, 6(1),
006101.
https://doi.org/10.3
2719/26312816.20
22.6.1.01

Fuente
secundaria,
correspondien
teaun
articulo
editorial de
una revista
cientifica
universitaria
(Revista
Andina de
Educacion).

Revision de
enfoques tedricos
que contrastan la
perspectiva oficial
con la teoria critica
y decolonial para
responder al
significado de la
inclusion

Se define como un
“proceso que responde a
la diversidad del
alumnado, incrementa
su participacion y reduce
la exclusion” (Pag. 2).
Esté asociada al
enfoque de derechos y
al principio de equidad,
buscando la restitucién
de oportunidades para
todas las diversidades
(Pag. 2).

Se describe como
una "definicién
politica destinada a
garantizar el
derecho a la
educacion” (Pag.
2). Abarca una
dimension integral
que incluye
discapacidades,
clase social,
migracion, etnia,
género y religion
(Pag. 2).

1. Ampliacién de cobertura:
Vincular a los procesos
educativos a poblaciones
tradicionalmente segregadas
(Pag. 1). 2. Flexibilidad
institucional: Tolerar actitudes
que desafian la
uniformizacién del cuerpo,
como reglas de vestimenta o
corte de pelo (Pag. 2). 3.
Valoracién de la diferencia:
Fomentar un enfoque
administrativo y docente que
admita y valore las diferencias
en toda la comunidad (Pag.
2). 4. Etnoeducacion:
Implementacién de
propuestas de educacion
intercultural bilingtie para
pueblos indigenas y afro
(Pag. 3).

1. Limitacién del acceso:
El ingreso escolar por sf
solo no garantiza la
inclusién si no hay
"cambios estructurales y
culturales profundos"
(Pag. 2). 2. Injusticia
estructural: La inclusion
no resuelve por si sola las
contradicciones del
sistema capitalista ni la
injusticia social (Pag. 3).
3. Inequidad de recursos:
Persisten brechas de
calidad; por ejemplo, la
educacion intercultural
bilingtie tiene menos
recursos que la
educacion urbana (Pag.
3). 4. Riesgo de sofisma:
Sin atacar la matriz
colonial y de poder, la
inclusién puede volverse
un discurso que desvia
las luchas sociales clave
(Pag. 3). 5. Igualdad de
partida: Se concluye que
la diferencia es natural,
pero la igualdad en
dignidad y derechos debe
ser el punto de partida
(Pag. 3).
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Pando, Maria, &
Estrada-Garcia,
Alex. (2025). El
Aprendizaje
Cooperativo como
estrategia inclusiva
en el proceso de
ensefianza y
aprendizaje de la
Filosofia. Praxis
educativa, 29(3),
208-223. Epub 20
de julio de
2025.https://doi.org
/10.19137/praxised
ucativa-2025-
290315

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.1. Estrategias
organizativas
inclusivas

Fuente
secundaria,
articulo de
investigacion
publicado en
una revista
cientifica de
Argentina.

Fichas de
observacion y
guion de entrevista
con preguntas
abiertas

Se concibe "como un
proceso que plantea
reconocer y responder a
la diversidad de
necesidades que
presentan los
estudiantes para que su
aprendizaje sea efectivo,
minimizando la
exclusion” (Pag. 4). Se
orienta a garantizar la
participacion equitativa y
el aprendizaje
significativo, siendo
capital para desarrollar
sociedades pacificas y
justas (Pag. 4).

Se define como la
busqueda de
"mejores
condiciones para
los estudiantes con
dificultades en su
aprendizaje”,
garantizando la
igualdad de
posibilidades y
condiciones para
promover una
educacion de
calidad (Pag. 4). Es
considerada el
medio eficaz para
ofrecer una
respuesta
institucional
adecuada frente a
la diversidad (Pag.
4).

1. Aprendizaje Cooperativo
(AC): Formacién de equipos
heterogéneos para alcanzar
objetivos comunes y
maximizar el aprendizaje
propio y ajeno (Pag. 5). 2.
Actividades especificas de
Filosofia: Implementacion de
"Mapas conceptuales
grupales”, "Cancién
colectiva", "Cadaver
exquisito”, "Debates" y
"Rueda de expertos” (Pag. 8).
3. Gesti6n de Roles:
Establecimiento de roles
especificos bien determinados
para garantizar una
participacién igualitaria y
evitar que ciertos estudiantes
monopolicen el grupo (Pag.
13). 4. Rol Docente: Actuar
como guia, mediador en
resolucién de conflictos y
facilitador de un ambiente de
cooperacién mediante pautas
claras (Pag. 12).

1. Superacion de
barreras: El AC permite
vencer obstaculos
tradicionales como la
comunicacion limitada
entre pares y la poca
integracion en tareas
grupales (Pag. 1). 2.
Desarrollo
socioemocional: Mejora
significativa en
habilidades de empatia,
asertividad, resolucion de
conflictos y respeto mutuo
(Pag. 3). 3.
Interdependencia
positiva: Fomento de un
vinculo donde los
estudiantes son
conscientes de que el
éxito individual depende
del logro del equipo (P4g.
13). 4. Pensamiento
Critico: Dinamizacién de
los contenidos abstractos
de la filosofia,
permitiendo contrastar
puntos de vista y
profundizar en conceptos
complejos (Pag. 14). 5.
Sentido de pertenencia:
Fortalecimiento de lazos
grupales y valoracién de
la diversidad de ritmos de
aprendizaje (Pag. 14).
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Aleman Toro, D., &
Culque Nufez, C.
(2025). Impacto de
las estrategias de
aprendizaje
colaborativo en la
inclusién de
estudiantes con
NEE: una revision
documental. Polo
del Conocimiento,
10(11), 1100-1119.
doi:
https://doi.org/10.2
3857/pc.v10i11.106
89

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
secundaria,
articulo de
revision
documental
en una revista
cientifica de
Ecuador.

3.1. Estrategias
organizativas
inclusivas

Matriz de sintesis
de informacion
recopilada de
diversas fuentes
documentales

Se define como un
proceso que asegura el
acceso a una educacion
de calidad para todos,
sin importar sus
capacidades o
caracteristicas.
Promueve un ambiente
de respeto para que
cada alumno alcance su
méaximo potencial, lo que
implica eliminar barreras
y transformar el sistema
educativo para
garantizar la
participacion y el
aprendizaje (Pag. 1106).

Se define como un
paradigma que
“reconoce que la
educacion es un
derecho humano
fundamental para
todas las personas,
conun enfoque en
la diversidad que
trabaja con la
diferencia,
considerando que
cada estudiante es
Unico" (Pag. 1106).
Busca asegurar
que todos los
estudiantes tengan
las mismas
posibilidades de
aprender,
promoviendo la
tolerancia y el
respeto (Pag.
1106).

1. Aprendizaje colaborativo:
Metodologia en grupos
heterogéneos basada en la
interdependencia positiva y la
construccion colectiva de
conocimiento (Pag. 1104). 2.
Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA):
Adaptacion de materiales y
recursos para responder a
todas las necesidades (Pag.
1106). 3. Tutorfa entre pares:
Estudiantes sin NEE actdan
como tutores para promover
el apoyo mutuo (Pag. 1105).
4. Técnicas grupales
especificas: Aplicacién de
“Jigsaw (Rompecabezas)",
“Trabajo en proyectos
grupales"y "Debates

estructurados” (Pag. 1114). 5.

Adaptaciones en la
evaluacion: Estrategia
relevante utilizada en un 17%
segUn la revisién (P&g. 1110).

1. Impacto
socioemocional: Los
estudiantes mejoran
sustancialmente en
comunicacion, escucha
activa, expresion de
emociones y resolucion
de conflictos (Pag. 1115).
2. Beneficios escolares:
"Enriquecimiento del
ambiente de aprendizaje”
(34%), "Promocion de
valores" (21%) e
"lgualdad de
oportunidades" (17%)
(Pag. 1112). 3.
Superacién de barreras:
El aprendizaje
colaborativo permite
vencer la resistencia al
cambio de préacticas
tradicionales y la falta de
capacitacion (Pag. 1112).
4. |dentidad y rol docente:
Transformacion del
docente de ser un
transmisor de
conocimientos a un
"agente de cambio y
facilitador" (Pag. 1116). 5.
Conclusién general: Las
estrategias colaborativas
tienen un impacto
"altamente positivo" al
fomentar la empatia y el
sentido de pertenencia
(Pag. 1115).
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Ube-Ronquillo, C.
(2024). Trabajo en
equipo como
estrategia de
aprendizaje en las
ciencias sociales.
Episteme Koinonia.
Revista Electrénica
de Ciencias de la
Educacion,
Humanidades,
Artes y Bellas
Artes, 7(13), 366-
384.
https://doi.org/https:
/ldoi.org/10.35381/
e.k.v7i13.3241

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.1. Estrategias
organizativas
inclusivas

Fuente
primaria:
Estudio con
40
estudiantes
(Episteme
Koinonia)

Enfoque
cuantitativo, técnica
de encuesta

No aparece una
definicién explicita en el
texto. No obstante, se
vincula con la promocién
de la "diversidad de
perspectivas, donde se
valoran los diferentes
antecedentes,
experiencias y puntos de
vista de cada estudiante"
(Pag. 369).

No aparece una
definicion explicita
en el texto. El
estudio se centra
en el trabajo en
equipo como una
via que "favorece la
integracion en un
alto nivel" (Pag.
368) y como
herramienta de
"inclusién social".

1. Trabajo en equipo /
colaborativo: Formacién de
“equipos con un cierto grado
de heterogeneidad" para
fomentar el éxito grupal (Pag.
370). 2. Retroalimentacién
formativa: Como estrategia
cotidiana para el compartir de
saberes (Pag. 369). 3.
Conexién escuela-comunidad:
Integracion de actores
comunitarios en actividades
planificadas en colectivo (Pag.
369). 4. Aprendizaje
cooperativo: Aplicacion de
conocimientos a situaciones
reales y resolucion creativa de
conflictos (Pag. 368).

1. Aprendizaje
intercultural: Los equipos
heterogéneos permiten la
"apreciacion de la
diversidad"y la
colaboracion efectiva en
entornos multiculturales
(Pag. 379). 2. Desarrollo
de habilidades: Mejora
significativa en
comunicacion (4.2),
trabajo colaborativo (4.4)
y pensamiento critico
(4.1) (Pag. 375). 3.
Valores: El 87% de los
estudiantes coincide en
que esta metodologia
“promueve el respeto
mutuo” (Pag. 375). 4.
Inclusién de perspectivas:
Se concluye que permite
la “inclusién de diferentes
puntos de vista 'y
experiencias”,
enriqueciendo el
entendimiento de los
temas sociales (Pag.
381).
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Morales Guzman,
K. (2023). Trabajo
colaborativo entre
estudiantes y
disefio de
estrategias
inclusivas para la
atencion a la
diversidad en
Educacién General
Bésica [Trabajo de
titulacion,
Universidad
Nacional de
Educacion).
Repositorio

Institucional UNAE.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
primaria
(Tesis de
maestria).
Localizada en
Repositorio
UNAE

3.1. Estrategias
organizativas
inclusivas

Estudio de caso:
observacién no
participante y
entrevista
semiestructurada

Se define como un
enfoque donde los
docentes disefian
estrategias integrales
para satisfacer las
necesidades de todos,
independientemente de
su "capacidad,
antecedentes culturales
0 experiencia de
aprendizaje previa"
(Pag. 6). Busca
garantizar que cada
estudiante sea
“aceptado, valorado,
reconocido en su
singularidad" y
desarrolle un sentido de
comunidad (P4g. 6).

Se refiere a las
"practicas que
brindan una
educacion de
calidad a todos los
estudiantes,
independientement
e de su origen,
discapacidad o
condicién
socioeconémica”
(Pag. 22). Se basa
en el principio de
que todo estudiante
puede aprender y
crecer académica y
personalmente si
se le brinda el
apoyo y las
oportunidades
adecuadas (Pag.
23).

1. Guia de 9 pasos:
Propuesta que incluye desde
el establecimiento de un
entorno inclusivo hasta el
monitoreo continuo (P&ag. 43).
2. Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) y TIC: Uso
de tecnologias y proyectos
para resolver problemas
reales en equipo (Pag. 20). 3.
Agrupamiento flexible:
Formacion de grupos
heterogéneos con roles
especificos (Coordinador,
Cohesionador, Impulsor,
Finalizer) para que los
estudiantes se apoyen segun
sus habilidades (Pag. 45). 4.
Diversificacion de recursos:
Uso de materiales
manipulativos como "cubos
conectores" y tecnolégicos
como "Geogebra" (Pag. 48).
5. Participacion familiar:
Integracion de la familia
mediante plataformas
virtuales como "Additio App" o
"Click Edu" (P4g. 50).

1. lgualdad de
oportunidades: La
propuesta garantiza la
"participacion, el acceso e
igualdad de
oportunidades" en
diversos entornos
educativos (P&g. 2). 2.
Desarrollo integral:
Mejora la interaccion
entre pares, fomenta el
compromiso y desarrolla
habilidades de "liderazgo
y de pensamiento critico”
(Pag. 10). 3. Impacto
social: Fortalece la
comunicacion social, la
autoestima y la capacidad
de resolver problemas de
la vida diaria (Pag. 10). 4.
Aprendizaje significativo:
El trabajo colaborativo
permite que los
estudiantes construyan su
propio conocimiento al
enrigquecerse mutuamente
de forma heterogénea
(Pag. 10). 5. Validacion:
Expertos confirmaron la
viabilidad y pertinencia de
la guia como una
herramienta innovadora
para atender la diversidad
(P4g. 54).
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE

EDUCACION
Castillo Categoria 3: 3.1. Estrategias
Betancourth, B. Inclusién desde las organizativas
(2023). Estrategias estrategias metodoldgicas inclusivas
Didacticas
inclusivas para
atencion a la

Diversidad del Aula
Multigrado de la
Escuela de
Educacién Basica
José Rafael
Arizaga Vega de la
ciudad de Loja
[Trabajo de
Titulacion,
Universidad
Nacional de
Educacién].
Repositorio
Institucional UNAE.

Fuente
primaria
(Tesis de
maestria).
Localizada en
Repositorio
UNAE

Estudio de caso:
revisién
bibliografica,
observacion,
entrevista y grupo
focal

Se define como el
“proceso de identificar y
responder a la
diversidad de
necesidades especiales
de todos los estudiantes
a través de la mayor
participacion en el
aprendizaje, las culturas
y en las comunidades, a
fin de reducir la
exclusion en la
educacion” (Pag. 6).
Representa un progreso
respecto al enfoque de
integracion, concibiendo
a cada alumno como un
individuo Unico en lugar
de buscar la uniformidad
(Pag. 6). También se
entiende como un
conjunto de estrategias
para superar obstaculos
actitudinales,
metodolégicos,
organizativos y de

infraestructura (Pag. 27).

Se describe como
un objetivo
principal de los
sistemas
educativos para
obtener
"sociedades méas
justas,
democraticas,
equitativas e
igualitarias”,
constituyendo un
proceso en revision
constante que
transforma
espacios para que
todos los alumnos
tengan éxito (Pag.
6). Legalmente,
busca fomentar el
respeto a la
diferencia, eliminar
barreras de
aprendizaje
(infraestructura,
curriculo, contexto)
y formar
ciudadanos
auténomos (Pag.
28). Gira en torno
al principio de
accesibilidad
universal (Pag. 28).

1. Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA): Basado
en principios de
representacion, expresion e
involucramiento para crear
entornos flexibles (Pag. 35).
2. Aprendizaje colaborativo:
Fomenta la interdependencia
positiva y responsabilidad
compartida en grupos
heterogéneos (Pag. 38). 3.
Aprendizaje basado en
proyectos (ABP): Resolucion
de problemas reales mediante
roles especificos como
portavoz, secretario y
coordinador (Pag. 39). 4.
Gamificacién: Uso de
mecénicas de juego para
aumentar motivacion y
compromiso (Pag. 41). 5.
Atencién simultanea y
diferenciada (ASD): Enfoque
donde el docente atiende al
grupo total mientras responde
a particularidades individuales
(Pag. 73).

1. Identificacion de
barreras: Se detectaron
obstaculos
metodolégicos, fisicos,
actitudinales y
organizativos que limitan
la autonomia de los
estudiantes (Pag. 68). 2.
Diagnéstico de aula: Los
resultados demuestran
que la organizacién actual
se basa en el afio escolar
y no en la "desagregacion
de destrezas" necesaria
para un aprendizaje
inclusivo (Pag. 105). 3.
Validacion de la
propuesta: Los expertos
calificaron la propuesta
pedagdgica con altos
puntajes en relevancia
(4.75/5) y pertinencia
(4.25/5), confirmando su
utilidad para aulas
multigrado (Pag. 103). 4.
Impacto social: Se
concluye que la inclusiéon
educativa es fundamental
para garantizar el
derecho humano a una
educacion de calidad que
se ajuste a las realidades
locales (Pag. 105).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 173 de 198



Gonzélez-Olave,
C., & Alarcén
Gonzélez, F.
(2025).
Coensefianza en
Fisica: Desafios y
Oportunidades en
un Contexto
Inclusivo. Revista
Chilena De
Educacién
Cientifica, 26(1),
112-119.
Recuperado a
partir de
https://revistas.umc
e.cllindex.php/RCh
EC/article/view/305
7

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.2. Coensefianza

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
cualitativa en
una revista
cientifica de
educacion en
ciencias

Escala Abreviada
de Autoevaluacién
de la Coensefianza
(Villa et al., 2008),
actas de reuniones
de coordinacién y
reporte de notas

El texto no ofrece una
definicién enciclopédica
Unica, pero la describe
como el proceso de
"abordar la diversidad en
el aula de manera
efectiva” (Pag. 113) y
como un enfoque que
busca "asegurar el
aprendizaje de todas y
todos los estudiantes"
(Pag. 114),
especialmente en
entornos con barreras
para el aprendizaje.

El término no
aparece definido
explicitamente
como concepto
aislado, pero se
vincula a la
“colaboracién
docente con
mejores resultados
académicos" (Pag.
118)yala
implementacion de
politicas que
responden a las
demandas de
equidad en el
contexto escolar
local (Pag. 113).

1. Coensefianza
interdisciplinaria: Trabajo
colaborativo entre un profesor
de materia (Fisica) y un
educador diferencial (Pag.
114). 2. Planificacion
conjunta: Reuniones
semanales de coordinacion
para definir objetivos,
habilidades y "estrategias
inclusivas" (Pag. 114). 3.
Adaptacion de materiales:
Accion del educador
diferencial para ajustar los
contenidos a todos los
estudiantes (Pag. 114). 4.
Modelos de coensefianza:
Aplicacion de enfoques de
“apoyo, observacion,
alternativa, complementaria y
rotacién entre grupos" (Pag.
116). 5. Disefio Universal para
el Aprendizaje (DUA):
Propuesta de planificacion
intencionada para atender la
diversidad (Pag. 118).

1. Rendimiento
académico: El "91.3% de
los estudiantes del curso
observado aprobaron la
asignatura de Fisica",
demostrando el potencial
de la estrategia (Pag.
117). 2. Percepcion de
unidad: Los estudiantes
perciben a los
coeducadores como una
"unidad sélida y
complementaria”, lo que
refuerza la equidad en el
aula (Pag. 117). 3.
Fortalezas: Se
consolidaron préacticas de
trabajo en equipo,
comunicacion constante y
planificaciéon compartida
(Pag. 117). 4. Barreras
detectadas: Persisten
desafios como la “falta de
una planificacion
estratégica para la
coensefianza y la
ausencia de adaptaciones
curriculares" profundas
(Pag. 117). 5. Innovacién:
Se concluye que la
coensefianza fomenta la
“integracion
interdisciplinaria y crea
oportunidades para la
innovacion pedagdgica”
(Pag. 118).
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Lopez-Araya, F., &
Contreras-Cornejo,
F. (2025). Co-
ensefianza:
estrategia inclusiva
para favorecer la
diversidad en el
aula. Revista De
Ciencias De La
educacion E
inclusién, 2(1), 70—
76. Recuperado a
partir de
https://revistacei.co
m/index.php/rcei/art
icle/view/26

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.2. Coensefianza

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision critica
de la literatura
en una revista
cientifica
especializada
en inclusién

Andlisis
documental y
revision de
evidencia empirica
en bases de datos
Scielo, Dialnet y
ERIC (2020-2025)

Se define como la
busqueda de "disminuir
barreras de acceso y
participacion” (Pag. 71).
Citando a Booth, se
describe como el
proceso de "atender a la
diversidad, generando
oportunidades para que
todos los estudiantes
puedan aprender y
participar activamente"
(Pag. 71).

No aparece una
definicion técnica
diferenciada en el
texto. No obstante,
se presenta como
el fin Gltimo de la
co-ensefianza para
dar respuesta y
"atender a la
diversidad dentro
de las aulas" (Pag.
73) y garantizar
que todos tengan
las mismas
oportunidades de
acceso (Pag. 71).

1. Co-ensefianza: Estrategia
colaborativa donde docentes
asumen conjuntamente la
"planificacion, instruccion y
evaluacion" (Pag. 71). 2.
Flexibilizacién curricular:
Herramienta para la
disminucion de barreras de
acceso y participacion (Pag.
71). 3. Comunidades de
aprendizaje profesional:
Instancias para el desarrollo
docente y fortalecimiento del
desempefio global (Pag. 72).
4. Formacion Inicial Docente
(FID): Preparacion estructural
para la colaboracién
profesional y la gestién de la
diversidad (Pag. 73). 5.
Liderazgo escolar:
Compromiso directivo para
fomentar la responsabilidad
compartida y un ambiente
inclusivo (Pag. 72).

1. Exito Académico: La
implementacion de la co-
ensefianza tiene un
"efecto positivo en los
estudiantes respecto a la
disposicién, las
expectativas y el éxito
académico" (Pag. 73). 2.
Participacion: Mejora
significativamente el
aprendizaje, la motivacion
y la implicacion del
estudiantado en su
proceso formativo (Pag.
73). 3. Desarrollo
Profesional: Facilita
procesos de aprendizaje
docente enriquecidos por
la "diversidad de miradas,
saberes y experiencias
compartidas” (Pag. 74). 4.
Equidad: Contribuye a
reducir desigualdades
generadas por relaciones
de poder asimétricas en
el sistema escolar (Pag.
73). 5. Cultura Escolar:
Fomenta una cultura
orientada a la mejora
continua y a la respuesta
eficaz frente a la
diversidad (Pag. 72).
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Macas Gutama, C.
V. (2024). Impacto
de las Estrategias
de Coensefianza
en el Rendimiento
Académico y Social
de Estudiantes con
Necesidades
Educativas
Especiales en
Aulas Inclusivas.
Ciencia Latina
Revista Cientifica
Multidisciplinar,
8(6), 1954-1971.
https://doi.org/10.3
7811/cl_rcm.v8i6.1
4952

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.2. Coensefianza

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
original con
enfoque mixto
(cuasi-
experimental)
en revista
multidisciplina
r

Test estandarizado
de comprensién
lectora/matematica
s, escala de
habilidades
sociales y
entrevistas
semiestructuradas

Definida como un
“elemento esencial en
las politicas educativas a
nivel mundial. Su
objetivo es asegurar la
igualdad en la
oportunidad de recibir
educacion para todos los
estudiantes, sin importar
sus particularidades o
habilidades" (Pag.
1956). Se basa en
asegurar que todos
tengan acceso a una
educacion de excelencia
en un entorno
compartido (Pag. 1954).

Se describe como
un "tema central y
prioritario. Se
destaca como un
objetivo
fundamental para
asegurar que todos
los estudiantes, sin
importar sus
caracteristicas
individuales,
puedan acceder a
una educacion de
excelencia" (Pag.
1957). Requiere la
creacion de
entornos
equitativos y
accesibles
mediante la
colaboracion
docente (Pag.
1957).

1. Coensefianza: Incluye
ensefianza compartida,
trabajo en grupos reducidos e
instruccion diferenciada (Pag.
1954). 2. Atenciéon
personalizada: Diferenciacién
de la ensefianza para facilitar
el acceso al curriculo (Pag.
1954). 3. Proyectos
colaborativos: Fomento de
habilidades sociales y
emocionales a través de la
participacion activa (Pag.
1957). 4. Materiales
adaptados: Uso de recursos
digitales, aplicaciones
interactivas, guias de lectura 'y
ejercicios de resolucién de
problemas especificos para
NEE (P&g. 1962).

1. Rendimiento
Académico: Incremento
del 25.81% en
estudiantes con NEE (de
6.2 a7.8) (Pag. 1963). 2.
Habilidades Sociales:
Mejoras notables en
comunicacion (42.86%),
colaboracion (35.48%) y
resolucién de conflictos
(34.48%) (Pag. 1963). 3.
Impacto Psicosocial:
Aumento en la
autoestima, motivacion,
empatia y compromiso
con las actividades de
aprendizaje (Pag. 1957).
4. Conclusion: La
coensefianza es un
enfoque eficaz para
elevar la calidad
educativa y fomentar el
respeto a la diversidad
(Pag. 1965).
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Gonzélez-Laguillo,
B., & Carrascal
Dominguez, S.
(2022). La co-
ensefianza como
modelo de
inclusion en el
contexto educativo
espafiol. Revista
Prisma Social, (37),
123-147.
Recuperado a
partir de
https://revistaprism
asocial.es/ps/article
Niew/4689

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.2. Coensefianza

Fuente
primaria:
Investigacion
cualitativa de
tipo
fenomenolégi
co publicada
en revista de
ciencias
sociales

Cuestionario online
(Microsoft Forms)
compuesto por 26
items sobre
creencias,
percepciones y
barreras

Se define como un
proceso para "garantizar
una educacioén inclusiva
y equitativa de calidad y
promover oportunidades
de aprendizaje
permanente para todos"
(Pag. 125). No basta con
ampliar recursos, sino
que precisa un cambio
donde "se ve
involucrada toda la
comunidad educativa y
no atafie exclusivamente
a los especialistas” (Pag.
125).

Se describe como
un enfoque donde
se debe
“considerar al
alumno como parte
integrante de un
aulay envez de
sefialarle, se
deberian identificar
los facilitadores y
barreras de su
entorno” (Pag.
125). Implica
mantener a los
alumnos en su
grupo de referencia
con los recursos
especializados
necesarios (Pag.
125).

1. Co-ensefianza: Medio
pedagdgico donde maestros
generales y de educacién
especial comparten
responsabilidades de
"planificacion, instruccién y
evaluacion” (Pag. 135). 2.
Modelos de co-docencia:
Aplicacion de modalidades
como: ensefianza en equipo
(guia compartida), ensefianza
paralela (divisién en dos
grupos), ensefianza por
estaciones y ensefianza
alternativa (Pag. 128). 3.
Formacion docente integral:
Programas que promuevan la
reflexion, sean multimodales,
orientados a la investigacion y
a la colaboracion (Pag. 130).
4. ldentificacién temprana:
Valoracién e intervencién de
necesidades lo mas pronto
posible (Pag. 126).

1. Percepcion de eficacia:
EI 95% de los
encuestados opina que la
co-ensefianza es una
"buena forma de
promover la educacién
inclusiva" (Pag. 138). 2.
Barreras detectadas: Las
principales limitaciones
son la "falta de tiempo
para reunirse, falta de
formacion y falta de
recursos y materiales"
(Pag. 141). 3. Inseguridad
docente: El 66.88% de los
profesores confiesa no
sentirse con seguridad
para ensefiar a alumnos
con Necesidades
Educativas Especiales
(Pag. 137). 4. Realidad
en centros: Aunque se
valora positivamente, el
56% de los docentes
indica que no se lleva a
cabo en su centro (Pag.
144) y, cuando se hace,
predomina el modelo de
"uno ensefia-uno asiste"
(Pag. 128). 5. Falta de
apoyo: Los docentes
encuentran una “falta de
direccién de las
instituciones educativas”
para establecer marcos
de actuacion cooperativa
(Pag. 136).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 177 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Salas-Molina, R. E.
(2024). Flipped
classroom como
metodologia de
ensefianza y
aprendizaje de
estudios sociales.
RICEd: Revista De
Investigacion En
Ciencias De La
Educacion, 2(3),
14-26.
https://doi.org/10.5
3877/riced2.3-12

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.3. Laclase
invertida

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
original
publicado en
una revista
cientifica de
ciencias de la
educacion

Encuesta (aplicada
mediante
cuestionario en
Google Forms) y
pruebas de pretest
y postest

No aparece una
definicién conceptual
explicita. El texto
Gnicamente menciona
que el Aula Invertida
promueve el "uso
racional de las TIC para
una educacion mas
inclusiva y dindmica"
(Pag. 16).

No aparece
explicitamente en
el texto. No
obstante, se infiere
que se busca a
través de la
adaptacion de la
metodologia a
"diferentes estilos
de aprendizaje y
necesidades
individuales" (Pag.
25).

1. Aula Invertida (Flipped
Classroom): Entrega de
contenidos en formato digital
para estudio autbnomo previo
alaclase (Pag. 19). 2.
Planificacién en tres
momentos: Actividades
especificas para el antes
(revision de videos), durante
(debates, resolucion de
problemas) y después de la
clase (evaluacion y
retroalimentacién) (Pag. 17).
3. Trabajo colaborativo: Uso
del tiempo presencial para
proyectos, andlisis de casos y
dindmicas participativas en
grupos heterogéneos (Pag.
18). 4. Diversificacién de
roles: El docente actiia como
“"coach" o dinamizador,
mientras el estudiante asume
un rol activo y protagonista
(Pag. 19).

1. Rendimiento
Académico: Se confirmé
una "diferencia
significativa entre el
pretest y el postest",
evidenciando que la clase
invertida mejora las
calificaciones (Pag. 14).
2. Autonomia y
Motivacién: Reduccién de
la ansiedad frente a la
materia e incremento de
la autoconfianza y la
capacidad de autogestion
(Pag. 24). 3. Pensamiento
Critico: Mejora en la
interaccion con la
tecnologia y el desarrollo
de habilidades de anélisis
profundo en Estudios
Sociales (Pag. 16). 4.
Ambiente de Aula:
Optimizacion del tiempo
para la retroalimentacion
directa y fortalecimiento
del aprendizaje
significativo (Pag. 17).
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Bricefio Obregén,
M. E., y Espinoza
Leén, M. E. (2023).
Aula invertida en el
aprendizaje
significativo de
Estudios Sociales
en séptimo grado
de Educacion
Basica. (2023).
Revista InveCom
ISSN En linea:
2739-0063, 3(2), 1-
17

https://doi.org/10.5
281/zenodo.80553
53

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.3. Laclase Fuente
invertida primaria:
Articulo de

investigacion
cientifica con
enfoque mixto
(cualitativo y
cuantitativo)

Ficha de
observacion, guia
de entrevista (al
docente) y
cuestionario de
encuesta (a
estudiantes)

El texto no ofrece una
definicion propia, pero
cita a Lage et al. (2000)
definiendo el aula
invertida como "A
Gateway to creating an
inclusive learning
environment" (Una
puerta de entrada para
crear un entorno de
aprendizaje inclusivo)
(Pag. 17). Se asocia con
un entorno donde se
responde a las
necesidades individuales
y ritmos propios (Pag. 9).

No aparece una
definicion técnica
explicita en el
texto. No obstante,
se aborda
implicitamente
como la capacidad
de la metodologia
para que el
estudiante
“fortalezca su
identidad e
independencia" y
aprenda a su
propio ritmo en un
ambiente
colaborativo (Pag.
2).

1. Uso de TIC y multimedia:
Distribucién de videos,
presentaciones en linea e
infografias para revision
previa en el hogar (Pag. 3). 2.
Rol del docente facilitador: El
maestro acttia como guia y
acompanante, resolviendo
dudas de manera sincrona
(Pag. 15). 3. Actividades
colaborativas: Empleo de
trabajos grupales (46%) y
préacticos (17%) para llevar la
teoria a la praxis (Pag. 10). 4.
Gamificacion y recursos
digitales: Propuesta de juegos
interactivos (53%), mapas y
museos digitales para captar
la atencién (Pag. 11).

1. Desarrollo
socioemocional: Los
estudiantes reflejan
mayor "seguridad,
confianza y autoestima”,
favoreciendo su
desarrollo emocional
(Pag. 14). 2. Aprendizaje
significativo: Se logra la
participacion de todos,
consolidando
conocimientos que se
vinculan con la vida
cotidiana (Pag. 14). 3.
Autonomia: El estudiante
adquiere habilidades
autodidactas y gestiona
su tiempo, fortaleciendo
su responsabilidad (Pag.
10). 4. Mejora del clima:
El cambio de una
dindmica individualista a
una colaborativa genera
una complicidad que
favorece el éxito
educativo (Pag. 13). 5.
Retos de adaptacion: Se
concluye que un pequefio
porcentaje (10%) ain
presenta dificultades para
adecuarse a la
metodologia (Pag. 9).
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Escobar Escamilla,
W. (2023). El aula
invertida como
estrategia didactica
para promover
competencias
interculturales : The
flipped classroom
as a didactic
strategy to promote
intercultural
competences.
LATAM Revista
Latinoamericana
De Ciencias
Sociales Y
Humanidades, 4(2),
5484-5501.
https://doi.org/10.5
6712/latam.v4i2.99
5

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.3. Laclase
invertida

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
cualitativa
publicado en
una revista de
ciencias
sociales y
humanidades

Observacion
participante,
registro de
desempefio y
técnica de grupo
focal

Se describe como un
proceso que se beneficia
del aula invertida y la
tecnologia, los cuales
funcionan como un
“canal inminente para
promover la educacién
inclusiva, ya que brinda
un nivel de flexibilidad y
adaptabilidad" que
permite crear estrategias
didacticas
personalizadas (Pag.
5486).

Se fundamenta en
la interculturalidad
€como un principio
que permite "la
transformacion
social y como un
medio para
reconocer la
diversidad
existente...
destacando asf la
pluralidad a nivel
cultural" (Pag.
5486). Implica
adaptar la
diversidad del
estudiantado
mediante
pedagogias activas
(Pag. 5496).

1. Aula Invertida (Flipped
Classroom): Inversién de
roles para favorecer la
individualizacién (Pag. 5486).
2. Secuencia Didactica
Bimodal: Actividades pre-
clase (lecturas en Jamboard,
Cine Foro de la pelicula "La
profesora de Historia") y
actividades en clase
(elaboracién de guiones
gréficos/storyboards y
resolucion de estudios de
casos) (Pag. 5491). 3. TIC
Interculturales: Uso de medios
digitales para el didlogo
constructivo y el aprendizaje
entre sujetos diversos (Pag.
5490). 4. Portafolio de
Metodologias Activas:
Creacion de juegos didacticos
y propuestas dirigidas a
primaria (Pag. 5492).

1. Desarrollo de
Competencias: El 100%
de los participantes logré
promover el didlogo
intercultural y la
resolucién pacifica de
conflictos; el 85.7% la
comunicacion intercultural
y el 71.4% la empatia
(Pag. 5494). 2. Socio-
construccién: La
estrategia permitio
atender diferentes estilos
de aprendizaje y fomentd
la construccion colectiva
del conocimiento (Pag.
5497). 3. Rol Docente:
Transformacion hacia un
papel de
acompafiamiento y guia,
promoviendo un ambiente
de aprendizaje mas
horizontal (Pag. 5497). 4.
Motivacion: Las
dindmicas generaron
satisfaccion y seguridad
en los estudiantes para
poner en practica lo
aprendido (P&g. 5497).
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Vidal Esteve, Ml
(2024). Aulas
multinivel para la
inclusion educativa:
un estudio de caso
enun

Centro Rural
Agrupado.
REIDOCREA,
13(40), 605-617.

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.4. Ensefianza
Multinivel

Fuente
primaria:
Estudio de
caso
cualitativo
publicado en
una revista
cientifica
espafiola
(REIDOCREA
)

Observacion
participante (fichas
ad hoc) y
entrevistas en
profundidad al
profesorado y al
alumnado

Se describe como un
modelo que "promueve
la convivencia con la
diversidad... para
garantizar la presencia,
el aprendizaje y el éxito
de todos los alumnos"”
(P4g. 606). Se
fundamenta en la
equidad y el respeto,
mediante la
implementacion de
estrategias adaptadas a
las diferencias
individuales y ritmos de
maduracién (Pag. 606).

Entendida como un
"proceso continuo
que involucra a
toda la comunidad
educativa... como
esa utopia que
seguir persiguiendo
dia a dia" (Pag.
607). Significa
lograr que "nadie
se quede fueray
que todas hagamos
las mismas
actividades o muy
parecidas”,
permitiendo que
todos alcancen
objetivos segulin su
forma (Pag. 611).

1. Aprendizaje Multinivel:
Estrategia basada en el
Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA) para
individualizar, diversificar y
flexibilizar la ensefianza (Pag.
607). 2. Niveles de dificultad:
Actividades graduadas por
colores (verde, azul y rojo)
donde cada alumno elige
segln su competencia (Pag.
611). 3. Organizacion de
espacios: Distribucién en
cuatro areas de conocimiento
con grupos flexibles y uso de
hojas de progreso para
registrar avances individuales
(Pag. 609). 4. Rol Docente
Acompafiante: El profesorado
actlia como guia y apoyo solo
cuando es necesario,
fomentando la ayuda mutua y
autonomia del alumnado
(Pag. 614). 5. Coordinacion
compartida: Trabajo colegiado
entre tutores, especialistas
(PT, AL) y personal externo
para una atencion
individualizada (Pag. 614).

1. Eficacia inclusiva: Se
concluye que es una
"excelente herramienta
para favorecer a la
atencion a la diversidad y
avanzar hacia una
escuela mas inclusiva y
justa" (Pag. 605). 2.
Integracion de NEAE:
Estudiantes con TEA
participan plenamente en
las mismas actividades
que sus pares gracias a
apoyos pertinentes (Pag.
611). 3. Clima Relacional:
El alumnado se muestra
motivado e implicado,
enriqueciéndose de la
diversidad cultural y
funcional del grupo (Pag.
613). 4. Retos
identificados: Demanda
un alto compromiso
docente, una
"planificacién rigurosa del
proceso de ensefianza"y
optimizacién de tiempos y
recursos (Pag. 615). 5.
Transformacion Social:
Permite transitar hacia
modelos escolares mas
democraticos,
participativos y adaptados
a las demandas sociales
actuales (Pag. 616).
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Martinez Magafia,
L. A, & Valle
Florez, R. E.
(2024).
Implementacion de
un modelo
multinivel inclusivo
en el &rea de
lectura en inglés
dentro del sistema
bilingtie. (2023).
MLS Educational
Research, 8(1).
https://doi.org/10.2
9314/miser.v8il1.17
12

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.4. Ensefianza Fuente
Multinivel primaria:
Investigacion

experimental
y comparativa
publicada en
una revista
cientifica
multidisciplina
r (MLSER)

Pruebas
académicas de
lectura (MAP,
Running Records,
Phonics/Sight
Words Screener) y
encuesta de
satisfaccion.

Se define como un
enfoque que "pone el
acento en la
reestructuracion de
espacios, recursos y
practicas docentes para
que el aprendizaje sea
accesible fisica y
cognitivamente a todos
los estudiantes" (Pag.
193). Considera las
diferencias como un
factor de
enriquecimiento y no de
exclusion (Pag. 193).

El texto no
presenta una
definicion técnica
separada; la
aborda como la
“tendencia
educativa
universal" para
lograr la "equidad
educativa y superar
todo tipo de
discriminacion”
(Pag. 193). Se
asocia al derecho
de todos a
optimizar su
potencial sin limites
a su participacion
(Pag. 193).

1. Plan Integral Educativo
(PIE): Basado en el Index de
Inclusién, el Sistema de
Soporte Multi Nivel (MTSS) y
el DUA (P4g. 191). 2. Modelo
de 3 Niveles: Nivel 1 (soporte
general a toda la clase), Nivel
2 (pequefios grupos
colaborativos) y Nivel 3
(soporte intensivo
individualizado) (Pag. 197). 3.
Métodos Lindamood-Bell:
Estrategias Seeing Stars
(fonética) y Visualizing &
Verbalizing (comprensioén y
expresion oral) (Pag. 199). 4.
Estaciones de lectura:
Préctica simultanea de lectura
individual, en parejas, fonética
y uso de TIC (Pag. 199). 5.
Acomodaciones curriculares:
Modificaciones significativas y
no significativas segun la
severidad de la necesidad
(Pag. 198).

1. Rendimiento
Académico: Incremento
significativo en las
capacidades lectoras en
inglés tanto en
estudiantes con NEAE
como sin ellas (Pag. 191).
2. Cero Regresion: En el
grupo experimental, el
100% de los estudiantes
mostré crecimiento y
ninguno mostré regresion
en su puntuacion (Pag.
203). 3. Satisfaccion: El
alumnado mostré una alta
satisfaccion (95%) con la
metodologia multinivel y
las diversas agrupaciones
(P4g. 208). 4. Efectividad
del DUA: Se comprob6
que las practicas
inclusivas benefician a
todo el alumnado, no solo
a los estudiantes con
necesidades especificas
(Pag. 210). 5. Superacién
de barreras: El modelo
demostré que los
estudiantes
neurodiversos pueden
alcanzar competencias
bilinglies si se ajustan los
tiempos y ritmos (Pag.
194).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 182 de 198



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Castro Pinargote,
M. F. (2023). El
DUA Basado en la
Ensefianza
Multinivel para la
Atencion a la
Diversidad en el
Proceso de
Ensefianzay
Aprendizaje de
Lenguay
Literatura. [Tesis
de Maestria,
Universidad
Nacional de
Educacién].
Repositorio

Institucional UNAE.

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
primaria:
Trabajo de
titulacion de
posgrado
(Maestria)
basado en un
estudio de
caso nico

3.4. Ensefianza
Multinivel

Cuestionario de
entrevista,
cuestionario de
encuesta y ficha de
registro de
observacion

Se define como un
“enfoque educativo que
busca garantizar que
todos los estudiantes...
tengan acceso a una
educacion de calidad y
participen plenamente
en la vida escolar" (P4g.
12). Se fundamenta en
el modelo social, el cual
se centraen la
“eliminacion de barreras
y obstaculos para
permitir la inclusién
plena y efectiva” (Pag.

El documento no
ofrece una
definicion técnica
de "inclusion
educativa” que sea
distinta a la de
educacion
inclusiva; no
obstante, la
describe como el
objetivo de
“promover la
igualdad de
oportunidades y
garantizar el
derecho a la
educacion” para
todos (Pag. 5). Se
asocia a la
creacion de un
ecosistema que
honra la

individualidad (Pag.

100).

1. DUA basado en Ensefianza
Multinivel: Propuesta central
que adapta contenidos y
recursos a diferentes niveles
cognitivos (Pag. 101). 2.
Taxonomia de Bloom:
Clasificacién de niveles de
pensamiento (recordar,
comprender, aplicar, analizar,
evaluar, crear) para
diversificar tareas (Pag. 29).
3. Aprendizaje Cooperativo y
ABP: Trabajo en equipos
heterogéneos y resolucion de
problemas reales (Pag. 16). 4.
Momentos DUA: Planificacién
dividida en "acceso,
construccion e internalizacion”
(Pag. 71). 5. Recursos
diversos: Uso de videos,
infografias, audios y
plataformas como Canva o
Genially para responder a
estilos visuales, auditivos y
kinestésicos (Pag. 88).

1. Dificultades
detectadas: Los
estudiantes presentan
problemas significativos
en "comprension lectora,
construccion textual y
ortografia" (Pag. 44). 2.
Formacion docente: Se
concluye que la docente
“no esta suficientemente
preparada para atender a
la diversidad" y requiere
capacitacion especifica
(Pag. 3). 3. Rendimiento
actual: El 55.6% de los
estudiantes tiene un
promedio "Muy Bueno",
pero existe un 25.9% en
nivel "Regular’ que
requiere mayor
innovacion didactica
(Pag. 66). 4. Impacto
social: Se espera que la
propuesta genere "un
mayor compromiso,
comprensién y
participacion”, eliminando
obstaculos pedagégicos y
actitudinales (Pag. 97). 5.
Conclusién clave: La
integracién de DUA 'y
ensefianza multinivel
permite que cada
estudiante alcance su
maximo potencial (Pag.
101).
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Espada Chavarria,
R., & Aguilera
Zamora, W. (2025).
Précticas inclusivas
en Educacion
Superior basadas
en el disefio
universal para el
aprendizaje. La voz
del alumnado.
Journal of Learning
Styles, 18(36), 104-
118.

Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.5. Disefio Fuente
Universal de primaria:
Aprendizaje Articulo de

investigacion
cuantitativa
(descriptivo-
exploratorio)
publicado en
una revista
cientifica
internacional

Cuestionario de 33
items (adaptacion
de Espada-
Chavarria et al.,
2022) estructurado
en seis
dimensiones y
escala Likert

Se define como un
enfoque que "supone
que se tengan en cuenta
las necesidades de cada
personay que todos los
educandos participen y
alcancen sus logros
juntos" (Pag. 105). Se
basa en la conviccion de
que la diversidad
enriquece y que todas
las personas poseen
capacidades e intereses
Unicos (Pag. 105).

El texto no ofrece
una definicion
técnica aislada; la
integra como el
proceso de
transformar la
“cultura, politicas y
préacticas
educativas en base
ala equidad” (Pag.
105). Su fin es
garantizar el
acceso,
participacién y
aprendizaje de
calidad para todos
(Pag. 105, 106).

1. Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA): Marco de
accion basado en maltiples
medios de compromiso,
representacion y expresion
(Pag. 106). 2. Seis
dimensiones de estrategias:
Programas de estudio
explicados, contenido
multimodal (videos, audios),
evaluacion practica flexible,
retroalimentacion continua,
técnicas docentes variadas y
uso planificado de espacios
virtuales (Pag. 109). 3.
Accesibilidad tecnolégica: Uso
de recursos en linea 'y
dispositivos moviles (Mobile-
Learning) para facilitar el
estudio al ritmo del alumno
(Pag. 116). 4. Voz del
alumnado: Incorporacién del
didlogo entre docentes y
estudiantes como agente de
cambio en la politica
institucional (Pag. 104).

1. Universalidad de
preferencias: Los
resultados muestran una
"alta preferencia del
alumnado por estas
estrategias para avanzar
en sus logros
académicos,
independientemente de la
edad, género, titulacion,
discapacidad y/o
situacion personal” (Pag.
104). 2. Impacto
académico: El DUA
mejora significativamente
el rendimiento, la
comprensién de
contenidos y el
compromiso emocional
del estudiante (Pag. 105).
3. Retenci6n estudiantil:
El enfoque inclusivo
ayuda a reducir las tasas
de desercion al
incrementar la motivacion
(Pag. 105). 4. Conclusién
de justicia social: Se
concluye que las
instituciones deben usar
esta informacién para
mejorar plataformas
online, redes wifi y
sensibilizar a la
comunidad sobre el
respeto a la diversidad
(Pag. 116).
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Velasco Bermeo,
J., Ipiales Arroyo,
D., Zumarraga
Ortiz, P., & Salazar
Pazmifio, C.
(2025). Aplicacion
del disefio
universal para el
aprendizaje (DUA)
como estrategia
inclusiva para
atender la
diversidad en el
aula. Polo del
Conocimiento,
10(8), 1289-1310.
doi:https://doi.org/1
0.23857/pc.v10i8.1
0219

Guanotufa
Balladares, G. E.,
Monta Jiménez, S.
X., Morales
Hidalgo, M. de las
M., Sénchez Blum,
S. A, Garcia
Arellano, D. P.,
Cumbajin Suquillo,
F. R., & Mera Viteri,
J. A. (2024). EIl
Disefio Universal
para el Aprendizaje
(DUA) como
Herramienta para
la Inclusion
Educativa: Un
Andlisis de sus
Principios y su
Impacto en la
Eliminacion de
Barreras al
Aprendizaje.
Estudios Y
Perspectivas
Revista Cientifica Y
Académica , 4(3).

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

3.5. Disefio
Universal de
Aprendizaje

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
sistematica de
literatura
(periodo
2019-2024)
en una revista
cientifica
indexada

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.5. Disefio
Universal de
Aprendizaje

Fuente
primaria:
Investigacion
con enfoque
mixto
(descriptivo y
explicativo)
publicada en
una revista
cientifica
multidisciplina
r

Categoria 3:
Inclusién desde las
estrategias metodolégicas

Protocolo PRISMA
para la busqueda
sistematica, técnica
de fichaje temético
y categorizacion
inductiva

Encuestas,
entrevistas
semiestructuradas,
guia de
observacion
estructurada y
revision
documental

Se fundamenta en una
"concepcién humanista
del aprendizaje, donde
cada estudiante es
valorado en su
singularidad”,
entendiéndose como un
proceso ético, inclusivo y
transformador (Pag.
1292). Busca evitar
barreras y fomentar la
participacion mediante
mlltiples formas de
acceso (Pag. 1293).

Se define como una
"metodologia innovadora
destinada a garantizar
una educacion inclusiva
y accesible para todos
los estudiantes,
eliminando las barreras
tradicionales del
aprendizaje" (Pag.
1200). Reconoce la
diversidad y busca que
la ensefianza se adapte
a las necesidades
individuales (Pag. 1200).

Es el marco que
busca la "atencién
ala diversidad en
el sistema
educativo" (Pag.
1295). Se define
como un
paradigma clave
para alcanzar la
integralidad,
orientando el
modelo a
“reconocer las
necesidades
individuales de
cada estudiante”
(Pag. 1300).

Se entiende como
la transformacion
de los sistemas
para atender la
diversidad (NEE,
diferentes culturas
y contextos),
garantizando la
igualdad de
oportunidades en el
aula (Pag. 1198).
Se fundamenta en
el derecho
universal a una
educacion de
calidad (Pag.
1200).

1. Principios del DUA:
Mudltiples formas de
representacion, de
accién/expresion y de
compromiso/motivacion (Pag.
1293). 2. Metodologias
activas: Integracion de la
gamificacion inclusiva, el
aprendizaje basado en
proyectos (ABP) y el uso de
organizadores visuales (Pag.
1293). 3. Tecnologias
digitales: Uso de plataformas
interactivas, generadores de
contenido visual y
aplicaciones para diversificar
la participacién (Pag. 1302).
4. Gestion institucional:
Implementacién de la co-
planificacion docente y
asesoria en adaptaciones
curriculares (Pag. 1304).

1. Principios DUA:
Proporcionar mdltiples medios
de implicacion, representacion
y accién/expresion (Pag.
1200). 2. Flexibilidad
curricular: Adaptar objetivos,
métodos y materiales a las
necesidades individuales
(Pag. 1204). 3. Tecnologias
asistivas: Uso de lectores de
pantalla, conversores de voz
a texto y programas de
prediccion (Pag. 1204). 4.
Evaluacion diversa: Empleo
de proyectos y
presentaciones orales en
lugar de solo examenes
escritos (Pag. 1204).

1. Impacto Académico:
Mejora significativa del
rendimiento, aumento de
la retencion de
informacién y reduccion
de los indices de
abandono escolar (Pag.
1300). 2. Desarrollo
Social: Fomento de un
clima de aula mas
participativo, equitativo y
democratico (Pag. 1292).
3. Realidad Local: En
Ecuador, la aplicacién es
aun "incipiente y
fragmentada”, con solo un
28% de docentes
capacitados (Pag. 1291,
1306). 4. Conclusiéon
General: EI DUA es
validado
internacionalmente como
un modelo eficaz para
promover la equidad
estructural y la calidad
educativa (Pag. 1305).

1. Rendimiento:
Estudiantes con DUA
rindieron un 20% mas
que en aulas tradicionales
(P4ag. 1208). 2.
Motivacién: Aumento del
75% en el compromiso y
motivacion del alumnado
(Pag. 1208). 3. Docencia:
El 85% de los maestros
mejor6 su capacidad para
atender la diversidad
(P4ag. 1208). 4.
Conclusion: EI DUA es
una herramienta
poderosa para eliminar
barreras fisicas,
sensoriales y cognitivas,
siendo crucial la
formacién docente
continua (Pag. 1211).
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Pincay-Reyes, J., &
Cedefio-Tuérez, L.
(2023). Disefio
Universal de
Aprendizaje y
atencion a la
diversidad en
estudiantes de
educacion basica.
Revista Innova
Educacién, 5(2),
132-148.
https://doi.org/10.3
5622/j.rie.2023.02.
009

Pérez Carrillo,
David Jacob,
Alvarez Aranda,
Nelly, & Jiménez
Vivas, Amparo.
(2023). La pareja
pedagdégica como
experiencia desde
la préactica para el
desarrollo de
desempefios
colaborativos
orientados a la
coensefianza.
Autoctonfa
(Santiago), 7(2),
1222-1262.
https://dx.doi.org/10
.23854/autoc.v7i2.3
23

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusién desde las
estrategias metodoldgicas

3.5. Disefio Fuente

Universal de primaria:

Aprendizaje Investigacion
cuali-
cuantitativa de
tipo

descriptiva y
exploratoria
publicada en
una revista de
innovacion
educativa

Fuente
primaria:
Investigacion
cualitativa
(estudio de
caso Unico)
publicada en
una revista
cientifica de
ciencias
sociales

3.6. Parejas
pedagdgicas

Cuestionario de 10
preguntas sobre
percepciones DUA
y guia de entrevista
para expertos

Relatos narrativos
(inicio y final),
cuestionario de
preguntas abiertas
y portafolio docente

Se considera un "medio
eficaz para educar,
independientemente de
sus diferencias o
barreras" (Pag. 133).
Implica identificar y
responder a la
diversidad estudiantil
mediante estrategias
que reduzcan la
exclusién y maximicen la
participacion (Pag. 134).

Se define como un
enfoque para "dar
respuestas apropiadas a
un aula cada vez mas
diversa" (Pag. 1228). Se
vincula con una cultura
de colaboracién que
busca evitar
concepciones
tradicionales y
discriminadoras que
comprometen la
inclusion (Pag. 1226).

Su finalidad es
"hacer efectivo,
para toda la
poblacién escolar,
el derecho a una
educacion de
calidad,
preocupéandose
especialmente de
aquellos que...
estan excluidos o
en riesgo de ser
marginados" (Pag.
134). Busca la
erradicacion de
barreras didacticas
(Pag. 135).

No aparece una
definicion
conceptual explicita
en el texto. No
obstante, se
aborda como la
meta de las
practicas
colaborativas que
buscan eliminar el
divorcio entre
educacion regular y
especial para
asegurar el
aprendizaje de
todos (Pag. 1225).

1. Principios del DUA:
Proporcionar multiples medios
de compromiso,
representacion, accion y
expresion (Pag. 133). 2.
Metodologias activas: Uso de
juegos, dinamicas,
experimentacion, exploracion
e investigacioén para construir
conocimiento (P&g. 135). 3.
Planificacién diversificada:
Cambios en la planificacién
para incluir estrategias de
ensefianza activas, trabajos
grupales y proyectos (Pag.
140). 4. Apoyo docente:
Mediacién pedagdgica que
resalte ideas principales y
conecte contenidos con
conocimientos previos (Pag.
137).

1. Dispositivo de Pareja
Pedagdgica: Espacio
potencial para el desarrollo de
la educabilidad y la grupalidad
(Pag. 1229). 2. Coensefianza
en equipo: Modalidad donde
dos o méas docentes
“coplanifican, coinstruyen y
coevalGan a un grupo diverso
de estudiantes” (Pag. 1228).
3. Reflexiéon compartida:
Estrategia de andamiaje
sobre la propia préactica para
transformar la identidad
docente (Pag. 1230). 4.
Niveles de colaboracién:
Implementacién de acciones a
nivel facilitador, de apoyo,
informativo y prescriptivo
(Pag. 1231).

1. Percepcion docente:
Los docentes tienen
percepciones adecuadas
para aplicar el DUA, pero
la "escasa capacitacion
en herramientas
inclusivas se convierte en
una gran limitante" (Pag.
143). 2. Impacto del DUA:
Los principios del DUA
son relevantes para lograr
aprendizajes
significativos, transformar
la educacion y desarrollar
la autonomia del
estudiante (Pag. 133). 3.
Necesidades técnicas:
Existe urgencia de
formacion en sistemas
como Braille y lengua de
sefias, ademas de acceso
a software de apoyo
(Pag. 143). 4. Marco
Legal: Aunque el marco
legal ecuatoriano
garantiza la inclusién, su
aplicacion real depende
de la interpretacion de las
autoridades
institucionales (Pag. 140).

1. Identidad colaborativa:
"La pareja pedagdgica
favorece el desarrollo de
procesos identitarios de
caréacter colaborativo”
(Pag. 1223). 2. Seguridad
profesional: La
experiencia permite
"generar mayores
seguridades en el
ejercicio de la profesion"
(Pag. 1223). 3.
Crecimiento mutuo:
Amplia el conocimiento
didactico y pedagdgico
mediante el
reconocimiento del otro
como un modelo (Pag.
1223). 4. Desafios de
poder: Se concluye la
necesidad de
desmantelar posiciones
de poder de profesores
regulares sobre
especialistas para
profundizar la inclusién
(Pag. 1223).
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Espinoza Cabrera,
I.C., Pérez
Llivicura, R. G.,
Rivera Pacheco, A.
C., Matute
Maldonado, M. D.,
Cumbe Tenecota,
Z.B., & Olmedo
Rodriguez, E. P.
(2023). Importancia
de la Pareja
Pedagdgica en el
Sistema Educativo.
(2023). Revista
InveCom ISSN En
linea: 2739-0063,
3(2), 1-24.
https://doi.org/10.5
281/zenodo.80568
97

Copolechio
Morand, M., Miori,
G., & Diep, M.
(2023). El trabajo
en pareja
pedagdgica en el
marco de la
educacion
inclusiva. Revista
RUEDES, (10).

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
primaria:
Investigacion
con
metodologia
mixta
(cualitativa y
cuantitativa)
publicada en
una revista
educativa

3.6. Parejas
pedagdgicas

Fuente
primaria:
Investigacion
de enfoque
cualitativo
publicada en
una revista
cientifica de
educacion
especial

3.6. Parejas
pedagdgicas

Revision de
literatura,
entrevistas semi-
estructuradas y
cuestionarios
digitales

Entrevistas en
profundidad
realizadas a
docentes (Maestras
de Apoyo a la
Inclusién)

Se describe como el
proceso de “transformar
las aulas en espacios de
aprendizaje mas
inclusivos, colaborativos
y adaptados a las
necesidades de cada
estudiante" (Pag. 5).
También se asocia a un
entorno donde "todos los
estudiantes se sientan
valorados y apoyados”
(Pag. 6).

Se comprende como un
"enfoque filosofico,
politico, pedagégico y
didactico que aspira a la
redistribucion de los
bienes simbdlicos... y a
la revision de las
condiciones de
ensefianza” (Pag. 3).
Segun Borsani, es la
capacidad del sistema
de que todos aprendan
juntos
independientemente de
sus condiciones (Pag. 4)

No aparece una
definicion
conceptual
explicita. El texto
se refiere a ella
como una meta
para lograr una
“educacion mas
efectivay
equitativa" (Pag. 2)
y como un medio
para "abordar las
necesidades
individuales de
cada estudiante”
(Pag. 6).

El texto la define
como una
“"estrategia global
de todo el sistema
educativo” que
busca atender a
todos los nifios y
nifias sin
exclusiones de
ningun tipo (Pag.
3). Implica
asegurar entornos
de accesibilidad y
participacion
mediante apoyos y
recursos
especializados
(Pag. 4).

1. Pareja pedagdgica:
Colaboracién entre dos o mas
docentes para compartir
responsabilidades (Pag. 6). 2.
Co-ensefianza, planificacion
conjunta y retroalimentacion
constante (Pag. 5). 3.
Comunicacién efectiva,
establecimiento de metas
comunes y combinacién de
habilidades complementarias
(Pag. 2).

1. Pareja Pedagdgica: Trabajo
colaborativo entre docente de
grado y Maestra de Apoyo a
la Inclusién (MAI) (Pag. 5). 2.
Co-ensefianza: Ambas
docentes asumen la
conduccién del grupo y son
referentes para todo el
alumnado (P&g. 16). 3. DUAY
Diversificacién: Diferentes
formas de representacion,
accion, expresion y
motivacion (P&g. 20). 4. Uso
de TIC y documentos
colaborativos: Coordinacion
via WhatsApp y Drive (Pag.
18). 5. Materiales adaptados:
Uso de pictogramas, masas
sensoriales y recursos
visuales (Pag. 20).

1. Clima de aula: El
78,6% de los docentes
afirma que fomenta un
"ambiente de aprendizaje
inclusivo” (Pag. 10). 2.
Rendimiento: El 75%
opina que "mejora
significativamente el
rendimiento académico”
(Pag. 17). 3.
Participacion: El 75%
nota un "mayor
compromiso y
dinamismo" en las clases
(Pag. 18). 4. Habilidades:
Potencia la empatia, el
trabajo en equipo y el
desarrollo socioemocional
(Pag. 13).

1. Fortaleza: La pareja
pedagdgica funciona
mejor con "roles
flexibles", planificacion
conjunta y comunicacién
fluida (Pag. 16). 2.
Obstaculos: Persisten
"barreras actitudinales”,
falta de tiempo
institucional y falta de
anticipacion de las
propuestas por parte del
docente de grado (Péag.
24). 3. Impacto: La
colaboracion reduce el
estigma de la
discapacidad y mejora el
aprendizaje de todo el
grupo, no solo de los
alumnos con NEE (P4ag.
26). 4. Conclusion: La
pareja pedagoégica,
cuando funciona, "allana
el camino hacia la
educacion inclusiva”
(Pag. 27).
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Arriagada
Hernandez, Carlos
Roberto, Jara
Tomckowiack,
Lorena, &
Calzadilla Pérez,
Oscar Ovidio.
(2021). La co-
ensefianza desde
enfoques inclusivos
para los equipos
del Programa de
Integracion
Escolar. Estudios
pedagdgicos
(Valdivia), 47(1),
175-195.
https://dx.doi.org/10
.4067/S0718-
070520210001001
75

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
primaria:
Investigacion
cualitativa con
disefio de
casos
multiples
publicada en
una revista
cientifica de
pedagogia

3.6. Parejas
pedagdgicas

Entrevista semi-
estructurada,
analisis documental
y matriz de
observacion de
préacticas

Se define como un
proceso para "aceptar la
diversidad, diversidad no
solamente relacionada a
alguna necesidad, sino
que necesidad educativa
que es mas bien
relacionado con lo de
educacion, sino que
considerando las
caracteristicas
personales de todos, ya
y ante eso es he un
concepto amplio, hablar
de inclusién es hablar de
aceptar de poder o de
tener la capacidad de
ver las capacidades de
cada una de las
personas" (Pag. 186).
Su propésito es eliminar
barreras en todas las
areas y equilibrar
desigualdades para que
todos aprendan juntos
(P4g. 190).

Se entiende como
la "eliminacién de
barreras para
acceder a los
aprendizajes, ya
sea con nifos con
o sin NEE" (Pag.
186). Es una
estrategia general
para alcanzar una
educacion de
calidad para todos,
garantizando el
derecho a
participar en todos
los ambitos de la
sociedad (Pag.
186).

1. Co-ensefianza: Estrategia
de trabajo colaborativo que
incluye modalidades de
observacion, apoyo, grupos
simultaneos, rotacion entre
grupos, estaciones,
alternativa, complementaria y
en equipo (Pag. 178, 179). 2.
Disefio Universal de
Aprendizaje (DUA): Disefio a
priori para satisfacer
diferencias mediante maltiples
formas de representacion,
expresion y motivacion (Pag.
187). 3. Gestién Curricular:
Planificacién conjunta de
adaptaciones, determinacion
de estrategias didacticas y
evaluacién colaborativa (Pag.
180). 4. Sensibilizacion:
Procesos de participacion de
la comunidad y familias sobre
el valor de la diversidad (Pag.
186).

1. Brecha tedrica: Se
evidencié un dominio atn
"epidérmico” del concepto
de co-ensefianza, lo que
genera limitaciones para
su empleo efectivo en el
salén de clases (Pag.
192). 2. Compromiso
Directivo: Existe
compromiso con la
diversidad, pero falta
perfeccionar la dimension
pedagdgica de las
acciones y asegurar
tiempos para el analisis
conjunto (Pag. 189). 3.
Factores limitantes:
Persisten sesgos que
restringen la co-
ensefianza, como la falta
de planificacion
sistematica y el agobio
laboral (Pag. 192). 4.
Identidad Institucional:
Los centros que declaran
la inclusién en su
Proyecto Educativo
Institucional (PEI) facilitan
la aceptacion de
estudiantes con NEE
(P4g. 186).
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Casino-Garcia, A.
M., Llopis-Bueno,
M. J., Vaello-
Margarit, M. J., &
Llinares-Insa, L. I.
(2023). Enriquecer
de rincén a rincon:
Experiencia
didactica para
nifios con altas
capacidades
intelectuales en
tercero de primaria.
Perfiles Educativos,
45(182), 87-104.
https://doi.org/10.2
2201/iisue.2448616
7e.2023.182.60549

UNIVERSIDAD
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EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.7. Trabajo por
rincones y talleres

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
original que
describe el
disefio e
implementacio
nde una
experiencia
didactica,
publicado en
una revista
cientifica
(Perfiles
Educativos
del ISUE-
UNAM).

Observacion
directa, escalas
Renzulli
(SCRBSS),
cuestionarios de
intereses y
adaptacion (Arocas
et al.), indicadores
del Index for
Inclusion, mapas
de progreso,
portafolios,
técnicas del
seméaforo y la
diana, y
cuestionarios
especificos para
docentes.

Se define como el
proceso que "pretende
lograr la equidad
educativa y, para ello, se
requiere la eliminacion
de las barreras de
aprendizaje y el aumento
de la participacion de
todos los alumnos" (Pag.
90). Parte de la premisa
de que el aula es una
realidad diversa que
debe dar respuestas a
las distintas
caracteristicas
personales y estilos de
aprendizaje (Pag. 88).

Se presenta como
un objetivo que
garantiza el
principio de
equidad al atender
alas posibles
dificultades de
aprendizaje de
todos los
estudiantes,
incluyendo a los de
altas capacidades
(Pag. 89). Se logra
mediante
metodologias
donde "los alumnos
aprendan juntos
dentro del aula,
que compartan
aula, convivan con
el resto de los
alumnos y
participen
conjuntamente”
(Pag. 90).

1. Metodologia de rincones:
Espacios delimitados con
materiales especificos que
permiten ritmos de
aprendizaje individuales (Pag.
91). 2. Retos formativos:
Banco de 70 actividades
basadas en intereses (Pag.
98). 3. Modelo de
enriquecimiento para todo el
alumnado (SEM): Actividades
exploratorias (Tipo I), de
entrenamiento grupal (Tipo I1)
e investigacion (Tipo Ill) (Pag.
91). 4. Disefio Universal de
Aprendizaje (DUA): Aplicacion
de principios de flexibilidad en
el acceso al curriculo (Pag.
89). 5. Portafolios y Mapas de
Progreso: Herramientas para
la evaluacién continua y el
seguimiento de competencias
(Pag. 94).

1. Rendimiento
Académico: Gener6
"diferencias significativas
en las calificaciones" en
Matematicas, Lengua
Castellana y Lengua
Extranjera (Pag. 99). 2.
Motivacion y
Cooperacion: El 83.33%
de los alumnos mostré
alta motivacién y el
95.33% un grado de
cooperacion elevado
(Pag. 99). 3. Creatividad:
El 91.66% del alumnado
desarroll6 su creatividad
(Pag. 100). 4. Altas
Capacidades: El alumno
identificado "dej6 de
aburrirse al acabar las
actividades diarias" e
increment6 su bienestar
(P4g. 100). 5.
Universalidad: Se
concluye que es una
metodologia "flexible que
permite su
implementacion en
cualquier aula,
independientemente de la
edad y del contexto
social" (Pag. 101).

Trabajo de titulacion — Carreras de Grado Presenciales - UNAE | Pagina 189 de 198



Calvas-Ojeda, M.
G. (2025). El
Aprendizaje
Basado en
Problemas y su
aplicacion en el
proceso de
ensefianza y
aprendizaje de las
Ciencias Sociales.
Sociedad &
Tecnologia, 8(S3),
1257-1270.
https://doi.org/10.5
1247/st.v8iS3.149

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.8. Aprendizaje
basado en
problemas

Fuente
secundaria:
Revision
bibliografica
descriptiva
publicada en
una revista
cientifica de
alto impacto

Método de andlisis
de contenido
aplicado a la
basqueda 'y
seleccion de
literatura
académica
especializada,
curriculos y gufas
docentes

No aparece una
definicion técnica
explicita en el texto. No
obstante, se describe
como una meta
educativa que busca
“fomentar una sociedad
democrética e inclusiva"
(Pag. 1267), basandose
en una educacion "justa’
que responda a los
desafios del pais desde
una perspectiva ética
(Pag. 1267).

No aparece
explicitamente
como concepto
definido. Sin
embargo, el texto
vincula la practica
inclusiva con el
ABP al afirmar que
este método
“ayuda a atender la
diversidad de
estudiantes con
problemas de
aprendizaje" (Pag.
1261) y promueve
una "participacion
equitativa" (Pag.
1261).

1. Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP):
Metodologia centrada en el
estudiante para investigar y
resolver problemas del mundo
real (Pag. 1261). 2. Trabajo
colaborativo: Formacién de
pequefios equipos con roles
asignados (coordinador,
gestor de tiempo, moderador)
para fortalecer la
responsabilidad social (Pag.
1258). 3. Planificacion
estructurada: Identificacién de
problemas auténticos,
investigacién auténoma y
reflexion sobre resultados
(Pag. 1259). 4. Uso de
fuentes diversas: Entrevistas
a familiares (historia oral),
visitas guiadas, uso de TIC y
materiales multimedia (Pag.
1267). 5. Evaluacion
multidimensional: Uso de
rubricas, portafolios,
autoevaluacion y
coevaluacién para valorar
procesos y no solo resultados
(Pag. 1267).

1. Desarrollo de
habilidades: Mejora
significativa del
"pensamiento critico y la
capacidad de resolucién
de problemas complejos"
(P4ag. 1268). 2.
Aprendizaje significativo:
Facilita la conexion de
contenidos académicos
con la realidad social,
politica y cultural del
entorno (Pag. 1257). 3.
Habilidades sociales:
Fortalece la comunicacion
efectiva, la tolerancia, la
empatia y la resolucién
de conflictos (Pag. 1259).
4. Autonomia: Transforma
al estudiante de un
receptor pasivo a un
“constructor activo de su
propio aprendizaje” (Pag.
1268). 5. Valores
ciudadanos: Fomenta el
compromiso civico y el
respeto por la
multiculturalidad y
multietnicidad (Pag. 1259,
1267).
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NACIONAL DE

EDUCACION
Mendoza Categoria 3: 3.8. Aprendizaje Fuente
Sifuentes, J., Vega Inclusién desde las basado en secundaria:
Vilca, C. S., Silva estrategias metodoldgicas problemas Revision
Narvaste, B., & Boy sistematica
Barreto, A. M. cualitativa de
(2024). EI documentos
aprendizaje basado en bases de
en problemas: una datos
perspectiva desde cientificas
el contexto (Scopus,
educativo. PubMed, etc.)

Horizontes Revista
De Investigacion
En Ciencias De La
Educacion, 8(35),
2400-2416.
https://doi.org/10.3
3996/revistahorizon
tes.v8i35.877

Modalidad de
revision sistematica
siguiendo las
directrices PRISMA
2020 para la
identificacion,
seleccion y
evaluacion de
informacion

No aparece una
definicion técnica
explicita en el texto. No
obstante, se describe al
ABP como una
metodologia que
"permite a los
estudiantes adaptarse a
diferentes contextos y
necesidades educativas”
(Pag. 2414), fomentando
un entorno centrado en
el alumno y su realidad
(Pag. 2414).

No aparece
explicitamente en
el texto. Sin
embargo, se
vincula con la
creacion de
"situaciones
auténticas que
respondan a
necesidades
sociales o
profesionales

especificas" (Pag.

2401)yla
busqueda de
aprendizajes
pertinentes para
todos los
estudiantes.

1. Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP):
Metodologia activa donde el
estudiante asume el rol
central en grupos pequefios
(Pag. 2401). 2. Hibridacién
metodolégica: Combinacién
del ABP con Aprendizaje
Basado en Proyectos (PjBL),
en Desafios o en Ejemplos
(EBL) (Pag. 2408). 3. Trabajo
colaborativo y cooperativo:
Fomento del respeto, la
tolerancia y la gestién de
conflictos en equipos
multidisciplinarios (Pag.
2401). 4. Aprendizaje
autodirigido: Desarrollo de la
autonomia y autorregulacion
en la construccion del
conocimiento (Pag. 2411). 5.
Integracion tecnolégica: Uso
de entornos virtuales y
herramientas digitales para
cerrar la brecha entre practica
y ensefianza (Pag. 2408).

1. Efectividad académica:
Se evidencia una
“efectividad de méas de un
70% en la comprension”y
mejora significativa del
rendimiento estudiantil
(P4g. 2410). 2.
Competencias 4C: El
ABP es determinante
para desarrollar
comunicacion,
colaboracion,
pensamiento critico y
creatividad (Pag. 2413).
3. Impacto
socioemocional: Estimula
la "satisfaccion y la
motivacién®, reduciendo
la ansiedad frente a los
desafios educativos (Pag.
2411). 4. Habilidades
transversales: Fortalece
la capacidad
argumentativa y la
comunicacion oral y
escrita (Pag. 2412). 5.
Conclusion global: Se
ratifica como una
herramienta de
"aplicabilidad universal"
que prepara a los
estudiantes para las
demandas del siglo XXI
(Pag. 2414).
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Reyes-Suarez, K.
R. (2022). El
Aprendizaje
Basado en
Problemas en las
Ciencias Sociales.
Portal De La
Ciencia, 3(2), 98—
108.
https://doi.org/10.5
1247/pdlc.v3i2.315
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Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
secundaria:
Estudio
descriptivo de
tipo revision
documental
publicado en
una revista
cientifica

3.8. Aprendizaje
basado en
problemas

Auxilio del método
de andlisis
documental y la
técnica de andlisis
de contenido de
textos localizados
en bases de datos
y repositorios

No aparece una
definicion técnica
explicita en el texto. No
obstante, se describe la
busqueda de modelos
que permiten la
“creacion de ambientes
de colaboracion,
participacién activa,
autonomia e
independencia
cognoscitiva del
educando” (P&g. 99).

No aparece
explicitamente
definido en el texto.
Sin embargo, se
aborda
implicitamente al
proponer métodos
para "atender sus
diferencias
individuales" y
superar la didactica
tradicional basada
en la memorizacion
(Pag. 105).

1. Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP):
"Metodologia de ensefianza,
centrada en el estudiante, que
se caracteriza por producir el
aprendizaje en el contexto de
la solucion de un problema
auténtico” (P4g. 100). 2. Aula
invertida (Flipped Classroom):
Estrategia para optimizar el
tiempo de clase y permitir al
docente "atender sus
diferencias individuales" (P&ag.
105). 3. Trabajo colaborativo:
Involucra a todos los
miembros en el proceso de
aprendizaje, desarrollando
relaciones interpersonales y
responsabilidad compartida
(Pag. 101). 4. Gamificacion:
Uso de elementos de
videojuegos para propiciar la
"autonomia cognoscitiva y el
desarrollo de actitudes
colaborativas" (Pag. 105).

1. Rol del estudiante: EI
método permite que el
alumno sea un "sujeto
activo" con capacidades
para el autoaprendizaje y
el trabajo en equipo (Pag.
105). 2. Espacios de
participacion: "Mediante
el ABP se crean espacios
colaborativos y de
participacion activa que
brindan al estudiantado la
oportunidad de expresar
sus ideas y opiniones"
(P4g. 105). 3.
Competencias criticas:
Mejora significativa en la
“"toma de decisiones, la
capacidad de andlisis y el
pensamiento critico”
(Pag. 105). 4. Aprendizaje
Significativo: Facilita la
construccién de saberes
vinculando la experiencia
previa con situaciones del
mundo real (Pag. 105).
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Zambrano Vélez, L.
Y., Salvatierra
Avila, F. L., Chunllo
Aldaz, J.E.,y
Gaona Cumbicos,
M. D. J. (2025). La
ensefianza basada
en proyectos como
estrategia para la
inclusién educativa.
Imaginario Social,
8(1), 317-330.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
EDUCACION

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
sistematica de
literatura
publicado en
la revista
cientifica
Imaginario
Social

3.9. Aprendizaje
basado en
proyectos

Metodologia
PRISMA para la
revision
sistematica,
consulta en bases
de datos (Scopus,
SciELO, etc.) y
matrices de analisis
documental

Definida como un "pilar
fundamental en las
politicas educativas
globales, promoviendo la
equidad y el acceso para
todos los estudiantes"
(Pag. 317). Busca
garantizar la
participacién equitativa
independientemente de
habilidades, condiciones
0 antecedentes (Pag.
319).

El texto la aborda
como el fin de la
aplicacion del ABP,
orientada a
fomentar el
“aprendizaje
equitativo y
colaborativo" (Pag.
328). Implica
asegurar el acceso
a oportunidades y
la participacion
activa de
estudiantes con
necesidades
diversas (Pag.
328).

1. Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP): Metodologia
central para la diferenciacion
pedagdgica e integracion
(Pag. 318). 2. Capacitacion
docente: Formacién continua
en metodologias activas y
estrategias adaptativas (Pag.
325). 3. Proyectos flexibles:
Disefio de actividades con
mlltiples formatos de
contenido y criterios de
evaluacion variados (Pag.
326). 4. Uso de TIC
accesibles: Herramientas
digitales, software de lectura 'y
plataformas interactivas para
personalizacion (Pag. 326). 5.
Evaluacion formativa: Uso de
rubricas inclusivas, portfolios
digitales, coevaluacion y
autoevaluacion (Pag. 326). 6.
Aprendizaje cooperativo:
Implementacion del método
jigsaw y mentoria entre pares
(Pag. 326). 7. Liderazgo
inclusivo: Involucramiento de
directivos y familias en la
cultura escolar (Pag. 327).

1. Impacto motivacional:
Incremento significativo
en el interés,
compromiso, satisfaccion
y aprendizaje autbnomo
(Pag. 324). 2. Desarrollo
de habilidades: Mejora en
competencias
socioemocionales,
pensamiento critico y
resolucién de problemas
(P&g. 328). 3. Cohesion
social: Reduccién de
barreras para el
aprendizaje y fomento de
la interdependencia
positiva (Pag. 328). 4.
Desafios: Persiste la falta
de formacién docente, la
resistencia al cambio y la
escasez de recursos
tecnolégicos (Pag. 328).
5. Conclusién: El ABP es
una estrategia efectiva
para la equidad, pero
requiere de un enfoque
integral que incluya a
toda la comunidad (Pag.
328).
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Guaman Panjon, J.
P., & Mufioz

Garcia, F. I. (2025).

Aprendizaje
basado en
proyectos aplicado
al disefio universal
de aprendizaje
para mejorar la
atencion e interés
de los nifios con
discapacidad
intelectual.
Mamakuna:
Revista De
divulgacion De
Experiencias
pedagdgicas, (25),
105-116.
https://doi.org/10.7
0141/mamakuna.2
5.982

Gutiérrez Mofiino
Y.y Braga Blanco
G. (2024). La
docencia
compartida como
estrategia de
inclusién en
primaria. Una
experiencia de
investigacion-
accion. Revista
Complutense de
Educacion, 35(1),
69-79.
https://doi.org/10.5
209/rced.82587

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusién desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion
cualitativa
realizado en
la Unidad de
Diagnéstico,
Investigacion
Psicopedagég
icay Apoyo a
la Inclusiéon
(UDIPSAI).

3.9. Aprendizaje
basado en
proyectos

3.10. Grupos de
investigacion

Fuente
primaria:
Articulo de
investigacion-
accion
cualitativa
publicado en
una revista
cientifica
(Revista
Complutense
de Educacion)

Observacion
participante y lista
de cotejo aplicada
a estudiantes con
discapacidad
intelectual leve.

Diarios de las
sesiones de
docencia
compartida
(observacion
participante), actas
de reuniones de
equipo, banco de
recursos,
entrevistas y
sociograma

Se define como un
enfoque que promueve
la educacién para
cualquier persona sin
importar su condicion,
para que "todas las
personas puedan ser
admitidas en centros
educativos de caracter
ordinario" (Pag. 106).
Implica estructurar
ambientes donde se
reconozca la diversidad
de habilidades como
fortalezas (Pag. 106).

Se define como un
derecho y una obligacion
de "garantizar una
educacion inclusiva,
equitativa y de calidad”
(Pag. 70). Exige
“colaboraci6n entre
profesorado y alumnado,
resolucién compartida de
problemas,
agrupamientos flexibles
y heterogéneos y
planificacion flexible"
(Pag. 70).

Se describe como
un proceso
transformador que
promueve una
"educacion para
todos" (P4g. 115),
permitiendo que las
personas con
discapacidad
aprendan "sin
distincién, en
equidad de
condiciones con las
demas personas de
la sociedad y en un
mismo contexto
educativo" (Pag.
109).

Se presenta como
una "apuesta de
transformacion
hacia una nueva
manera de
responder a la
diversidad" (Pag.
70). No aparece
una definicion
técnica aislada,
sino que se vincula
a la participacion
real de todo el
alumnado en las
actividades del
grupo-clase (Pag.

1. Integracion ABP y DUA:
Empleo de retos reales para
despertar interés junto a
principios de flexibilidad
pedagdgica (Pag. 106). 2.
Fases del ABP:
Planteamiento de retos,
conformacion de equipos,
asignacion de roles (lider,
investigador, etc.) y debate de
conclusiones (Pag. 108). 3.
Recursos Multimodales: Uso
de laminas interactivas,
videos en Canva, material
concreto y multisensorial
como la "tablita de los
numeros" (Pag. 112). 4.
Actividades Ludicas: Juegos
como "La telarafia de las
sumas", el "avioncito del dos"
y simulacién de la "tiendita”
(Pag. 112). 5. Pausas Activas:
Espacios de juego y relajacion
para recuperar la atencion
(Pag. 114).

1. Docencia compartida: Dos
docentes trabajan
conjuntamente con el mismo
grupo-clase, compartiendo
planificacion y metodologia
(Pag. 70). 2. Metodologias
colaborativas: Disefio
Universal del Aprendizaje
(DUA), aprendizaje
cooperativo y tutoria entre
iguales (P&g. 70). 3. El juego
y materiales diversos: Uso de
recursos manipulativos,
digitales y ludicos para
facilitar la participacion y
motivacion (Pag. 74). 4.
Investigacioén-accién: Proceso
ciclico de planificacion,
accion, observacion y
reflexiéon para mejorar la
préctica inclusiva (Pag. 70).

1. Mejora en la atencion:
Se logro captar la
atencion de los
estudiantes hasta en un
90%, partiendo de un
70% inicial (Pag. 114). 2.
Fortalecimiento cognitivo:
La estrategia fortalece la
concentracion y
motivacion en nifios con
discapacidad intelectual
leve (Pag. 105). 3.
Desarrollo social: El ABP
coacciona la interaccién
grupal, fomentando el
aprendizaje mutuo y
reduciendo la
discriminacién (Pag. 115).
4. Autonomia y
Creatividad: Se potencia
el desarrollo integro, la
capacidad de eleccién y
el sentimiento de logro en
el estudiante (Pag. 115).
5. Transformacién
docente: Se concluye que
es necesario desmitificar
el "trabajo extra" de la
inclusién y enfocarse en
la vocacion y equidad
(Pég. 115).

1. Beneficios académicos
y sociales: Se evita la
segregacion, mejora la
atencion al alumnado y el
clima escolar (Pag. 70). 2.
Aceptacion grupal: La
alumna con n.e.e. fue
"aceptada
progresivamente por el
grupo”, integrandose en
tareas curriculares y
sociales (Pag. 77). 3.
Profesionalizacion:
Favorece que los
docentes aprendan a
atender la diversidad y
diluye jerarquias entre
especialistas y tutores
(Pag. 78). 4. Desafios:
Requiere formacion,
tiempo y "grandes dosis
de coordinacién” que
dependen del apoyo
administrativo (Pag. 78).
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Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
sistematica
cuantitativa y
exploratoria
publicado en
una revista
cientifica
(Péaginas de
Educacion)

3.10. Grupos de
investigacion

Método PRISMA
para la busqueda
sistematica,
protocolos de
seleccion y
elegibilidad en
bases de datos
(ERIC y Dialnet)

Se define como el
enfoque que busca tener
en cuenta a todos los
estudiantes de la clase
ordinaria para lograr una
"inclusion efectiva y real”
(Pag. 2). Implica la
"atencion a la diversidad
en el aula" como una
evidencia de aplicacién y
no solo como premisa
tedrica (Pag. 1).

Se entiende como
la "inclusién de
estudiantes que
requieren
adaptaciones (sean
del tipo que sean),
para lograr los
objetivos del grupo
clase" (Pag. 5). Es
planteada como
una estrategia para
"personalizar el
aprendizaje" dentro
de un marco de
equidad (Pag. 4).

1. Aprendizaje Cooperativo
(AC): Trabajo en grupos
pequefios y heterogéneos
para alcanzar un objetivo
comun mediante la sinergia
(Pag. 2). 2. Cinco principios
del AC: Interdependencia
positiva, interaccion cara a
cara, responsabilidad
individual, habilidades
sociales y procesamiento
grupal (Pag. 3). 3. Disefio
Universal de Aprendizaje

(DUA): Integracién con el AC

para facilitar la interaccién y
adaptarse a distintos niveles

de forma personalizada (P&g.

10). 4. Técnicas especificas:
Uso de la técnica Jigsaw
(rompecabezas) y escritura
colaborativa en linea para

estudiantes con discapacidad

sensorial (Pag. 18).

1. Mejora actitudinal:
Incrementa la
“integracion, tolerancia y
solidaridad en grupos
heterogéneos" y mejora la
percepcién de si mismos
(Pag. 4). 2. Desarrollo
social: Facilita la
comunicacion activa, la
autoeficacia y ayuda a los
estudiantes a socializar
(Pag. 16). 3. Brecha de
evidencia: Se concluye
que existe una "escasez
de publicaciones que
abordan la inclusién de
estudiantes con
necesidades educativas”
que incluyan a estos
colectivos en sus
muestras (Pag. 1). 4.
Hallazgo critico: De 27
estudios empiricos
analizados, solo 3
incluyen a estudiantes de
colectivos de atencion a
la diversidad en sus
muestras (P&g. 16). 5.
Necesidad de
investigacion: Es
imperativo realizar
estudios longitudinales
que evidencien mejoras
en todos los niveles
educativos para una
inclusion real (Pag. 16).
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Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusién desde las
estrategias metodolégicas

3.11. Tutorias entre
iguales

3.11. Tutorias entre
iguales

Fuente
primaria:
Estudio de
casos
cualitativo
realizado en
dos aulas de
educacion
primaria en
Espafia,
publicado en
una revista
cientifica de
pedagogia

Fuente
secundaria:
Revision
bibliografica
sistematizada
de 10
articulos de
investigacion
empirica
publicados en
revistas
cientificas
revisadas por
pares

Entrevistas
semiestructuradas
adocentes y
alumnos,
observacién no
participante (hoja
de observacion y
protocolo DCOS) y
analisis documental

Busqueda
sistematizada en
bases de datos
(PsycINFO, ERIC y
Web of Science)
siguiendo criterios
de inclusion y
exclusion definidos

Se define como el
modelo donde la escuela
“incorpora a sus
practicas docentes
estrategias que
garanticen la
participacién de todo el
alumnado” (P4g. 110).
Se basa en maximizar el
aprendizaje mediante la
colaboracion y la
valoracion de las
diferencias (P&g. 110,
121).

Se define como el
“proceso de mejora de la
ensefianza con el
objetivo de ofrecer una
respuesta educativa de
calidad a todo el
alumnado,
independientemente de
sus caracteristicas"
(Pag. 228).

Se asocia
directamente a la
"diferenciacion
pedagdgica”, la
cual permite una
gestion de la
diversidad
proactiva,
programando la
ensefianza en
funcién de las
necesidades y
estilos de
aprendizaje del
estudiantado (Pag.
111).

El texto no
presenta una
definicion técnica
aislada; la aborda
como la
implementacién de
préacticas en la
escuela ordinaria
que "promuevan su
participacion y
aprendizaje” (Péag.
229) y permitan al
alumnado aprender
juntos.

1. Tutoria entre iguales:
Modalidades reciproca
(intercambio de roles) o fija
(Pag. 110). 2. Programa
«Leemos y escribimos en
pareja»: Secuencia de lectura
estructurada (antes de leer,
13,22y 32 |ectura, preguntas y
evaluacion) (Pag. 110). 3.
Protagonismo del alumno:
Seleccion de textos y creacion
de actividades por parte de
los propios estudiantes
tutores (Pag. 121). 4.
Participacion familiar:
Preparacion previa de la
actividad en casa bajo
supervisién de un adulto (Pag.
117).

1. Tutoria entre iguales:
Creacion de parejas (tutor y
tutorado) con un objetivo
comun (Pag. 228). 2. PMII
(Intervenciones Mediadas por
Compafieros): Grupos de
entrenamiento en habilidades
sociales, modelado por
compafieros y tutoria en toda
la clase (Pag. 238). 3.
Modalidades de tutoria:
Cross-age (distinta edad),
Same-age (misma edad), con
roles fijos o reciprocos (Pag.
229). 4. Entrenamiento de
tutores: Sesiones previas para
ensefar al tutor como actuar y
comunicarse (Pag. 233).

1. Inclusién efectiva: Se
concluye que es una
préactica inclusiva porque
favorece la implicacién de
familias y alumnos,
respondiendo a
necesidades individuales
(Pag. 121). 2. Climay
valores: Fomenta redes
de confianza, ayuda
mutua, empatia y éxito
compartido (Pag. 110). 3.
Autonomia: El uso de
apoyos visuales y pautas
permite que el alumnado
autogestione su
aprendizaje sin
intervencio6n directa
constante del docente
(Pag. 116). 4
Diferenciacién: Permite
poner en valor las
diferencias y
aprovecharlas como un
recurso pedagégico (Pag.
122).

1. Mejora Social:
Incremento en la calidad
y cantidad de
interacciones, contacto
ocular y comunicacién
verbal en alumnos con
TEA (Pag. 234). 2. Logros
Académicos: Avances
significativos en
matematicas, educacion
fisica y lengua (lectura 'y
comprensién) (Pag. 227).
3. Impacto en
compaiieros: Los tutores
sin TEA viven la
experiencia de forma
positiva, sintiéndose mas
responsables y empaticos
(Pag. 238). 4. Rol del
alumno con TEA: Se
constata que pueden ser
tutores efectivos, lo que
genera beneficios en su
autoestima y
pensamiento
metacognitivo (Pag. 238).
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Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

3.12. Adaptaciones
curriculares

3.12. Adaptaciones
curriculares

Fuente
secundaria:
Articulo de
revision
bibliografica
estructurada
bajo la
metodologia
IMRyD,
publicado en
la revista
cientifica Polo
del
Conocimiento.

Fuente
secundaria:
Anélisis
sistematico de
la literatura
cientifica
publicado en
la revista
cientifica
multidisciplina
r Ciencia
Latina.

Revision
bibliografica de
alcance con
enfoque descriptivo
y analitico,
utilizando bases de
datos académicas
(Scopus, WoS,
ERIC) y
operadores
booleanos.

Revision
sistematica bajo el
modelo PRISMA
2020 en bases de
datos indexadas y
evaluacion de
calidad mediante la
herramienta
Joanna Briggs
Institute (JBI).

Se fundamenta en
acuerdos internacionales
que instan a una
"educacion inclusiva
para 'todos' los
estudiantes” (Pag. 290).
Es vista como un modelo
donde la calidad
educativa se concibe
incorporando la "equidad
como criterio ineludible”,
logrando que todos
aprendan segln sus
posibilidades (Pag. 300).

Se define como un
"paradigma central en
las politicas educativas
internacionales,
buscando garantizar el
derecho de todos los
estudiantes,
independientemente de
sus capacidades o
condiciones, a una
educacion de calidad en
entornos equitativos y
accesibles" (Pag. 2366).
Este enfoque asume el
“reconocimiento de la
diversidad como valor
educativo" (Pag. 2367) y
busca transformar la
cultura escolar bajo
principios de "equidad,
cooperacion y justicia
social" (Pag. 2368).

Se define bajo el
“paradigma de la
equidad", donde
ofrecer apoyos
diferenciados no es
un privilegio sino
una "condicién para
garantizar la
igualdad real de
oportunidades"
(Pag. 298). Busca
eliminar barreras
para que el alumno
participe
plenamente en el
curriculo (Pag.
293).

Se conceptualiza
como una préactica
que "va mas alla de
la mera presencia
del estudiante en el
aula, exigiendo
préacticas
pedagdgicas que
promuevan la
participacion activa
[y] el aprendizaje
significativo" (Pag.
2367). Implica
eliminar barreras
que “trascienden lo
fisico, abarcando
dimensiones
pedagdgicas,
actitudinales e
institucionales”
(Pag. 2366) y se
considera un
“factor de calidad
educativa para
todos" (Pag. 2374).

1. Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA): Ofrecer
mlltiples formas de
representacion, expresion y
motivacion (Pag. 293). 2.
Instruccion diferenciada:
Variar el nivel de complejidad
y las actividades segin
intereses (Pag. 293). 3.
Adaptaciones de acceso: Uso
de materiales
multisensoriales, tecnologia
asistiva y eliminacién de
barreras fisicas (Pag. 295). 4.
Evaluacion flexible: Pruebas
orales, tiempo extra y criterios
basados en el progreso
individual (Pag. 295).

El texto propone el "Disefio
Universal para el Aprendizaje
(DUA)" (Pag. 2368) como eje
rector, junto con "modelos de
co-ensefianza entre
profesionales de educacion
general y especialistas” (Pag.
2372). Incluye la "adaptacion
de reglas y equipamiento, uso
de apoyos visuales y
tecnolégicos” (Pag. 2373), la
"evaluaciéon formativa" (Pag.
2366) y metodologias activas
como el "aprendizaje
cooperativo y el trabajo por
estaciones" (Pag. 2372).

Las adaptaciones
"promueven la equidad y
la inclusién” (Pag. 289).
Se evidencia que
"mejoran el rendimiento
académico de nifios con
NEE" y aumentan su
participacion (Pag. 294).
Ademas, estas practicas
mejoran la "calidad
general de la ensefianza"
al enriquecer el
aprendizaje de todo el
grupo (Pag. 295).

Se concluye que el DUA
"incrementa la
participacion activa de
estudiantes con
discapacidad en un 50%"
(Pag. 2374) y que las
adaptaciones “facilitan no
solo la participacion
activa del estudiantado,
sino también su
aprendizaje significativo y
permanencia escolar”
(Pag. 2375). No obstante,
se identifican barreras
como la "falta de tiempo
para planificar
adaptaciones [y la]
inexistencia de materiales
didacticos accesibles”
(Pag. 2373).
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Universidad
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Categoria 3:
Inclusion desde las
estrategias metodoldgicas

Categoria 3:
Inclusién desde las
estrategias metodoldgicas

3.12. Adaptaciones
curriculares

3.13. Otros

Fuente
primaria:
Investigacion
original de
tipo no
experimental
exploratorio
realizada en
una unidad
educativa,
publicada en
la revista Polo
del

Conocimiento.

Fuente
primaria
(Tesis).
Localizada en
Repositorio
UNAE

Encuestas a
docentes,
entrevistas a
profesionales con
dominio en el tema
y conversatorio con
el estudiante.

Estudio de caso:
entrevista,
observacion
participante y
encuesta

Se define como un
proceso que "tiene
grandes beneficios tanto
para los nifios con
discapacidad como para
los nifios que no tienen
ningln tipo de
discapacidad. Todos
pueden aprender de
todos" (P4g. 793). Busca
fomentar una cultura de
"equidad, cooperacion y
justicia social".

Se define como un
"conjunto de procesos
orientados a aumentar la
participacion de los
estudiantes en la cultura,
los curriculos y las
comunidades de las
escuelas" (Pag. 13).
Este paradigma busca
garantizar el "acceso a
una educacion de
calidad en igualdad de
oportunidades" (Pag.
12), asumiendo la
diversidad no como un
obstaculo, sino como
una "riqueza que permite
crear un cambio en la
forma en la que se
imparten conocimientos"
(Pag. 10). Ademas,
implica una
reestructuracion global
que favorece y reconoce
la variedad de todos los
estudiantes
escolarizados, mas alla
de la discapacidad (Pag.
13).

Definida como un
“proceso que debe
ser vista como una
busqueda
constante de
mejoras e
innovaciones para
responder
positivamente a la
diversidad de los
estudiantes” (Pag.
798). Juega un
papel "significativo
para el desarrollo
integral del
estudiante con
discapacidad
intelectual" (Pag.
790).

Se conceptualiza
como un factor que
“favorece el
méaximo desarrollo
de todas y todos
garantizando su
maxima
participacion, y
aprendizaje,
posibilitando
equidad de
oportunidades en
igualdad de
condiciones" (Pag.
13). La inclusién
educativa exige
que los docentes
“adapten la
ensefianza a los
estudiantes y no
los estudiantes a la
ensefanza" (Pag.
15), creando
ambientes capaces
de reconocer el
valor de la
diferencia para
erradicar cualquier
forma de
discriminacion o
segregacion (Pag.
15).

Se proponen “adaptaciones
curriculares de grado 2 con
contenido sencillo y flexible"
(Pag. 799), "tutorias
personalizadas” (Pag. 796),
“instrucciones verbales con
apoyo visual" (Pag. 793), el
uso de "imagenes, gréaficos y
carteles”, asi como fomentar
la "interaccién mediante
juegos e integracion grupal"
(Pag. 796) y apoyos en "TICs"
(Pag. 798).

El texto propone la creacion
de un "ambiente de
aprendizaje inclusivo” (Pag. 2)
que integra: 1. Disefio
Universal para el Aprendizaje
(DUA) y "agrupamientos
diversos" para atender la
heterogeneidad (Pag. 2). 2.
Identificacion de estilos de
aprendizaje mediante el
modelo VARK (Visual,
Auditivo, Kinestésico) para
planificar contenidos desde
diversas formas de
representacion (Pag. 12). 3.
Uso de técnicas interactivas
como la “foto historia”, el
“retablo”, "sociodramas" y el
“foto lenguaje” para narrar y
evocar recuerdos (Pag. 29). 4.
Implementacién de "espacios
recreativos y ludicos" que
respeten los ritmos
individuales en la
lectoescritura (P4g. 11).

Se concluye que "muy
pocos docentes conocen
sobre adaptaciones
curriculares y desarrollan
una inclusioén educativa"
(Pag. 788). Solo un "42%
de docentes manifestaron
que se desarrolla una
inclusién educativa” (Pag.
794). Se destaca que las
adaptaciones son
fundamentales para
aportar "autonomia
personal y el
conocimiento necesario
para desenvolverse en la
vida" (Pag. 799).

Se identificé que "los
estilos visual, auditivo y
kinestésico estan
presentes al momento de
adquirir conocimientos en
la lectoescritura" (Pag. 2).
El estudio concluye que
atender estos estilos
permite que los
estudiantes adquieran
habilidades segin sus
capacidades, lo que
"mejora su rendimiento
académico y optimiza su
proceso educativo" (Pag.
11). Por el contrario, se
evidencia que el
"desconocimiento de las
caracteristicas
individuales impide que
los estudiantes puedan
llegar a adquirir
aprendizajes importantes"”
(Pag. 9) y provoca
dificultades como la falta
de atencién, baja
motivacion y un nivel
educativo bajo (Pag. 9).
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