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RESUMEN

La educacion en valores es esencial en la etapa preescolar, debido a que en esta se
desarrolla la personalidad de cada nifio por ende el sentido moral y ético, preparandolos
para vivir en sociedad. El objetivo de este trabajo es disefiar un sistema de actividades para
el fomento de educacion en valores dirigido a infantes, dentro de las destrezas y
competencias de educacion civica, ética e integridad en una institucion particular de la
parroquia Ricaurte, Cuenca-Ecuador. Se sustenta en un paradigma interpretativo junto a un
enfoque cualitativo, donde se utiliz6 como técnica la entrevista y la observacion
participante. Dentro de este estudio participaron 24 estudiantes del nivel de preparatoria y
la docente del aula. Para el analisis de resultados se utilizé el Método Comparativo
Constante donde se obtuvo como resultado que los valores como la responsabilidad, la
sinceridad, el respeto y la cooperacion estan en proceso de formacion y dependen del
entorno familiar y social del nifio. Se observo buena disposicion al dialogo y confianza con
adultos cercanos, mientras que la autoestima es mayoritariamente positiva. Sin embargo,
persisten dificultades en el respeto de turnos, la aceptacion de correcciones y el trabajo
colaborativo, especialmente en nifios con rasgos egocéntricos. Como conclusion se disefio
un sistema de actividades denominado Jugando con el Corazén que permite fomentar la

educacion en valores respondiendo a las necesidades de los sujetos de estudio.

PALABRAS CLAVES: Educacion de la primera infancia, valores sociales, Interaccion

social, juego educativo, competencias sociales
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ABSTRACT

Values education is essential in the preschool stage, as it is during this stage that each
child's personality and, consequently, their moral and ethical sense develop, preparing them
for life in society. The objective of this study is to design a system of activities to promote
values education for children in the areas of civic, ethics, and integrity education at a
private institution in the Ricaurte parish of Cuenca, Ecuador. It is based on an interpretive
paradigm along with a qualitative approach, using interviews and participant observation
techniques. Twenty-four high school students and the classroom teacher participated in this
study. The Constant Comparative Method was used to analyze the results, which showed
that values such as responsibility, sincerity, respect, and cooperation are developing in
children and depend on their family and social environment. A willingness to dialogue and
trust with close adults was observed, while self-esteem was predominantly positive.
However, difficulties persist in taking turns, accepting corrections, and working
collaboratively, especially in children with egocentric traits. In conclusion, a system of
activities called Playing with the Heart was designed to promote values-based education

while responding to the needs of the study subjects.

KEYWORDS: Early childhood education., social values., social interaction., educational

play., social skills.



Vil

INDICE
Contenido
INEFOTUCCION........oiieiie bbbttt b ettt 1
CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA .......cccooiviieieeeeeeeeree e 4

1.1. Linea, grupo y/o proyecto de investigacion UNAE a la que se circunscribe la

TNV (o - Yo oo SRS 5
1.2.  Planteamiento del problema ..........ccooiiiniii e 5
1.3 Pregunta de iNVESHIGACION........cceiiiriiieereeieees et 9
1.4, Objetivos de INVESTIGACION ......cc.ccuieiieeiecieeie ettt sae e be e s reenee s 9
R S N O o Y[ d 1Y o ={ =T o =] - | PO PP 9
1.4.2. ODbjetivos ESPECITICOS . uuuririiieiie ittt e e e e e e e s e e e e e e e e narreeeaaeeas 9
TN 11T ) 0% Tox o] OO 9
CAPITULO H: MARCO TEORICO ...ttt nes s 11
2.1 ANTECERURNTES. ... ittt sttt sttt et st e s bt et e s st e st e e ntesae e be et e saeenes 11
INEEINACIONAIES ..ottt e s bttt e e s e e et e s eab e e sneeesanee 11
[ Te o g =1 1= PSPPSRI 14
0= =4 To T F=1 =T PURU 16

2.2.1. Conceptos de educaciéon en valores: Una mirada desde la educaciéon ecuatoriana.. 18

2.2.2. Retos y desafios de la educacién en valores en la primera infancia. Perspectivas
desde el conNteXto ECUALOIIAN0 ........uuiiieiii it e e e e e e e eerrer e e e e e e eenanns 22

2.2.3. ¢Por qué educar en valores? Un sindnimo de Educar para la vida.......cccccvvveeeeeeennnnes 25



Vil

2.2.5. La educacion en valores aplicada al dmbito de civica, ética e integridad: Nuevas

FEfOrMAS CUMTICUIAIES .ooiuiieeiiiie ettt e s abeesaaeesbaeena 28
CAPITULO 111: MARCO METODOLOGICO .......ooveiirieiniieiesiseise s 30
3.1. Paradigma de iNVESTIGACION .........ocueeiieiiecieee ettt 30
3.2. Enfoque de iNVESTIGACION. .....c.cciiiieiriirieietesie ettt s 30
3.3. TIPO de INVESTIGACION ...ttt re e 31
R I 1T (o SRR 31
o B - 1YL S T T TP 32
3.5, PAITICIPANTES ...euvieeieeecie ettt ettt et s s e b e e ra e s te e teesaesseebeenaesseenteennenns 32
3.6. Criterios de inclusion y exclusion de las unidades de informacién y/o Criterios para

seleccionar y/o determinar los participantes en la investigacion............cccceeveeveeveeneerieennene. 33
3.7. Categorias de ESUAIO.......ccceeeeeeieieiere ettt sttt s resaeeneene e 34
3.8. Técnicas e instrumentos de recoleccion de la informacion .............ccccoceveeveneneccnenne, 36
3.8.1. Observacion PartiCipante ... e e e e e e e 37
3.8.2. Entrevista SemMiIestruCturada ........c.eeevuieiiiieiiiieeriee ettt 38
3.9. Técnicas e instrumentos de analisis de la informacion .............ccococevvenecnieneneccnenes 39
3.9.1. Codificacidn abierta 0 primer NIVl ..........ooeiei i 39
3.9.2. DENSITICACION.c...etiiiee ettt ettt s e e st sareesaaee e 40
3.9.3. Codificacidon de seguNdo NIVE ........coeeeeiiiiiiiee e e e 40
3.9.4. Triangulacion de datos ..........uuiiiiiieiiccceeee e e e e e e e e e e e enanns 40
3.9.5. Red SEMANLICA ZENEIAL ......euiiiieeieiie ettt e et ee e e e e e e e aarbereeeeessenanns 41
3.10. Implicaciones éticas de 1a INVESHIGaCiON.........c.ccueverierierieriserceieee e 41

CAPITULO IV: ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS............ccoceunee. 41



4.1 Codificacion abierta 0 de primer NIVEl .........ccoeveiieiieieceeeee e 42
4.2. Densificacion de 12 eNtreVISTA. .........eurireirireceeee e 44
4.3. Densificacion de la guia de 0bServacion ...........ccceecveeeeiciieie e 48
4.4. Codificacidn axial 0 de seguUNAO NIVEL.........coiviiiiiiiiiiiieciee e 52
4.5. Triangulacion de [0S datoS........cuiiiciiiiiiiiiiee e e s e e s aaeeeeeaas 54
4.6. Red SEMANTICA ..eeeuiiiiiieiie ettt ettt st sbe e s ne e bt e e e e sneesaneens 54
A.7. DISCUSION ..ttt ettt ettt ettt ettt ettt e e bt e e bt e e s bt e e sabbe e e bt e e sabeeesaseeseabeesnneesnneesaneeas 56
(OF Vo1 11 ] [0 T OSSPSR 59
5.1. Propuesta de la intervenCion @dUCALIVA ..........ccerveererieinirieniese e 59
5.1.1. EStructura de |a PropUESTA ...cccicuiiieeciiee ettt et e e e s e e e e s aaaeeeeaes 60
5.1.2. Origen de la propuesta y problematica.....ccccccoececiiiiiiei e 60
5.2.3. JUSEIFICACION ..o e e 60
oI B @] o} =14 Vo CT=T =T =1 U UPRRRR 61
5. 1.5, MBEAS ..ttt e e s 61
5.1.5. FUNAamentacion tEOFICA ......oocviiireeeiieiee ettt e e 62
5.1.6. Fundamentacion pedaglgiCa .....ccccooecueiiiiiiiee e 63
5.1.6. Fundamentacion DidaciCa.......cccoueeuieiieiiieeeeceeee e e 64
5.1.8. FUundamentacion @dUCAtiVa .......cceeeuierieeiieeiieeeeee e e 67
5.1.9. LiN@AS A @CCION ... .ueiiiiiieiiiie ettt ettt et 67
5.1.10. Principal resultado CIeNtifiCO .......coiviiiiiiiieiiee et e e e e e 68
5.2. Evaluacion de 18 ProPUESTAL .......ceeeeeieieieriestesie ettt 68

5.2.1. Validacidn por criterio de eXPertoS ........uiviiieiiriiiee et sree e s sae e e 69



5.2.2. RUta d€ €VAlUQCION .....eiiiiiiieiieeeee et e 69
5.2.3. Criterios de @ValU@CiOn ........ccocuuiiiiiiiiiie ettt 72
5.2.4. Analisis e interpretacion de resultados de validacidn por juicio de expertos. .......... 73
CAPITULO VII: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES .......cccovvveieiieeerereeiee 77
CONCIUSIONES ...ttt st e s e e st e s b e e s nneesnaee e 77
RECOMENAACIONES. ....eiiiiiiieiie ettt ettt et s e e st e e e e e it e e s nreesnneesanee 79

Referencias DIDHOGATICAS ........ccovveiiiiiiie e 80



Xl

indice de tablas

Tabla 1. Categorias de eStUIO .......c.eceeriirierieieeee et 35
Tabla 2 Codificacion abierta 0 de primer NIVEl .........ccoooeeiieiiecieceeeeeeee e 42
Tabla 3 Codificacion de datos de segundo NIVEl .........c.ocvevieiieieiiceeeeeeee e, 52

Tabla 4 Categorizacion de instrumentos para la validacion por criterio de expertos..72



Wl

indice de figuras

FIgura 1 Red SEMANTICA......ccecoueiieieeieeeesteee sttt sttt te e e s se e ae s e snaennas 55
FIQUra 2 LiNeas de ACCION ......cceceeiuieieeiesieete sttt te et sre e te e e s e e aeesaesneenes 68
Figura 3 Resultado de los datos obtenidos en la validacion............cccccceevveveveeneeciecnenee. 74



Xl

indice de anexos

Anexo A Consentimiento INFOrMATO .....c..oevvviiiieiecee e s 91
Anexo B Consentimiento Parental. ...........ccooveiieiiieeiececeee e 93
Anexo C Consentimiento al dIrECLIVO. ......ooocvvviiieieeee e 95
Anexo D Consentimiento informado a la doCeNnte. .......c..ooevvevivcieiiiieicee e 96
Anexo E Resultado de denSifiCaCION. ........coocuviiieiiiciieeeeeeee e e 98
ANEXO F GUIA 0B BNTIEVISTAL .eveeieeiiceiie ettt ettt e e e seaaeesneeeens 103
ANEXO G GUIA A ODSEIVACION ...ttt ettt s eae e eeaeeesnaeeens 105
Anexo H Instrumento de revision de guia de observacion. ..........ccccoceveevvenenncenenne. 107
Anexo | Instrumento de revision de guia de entrevista..........ccoceeveerenecneneneccnenns 110
ANnexo J Triangulacion de datos. .........coceoveirirerieinereere e 113
Anexo K Link de propuesta de intervencion educativa. ...........ccccceevevvevereneneneseeennn. 121

Anexo L Instrumento de validacion de la propuesta. ..........ccccecevereeeneneenenenecnienes 122



Introduccion

Este trabajo de integracion curricular se centra en fomentar una educacion en
valores éptima en los infantes de preparatoria, tomando en cuenta la necesidad de abordar
nuevas practicas y estrategias educativas. En una sociedad donde la ausencia de valores, la
mala convivencia y relaciones negativas dentro de un contexto aulico son prominentes, es
fundamental desarrollar en las nuevas generaciones una autorreflexion desde prontas
edades. Nufiez (2017) afirma que la educacion moral no solamente busca dar a conocer
sobre teoria que ya se conoce, sino también saber cuél es su valor y de qué manera se puede
cambiar comportamientos para mejorar la convivencia de los infantes.

Por lo tanto, este estudio tiene como finalidad fomentar la educacion en valores en
infantes de preparatoria de un centro educativo particular. Con relacion a su importancia,
desde una perspectiva educativa esta trasciende de una nueva Insercion Curricular (2024)
por medio de criterios de desempefio con relacion a la civica, ética e integridad donde se
aborda distintas alternativas en la que puede interactuar en su contexto. Por lo tanto,
socialmente se centra en descubrir la importancia de los valores en la sociedad, logrando
promover entre los infantes valores como el respeto, responsabilidad, sinceridad, la
confianza, etc. Sin embargo, se ha observado que, durante el tiempo de practicas
preprofesionales, el ambiente del aula presenta un bajo indice de dichos valores afectando
la buena convivencia del aula.

En el marco tedrico y conceptual, se apoya en antecedentes internacionales como
Brizuela et al. (2021), Pérez y Péerez (2020), Fabbro y Sanchez-Labella (2016) los cuales

mencionan como influyen las familias para reforzar los valores en los infantes y estudios



nacionales donde destacamos a Brusil et al. (2023), Bosquez et al. (2022), Guaman y
Moposita (2023), proponen al juego como estrategias para el fomento de los mismos
valores. Por ultimo, en estudios regionales Guaraca y Lucero (2021), Ortega (2016) y
Mufioz (2023), hacen énfasis en las causas y consecuencias de la falta de valores en edades
tempranas.

Asi mismo, se mencionan referentes teéricos, conceptuales y posturas que aportan a
nuestra investigacion de manera significativa, la concepcion de la educacién en valores se
define desde autores como Nufiez (2017), Constitucion de la Republica del Ecuador (2008),
Juérez (2008), Formainfancia (2021), Gonzalez y Lopez (2012) y Carreras et al. (2009),
mientras que, Bermudez (2020) plantea retos y desafios de la educacion en valores en la
primera infancia. Otra contribucion que se resalta es Collado y Hernandez (2018) donde
destaca que educar en valores trasforma la sociedad y fomenta la convivencia. Por Gltimo,
encontramos al Ministerio de Educacion (2024) y Ministerio de Educacion del Ecuador
(2014), en donde explica la formacion en valores aplicada desde las nuevas reformas
curriculares y la funcionalidad de aplicarlas en el aula.

Esta investigacion utilizé un paradigma interpretativo, con un enfoque cualitativo y
un tipo de investigacion aplicada. El disefio es un estudio de caso que detalla pasos para su
desarrollo. Los participantes fueron 24 infantes de Preparatoria de los cuales 11 son de
femenino y 13 de sexo masculino. Posteriormente se describen las categorias de estudio y
las técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos, donde se aplicé la observacion
participante junto a un guia de observacion y una entrevista semiestructurada. Como
técnicas de anélisis de informacion se utilizo el Método Comparativo Constante (MCC), el
cual se desglosa en codificacion abierta o de primer nivel, densificacion y codificacion

axial o de segundo nivel.



Como resultado principal se obtuvo que la responsabilidad en los nifios se encuentra
en un proceso de desarrollo, es por eso, que depende mucho de la influencia del entorno
familiar y social que les rodea, asi también es necesario dar indicaciones claras y
coherentes al momento de impartir reglas. En el valor de la sinceridad los nifios
comprenden que las mentiras estan mal, pero por temor a las represalias tienden a mentir
como mecanismo de defensa, en otro caso algunos infantes mienten con la intencion de
dafar al otro, esto refleja el nivel de madurez frente a este valor. El didlogo se vio bastante
desarrollado ya que todos los infantes estan dispuestos a participar en mesas de dialogo, en
algunos casos son muy egocentricos y no toleran ser corregidos por sus pares. La confianza
evidencio que los menores confian con facilidad en los adultos mas cercamos como la
docente y padres de familia, al momento de expresar sus necesidades algunos tienden a
tener actitudes impulsivas, mientas que otros levantan la mano y son mas pacientes. La
autoestima en los infantes es positiva, esto se refleja en que son perseverantes, expresan sus
emociones con libertad y se aceptan como son. El respeto con relacién a este valor existe
dificultad para respetar los turnos al momento de hablar, a pesar de que la docente les
instruye mucho sobre este juicio. Por Gltimo, la cooperacidn esta también esta vinculada al
egocentrismo, puesto que algunos son hijos Unicos, en estos casos se les complica un poco
acoplarse a trabajos colaborativos, pero en su mayoria trabajan bien logrando comunicarse
y ponerse de acuerdo.

Este estudio estd compuesto de distintos apartados. En el capitulo I se describe
como primera instancia la linea de investigacion a la que pertenece esta investigacion, la
cual se centra en la Gestidn educativa, debido a que esta vinculada a la direccién
pedagdgica. Posteriormente tenemos el planteamiento del problema donde se describe las

causas, sintomas y consecuencias de la problematica, ademas de contextualizar el espacio



donde se dio, en este capitulo también se expone la pregunta de investigacion, los objetivos
tanto generales como especificos y la justificacion. A continuacion, en el capitulo 11
encontramos el marco teorico en donde se desarrollan los antecedentes internacionales,
nacionales y locales junto a los fundamentos tedricos los cuales respaldan este estudio. Asi
mismo en el capitulo 111 se aborda la metodologia, la cual tiene un enfoque cualitativo,
guiando la investigacidn para comprender mejor el fenémeno de estudio por medio de la
interaccidn con los participantes, posterior tenemos el capitulo 1V donde se analizan y
detallan cada uno de los pasos que se aplicaron para la interpretacion de los datos
obtenidos. En el capitulo V se describe la propuesta de intervencion educativa que esta
enfocada en la informacion encontrada, en este apartado se plantea los fundamentos tanto
pedagdgicos, didacticos y educativos, de igual manera se detalla la validacion por criterio
de expertos lo cual propicia que la propuesta sea correspondiente a las necesidades de los
sujetos de estudio. Finalmente, en el capitulo VI se plasman las conclusiones y

recomendaciones.

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
En este primer capitulo se expone la linea de investigacion, la cual se usa como
respaldo para este estudio. Asi también, se hace la formulacion del problema, la pregunta
de investigacion, el objetivo principal y cada uno de los objetivos especificos, se detalla la
respectiva justificacion para asi, poder entender el contexto y la importancia que tuvo este

trabajo.



1.1. Linea, grupo y/o proyecto de investigacion UNAE a la que se

circunscribe la investigacion

Esta investigacion responde a la linea de Gestion educativa, vinculada al manejo
pedagogico que pretende dirigirse hacia una educacién de calidad, garantizando el proceso
de ensefianza-aprendizaje. El tema se inspir6 en la nueva insercion curricular, que propone
competencias o destreza basadas en la educacion civica, ética e integridad. Al ser una
propuesta actual se considera como una oportunidad para fomentar valores en la infancia,
construye un tejido social con el fin de fortalecer las relaciones y las practicas éticas en el
contexto educativo desde un enfoque humanista, es por eso que se asocia con esta linea,
puesto que, incluye mejorar la accidén pedagdgica y esta abierta a distintas formas de

ensefianza, siempre priorizando los intereses de los educandos.

1.2. Planteamiento del problema

La educacidn en valores se considera un proceso de desarrollo humano que permite
crear cambios en la sociedad, basandose en la integracion de valores morales para la
formacion individual y colectiva (Gonzélez, 2024). Conjuntamente, con las cifras que
detalla el INEC (Instituto Nacional de Estadistica y Censos) (2025) en su actual Estadistica
de Seguridad integral, pone en conocimiento que en Ecuador durante los afios 2024-2025
los delitos por robo aumentaron en un 10.2% en la poblacion, por la facilidad de acceso a
esta opcion para ingresos en el hogar. Esto deja en cuestion la necesidad que tiene la
sociedad de formarse en principios y valores; y a visibilizar la escases de herramientas para
ampliar la conciencia moral e integral en la infancia. Alvarado-Roca et al. (2024) indican

que educar en valores forma ciudadanos empaticos y dirigidos hacia un buen vivir.



Asimismo, el autor anuncia que la ausencia de valores en la formacion conduce a posibles
consecuencias como la corrupcion, ante esto se especula que la causa esta inclinada a los
tipos de crianza a los que la poblacién esta expuesta desde los primeros afos.

Dentro de este contexto se realizaron practicas preprofesionales que fueron
desarrolladas en un centro educativo ubicado en la parroquia Ricaurte, sector Cuatro
Esquinas entre las calles Julia Bernal y Juan Pablo Il, Cuenca- Azuay- Ecuador.
Considerando que la circunstancia comunitario influye en el contexto educativo, ha sido un
espacio tranquilo en cuanto a la cercania que se ha tenido con el mismo, sin embargo, existe
abandono de animales lo cual se considera como un mal ejemplo en cuanto al respeto,
responsabilidad que como seres humanos tenemos hacia los mimos. En este establecimiento
se encuentran 1684 estudiantes matriculados y 75 docentes que atienden a los distintos
niveles de educacion, tales como; Bésica Superior, Basica Media, Basica Elemental,
Preparatoria e Inicial. La mision de esta institucion es una educacion amigable, comoda y
capaz de dejar huellas para el futuro, de la misma manera mantiene una vision educativa
basada en valores y la conciencia moral para desarrollar una generacion humanista y
fomentar un desarrollo integral (Ulloa, 2022). Las practicas se dieron en el aula de
preparatoria “C” donde existen 24 estudiantes de los cuales 11 son nifias y 13 son nifios,
entre las edades de 5 a 6 afios.

En el aula de clases la metodologia utilizada por la docente se centra en el
aprendizaje basado en descubrimiento, construyendo en los infantes su propio
conocimiento mediante situaciones creadas por ella. Se observa que las dimensiones
pedagdgicas del aula como la temporal, las rutinas del aula influyen en el comportamiento
de cada uno y suelen ser repetitivas; la funcional considera lo util que resultan los recursos

tangibles, y la metodologia de juego usada para la ensefianza; de forma espacial, se



considera gque el aula es pequefia para el nimero de infantes; en cuanto a la dimension
relacional se enfatiza la convivencia de todos los actores del aula como: docente-padre de
familia, docente-estudiante y estudiante-estudiante.

Es asi como, en base a las dimensiones planteadas anteriormente, esta investigacion
tiene el interés de contribuir al aspecto relacional, centrandose en la convivencia de los
infantes dentro del aula. Esto a partir de distintas situaciones observadas que mas adelante
se detallan, y siendo esta dimension que afecta directamente a este contexto y de la misma
manera el vinculo gque tienen los infantes con la docente, mismo que se espera fortalecer
por medio de la educacién en valores.

En la segunda semana de asistencia a la practica se identificaron alertas
relacionadas con esta problematica, siendo una de ellas la falta de respeto a turnos para
hablar, problemas para compartir los materiales al momento de trabajar en grupo. Se
presume que esto se da debido a que no se realiza con frecuencia tareas en grupo, lo que
influye en la poca expresion de empatia. Otra alerta en el aula fue que los infantes no suelen
poner en préactica valores éticos como el saludo, el por favor y el gracias al comunicarse
con sus compafieros tanto con la docente u otras autoridades del plantel. Igualmente, se
logré identificar a un estudiante que no expresa respeto hacia la docente en el tiempo que se
imparte la clase, demostrando conductas un poco agresivas. Todas estas manifestaciones se
consideraron importantes para definir la investigacion.

De las causas de esta investigacion se puede considerar: que es la sociedad o el
entorno cercano al nifio quien influye en la practica de valores y la toma de decisiones
frente a cada situacion que pueda atravesar. EI comportamiento inculcado en el hogar se
refleja fuera del mismo. En este caso el bajo indice de respeto que existe de estudiante a

docente es preocupante, pues en cada encuentro era el estudiante, el que sin conocimiento



concreto de lo que es el valor del respeto, honestidad, confianza, entre otros, no pudo poner
en practica y reaccionaba de forma negativa. Asi también, se asume como posible causa la
falta de estrategias para trabajar directamente los valores y que sean los nifios quienes
entiendan la importancia de aplicarlos en el aula. Del mismo modo, se estima que el apoyo
de los docentes es fundamental pues, al integrar en sus sistemas de ensefianza la educacion
en valores para una sana convivencia, puede facilitar a los infantes la oportunidad de
experimenten actos donde indirectamente se desarrolle el objeto de estudio.

Vinculando a la experiencia vivida, con los nifios de preparatoria C se estima que
las posibles consecuencias de no educar en valores traen consigo un nivel bajo de
comprension en situaciones divergentes que pueden surgir en las relaciones sociales, lo cual
también produciria falta de reflexion. Asimismo, se estima que los sujetos con
comportamientos disruptivos buscan merecer un estimulo positivo frente al acontecimiento
dado, que efectivamente no seria una reaccion coherente. A su vez se resalta problemas
para trabajar en grupo donde tengan que compartir y turnarse para utilizar materiales o
recursos que no se puedan implementar de manera individual. Ademas, se asume que la
falta de educacién en valores produce un bajo indice de empatia que afecta al desarrollo de
vinculos emocionales y dificulta la resolucion de problemas. En relacion con esto es
fundamental enfrentar dilemas morales, y potencializar la practica de valores en la infancia
destinado a influir en el desarrollo de competencias para formar seres humanos que puedan
sobrellevar las circunstancias de vivir en sociedad. Con base en lo expuesto, se plantea la

siguiente pregunta de investigacion.



1.3. Pregunta de investigacion
¢Como fomentar la educacion en valores en nifios de preparatoria paralelo C dentro de las
competencias de educacion civica, ética e integridad de una institucion particular de la

parroquia Ricaurte, Cuenca-Ecuador?

1.4, Objetivos de investigacion

1.4.1. Objetivo general

Disefiar un sistema de actividades para el fomento de educacion en valores para infantes,
con las destrezas y competencias de educacion civica, ética e integridad de una institucion

particular de la parroquia Ricaurte, Cuenca-Ecuador.

1.4.2. Obijetivos especificos

Argumentar te6ricamente la educacion en valores en la primera infancia.

Diagnosticar la expresion de valores en nifios de preparatoria en el &ambito de educacion
civica, ética e integridad.

Elaborar un sistema de actividades para la educacion en valores de los nifios de preparatoria
con las competencias y destrezas de educacion civica, ética e integridad.

Validar por criterio de expertos el disefio del sistema de actividades para la educacion en
valores de los nifios de preparatoria haciendo el uso de las destrezas y competencias de

educacion civica, ética e integridad.

1.5. Justificacion
La presente investigacion se plantea para el fomento de la educacion en valores en

infantes de 5 a 6 afos de edad, permitiéndoles adquirir conocimientos que proporcionen la
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oportunidad de construir sus propios criterios éticos y priorizar el didlogo para la resolver
diferencias. De la misma manera se menciona que implementar en el aula de clases
actividades que permitan el reconocimiento de valores en edades tempranas faculta para
enfrentar la vida desde otro punto de vista (Choquepata y Lopez, 2024). Partiendo de esta
definicion se enfatiza la delimitacion del objeto de estudio y su manifestacion en el
contexto que se desarrolla.

El proposito del estudio es mejorar la convivencia arménica en el aula mediante el
desarrollo de valores. El aporte que se da es practico, debido a que resuelve un problemay
utiliza estrategias para ensefiar valores a un grupo de infantes, asi también contiene un
aporte social pues, el objeto de estudio es un campo amplio que beneficia a la sociedad. La
relevancia de la investigacion se fundamenta en bases legales, gracias a las nuevas
normativas curriculares establecidas por el Ministerio de Educacién y aprobadas por la
Asamblea General del Estado las cuales nos permiten centrar este estudio en fortalecer los
valores en los infantes, también hace énfasis en lo politico ya que, este estudio contribuye a
gue desde edades tempranas se desarrolle su conciencia y educacién como ciudadanos para
la futura toma de decisiones y relaciones sociales en su entorno. Para ello se realza la
practica pedagdgica mediante las actividades que se pueden implementar junto al uso de las
destrezas propuestas por la educacion civica, ética e integridad para fortalecer los valores
en los educandos.

Ademas, la propuesta se centra en el disefio de un sistema de actividades para la
educacion en valores dirigido a infantes, que propone un aporte enriquecedor en los
ambitos pedagogico educativo y didactico, con la intencién de contribuir al desarrollo
integral del nifio, promoviendo aspectos cognitivos, afectivos, ético y sociales, invitando al

infante a reflexionar a través de la experimentacion personal de los valores. De igual forma,
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se propone una herramienta creativa para implementar en el aula de clase donde por medio
de juegos, dialogo y trabajo colaborativo el infante construye su propio conocimiento. Otro
aporte de este trabajo es dar respuesta a los retos que se presentan en contextos reales tales
como culturales, emocionales y sociales, enfocado hacia la formacion de una sociedad
equitativa, consiente, justa y libre de violencia.

La pertinencia de esta investigacion en Educacion Inicial es de caracter convincente
que establece a los valores como parte del desarrollo del infante, los nifios a esta edad los
adquieren como una préactica diaria y comdn con su entorno. Este estudio es factible, puesto
que, existen los convenios que garantizan la interaccion con la institucion educativa en la
que se identifica el tema de investigacion. De la misma manera, los recursos humanos que
participan son puentes claves para formar conocimiento conjuntamente con los materiales y
el tiempo necesario. Los beneficiarios directos involucran a los nifios del aula e

indirectamente a la docente y los padres de familia.

CAPITULO Il: MARCO TEORICO
En este capitulo se expone distintas posturas de autores, dividido en dos epigrafes,
el primero se compone de los antecedentes y se exponen tanto: Internacionales, Nacionales
y Regionales. Como segunda parte de la investigacién en este capitulo se encuentra los

fundamentos teoricos bajo el criterio de autores que fundamentan el objeto de este estudio.

2.1. Antecedentes
Internacionales

De acuerdo con el tema de estudio propuesto, se hizo un analisis de la informacion
sobre estudios importantes que aportan a una nueva forma de entender como los valores

estan inmersos en nuestro contexto. Por consiguiente, se menciona una investigacion que se
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realizo en Cuba sobre la educacion en valores desde la familia en el contexto actual, en
donde Brizuela et al. (2021), hablan de lo valioso que es la familia para la formacion de las
personas desde su nifiez poniendo énfasis en los valores de su desarrollo. Este estudio busca
mejorar las bases teoricas y lograr recursos que motiven la cimentacion en la educacion y
asi obtener nuevas generaciones donde predomine los valores. Segun los autores de la
investigacion se busco dar un valor al contexto en el que se vive actualmente y se dio
herramientas para facilitar la participacion de las familias en la ensefianza de valores para
una mejor convivencia. Con relacidn a nuestro tema esta investigacion, la formacion en los
infantes se centra en cuan importante es involucrar distintos actores en la educacion de los
nifios y principalmente al inculcarles valores que los ayudara en su futuro, considerando a
las familias como comUnmente se denomina el centro principal de aprendizaje.

Por su lado, en Colombia Pérez y Pérez (2020), mencionan que su investigacion
denominada Estrategias Pedagdgicas para el Fortalecimiento de Valores a traves de
Juegos Tradicionales en Educandos de Educacion Inicial, tiene el objetivo de proponer
estrategias pedagdgicas para el fortalecimiento de valores de tolerancia, respeto,
responsabilidad, solidaridad y honestidad a través de juegos tradicionales en nifios de la
Escuela Basica Nacional José Angel Huerta del Municipio Mara del Estado Zulia. El
estudio tiene un enfoque positivista, de tipo descriptivo con un disefio no experimental,
transversal, de campo. Aplicado en 6 docentes de Educacion Inicial donde se concluye que
implementaran juegos tradicionales como estrategia, que signifique para el estudiante, un
espacio de aprendizaje y que influya en la valoracion del sentido de vida para promover
valores con fines educativos. Los resultados obtenidos determinaron que los sujetos
investigados hacen poco uso de estrategias que incluyan el juego para ensefar valores,

escasamente lo reconocen como estrategia pedagogica que facilita el aprendizaje y no
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incluyen actividades tradicionales en situaciones de aprendizaje. Contribuyendo a este
estudio el hacer uso de estos juegos como estrategia permite innovar a través de actividades
que desarrollen identidad y cultura, que al abordarse mediante la educacién en valores se
puede obtener resultados satisfactorios con el fin de lograr un aprendizaje optimo en los
infantes, ya que, estos generalmente establecen normas, para desarrollar una actividad justa
y equitativa.

Asi también, un estudio que se realizo en Espafia por Fabbro y Sanchez-Labella
(2016) desarrollaron una investigacion llamada: Infancia, dibujos animados y televisidn
publica. La difusién de valores y contravalores en la produccidn espafiola y argentina, se
plante6 como objetivo comprobar el compromiso de la television pablica en Espafia y
Argentina por producir contenidos adecuados para los nifios. Se utilizé un enfoque
cualitativo, y se us6 como herramienta de abordaje el analisis de contenido. Los autores de
la investigacion concluyen que los valores mas destacados en cada una de las series son: la
exaltacion de la amistad, el amor, el compafierismo, la compasion, el respeto a los adultos,
entre otros, todos ellos considerados adecuados para el pablico infantil de 5 a 9 afios de
edad. Frente a la investigacion en curso, este estudio nos indica que hacer un buen uso de la
tecnologia resulta favorecedor para la ensefianza de valores, debido que esta posibilita a los
infantes, aprender por medio de sus sentidos, es por eso que implementar el uso de
herramientas digitales no solo videos o televisidn si no también, juegos en distintas
plataformas, permiten al nifio retener la atencion por mas tiempo en la actividad.

Como ultimo aporte internacional, un estudio que se realiz6 en Colombia por Mena
et al. (2020) en su estudio denominado Algunos antecedentes en la formacién del valor
responsabilidad en la basica secundaria. El cual, propone hacer un analisis de

antecedentes que estén relacionados con la formacién del valor de la responsabilidad en una
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asignatura especifica del sistema educativo en la educacion secundaria, el papel que cumple
en la sociedad y la influencia de entidades como la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Su metodologia recae en ser un
estudio de tipo tedrico-documental con respecto a la formacion de valores, manteniendo un
enfoque cualitativo que comprende los fundamentos que respaldan la formacion y la
relacidn que tienen este valor con estrategias musicales. Por lo tanto, se mencionan como
resultados que, los instrumentos que utiliza son los datos de citas textuales, antecedentes y
experiencias; este, toma valor independientemente de cémo la sociedad lo interprete si no,
asume su practica en situaciones que se evidencian en la actualidad. Esta investigacion nos
permite visibilizar la importancia del valor de la responsabilidad dentro de este sistema
educativo y de qué manera impacta a las edades tempranas, asi también, lo vital que es
analizar dentro de nuestro contexto de investigacion en donde los nifios proyectan

dificultades en modos de actuar de manera responsable con sus pares.

Nacionales

Las investigaciones que se realizaron en contextos nacionales ayudaron a entender
como desde otros estudios la educacion en valores puede fundamentarse e investigarse en
lugares cercanos al del presente, es por eso que Brusil et al. (2023) realiza una
investigacion en la ciudad de Quito que se denomina Estrategias Pedagogicas para el
Fortalecimiento de Valores a través de Juegos Tradicionales en Educandos de
Educacion Inicial, el objetivo fue analizar la influencia de la literatura infantil en la
educacion en valores de nifios/as de Educacion Inicial 2 de la Escuela de Educacion Béasica
Fiscal “CENEPA”. El disefio fue un estudio bibliografico descriptivo y documental con un

enfoque mixto. Se aplicd una encuesta a una poblacion de 4 docentes pertenecientes a nivel
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de Educacion Inicial 2. Los resultados obtenidos fueron que dicha institucion hace uso de
diferentes recursos literarios para el desarrollo de valores, por lo que estos nifios son
bastante influenciados positivamente para mejorar su comportamiento del dia a dia. El
estudio concluye que es importante que la institucion se adapte a la sociedad actual y trate
de educar a los mas jovenes tomando en cuenta la realidad para formar alumnos capaces de
desarrollar valores, ensefidandoles lo importante que es convivir en armonia y participar
activamente en la transformacion social. Con relacion al tema de estudio se considera
factible y ventajoso usar recursos literarios para educar en valores, debido a que estos
contribuyen al desarrollo del sentido moral, ensefiando a diferenciar entre el bien y el mal.

En la provincia de Manabi, Bosquez et al. (2022) pone en conocimiento un articulo
titulado Educacion en valores para la convivencia familiar: desde la mirada axiologica
del trabajador social, el cual tiene como objetivo analizar la educacién en valores para la
convivencia familiar: desde la mirada axioldgica del Trabajador Social en el cantén
Portoviejo, provincia de Manabi, Ecuador. Este estudio estuvo orientado bajo un enfoque
positivista, cualitativo, con el método fenomenoldgico interpretativo, con un tipo de
investigacion descriptiva, bibliogréafica. Donde se obtuvo como resultado que la
intervencion en edades tempranas es fundamental para la formacién de valores, puesto que,
hoy en dia un gran nimero de familias presentan debilidad en este sentido.

Por ultimo, se realiz6 en la provincia de Cotopaxi en donde Guaman y Moposita
(2023) nos presentan su investigacion que lleva como titulo Estimulacién de valores en los
nifios del subnivel 2 de Educacién Inicial de la Unidad Educativa Jorge Icaza, misma
gue nos habla a cerca de la buena practica de valores y de qué manera afecta cuando no las
trabajamos desde edades tempranas, tuvo como objetivo diagnosticar los valores de los

nifios del subnivel 2 y de esta manera mejorar la convivencia en distintos entornos. La
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metodologia que usaron en su estudio se baso en un enfoque cualitativo, con una
investigacion descriptiva y un disefio de campo. Como principales resultados, los
estudiantes no practican el valor del respeto y el otro porcentaje no practica la honestidad,
ya que la familia no contribuye en su desarrollo, concluyendo que el educar con valores se
debe desde cada uno, papel importante que se plantea como investigadoras, pues la familia

es un foco importante de aprendizaje para la formacion integral de sus hijos.

Regionales

En el &mbito local se estimo la investigacion realizada en la provincia del Cafiar
(Azogues), hecha por Guaraca y Lucero (2021) que se titula La educacion en valores de
infantes de Inicial 2B del Centro de Educacion Inicial Alberto Astudillo Montesinos,
Cuenca — Ecuador, ponen en conocimiento el uso de las destrezas de curriculo y como
estas han ido evolucionando, transformando los ambitos de desarrollo de valores y
actitudes. Como objetivo mencionaron fomentar la educacion en valores en los infantes,
utilizando el paradigma sociocritico con la intencion de orientar la transformacion, con un
enfoque cualitativo y un método de estudio de caso. El tipo de investigacion es aplicada de
campo y descriptiva. En esta investigacion se obtuvo como resultado que los cuentos
fortalecen los valores participando a padres y docentes mediante la virtualidad y el uso de
dispositivos tecnoldgicos, para conocer que existen estudios previos realizados con el
desarrollo de valores en los infantes desde el curriculo y conocer los cambios realizados
con el paso de los afios. En consecuencia, se considera importante las estrategias que se
usan para que en las aulas se implemente este aspecto, ademas nos da ideas significativas

que puede incluirse en las actividades de la propuesta como respuesta a esta investigacion.



17

En otra investigacion realizada en Cuenca por Ortega (2016) escribi6 un estudio
Ilamado Disefio grafico de un sistema de productos editoriales que promueva y refuerce
los valores infantiles, cuyo objetivo fue aportar a la educacién en valores a través del
disefio de un sistema de productos editoriales que promuevan y refuercen, en la
investigacion propuesta se utilizé un enfoque cualitativo, donde se utiliz6 técnicas como la
entrevista y la observacidon participante. Los resultados fueron que los productos editoriales
son un medio que permite llegar en forma amigable y divertida hacia los nifios. Por lo
general a los estudiantes pequefios se ven atraidos por libros que contienen mas
ilustraciones que a los con mas texto, esto se debe a que ellos buscan aprender y divertirse a
la vez. Este estudio aporta a la presente investigacion dado que aborda la organizacion y el
contenido de los cuentos los cuales actian como influencia para el aprendizaje de distintos
valores, en consecuencia, se esperaria obtener un aprendizaje significativo.

Finalmente, Mufioz (2023) realizé una investigacidn en Cafiar denominada,
Andlisis de la carencia de valores en nifios del quinto afio de educacion basica de la
Unidad Educativa San Rafael de Honorato Vazquez del cantén Cafiar durante el afio
lectivo 2022-2023, el objetivo fue determinar las causas y consecuencias de la pérdida de
valores en nifios, donde el autor utiliz6, como técnica la observacion participante con la
entrevista, dirigida a padres de familia, estudiantes y comunidad en general. Este estudio
arrojo que la adquisicion de habitos de respeto y atencidn a la opinién de los demas genera
una actitud de mayor participacion en el proceso de ensefianza. Se lleg6 a la conclusion que
los nifios carecen de valores para llevar una sana convivencia tanto al interior como al
exterior del aula, considerando también que el entorno social donde se desenvuelven los

educandos influye mayormente en su formacion. La investigacion contribuye a la
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comprension de las causas y consecuencias que puede acarrear la falta de educacion en
valores lo cual ayuda a entender mejor en fendmeno de estudio.

Los antecedentes abordados en esta investigacion aportan con informacion solida
para comprender mejor el estudio, gracias a este proceso su pudo identificar diferentes
opiniones de autores que han realizado investigaciones relacionadas con la educacion de
valores en la infancia. Asi también con base a esta exploraciéon se realiz6 una delimitacion
mas centrada del problema, enfocandose en objetivos precisos para el desarrollo de este
analisis.

2.2 Fundamentos tedricos

Para respaldar este proceso investigativo se ejecutd una basqueda detallada de bases
cientificas con relacion a la educacion en valores en la primera infancia. Como referente
teorico se consider6 a Bassi (2015), pues este autor considera que para redactar un marco

teorico es fundamental especificar un tema de lo general a lo particular.

2.2.1. Conceptos de educacion en valores: Una mirada desde la educacion ecuatoriana.
La educacidn en valores es un término que se refiere a la formacion basada en
normas y principios morales, enfocada en establecer un comportamiento dirigido hacia una
buena convivencia social. Nufiez (2017) plantea que la educacion en valores es una etapa
gue todo ser humano cruza en su vida y es considerada esencial para la misma, ademas su
aprendizaje es una tarea que corresponde tanto a la escuela como a la familia. El autor
determina que este tipo de educacion es una necesidad educativa, debido a que contribuye a
la formacién de la personalidad en edades tempranas y ayuda a llevar una relacion cordial,
generando conciencia en las acciones de los individuos segun el contexto en que se

encuentren.
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Desde el contexto ecuatoriano la educacion en valores en la actualidad se aborda a
través del Buen Vivir o Sumak Kawsay, este término segun la Constitucion de la Republica
del Ecuador (2008), esta enfocado en construir una generacion justa y equitativa que
respete la diversidad de las personas y colectividades, promueve la igualdad de
oportunidades, el respeto a la diversidad cultural fortalece la participacion y encamina a una
sociedad mas equitativa. Rodriguez y Garcia (2018) mencionan que la ensefianza de valores
orientada por el Buen Vivir no solo implica la integracion si no también la sostenibilidad
del desarrollo humano y promueve las relaciones activas entre distintas agrupaciones
culturales. Ahora bien, se estima que al adquirir conocimiento en valores beneficia al
desarrollo de las competencias socioemocionales, esto influiria de manera positiva a la
educacion ecuatoriana debido a que se valora la necesidad de formar a las nuevas
generaciones y de esta manera buscar un cambio en la realidad del pais.

Por otro lado, la familia es el principal precursor para el desarrollo de valores por lo
que, Juarez (2008) menciona que los infantes tienden a reproducir los comportamientos y
actitudes de los mayores, especificamente de las personas con las que convive y sostiene
vinculos cercanos. El autor indica que esto sucede porque en edades tempranas el nifio
carece de un juicio ético, por tanto, acepta como correcto el comportamiento de los
mayores. Asi mismo nos habla que en esta etapa el infante aprende atreves del mimetismo,
este término hace referencia a la imitacidn de acciones o expresiones, las cuales les
conduce a conectar con los demas, aprender y comprender acorde al contexto o situacién en
que se desenvuelva.

Los conceptos anteriormente mencionados se relacionan porque la educacion en
valores es un elemento fundamental para que entendamos como se dirige hacia un Buen

Vivir, puesto que esta es una base esencial para la formacién integral de los infantes, les
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permite desarrollar su personalidad y sus principios éticos para asi llevarlos a una
convivencia armonica, es un compartir de aprendizaje entre el hogar y la escuela pues
ambos espacios orientan al nifio en su construccion, nos ayuda a comprender como en el
contexto ecuatoriano representa un camino de coherencia para trabajar los valores con una
perspectiva de justicia, equidad y participacion para promover un fortalecimiento de
competencias socioemocionales y que no reproduzcan conductas que carecen de un perfil
direccionado a la falta de valores sino, a que se mejore dichos aspectos contribuyan a un

cambio social desde edades tempranas.

2.2.1.1 Caracteristicas relevantes vinculadas a la educacion en valores de los infantes.

La educacion en valores potencia el desarrollo del nifio con la busqueda de mejorar
su comportamiento ético y moral con sus pares, por ello se presentan algunas caracteristicas
relevantes en el proceso de aprendizaje del infante, las mismas que se encuentran citadas
desde un blog, en donde expone como primera caracteristica que el nifio: potencia el
crecimiento pues, es vital comprender como educar en valores transforma su relacion y
desarrollo personal desde un angulo diferente al que cominmente se puede conocer en su
diario vivir; seguido por su gestion emocional donde, es importante desarrollar su gestién
de emociones para generar seguridad en la decision de sus comportamientos y actitudes y lo
Ileva a tomar otras soluciones a sus conflictos afectivos; por Gltimo, trabaja su autonomia
pues, el nifio adquiere la capacidad de ser independiente en cada una de sus decisiones y de
interiorizar las decisiones adecuadas para su crecimiento personal (Formainfancia, 2021).

Desde una perspectiva humanista y socioeducativa, consideramos que la educacion
en valores constituye un eje fundamental en el desarrollo integral del nifio, ya que no solo

fortalece su comportamiento ético y moral, sino que también influye en su autonomia 'y
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gestién emocional. En coherencia con este enfoque, reconocemos la importancia de integrar
fuentes diversas que permitan ampliar la comprension de este proceso, incluso aquellas
provenientes de espacios no académicos, como blogs especializados, siempre que aporten
una vision estructurada y atil al andlisis. En este sentido, retomo las ideas expuestas por
Formainfancia (2021), quien destaca tres dimensiones clave del aprendizaje en valores: el
crecimiento personal como transformacion de la relacion del nifio consigo mismo y su
entorno; la gestion emocional como base de su seguridad afectiva y conductual; y el
desarrollo de la autonomia como capacidad de tomar decisiones con criterio propio. Esta
mirada refuerza el posicionamiento teoérico a favor de una educacion centrada en el sujeto,
que valore su experiencia cotidiana y promueva competencias éticas desde los primeros

afios de vida.

2.2.1.2 Valores esenciales que se presentan en la primera infancia

Los valores en los infantes se pueden clasificar de distintas maneras teniendo cada
uno aspectos especificos tanto en sus principios y también en maneras de su
comportamiento. Es por eso que, a partir de un analisis teérico, Gonzalez y Lopez (2012)
hablan sobre que valores se consideran importantes trabajar con los infantes, por ello
menciona 5 de ellos, los cuales se basan en comportamiento y la manifestacion de sus
actos, cada uno permite que el infante desarrolle sensibilidad ante situaciones que
consideren no aptas o que afecten las relaciones sociales. Es decir, sean capaces de auto
reflexionar las actitudes que vayan a ejecutar y piensen en el sentir de la otra persona,
ademas contribuye a mejorar su convivencia y relaciones personales los cuales son:
solidaridad, tolerancia, compromiso, honestidad y respeto, ya que, como adultos

reconocemos que estos valores, forman a un buen ser humano el cual es capaz de
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sensibilizarse en situaciones que ponen en juego el futuro del infante, no obstante
considerar que adquirirlos mejoran las actitudes que el nifio toma en su entorno educativo.

Por otro lado, asimilando una perspectiva distinta encontramos a Carreras et al.
(2009) estos autores definen que los valores se pueden clasificar de distintas maneras, sin
embargo, se ha elegido doce valores concretos que permite una mayor interaccion con otras
personas, estos se enlistan de la siguiente manera: responsabilidad, sinceridad, dialogo,
confianza, autoestima, creatividad, paz, amistad, respeto, justicia, cooperacion y compartir.
El desarrollo de los valores en conjunto fomenta una mayor interaccion entre el grupo
obteniendo como resultado una mejor comunicacion para su mejor funcionamiento.

El hacer parte del desarrollo de cada uno de los valores en el aula clase es
importante, debido a, como mencionaron cada uno de los autores y desde la perspectiva de
investigadores de este estudio, los infantes pueden mejorar distintas actitudes si son capaces
de respetar opiniones junto con decisiones del grupo, asi también el compromiso que tienen
con su aprendizaje autbnomo y otros valores como el autoestima el cual en los primeros
afios cimenta un ser emocionalmente estable, la cooperacién que como tal, los ayuda a
interactuar con mayor seguridad y compartir nuevos conocimientos. Ademas, a través de la
creatividad los infantes son capaces de auto conocerse, pensar y reflexionar. A partir del
criterio como investigadoras se reconoce que es esencial la formacion de valores en la
infancia, pues esta forma parte del desarrollo integral del nifio, mismo que se fomenta a
partir de edades tempranas y perdurara hasta su madurez.

2.2.2. Retos y desafios de la educacion en valores en la primera infancia. Perspectivas
desde el contexto ecuatoriano

La educacion en el contexto actual desafia a los docentes y a los centros educativos

a trabajar con el uso de la tecnologia, la misma que se considera como un facilitador al
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momento de trasmitir el conocimiento a los educandos, pero como se entiende esta
herramienta es un arma de doble filo, pues tiene su lado bueno como su lado malo que
influencia a las generaciones de hoy en dia. Como se conoce la sociedad actual en especial
los infantes estan sumergidos en este mundo tecnoldgico, en este sentido este recurso
podria volverse un reto, porque los infantes al estar dentro de este ambiente pueden
encontrarse con elementos inmorales que pueden acusar confusidn y negativismo frente a la
educacion en valores (Bermudez, 2020).

En el contexto ecuatoriano es importante considerar el impacto que tiene la
formacion de ciudadanos inmersos en valores que los encamine a ser responsables y
respetuosos en su entorno, sin embargo, se presentan distintos retos por la ausencia de lo
mencionado anteriormente, esto se refleja en las circunstancias sociales que acontecen
dentro del grupo como las faltas de respeto hacia los actores de este contexto. Algunos de
los retos los presentamos como los mas notables en la sociedad y gracias a la observacién
que se hace a diario ya sea dentro o fuera del aula clase.

1. Crisis de valores: la ausencia de valores conlleva distintas consecuencias
para la formacion de los nifios desde su infancia, desde su bajo indice de compromiso de
asumir la responsabilidad de sus actos hasta obtener consecuencias que afecten a su
desarrollo (Barahona-Moran y Pinargote-Macias, 2024).

2. Falta de estrategias educativas: bajo el concepto de la misma autora
Barahona-Moran y Pinargote-Macias (2024), nos habla sobre la manera en la que los
docentes busquen e implementen dichas estrategias que conlleven un resultado
satisfactorio.

3. Influencia de su contexto: este punto es critico ya que, se considera que los

valores se forman a partir del contexto que rodea al nifio y si se carece de esta educacion en
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valores los nifios ya desarrollan comportamientos inoportunos con sus comparieros (Pefia,
2019).

A partir de las posturas de distintos autores, se entiende que existen retos y desafios
en la primera infancia con relacién a la educacion en valores, definiendo asi retos a los
factores que no permiten que el infante tenga la oportunidad de adquirir dichos aspectos.
Siendo asi, el tiempo, un aspecto del cual el docente se enfrenta dia con dia ya que, para
implementar estrategias pedagogicas es vital hacer un buen uso del tiempo, permitirles
explorar en el tema y que de esta manera ellos interioricen cada uno de los valores que van
presentandose en las clases, esto dependera del tiempo que estime la docente en sus
planificaciones y con el objetivo que plantee para el estudio.

En este sentido Juarez (2008), menciona que la familia cumple un papel primordial
en la formacion de los infantes, es por eso que se considera como un reto influir a la familia
en la ensefianza de valores, ya que se entiende que cada una de ellas son diferentes y por
ende tienen distintos tipos de crianza. Teniendo en cuenta este reto el autor propone la
escuela para padres, de tal manera que este procedimiento permita que los valores estén
presentes no solo en la escuela si no en su entorno familiar también. Este tipo de talleres
brindan a los representes un ambiente enriquecedor y colaborativa donde puedan compartir
experiencias, dudas, ademas de proponer desde su punto de vista soluciones que conecten
con el resto.

Desde la perspectiva como investigadoras del estudio, existes varios retos y desafios
por los que atraviesa la educacion en valores entre ellos algo que se destaca y coincide es
que el uso de la tecnologia puede causar confusion en los infantes, pues esto los expone a
contenidos que no van de la mano con los valores. Ademas, se comprende que en un

ambiente en donde la falta de respeto, y la ausencia de valores predominan complica a la



25

buena formacion de ciudadanos reconociendo asi que hay una fuerte crisis referente al tema
de estudio. Estos retos también se ven inmersos en la falta de estrategias educativas las
cuales se consideran que son vitales y permiten comprender que en realidad la educacion
debe continuar un ciclo de innovacion que conforme varios aspectos de desarrollo en la
personalidad de los infantes. En concordancia con las experiencias obtenidas a lo largo de
la formacidn, resulta necesario crear espacios de reflexion y actividades que logren que el
nifio interiorice lo que sucede a su alrededor. Por ello, consideramos valioso implementar
espacios amigables que promuevan la convivencia dentro del aula y que en este proceso se

involucre la familia.

2.2.3. ¢ Por qué educar en valores? Un sinénimo de Educar para la vida.

La razon de porque educar en valores es muy diversa y se puede apreciar de varias
perspectivas, pero en este caso se centra en la buena convivencia en el aula, mejorando la
relacion entre alumnos y docente. Bermudez (2020) menciona que educar en valores
fortalece el autocontrol, la justicia, el respeto, la tolerancia, entro otros factores que
contribuyen a las relaciones sociales. Mencionando el argumento del autor se considera que
el campo de la ensefianza en valores forma parte al igual que las otras materias que se
imparte en las instituciones educativas, esto impulsa a los educandos a ser empaticos,
responsables y comprometidos con el bienestar comdn. En el nivel de preparatoria se
trabaja con nifios que ya estan encaminados hacia la construccién de su personalidad, es por
eso que al influenciar con la ensefianza de valores es importante porque en esta etapa los
nifios captan la informacion de formas inmediata frente a etapas posteriores.

Educar en valores para la vida es una tarea relevante pues, desde los primeros afios

de vida se les ensefia actividades dentro del hogar, pueden resultar un aprendizaje
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autonomo para el nifio ya que puede reconocer las acciones que contribuyen a la armonia
del hogar. Gonzales y Ldpez (2012) hacen una idea de como aporta a su autoestima el
cooperar en labores diarias en compariia de su cuidador, de la misma manera se forman en
disciplina y responsabilidad al punto de valerse por si solos. Es importante considerar las
habilidades de los nifios al momento de requerir su ayuda para que asi, ellos desarrollen sus
capacidades especificas individuales y busquen las alternativas que favorezcan la
interiorizacion de valores al estar relacionados con dichas actividades que conllevan
responsabilidad y disciplina.

Collado y Hernandez (2018) mencionan que los enfrentamientos forman parte del
dia a dia de los seres humanos, pero a pesar de ello la educacion en valores busca motivar a
la solucion de conflictos a través del didlogo, negociando y llegando a acuerdos equitativos.
Partiendo desde este punto de vista se puede tomar en cuenta las situaciones que se den en
la propia clase para gestionar los valores en los nifios desde sus vivencias personales. De
esta manera no solo se resalta algun tipo de valor si no también se introduce a los infantes a
ser mas criticos y empaticos, asi se desarrollara un pensamiento analitico fortaleciendo la
expresion de sus ideas. En esta perspectiva se considera que el pensamiento critico juega un
papel crucial en la adquisicion de valores en la infancia, dado que por medio de este se
expresan sentimientos, emociones y percepciones que permiten al nifio reflexionar sobre la
situacion dada tomando en cuenta diferentes puntos de vista. Dicho esto, se entiende que la
educacion en valores forma las competencias socioemocionales que son necesarias para
vivir en comunidad.

Por ello, desde la perspectiva de investigadoras el educar en valores es una
necesidad en el proceso formativo, no solo se complementan las areas de aprendizaje, sino

gue constituye la base para el desarrollo de competencias socioemocionales importantes
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para la convivencia armonica. La primera infancia es una etapa en la que se construye
identidad y la ensefianza de valores tiene un mayor impacto, pues como mencionan los
autores citados los procesos cognitivos y afectivos son moldeables, y receptan los estimulos
que tienen en su entorno.

La motivacidn a los docentes al implementar nuevas tecnologias a la educacion es
algo comunmente actualizado, idealizando una educacion en donde los nifios no puedan
acceder a dichas herramientas. Por su lado, Carreras et al. (2009) menciona que existen dos
estrategias importantes e innovadoras, que surgieron a partir del compartir con el
profesorado y se consideraran de uso diario dentro del aula en donde ellos asimilan dichas
acciones y las manifiestan en sus actitudes. El autor recalca la importancia en el desarrollo
de hébitos sociales los cuales favorecen a una sana convivencia siendo el cuento una
estrategia, ya que, realiza distintas funciones psicoldgicas y ludicas que le permiten asimilar
el aprendizaje de los valores; otra estrategia es las técnicas de grupo, donde se pueden
encontrar: mesa redonda, debate, role-playing, entre otras, las cuales favorecen al compartir
de ideas y pensamientos a cerca de los valores e indirectamente se trabaja cada uno de
ellos.

El uso de estrategias es importante para el desarrollo de los valores en los infantes,
menciona Espinoza (2022) que este procedimiento se realiza de forma flexible y les permite
a los infantes reflexionar, una de la que menciona el autor es que los docentes ejecuten una
unidad de aprendizaje en donde los actores educativos participen colaborativamente. De la
misma manera establecer acuerdos y habitos dentro del aula debe volverse una rutina pues,
el infante asimila la importancia de lo que debe hacer y lo que estaria mal desde la
perspectiva docente. Asi, se menciona al buen ejemplo que refleja el docente y la familia en

el infante como una estrategia de permitirle reconocer los valores que puede adquirir o de
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las acciones que para él se considera erréneo. Para entenderlo de mejor manera lo que se
propone es buscar unidades de aprendizaje especificas para las destrezas de civica, ética e
integridad, al igual que el considerar el ejemplo que damos a los infantes todos los dias ya
sea en el hogar o en la escuela.

2.2.5. La educacion en valores mediante el uso de competencias y destrezas de civica,
ética e integridad: Nuevas reformas curriculares

La inclusion de valores dentro del curriculo debe considerarse vital, la educacion no
debe limitarse solamente a la evolucion de su aprendizaje, sino debe incluir el desarrollo de
una persona con la sociedad. Carreras et al. (2009) considera que en la sociedad se denota
la necesidad de mejorar las relaciones interpersonales y que estas tienen que estar fundadas
en el respeto, la tolerancia y una contribucién critica para procrear un ambiente sano de
vinculos positivos. De la misma manera se puede justificar la integracion de los valores en
el curriculo y lograr una adecuada educacién que no solo se base en una normativa
dispuesta sino, de lo que se construye a diario en la vida cotidiana de los infantes.

En la educacion ecuatoriana actual, surge la necesidad de incorporar las destrezas y
competencias de civica, ética e integridad para afrontar distintas situaciones diarias que se
suscitan en el pais, implementando nuevas reformas curriculares las cuales fueron creadas
con la intencion de mejorar la calidad educativa en el pais. El Ministerio de Educacion
(2024) en su normativa ministerial menciona que este cambio est4 enfocado en fortalecer y
renovar el Curriculo Nacional buscando equidad, inclusion y relevancia coherentes a las
necesidades actuales de los educandos. Por consiguiente, focalizarse en que los sujetos
adquieran y fortalezcan competencias para condicionar ciudadanos consientes, capaces de
Ilevar relaciones sociales empaticas y equitativas. Haciendo referencia reciente expuesto en

el ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00060-A, menciona que:
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Fomenta la educacion en derechos y valores para la construccion de un tejido social
basado en la convivencia armdnica, inclusiva, el respeto por las normas, reglas y practicas
éticas. Forma a las personas para vivir y contribuir positivamente a la sociedad, a partir de
consensos sociales y participativos desde un enfoque humanista. (Ministerio de Educacién
de Ecuador, 2024, p.11)

Esto indica que esta actualizacién curricular incluye la educacion desde lo moral y
ético, considerando a los valores como un aspecto basico para la formacion integral. Esta
insercion curricular se caracteriza por mantener un enfoque que se adapte a los distintos
contextos socioeducativos, llevandose a cabo un proceso de planificacion y disefio hasta
llegar a la evaluacion de dicho acuerdo. A demas se estima que el interés y motivacion de
los infantes aumenta al descubrir nuevas asignaturas de aprendizaje, por ende, se debe
aplicar nuevas estrategias, actividades y metodologias para que los contenidos de dicha area
tengan un repertorio mas amplio en donde cada uno pueda comprometerse con su
educacion.

El Ministerio de Educacion del Ecuador (2014), enfatiza que la formacién de nifios
debe ser integral, lo cual implica el ambito actitudinal, cognitivo y psicomotriz. En uno de
sus principios prioriza el ambito actitudinal, ya que en edades tempranas es esencial
implementar buenos habitos y actitudes que construyan la base de su personalidad,
identidad y confianza. En este caso también se considera que la adquisicion de valores en
este nivel se da mediante juegos, debido a que la naturalidad del nifio esta impulsada hacia
el juego y por lo general estos fomentan al respeto, cooperacion, solidaridad, entre otros
valores gque se encuentran al momento de realizar una actividad ludica.

En este sentido el Ministerio de Educacion propone un perfil de salida donde los

infantes de los dos niveles de Educacién Inicial adquieran un sentido de justicia, solidaridad
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e innovacion. Frente a ello esta investigacion busca aportar al curriculo con relacion al
perfil planteado, tomando en cuenta que los valores antes mencionados actuarian como un
referente macro a lo que se espera lograr, con este objetivo los ideales que se proponen son
medios mas especificos por los cuéles se desarrollaran distintas actividades que ayudaran a

los infantes a desarrollar los valores macro planteados por el curriculo.

CAPITULO IIl: MARCO METODOLOGICO
En este capitulo se especifica el paradigma, enfoque, tipo y disefio de la
investigacion ademas de los informantes clave, criterios de inclusion y exclusion, técnicas e
instrumentos de recoleccidn de datos que se desenvuelven en el anélisis de este trabajo

determinado a aportar a la educacion en valores.

3.1. Paradigma de investigacion

En este estudio se implementd un paradigma interpretativo que tedricamente se
centra en dar significados a acciones humanas y a relaciones sociales (Walker, 2022).
Desde otro punto de vista Miranda y Ortiz (2020) argumentan que este paradigma influye
en aspectos historicos, culturales y sociales, donde busca proponer frente a la problematica
transformacion y dar nuevas oportunidades epistemoldgicas. Lo que ha permitido entender
el significado de los distintos comportamientos de los estudiantes de Preparatoria C frente a
la practica de valores y la perspectiva que asumen en el ejercicio de construir relaciones

positivas dentro del aula.

3.2. Enfoque de investigacion
El enfoque utilizado en esta investigacion es cualitativo. Autores como Hernandez

et al. (2014) indican que esta vision se define con la interpretacion de las anotaciones,
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grabaciones, observaciones y documentos, mismo que contribuyen a identificar la
situacion. Por otro lado, Pifia-Ferrer (2023) menciona que este es un enfogue no basado en
nameros y permite descubrir al ser social como ser politico. Esta metodologia es adecuada
para interpretar fenomenos sociales como la educacién en valores, ya que la informacién
recolectada se obtuvo con base en técnicas de interpretacion vinculadas a la comprension

de comportamientos no éticos entre estudiantes y docente-estudiante.

3.3. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion que toma el estudio es aplicada, debido a que, el problema
identificado es actual. Hoy en dia, la educacion en valores se ha considerado por las
instituciones educativas en comparacion a épocas anteriores. En este sentido la
investigacion aplicada busca, proponer soluciones con multiples estrategias, focalizandose
en transformar el comportamiento de los sujetos de estudio. Segun Echaurren (2023) la
investigacion aplicada explora experiencias personales, sociales, politicas y culturales con
la intencidn de entender el contexto. Mientras que Castro et al. (2022) menciona que a
partir de la comprension del problema se plantean diferentes soluciones con la

determinacion del conocimiento que se adquirid en la investigacion.

3.4. Disefo

El disefio de la investigacion es un estudio de caso, permite indagar a fondo el tema
de la educacion en valores para influir significativamente en los resultados con el uso de
técnicas como la observacion, la entrevista y el analisis de documentos. Schoch (2020)
plantea que el estudio de caso es un método empirico que conlleva el estudio detallado e

intensivo de un evento o situacion especifica contemporanea que se desarrolle en la vida
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real. Cabe recalcar que este disefio es flexible ya que se puede presentar tanto en

investigaciones cualitativas como cuantitativas, desmidiendo del objetivo indagado.

3.4.1. Fases

Las fases en las que se implementa el estudio de caso constan de 5 segln Jiménez-
Chaves (2012) las cuales se determinan y relacionan con nuestro estudio de la siguiente
manera:

1. La seleccion y definicion del caso: Nos permitira centrarnos en la seleccion
de un tema de interés, como en este caso es la educacion en valores de los nifios, que
gracias a las manifestaciones que se pudo observar de ha podido delimitar.

2. Elaboracion de una lista de preguntas: De la misma manera de haré la
definicién de una interrogante de investigacion, esta aporto a la busqueda de los subtemas
que son vitales en este estudio.

3. Localizacién de las fuentes de datos: Las fuentes de datos que se usan son
de la universidad, las cuales se encuentran a fechas recientes de esta investigacion, por su
lado se contribuyd con las observaciones en diarios de campo de las visitas en el aula.

4. Analisis e interpretacidn: Luego del estudio que se haray con el apoyo de
informacidn que se obtendra en bases tedricas y practicas, se analizara las posibles causas y
efectos de la educacion en valores de los infantes.

5. Elaboracion del informe: El informe como, se redacta de manera

cronoldgica la cual nos beneficia a la puesta de informacion veridica y reciente.

3.5. Participantes
Segun Mendieta (2015), los participantes son aquellas personas que ofrecen

informacion detallada y que estan incluidas en el contexto de la investigacion, en esta
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investigacion no se toma relevancia en la cantidad de personas sino, solamente a lo que
ellos comuniquen. Esta investigacion se llevara a cabo en una institucion particular, donde
se acoge como referencia a la docente y a los estudiantes pertenecientes al nivel de
Preparatoria “C”, esta aula cuenta con 24 nifos, de los cuales 11 son del sexo femenino y
13 del masculino, que se encuentran entre las edades de 5 a 6 afios.
3.6. Criterios de inclusién y exclusién de las unidades de informacion y/o Criterios
para seleccionar y/o determinar los participantes en la investigacion

En este apartado se detalla los criterios de inclusion y exclusién que tiene cada uno
de los participantes de este estudio, presentandolos de la siguiente manera:
Nifios - Criterios de inclusion:
o Nifios con edades entre 5y 6 afios cumplidos al inicio del estudio.
e  Estudiantes inscritos de forma regular en la UEB Buena Esperanza.
o Nifios con padres o tutores legales que hayan firmado el consentimiento informado
para la participacion del nifio en el estudio.
o Nifios que asistan regularmente a clases y actividades escolares durante el periodo de
la investigacion.
o Nifios que hablen el idioma principal de instruccion de la escuela (espafiol) para
garantizar la comprension de las actividades propuestas.
Nifios - Criterios de exclusion:
o Nifios con diagnosticos de trastornos graves que puedan interferir significativamente
en la participacion en actividades regulares (por ejemplo, trastornos del desarrollo no
abordados dentro del programa escolar regular).

o Nifios cuyos padres o tutores no otorguen el consentimiento informado necesario.
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o Nifios con tasas de ausencia escolar superiores al 20% durante el periodo de la
investigacion.

o Nifios que estén en proceso de transferencia o cambio de escuela durante el periodo
del estudio.

Docente — Criterios de inclusion

o Estar activa en el aula durante el periodo del estudio y dispuesta a colaborar en las
actividades propuestas.

o Familiaridad con el programa de ensefianza que incluya educacion en valores como
parte del plan de estudios.

e  Haber firmado el consentimiento informado para participar en la investigacion.

e  Competencia en el idioma principal de instruccion (espafiol).

Docente — Criterios de exclusion

e  Situaciones personales o laborales que puedan limitar su participacion, como licencias
médicas, maternidad o doble jornada laboral.

o Negativa a colaborar en el estudio o a implementar actividades relacionadas con la
educacion en valores.

o Docente que esté en proceso de transferencia a otra institucion o cambio de grado en
el transcurso del estudio.

e  Docente sin la firma en el consentimiento informado para participar en la

investigacion.

3.7. Categorias de estudio

A continuacion, se desglosan los indicadores con la que se analiza la categoria de estudios
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Tabla 1. Categorias de estudio

Categoria Definicion Subcategoria Indicador

Expresion dela expresion de Responsabilidad

Escucha afectiva

los valores valores en nifios se
. ) . e  Busqueda de soluciones
infantiles refiere a como ellos
comprenden, ) .
e Dialogo entre compafieros
interiorizan y
manifiestan sus e Asuncion de reglas

principios éticos y

. e Asuncion de normas
morales (Pérez vy

Pérez, 2020)
Sinceridad e Asimilacion de lo malo que es mentir

e  Respuestas inmediatas

e Dialogo sobre sucesos evidentes

e  Habla con seguridad

Didlogo e Dialogo activo

e Aceptacion de opiniones de otros

e  Comunicacion de sentimientos

e  Respeto de ideas

Confianza e  Confianza para realizar actividades

e  QOrientacion a través de la escucha

e  Requerimiento de ayuda segun su necesidad
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Autoestima

Respeto

Cooperacién

Manifestacion de necesidades

Aportacion de nuevas ideas en grupo

Superacién de fracasos

Aceptacién de si mismo

Manifestacion sentimientos

Respeto al entorno préximo

Progreso de la relacidn con los demas

Respeto de turnos

Actitud positiva a los criterios

Cooperacion y el compartir en trabajos

Comunicacion con el grupo

Acogida de las aportaciones en grupos

Aportacién de ideas en trabajos

Nota. Datos obtenidos para tabla de categorizacion de autoria propia.

3.8. Técnicas e instrumentos de recoleccion de la informacion

A continuacion, se presenta las técnicas de recoleccion de datos que se utilizardn en

esta investigacion, estas aportaron de manera colectiva para organizar y considerar cada
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uno de los datos que se pueden observar, de la misma manera una a una de las técnicas que
se utilizo consta con sus instrumentos en donde se hizo la recoleccion de la informacién

necesaria.

3.8.1. Observacion Participante

La observacion participante es una técnica que permite que como investigadores
hagamos parte del estudio, es decir, estar en el aula de clase observando el fendmeno y
también siendo participes de las experiencias que traen consigo la participacion en las
practicas (Retegui, 2020). En este sentido la relevancia de esta técnica nos permitio
identificar la problematica, los sintomas, posibles causas y consecuencias que trae consigo
el trabajar la educacion en valores en los objetos de estudio, asi también se pudo analizar
todo el contexto de la institucion y entorno cercano de los nifios para definir una situacion
que seria nuestro tema principal. Llegando a interpretar, lo vital que es ser parte de cada
una de las sesiones en el aula, observando como la docente pone en préctica las actividades

y buscando como contribuir desde un punto de vista diferente que inculque valores.

3.8.1.1. Guia de observacion
Este instrumento de observacidn permitio realizar un registro en base a los

indicadores definidos, Sanchez et al. (2021) menciona que este ejercicio cumple un papel
fundamental en la investigacion cualitativa, pues este facilita el analisis del tema de estudio,
cabe recalcar que es recomendable registrar la informacion precisa que dé respuesta al
indicador en especifico para evitar ambigtiedades. Esta se llevd a cabo en los ambientes
educativos, donde se interactuo con los infantes durante aproximadamente 2 semanas,
tiempo en el que se logré recolectar datos claves para la comprension del fendmeno

investigado (ver anexo G).
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3.8.2. Entrevista Semiestructurada

Por otro lado, se usé una entrevista semiestructurada la cual Hernandez et al. (2014)
nos presenta como una guia de preguntas sobre un asunto a tratar, en este tipo de técnica el
entrevistador tiene la libertad de agregar preguntas que se consideren adicionales con el fin
de precisar los conceptos que esta buscando, para de esta manera contribuir y enriquecer la
investigacion con la mayor informacion relevante que se pueda obtener. El dialogo que se
implementa es oportunamente fluido entre los actores, ya que hay la libertad de hacer
preguntas a la docente y detallar puntos de vista que se da a cerca de los valores, como la
docente considera el estudio del tema y si en consecuencia este contribuye al manejo del
aula, se puede conocer argumentos y posturas criticas que nos pueden guiar en la redaccion

de caracteristicas importantes de los sujetos.

3.8.2.1. Guia de entrevista

La guia de entrevista es un instrumento de recoleccidn de datos que se lleva a cabo
por medio de palabras, se puede aplicar de forma oral y escrita, a través de encuestas o
entrevistas. Las preguntas que se realizan pueden ser de tipo abierta, cerrada o de opcién
maultiple. El contenido de este instrumento debe estar relacionado con el tema de la
investigacion, procurando que las preguntas sean de facil comprension para que el
entrevistado entienda de manera inmediata. Dias y Ortiz (2005) mencionan que la guia es
un instrumento de apoyo que sirve para recordar ciertas preguntas en especifico que se
aplicara a la docente del aula (ver anexo F).

Cabe recalcar que los instrumentos anteriormente mencionados fueron sometidos a
una revision por expertos, para ello se establecieron una serie de indicadores para que los

expertos pudieran valorar la pertinencia en funcion de los objetivos declarados los cuales
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presentamos (ver anexos H, 1). Los expertos dieron sus recomendaciones para perfeccionar
los instrumentos mismos que fueron incorporados en la versién final que se utilizo para la

recogida de informacion.

3.9. Técnicas e instrumentos de analisis de la informacion

Como instrumento de analisis de la informacion se implementara el Método
comparativo constante (MCC), este surge de los instrumentos que se aplican tanto a la
docente de aula como a los nifios, Garcia (2023) menciona que este método permite
desarrollar de forma ordenada el analisis comparativo para formar teoria que nace de los
datos que se obtienen de dichos instrumentos, ademas se basa en crear una teoria o
informacion a partir de la comparacion de los resultados y busca la relacion y diferencias
con la teoria. Este tiene una seria de pasos los cuales son fundamentales para el desarrollo
de analisis las cuales son: codificacion abierta o de primer nivel, densificacion, codificacion
de segundo nivel y red semantica general. Cada uno de los pasos de este proceso tiene sus

caracteristicas que los definen.

3.9.1. Codificacion abierta o primer nivel

La codificacion abierta o de primer nivel es un proceso en donde se inicia la
comparacion de los datos Garcia (2019) menciona que en este paso se asigna las categorias
necesarias para su analisis, las cuales van surgiendo en los registros. Ademas, Garcia
(2023) concuerda que estos se construyen en base de la seleccidn de los analisis que se
examinan y comparan las similitudes, al obtener esta codificacion surge la clasificacion
mayor en donde se resalta con mayor complejidad cada uno de ellos, es asi como al
aplicarla en la investigacion nos permite organizar cada uno de los cddigos dentro de la

categoria correspondiente.
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3.9.2. Densificacion

La densificacion es un proceso en el cual se busca profundizar el analisis de los
datos, esto con la intension de comprender mejor el fendmeno de estudio, segun, De la
Torre et al. (2008) es importante tener en cuenta a quien va dirigida la teoria, ademas
resalta que la densidad es muy enriquecedora, debido a que el investigador interactda con
los cddigos que el mismo empled. En este caso, la presente estrategia nos ha facilitado la
comprension tanto de la guia de observacion como de la entrevista, asi también nos ayudo a

organizar la informacion para proceder a los siguientes pasos del analisis.

3.9.3. Codificacion de segundo nivel

En este apartado se realiza la reagrupacion de los datos a que anteriormente fueron
descompuestos para relacionar entre categorias y subcategorias. De acuerdo con Palacios
(2016) la codificacion axial permite analizar la informacidn desde un nivel mas profundo,
en este punto se toman en cuenta solo las categorias que abren la posibilidad de una
comprension diferente. En la represente investigacion esta etapa propicia a la organizacién

de los datos, asi mismo contribuye al pensamiento critico de los investigadores.

3.9.4. Triangulacién de datos

Ademas, otra técnica que se utilizara es la triangulacion metodoldgica misma que
segun Feria et al. (2019) es un procedimiento que contribuye a tener mejor objetividad en el
analisis de datos, permitiendo tener una vision mas amplia de la realidad investigada,
ademas aumentando la credibilidad y la confiabilidad de los fundamentos obtenidos. En
esta investigacion se recurrira a la triangulacion para examinar la informacion recopilada en
los diarios de campo y la entrevista, ademas se realizara una red semantica en donde se

organizaran las ideas relacionadas entre s



41

3.9.5. Red semantica general

La red semantica es una forma de organizar la informacion graficamente, en esta se
conecta ideas por medio de nodos, palabras clave, lineas o enlaces. De acuerdo con
Cconochuillca y Mamani (2021), la red seméantica es una organizacion inspirada en la
memoria del ser humano relacionada con el aprendizaje de significados. En esta
investigacion se ha utilizado esta estructura de organizacién para analizar los resultados,

donde la misma permite encontrar relaciones entre si, en las subcategorias expuestas.

3.10. Implicaciones éticas de la investigacion
Como implicaciones éticas de nuestra investigacion se consider6 los siguientes
articulos de la Codificacion del Codigo de Etica de la Universidad Nacional de Educacion
del Consejo superior universitario, actualizado en el afio 2023 determina lo siguiente:
Considerando al Art. 26. donde se hace una postura de igualdad con los sujetos de
estudio y estar abiertos a un dialogo, en el art. 27, de acuerdo con el estudio se circunscribe
a la linea de investigacion denominada “Gestion educativa”, en el art. 28 se hace relevancia

al uso de consentimiento informado de todos los que participan (ver anexo A, B, C, D) en la

investigacion (representantes legales de los infantes, directivos y docente). Para el art.29,
esta investigacion se realiza respetando la confidencialidad de todos los participantes para
lo cual se asignara un cddigo alfabético para manejar la informacion de cada uno de ellos.
A partir de todo lo estipulado anteriormente en la investigacion, las actividades se

realizaran acogiendo lo establecido en el (Codigo de la Nifiez y Adolescencia, 2014).

CAPITULO IV: ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
En este capitulo se detallan y desarrollan los pasos para el proceso de analisis de

datos, cada uno de ellos aporta y presenta los resultados que se obtienen, empezando por la
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codificacion de primer nivel, la densificacion, la codificacion de segundo nivel, la red
semantica y por ultimo la triangulacion de los datos. A continuacién, podemos visualizar de
manera consecutiva cada uno de ellos.

Al adoptar un enfoque cualitativo en la investigacion, el analisis e interpretacion se
desarrolla a partir de la informacidn que proporcionan las subcategorias establecidas. Para
la recoleccion de los datos se aplico la guia de observacion y la guia de preguntas, estas
técnicas e instrumentos permitieron obtener informacion pertinente relacionada con la
categoria central del estudio. Facilito la triangulacion de datos dando como resultado la
comprension del fendomeno la importancia de fomentar la educacion en valores dentro del

contexto del aula.

4.1 Codificacion abierta o de primer nivel

Al aplicar las herramientas de investigacion mencionadas con anterioridad, se
verifico y se analizo los datos para poder dar veracidad de que el estudio y la informacién
que se recolecta es preciso y contiene datos que contribuyen a la misma. Desde este punto,
se inicia con el proceso de codificacion abierta o de primer nivel en donde se como
menciona Garcia (2023) en la metodologia de esta investigacion, se muestran los codigos
que representa la categoria, donde se establece colores a la categoria principal y cédigos a
las subcategorias por letras para facilitar su comprension. A continuacion, se muestra la

tabla:

Tabla 2 Codificacion abierta o de primer nivel
Categoria Subcategoria Indicador Cédigo

Expresion de|Responsabilidad Escucha activa RA




valores en Blsqueda de soluciones
infantes
Didlogo entre compafieros

Asuncion de reglas

Asuncién de normas

Asimilacion de lo malo que es mentir

Respuestas inmediatas

Dialogo sobre sucesos evidentes

Habla con seguridad

Dialogo Dialogo activo

Aceptacion de opiniones

Comunicacion de sentimientos

Respeto de ideas

Confianza para realizar actividades

Orientacidn a través de la escucha

Requerimiento de ayuda segun su necesidad

Manifestacion de necesidades

Aportacidn de nuevas ideas en grupo

Superacién de fracasos

Aceptacion de si mismo

RB

RC

RD

RE

SA

SB

SC

SD

DA

DB

DC

DD

CA

CcB

CcC

CcD

AA

AB

AC
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Manifestacion de sentimientos AD

Respeto al entorno préximo EP

Progreso de la relacidn con los demas PR

Actitud positiva a los criterios AP

Respeto de turnos RT

Cooperacion y el compartir en trabajos A

Comunicacion con el grupo B

Acogida de las aportaciones en grupos C

Aportacidn de ideas en trabajos D

Nota. En la siguiente tabla se presenta la codificacion de primer nivel de las subcategorias e

indicadores, cada uno con sus c6digos para su debido analisis.

4.2. Densificacion de la entrevista

Posterior a la codificacion, se procede a la etapa de densificacion de los datos que se
obtuvieron del andlisis del instrumento de entrevista que se puede visibilizar en (ver anexo
E), en la primera subcategoria de “Responsabilidad”, la escucha activa en los nifios se
puede evidenciar cuando toman las opiniones de sus compafieros de una manera positiva,
por su lado, la busqueda de soluciones acuden al adulto méas cercano para tomar
decisiones razonables y muchas veces no acuden a la violencia para esto el indicador
didlogo entre comparieros, menciona que; la platica entre pares es importante para que las
relaciones dentro del aula sean sanas, que a partir de esto mantengan lazos duraderos y se

desenvuelvan en el &mbitos social, hay casos que los nifios tienden a cerrarse en esto y
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volverse inseguros. En el indicador de asuncion de reglas, existen discordancias pues, la
docente confundio las reglas que son generales en el aula con las que los nifios asumen en
el cambio de hora dentro de la jornada. En el indicador asuncion de normas, los nifios no
hacen caso a las normas y esperan a que se les repita.

En la segunda subcategoria denominada “Sinceridad”, el indicador de asimilacién
de lo malo que es mentir se comprueba que hay nifios que han normalizado la mentira
como algo bueno, con la certeza de que van a lograr una accion positiva. Cuando se desea
informarse sobre una situacién intentan no mentir, sin embargo, niegan que estuvieron o
saben algo de lo que ha sucedido ¢. Por otro lado, en el indicador de respuestas
inmediatas esto no es un problema pues, hay nifios que consideran que la mentira es mala
y a las respuestas lo dicen con seguridad. Es asi que, en el indicador dialogo sobre sucesos
evidentes, existe discordancias ya que, el didlogo no es algo que se menciona, mas bien que
los nifios comunican lo que sucede, esto no es igual ya que el dialogo es un intercambio y
nos ayuda a comprender y solucionar conflictos. Asi mismo, el indicador de habla con
seguridad, los nifios expresan lo que saben con seguridad en cuestiones que se les hace de
la clase, son ellos los que consolidan su conocimiento mediante el ensayo-error, saben que
se pueden expresar con libertad y facilidad.

En la subcategoria de “Dialogo”, el indicador de aceptacion de opiniones dio como
resultado que, en su mayoria no aceptan lo que dice el resto sino, prioriza lo que ellos
piensan mostrando actitudes de egocentrismo y por otro lado algunos si aceptan las
opiniones de sus comparieros. En cuanto al indicador respeto de ideas la docente menciona
que los infantes se molestan frecuentemente cuando no los escuchan, sus ideas las expresan
siguiendo un orden de participacion para que no hablen al mismo tiempo priorizando el

respeto a la dindmica de escucharse unos a otros. Mientras que por su lado el indicador de
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dialogo activo y comunicacion de sentimientos, presentan un desface por falta de
informacidn y no haber respuestas que coincidan con la misma dejando en duda la prioridad
del dialogo y como los nifios comunican sus sentimientos cuando se encuentran en alguna
situacion.

En la cuarta subcategoria de “Confianza”, ¢l indicador de confianza para realizar
las actividades, la docente afirma que una parte del grupo transmiten confianza al seguir
consignas y realizar actividades dentro del aula en donde solamente buscan consolidar su
conocimiento , no obstante, por otra parte los nifios buscan la aprobacion de un adulto lo
cual los limita a manifestar algo en lo que desean mejorar, asi mismo, en el indicador
orientacion a través del escucha, las actividades que se les designa, en algunos casos los
infantes no desean hacer esto produce que se molestan con ellos mismo y con el resto. En
cuanto al indicador requerimiento de ayuda segun su necesidad y manifestacion de
necesidades, existen discordancias puesto que al identificar que el nifio requiere ayuda la
docente menciona que hay factores que apoyan a una persona a identificar que el nifio
requiere asistencia, mas no en cobmo el nifio lo manifiesta, en cuando a como ellos
comunican la necesidad de ayuda se menciona que usan el dialogo y por lo general piden
ayuda a una persona de confianza.

En cuanto a la subcategoria “Autoestima”, en el indicador de aportacion de nuevas
ideas en grupo se evidencia que los nifios dan ideas de lo que saben, considerandose
importantes y que sus opiniones son validas. En el indicador superacion de fracasos, se
menciona que los nifios llegan a frustrarse en la hora de las actividades y que cominmente
les toma tiempo superar un fracaso, por lo cual expresan distintos sentimientos como
consecuencia, en algunos casos ya no desean seguir, pero cuando se proponen pueden ser

muy optimistas, lo que impulsa a superar el fracaso y aprender. En el indicador aceptacion
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de si mismo los infantes expresan cuanto se quieren y cuentan al resto lo que les gusta de si
mismos, sin embargo, hay nifios que buscan la aceptacion de otras personas para sentirse
bien. En el indicador manifestacion de sentimientos, cominmente los nifios manifiestan
sus sentimientos con sus gestos y buscan comunicarlos a las personas cercanas.

Con relacion a la subcategoria “Respeto”, en el indicador respeto al entorno
préximo la docente menciona que los nifios en su mayoria son respetuosos con sus
compafieros e incluso con los padres. El indicador progreso de la relacion con los demas
menciona que a la hora de relacionarse, ellos comdnmente no tienden a acercarse enseguida
al resto sino que se cierran al circulo de amistades que tienen pero cuando en realidad
desean tener nuevas amistades ellos hacen actos de servicio, sin expresar directamente su
intencion de amistad, en su lugar intentan fluir para que suceda la relacion entre pares. En
cuanto al indicador respeto de turnos, se encontrd una discordancia ya que, se afirma que
ellos pueden respetar los turnos, sin embargo, no se encuentra informacion directa sobre
como ellos lo cumplen, es decir, si escuchan cuando el resto tiene la palabra. El ultimo
indicador actitud positiva a los criterios, los nifios tienen actitudes positivas y algunos la
mayor parte del tiempo tienen los mismos criterios, mientras que, al contrario, algunos
muestran actitudes de no querer compartir la opinion del resto.

Por ultimo, la subcategoria de “Cooperacion” en el indicador cooperacion y el
compartir en trabajos, se evidencia que la manera en que los nifios comparten se refleja al
momento de convivir, ya gque en algunos casos los infantes demuestran el poco interés con
acciones de que no querer compartir y quedandose en los mismos grupos o incluso hay
nifios que no les gusta trabajar en grupo. En el indicador comunicacién con el grupo los
trabajos grupales permiten que ellos si dialoguen saben que pueden hacerlo por medio de su

lenguaje comunicando sus ideas cuando tienen mas confianza. En el indicador acogida de
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las aportaciones en grupos, la docente nos menciona que comdnmente la comunicacion es
buena, ya sea cuando aportan ideas en el aula en general o0 en grupos més pequerios. En el
ultimo indicador de aportacion de ideas en trabajos, indica que cuando los infantes lo
hacen estas son positivas y empiezan a dejar el egocentrismo para sobrellevar la situacién

de mejor manera.

4.3. Densificacion de la guia de observacion

La guia de observacion es el instrumento donde se fueron registrando la
informacion sobre los comportamientos de los sujetos de estudio y de las experiencias
vividas en las practicas preprofesionales. Esta guia fue estructurada, ya que, incluye items
anteriormente definidos, en este apartado se analiza y organiza los datos recopilados
mediante una tabla (ver anexo E).

En la en subcategoria “Responsabilidad” se logré encontrar que en el indicador
escucha activa surgié una discordancia debido a que los nifios no en todo momento
cumplen con lo solicitado por la docente e incluso en algunos casos hacen todo lo contrario,
es por esto que no concuerda con lo dicho por la maestra. En los indicadores busqueda de
soluciones y dialogo se relacionan entre si, ya que, en las dos se hace uso del didlogo para
resolver desacuerdos entre ellos y se hacen preguntas, asi mismo, aceptan que las
actividades que se realizan en el aula merecen comentarios positivos o negativos en
momentos que ellos consideran necesario, para esto hacen uso del dialogo como medio de
comunicacion para resolver diferencias. En el indicador asuncién de reglas y asuncion de
normas los estudiantes se levantan de los puestos cuando se sienten aburridos y empiezan a
dar vueltas por el aula lo que no les permite terminar las actividades que se encuentran

haciendo, en cuento a las normas se encontrd que existen nifios que escuchan las normas,
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pero no las ejecutan, lo cual se refleja en que algunos juegan con los articulos de limpieza
personal como el jabon, toallitas hiumedas y el papel, a pesar de saber que eso no es lo
correcto.

En la subcategoria “Sinceridad” se observo que en el indicador asimilacion de lo
bueno y lo malo los nifios mayormente han ido normalizando la mentira como un factor de
escape en problemas o de responsabilidades dependiendo de la situacion en la que se
encuentren y las respuestas que dan es un equilibrio entre ser ciertas o, todo lo contrario.
Para complementar en los indicadores respuestas inmediatas, dialogo sobre sucesos
evidentes y habla con seguridad se hall6 que algunas respuestas no son inmediatas y se
averglienzan lo cual es una sefial que corrobora a la posibilidad de ser mentiras, pero el otro
lado de esto es que hay nifios que a pesar de mentir muestran una seguridad al contar las
cosas con la intencion de que la otra parte reciba un regafio sin haber participado de la
situacion. Siendo asi que algunos nifios si son sinceros ante las cuestiones que se les
realizan o también de como su vocabulario incluso hace que el resto sepa que esta mal, asi
también cuando hay cosas que no les pertenece preguntan a la docente y compafieros, en
caso de que no haya respuestas se lo entregan a la docente, cuando estan siendo sinceros y
seguros mantienen una conversacion fluida lo cual es vital para que este vinculo de
sinceridad que ellos crean con su entorno sea fuerte y visualicen lo positivo de hablar con la
verdad.

En la subcategoria “Dialogo” se encontr6 que en el indicador didlogo activo,
aceptacion de opiniones y comunicacion de opiniones se complementan, pues los nifios
Ilevan un didlogo activo entre ellos, donde hablan de sus intereses en comun y cuando se
encuentran en trabajados colaborativos dan su opinion del tema, cabe recalcar que son muy

criticos lo cual les ayuda a corregirse entre ellos y haciendo uso del didlogo para resolver
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conflictos. En el indicador respeto de ideas los infantes comunican sus sentimientos
cuando algun hecho provoca su reaccion ya sea de felicidad, enojo, tristeza frustracion,
entre otros, esto por medio de gestos 0 acciones.

Asi mismo, en nuestra cuarta subcategoria “Confianza” se encontro6 en el indicador
confianza para realizar actividades y orientacion a través de la escucha, que los nifios
tienen confianza para realizar las actividades en el aula, ya que, ellos comunican algunos
requerimientos que se tiene como el decir abiertamente que se repita algo que no se
entendio o pedirse entre compafieros los materiales. En el indicador requerimiento de
ayuda segun su necesidad se evidencid que los infantes mantienen confianza en lo que ya
saben y saben que las actividades que realizan las hacen bien, pues las preguntas que
realizan son solamente le permite consolidar su conocimiento. En el indicador
manifestacion de necesidades se observo que manifiestan sus necesidades cuando no
entendieron alguna orden, cuando se sienten incomodos por algo o cuando tienen hambre lo
cual en ciertos casos recurren a los gritos, Ilantos 0 comportamientos ansiosos.

Sobre la subcategoria “Autoestima” en el indicador aportacion de nuevas ideas en
grupo se obtuvo que cuando hay temas nuevos todos aportan con ideas, ya que, es algo
nuevo para ellos lo cual hace que se sientan bien con ellos mismo y puedan trasmitirlo con
el resto, por otro lado, en el indicador superacion de fracasos se muestran bastante
perseverantes frente al fracaso, a pesar de desanimarse y frustrarse en la mayoria de los
casos buscan volverlo a intentar hasta lograr hacerlo bien. En cuanto a indicador
aceptacion de si mismo los nifios se aceptan como son, pues manifiestan que les gusta
como son fisicamente, como se peinaron y aspectos positivos de si mismo. Con respecto al

indicador manifestacion de sentimientos, se manifiesta sus sentimientos de manera
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espontanea dependiendo a lo que estén sintiendo, las manifestaciones mas frecuentes son
sonrisas, saltos, gritos, lloros y gestos en el rostro.

En la subcategoria “Respeto”, el indicador respeto al entorno proximo se hall6 que
algunos nifios se olvidan de saludar cuando una persona llega al aula a pesar de saber que
se debe saludar, piden las cosas de por favor y también dicen gracias, pero cuando se
molestan con sus comparieros en algunos casos si reaccionan con golpes. Si piden permiso
para ir al bafio o frente a alguna situacion que ellos sepan que tiene que enterarse la
docente. En los indicadores progreso de la relacidn con los demas y actitud positiva a
los criterios, se evidencid que los infantes se relacionan bastante con sus comparieros es
por eso que se levantan de sus asientos, se prestan las cosas y se ayudan mutuamente, en
cuanto a las ordenes que da la docente algunos nifios lo aceptan positivamente y otros
reniegan. En el indicador respeto de turnos, encontrd que los estudiantes frecuentemente
se dejan llevar por la emocion de participar y no respetan el turno del que tiene la palabra,
en el caso de las reglas solo existen pocos nifios que las incumplen, ya que la docente es
muy clara en exponer las normas.

Por ultimo, en la subcategoria “Cooperacion” en el indicador cooperacion y el
compartir en trabajos y comunicacion con el grupo se observé que en los trabajos en
grupo tienden a tener dificultad al momento de compartir materiales, pero en su mayoria
Ilegan a acuerdos y se comunican utilizando, por favor y gracias. En los indicadores
acogida de las aportaciones en grupos y aportacion de ideas en trabajos se hallé que
los infantes toman decisiones por medio del dialogo, todos los nifios participan en los

trabajos en grupo, dando su criterio personal.
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4.4. Codificacion axial o de segundo nivel
En la siguiente tabla se establece el proceso de organizacion y fusion de las
subcategorias anteriormente densificadas, con el objetivo de establecer patrones de relacion

lo que facilita el andlisis e interpretacion de resultados.

Tabla 3 Codificacion de datos de segundo nivel
Subcategoria Indicador Categoria emergente Cadigo

Responsabilidad  Escucha activa Actitud responsable frente aAC Se fusiona
resolucion de conflictos
Busqueda de soluciones
Dialogo entre compafieros
Asuncion de reglas Asuncion de normas y reglas en el NR Se fusiona
aula

Asuncién de normas

Asimilacion de lo malo que es SA

mentir
Respuestas inmediatas Comunicacidn sincera y segura en SC
situaciones cotidianas

Dialogo sobre sucesos evidentes

Habla con seguridad

Dialogo Respeto de ideas Aceptacion de ideas en grupos DA Se fusiona

Aceptacion de opiniones

Comunicacion de sentimientos No hubo respuesta DC Se elimina

Dialogo Activo DD



Confianza para realizar CA

actividades

Orientacion a través de la escucha CB

Requerimiento de ayuda segun su Requerimiento de necesidades CR

necesidad

Manifestacion de necesidades

Aportacion de nuevas ideas en AA

grupo

Superacién de fracasos Reconocimiento y valoracion de si AR

mismo
Aceptacién de si mismo
Manifestacidn de sentimientos
Respeto al entorno préximo Relaciones con su entorno basadas RR

en el respeto

Progreso de la relacion con los

demas

Actitud positiva a los criterios Aceptacion de criterios y turnos RA

Respeto de turnos

Cooperacion y el compartir en cC

trabajos

Comunicacion con el grupo Aporte 'y escucha en laCE

construccién grupal
Acogida de las aportaciones en

grupos
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-Aportacic’)n de ideas en trabajos !

Nota. se presenta la tabla de codificacidn de segundo nivel, donde integran las 6

subcategorias denominadas responsabilidad, sinceridad, confianza, autoestima, respeto y

cooperacion.

4.5. Triangulacion de los datos

A partir de lo declarado en la metodologia de analisis de resultados, se desarrolla la
triangulacion de los datos, los cuales se toman de los resultados obtenidos en la guia de
observacién y la entrevista realizada a la docente, en donde se obtuvo una reflexion de
ambas partes para llegar a un diagnoéstico previo del aula. A continuacion, se anexa la tabla

de triangulacién de datos (ver anexo J).

4.6. Red semantica
En este apartado, se ilustra la respectiva red semantica en donde se visibiliza las

debidas conexiones con relacion a los datos recolectados.
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Figura 1 Red semantica

Nota. Autoria propia.

En la presente red seméantica se ilustra como las dimensiones de forma particular
son fundamentales para la convivencia en el aula, partiendo de un eje principal el cual es la
educacion en valores. De alli nacen las subcategorias que se encontraron, en donde a partir
de la primera la cual se denomina confianza, surge del contexto familiar y se mantiene
cuando el entorno del infante ya sea educativo o social le permite expresar sus necesidades
para que puedan canalizarlas por medio de la escucha, la orientacién oportunay la
aceptacion de ideas en grupo. El didlogo y autoestima, al estar vinculados, demuestran que
cuando los infantes son capaces de aportar ideas nuevas y sentirse valorados desarrollan su
seguridad para participar y pedir ayuda de una manera segura sin sentir temor. La
sinceridad surge como un valor de suma importancia que se mantiene mediante la

asimilacién de lo malo que es mentir, a pesar de ello este se ha ido normalizando como un
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buen acto, con base a lo dicho, el nifio va comprendiendo la importancia de ser honestos y
de dialogar abiertamente, fortaleciendo la confianza en sus relaciones interpersonales.

De la misma manera, el respeto se construye a partir de la aceptacion de criterios y
turnos en donde de desarrolla la capacidad de sostener relaciones sanas con el entorno
inmediato. Para que el respeto surja se requiere responsabilidad, la cual a su vez implica
actuar con buena actitud frente a situaciones que exigen tomar decisiones justas. A su vez,
la red muestra cémo la cooperacion, es fundamental en los trabajos colaborativos, se
alimenta de la aceptacion de opiniones y la escucha activa dentro de esta construccion. De
este modo, la red ilustra que la educacion en valores no es un listado de virtudes aisladas,
sino una estructura que requiere coherencia entre normas, roles, escucha, expresion
emocional y reconocimiento mutuo, para formar espacios que permitan reforzar cada

elemento.

4.7. Discusion

Es asi como la responsabilidad da como resultado combinar factores como: la etapa
evolutiva del nifio, el contexto del aula, la influencia de sus pares y en como su modelo
adulto gestiona las normas dentro de espacios en donde el nifio permanece, para esto es
importante fortalecer estrategias que promuevan estos aspectos. De acuerdo con Delgado y
Mederos (2020) es importante formar a los infantes desde la responsabilidad en sus
primeros afos, ya que, se encuentra en un proceso de formacion para su etapa evolutiva, asi
mismo el autor menciona que este tema tiene una perspectiva mas amplia vinculando a los
desafios que pueden suscitar en la adolescencia, dificultando el desarrollo de sus
comportamientos y destaca a la escuela como ente formador frente a las exigencias

sociales. Estos puntos de vista se asocian destacando la necesidad de trabajar valores desde
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los primeros afios, considerado un factor social dentro del desarrollo infantil como los retos
que enfrenta la actualidad.

La sinceridad refleja que los nifios se encuentran en un proceso de formacién en
cual esta mediado por factores emocionales y sociales. En contraste con Pérez y Pérez
(2020) el cual menciona esta categoria como honestidad concebida como una cualidad de la
madurez, se basa también en la justicia hacia uno mismo y con el resto. Los resultados
arrojan que los nifios alin estan en proceso de construccion, aunque entienden que es malo
la mentira las decisiones que toman no estan guiadas a estos principios. Esto demuestra que
la sinceridad implica la conciencia ética solida con la realidad, en los primeros afos se
forma progresivamente donde influye el contexto familiar, escolar y emocional, es asi como
de acuerdo con este autor los nifios estan en ese proceso de madurez en cuanto a este valor.

En el didlogo como categoria se analizd que los nifios estan en una etapa de
desarrollo en sus habilidades comunicativas, lo demuestran con su participacion y
pensamiento critico. Asi mismo, se ve un grupo que respeta los turnos que se asignan y
esperan para intervenir, hay otros que, por lo contrario, interrumpen y no escuchan, lo que
los limita a un verdadero didlogo constructivo siendo este un aspecto el cual se debe
reforzar tanto su lenguaje verbal como la escucha para aceptar las diferencias entre el
grupo, creando espacios seguros y aprendiendo a convivir con el resto. De acuerdo con lo
dicho en la investigacidn que se usé como antecedente por Fabbro y Sanchez-Labella
(2016) el dialogo es un proceso donde se construye de manera colectiva con base en el
respeto y la aceptacion de las diferencias, identificandose que algunos nifios necesitan
desarrollar estas habilidades con un acompafiamiento constante.

La confianza se manifiesta en los nifios de una forma variable que depende del

contexto y situacion que se encuentre, pero discernimos que aun dependen de un adulto al
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enfrentar desafios a lo largo de su infancia. Asi mismo se coincide con el antecedente ya
planteado por Guaman y Moposita (2023) pues, con el analisis de estos resultados se
plantea que la confianza puede dirigirse de distinta manera en la infancia, tanto es
asociarlas con las relaciones sinceras y justas, pero también en la dependencia que los nifios
Ilegan a tener de un adulto llevandolos a reacciones impulsivas privilegiando estos vinculos
afectivos mas cercanos mas no con la docente. Y concordamos que la confianza a esta edad
se construye progresivamente y se interioriza como parte de un valor desde la seguridad
emocional, la autonomia y las experiencias en cada uno de los contextos de los nifios.

La autoestima se entendi6 que los nifios tienen ciertamente fortalecida, cuando
experimentan un fracaso la mayoria son perseverantes y buscan la manera de realizar bien
la actividad, pidiendo ayuda a sus compafieros a la docente. En este caso Nufiez (2016),
plantea que la autoestima se sitla en una edad en especifico, donde por lo general es en la
adolescencia, es por esto que coincide con los resultados. Los nifios no le dan mucha
importancia al aspecto fisico, claro que la autoestima no solo se refiere a este ambito sino
también a la comunicacion de sentimientos y la superacion de fracasos. El autor enfatiza
sobre lo fundamental que es fortalecer este valor desde edades tempranas, basica en la
relacién con el entorno social mas cercano como la familia y personas méas cercanas.

Con relacion al respeto se encontrd que los nifios son bastante respetuosos, pues la
docente les ha ensefiado la forma de comportarse con su entorno tanto con los adultos,
compafieros y ellos mismos, es por eso que los nifios saludan cuando alguien ingresa al
aula. Para analizar desde un punto tedrico se abord6 a Pérez y Pérez (2020) se considera
que los nifios necesitan apoyo para entender y poner en practica el respeto en el aula. Es por
esto que hacer uso de los juegos tradicionales resultaria favorecedor, dado que es una forma

ludica de llegar a los infantes.
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Finalmente, en este apartado a pesar de tener dificultad se resalta que frente a la
comunicacion les va bastante bien debido a que ellos logran ponerse de acuerdo para
realizar las actividades. Se evidencid que los infantes se sienten méas seguros cuando en los
trabajos colaborativos, ya que estan en un ambiente equitativo. Frente a esto Guaman y
Moposita (2023), indica que la cooperacion es apoyarse entre compafieros en tareas
grupales, en este caso se visualizo que a la mayoria de los nifios ayudan inconscientemente,

sin que alguien solicite su ayuda.

CAPITULO V
5.1. Propuesta de la intervencion educativa

La educacidn en valores ha sido un elemento importante para la formacion de
nuevas generaciones, haciendo énfasis en los primeros afios. Es asi como la presente
propuesta titulada ““Jugando con el corazon: un sistema de actividades para el
desarrollo de valores™", pretende responder a necesidades direccionadas a mejorar la
convivencia y las relaciones dentro del aula de preparatoria C, sobre lo vital de fomentar los
valores mediante actividades practicas dentro de su espacio escolar. Este sistema se
fundamenta en un modelo constructivista, el cual entre sus principios menciona la
interaccidn que el hombre tiene con su entorno, considerando de esta forma un aprendizaje
por medio de las vivencias y relaciones para construir nuevos conocimientos.

Esta propuesta se alinea con la pedagogia del amor, Darder (2015) cree que se educa
desde el afecto y se caracteriza por el desarrollo de su aprendizaje con la capacidad de
compartir y formar un espacio educativo mas humanizado teniendo un vinculo con sus
pares. En este contexto las actividades que se proponen trabajan para implementar estos

conceptos, permitiendo que los infantes sean partes de actividades como la valoracion del
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otro y de si mismo, el dialogo como mediacion, el respeto y la cooperacion desde el sentido

idealizado del amor y la humanidad.

5.1.1. Estructura de la propuesta

Para el desarrollo de la presente propuesta, se considerd el modelo planteado por
Barraza (2010), el cual incluye cuatro fases: planeacion, implementacion, evaluacion y
socializacion. No obstante, dado que este trabajo se centra en el proceso de validacién por
parte de expertos, Unicamente se han integrado las fases de planeacion, evaluacién y

socializacion.

5.1.2. Origen de la propuesta y problematica

“Jugando con el corazon: un sistema de actividades para fomentar valores” es una
propuesta que nace como respuesta a las manifestaciones observadas en los nifios del aula,
donde se presentan algunos retos para convivir diariamente. Se identificaron principalmente
dificultades respecto a: turnos para hablar, frecuencia de mentiras al momento de
interactuar entre compaferos, complicaciones para expresar sus ideas con seguridad y
confianza. Ante estos acontecimientos se propone un sistema de actividades orientados al
fortalecimiento de valores basicos: respeto, confianza, sinceridad, autoestima, dialogo,
cooperacion y responsabilidad, con el fin de apoyar a la convivencia empatica y formativa

en el entorno escolar.

5.1.3. Justificacion
La educacion en valores es fundamental en la educacion infantil, a través de esta se
forma ciudadanos conscientes, responsables y empaticos. En el aula de Preparatoria C se ha

encontrado la oportunidad de contribuir a la educacién en valores, debido que a pesar de
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que la docente inculca clases inspiradas en los mismos, existen algunos comportamientos
de los nifios que no son reciprocos a lo ensefiado. Es por esta razén que se propone un
sistema de actividades que permitan al nifio aprender y reflexionar sobre los valores como
sinceridad, respeto, cooperacion, confianza, didlogo responsabilidad y autoestima, a través
del juego. Cabe recalcar que este tipo de herramientas favorecen a la resolucién de

conflictos, el trabajo colaborativo y la comunicacion entre pares.

5.1.4. Objetivo General

Promover el desarrollo integral de los nifios mediante un sistema de actividades que
fomente la vivencia y préctica de los valores de responsabilidad, sinceridad, dialogo,
confianza, autoestima, respeto y cooperacion, fortaleciendo su formacién personal y social

desde una perspectiva ética y civica.

5.1.5. Metas

Contribuir en el 95% al fortalecimiento de la autoestima y la responsabilidad bajo la linea
de accion “jAsi soy yo! Descubriendo mi brillo” a través de actividades que permiten el
reconocimiento personal y el desarrollo del sentido del compromiso.

Fomentar el respeto y el didlogo en al menos el 90% mediante estrategias que favorecen la
escucha activa, la expresion de ideas y la resolucion de conflictos, agrupadas en la linea de
accion “Nos escuchamos con el corazon”.

Estimular en un 90% la cooperacion con la linea de accion “Manitos que se ayudan”™, por
medio de experiencias grupales para fomentar el trabajo en equipo, la solidaridad y el

apoyo mutuo.
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Favorecer el desarrollo de la sinceridad y confianza en un 90% a través de dindmicas que
motiven la expresion honesta de emociones, ideales y experiencias, dentro de la linea de

accion “Cuentos, colores y corazén™.

5.1.5. Fundamentacion tedrica
En el presente apartado, se evidencia tematicas y autores importantes que apoyan
pedagdgica y metodoldgicamente al disefio de la guia, la cual aporta a la investigacion y al

disefio de actividades para la intervencién educativa.

5.1.5.1. El sistema de actividades

El sistema de actividades segin Guapisaca y Nefiez (2019), es un conjunto de tareas
o ejercicios enfocados en una meta especificamente, estd compuesto por una estructura
I6gica (anticipacidn, construccion y consolidacion), mismos que se realizan de manera
cotidiana y secuencial, dentro o fuera del aula. Las actividades estan disefiadas para
relacionarse entre si para complementarse y reforzar una con otra. Entonces, se entiende
gue un sistema de actividades es una organizacion de practicas educativas planificadas por

el docente con el fin de promover un aprendizaje significativo.

5.1.5.2. El juego en la infancia

A partir de la metodologia de aprendizaje, se hace énfasis en la importancia del
juego dentro de este proceso fundamental en la infancia, Mena et al. (2020) resalta que las
edades tempranas contienen beneficios importantes para los infantes, favoreciendo a sus
habilidades sociales, reflexion y un reconocimiento de si mismo. Es decir, el juego es un
medio por el cual el aprendizaje resulta mas divertido e interesante, despertando el interés

por adquirir competencias desde una concepcion libre y dirigida por el docente. Ante esta
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conceptualizacidn, se encamina esta propuesta al uso e implementacién del juego dentro de
las actividades, siendo estos: juegos simbolicos o de roles, juegos de construccion, entre
otros, precisamente aquellas actividades que incentiven la imaginacion, expresion y las

buenas relaciones dentro del aula.

5.1.6. Fundamentacion pedagdgica
Pedagogia del amor

Esta pedagogia de Freire entiende que el amor es importante para comprender la
conciencia y como se trasforma el aprendizaje, este no se veia como un acto sentimental
sino, como el asertividad en la que aceptamos y valoramos nuestras practicas sociales.
Asimismo, el promover la vitalidad de formar vinculos con uno mismo y los demas en los
procesos de ensefianza aprendizaje. EI amor resulta como una fuerza que une las diferencias
para trasformar la sociedad usando la creatividad y la curiosidad compartida, Freire (como
se cité en Darder, 2015).

Esta subyace de la Pedagogia del oprimido el cual fue una realidad en donde la
impotencia y la opresion los mantiene distanciados unos a otros, en su concepcién del amor
como una fuerza para contrarrestar estos escenarios surge la pedagogia del amor el cual
inspira a desplegar buenos actos y a tener comportamiento éticos y morales para ser
proyectadas hacia uno mismo como al resto. De la misma manera se rescata como
principios algunas ideas que se apegan a esta pedagogia y en las cuales son validas para

esta ocasion (Darder, 2015):

o Asumirse a si mismos como seres sociales, pensadores, comunicadores, personas
creativas y trasformadoras.

o Respeto a la relacion entre el dialogo y el amor
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o Sentido de la unidad en medio de la diferencia.

o Explorar criticamente sus historias para mejorar su expresion individual dentro del
aula.

o Dialogo auténtico

o Amor como compromiso con la humanizacion y liberacion

5.1.6. Fundamentacion Didactica

Algunas estrategias para el desarrollo de educacion en valores en la infancia: innovando
las acciones educativas

Para educar en valores en el nivel de Preparatoria o Inicial se toma en cuenta los
intereses de los infantes que en su totalidad a esta etapa estan interesados por el juego,
segun Pérez y Pérez (2020) los juegos tradicionales son un patrimonio que se hereda de
generacion en generacion y a pesar de no ser una estrategia actual se encuentra muy Util
para la ensefianza de valores porque a través de estos se pone en préactica el respeto, la
tolerancia la responsabilidad, entre otros. También menciona a los videos como
herramienta innovadora y que Ilama la atencién de los educandos, ademas de ser versatil y
adaptarse a distintos temas como es en este caso el conocimiento de los valores. En lo
personal se considera fundamental a la tecnologia para impartir clases hoy en dia, debido a
que se trabaja con individuos nativos digitales y al utilizar este tipo de recursos se aportara
la informacion de manera inmediata, construyendo una base para desde esta trasmitir las
ideas.

De esta manera, fortaleciendo la didactica se implementan recursos necesarios para
la elaboracion de la propuesta, estos pueden ser materiales, humanos y de espacio. Los
recursos seleccionados permiten que se potencien las experiencias de aprendizaje de los

infantes, con referencia a los materiales estos permitiran la manipulacion y experimentacion
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para que se interiorice los conocimientos necesarios para un mejor desarrollo (Rodriguez et
al., 2021). Entre los que se pueden implementar dentro de las actividades encontramos:
elementos didacticos, como cuentos y juegos que fomentan la exploracion y la toma de
decisiones, mientras que los elementos audiovisuales complementan la ensefianza de los
infantes con estimulos visuales y auditivos atractivos. Los recursos manipulativos, como
trajes, cartas y otros elementos de motivacion refuerzan la participacion, incentivando a los
nifios a interiorizar los valores de manera ludica y significativa.

En este sentido, el ambito de convivencia para el nivel de preparatoria, en donde se
hace el uso de la insercion curricular que se establece en destrezas de Civica, ética e
integridad, se plantean destrezas acordes a las del curriculo de preparatoria. Considerando
las necesidades del aula, para su evaluacion se hace uso de indicadores establecidos en la
tabla de categorizacién (Ver tabla de categorizacion). Cada una de las actividades que
conforman este sistema requieren de una evaluacion que dé respuesta a lo que se espera que
el nifio logre, esta sera de caracter formativo el cual Cruzado (2022), nos menciona que su
objetivo es fomentar un aprendizaje consciente en los infantes con la ayuda y
acompariamiento del docente, de esta manera permite a una mejora en el proceso para que

los beneficios y resultados sean evidentes.

Secuencia didactica

El Ministerio de Educacion en la Guia Metodoldgica de implementacion del
curriculo de Educacion Inicial (2015) menciona que, cada una de las actividades se
establecen, tienen la finalidad de desarrollar en el infante su sentido de equidad, empatia y

justicia para fortalecer la convivencia dentro del aula, las mismas que estan alineadas con
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las directrices establecidas por el Ministerio de Educacion en la guia metodoldgica para la
implementacidn del curriculo de Educacién Inicial, donde se evidencian tres momentos:

. Anticipacion: Esta etapa de iniciacion permite que el infante identifique los
conocimientos previos y las necesidades de cada uno de ellos, preparandolos para su
aprendizaje.

o Construccidn: En este espacio se desarrollaran actividades centradas en que
el infante adquiera su conocimiento, los construya mediante la experiencia con los
elementos significativos que aporten a la comprensién de los temas.

. Consolidacion: Ultima etapa que refuerza y evalta lo que se aprendio,
promoviendo el aprendizaje significativo, pueden ser actividades sencillas que refuercen las

actividades anteriores.

Aprendizaje Basado en el Juego

Esta metodologia se centra en desarrollar las habilidades y conocimientos del
estudiante mediante el juego. De acuerdo con Martinez et al. (2023) el Aprendizaje Basado
en Juegos (ABJ) es una herramienta que motiva al proceso de ensefianza-aprendizaje, el
infante adquiere los conocimientos mientras se divierte, esto provoca que el aprendizaje sea
mas interesante y motivador, asi también esta metodologia contribuye al avance
socioemocional, a la colaboracion y al trabajo en equipo. EI ABJ propone desde un punto
de vista teorico cuatro ejes fundamentales los cuales son; capacidad de motivacion, crea
compromiso, satisface las capacidades del jugador y graceful failure (alivio en los errores).
En este caso se tomo esta metodologia, puesto que permite el desenvolvimiento de las
actividades de forma libre, pues cada infante adquiere el conocimiento basdndose en su

propia experiencia y convivencia con los demas.
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5.1.8. Fundamentacion educativa
Sumak Kawsay

Los valores trascienden mas alla del aula, es decir una vision mas amplia de las
posibilidades educativas en la que los infantes aprenden de los mismos en espacios como:
la familia, la comunidad y su entorno en general. De esta manera, el Buen vivir o Sumak
Kawsay es sumamente relevante en esta investigacion, es una alternativa para promover
estrategias que les permitan convivir y hacerlos parte de la resolucion de conflictos.
Asimismo, estos los forman en seres capaces de estar abiertos al dialogo, a la escucha de
sus pares Yy la participacion dentro del contexto educativo. El buen vivir permite buenas
practicas para la vida como: el respeto, la solidaridad y la equidad con el entorno
contribuyendo a una sociedad mas justa y equilibrada, con el fin de transformar distintas

realidades (Mufioz y Montané, 2022).

5.1.9. Lineas de accién

Para Barraza (2010), las lineas de accién en un proyecto se componen de tres
elementos clave: a) representan los blogues de trabajo que estructuran el proyecto, para
organizar y definir areas de intervencion; b) se presentan por medio de un organizador
grafico donde se refleja la naturaleza global del proyecto, ya sea secuencial, simultaneo o
mixto; y c) cada linea de accion debe detallar estrategias relacionadas, acompafiadas de sus

objetivos especificos y las actividades que se desarrollaran en su ejecucion.



Figura 2 Lineas de accion
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5.1.10. Principal resultado cientifico

En esta seccidn, se describe la estrategia adoptada en la propuesta educativa,
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incluyendo los principios pedagogicos que fomentan el aprendizaje activo y significativo en

los infantes. Aunque no se va a desarrollar la implementacion directa de las actividades,
estas han sido disefiadas de tal manera que los docentes podran utilizarlas de manera

efectiva. Por ello se anexa el link respectivo de la propuesta (ver anexo K).

5.2. Evaluacién de la propuesta.

Para la evaluacién de la propuesta se utiliza la validacion por criterio de expertos
donde se evalla la pertinencia, viabilidad y calidad de las actividades planteadas. A

continuacion, se detallan la conceptualizacion y el paso a paso de esta valoracion.
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5.2.1. Validacién por criterio de expertos

Es importante mencionar que esta propuesta se rige a una validacion, que se llevara
a cabo por el criterio de expertos, Robles y Rojas (2015) describen a este como un método
que ayuda a verificar la fiabilidad que tiene la investigacion, apoyandose en el punto de
vista por parte de personas con trayectoria en el tema, reconocidos por otros, tras someter
un instrumento de cotejo a la consulta y al juicio de expertos se retnen criterios de calidad,
validez los cuales establecen situaciones que le permite evaluar para adaptarlos, mejorarlos

y se toma la decisidn de sustituirlos o incorporar aquellos que se consideren.

5.2.2. Ruta de evaluacion

La validacion por expertos tiene como objetivo que los componentes de la
propuesta sean relevantes a las necesidades del escenario al que esta dirigido. Para llevar a
cabo esta evaluacion se realiza una secuencia propuesta por Rodriguez et al. (2021) lo que
permite organizar la informacion para que el proceso sea mas eficiente.
1. Principalmente se identifica los criterios y condiciones de calidad o aspectos a
considerar lo cual ayuda a definir lo que se va a evaluar correctamente, para realizar la
medicion de estos criterios se los transforma a aspectos observables. Es recomendable que
el instrumento sea antes revisado por un experto para proceder a realizar un borrador.
2. Posterior a la recopilacion de informacion se procede al disefio del instrumento de
evaluacion tomando en cuenta la suficiencia, relevancia, claridad y coherencia.
3. Finalmente se da la validacion de contenido por juicio de expertos que fueron
anteriormente seleccionados segun su experiencia profesional, en este caso son cuatro

expertos en el tema de educacién en valores.
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Para llevar a cabo este procedimiento, se requiere la seleccion de expertos donde
Robles y Rojas (citan a Cabero y Llorente, 2013) ellos mencionan que el nimero de jueces
puede variar segun el requerimiento de la investigacion, sin embargo, se opta por valorar el
numero de referencia al estudio (cuatro). Para su seleccion depende de varios aspectos entre
ellos esta la disponibilidad de tiempo u otros relacionados con el conocimiento de la
tematica de estudio, al asignarlos como expertos cuentan con la experiencia y preparacion
académica e intelectual en el campo de la Educacion en valores, Educacion Inicial y Etica,
a continuacion, se destalla con més profundidad aspectos como: formacién académicay
experiencia en el campo de educacion.

Experto 1: Docente con licenciatura en Ciencias de la Educacién Inicial de la
Universidad Nacional de Educacién y maestria en Desarrollo Temprano y Educacion
Infantil en Universidad Casa Grande. Su trayectoria docente radica en experiencia como
docente y coordinadora del nivel en el area de inicial y preparatoria en la Unidad Educativa
Luisa de Jesus Cordero de la ciudad de Cuenca. Trabajé como técnico docente en el area de
investigacion educativa en la Universidad Nacional de Educacion. Actualmente, se
desempefia como docente de la carrera de Educacion Inicial en la misma institucion. Fue
miembro activo del Proyecto internacional interinstitucional TO INN (From Tradition to
innovation in teacher training institutions). Su linea de investigacién esta direccionada
principalmente a la atencion en la primera infancia y la formacion integral docente,
particularmente en el desarrollo integral infantil, ambientes de aprendizaje, pedagogias
activas en la primera infancia principalmente en Reggio Emilia, la praxis educativa,
desarrollo profesional de docentes en el &rea de Educacion Infantil y teorias, epistemologias
y deontologia en la formacion docente. Es autora del articulo “Mi escuela infantil”, una

propuesta innovadora.
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Experto 2: Licenciada en Ciencias de la Educacion especialidad Psicologia Infantil
y Educacion Parvularia por la Universidad Nacional de Loja. Magister en Educacion
Infantil por la Universidad Nacional de Loja. Master en Neuropsicologia y Educacién por
la Universidad Internacional de La Rioja. Especialista en Proyectos de Desarrollo y
Levantamiento de Fondos por la Universidad Andina Simén Bolivar. Doctoranda en
programa de Doctorado en Educacion por la Universidad Nacional de Educacion.
Experiencia laboral de 6 afios en docencia universitaria, 4 afios en coordinacion de centros
de desarrollo infantil, 7 afios en docencia de nivel inicial, basica, basica media y superior.

Experto 3: Es docente de Universidad Nacional de Educacion. Licenciada en
psicologia educativa con especialidad en estimulacidn temprana, Magister en desarrollo de
la inteligencia y educacion, Magister en desarrollo temprano y educacion infantil. Con una
experiencia laboral de alrededor de 22 afios en el campo de Educacién Inicial, Bésica,
Bachillerato y Educaciéon superior. Ha laborado como directivo en instituciones de
Educacién Inicial y como docente en la Universidad de Cuenca.

Experto 4: Es docente de la Universidad Nacional de Educacion, carrera de
Educacidn Inicial, licenciada en ciencias de la educacion mencién educacion especial y
preescolar, magister en educacion y desarrollo del pensamiento, diploma superior de
educacion en valores, directora del grupo atencién, desarrollo y educacién a la primera
infancia ADEPIN, fundadora y directora del centro de desarrollo infantil y terapia dedicado

a la educacién inclusiva.
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5.2.3. Criterios de evaluacion
A partir de la especificidad de las dimensiones e indicadores y considerando que la
validacion se hace de manera cualitativa se procede a el disefio de la planilla con la

categoria, subcategoria, indicadores, instrumento de recoleccion.

Tabla 4 Categorizacion de instrumentos para la validacién por criterio de expertos
Criterio de evaluacion

Categoria Subcategoria Indicadores Medio de evaluacién

Disefio de la propuesta Eficacia La propuesta se basa en un Matriz de evaluacion

marco teoérico coherente
El objetivo que se plantea Matriz de evaluacion
puede ser alcanzado con las
actividades

Pertinencia pedagdgica vy las actividades respondes a Matriz de evaluacion

curricular las necesidades del aula
Se alienan con las destrezas Matriz de evaluacion
y objetivos de aprendizaje
planteados en el curriculo y
un porcentaje de
inserciones curriculares

Organizacion y secuencia  Las actividades presentan Matriz de evaluacion
una secuencia didactica
establecida  (anticipacion,
construccion y
consolidacion)
El tiempo para cada Matriz de evaluacidn
actividad es adecuado para

su desarrollo.



Promocion integral de los Las actividades favorecen al Matriz de evaluacion

infantes

Recursos

Evaluacion

retroalimentacion

desarrollo integral,
emocional, personal y social
del infante.
Se contempla la Matriz de evaluacion
participacion, la expresion y
el juego libre
Se adaptan a distintos Matriz de evaluacion
contextos escolares y son
flexibles
y La  evaluacion  permite Matriz de evaluacion
valorar los procesos del
infante
Luego de cada actividad se Matriz de evaluaciéon
hace una retroalimentacién
sobre el objetivo de cada

una

Nota. Autoria propia

5.2.4. Analisis e interpretacion de resultados de validacion por juicio de expertos.

En este apartado se detalla la interpretacion de los resultados que se obtuvo en la
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validacién por juicio de expertos (ver anexo L). El cual ha sido representada en una gréfica

de diagrama de barras con porcentajes.
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Figura 3 Resultado de los datos obtenidos en la validacién

Analisis e intrepretacion de validacion de expertos
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Nota. La figura muestra las cifras de resultados sobre las categorias de analisis de la
propuesta.

La propuesta ha sido validada por el criterio de cada uno de los expertos
considerando aspectos como: eficacia, pertinencia pedagogica y curricular, organizacion y
secuencia, promocion integral de los infantes, recursos y evaluacion y retroalimentacion, a
continuacion, se detalla lo evaluado.

En cuanto al criterio de eficacia los expertos sefialaron en un 75% en la escala de
excelente, que la propuesta se basa en un marco teérico coherente capaz de respaldar cada
uno de sus fundamentos y que cada una de las actividades aportan a que el objetivo se
cumpla. Sin embargo, el 25% se sefiala en una escala de muy bueno haciendo énfasis y
observaciones en el uso de imégenes dentro de cada una de las actividades para una mejor

comprension y que estas estén citadas de manera correcta.
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Seguidamente, se evalud la pertinencia pedagdgica y curricular en la que ellos,
sefialan en un 87,5% en una escala de excelente que las actividades propuestas responden a
las necesidades que surgen dentro del contexto aulico, asi mismo, los objetivos y destrezas
planteados son fiables para su uso considerando un porcentaje en el uso de las inserciones
curriculares. Por otro lado, se obtiene que el 12,5% en una escala de muy bueno, dado que
es pertinente las observaciones acerca de que las inserciones curriculares requieren ser
resaltadas para poder visibilizarlas e identificarlas.

Por otra parte, en la organizacion y secuencia se sefiala que el 75% en la escala de
excelencia, en donde se resalta que las actividades cuentan con una secuencia didactica
establecida (anticipacion, construccion y consolidacion) permitiendo una mayor
comprension y la probabilidad que al ejecutarlas se consoliden sus conocimientos. Dentro
del mismo criterio, se establece un tiempo adecuado para que cada una de ellas tengan
resultados satisfactorios. No obstante, se obtuvo que en un 12,5% en la escala de muy
bueno y otro 12,5% con relacion a que no hubo respuesta, es asi que se adjunta como
observacidn que se puede mejorar en la razon por la cual esta propuesta responde a un
sistema de actividades y cual es el hilo conductor que los une.

Con relacion al criterio de promocién integral de los infantes muestra que el 100%
de las actividades favorecen al desarrollo integral, emocional y social del infante y de igual
manera se contempla en un 100% la participacion, la expresion y el juego libre. En este
criterio los expertos sefialaron bajo la escala de excelente en los dos aspectos evaluados. En
el criterio de recursos presenta que el 75% de ellos se adaptan a distintos contextos
escolares, en este caso los expertos sefialaron bajo la escala de excelente, mientras que el
25% indicaron entre muy bueno y bueno, donde se establecio la observacion de especificar

en qué lugar se realiza la actividad, siendo dentro o fuera del aula.
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Por ultimo, en el criterio de evaluacion y retroalimentacion los jueces establecieron
que en un 62,5% la evaluacion presentada permite evaluar los procesos del infante,
parametro que fue evaluado en bajo la valoracion de excelente, mientras que el 25% sefiala
entre muy bueno y bueno, conjuntamente con ello el 12,5% sefiala malo. Las observaciones
que manifiestan los jueces son que algunas actividades no presentan retroalimentacion al
finalizar, donde 2 de los 4 expertos coinciden en la misma observacion.

A partir de los resultados que se obtuvo con anterioridad y considerando los
procesos de retroalimentacion y cambios que se hace en la propuesta, se lograria cumplir
con las metas planteadas considerando importante que el nifio pueda fortalecer sus
autoestima y responsabilidad. Asi mismo, se fomente el dialogo y el respeto con las
estrategias planteadas, de la misma manera estimular su cooperacién y desarrollar su
sinceridad y confianza por medio de lo propuesto.

Es asi que, siguiendo con el protocolo que se plantea segun Barraza (2010) sobre las
fases de implementacion de la propuesta, se hizo la socializacion del principal resultado
cientifico denominado “Jugando con el corazon un sistema de actividades para fomentar
valores” a la docente de aula en donde se hizo la practica preprofesional. Se pudo compartir
con ella por medio de la plataforma zoom, con una duracién de 40 minutos en donde como
autoras de esta investigacion se interactud con la docente dando a conocer especificamente
las metas de dicha propuesta y cada una de las actividades, con el fin de obtener su
retroalimentacion en tanto a que si estas, se relacionan entre si y responden lo que
requerimos. De esto la docente pudo expresar que las actividades estan disefiadas y acorde
a las lineas de accion que se plantean, tanto en su estructura, creatividad y su intencion en

tener un impacto nuevo e importante en la sociedad. Finalmente, como una recomendacion
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que se considera importante es que esto se implemente en la labor docente y que también se

pueda compartir con los padres de familia y/o con otros docentes.

CAPITULO VII: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

A partir del analisis de distintas teorias y enfoques para esta investigacion, se
evidencio que la educacién en valores en la primera infancia es fundamental para formar
ciudadanos capaces de interactuar en un ambiente arménico en donde la convivencia vaya
de la mano con el respeto de valores. En el marco tedrico que se establecio a partir de la
basqueda de referentes como: Nufiez (2017), Bermidez (2020), que contribuyen al estudio y
evidencia la importancia de aportar esta temética desde edades tempranas, asi mismo,
cuales de ellos son los adecuados para implementarlo desde el aula. Ademas, se relaciona
con cada uno de los aspectos como caracteristicas y la insercion curricular que se establece
como una alternativa que se debe ejecutar desde la vivencia en su rutina diaria dentro del
ambito educativo, estos nacen a partir de necesidades que la sociedad y el contexto aulico
han permitido visualizar. La fundamentacion teérica proporcion6 una base sélida para
estructurar y discernir la informacion relevante que contribuye a la comprension y
busqueda de actividades que fomenten una educacion en valores.

El diagnostico realizado, determino que los nifios se encuentran en etapa de
desarrollo y que la comprension de la importancia de estos valores estd en constante
aprendizaje, usualmente pueden reconocer actos que para ellos se encuentren fuera de lo
correcto o incluso puedan persuadir cuando actlan de manera positiva con sus pares. Se
identificaron actitudes como el requerimiento de comunicar de sus necesidades en

actividades, la falta de dialogo para la resolucion de conflictos, la responsabilidad de
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asumir normas dentro del aula, la comunicacion dentro de los grupos de trabajo,
evidenciando la exigencia de implementar actividades direccionadas al fomento de los
valores en el aula. Sin embargo, en distintas actividades que realizan al trabajar en equipo
les causa curiosidad y les ayuda a comunicarse entre ellos, lo que demuestra lo vital de
implementar dichas actividades.

Con base a los datos obtenidos en el analisis se elabord un sistema de actividades
enfocado en el fomento de 7 valores esenciales (sinceridad, confianza, respeto, autoestima,
cooperacion, dialogo y responsabilidad). Esta propuesta se denomina “Jugando con el
corazon un sistema de actividades para fomentar valores”, misma que esta compuesta de 10
actividades para desarrollar en el aula clase. Este sistema se fundamenta en la pedagogia
del amor establecida por el pedagogo Paulo Freire, la cual busca mejorar las relaciones por
medio de sus principios, asi también cuenta con un fundamento educativo basado en el
buen vivir el cual contribuye a la armonia dentro del aula y por ultimo su fundamentacion
didactica la cual permitio estructurar cada una de las actividades con una secuencia para
una mejor comprension y aplicacion.

Para concluir se llevo cabo la validacion por juicio de expertos, se evaluo los
criterios de eficacia, pertinencia, organizacion, recursos y evaluacion. Donde se refleja que
en su mayoria los jueces coinciden en la escala de excelente en los criterios de eficacia,
pertinencia, organizacion, promocién integral y recursos, en estos parametros la escala se
mantuvo sobre el 75% en la valoracion de excelente, con ciertas observaciones relacionadas
con la estructura y el contenido del sistema de actividades. En el caso de evaluacion y
retroalimentacion se obtuvo una valoracion del 62,5% frente al escala de valoracion de
excelente este fue, esto se dio ya que los jueces coinciden que en las actividades no se

visualiza la retroalimentacion que se propone en el instrumento de evaluacion.
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Recomendaciones

Se recomienda hacer un analisis profundo sobre otras estrategias que se pueden usar
para desarrollar y fomentar los valores desde edades tempranas, de la misma manera buscar
otros referentes que permitan la mayor comprension sobre las inserciones curriculares, cual
es su incidencia en el Ecuador y que si estas se aplican realmente bajo el contexto educativo
ecuatoriano.

Se recomienda implementar este sistema de actividades dirigida al fomento de la
educacion de valores como primera instancia dentro del aula, en afios superiores o incluso
en otros contextos educativos, siempre y cuando se pueda hacer una adaptacién a cada una
de las necesidades y considerando las destrezas y los materiales que sean adecuados a las
edades.

Asi también es recomendable realizar un diagnéstico previo a la implementacion del
sistema de actividades para identificar las necesidades y fortalezas del sujeto de estudio, de
igual manera al realizar este ejercicio detectar las brechas de aprendizaje que influyen en el
abordaje de conocimientos posteriores. Por otro lado, diagnosticar el contexto de estudio
posibilita ajustar los recursos y organizar las actividades con relacion a la propuesta,
ademas este aspecto es importante debido a que de esta forma se puede establecer objetivos
precisos para alcanzar.

Finalmente se recomienda socializar los resultados en caso de emplear el sistema de
actividades, lo que permitira visualizar los logos, avances y areas de mejora. El socializar
da paso informar a docentes, directivos y padres de familia sobre el efecto de las
actividades implementadas, asi también se podré obtener una retroalimentacion lo cual
contribuira a la propuesta, de manera que se pueda adaptar o replicar dependiendo del

contexto en el que se encuentre.
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ANexos

Anexo A Consentimiento informado
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Participacion en el Estudio: Educacidn en Valores
Estimado/a Docente:

Como grupo de investigacidon conformado por Cynthia Patifio y Viviana Paltan,
estudiantes/investigadoras de la Universidad Nacional de Educacién. Actualmente estamos
realizando un estudio titulado: "La educacion en valores". El propdsito de esta investigacién es
fomentar la educacidn en valores en nifios de preparatoria paralelo C en el ambito de educacidn
civica, ética e integridad de la Unidad Educativa Particular Bilinglie Buena Esperanza.

Como parte fundamental del estudio, me gustaria invitarlo/a participar. Su experiencia,
conocimientos y practicas docentes serdn de gran valor para el éxito de esta investigacion. Antes
de aceptar, es importante que lea detenidamente la siguiente informacién:

Objetivo de la Investigacion

Disefar una guia didactica para el fomento de educacién en valores para nifios de preparatoria
paralelo C en el dmbito de educacidn civica, ética e integridad de la Unidad Educativa Particular
Bilinglie Buena Esperanza

Participacion Voluntaria

Su participacién es completamente voluntaria. Tiene el derecho de retirarse del estudio en
cualquier momento, sin ninguna consecuencia negativa o perjuicio en su entorno laboral o
personal.

Actividades a Realizar
Si decide participar, se le solicitara:

Asistir a entrevistas individuales y/o grupales relacionadas con su experiencia docente en la
ensefianza de valores.

Permitir la observacién no intrusiva de las actividades en su aula, enfocadas en la ensefianza de
valores.

Colaborar en el disefio o analisis de estrategias pedagdgicas empleadas en la educacidén en valores,
si corresponde.

Confidencialidad

Toda la informacién proporcionada serd tratada con estricta confidencialidad. Los datos
recopilados se utilizaran Unicamente con fines académicos y seran resguardados bajo los
lineamientos éticos de la investigacion. En los resultados finales, su identidad no serd revelada, y
se emplearan cddigos o seuddnimos para garantizar su anonimato. Su participacion contribuira al
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avance del conocimiento sobre educacidn en valores, lo que puede servir para mejorar practicas
pedagogicas.

Declaracion de Consentimiento

He leido y comprendido la informacién proporcionada sobre el estudio y sus implicaciones. Mis
preguntas han sido respondidas satisfactoriamente, y entiendo que mi participacion es voluntaria.
Al firmar este documento, doy mi consentimiento para participar en el estudio.

Nombre del/la Docente:

Firma del/la Docente:

Fecha:

Nombre del Investigador:

Firma del Investigador:

Fecha:
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Anexo B Consentimiento parental.
Azogues, 1 de marzo del 2025

CONSENTIMIENTO PARENTAL- INFORMACION AL PARTICIPANTE

Estimados/as sefiores/as representantes legales

El presente documento tiene como objetivo disefiar una guia didactica para el fomento de
educacién en valores para nifos de preparatoria paralelo C en el ambito de educacidn civica, ética
e integridad de la Unidad Educativa Particular Bilinglie Buena Esperanza, realizada por las
estudiantes del octavo ciclo de la carrera de Educacidn Inicial de la Universidad Nacional de
Educacién. Este trabajo surge como una respuesta a la necesidad de educar en valores y mejorar la
expresion de los mismos. El objetivo principal es proponer una Guia didactica para reforzar para
fomentar la ensefianza de valores en ninos de preparatoria de 5 a 6 afios en el dmbito de Civica,
Etica e Integridad en la Unidad Educativa Particular Buena Esperanza.

Para ello, se han declarado como objetivos especificos:

Argumentar tedricamente la educacién en valores en la primera infancia.
Diagnosticar la expresidon de valores en nifios de preparatoria paralelo C en el ambito de educacién
civica, ética e integridad de la Unidad Educativa Bilinglie Buena Esperanza.

Elaborar una guia diddactica para la educacidn en valores de los nifios de preparatoria paralelo C
en el dmbito de educacion civica, ética e integridad de la Unidad Educativa Bilinglie Buena
Esperanza.

Validar por criterio de expertos el disefio de la guia didactica para la educacién en valores de los
nifios de preparatoria paralelo C en el ambito de educacién civica, ética e integridad de la Unidad
Educativa Bilinglie Buena Esperanza.

La investigacion se enmarca en un paradigma interpretativo, utilizando un enfoque cualitativo y
método del estudio de caso. La unidad de informacién incluird a la docente y a los nifios/as de
preparatoria (C). Se espera obtener resultados favorables que contribuyan, al fomento de la
educacion en valores y mejorar su expresion.
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Este trabajo se llevara a cabo durante el segundo periodo académico del 2025. Por lo tanto,

aspiramos a contar con la colaboracion de sus representados.

Si esta carta genera alguna duda, no duden en ponerse en contacto con nosotros.

Atentamente,

Paltan Vacacela Joselin Viviana - 0992634364

Patifilo Maza Cynthia Domenica - 0980104581

Practicantes e investigadores de la Universidad Nacional de Educacion
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Anexo C Consentimiento al directivo.
Azogues, 09 de abril del 2025

Estimados/as sefiores/as

El presente documento tiene como objetivo formalizar la participacidn en el desarrollo del Trabajo
de Integracién Curricular titulada “Sistema de actividades para la educacién en valores en una
institucién particular de la parroquia Ricaurte, Cuenca-Ecuador.”, realizada por las estudiantes
del noveno ciclo de la carrera de Educacién Inicial de la Universidad Nacional de Educacidn. Este
trabajo surge con el fin de mejorar la convivencia armdnica en el aula mediante el desarrollo de
valores. Se busca fomentar los valores desde el aula y brindar un apoyo a la docente. Disefar un
sistema de actividades para el fomento de educacidn en valores para infantes en el ambito de
educacion civica, ética e integridad en una institucidn particular de la parroquia Ricaurte, Cuenca-
Ecuador.

Para ello, se ha declarado objetivos especificos:

e Argumentar tedricamente la educacién en valores en la primera infancia.

e Diagnosticar la expresion de valores en nifios de preparatoria en el dmbito de
educacion civica, ética e integridad.

e Elaborar un sistema de actividades para la educacidn en valores de los nifos de
preparatoria en el dmbito de educacidn civica, ética e integridad.

e Validar por criterio de expertos el disefio del sistema de actividades para la
educacién en valores de los nifios de preparatoria en el ambito de educacion
civica, ética e integridad.

La investigacion se enmarca en un paradigma interpretativo, utilizando un enfoque cualitativo y el
método de estudio de caso. Los participantes incluirdn de manera directa a los nifios de 5 a 6 afios
y el apoyo de la docente de aula. Se espera obtener resultados positivos que contribuyan a la
mejora de la convivencia y afiance las relaciones entre compafieros, fortaleciendo la practica
docente en el proceso de ensefianza.
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Anexo D Consentimiento informado a la docente.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Participacion en el Estudio: Educacion en Valores
Estimado/a Docente:

Como grupo de investigacion conformado por Cynthia Patifio y Viviana Paltan,
estudiantes/investigadoras de la Universidad Nacional de Educacion. Actualmente
estamos realizando un estudio titulado: "La educacién en valores". El propdsito de esta
investigacion es fomentar la educacidn en valores en nifios de preparatoria paralelo C en
el ambito de educacion civica, ética e integridad de la Unidad Educativa Particular
Bilingiie Buena Esperanza.

Como parte fundamental del estudio, me gustaria invitarlo/a a participar. Su experiencia,
conocimientos y practicas docentes serdn de gran valor para el éxito de esta investigacion.
Antes de aceptar, es importante que lea detenidamente la siguiente informacion:

Objetivo de la Investigacion

Disefiar un sistema de actividades para el fomento de educacién en valores para nifios de
preparatoria paralelo C en el ambito de educacidn civica, ética e integridad de la Unidad
Educativa Particular Bilinglie Buena Esperanza

Participacion Voluntaria

Su participacién es completamente voluntaria. Tiene el derecho de retirarse del estudio
en cualquier momento, sin ninguna consecuencia negativa o perjuicio en su entorno
laboral o personal.

Actividades a Realizar
Si decide participar, se le solicitara:

1.Asistir a entrevistas individuales y/o grupales relacionadas con su experiencia
docente en la ensefianza de valores.

2.Permitir la observacion no intrusiva de las actividades en su aula, enfocadas en la
ensefianza de valores.
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3.Colaborar en el disefio o analisis de estrategias pedagdgicas empleadas en la
educacion en valores, si corresponde.

Confidencialidad

Toda la informacién proporcionada serd tratada con estricta confidencialidad. Los datos
recopilados se utilizardan unicamente con fines académicos y seran resguardados bajo los
lineamientos éticos de la investigacion. En los resultados finales, su identidad no sera
revelada, y se empleardn cddigos o seuddénimos para garantizar su anonimato. Su
participaciéon contribuira al avance del conocimiento sobre educaciéon en valores, lo que
puede servir para mejorar practicas pedagogicas.

Declaracion de Consentimiento

He leido y comprendido la informacién proporcionada sobre el estudio y sus
implicaciones. Mis preguntas han sido respondidas satisfactoriamente, y entiendo que mi
participacién es voluntaria. Al firmar este documento, doy mi consentimiento para
participar en el estudio.

Nombre del/la Docente:

Firma del/la Docente:

Fecha:

Nombre del Investigador:

Firma del Investigador:

Nombre del Investigador:

Firma del Investigador:

Fecha:
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Subcategoria Indicador

Concordancias

Discordancias

¢De qué manera cree que los
nifios toman las opiniones de

Responsabilidad.

sus compafieros?

mayoria son bien aceptados

¢Como buscan los nifios
soluciones frente a un
desacuerdo?

hay nifios que, acuden al adulto mas cercano, toman decisiones razonables y no acuden
a la violencia. En cambio, también hay otros nifios que no. Ellos no resuelven los
conflictos mediante el didlogo, sino mas bien mediante la violencia.

¢Como impacta el dialogo en la
comunicacién de los nifios?

El didlogo, es muy importante porque,

relaciones sociales que son sanas. Entonces, eso hace que los nifios tengan también
lazos fuertes y duraderos. desenvuelvan en el ambito social de manera segura. Igual los
que no, en cambio ya se puede ver también en su conducta. son un poco mas inseguros,

¢Coémo visualiza usted la
asuncion de reglas en el
cambio de horario?

En su mayor parte los nifios no son, son muy, captan las reglas de manera positiva. Hay
ciertas excepciones que tal vez son unos 4 o 5 nifios que no. las reglas del aula son
basicamente no interrumpir al otro cuando esta conversando, cuando estd hablando,
cuando tiene la palabra. No levantarse cuando se estd haciendo actividad sin impuesto.
No pegar, no golpear, no escupir, levantar la mano.

Quiza la docente confundid las reglas
cuando se hace cambio de horario como el
permanecer en su asiento y menciono
algunas reglas generales del aula.

¢Como reaccionan los nifios
cuando se les imponen normas
dentro del aula?

dos nifios, ellos no hacen caso omiso a las normas. uno tiene que decirle mas de cinco
veces para que ellos quieran al menos escuchar. En el caso de un nifio él no asimila las
reglas. La nifia, ella ignora la mayoria de las veces y no quiere hacer caso.

¢Segln su experiencia cree que
los nifios consideran la mentira

como un acto bueno o malo?

los nifios que han normalizado la mentira, entonces los nifios saben que la mentira es
algo malo, sin embargo, algunos creen que ellos van a lograr algo bueno, esta bien
mentir, depende cémo les hayan inculcado les han dicho que no hay problema, mentira
estd bien, normalizar la mentira, pero la mayoria piensa que la mentira es algo malo.

¢ Los nifios responden con
honestidad cuando se les hace
preguntas a cerca de una
situacién de conflicto, como lo
hacen?

si tienden a decir la verdad, algunos no mienten, pero niegan la situacién, dicen sélo yo
no fui, niegan que ellos han estado en el acto, pero la mayoria tiende a reconocer sus
actos, ellos al saber que uno no va a actuar de mala forma, que no les va a regafiar o
reprochar o a llamarles la atencién quiza con sus adultos, ellos dicen la verdad, se
sienten seguros y tranquilos de decir la verdad.

¢Los nifios son conscientes de

incluir el dialogo ante

Algunos, no son todos los que llegan a soluciones de conflictos mediante el didlogo,
ellos no son agresivos, son cosas que se vienen construyendo desde que ellos son

Algo que la docente dice es que los nifios
deben comunicar lo que sucede sin




situaciones de desacuerdo en
el aula, como lo hacen?

pequeiiitos, resolver estos conflictos agrediendo a los nifios, no conversan, no se
comunican con los nifios, con los otros nifios, entonces los otros también solucionan
haciendo lo mismo que hizo el otro nifio.
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embargo no es lo mismo que el dialogo
entre pares para resolver dichos
acontecimientos

¢Los nifios se expresan con
seguridad cuando se les hace
preguntas en clase, de qué
manera?

también solucionan haciendo lo mismo que hizo el otro nifio, ellos tienden a contestar
con seguridad lo que ellos saben, lo que ellos conocen, no hablan hasta que ellos
consolidan su conocimiento, escuchan lo que dice la profe y de ahi expresan lo que
quieren, es da la palabra, ellos no hablan, nifios se expresa con libertad y con facilidad
en cuanto a los temas en clases.

Dialogo

¢Considera que los nifios
priorizan dialogar para resolver
conflictos, de qué manera?

Esta pregunta no obtuvo una respuesta, no
se encontrd informacion acorde a lo que se
pregunto.

¢Los nifios son capaces de
aceptar las opiniones del resto,
como?

hay un porcentaje que se acepta y otros que no, se prioriza lo que ellos piensan son muy
egocéntricos, se molestan cuando no los escuchan, solo a ellos, si muestran un poco mas
de apertura en este momento de que se necesita. escuchar,

¢Los nifios son capaces de
comunicar sentimientos
cuando existe una situacion de
angustia o ira, c6mo?

No se obtuvo argumento para este
indicador de acorde a la pregunta

¢De qué manera los nifios
respetan las ideas del resto
cuando estan participando en
el aula?

sigan un orden todos tienen que seguir un turno, tienen que esperar, todos puedan
participar, tienden a no respetar esto, hablar al mismo tiempo,

No presenta una idea clara de cémo los
nifios respetan las ideas del resto, es decir
si las aceptan o no sin embargo hace
énfasis en la estrategia que se usa para
que esto se realice.

¢Los nifios transmiten
confianza al realizar distintas

actividades, como?

mayoria si, si tienen confianza, algunos no tanto, esperando a ver qué hacen, ellos hacen
de manera libre esperar, o necesitan mucho la aprobacién de otras personas, confian
mas en si, hacen las actividades de manera libre, solo preguntan para consolidar su
conocimiento,

¢Los nifios al seguir consignas
durante las actividades, que
actitud muestran?

ellos se olvidan, a mayoria toma bien las consignas, la mayoria actia de buena manera,
no quieren hacer las actividades, se molestan, o su actitud es molestar a los otros,
interrumpir las actividades, pararse siempre, no quieren hacer la actividad.

¢ Es facil para usted identificar

Algunos si

La docente menciona que hay factores que




que el nifio requiere su ayuda
cuando sucede algo en el aula,
de qué manera?

ellos expresan sus emociones,

con gestos o con palabras,

esta triste, entonces uno tiene que ir a preguntar,

no muestran en ese momento ninguna emocién, ni tampoco una queja de lo que ha
pasado,

algunos tienen un poco mas de confianza con la familia,

instante mismo no hay cdmo, porque, o sea, existe esto de que algunos son bastante
cerrados
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ayudan a que uno identifique si el nifio
requiere ayuda mas no como el nifio
manifiesta esto, como por ejemplo que es
lo que hace o que dice

Habla mas de las emociones que el nifio
tiene para que tenga su atencion

¢Como interpreta la
manifestacion de necesidades
en los nifios cuando la buscan
en algun problema?

mediar mediante el didlogo
no estd bien que se falte mucho respeto entre compafieros
necesita mucho el apoyo de los papas,

No hay mucha informacién de acorde al
indicador, sin embargo, menciona al
dialogo como un medio para su
comunicacion

¢Cuando existen actividades en
la clase los nifios aportan con
nuevas ideas sobre el tema, de
qué manera?

ellos dan las ideas

lo que saben, ellos se sienten importantes

sus opiniones son vdlidas,

lo que saben ellos es importante y aporta a lo que estan aprendiendo.

¢De qué manera detecta usted
que los nifios superan los
fracasos?

algunos nifios son bastante animados,
solo se frustran. Les toma bastante tiempo superar un fracaso
aprendizajes un poquito mds avanzados, ellos se frustran, lloran, se enojan.

entonces ellos tienden a frustrarse y a veces ya no desean seguir con esas actividades.

Algunos nifios superan el fracaso dedicandose mas.

se empefian mucho mas en saber cémo es. Algunos preguntan, son muy pocos la
mayoria de los que preguntan

porque ellos buscan las formas de aprender nuevas cosas

¢Como percibe usted si los
nifios se aceptan a si mismo
frente a los demads?

la mayoria si. Se aceptan a si mismos, a ellos les gusta, por ejemplo, cdmo son. Yo veo
que ellos tienden a expresar sus cualidades

primero antes de querer a alguien deben quererse ellos mismos,

ellos suelen relucir cémo se sienten, qué es lo que les gusta, por qué se quieren ellos
mismos

Hay algunos nifios que realmente buscan mucho la aceptacién de terceras personas,

¢Los nifios manifiestan con

facilidad sus sentimientos
durante la jornada diaria, de

que eso si hacen
ellos si se enojan ya estan con sus caras ahebradas, o sea, no se pegan, no pegan las
cosas y no sé, ellos estan ahi molestos
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qué manera lo hacen?

o se frustran, lloran, o se enojan y lloran, o estén tristes y lloran. Igual cuando estan
felices, ellos lo expresan a mi,

¢Cémo considera que los nifios
asumen el respeto a su entorno
préximo?

todas las opiniones tienen que ser aceptadas como las de ellos.

La mayoria son muy respetuosos, los nifios son muy respetuosos, como los papds son
muy respetuosos, que representan el respeto desde que llegan a la clase

ellos representan el respeto, educados siguiendo los valores, las reglas del aula, saludar,
estas cosas simples

hay nifios que estan saludando a los compafieros, u otros ya le dicen cosas feas,

¢Como el nifio deja ver que
tiene progreso cuando quiere
relacionarse con alguien mas?

ellos se acercan asi, tienen acercamientos lejos, no se acercan de una si quiere ser una
amiga, pero en general suelen rechazar, porque ellos ya tienen sus propias amigas
hacen como acciones de servicio, por ejemplo, yo te presto el sacapuntas,

se van acercando a los compafieritos y ahi ellos se van amigando, no suelen ser muy
directos,

siempre van acercandose de poco a poco a los compafieros.

¢De qué manera los nifios
respetan los turnos?

ellos respetan los turnos, siempre hay que recordarlos obviamente
solo se pregunta al que levanta la mano, entonces asi mas o menos se les va corrigiendo
eso del respeto a los turnos en el aula.

La docente afirma que los nifios pueden
respetar los turnos, sin embargo, no se
encuentra informacion en la entrevista
sobre de qué manera ellos respetan, es
decir si escuchan cuando tienen la palabra
o escuchar al resto

¢ Cuando se realizan actividades
en el aula los niflos mantienen
una actitud positiva frente los
criterios de los demas?

La mayoria del tiempo si, como se trata de que todos participen, entonces no se ven,
ellos no muestran actitudes negativas hacia las opiniones o criterios que tienen los otros
nifios

si hay algunos nifios que no les gusta

la mayoria de nifios asimila bien, algunos tienen criterios similares,

¢De qué manera los nifios
demuestran que cooperany
comparten en las actividades
que se da en el aula?

En su mayoria, los nifios trabajan bien con compafieros, comparten, no se pelean, sin
embargo, si hay algunas excepciones de nifios que realmente no quieren compartir, se
enojan, quitan, o se ponen a llorar

ellos casi no demuestran

cada quien tiene sus grupitos

Si les va bien, les va bastante bien, hay unas excepciones de unos 4 o 5 niflos que no son
buenos para trabajar en grupo

no quieren compartir,

ellos no entienden el concepto de compartir
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ellos creen que toda accidn que implique que él no tenga el 100% de todo es que a él le
estan haciendo dafio,

¢Cémo los niflos se comunican
entre si?

Por lo general conversamos, dialogando,

tienen un lenguaje que entre ellos se comunican de mejor manera, entonces ellos se
comunican, conversan, le explican de manera sutil, y los amigos entienden mejor,
entonces se les asimila mucho mejor la comunicacidn y quieren mejor los aprendizajes.

¢Cémo los nifos acogen las
ideas o aportaciones que se
emiten entre ellos durante los
trabajos en grupos?

la comunicacion es buena, bastante buena

que ellos aporten sus ideas porque asi ellos en grupos mas pequeios o en grupos mas
grandes
buscar soluciones a través de dialogos y simulacros.

¢De qué manera influye la
aportacion de ideas
en los trabajos grupales?

aporta de manera positiva,
ellos empiezan a dejar un poco este egocentrismo
sobrellevar la situacion y también tratar de que no les afecte.
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Anexo F Guia de entrevista.
Guia de entrevista

Objetivo especifico: El objetivo de esta entrevista es diagnosticar la expresion de valores en nifos
de preparatoria paralelo C en el dmbito de educacion civica, ética e integridad de la Unidad
Educativa Bilinglie Buena Esperanza.

Resolucion de conflictos: Examinar como el nifio resuelve los conflictos interactivos teniendo en
cuenta la justicia y la equidad.

Coherencia en la conducta: Observar si las acciones del nifio son coherentes con los valores que
expresa verbalmente.

Datos del entrevistado:
Nombre:

Cargo:

Unidad educativa:

Datos de las entrevistadoras:
Nombres:

Cargo:

Fecha de realizacion:

Buenos dias querida docente, Primero, queremos agradecerle por participar en esta entrevista y
dedicarnos un tiempo para su realizacidn. La finalidad de esta entrevista es recaudar informacidn
importante sobre la expresidn de la educacidn en valores para desarrollar nuestro trabajo de
investigacion denominado “Guia didactica para la educacidn en valores en preparatoria paralelo C
de la Unidad Educativa Bilinglie Buena Esperanza”.

Le recordamos que cada respuesta es confidencial y que la informacidn recolectada Unicamente se
utilizard con fines académicos. Ademas, se solicita su permiso para que esta entrevista sea
grabada. ¢esta de acuerdo con esto?

Bien, empecemos......
Inicio

¢Podria contarnos un poco sobre su trayectoria profesional y su experiencia trabajando con nifios
en el aula?

¢Cémo describiria el ambiente general de su aula y cdmo cree que influye en el desarrollo de los
valores de los nifios?

¢Qué enfoque tiene en la ensefianza de los valores dentro de su practica pedagégica?



16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

Desarrollo

¢Cémo visualiza usted la escucha activa entre los nifios en la toma de decisiones?
¢Cémo fomenta la busqueda de soluciones entre pares?

¢Cémo afianza en didlogo entre companieros para solucionar problemas?

¢Como visualiza usted la Asuncidn de reglas en el cambio de horario?

¢Cémo desarrolla la Asuncién de normas dentro del aula?

¢Como apoya para que los nifios consideren la asimilacion de lo malo que es mentir?

. ¢Como observa usted si el nifio da respuestas inmediatas cuando se le hace una pregunta?
. ¢Cémo asume el didlogo con su estudiante cuando los sucesos ante una situacién son evidentes?
. ¢Como usted desarrolla que el nifio hable con seguridad?

. ¢Como fomenta el didlogo activo con sus estudiantes ante distintos problemas?

. ¢Cémo visualiza usted la aceptacién de las opiniones dentro del grupo?

. ¢Como desarrolla usted la comunicacién de sentimientos en el infante ante situaciones que lo

pueden confundir?

¢Cémo desarrolla en los nifios el respeto de ideas de todo el grupo?

¢Como desarrolla la confianza de los estudiantes para hacer las actividades de clase?
¢Cémo espera desarrollar la orientacién a través del escucha con el nifio?

¢Cémo considera el requerimiento de ayuda que tiene el nifio con usted cuando tiene alguna
necesidad?

¢Como interpreta la manifestacion de necesidades en los nifios cuando la buscan

en algun problema?

¢Cémo percibe usted que los nifios aportan nuevas ideas en el momento de clase?
¢De qué manera detecta usted que los nifios superan los fracasos?

é¢Como percibe usted que los nifios se acepten a si mismo frente a los demas?

¢Como visualiza la manifestacion de sentimientos en los nifios?

¢Como considera que los nifios asumen el respeto a su entorno préoximo?

é¢Como detecta el progreso de las relaciones que los nifios tiene con los demas?
¢Como considera que son las actitudes de los nifios frente a los criterios de los demas?
¢Como incentiva al respeto de turnos en el aula?

¢Cémo trabaja la cooperacién y el compartir en las actividades del aula?

¢Cémo es la comunicacién con el grupo?

¢Cémo espera que sea la acogida de las ideas o aportaciones de los infantes en otros grupos?
¢De qué manera influye la aportacion de ideas en los trabajos?

Cierre

¢Cudl ha sido su mayor desafio para educar en valores en actualidad?
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GUIA DE OBSERVACION DATOS GENERALES

Nombre del observador

Lugar de observacion

Fecha de observacion

Clase / Grupo

Nombre del docente

Hora de observacion

Categoria Subcategoria

Indicador

Observaciones

Reflexiones

Expresién de  |Responsabilidad
los valores

infantiles

Escucha afectiva

Busqueda de soluciones

Dialogo entre compafieros

Asuncion de reglas

Asuncion de normas

Sinceridad Asimilacion de lo malo que es
mentir
Respuestas inmediatas
Dialogo sobre sucesos
evidentes
Habla con seguridad
Didlogo Dialogo activo
Aceptacion de opiniones de
otros
Comunicacion de
sentimientos
Respeto de ideas
Confianza Confianza para realizar

actividades

Orientacion a través de la
escucha

Requerimiento de ayuda
seglin su necesidad
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Manifestacion de
necesidades

Autoestima

Aportacion de nuevas ideas en
grupo

Superacién de fracasos

Aceptacion de si mismo

Manifestacion sentimientos

Respeto

Respeto al entorno préximo

Progreso de la relacién con los
demas

Actitud positiva a los
criterios

Respeto de turnos

Cooperacion

Cooperacidn y el compartir en
trabajos

Comunicacion con el grupo

Acogida de las aportaciones
en grupos

Aportacién de ideas en

trabajos
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GUIA DE OBSERVACION DATOS GENERALES

Nombre del observador

Lugar de observacion

Fecha de observacion

Clase / Grupo

Nombre del docente

Hora de observacion

Categoria Subcategoria

Indicador

Observaciones

Reflexiones

Expresion de los Responsabilidad
valores infantiles

Escucha afectiva

Busqueda de soluciones

Dialogo entre comparieros

Asuncion de reglas

Asuncién de normas

Sinceridad

Asimilacion de lo malo que es mentir

Respuestas inmediatas

Dialogo sobre sucesos evidentes

Habla con seguridad

Dialogo

Dialogo activo




Aceptacion de opiniones de otros
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Comunicacion de sentimientos

Respeto de ideas

Confianza

Confianza para realizar actividades

Orientacion a través de la escucha

Requerimiento de ayuda segun su
necesidad

Manifestacion de necesidades

Autoestima

Aportacion de nuevas ideas en grupo

Superacioén de fracasos

Aceptacién de si mismo

Manifestacion sentimientos

Respeto

Respeto al entorno préximo

Progreso de la relacién con los demds

Actitud positiva a los criterios

Respeto de turnos




Cooperacion

Cooperacion y el compartir en trabajos
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Comunicacién con el grupo

Acogida de las aportaciones en grupos

Aportacion de ideas en trabajos
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INSTRUMENTO PARA VALIDAR EL GUION DE LA ENTREVISTA PARA LA DOCENTE

items del cuestionario

Criterios a evaluar

Coherencia

Indicador

Preguntas a aplicar

st |No

Excelente

Bueno

Regular

Mantener

Eliminar

Modificar

Observaciones

1. Responsabilidad.

¢De qué manera cree que los nifios toman las opiniones de
sus compafieros?

¢Como buscan los nifios soluciones frente a un desacuerdo?

¢Como impacta el dialogo en la comunicacidn de los nifios?

¢ Como visualiza usted la asuncién de reglas en el cambio de
horario?

¢ Como reaccionan los nifios cuando se les imponen normas
dentro del aula?

2. Sinceridad.

¢Segln su experiencia cree que los nifios consideran la
mentira como un acto bueno o malo?

¢éLos nifios responden con honestidad cuando se les hace
preguntas a cerca de una situacién de conflicto, como lo
hacen?

¢Los nifios son conscientes de incluir el dialogo ante
situaciones de desacuerdo en el aula, como lo hacen?

¢éLos nifios se expresan con seguridad cuando se les hace
preguntas en clase, de qué manera?

3. Dialogo

¢Considera que los nifos priorizan dialogar para resolver
conflictos, de qué manera?

¢Los nifios son capaces de aceptar las opiniones del resto,
como?




¢Los nifios son capaces de comunicar sentimientos cuando
existe una situacion de angustia o ira, cdmo?
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¢De qué manera los nifos respetan las ideas del resto
cuando estan participando en el aula?

4. Confianza

¢ Los nifios transmiten confianza al realizar distintas
actividades, como?

¢Los nifios al seguir consignas durante las actividades, que
actitud muestran?

¢ Es facil para usted identificar que el nifio requiere su ayuda

cuando sucede algo en el aula, de qué manera?

¢Como interpreta la manifestacion de necesidades en los
nifios cuando la buscan en algin problema?

5. Autoestima.

¢Cuando existen actividades en la clase los nifios aportan
con nuevas ideas sobre el tema, de qué manera?

¢De qué manera detecta usted que los nifios superan los
fracasos?

¢ Como percibe usted si los nifios se aceptan a si mismo
frente a los demds?

¢Los nifios manifiestan con facilidad sus sentimientos
durante la jornada diaria, de qué manera lo hacen?

6. Respeto.

¢Cémo considera que los nifios asumen el respeto a su
entorno préximo?

¢Como el nifio deja ver que tiene progreso cuando quiere
relacionarse con alguien mas?

¢De qué manera los nifios respetan los turnos?

¢Cudndo se realizan actividades en el aula los nifios




mantienen una actitud positiva frente los criterios de los
demas?
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7. Cooperacion.

¢De qué manera los nifios demuestran que cooperan y
comparten en las actividades que se da en el aula?

¢Cémo los nifios se comunican entre si?

¢Como los nifios acogen las ideas o aportaciones que se
emiten entre ellos durante los trabajos en grupos?

¢De qué manera influye la aportacion de ideas en los
trabajos grupales?
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Subcategoria

Indicador

Guia de observacion

Entrevista

Analisis

Responsabilidad

Escucha activa

Escuchan con atencion

Comentan de sus experiencias
frente al tema en curso

Hay nifios que no escuchan
cuando la docente pide que
tomen asiento

No escuchan algunos y hacen lo
contrario que pide la docente

mayoria son bien aceptados

La escucha activa en el aula es
importante y se debe tomar con
responsabilidad puesto que
algunos infantes tienden a no
prestar atencion cuando hay
actividades dentro del aula y los
nifios hacen todo lo contrario, hay
un desorden porque los infantes
no prestan atencién cuando la
docente hace voz a respetar
algunas reglas.

Busqueda de
soluciones

Piden ayuda a la docente para
solucionar

Reflexionan para buscar
soluciones

Utilizan articulos del aula para
solucionar

Preguntas cuando en la
actividad nos saben que hacer

Cuando no tienen algunos
materiales piden de favor a sus
compafieros y otros solamente
no hacen la actividad

hay nifios que, acuden al adulto
mds cercano, toman decisiones
razonables y no acuden a la
violencia. En cambio, también hay
otros nifios que no. Ellos no
resuelven los conflictos mediante el
didlogo, sino mas bien mediante la
violencia.

Los nifios suelen buscar soluciones
comunmente mediante el dialogo
que es esencial para poder llegar a
un acuerdo, asi mismo ellos
buscan alternativas tanto positivas
como negativas, en un caso
acuden a adultos cercanos y en
otros simplemente optan por
implementar otros medios no
favorables como conductas de
agresion.

Dialogo entre
compafieros

Dialogan para ponerse de
acuerdo para los trabajos en
grupo

Entre ellos se hacen preguntas
de las tareas para consolidar su
actividad

El didlogo, es muy importante
porque,

relaciones sociales que son sanas.
Entonces, eso hace que los nifios
tengan también lazos fuertes y
duraderos. desenvuelvan en el
ambito social de manera segura.
Igual los que no, en cambio ya se
puede ver también en su
conducta. son un poco mas
inseguros,

Los nifos desarrollan el dialogo
dentro de los grupos de manera
positiva, considerando que para
llegar a acuerdos o incluso
comunicar alguna idea es
importante sus buenas relaciones
dentro del entorno, ademas de
que buscan la manera de
consolidar sus conocimientos en
base a las ideas que intercambian
entre ellos.

Asuncion de
reglas

Algunos se levantan de los
puestos sin ser necesario

Algunos si toman asiento
cuando se les pide

En su mayor parte los nifios no son,
son muy, captan las reglas de
manera positiva. Hay ciertas
excepciones que tal vez son unos 4
0 5 niflos que no. las reglas del aula
son basicamente no interrumpir al
otro cuando estda conversando,

Las reglas del aula resultan
importantes para mantener orden
dentro del aula, de lo contrario en
el aula los nifios pasan de pie de
manera recurrente incluso algunos
hacen todo lo contrario lo cual
turba la armonia a la hora de hacer
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Piden permiso para ir al bafio

Hay nifios que no toman asiento
y se dan vueltas por toda el
aula

Un nifo solo pasa de pie

cuando esta hablando, cuando
tiene la palabra. No levantarse
cuando se esta haciendo actividad
sin impuesto. No pegar, no golpear,
no escupir, levantar la mano.

actividades. Por otro lado, hay
nifios que si asumen las reglas de
manera positiva permitiendo que
en una parte el aula se encuentre
en calma.

Asuncion de
normas

No asumen el escucha y luego
hacen lo contrario

No se concentran en terminar
algunas actividades

Algunos no obedecen a que los
implementos de limpieza no son
para jugar

La mayoria entiende que las
actividades se tienen que
terminar

Dos ninos, ellos no hacen caso
omiso a las normas. uno tiene que
decirle mas de cinco veces para que
ellos quieran al menos escuchar. En
el caso de un nifio él no asimila las
reglas. La nifia, ella ignora la
mayoria de las veces y no quiere
hacer caso.

En el aula existen dos nifios que no
asumen las normas, estos influyen
al resto a cometer los mismos
actos, que en efecto los
compafiieros saben que no asumir
las reglas esta mal es por eso que
no son todos los que se dejan
influir.

Asimilacion de lo
malo que es
mentir

Se dan cuenta que decir malas
palabras es malo

Algunos creen que las mentiras
estan bien porque piensan
salvarse de la consecuencia y
otros piensan que esta mal, esto
depende de la situacién en la
que se encuentren

Son sinceros cuando la docente
les pregunta si algo les
pertenece

Algunos mienten para perjudicar
o hacer que regafien a otros
nifos

Los nifios que han normalizado la
mentira, entonces los nifios saben
que la mentira es algo malo, sin
embargo, algunos creen que ellos
van a lograr algo bueno, esta bien
mentir, depende cdmo les hayan
inculcado les han dicho que no hay
problema, mentira esta bien,
normalizar la mentira, pero la
mayoria piensa que la mentira es
algo malo.

Los nifios saben que mentir es
malo, pero aqui interviene el
contexto en el que se desarrollen
los hechos. En algunos caos
mienten para salvarse de ser
regafiados o llamados la atencidn
por la docente, esto se daria por
temor, en otros casos mienten por
perjudicar a un compaiiero, se
percibe como si al lograr la
docente crea que el compaiiero es
culpable, el nifio presenta
satisfaccion y al no lograrlo sigue
intentando. Se podria decir que en
este caso influye mucho el entorno
familiar y social que se encuentra
fuera de la escuela.

Respuestas
inmediatas

Cuando estan mintiendo las
respuestas no son inmediatas y
se sienten avergonzados

Responden enseguida cuando se
les hace preguntas sobre algo

Si tienden a decir la verdad, algunos
no mienten, pero niegan la
situacion, dicen sélo yo no fui,
niegan que ellos han estado en el
acto, pero la mayoria tiende a
reconocer sus actos, ellos al

Los nifios tienden a negar la
situacion o las respuestas no son
inmediatas, en algunos casos si
reconocen sus actos y piden
disculpas. Desde otra perspectiva
se podria decir que depende desde
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que paso

saber que uno no va a actuar de
mala forma, que no les va a regafiar
o reprochar o a llamarles la
atencidn quiza con sus adultos,
ellos dicen la verdad, se sienten
seguros y tranquilos de decir la
verdad.

que posicion ellos tomen, en
algunos casos las dos partes
asimilan ser la victima de la
situacion.

Cuando tienen una discusion
vienen a decir cosas que no
sucedieron

Se echan la culpa unos a otros
sin que hayan hecho algo

Algunos, no son todos los que
llegan a soluciones de conflictos
mediante el didlogo, ellos no son
agresivos, son cosas que se vienen
construyendo desde que ellos son
pequeiitos, resolver estos
conflictos agrediendo a los nifios,
no conversan, No se comunican con
los nifios, con los otros nifios,
entonces los otros

también solucionan haciendo lo
mismo que hizo el otro nifio.

Hay nifios que relatan los sucesos
somo se han vivido y asumen su
culpa si la han tenido, pero
también hay casos donde emiten
cosas que no sucedieron para no
asumir la responsabilidad de la
situacion.

En un caso un nifio habla con
seguridad a pesar de estar
mintiendo

Su conversacion es fluida

Siempre que tienen algunas
interrogantes ellos se acercan a
nosotras

Ellos tienden a contestar con
seguridad lo que ellos saben, lo que
ellos conocen, no hablan hasta que
ellos consolidan su conocimiento,
escuchan lo que dice la profe y de
ahi expresan lo que quieren, es da
la palabra, ellos no hablan, nifios se
expresa con libertad y con facilidad
en cuanto a los temas en clases.

Cuando existe un conflicto algunos
nifos atestiguan con seguridad lo
que ellos vieron y hay otros que
mienten, pero a pesar de ello
hablan con seguridad.

Dialogo activo

Dialogan entre ellos de sus
intereses en comun.

La docente utiliza le dialogo para
resolver conflictos

Se preguntan entre ellos las
tareas

La docente aplica el dialogo para
resolver las diferencias entre
compafieros. A demas los nifios
también utilizan el dialogo para
relacionarse ya que tienen
intereses en comun. En este caso
solo se encontro respuesta nen la
guia de observacién.

Aceptacion de
opiniones

Critican las opiniones del otro

Aceptan cuando los compafieros
hacen comentarios positivos
sobre sus trabajos

hay un porcentaje que se acepta y
otros que no, se prioriza lo que
ellos piensan son muy egocéntricos,
se molestan cuando no los
escuchan, solo a ellos, si muestran

Son muy criticos al momento de
debatir sobre un tema en clase,
por esta razdn se corrigen si el
compafiero se equivocd, asi
también existe un cierto grupo de
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Se ayudan y se corrigen entre
ellos cuando sienten que dijeron
algo mal

un poco mas de apertura en este
momento de que se necesita.
escuchar,

nifios que no acepta las criticas o
correcciones, debido a que son
muy egocéntricos.

Comunicacion de
sentimientos

Comunican sus sentimientos
cuando algo les incomoda por
medio de gestos y acciones

Se enojan y se sientan en su
asiento

Se enojan y gritan no dicen nada
mas

Los nifios son muy expresivos en
cuanto a la comunicacion de
sentimientos, cuando les
incomoda o les agrada algo ellos se
comunican a través de gestos y
acciones. En este apartado solo se
encontro respuesta en la guia de
observacion.

Respeto de
ideas

Respetan las ideas de los demas,
pero también las critican.

sigan un orden todos tienen que
seguir un turno, tienen que esperar,
todos puedan participar, tienden a
no respetar esto, hablar al mismo
tiempo,

Siguen un turno para participary
dar a conocer su idea esto se
asimila como respeto hacia los
demas, pero algunos no la asumen
por que hablan a pesar de no tener
la palabra, por otro lado, también
critican desde su punto de vista las
ideas del resto.

Confianza para
realizar
actividades

Presentan confianza para
realizar las actividades y algunos
necesitan la aprobacién de la
docente para continuar.

Las actividades las realizan con
seguridad en temas que ya
conocen

mayoria si, si tienen confianza,
algunos no tanto, esperando a ver
qué hacen, ellos hacen de manera
libre esperar, o necesitan mucho la
aprobacion de otras

personas, confian mas en si, hacen
las actividades de manera libre,
solo preguntan para consolidar su
conocimiento,

Los nifios realizan con seguridad
las actividades que saben hacer,
peor en actividades que tienen
dudas hacen preguntas a la profe,
a sus compaiieros o esperan que
alguien haga para orientarse. Por
otro lado, si necesitan mucho de la
aprobacion de la docente para
empezar a realizar las actividades.

Orientacion a

través de la
escucha

Algunos escuchan la orden, pero
deciden no acatarla

Algunos no prestan atencién a lo
que dice la docente y vuelven a
hacer preguntas.

Ellos se olvidan, a mayoria toma
bien las consignas, la mayoria actta
de buena manera, no quieren hacer
las actividades, se molestan, o su
actitud es molestar a los otros,
interrumpir las actividades, pararse
siempre, no quieren hacer la
actividad.

Los nifios escuchan las ordenes
que emite la docente, pero en
ciertos casos deciden no acatarlos,
en efecto lo que hacen es
levantarse de los puestos, poner
una actitud negativa y molestar a
los de mas. Asi también hay nifios
que si acatan las érdenes y realizan
las actividades.

Requerimiento de
ayuda seguln su

Preguntan cuando tienen
necesidades o para consolidar

Algunos si ellos expresan sus
emociones, con gestos o con

En la mayoria de los casos
comunican sus necesidades para
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su conocimiento

Siempre piden ayuda a la
docente para asegurarse que lo
hacen bien

Algunos no se disponen a pedir
ayuda y recurren a los gritos.

palabras, esta triste, entonces uno
tiene que ir a preguntar, no
muestran en ese momento ninguna
emocidn, ni tampoco una queja de
lo que ha pasado, algunos tienen un
poco mas de confianza con la
familia, instante mismo no hay
como, porque, o sea, existe esto de
que algunos son bastante

cerrados.

consolidar su conocimiento y en
otros casos cuando se trata de
conflictos hay cientos nifios que
prefieren comunicar directamente
a sus padres ya que tienen mas
confianza con ellos y otros le dan a
conocer a la docente sobre la
situacion conflictiva.

Manifestacion de
necesidades

En algunos cosos manifiestan
sus necesidades por medio de
gritos.

Si comunican lo que necesitan y
manifiestan si no entendieron el
tema

Cuando tienen hambre lo
comunican y lo dicen con
angustia.

mediar mediante el didlogo

no estd bien que se falte mucho
respeto entre compafieros

necesita mucho el apoyo de los
papds,

Los infantes si manifiestan sus
necesidades, en la mayoria de los
casos recurren a gritar para llamar
la atencién de la docente, por
ejemplo, cuando tienen hambre lo
comunican con angustia.

Aportacion de
nuevas ideas en

grupo

Todos analizan el trabajo que
tienen que hacer y luego lo
ponen en practica.

Cuando aprenden el tema
siguen hablando del entre ellos

ellos dan las ideas lo que saben,
ellos se sienten importantes sus
opiniones son validas, lo que saben
ellos es importante y aporta a lo
que estan aprendiendo.

Cuando trabajan en grupo ellos
hablan sobre lo que escucharon
para luego realizar la tarea, estas
actividades excelentes, ya que
contribuyen a su autoestima
porque sus ideas son validas y ellos
sienten que aportan al grupo.

Son bastante perseverantes

Cuando se equivocan algunos se
ponen tristes y se desanimas y
no hacen la actividad

Algunos nifios son bastante
animados, solo se frustran. Les
toma bastante tiempo superar un
fracaso

aprendizajes un poquito mas
avanzados, ellos se frustran, lloran,
se enojan.

entonces ellos tienden a frustrarse
y a veces ya no desean seguir con
esas actividades. Algunos nifos
superan el fracaso dedicandose
mas.

se empefian mucho mas en saber
como es. Algunos preguntan, son
muy pocos la mayoria de los que
preguntan porque ellos buscan las

La mayoria de los nifios son
perseverantes, evidentemente
cuando pierden en algun juego
reniegan y se molestan, pero
cuando se equivocan en alguna
actividad de aprendizaje buscan la
forma de realizarla correctamente
con la ayuda de la docente, es asi
como superan los fracasos.
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formas de aprender nuevas cosas

Se aceptan, les gusta como
fisicamente.

Se dicen unos a otros que estan
guapos y que se sienten muy
bien

La mayoria si. Se aceptan a si
mismos, a ellos les gusta, por
ejemplo, cdmo son. Yo veo que
ellos tienden a expresar sus
cualidades

primero antes de querer a alguien
deben quererse ellos mismos, ellos
suelen relucir cdmo se sienten, qué
es lo que les gusta, por qué se
quieren ellos mismos. Hay algunos
nifios que realmente buscan mucho
la aceptacidn de terceras personas.

Los nifios se aceptan fisicamente y
resaltan sus cualidades, saben que
se deben aceptar tal y como son,
denotando la importancia del valor
hacia la persona y creando un
entorno de respeto sin minimizar
las cualidades de sus compafieros.

Manifestacion de
sentimientos

Cuando estan felices sonrieny
saltan y cuando estan tristes o
enojados lloran y hacen fruncen
el cefio.

que eso si hacen

ellos si se enojan ya estan con sus
caras ahebradas, o sea, no se
pegan, no pegan las cosas y no sé,
ellos estan ahi molestos

o se frustran, lloran, o se enojan y
lloran, o estan tristes y lloran. Igual
cuando estan felices, ellos lo
expresan a mi,

Normalmente los nifios suelen
usar gestos para manifestar sus
sentimientos, sean estos, de
tristeza, felicidad o cuando existen
conflictos entre ellos.

Algunos olvidan de saludar a las
personas que llegan al aula.

Piden por favor, dicen gracias

Piden permiso para ir al bafio

Cuando se molestan con sus
compafieros, algunos dan golpes
suaves

todas las opiniones tienen que ser
aceptadas como las de ellos. La
mayoria son muy respetuosos, los
nifios son muy respetuosos, como
los papas son muy respetuosos, que
representan el respeto desde que
llegan a la clase

ellos representan el respeto,
educados siguiendo los valores, las
reglas del aula, saludar, estas cosas
simples

hay nifios que estan saludando a los
compafieros, u otros ya le dicen
cosas feas,

El respeto que se percibe en el
ambiente del aula es notorio, por
un lado, los niflos tienen presente
las normas de trato social a sus
compafieras y docente, asi mismo
hay otros que no suelen comunicar
estos aspectos importantes
considerando que es vital para que
puedan relacionarse en su
contexto de manera respetuosa.

Progreso de la
relacion con los
demas

Se levantan de los puestos para
conversar con sus amigos y con
la docente.

Si dicen que necesitan algo van

ellos se acercan asi, tienen
acercamientos lejos, no se acercan
de una si quiere ser una amiga,
pero en general suelen rechazar,
porque ellos ya tienen sus propias

Para relacionarse entre si, los
nifios buscan la forma de acercarse
sutilmente a sus companeros,
ofreciéndoles ayuda, prestandole
materiales, entre otras acciones.
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a sus compafieros y lo dicen

amigas

hacen como acciones de servicio,
por ejemplo, yo te presto el
sacapuntas,

se van acercando a los
compaiieritos y ahi ellos se van
amigando, no suelen ser muy
directos,

siempre van acercandose de poco a
poco a los comparieros.

No es un acercamiento directo,
por miedo a ser rechazados.

Actitud positiva a
los criterios

Cuando la docente da una orden
algunos reaccionan con actitud
negativa y renegando.

La mayoria del tiempo si, como se
trata de que todos participen,
entonces no se ven, ellos no
muestran actitudes negativas hacia
las opiniones o criterios que tienen
los otros nifios

si hay algunos nifios que no les
gusta

la mayoria de los nifios asimila bien,
algunos tienen criterios similares

Considerar que los infantes tienen
una postura ante los criterios que
comparten en el aula, algunos
pueden percibir estas ideas de una
manera positiva lo hacen, cuando
se les da la oportunidad de
participar aceptan e incluso
mantienen criterios similares sin
embargo hay que mejorar algunas
actitudes de negacidn que surgen
de algunos.

Existen algunos casos que no
ejecutan las reglas.

Algunos no respetan turnos y
gritan la respuesta para ser ellos
primeros

ellos respetan los turnos, siempre
hay que recordarlos obviamente

solo se pregunta al que levanta la
mano, entonces asi mas o menos se
les va corrigiendo eso del respeto a
los turnos en el aula.

La docente les explica sobre la
importancia que tiene respetar el
turno, pero al momento de
participar los nifios se dejan llevar
por sus impulsos y hablan todos al
mismo tiempo, a pesar de ser
conscientes del respeto de
turnos.

Cooperaciény el

Tienen un poco de dificultad
para compartir los materiales de
trabajo.

Si comparten algunos materiales
que sienten que pueden dar
facilmente

Cuesta que lleguen a un acuerdo
cuando se pide que se asignen
roles

Hay algunos grupos que si
pueden llegar a acuerdos

En su mayoria, los nifios trabajan
bien con compafieros, comparten,
no se pelean, sin embargo, si hay
algunas excepciones de nifios que
realmente no quieren compartir, se
enojan, quitan, o se ponen a llorar
porque cogid esto, ellos casi no
demuestran

cada quien tiene sus grupitos

Si les va bien, les va bastante bien,
hay unas excepciones de unos4 0 5
nifios que no son buenos para

La cooperacién dentro del aula se
ha visto como una dificultad ya
que los nifios no logran llegar al
compartir ya sea de elementos o
de ideas cuando se hacen trabajos,
ademas expresan el no querer
realizar este aspecto con sus
comportamientos que quiza no es
de acuerdo a todo lo que se hace.
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trabajar en grupo
no quieren compartir,

ellos no entienden el concepto de
compartir

ellos creen que toda accién que
implique que él no tenga el 100%
de todo es que a él le estan
haciendo dafio,

Comunicacidn con
el grupo

Utilizan palabras como por favor
para comunicarse en grupo

Por lo general conversamos,
dialogando,

tienen un lenguaje que entre ellos
se comunican de mejor manera,
entonces ellos se comunican,
conversan, le explican de manera
sutil, y los amigos entienden
mejor,

entonces se les asimila mucho
mejor la comunicacién y quieren
mejor los aprendizajes.

Es importante recalcar que los
nifios se entienden mejor entre
ellos, su comunicacién es mucho
mas asertiva tienen mejores
relaciones dentro de sus grupos,
eso les permite trasmitir lo que
desean comunicar a la docente y
es importante considerar que
cuando se sienten seguros
expresan cualquier duda de mejor
manera

Acogida de las
aportaciones en
grupos

Conversan para tomar
decisiones

la comunicacion es buena, bastante
buena

que ellos aporten sus ideas porque
asi ellos en grupos mas pequefios o
en grupos mas grandes

buscar soluciones a través de
dialogos y simulacros.

Cada uno de ellos aportan con sus
ideas dentro que los grupos, esto
quiere decir que se sienten en un
espacio seguro entre nifios para
poder decir cualquier idea sin
temor a equivocarse, conversan e
intentan llegar a un acuerdo
cuando se les da actividades
dentro del grupo

Aportacion de
ideas en trabajos

Todos participan aportando
ideas en los trabajos en grupo.

aporta de manera positiva,

ellos empiezan a dejar un poco este
egocentrismo

sobrellevar la situacidn y también
tratar de que no les afecte.

Los niflos aportan con sus ideas de
manera activa, constantemente en
temas que se consideran nuevo
para ellos, sin embargo, ellos traen
consigo conocimientos previos los
cuales contribuyen a que los nifios
aporten con ideas, considerando
que hay algunos nifios que no
hablan por otras circunstancias y
otros nifios que no aceptan las
ideas del resto porque resultan ser
mas egocéntricos
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Anexo K Link de propuesta de intervencion educativa.
https://www.canva.com/design/DAGIk1ZxP10/KPGAG807HRRDvVNybJeBxAw/edit?utm content=DAGIk1ZxPI0&utm ca

mpaign=designshare&utm medium=Ilink2&utm source=sharebutton
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Anexo L Instrumento de validacion de la propuesta.
Criterios de evaluacion Escala de valoracion
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Categoria Subcategorias Indicadores Excelente [Muy |Bueno |Regular |Malo | Observaciones
Criterio de bueno
evaluacion (5)
(4)
(3) |2 (1)
Eficacia La propuesta se
basa en un marco
Disefio de la tedrico coherente
propuesta
El objetivo que se
plantea puede ser
alcanzado con las
actividades
Pertinencia Las actividades

pedagogica y
curricular

respondes a las
necesidades del
aula

Se alienan con las
destrezasy
objetivos de
aprendizaje
planteados en el
curriculoy un
porcentaje de
inserciones
curriculares

Organizacion y
secuencia

Las actividades
presentan una
secuencia
didactica
establecida
(anticipacion,
construccién y
consolidacion)

El tiempo para
cada actividad es
adecuado para su
desarrollo.

Promocion integral
de los infantes

Las actividades
favorecen al
desarrollo integral,
emocional,
personal y social
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del infante.

Se contempla la
participacion, la
expresion y el
juego libre

Recursos Se adaptan a
distintos contextos
escolares y son
flexibles

Evaluaciony La evaluacién
retroalimentaciéon |permite valorar los
procesos del
infante

Luego de cada
actividad se hace
una
retroalimentacién
sobre el objetivo
de cada una
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